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RESUMEN

La aplicacion inadecuada de estrategias para mediar la construccién de aprendizajes
significativos es el problema origen de esta investigacion, problematica presente en el
subnivel de Educacion General Béasica Media de la Unidad Educativa Daniel Pasquel, se
plantea como objetivo proponer estrategias didacticas que permitan mejorar el rol de
facilitador del docente en este subnivel. Esta investigacion de tipo mixta contd con la
colaboracién de autoridades y docentes quienes a través de encuestas y entrevistas
permitieron triangular informacion para determinar el tipo de metodologias aplicadas en el
aula. EI conductismo, el escaso énfasis en la motivacion y exploracion de saberes previos
fueron factores esenciales para comprender las causas del problema; la revision de las
estrategias didacticas disefiadas en la Planificacion Curricular Institucional contribuy6 a
entender el problema, a través de ficha de observacion se visualiza el uso de estrategias
constructivistas para abordar el desarrollo de las destrezas en las diferentes areas, pero se
determind la carencia de estrategias que posibiliten la motivacion, la exploracion de
conocimientos previos sobre cuya base se construyan nuevos saberes y una evaluacion que
se enfoque en la transferencia del conocimiento a situaciones de la vida real del estudiante.
Los resultados condujeron a la elaboracién de una guia didactica para el docente donde se
orienta la aplicacién de estrategias para abordar las condiciones necesarias para el
aprendizaje. En conclusion, el lineamiento dado desde el curriculo en relacion con el
aprendizaje significativo y su aplicacion en la vida cotidiana no esta siendo tomado en cuenta,
siendo necesario facilitar estrategias que le permitan al docente asumir su rol de mediador en
la construccion de nuevos horizontes en los aprendizajes.

Palabras clave: Docente mediador, aprendizaje significativo, estrategias, saberes previos.
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Abstract

The inadequate application of strategies to mediate the construction of meaningful learning
is the original problem of this research, a problem presents in the sub-level of General Basic
Education at the Daniel Pasquel high school, its objective is to propose didactic strategies to
improve the teacher's role as facilitator in this sublevel. This mixed research had the
collaboration of authorities and teachers who through surveys and interviews, made it
possible to triangulate information to determine the type of methodologies applied in the
classroom. Behaviorism, the scarce emphasis on motivation, and exploration of previous
knowledge were essential factors to understand the causes of the problem; the review of the
didactic strategies designed in the Institutional Curricular Planning contributed to
understanding the problem, through the observation rubric the use of constructivist strategies
to approach the development of the skills in the different areas was visualized, the lack of
strategies that make possible the motivation, the exploration of previous knowledge based on
which new knowledge is built and an evaluation that focuses on the transfer of knowledge to
real-life situations of the students. The results led to the elaboration of a didactic guide for
the teacher where the application of strategies to address the necessary conditions for learning
is oriented. In conclusion, the guidelines given by the curriculum in relation to meaningful
learning and its application in daily life are not being taken into account, and it is necessary
to facilitate strategies that allow teachers to assume their role as mediators in the construction
of new horizons in learning.

Keywords: Mediator teacher, meaningful learning, strategies, previous knowledge
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CAPITULOI.

EL PROBLEMA

1.1. Problema de investigacion
La labor docente tiene fundamental importancia para todas las sociedades, pues en las
manos de los maestros esta la formacion de aquellos individuos que seran los actores sociales
y quienes contribuiran al mejoramiento y progreso del mundo; de ahi que el desempefio
docente con un rol mediador en la construccion de saberes significativos es un aspecto clave

no solo dentro de una institucion educativa, sino dentro de cualquier nacion en general.

En el Ecuador, con el propdsito de dejar atras el conductismo prevaleciente en las
aulas de clase, el Ministerio de Educacion desde el curriculo nacional considera como
lineamientos fundamentales el protagonismo del estudiante y el desarrollo de aprendizajes
significativos para que estos sean transferidos a la vida real del estudiante (Ministerio de
Educacion, 2016), lo que conlleva a que el docente asuma un rol de mediador, pues un
aprendizaje significativo es una construccion personal en donde los estudiantes relacionan lo
gue saben con el nuevo conocimiento para darle significado y en cuyo proceso necesitan el

mediador que propicie su encuentro con el conocimiento.

El personal docente de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel” de la parroquia San
Francisco de Natabuela no cuenta con instrumentos meso curriculares actualizados que guien
el correcto desempefio docente de acuerdo al modelo pedagdgico oficial de sistema
educativo, el socio constructivismo, el cual va directamente relacionado con el desarrollo de
aprendizajes significativos, razon por la cual es comun observar dentro de las aulas de clase
de Educacién Basica Media, el desarrollo de procesos apegados al modelo conductista o
tradicional, es decir, los docentes atin no asumen un rol mediador que permita desarrollar una
labor educativa acorde a los lineamientos dados desde el curriculo nacional, como lo son la
construccion de aprendizajes significativos, el cognitivismo, socio constructivismo vy
pedagogia critica, en donde el estudiante debe ser el principal protagonista de los procesos

de ensefianza aprendizaje (Ministerio de Educacion, 2010).

En el subnivel de Basica Media, la escaza aplicacion de estrategias para mediar y

facilitar el aprendizaje conlleva al desarrollo de clases tradicionales, en donde el profesor es



quien posee el conocimiento y lo transmite a los educandos mediante discursos expositivos
o clases magistrales, ademas las tareas y evaluaciones son de indole mecanicista y memorista,
lo cual no favorece a que los estudiantes participen de manera activa en la construccion de

sus saberes y les den significado a sus aprendizajes.

El perfil de los docentes de este subnivel es poco compatible con la aplicacion de
estrategias para un aprendizaje significativo, hay quienes ejercen su rol apegados a las
costumbres tradicionales de la educacidn, pues no tienen en cuenta que hoy en dia el maestro
debe ser un investigador permanente y a la vez reflexionar sobre sus practicas cotidianas, lo
que le permitira estar preparado para desempefiar su funcion de acuerdo a las exigencias,
pues la informacion esta al alcance de todos, pero en diversos casos para el docente es mas
facil quedarse con sus préacticas tradicionales y conductistas, centrandose en contenidos

tedricos y propiciando un aprendizaje memoristico y repetitivo en los estudiantes.

El bajo nivel de orientacion a los docentes en la labor pedagdgico — didactica conlleva
a la desorganizacion institucional, pues se evidencia la falta de coordinacion y comunicacion
entre las autoridades institucionales y el personal docente. Es funcién de las autoridades guiar
a los docentes para el mejoramiento de su practica pedagdgica, pues la ensefianza-aprendizaje
es la razon de ser de una institucién educativa, por lo tanto, es necesario un trabajo en equipo
para desarrollar una educacion que responda a las necesidades actuales de los educandos,

entre las cuales esté el desarrollo de aprendizajes significativos.

Finalmente, el problema de esta investigacion es que existe una aplicacion de
estrategias didacticas poco efectivas desarrolladas por los docentes de Educacién Basica
Media de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel”, en los quintos, sextos y séptimos afios, que
no permiten mediar entre los saberes previos y el nuevo conocimiento que deben adquirir los

estudiantes, para el logro de un aprendizaje significativo.

1.2. Antecedentes
Con el objeto de implementar propuestas para la mejora del sistema educativo, el
Ministerio de Educacion realiza en el afio 2013 el estudio denominado: “El uso y
percepciones del curriculo de Educacion General Basica”, a través del cual diferentes
docentes ecuatorianos proporcionaron informacién relacionada a la aplicacién de la

propuesta curricular del 2010 y con el apoyo de consultores nacionales e internacionales se

2



revisd el curriculo para realizar las mejoras acordes a las necesidades e intereses del pais.
Como resultado en la actualidad se cuenta con el curriculo vigente denominado:
Actualizacion y fortalecimiento curricular 2016, en donde un lineamiento pedagogico clave

es el desarrollo de aprendizajes significativos (Ministerio de Educacién, 2016).

En curriculo vigente asume como bases pedagdgicas del quehacer educativo a la
pedagogia critica, cognitivismo, constructivismo y desarrollo de aprendizajes significativos,
pues considera al estudiante como el protagonista y el constructor de sus propios
conocimientos (Ministerio de Educacién, 2010). En concordancia al rol protagénico que se
le da al estudiante, el docente pasa a asumir un rol de mediador, facilitador, orientador y guia,
pues es quien propicia el proceso y selecciona las estrategias y recursos que permitiran

enrumbar a los estudiantes en la construccion de sus saberes.

El curriculo actual se maneja en torno a destrezas con criterio de desempefio, lo que
implica el uso de estrategias que permitan el rendimiento 6ptimo de los estudiantes, por lo
cual una de las propuestas es trabajar con el constructivismo que va en estrecha relacion con
el aprendizaje significativo, cuyo principal exponente es David Ausubel, quien afirma que:
“Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos: Son relacionados de modo no
arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe (Vigano y
Colombetti, 2007). En este sentido se puede entender que, de acuerdo con la normativa
vigente, es necesario que el docente aplique estrategias que permitan mediar una interaccién

entre el nuevo conocimiento y lo que el estudiante ya sabe.

Parra y Keila (2014) en su estudio sobre el uso de la mediacion en los procesos de
ensefianza aprendizaje, realizado con docentes de educacion primaria de Caracas obtuvieron
como resultado relevante que el docente asume un rol de mediador pero de manera empirica,
fundamentandose en subjetividades personales, lo cual les lleva a reflexionar sobre el docente
mediador como instructor de cambios, quien fomenta el analisis, plantea problemas, motiva
y facilita las experiencias de aprendizaje, en conclusién, quien piensa, crea, transforma,
organiza y estructura el conocimiento de los educandos, lo cual tiene estrecha relacion con
lo que sefiala Villarruel (2009), en su andlisis sobre la practica educativa del maestro

mediador publicado en la Revista Iberoamericana de Educacion, en donde manifiesta que el



docente mediador es quien tiene una amplia vocacion por su labor educativa, por ende llega

a realizar una practica reflexiva, operativa y humana.

Con estas afirmaciones se aclaran las caracteristicas de un maestro mediador que
propicia la interaccion entre saberes previos y nuevos conocimientos para construir
aprendizajes significativos, pero es necesario que este perfil docente esté gestionado desde
la Propuesta Pedagdgica Institucional (PPI), documento con el cual la institucién objeto de

estudio no cuenta.

Flores (2019) en su articulo sobre la relacion docente-alumnos como variable
mediadora del aprendizaje, realiza el andlisis de los principales aportes teoricos sobre el tema,
lo que le permiten concluir en que existen varios factores implicitos en la relacion docente-
alumno para alcanzar la mediacion, entre estos esta las creencias del docente, pues influyen
en como asuma este su rol, la motivacion como factor condicionante del aprendizaje, la
dimensién afectiva que es implicitamente transmitida por el docente a sus alumnos, el
aprendizaje significativo en donde el docente es el puente que establece el vinculo entre
saberes previos y nuevos conocimientos y el enfoque comunicativo como medio para
establecer un ambiente rico en interacciones, pues la enseflanza-aprendizaje es un proceso de
comunicacion. Estos factores cumplen un papel importante, pues influyen en el ejercicio
profesional del docente para establecer un ambiente de aprendizaje Optimo, pero en un
ambiente escolar en donde no se han dejado atrés las practicas tradicionales y conductistas
no hay lugar para reflexionar en torno a estos factores y tomarlos como oportunidades para

mejorar las practicas pedagdgicas

El hecho que la institucion no cuente con instrumentos curriculares actualizados
dificulta la orientacion del personal docente en cuanto a la aplicacion de estrategias
pedagdgicas constructivistas, pues no se han planteado planes de mejora que respondan a un
desempefio docente de acuerdo con las exigencias de la normativa vigente. Para Carretero
(1997) en el constructivismo el conocimiento “no es una copia de la realidad, sino una
construccién del ser humano” (p. 25), por lo tanto, no es pertinente el uso de estrategias
tradicionales que generan aprendizajes repetitivos y memoristicos, sino que es necesario
proponer alternativas que permitan la comprension y orientacion hacia el docente, sobre

coémo puede mediar el desarrollo de aprendizajes significativos.



Es pertinente realizar una comparacion de esta investigacion con las realizadas por
Veloz (2008) y Ayala (2017) quienes en sus investigaciones ejecutadas con estudiantes de
instituciones de Imbabura, de octavo afio y de educacién inicial respectivamente, sefialan
como resultado comdn la aplicacion de practicas pedagdgicas con tendencia tradicional y
conductista y en donde también coinciden en concluir que el constructivismo es el modelo
idoneo para el abordaje de este problema del sistema educativo, pues a través de este puede
generarse una respuesta valida, que contribuya a fomentar el protagonismo del estudiante, en
este caso la respuesta también implica el desarrollo de aprendizajes significativos, ya que el
docente deberad asumir un rol de mediador para guiar al estudiante en el camino de darle

significado a sus saberes.

En 2006 Castillo et al. en su investigacion sobre estrategias docentes para un
aprendizaje significativo, seiala que: “El aprendizaje ocurre solo si se satisfacen una serie de
condiciones: que el alumno sea capaz de relacionar de manera no arbitraria y sustancial, la
nueva informacion con los conocimientos y experiencias previas” (p. 97). Moreira (2012)
indica que el aprendizaje significativo es aquél que expresas ideas simbdlicas, que interactian

de manera sustantiva y no arbitraria con lo que el estudiante ya conoce.
En el afio 2019 Ordofiez y Modehano manifiestan que:

el aprendizaje significativo supone la interaccion entre el conocimiento nuevoy el ya
existente, de forma que ambos se modifican. Los conocimientos nuevos adquieren
significado y a la vez, la estructura cognitiva del aprendiz se modifica, adquiriendo
nuevos significados, més diferenciados y més estables (p. 20).

Las investigaciones citadas concuerdan en que el aprendizaje significativo es
producto de la relacién de saberes previos con nueva informacion, esto no ha cambiado desde
que Ausubel plante6 esta teoria en 1963, como una respuesta al conductismo predominante
de esa época y el cual aun no ha sido superado y sigue en la practica, razon por la cual sigue

siendo pertinente la investigacion y estudio de esta tematica.



1.3. Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general:
Proponer estrategias didacticas que permitan mejorar el rol de facilitador del docente
de los quintos, sextos y séptimos afios, en la EGB Media de la Unidad Educativa “Daniel

Pasquel, en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

1.3.2. Objetivos especificos:

e Diagnosticar el conocimiento y uso de técnicas, métodos y estrategias didacticas
aplicadas por el personal docente de EGB Media de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel,
de los quintos, sextos y septimos afios, durante el proceso de aprendizaje.

e Analizar el tipo de estrategias didacticas disefiadas a nivel meso curricular (PCl) y
aplicadas en las aulas de EGB Media de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel, de los
quintos, sextos y séptimos afios, para conocer su efectividad en el proceso de aprendizaje
de los estudiantes.

e Disefar estrategias didacticas que permitan mejorar el rol de facilitador del docente de
los quintos, sextos y séptimos afios, en la EGB Media de la Unidad Educativa “Daniel

Pasquel, en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

1.4. Justificacion

Esta investigacion favorecid de manera directa a 32 docentes de la Unidad Educativa
“Daniel Pasquel”, 600 estudiantes y a través de ellos indirectamente se beneficio al nicleo
familiar y el contexto del sector rural donde se encuentra inmersa la institucion, pues en la
actualidad se requiere que desde las instituciones educativas se formen individuos
innovadores, criticos, justos, solidarios, lo cual se consigue si la educacion se da dentro de
un contexto socio constructivista, en donde el docente sea quien propicie la interaccion de
los saberes previos del estudiante con el nuevo conocimiento para llegar a la construccion de
aprendizajes significativos, que luego los educandos aplicaran en la solucion de las diferentes

problematicas de su entorno.

El curriculo vigente plantea el desarrollo de una educacion con enfoque
constructivista en donde se requiere el desarrollo de aprendizajes significativos, pero al no
contar con el Proyecto Educativo Institucional para la Convivencia Armonica (PEICA)

actualizado y Propuesta Pedagdgica Institucional (PPI), los docentes carecen de una guia para
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su préactica pedagogica, por consiguiente es importante aportar a través de esta investigacion,
con orientaciones que permitan actualizar los instrumentos meso curriculares y cumplir con
los lineamientos generales, teniendo en cuenta estrategias pertinentes, en donde los docentes
asuman un rol de mediadores, facilitadores, motivadores y orientadores de la construccion

de saberes y desarrollo de aprendizajes significativos.

La visita de los Asesores Educativos para la realizacion del diagndstico institucional
durante el afio 2020 dio como resultado la ubicacion de la institucién en semaforo rojo, siendo
el ambito pedagogico el mas afectado y con menor porcentaje adquirido. Ciertamente, con
esta investigacion se orientd este &mbito para que el establecimiento supere sus problematicas

y mejore la calidad de educacién que brinda a los educandos.

La presente investigacion respondid al Plan de Creacion de Oportunidades 2021-
2025, anteriormente conocido como Plan Nacional de Desarrollo Toda una Vida,
especificamente con el eje social en donde un componente fundamental es la educacion
diversa y de calidad (Sistema Nacional de Planificacion, 2021), puesto que el aprendizaje
significativo implica potenciar procesos cognitivos que van ligados al desarrollo de
capacidades, atencion a la diversidad, educacion de calidad e interculturalidad que la

cobertura de estas politicas nacionales requiere.

Acorde al Plan Decenal de Educacidn 2016-2026, el objetivo sobre Calidad establece:
“Educar integralmente para el desarrollo personal y la equidad social” (Alves y Souza, 2016,
p.73), en este caso la educacion integral es una educacion de calidad, por tal razon la
investigacion también atendio este objetivo al pretender contribuir mediante el desarrollo de

aprendizajes significativos con la calidad de educacion de la poblacion objeto de estudio.

El impacto que generd esta investigacion esta exclusivamente en el &mbito educativo,
porque contribuye en el mejoramiento del desempefio docente y por consiguiente en la
formacion de los educandos, desde el desarrollo de un aprendizaje significativo con las
estrategias y metodologias pertinentes, con lo cual también se garantiza una practica apegada

a lo que establece el curriculo nacional vigente para mejorar la calidad de educacion.

Finalmente, desde el punto de vista operacional, cabe mencionar que debido a la crisis

sanitaria que se atraviesa en la actualidad, se utilizaron las tecnologias de la informacion y



comunicacion (TIC) para la recoleccion de la informacién. La institucion educativa brind6
las facilidades para desarrollar la investigacion, a través de la colaboracion de sus autoridades
y personal docente, quienes estuvieron conscientes del beneficio que a futuro representa este
estudio para el correcto funcionamiento, bienestar institucional y mejor desempefio docente,
puesto que el presente trabajo se enmarcd en la linea de investigacion de Gestion, calidad de

la educacion, procesos pedagogicos e idiomas de la Universidad Técnica del Norte.



CAPITULO II

MARCO REFERENCIAL
2.1. Marco teorico

2.1.1. Rol mediador del docente

El Curriculo Nacional vigente en concordancia con la Ley Organica de Educacion
Intercultural, especificamente con el articulo 2, literal w), considera al estudiante como el
centro del hecho educativo, de tal manera que el docente es el llamado a atender las
necesidades y realidades especificas del estudiantado, teniendo para ello los grados de
flexibilidad necesarios para adaptar estrategias y recursos que le permitan desarrollar los
aprendizajes (Ministerio de Educacion, 2017), en este sentido se entiende que el rol del
docente viene a ser el de un mediador, facilitador, guia, orientador, es decir, quien planifica

las actividades metodoldgicas pertinentes para propiciar el aprendizaje en los educandos.

2.1.1.1. Lineamientos conceptuales
Garcia (2014) sefiala que: “La mediacion es entendida como la ayuda que brinda el
educador al estudiante para la aproximacion de los saberes y la estructuracion de su
pensamiento” (p. 253). Teniendo en cuenta esta definicion sobre la mediacion docente, a
continuacién, se amplia la caracterizacion del docente mediador con importantes puntos de

vista, entre los cuales estan:

Diaz y Hernandez (2009) citados por Parra 'y Keila (2014) manifiestan que el docente
es el encargado de propiciar el encuentro del estudiante con el conocimiento, entendiendo asi
que el rol docente consiste en asumir una mediacion, pues este orienta, guia y facilita la
construccion de conocimientos en los estudiantes mediante la aplicacion de estrategias
acordes a sus requerimientos, es decir, un docente mediador es el apoyo del estudiante, quien
en la actualidad desde el curriculo vigente es el centro del proceso ensefianza-aprendizaje,

pues él construye sus saberes a través de una mediacion pertinente del docente.

La sociedad contemporanea requiere de individuos capaces de responder a las
exigencias actuales, por lo tanto, el docente juega un papel clave en el desarrollo de
aprendizajes que seran puestos en practica por los estudiantes para asumir los diferentes retos

y contribuir con el bienestar social. El maestro que ejerce un rol de mediador favorece el



aprendizaje social, lo cual propicia el crecimiento personal y el desarrollo potencial de los
educandos (Ferreiro Gravie, 2012). Es decir, el rol docente responde a la realidad actual de
la sociedad, pues se educa para la vida, por lo tanto, se requiere de docentes que faciliten y

sean mediadores de aprendizajes significativos.

Considerando que una de las bases pedagogicas del curriculo nacional es el
constructivismo, el rol docente recae en ser un mediador, facilitador, orientador del
aprendizaje, pues el alumno es el constructor de sus saberes para lo cual necesita la guia de

un maestro que asuma estas funciones. Sobre este aspecto, para Tinnermann (2011):

El concepto basico aportado por Vygotsky es el de “zona de desarrollo proéximo”.
Este concepto es importante, pues define la zona donde la accién del profesor, guia o
tutor es de especial incidencia. La teoria de Vygotsky concede al docente un papel
esencial como “facilitador” del desarrollo de estructuras mentales en el alumno, para

que éste sea capaz de construir aprendizajes cada vez mas complejos (p. 25).
Suérez (2005) citado por Parra y Keila (2014) manifiesta que el docente es:

Fomentador de andlisis, inductor de cambios, activador de busqueda, motivador y
facilitador de experiencias, suscitador de discusion y critica, generador de hipotesis,
planteador de problemas y alternativas, promotor y dinamizador de cultura, frente a
un grupo estudiantil que piensa, crea, transforma, organiza y estructura

conocimientos en un sistema personal y dinamico (p. 65).

Las caracteristicas mencionadas, apuntan a un rol docente centrado en la mediacion
y la facilitacion de estrategias y recursos que permitan la orientacion del estudiante para que
organice y reorganice sus esquemas mentales y construya sus saberes, porque es lo que
actualmente la sociedad necesita, seres pensantes, criticos, capaces de desarrollar
aprendizajes significativos que sean aplicados para aportar con el bienestar social y personal,

para lo cual es necesario un docente mediador y facilitador del aprendizaje.

2.1.1.2. Tarea de apoyo, animacion, acompafiamiento de los estudiantes
Entre las tareas del docente actual estan el apoyo, animacién y acompafiamiento del
estudiante, pues el educador es concebido como un mediador y facilitador del aprendizaje,

en este sentido Imberndn Francisco (2017) resalta la tarea de apoyo al manifestar que el
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docente es: “aquel profesional que esta delante de los nifios, adolescentes y jovenes para que
construyan conocimientos, se eduquen y puedan desarrollar una vida adecuada, mejorandola
constantemente” (p. 9). Se entiende que el docente es un pilar fundamental desde la infancia
del educando, pues su funcion no recae solo en el desarrollo de saberes académicos, sino en
el apoyo para el desarrollo integral que conlleve al estudiante a construir una vida digna,
plena, en donde disfrute su existencia y sepa como afrontar los diferentes retos que se

presenten.

La animacion como tarea docente es muy importante, ya que el estudiante es el autor
de su aprendizaje, por lo tanto debe tener esa disposicion e interés por participar activamente
en su proceso formativo, teniendo en cuenta que mientras mas sea animado o motivado por
el docente, es mayor la probabilidad de que aprenda y llegué al desarrollo de aprendizajes
significativos. Moreira (2012) al realizar un estudio de la Teoria del Aprendizaje
Significativo de David Ausubel, destaca como una de las condiciones para este aprendizaje,
que el aprendiz presente predisposicion para aprender, lo cual tiene estrecha relacion con la
tarea de animacion docente. Entonces, la animacién al estudiante es una tarea permanente
del docente, pues se requiere mantener el interés del educando para que este desarrolle sus

habilidades y destrezas mientras construye sus saberes.

Gil y Augusto (2016) sefialan que: “El acompafiamiento debe estar vinculado como
una accion humanizante y de reconocimiento del estudiante que lo impulsa a aprender desde
su propia naturaleza y esencia, el deseo de descubrir” (p. 2). Se entiende que las estrategias
de acompafiamiento que el docente utilice para orientar al estudiante deben considerar en
primer lugar la naturaleza humana del educando, como un ser Gnico, con semejanzas y
diferencias con respecto al grupo de alumnos y con un estilo propio de aprendizaje; aspectos
que deben tomarse en cuenta para seleccionar las metodologias pertinentes que permitan

atender el acompafiamiento al estudiante respetando sus diferencias.

2.1.1.3. Importancia del docente mediador
En el contexto de la educacion ecuatoriana, teniendo en cuenta las actualizaciones y
fortalecimientos curriculares de los Gltimos tiempos, el docente ha dejado de ser el emisor de

contenidos, pues hoy, el estudiante asume un rol activo y protagonico y el docente asume un
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rol de mediador, rol que tiene mucha importancia y se sustenta con los aportes de lo siguientes

investigadores:

Zapata (2016) sostiene que el profesor mediador interviene entre el estudiante y los
conocimientos y es quien disefia estrategias para que el estudiante se comunique, interactde
y colabore, todo esto con el fin de que construya sus propios conocimientos. En este sentido
se puede entender que el rol mediador del docente es importante porque permite propiciar
aprendizajes significativos, ya que el docente facilita la interaccion de los saberes previos
con los nuevos conocimientos para que el educando haga modificaciones a sus esquemas
mentales y atribuya nuevos significados a los saberes que ya poseia. También la importancia
recae en que un docente mediador propicia un aprendizaje mediante la interaccion social,
pues el ser humano aprende al relacionarse con los demas, es decir, en un contexto socio

constructivista.

Corral (2001) al realizar un andlisis de la Zona de Desarrollo Préximo (ZDP) de
Vygotsky, manifiesta que esta zona “puede interpretarse como un sistema donde se
identifican como elementos constituyentes el sujeto que aprende, un instrumento semantico
que es aprendido y el sujeto que ensefia” (p. 72). Para la interaccion de estos elementos es
fundamental una accion mediadora que garantice una correcta relacion y permita alcanzar el
desarrollo de las potencialidades del aprendiz, en el caso de la escuela, es el docente quien
asume ese rol mediador, quien ayuda al estudiante a potenciar sus capacidades a través de

una adecuada orientacion y mediacion, de ahi su importancia.

Moreira Marco (2012) en su analisis de la Teoria del Aprendizaje Significativo de
David Ausubel, recalca que el elemento primordial para este aprendizaje es lo que el aprendiz
ya sabe, es decir, los saberes previos, pues sobre la base de estos se construyen los nuevos
conocimientos. Trasladando este principio al ambito educativo, el docente debe asumir un
rol de mediador para proveer al estudiante los conocimientos potencialmente significativos
que se relacionen con sus saberes previos que son el punto de partida del aprendizaje, de ahi
que se entiende la importancia de un rol mediador docente que facilite la interaccion de

saberes para alcanzar aprendizajes significativos.

Rodriguez Eva (2016) en su trabajo de grado: “El rol mediador del docente en el

proceso de aprendizaje” manifiesta que: “La responsabilidad primordial del profesor
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mediador es potenciar el rendimiento del estudiante; en ese sentido, establecer metas que
favorezca la perseverancia, desarrollar habitos de estudio y de aprendizaje, fomentar la
autoestima y la metacognicion para aprender a aprender” (p. 1). Lo que permite profundizar
mas en la importancia del rol mediador del docente como un agente que propicia el desarrollo
de capacidades que permitiran al educando seguir aprendiendo por su cuenta a lo largo de la

vida, es decir, el docente mediador es un educador para la vida misma del estudiante.

Parra y Keila (2014) destacan el aporte de Feuerstein (1990), quien sostiene que: “el
aprendizaje mediado es un constructo desarrollado para descubrir la interaccion especial
entre el alumno y el mediador y hace posible un aprendizaje intencional y significativo”. (p.
157). También este aporte fortalece la importancia de la accién mediadora del docente como
el camino para desarrollar aprendizajes significativos en un contexto constructivista, dos de

las bases pedagdgicas que sostiene el curriculo vigente.

Por su parte, es importante considerar a Escobar (2011) cuando manifiesta que al no
existir una accion mediadora del docente, no es posible que los estudiantes desarrollen sus
potencialidades para seguir aprendiendo por su cuenta. Entonces un docente mediador es el
eje para preparar a individuos capaces de desenvolverse correctamente en la sociedad del

conocimiento y del aprendizaje actual.

2.1.1.4. Rol del docente en proceso de ensefianza aprendizaje

Al abordar el proceso de ensefianza aprendizaje, se entiende que es el docente es quien
conoce las estrategias pertinentes que debe utilizar para ensefiar, de tal manera que los
estudiantes logren sus aprendizajes. En la actualidad, el curriculo vigente deja a un lado la
ensefianza tradicional, en donde el docente era el principal protagonista y por tanto decidia
como ejecutar la ensefianza aprendizaje, enmarcado mas en su forma de ensefianza; hoy, lo
primordial, el centro de la educacidn, es el aprendizaje de los estudiantes, lo que vuelve mas
complejo el rol docente, pues este debe responder a las necesidades e intereses grupales e
individuales de los educandos, con herramientas y conocimientos que le permitan
desenvolverse de manera efectiva, por tanto al docente se le atribuyen diferentes roles, entre

los cuales se resumen:
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Orientador

Campo y Labarca (2009) manifiestan que el rol del docente orientador se centra en
apoyar, animar y acompanar a los estudiantes, siendo este el modo actual de ejercer la funcion
docente, es decir, el docente se preocupa por sus estudiantes, se comunica con ellos y los
apoya de manera grupal e individual, los motiva para que se desarrollen no solo en lo

académico, sino también como seres humanos, lo que le da sentido y funcionalidad a su labor.
Facilitador

El mundo evoluciona con rapidez y los contextos educativos tienen que ir
adaptandose a las demandas de la actualidad, por lo tanto, uno de los roles que debe asumir
el docente es el de facilitador del proceso en el que los educandos aprendan y resuelvan
diferentes problemas y retos. En este sentido Moreno-Altamirano et al. (2013) aseguran que
una actividad facilitadora implica que el docente identifique problemas y en base a ellos
replantee los contenidos y determine la metodologia adecuada para una correcta motivacion
y desarrollo de capacidades de los estudiantes, pues el rol de facilitar tiene la finalidad de
desarrollar aprendizajes significativos para que asi como el estudiante asume y enfrenta los

problemas generados desde el aula, también lo haga en contextos reales.
Guia

Segun Ramos (2017): “El buen profesor guia todo el proceso de aprender de cada uno
de sus alumnos: diagnostica los problemas, formula metas, ayuda en las dificultades que
surgen, evalua lo aprendido y reorienta en los casos de mal aprendizaje” (p. 857), se entiende
que el docente asume un rol de guia en base a las condiciones y caracteristicas propias del
estudiante y realizando ajustes a su practica en el momento oportuno, es decir, un docente

guia también es orientador y propicia la formacion integral de los estudiantes.
Motivador

Considerando nuevamente la Teoria del Aprendizaje Significativo de David Ausubel,
esta como requisito la predisposicion del estudiante por aprender, en este sentido Rodriguez
et al. (2010) sostienen que:
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No es suficiente que el docente tenga el saber disciplinar sino también el saber
pedagogico, y este ultimo se logra bajo un factor determinante para cualquier area del
conocimiento: la motivacion; elemento que muestra el interés de un tema,
desplegando su importancia y facilidad de entendimiento. Asi, siendo la motivacion
inherente al proceso educativo, debe ser dispuesta para que el estudiante apropie y
asimile el conocimiento ya sea desde el interés personal o el interés inducido por el
docente; es por esto que una de las funciones mas importantes que se deben

desarrollar se encuentra en los elementos de motivacién para la clase (p. 261).

Siendo tan importante la motivacion, esta debe ser una tarea permanente del docente,
en donde es fundamental una buena comunicacién, para lograr que los estudiantes mantengan
una actitud favorable por ser los autores de su aprendizaje, influenciados por la motivacion

del maestro.

El rol de orientador, facilitador, guia y motivador, se entiende que el fin del docente
es mediar durante el proceso de ensefianza para que el estudiante alcance los aprendizajes,
pues como sostiene Escobar (2011) la mediacién como rol docente ha generado diferentes
enfoques, planes y programas que pretenden lograr mejoramientos curriculares, para renovar
la calidad del proceso y productos de la educacion, a tal punto de alcanzar aprendizajes

significativos y efectivos.

2.1.1.5.  Perfil profesional del docente, coherencia y desempefio
profesional
El perfil docente agrupa las cualidades que el profesorado debe tener para desempefiar
una funcion tan importante como lo es la educacién de la nifiez, adolescencia y juventud de
una nacion, por lo tanto, “Un docente de calidad es aquel que provee oportunidades de
aprendizaje a todos los estudiantes y contribuye, mediante su formacion, a construir la

sociedad que aspiramos para nuestro pais” (MINEDUC, 2012, p. 11).

El docente debe tener un perfil que trascienda por su capacidad de asumir los retos de
la sociedad actual, demostrando con hechos sus capacidades para formar al individuo que
aportara en el bienestar social. En el sentido de esta investigacion se busca establecer el
perfil del docente mediador, quien a su vez es un facilitador, orientador, guia, motivador,

pues es el rol indicado para el desarrollo de aprendizajes significativos.
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2.1.1.6. Papel y caracteristicas del docente mediador
Teorias como la del aprendizaje significativo, aprendizaje colaborativo, zona de
desarrollo préximo, son la base para entender el aprendizaje humano en coherencia con los
lineamientos pedagdgicos del curriculo vigente, por tal razén, también dan las pautas para
establecer el perfil del docente mediador que concretard con hechos los principios

pedagogicos que rigen la educacion en tiempo actual.

Considerando que las areas de estudio del curriculo nacional en su enfoque
pedagdgico apuntan hacia el desarrollo de aprendizajes significativos, las caracteristicas del
docente como mediador para tal efecto, segin David Ausubel (citado por Moreira 2012) son:

e Explora los saberes previos, presenta material que se relaciona con lo que el estudiante
ya sabe.

e Plantea estrategias para que los estudiantes amplien y profundicen sus significados
existentes.

e Motiva al estudiante para ayudarlo en su predisposicion por aprender

e Selecciona recursos que sean potencialmente significativos para la relacion de saberes
previos y nuevos conocimientos.

e Propicia organizadores previos que muestren la relacién y discriminacion entre

conocimientos previos y nuevos conocimientos.

Teniendo como referencia a VVygotsky, citado por Carrera y Mazzarella (2001), un

docente mediador es quien:

e Propiciay ayuda en el paso del nivel de desarrollo real al nivel de desarrollo potencial de
los estudiantes (de lo que el estudiante ya podia hacer hasta lo que es capaz de hacer con
la ayuda de otros).

e Evalla las capacidades que el estudiante domina para comprender su curso de desarrollo.

e Interviene en la Zona de Desarrollo Proximo (dominio psicoldgico en constante
transformacion), para provocar avances en el desarrollo de los estudiantes.

e Promueve el desarrollo psicologico del estudiante

e Intervienen en la mediacion entre cultura e individuo
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Aprender de manera cooperativa es otra base importante en el proceso ensefianza-
aprendizaje, es por eso que el modelo pedagoégico que se establece desde el nivel
macrocurricular, no se queda solo en constructivismo, sino en un socio constructivismo que
requiere de una ensefianza basada en un trabajo cooperativo, en este sentido, las
caracteristicas del docente para este fin, segun Johnson et al. (1999) son:

e Promueve la inclusion para elevar el rendimiento de todos los alumnos

e Organiza cooperativamente sus clases para facilitar el aprendizaje en equipo

e Establece sanas relaciones entre los estudiantes rescatando el valor de la diversidad

e Proporciona a los estudiantes las experiencias necesarias para un correcto desarrollo
social, psicoldgico y cognitivo.

e Propone tareas claras, objetivos grupales y ensefia las practicas correctas de un trabajo en
equipo.

e Orienta a los estudiantes sobre las tareas de aprendizaje y los procesos de cooperacion

e Supervisa el trabajo y evalla el nivel de aprendizaje para orientar a todos los miembros

del equipo hacia un desempefio efectivo.

También es importante considerar a Martinez Usarralde et al. (2013) quienes aportan

con las siguientes caracteristicas al perfil del docente mediador:

e Responde con eficacia a la realidad educativa actual, mediante el uso de estrategias
pertinentes.

e Crea una cultura pedagbgica para resolver problemas y mejorar la convivencia
institucional.

e Desarrolla relaciones sinérgicas entre la teoria y la practica.

e Elabora documentos para facilitar y evaluar su rol mediador.

e Actla en conflictos canalizando que las personas involucradas sean quien los resuelvan.

Estas caracteristicas van en estrecha relacién a las que se consideran en los Estandares

de desempefio docente y son el referente de un docente de calidad, sin embargo, se reconoce

que la mediacion puede resultar compleja y dificil de asumir, por eso es importante que el

docente cuente con apoyo Yy orientacion desde la institucidn misma para que se generen

cambios positivos que permitan mejorar la calidad de educacion.
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2.1.1.7. El mediador escolar como agente de cambio

El docente ha evolucionado de ser un ensefiante tradicional a un ensefiante mediador,
pues las exigencias de una sociedad que estd en frecuentes cambios y transformaciones
exigen que este ente social responda y atienda a sus necesidades e intereses a través de su
labor educativa. EI docente hoy en dia es un mediador escolar, lo cual lo convierte en un
agente de cambio, pues sobre el profesorado recae la formacion integral de los estudiantes
que desde ya asumen un rol en la sociedad y que pueden contribuir para hacer importantes
cambios, entonces, persiste la importancia de un docente en la sociedad, como alguien capaz
de cambiar vidas, pues en su mano tiene la formacién de la nifiez, adolescencia o juventud,
para que estos se eduquen y construyan una vida adecuada para si mismos y para quienes

estan en su contexto.

Al ser el docente un agente de cambio desde el ambito educativo, es importante
considerar lo que manifiesta Jara (2010) sobre el papel transformador de la educacién en

América Latina;

La experiencia latinoamericana requiere que reflexionemos sobre cuales son los
objetivos principales de la educacion y qué tipo de conocimientos y habilidades seran
necesarios para hacerle frente a los problemas, los desafios y las nuevas situaciones

a nivel local, nacional y global (p. 2).

Se evidencia la importancia que tiene la educacion en el contexto social, se habla de
afrontar problemas, pues es verdad que desde la educacion es posible realizar cambios
trascendentales, siempre y cuando se cuente con docentes que asuman un rol acorde a las
exigencias del contexto, pues al existir maestros comprometidos con su labor, se garantiza
una adecuada formacién de seres humanos que se preparan para afrontar los retos y para
contribuir en la construccidn de nuevas y mejores estructuras sociales, en donde se establezca
un ambiente de valores fundamentales que cada sociedad requiere de acuerdo a su realidad.
En el caso de Ecuador, se han definido desde el curriculo nacional los valores de Justicia,

solidaridad e innovacion.

Otro aporte importante a destacar por parte de Jara (2010) y que invita a la reflexién

es.
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En este nuevo milenio, la relacién entre educaciéon y cambio social y la importancia
de una accion ético-politica y pedagdgica coherente, no son solamente temas de
analisis y estudio, sino una exigencia tedrico-practica decisiva que requiere de nuestra
accion. Por consiguiente, debemos ser capaces de responder, desde nuestro contexto
y nuestros desafios, a la pregunta ¢qué educacion necesitamos para qué tipo de

cambio social? (p. 3).

Desde el plano educativo es posible desde un rol mediador docente, procurar una
fusion coherente de aspectos éticos, politicos y pedagoégicos y abordar la ensefianza-
aprendizaje que responda a la realidad contextual, que atienda a las problemaéticas actuales y
preparen al estudiante para afrontarlas y generar cambios positivos, pues un docente

mediador procura cambios a nivel personal, grupal y social.

Sin duda la educacion genera cambios, y al ser el docente el motor del hecho
educativo, este debe estar un paso por delante de los estudiantes, por lo tanto, ya no cabe
perfiles docentes con roles tradicionales, sino que es necesario maestros mediadores que a
través de su interaccion didactica orienten al estudiante a interpretar y a apropiarse de los
conocimientos que seran una poderosa herramienta para afrontar y contribuir en la sociedad

en la que se desenvuelven.

2.1.1.8. Formacién docente y rol mediador

Villagbmez Maria (2012) sobre la formacién del profesorado ecuatoriano sostiene
que: “Es necesario repensar la formacion de los profesores desde y para la reflexion critica y
la investigacion, para la reflexién sobre el curriculo, sobre sus propias practicas y la
pertinencia de éstas en relacion con los contextos donde se desarrollan” (p. 117). Aqui se
destacan aspectos fundamentales que el docente debe asumir en su practica, como lo son la
reflexion critica y la investigacion para seleccionar y aplicar las estrategias pertinentes que
respondan al contexto en el que se desenvuelve y la reflexion sobre el curriculo que es la base
que orienta su practica pedagogica y que lo ubicara como un mediador, orientador, guia,

facilitador de saberes.

Villagomez (2012) manifiesta que: “Es indiscutible la relacion entre formacion inicial
y en carrera y el desempefio profesional, asi como también es indiscutible la relacion entre

desempefio docente y calidad de los aprendizajes” (p. 121) . Es decir, la formacion docente
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es clave para garantizar un desempefio docente de calidad, por lo tanto, si desde el curriculo
se proyecta un rol de docente mediador, las instituciones que forman docentes, tienen la
responsabilidad de ajustar sus programas para brindar la formacion pertinente, de tal manera
que formen el docente con el perfil que se requiere de acuerdo con el curriculo nacional,

elevando la calidad de formacién.

El aprendizaje del estudiante esta directamente relacionado con la ensefianza del
docente, por lo tanto es importante considerar el aporte de Menéndez (2012) cuando
manifiesta que: “La figura docente estd ligada a la funcion de mediacion social del
aprendizaje. Esta mediacion, que se da siempre en un entorno y unas condiciones
determinadas en las que se desarrollan los procesos, requiere unas determinadas capacidades”
(p. 39). Entonces, las capacidades del docente van enmarcadas hacia las condiciones en
donde ejecutard su practica docente, lo que conlleva a que su formacion sea un punto
fundamental que debe abordarse desde politicas estatales hasta el compromiso personal del
docente por prepararse para ser un profesional de calidad que acompafie, anime y apoye desde

su rol de mediador, el encuentro de sus estudiantes con el conocimiento.

2.1.2. Aprendizaje significativo

El Aprendizaje Significativo es una teoria planteada por el psicologo David Ausubel
en 1963, como una respuesta al conductismo de la época, como una alternativa para que el
aprendizaje deje de concebirse como un proceso mecanico y pase a ser un proceso activo de
descubrimiento, de tal modo que se consolide en los esquemas mentales del aprendiz.
Entonces, se entiende la importancia de que este tipo de aprendizaje forme parte de las bases
pedagdgicas de un curriculo, ya que va en coherencia a los modelos pedagdgicos que situan
al estudiante como un ente activo del proceso ensefianza aprendizaje, como lo es el caso del

constructivismo.

2.1.2.1. Lineamientos conceptuales
Para el autor de la Teoria del Aprendizaje Significativo, David Ausubel, este

aprendizaje como teoria psicoldgica, se define asi:

Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos: Son relacionados de modo no
arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe. Por relacion

sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se relacionan con algun
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aspecto existente especificamente relevante de la estructura cognoscitiva del alumno,
como una imagen, un simbolo ya significativo, un concepto 0 una proposicion
(Ausubel, 1983, p. 18).

De esta definicion se destaca la parte medular que se refiere a la relevancia de la
interaccion o asimilacion (en términos de Ausubel) entre saberes previos y nuevos
conocimientos, interaccion indispensable para que se den nuevos significados y se consolide

el conocimiento en la estructura mental del aprendiz.

Sobre el concepto de Aprendizaje Significativo se cuenta con importantes aportes de
autores que a partir del planteamiento de David Ausubel lo explican y redefinen, entre estos

aportes estan:
Novak, citado por Rodriguez (2004):

La Teoria del Aprendizaje Significativo aborda todos y cada uno de los elementos,
factores, condiciones y tipos que garantizan la adquisicion, la asimilacién y la
retencion del contenido que la escuela ofrece al alumnado, de modo que adquiera

significado para el mismo (p. 2).

Se evidencia que esta teoria psicoldgica del aprendizaje es pertinente para el

desarrollo de aprendizajes en la escuela, pues garantiza la consolidacion de saberes.

Vigano y Colombetti (2007) parafraseando a David Ausubel con relaciéon al

aprendizaje significativo, explican que:

El aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva previa que se relaciona
con la nueva informacion, debe entenderse por "estructura cognitiva”, al conjunto de
conceptos, ideas que un individuo posee en un determinado campo del conocimiento,
asi como su organizacion (p. 1).

Moreira (2012) por su parte realiza la siguiente definicion:

Aprendizaje significativo es aquel en el que ideas expresadas simbolicamente
interactian de manera sustantiva y no arbitraria con lo que el aprendiz ya sabe.
Sustantiva quiere decir no literal, que no es al pie de la letra, y no arbitraria significa

que la interaccion no se produce con cualquier idea previa, sino con algln
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conocimiento especificamente relevante ya existente en la estructura cognitiva del

sujeto que aprende (p. 30).

Castillo Claure et al. (2006) contribuyen a comprender el aprendizaje significativo
con la siguiente explicacion:

Las condiciones que permiten el logro del aprendizaje significativo requieren de

varias condiciones: la nueva informacion debe relacionarse de modo no arbitrario y

sustancial con lo que el alumno ya sabe, depende también de la disposicion

(motivacion y actitud) de éste por aprender, asi como los materiales o contenidos de

aprendizajes con significado logico (p. 97).

Esta interpretacion mantiene la base del aprendizaje significativo que es la relacion
de conocimientos previos con conocimientos nuevos, pero ademas esclarece que hay otros
elementos que son pieza clave para desarrollar este tipo de aprendizaje, mismos que se
detallardn més adelante.

Orddfiez Olmedo y Mohedano Sanchez (2019) citan a Pozo (1989) y destacan: “la
teoria del aprendizaje significativo de Ausubel como una teoria cognitiva de restructuracion
con un enfoque organicista del individuo y constructivista, ya que el alumnado genera y
construye su aprendizaje” (p. 19).

El Aprendizaje significativo va en coherencia con el constructivismo, ya que el
conocimiento es una construccion del ser humano, por lo tanto, la educacion debe promover
el desarrollo de las potencialidades del estudiante como protagonista de aprendizajes
significativos.

Teniendo en cuenta los aportes presentados, el aprendizaje significativo es aquel
resultado de haber relacionado lo que ya se sabe con nuevos conocimientos que tienen
relevancia para el aprendiz, siendo quien guia este proceso un docente mediador que facilita
estrategias pedagdgicas adecuadas y que motivan al estudiante a aprender y a encontrarse

con el nuevo conocimiento para construir nuevos significados.

2.1.2.2. Origenes e historia del aprendizaje significativo
Sobre el origen del aprendizaje significativo, Ordéfiez Olmedo y Mohedano Sanchez

(2019) lo resumen asi:

La teoria del aprendizaje significativo fue propuesta por David Ausubel en 1963 y

1968y reiterada por el mismo Ausubel en el afio 2000. Esta teoria nace en un contexto
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de auge del constructivismo, como respuesta al conductismo, en el que el activismo

y el aprendizaje por descubrimiento tomaban cada vez mas fuerza (p. 19).

El &mbito educativo evoluciona, por tal razon se presentan diferentes sustentos para
atender de mejor manera el aprendizaje, entonces es entendible que el conductismo dejé de
ser una opcidn pertinente para la educacion, pues el ser humano es Unico, diverso y poseedor
de diferentes capacidades que le permiten construir su conocimiento al ser el autor de sus
saberes, el aprendizaje sera a largo plazo. Una de las mejores alternativas para consolidar
esos saberes construidos por el ser humano es a través del desarrollo de aprendizajes

significativos.

Orddiiez y Sanchez (2019) también sefialan que Ausubel aclara que este aprendizaje
puede producirse tanto por recepcién como por descubrimiento, pero ubicados en el &mbito
educativo actual, es importante que la manera en que el docente mediador desarrolle
aprendizajes significativos sea acorde a metodologias constructivistas, es decir, apegados a

los lineamientos del curriculo vigente.

Por su parte Novak, citado por Rodriguez (2004) explica el origen del Aprendizaje

Significativo:

El origen de la Teoria del Aprendizaje Significativo estd en el interés que tiene
Ausubel por conocer y explicar las condiciones y propiedades del aprendizaje, que se
pueden relacionar con formas efectivas y eficaces de provocar de manera deliberada
cambios cognitivos estables, susceptibles de dotar de significado individual y social
(Ausubel, 1976). Dado que lo que quiere conseguir es que los aprendizajes que se
producen en la escuela sean significativos, Ausubel entiende que una teoria del
aprendizaje escolar que sea realista y cientificamente viable debe ocuparse del
caracter complejo y significativo que tiene el aprendizaje verbal y simbdlico. Asi
mismo, y con objeto de lograr esa significatividad, debe prestar atencion a todos y
cada uno de los elementos y factores que le afectan, que pueden ser manipulados para
tal fin (p. 3).

Sin duda, el aprendizaje significativo es un aprendizaje eficaz, pero requiere que
desde la escuela se entienda lo que este implica, pues en muchas ocasiones los educadores
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tienen un concepto superficial y desconocen la teoria que sustenta este aprendizaje. Entonces,
en primer lugar, se necesita que el docente conozca a profundidad esta teoria, para que tanto
él como los estudiantes asuman roles activos, en un ambiente escolar en donde el maestro

propicie las condiciones necesarias para desarrollar aprendizajes significativos.

Para tener una vision méas clara sobre como ha sido la historia y evolucion del
aprendizaje significativo, se presenta un estudio realizado por Rodriguez (2004) sobre los

aportes de Novak, en donde se destacan los siguientes aspectos importantes:

El tiempo trascurrido desde que surgid el constructo aprendizaje significativo ha sido

mucho. Llama la atencion su perdurabilidad, sobre todo si tenemos en cuenta que nos

movemos en el &mbito de un conjunto de disciplinas cientificas consideradas jovenes,

que evolucionan y cambian a gran velocidad (p. 4).

El aprendizaje significativo sigue siendo una teoria aplicable en la actualidad para
garantizar el desarrollo de aprendizajes duraderos y funcionales, pero para ser realmente
efectivo requiere que ser comprendido por los actores educativos desde una perspectiva
educativa como la de Novak, pues el estudiante es en primer lugar un ser humano y la accion
docente debe apuntar a atenderlo como tal. En este sentido Rodriguez (2004) manifiesta:

Aprendizaje significativo es también el constructo central de la Teoria de Educacion

de Novak (1988, 1998). Ya Ausubel (1976, 2002) delimita el importante papel que

tiene la predisposicion por parte del aprendiz en el proceso de construccion de
significados, pero es Novak quien le da caracter humanista al término, al considerar

la influencia de la experiencia emocional en el proceso de aprendizaje (p. 4).

Es fundamental considerar el aspecto emocional de los estudiantes en el proceso de
aprendizaje, por lo tanto, la relacion entre docente y estudiante se convierte en un intercambio
de significados y sentimientos, ademas este aprendizaje también es compatible con los
modelos constructivistas, por cuanto es el estudiante mismo quien con predisposicion
emocional construye su aprendizaje.

Rodriguez (2004) considerando la perspectiva Ausbeliana, explica aspectos
fundamentales sobre el mismo, entre ellos esta:

El aprendizaje significativo es el proceso segun el cual se relaciona un nuevo

conocimiento o informacidn con la estructura cognitiva del que aprende de forma no
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arbitraria y sustantiva o no literal. Esa interaccion con la estructura cognitiva no se

produce considerandola como un todo, sino con aspectos relevantes presentes en la

misma, que reciben el nombre de subsumidores o ideas de anclaje (Ausubel, 1976,

2002; Moreira, 1997, p. 3).

En este sentido coincide con Pozo (1989) quien plantea esta teoria como un proceso
de reestructuracion de los saberes previos o subsumidores, pues gracias a ellos el aprendiz
puede construir nuevos significados, lo cual requiere una reestructuracion de sus esquemas
mentales, en donde también es importante tener en cuenta que Ausubel considera que el
aprendizaje se da por medio de simbolos, palabras, conceptos y preposiciones, ya que Si
existe una representacion es posible construir conceptos y con conceptos claros se da lugar a
un aprendizaje proposicional, es decir, claro, 16gico, significativo. (Rodriguez, 2004).

La teoria del aprendizaje significativo se origind como una teoria psicologica del
aprendizaje, misma que clarifica las condiciones, elementos y factores para lograr un
aprendizaje efectivo y duradero, por tal razon es pertinente para desarrollarse en las
instituciones educativas en donde se debe tomar en cuenta cuatro principios que permitiran
alcanzar aprendizajes significativos con los estudiantes. Estos principios segin Ausubel,
citado por Moreira (2012) son:

1.- Diferenciacion progresiva. - es cuando se le atribuye un nuevo significado a un
conocimiento previo, ya sea un concepto 0 una proposicion, logrando asi un nuevo
conocimiento que también se convierte en la base para otros aprendizajes, conocido en
términos de Ausubel como subsunsor. Se relaciona mas con aprendizaje significativo
subordinado.

2.- Reconciliacion integradora. - es un proceso simultaneo a la diferenciacion
progresiva que sirve para diferenciar e integrar significados y resolver inconsistencias a la
vez que se va construyendo los nuevos significados, lo que permiten una correcta
construccion cognitiva del estudiante.

3.- Organizacidn secuencial. - las programaciones de la materia han de realizase segun
una organizacion jerarquica, respetando las relaciones naturales de dependencia del
contenido

4.- Consolidacién. - la finalidad del aprendizaje significativo, consolidar los saberes,

lo cual se verifica con la aplicacion de estos en otros contextos y momentos diferentes.
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Otro aspecto importante por considerar son las formas y tipos de aprendizaje
significativos los cuales, Moreira (2012) con base en los estudios de Ausubel, los resume asi:

Las formas de aprendizaje significativo pueden ser: por subordinacion, cuando los
nuevos significados se dan por procesos de interaccion con conocimientos previos mas
generales e incluyentes; por superordenacion, son procesos inductivos, abstractos, que pasan
a subordinar a aquellos que los originaron; y combinatorio, cuando el aprendizaje se da por
la interaccion con una base cognitiva no tan especifica, sino que el aprendiz la tiene por
conocer un campo de conocimientos.

En correspondencia a estas formas de aprendizaje, se distinguen los siguientes tipos
de aprendizaje significativo:

Representacional. - Este es el mas elemental y a la vez fundamental, ya que propicia
los otros tipos de aprendizaje, pues “es el que tiene lugar cuando simbolos arbitrarios pasan
a representar, en significado, determinados objetos o eventos en una relacién univoca, es
decir, el simbolo significa apenas el referente que representa” (Moreira, 2012), por ejemplo,
cuando un nifio aprende la palabra casa, hace una relacion sustantiva y no arbitraria con lo
que ya existe en su estructura cognitiva.

Conceptual. - Cuando el aprendiz ya no necesita un objeto concreto, porque puede
distinguir regularidades en objetos o eventos, pudiendo asi representarlos por un determinado
simbolo.

Proposicional. - Consiste en dar nuevos significados a través de proposiciones, para
lo cual son necesarios los aprendizajes representacionales y conceptuales.

Un aspecto fundamental para tener en cuenta en la labor educativa es la ausencia de
saberes previos o subsunsores (en términos de Ausubel), caso que suele ocurrir y que sin
embargo no es atendido por desconocer las bases de esta teoria. Para atender esta falta de
subsunsores se puede aplicar los llamados organizadores previos, mismos que explicados por
Moreira (2012) son recursos instruccionales que se relacionan con el material de aprendizaje,
pudiendo ser organizadores expositivos cuando el tema es completamente nuevo y el
estudiante no tiene subsunsores y organizadores comparativos cuando el conocimiento es
relativamente familiar para el estudiante. El fin de los organizadores previos es reemplazar a
los subsunsores o saberes previos ausentes para que el educando encuentre la relacionabilidad

y discriminabilidad entre estos y los nuevos conocimientos.
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Teniendo en cuenta la realidad actual de la educcion en donde es fundamental el
manejo de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC), se hace evidente que
la Teoria del Aprendizaje Significativo sigue siendo valida para la ensefianza-aprendizaje,
pues la variable principal es el conocimiento previo de los estudiantes, lo que implica que el
docente mediador aplique las estrategias y recursos potencialmente significativos para poder
realizar una correcta exploracion de saberes, ya sea de manera presencial en el aula o de
manera virtual, por medio de plataformas y recursos informaticos.

Estos aspectos y consideraciones que se han desarrollado en torno al aprendizaje
significativo tienen marcada relevancia tanto en la dimension psicoldgica como en la
pedagodgica, por tal razon han de ser tomados en cuenta en la accion educativa, pues es
necesario que se comprendan de manera significativa por los docentes, para que en el
ambiente de aprendizaje no falten elementos que propicien el desarrollo de aprendizajes
significativos.

2.1.2.3. Condiciones que permiten el aprendizaje significativo

Moreira (2012) con base a su estudio de la Teoria del Aprendizaje Significativo de
David Ausubel, sefiala que hay dos condiciones necesarias para desarrollar aprendizajes
significativos, material potencialmente significativo y predisposicion para aprender de parte

del aprendiz.

La primera condicion se refiere a que el docente debe utilizar recursos
potencialmente significativos, es decir, que se relacionen con los saberes previos del
estudiante, ya sean libros, organizadores graficos, programas informaticos, entre otros, de tal
manera que para el aprendiz tengan un significado l6gico y propicien una relacion no
arbitraria y no literal con su estructura cognitiva y lo ayuden a conducir la construccion de
nuevos significados. Es importante recalcar que, segin Ausubel, uno de los recursos
principales para lograr este aprendizaje es el lenguaje, ya que el aprendizaje significativo se

resume en captar y construir nuevos significados, lo cual se logra a través del lenguaje.

La segunda condicion es mas compleja de atender, pues es acto propio del estudiante
estar predispuesto a aprender, se requiere que esté dispuesto a relacionar los conocimientos
previos con los nuevos saberes, de tal manera que los enriquezca. Esta condicidn puede ser

animada con el adecuado uso de recursos potencialmente significativos y un rol mediador
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del docente que propicie los elementos y factores necesarios para crear este ambiente de

aprendizaje significativo.

2.1.2.4. Finalidad del aprendizaje significativo
Considerando los diferentes aportes de quienes han estudiado y enriquecido la Teoria
de Aprendizaje Significativo de David Ausubel, la finalidad de este aprendizaje es alcanzar
aprendizajes solidos, funcionales, duraderos, por lo que es pertinente que esta teoria forme
parte de los fundamentos del curriculo, pues al garantizar aprendizajes significativos, se

garantiza una educacion de calidad.

Basta con retomar la premisa béasica de esta teoria “El aprendizaje significativo es
aquél en el que ideas expresadas simbolicamente interactlan de manera sustantiva y no
arbitraria con lo que el aprendiz ya sabe” (Moreira, 2012, p. 30), se deduce que este
aprendizaje tiene la finalidad de enriquecer el conocimiento y a la vez cimentar nuevos
saberes que seran la base para continuar aprendiendo de manera progresiva, esta teoria pone
el aprendizaje como parte central del proceso educativo y para alcanzarlo, la ensefianza esta
guiada por los elementos, factores y condiciones de esta teoria, los cuales conducen a lograr

aprendizajes de alta calidad, aprendizajes significativos.

2.1.2.5. Importancia del aprendizaje significativo

Ausubel (1983) sefiala que el aprendizaje significativo implica la estructuracion
mental de nuevos significados, puesto que estos son producto del aprendizaje significativo,
en este sentido se entiende que el aprendizaje significativo es importante para la adquisicion
del conocimiento, porque permite consolidar grandes representaciones de ideas e
informacion, es decir, es un aprendizaje eficaz al momento de procesar y almacenar la
informacion, responde a lo que se requiere actualmente en el ambito educativo, que las tareas
de aprendizaje se relacionen con la estructura cognoscitiva de los educandos, para desarrollar

aprendizaje significativo que permitan a los educandos hacer uso de estos conocimientos.

Otro aspecto que permite deducir la importancia del aprendizaje significativo desde
la perspectiva de Ausubel es:

La naturaleza sustantiva o no literal de relacionar e incorporar asi el material nuevo a

la estructura cognoscitiva salva las drasticas limitaciones impuestas por las
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brevedades del item y el periodo del recuerdo mecanico en el procesamiento y

almacenamiento de informacion (Ausubel, 1983).

Un aprendizaje mecanico no es pertinente para el contexto educativo actual, por lo
que, al centrarse en la asimilacion de lo sustancial de las ideas, el aprendizaje significativo
es mas eficaz y relevante para el estudiante, pues aqui pone en marcha su sentido critico y

reflexion, en otras palabras, permite procesos de metacognicion, aprender a aprender.

2.1.2.6. Ventajas del aprendizaje significativo
El aprendizaje significativo se enmarca bajo el modelo constructivista que rige el
curriculo vigente, pues considera al educando como un actor activo, quien construye y
produce su conocimiento. Debido a sus caracteristicas, finalidad e importancia, el aprendizaje
significativo es aplicable a la educacién actual, siendo esta una de las ventajas principales.
Por su parte Rodriguez Palmero (2011) resume las siguientes ventajas del aprendizaje

significativo:

Favorece la adquisicion de nuevos conocimientos, en este caso conocimientos a largo

plazo que luego actuardn como nuevos subsumidores para otros conocimientos.

Favorece el desarrollo personal, pues es el estudiante quien construye los nuevos

significados de acuerdo con sus recursos cognitivos e idiosincrasia.
Es un proceso centrado en el alumno, por lo que supone la atencién a la diversidad.

Permite trabajar la heterogeneidad desde las distintas areas de estudio, produciendo

satisfaccion en los docentes.

Se centra en la atencion y trabajo de los estudiantes, por lo que los resultados son
positivos también para los docentes, pues no hay mayor satisfaccion que desarrollar
aprendizajes eficaces.

Supone también un crecimiento afectivo del estudiante, pues una de las condiciones

es su predisposicion por aprender, para lo cual este debe estar motivado.

Optimiza el rendimiento escolar al procurar el aprendizaje de todos con la correcta

aplicacion de estrategias mediadoras por parte del docente.
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Favorece el papel del docente mediador, orientador, consultor, quien planifica las

actividades que propician el aprendizaje de los educandos.

Resulta relevante para el desarrollo de competencias desde la mediacion docente,
quien selecciona los materiales potencialmente significativos y proponer situaciones

problémicas que generen las conceptualizaciones esperadas.

Permite comprender los procesos de cognicién y pone al alcance las pautas para un
correcto accionar docente para el desarrollo de este aprendizaje.

El aprendizaje significativo es un aprendizaje con significado, lo que se espera como
resultado de la accidn docente de hoy en dia, por eso es importante recordar que vivimos en
un mundo de conceptos, conceptos que deben ser construidos y reconstruidos dentro de cada

persona y al conceptualizar se esta haciendo aprendizaje significativo.

2.1.2.7.  Modelo pedagogico y aprendizaje significativo
Considerando los aportes de la psicologia cognitiva de Piaget (1982) el aprendizaje
significativo de David Ausubel (1983) y el aprendizaje sociocultural de VVygotsky (1979) el
curriculo nacional plantea un modelo pedagdgico socio constructivista, en donde estos
fundamentos se complementan para brindar una formacion de calidad, acorde a las demandas
de la sociedad actual, entonces es preciso entender como se relaciona el socio
constructivismo con el aprendizaje significativo, como punto de partida para la ejecucion de

la accién docente.

Seguin Gonzalez Alvarez (2012): “El Constructivismo no es un método ni una simple
técnica sino es la reunién de varias teorias que coinciden en que los aprendizajes se
construyen, no se transmiten, trasladan o se copian” (p. 21). Por tal razén este modelo
pedagdgico se nutre de otras teorias que contribuyen a poner en marcha sus principios y
finalidades para que desde la accién educativa del docente se apliquen las estrategias y

recursos para mediar la construccién de los aprendizajes.

La construccién de conocimientos procura el crecimiento personal, pero esto se logra
con una debida atencion y respeto al desarrollo del ser humano, por eso se considera los
aportes de Vielmay Salas (2000) quienes basadas en los estudios de Piaget manifiestan que:

“el desarrollo estd regido por la consolidacién de estructuras mentales representativas del
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conocimiento, reguladas por los fundamentos biol6gicos del desarrollo, asi como por el
impacto de los factores de maduracion” (p. 33), dichas estructuras mentales (sensorio
motrices, pre operacionales, concretas y abstractas) requieren un adecuado ambiente social
para desarrollarse y atravesar el proceso de asimilacién (relacionar objetos del exterior con
pensamientos ya existentes) y acomodacion (incorporar los aspectos nuevos del mundo
exterior a las estructuras mentales existentes). EIl aprendizaje significativo tiene estrecha
relacion con el desarrollo psicogenético, pues las dos posturas tienen especial énfasis en lo

que el individuo ya conoce como punto clave para alcanzar el conocimiento.

Por su parte Vygotsky citado Carrera y Mazzarella (2001) sefala que: “todo
aprendizaje en la escuela siempre tiene una historia previa, todo nifio ya ha tenido
experiencias antes de entrar en la fase escolar, por tanto aprendizaje y desarrollo estan
interrelacionados desde los primeros dias de vida del nifio” (p. 43), evidenciando su relacion
con la Teoria del Aprendizaje Significativo, ya que para este autor también es relevante lo
que ya existe, lo que sucedid previamente en la vida del estudiante y por lo tanto esta en su
estructura mental, pues esta es la base para el aprendizaje escolar y es adquirida gracias a la

interaccion con otras personas y con el mundo cultural.

Si bien estas son teoria fundamentales para establecer los principios pedagdgicos del
curriculo vigente, también se consideran otras que ayudan a consolidar el tipo de ensefianza
socio constructivista del sistema educativo, ante esto las instituciones educativas tienen la
flexibilidad necesaria para concretar desde la Propuesta Pedagdgica Institucional, las teorias
que fundamentan su labor en concordancia con el curriculo nacional y su realidad contextual,
entonces teorias como la del aprendizaje colaborativo, inteligencias multiples, aprendizaje
por descubrimiento, entre otras, son opciones validas para operativizar los lineamientos

curriculares y procurar el desarrollo de aprendizajes significativos.

2.1.2.8. Estrategias docentes para un aprendizaje significativo
El desarrollo de aprendizajes significativos requiere tener en cuenta diferentes
factores y condiciones que creen un ambiente adecuado para propiciar dichos aprendizajes,
por lo tanto, el docente tiene la funcion de mediar, facilitar, orientar, guiar el aprendizaje de
los educandos, en concordancia al modelo pedagdgico que se sustenta en el curriculo

nacional vigente, el socio constructivismo.
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Para atender a la primera condicion del aprendizaje significativo, la interaccion de

saberes previos con nuevos conocimientos, Gonzalez Alvarez (2012) considera pertinentes

las siguientes estrategias que a lo largo del tiempo siguen teniendo funcionalidad:

Planteamiento de metas para encontrar sentido al proceso. - Mediar la construccion
colectiva del ¢Para qué?, de tal manera que cada uno le dé sentido a su proceso de
aprendizaje en cierto plazo de tiempo.

Organizadores previos. - Elaborar una vision general de lo que estudiara a través de una
ilustracidn, texto, organizador grafico u otro recurso que permita conectar la informacién
con los saberes previos del estudiante.

llustraciones. - Utilizar representaciones visuales del objeto de estudio para mantener la
atencion de los estudiantes y lograr una mejor codificacion de la informacion.

Preguntas intercaladas. - Insertar preguntas durante las actividades de ensefianza para
propiciar el razonamiento sobre aspectos importantes y favorecer la retencion de
informacion relevante.

Ejemplos y analogias. - Encontrar aspectos similares entre lo que los estudiantes conocen
y el tema a estudiar para propiciar la comprension de la nueva informacion y uso en otras
situaciones.

Textos y materiales de apoyo. - Utilizar diferentes recursos para conectar los
conocimientos previos con los nuevos conocimientos, por ejemplo, historias, anécdotas,
revistas, periddicos, libros de ciencia ficcion, poemas, canciones, peliculas,
documentales, diaporamas, que sirvan de base para la resolucion de problemas y
realizacion de las actividades.

Mapas conceptuales y redes semanticas. - Elaborar representaciones gréaficas de
esquemas de conocimiento para mostrar las relaciones entre los diferentes aspectos y
elementos para que los estudiantes fortalezcan su comprension y se vayan preparando
para la elaboracion de resimenes, mapas conceptuales, cuadros, entre otros.

Resimenes. - Promover y orientar en los estudiantes la elaboracion de sintesis y
abstracciones para integrar los aspectos mas relevantes de las tematicas tratadas.

Adicional a estas estrategias, es importante considerar la propuesta de Castro Garcia

(2014) quien rescata el estudio de casos como un método de aprendizaje basado en un

entendimiento comprehensivo que propicia en los estudiantes la toma de decisiones,
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enfrentar situaciones reales, valorar actuaciones, emitir juicios fundamentados, entre otras

situaciones que pueden ser adaptadas para la interaccion de saberes previos y nuevos

conocimientos en torno a un caso.

Propiciar la interaccidn de saberes previos con los nuevos conocimientos es la base

del aprendizaje significativo y para este fin también son validas las siguientes estrategias:

Actividades focales. - Presentar situaciones interesantes con relacion a los conocimientos
previos del estudiante y propiciar su participacion considerando sus opiniones, hipotesis,
razones y explicaciones.

Discusion guiada. - Hablar de un tema determinado, estableciendo de antemano los
objetivos de la discusion para introducir la temética central del contenido a tratar a través
de preguntas abiertas que exploren los saberes previos.

Organizadores graficos. - Explorar saberes previos mediante el analisis de conceptos
claves y sus diferentes relaciones, a la vez que se enriquece la capacidad de analisis,
sintesis y del pensamiento.

Preguntas generadoras. - Indagar saberes previos y poner en marcha la curiosidad a traves
de preguntas que permitan generar y facilitar el aprendizaje.

Observacion. - Proponer actividades que permitan observar y registrar el
desenvolvimiento y conocimiento de los educandos sobre un tema, lo que permitira
identificar las diferentes realidades en cuanto a saberes previos de una tematica.
Problemas. - Identificar lo que los estudiantes conocen sobre un tema a través de
situaciones problematicas que les hacen pensar, reflexionar, probar soluciones a través
de la activacion de procesos cognitivos.

Peliculas. - Adentrar en la experiencia de los educandos de manera dinamica, a través de
material audiovisual que tenga relacién con el conocimiento nuevo y les permita
relacionarlo con lo que ellos ya conocen, a la vez que se despierta emociones y se provoca
la motivacion.

Tutorias. - Ayudar a los estudiantes a superar dificultades en caso de que no cuenten con
los suficientes saberes previos, partiendo de sus intereses y necesidades y orientado asi
el desarrollo integral de los educandos.

La segunda condicion para desarrollar aprendizajes significativos es la predisposicion

por aprender, que, si bien es un acto propio del estudiante, el docente puede incidir aplicando
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estrategias para motivarlo y lograr una participacion voluntaria. Para esta condicion se

consideran las recomendaciones publicadas en el portal de la Universidad Internacional de

Valencia (2018) misma que recomienda:

Potenciar la motivacion intrinseca. - Aungue es una sensacion propia del estudiante, es
posible inducir la motivacién desde actividades acordes al interés de los estudiantes como
deportes, musica, eventos de actualidad, uso de la tecnologia, entre otros.
Ceder el protagonismo al estudiante. - Al ser los protagonistas de su aprendizaje, deben
opinar y participar en la seleccion de lo que quieren aprender y como lo quieren aprender.
Usar conceptos novedosos. - Aprovechar el potencial de los recursos tecnologicos, las
TIC y demés material interactivo y audiovisual, de acuerdo con los conocimientos a ser
tratados.
Evaluacion. - Una evaluacion constructiva, oportuna, compartida que valore no solo el
producto, sino también el proceso, las estrategias y recursos.

También es importante considerar la opinion Fuentes (2008) sobre una estrategia
efectiva para motivar a los estudiantes:
Actividades Ludicas. — Propician aprendizajes significativos, por generar instantes
agradables de satisfaccion y estimulo para que el estudiante sienta bienestar y pueda
interactuar en el grupo (Posada, 2014). La ludica cumple la segunda condicion del
aprendizaje significativo, motiva al estudiante en su predisposicién por aprender, pues al
utilizar juegos, dinamicas, ejercicios fisicos, entre otros, se motiva a los educandos y se
contribuye al desarrollo del pensamiento creativo, solucion de problemas, habilidades
emocionales, habilidades grupales, ante lo cual el docente debe adaptar a las actividades
Iudicas el sentido didactico que conlleve a que esta estrategia sea un eje para motivar la
predisposicion por aprender del estudiante.

Considerando el contexto actual, que ha propiciado una educacion virtual, es
importante sacar ventaja de la familiaridad y acepcion que los estudiantes tienen por el
mundo digital en el que actualmente se desarrolla la educacion y su sin nimero de
herramientas, por tal razén resulta pertinente aprovechar estas circunstancias para
plantear la siguiente alternativa de motivacion a los estudiantes:

Uso de herramientas tecnoldgicas. - Huertas Montes y Pantoja Vallejo (2016) basados en

el estudio de Ruthven, Hennessy y Deaney (2005) sefialan que trabajar desde un
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ordenador es una actividad que los estudiantes disfrutan pues causa un “efecto novedad”
que debe ser atendido de manera progresiva para mantener el interés del estudiante por
el uso de las TIC como herramientas que propician un clima motivador, en donde se

atiende a las emociones y el aprendizaje del educando.

Garcia Bacete y Doménech Betoret (2014) realizan las siguientes propuestas para
motivar al estudiante antes, durante y después de la situacion formal de ensefianza, mismas

gue propician la interaccién de estudiantes, docentes y contenido:

Antes. - Diagnostico de expectativas y necesidades de los estudiantes para que a partir
de esas condiciones se seleccionen metodologias y recursos que permitan presentar de forma
atractiva la situacion de aprendizaje y asi se facilite encontrar el sentido y significado del

contenido.

Durante. - Establecer un clima afectivo, estimulante y de respeto, en donde se
practique la empatia, se propicie el desequilibrio cognitivo, se utilice variedad de actividades,
recursos, trabajos colaborativos y una continua relacion del contenido con la experiencia de

los alumnaos.

Después. - Aplicar una evaluacion criterial, centrada en el propio logro de los
estudiantes, es decir, valorando sus esfuerzos y considerando sus posibilidades vy
limitaciones, también es recomendable realizar autoevaluaciones conjuntas de docentes y
estudiantes en donde es propicio hablar de los sentimientos y emociones experimentados

durante la ensefianza-aprendizaje

Considerando las bases pedagogicas del curriculo nacional, el aprendizaje
significativo se desarrolla en concordancia con otras teorias que sustentan el modelo socio
constructivista, de ahi que se considera pertinentes las estrategias planteadas Gonzélez
Alvarez (2012):

e Organizadores previos. - Se enfatiza en la exploracion de saberes previos como base del
aprendizaje significativo, en este caso los organizadores previos son materiales
indispensables que deben presentarse al inicio para propiciar la asimilacién, pues estos

son un puente entre saberes previos y nuevos conocimientos.
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Contextualizar la educacion. - Tener en cuenta el contexto de los educandos, para ello los
temas deben relacionarse con el entorno para facilitar la interaccién y comprension del
ambiente en donde se desenvuelven.

Conflictos cognitivos. - Crear la necesidad de aprender, retar constantemente la mente
del educando con preguntas o problemas que los hagan dudar y los conduzcan a buscar
informacion.

Trabajo en equipo, aprendizaje con proyectos. - Generar aprendizajes mediante la
interaccion social, mediante un aprendizaje basado en proyectos que aborden problemas
reales que sean significativos para los estudiantes, mismos que terminaran construyendo
un producto final.

Experimentos. - Desarrollar habilidades de observacion, pensamiento hipotético,
comparacién y conclusion, para llevar al estudiante hacia el aprendizaje a través del
descubrimiento.

Aprendizaje desde la lectura. - Construir aprendizajes desde la lectura, leer para aprender,
iniciando con la activacion de conocimientos previos para asociar la informacion con los
esquemas del lector, para lo cual se siguen las etapas de prelectura, lectura y poslectura.
Evaluar las evaluaciones. - Revisar con los estudiantes los instrumentos de evaluacion
que se les ha aplicado para que identifiquen que aprendizajes cognitivos, procedimentales
y actitudinales que se valoraron y encontrar el sentido entre lo que se aprende y lo que se
evalla. En este sentido, es fundamental que la evaluacidon sea concordante con los
lineamientos dados desde el curriculo en donde se requiere la transferencia de los
conocimientos a situaciones de la vida real del estudiante, para lo cual se consideran aptas
estrategias como:

Fomentar la autonomia del aprendizaje. — Segun Ordofiez et al. (2013) la aplicacion
voluntaria de los aprendizajes fuera del aula depende en gran medida de la motivacion
con la cual el estudiante aprendié en el aula misma, el impacto que le causo la adquisicién
de conocimientos, pues esto afecta directamente a la conducta del educando y a la
decision de aplicar lo aprendido. En este sentido, se reafirma que el docente es un
motivador, quien garantiza que los procesos trabajados en el aula tendran continuidad

fuera, es decir, un aprendizaje para la vida. Esta estrategia, al relacionarse con la actitud
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de estudiante fuera del aula, requiere una evaluacion cualitativa, la cual puede abordarse
en sus diferentes variables como lo son autoevaluacion, coevaluacion o heteroevaluacion.

e Anadlisis de errores. - Dos Santos y Silva (2006) sostienen que el analisis de errores
permite a los estudiantes identificar, describir y plantear posibles soluciones para la
situacion que estos hayan analizado. Se entiende que, para encontrar errores, es
indispensable tener conocimiento del tema que se analiza, por cuanto, a través de esta
estrategia es posible que los estudiantes utilicen su conocimiento para hallar errores en
ejemplos planteados por el docente, por sus compafieros e incluso por si mismos, lo cual
permite dejar atras la concepcion tradicional del error para dejar de verlo como algo
negativo y sacar provecho de él como una oportunidad para aprender y para aplicar los
aprendizajes.

Considerando el contexto virtual en el que hoy en dia se desarrolla la ensefianza
aprendizaje, las estrategias presentadas son pertinentes de aplicarse con la variante del uso
de una plataforma digital y diferentes herramientas tecnoldgicas, también son estrategias
pertinentes a adaptarse en las diferentes areas y tematicas que se desarrollan en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, van acorde al modelo socio constructivista y a la mediacion de
aprendizajes significativos, pero el docente tiene una tarea compleja y muy importante, pues
debe adaptarlas al contexto, intereses, potencialidades y limitaciones de sus estudiantes, en
fin, debe adoptar el rol de docente mediador, el referente que actualmente se requiere, un
maestro que ensefie para la vida, que brinde una educacion de calidad y sea un motor de

cambios positivos para la sociedad.

2.2. Marco legal
Los instrumentos legales que sustentan la presente investigacién y orientan su
desarrollo son los siguientes:
Constitucion de la Republica del Ecuador 2008, Art. 44:
Las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral, entendido
como proceso de crecimiento, maduracion y despliegue de su intelecto y de sus
capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y
comunitario de afectividad y seguridad. Este entorno permitira la satisfaccion de sus

necesidades sociales, afectivo-emocionales y culturales, con el apoyo de politicas

37



intersectoriales nacionales y locales” (Constitucion de la Republica del Ecuador,

2008, p. 20).

Es fundamental la labor educativa para efectivizar esta declaracion constitucional, por
tal razon los programas curriculares tienen lineamientos claros para propiciar el desarrollo
integral de los nifios, jovenes y adolescentes de nuestra nacion, en este sentido el aprendizaje
significativo y demas sustentos del modelo constructivista, se ven directamente ligados al
despliegue del intelecto, capacidades y demas dimensiones que conforman el ser humano,
por tal razon en esta investigacion se enfatiza en el desarrollo de aspectos intelectuales,
afectivos y sociales.

Plan de Creacion de Oportunidades 2021-2025, Eje social: “Educacion diversa y de
calidad” (Sistema Nacional de Planificacion, 2021), en concordancia a este eje, la presente
investigacion pone énfasis en los procesos cognitivos que van ligados al desarrollo de
capacidades, atencion a la diversidad e interculturalidad, a través del desarrollo de
aprendizajes significativos con un docente mediador que en sus manos tiene la gran
responsabilidad de brindar una educacion de calidad y atender estos aspectos a través de una
labor pertinente .

Plan Decenal de Educacion 2016-2026, en relacion al objetivo sobre Calidad, donde
se establece: “Educar integralmente para el desarrollo personal y la equidad social” (Alves y
Souza, 2016, p. 73), en concordancia a este objetivo, la presente investigacion busca por
medio del aprendizaje significativo asumido por un docente mediador, sustentar y contribuir
con esa educacion integral de los educandos, atendiendo tanto a los intereses y necesidades
colectivas como a las diferencias individuales, para garantizar la equidad desde la escuela
misma.

La Ley Orgéanica de Educacion Intercultural (2011) aporta con diferentes sustentos
propicios para orientar la realizacion de la presente investigacion, tal es el caso del Art. 2
denominado Principios en donde constan:

Principio g: Aprendizaje permanente, considerando que los aprendizajes deben ser a
largo plazo, existe relacion directa con el aprendizaje significativo sustentado en esta
investigacion, pues para que los saberes sean permanentes deben partir de lo que el aprendiz
ya sabe.
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Principio ¢: Motivacion, es pertinente reiterar que una de las condiciones del
aprendizaje significativo es la predisposicion del estudiante por aprender, lo cual se incentiva
con estrategias que generen motivacion en los estudiantes.

Principio u: Investigacidn, construccién y desarrollo permanente de conocimientos,
pues el aprendizaje significativo va en relacion con el constructivismo, en donde el educando
es el autor de sus conocimientos, lo cual propicia también el desarrollo de la creatividad y
por parte del docente implica asumir un rol de mediador que le exige una continua innovacion
e investigacion para responder a las exigencias actuales en cuanto a la formacion de
estudiantes.

Principio w: Calidad y calidez, para lo cual es necesaria la pertinencia, articulacion y
contextualizacion de contenidos, estrategias, recursos y evaluacion, de tal manera que se
adapten a la realidad del contexto de los estudiantes, pues asi se garantiza la ubicacién de
estudiante como centro del proceso educativo, tal y como se sustenta en la presente
investigacion.

Principio dd: Articulacion, que es lo que se busca en el presente trabajo, llevar los
sustentos del macro curriculo a efectivizarse en la labor misma del docente, en este caso,
atender al desarrollo de aprendizajes significativos a través de metodologias de indole
constructivistas.

Principio Il: Pertinencia, ya que un aprendizaje significativo asumido por un docente
mediador implica responder a una formacion estudiantil en donde se considere las
necesidades contextuales e individuales.

Por su parte el Art. 3, Fines de la educacion aporta con el siguiente sustento y
orientacion:

Literal d. “El desarrollo de capacidades de analisis y conciencia critica para que las
personas se inserten en el mundo como sujetos activos con vocacion transformadora y de
construccion de una sociedad justa, equitativa y libre” (p. 16). Para cumplir con este fin de
la educacién es necesario que los educandos hayan desarrollado aprendizajes significativos,
pues asi pueden llegar a potenciar sus capacidades de analisis, conciencia y criticidad para
posteriormente aplicarlos en acciones que promuevan el bienestar social.

Por su parte en los Estandares de desempefio docente (2017) tenemos como uno de

los desempeinos que el maestro: “Promueve un ambiente de aprendizaje estimulador que
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genera participacion del estudiantado” (p. 10). La participacion de los estudiantes es
fundamental en el proceso educativo, como también lo es un ambiente motivador, en este
sentido al sustentar la ensefianza aprendizaje con el aprendizaje significativo, el docente se
ve en la necesidad de atender la estimulacion del estudiantado, para lo cual requiere realizar
una seleccion y aplicacion pertinente de estrategias y recursos que le permitan establecer un
ambiente estimulador y participativo.

El Curriculo nacional vigente establece que:

Teniendo en cuenta la definicion de aprendizaje significativo de David Ausubel

(1918-2008), llamamos propuestas significativas a aquellas que articulan los nuevos

conocimientos con los saberes previos de los aprendices y ponen énfasis en que estos

puedan reconocerlos y transferirlos a su vida diaria (Ministerio de Educacion, 2016,

p. 75).

Por tal razon al realizar un analisis de los enfoques pedagdgicos de las areas de estudio
que se sustentan en el curriculo nacional, se puede constatar que el aprendizaje significativo
es el fin del proceso ensefianza aprendizaje, porque a traves de este se consolidan las
destrezas, habilidades y capacidades que perfilan al estudiante ecuatoriano, un estudiante que
aprende con base a los saberes que ya posee, lo que permite que los conocimientos se
consoliden, sean duraderos y aplicables en el contexto real.

Los sustentos y orientaciones de los documentos legales mencionados son
considerados en los fundamentos del curriculo vigente, la presente investigacion se sustenta
directamente en el curriculo nacional, por tal razon existe un sustento legal pertinente que

orienta la realizacién de este trabajo.
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CAPITULO 111

MARCO METODOLOGICO

3.1. Descripcion del area de estudio/ Grupo de estudio

La poblacién objeto de estudio correspondi6 a las autoridades y personal docente del
subnivel de Educacion Basica Media de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel” (figura 1), la
cual se encuentra ubicada en la parroquia rural San Francisco de Natabuela, del canton
Antonio Ante, provincia Imbabura (figura 2). Es importante mencionar que durante los
altimos afios la institucion ha mantenido una estructura poco adecuada de gestion
administrativa, por lo cual no se han elaborado los instrumentos curriculares que permitan
guiar un desempefio pedagdgico acorde a los lineamientos establecidos en el curriculo

nacional.

Figura 1: Unidad Educativa “Daniel Pasquel”.
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Figura 2: Ubicacion geografica de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel”

Fuente: Google Maps, 2021.

El area de estudio fue el ambito educativo en el caso particular, se abordd la
implementacion del curriculo a través de estrategias metodoldgicas que permitan desempefiar
un trabajo adecuado y pertinente a los lineamientos pedagdgicos del curriculo nacional en el
subnivel de Educacién Basica Media. El grupo de estudio fueron cuatro autoridades de la
institucién y los seis docentes tutores de los quintos, sextos y séptimos afios de este

establecimiento educativo.

3.2 Enfoque y tipo de investigacion

El enfoque de la investigacion fue de tipo mixto, puesto que este disefio permite
combinar paradigmas cualitativos y cuantitativos, lo que propicia mejores oportunidades para
analizar las problematicas estudiadas (Pereira, 2011). En lo cualitativo se estudié la realidad,
el contexto y la vision de los docentes y autoridades de la institucion educativa frente al
problema, se realizo el analisis y descripcion de la informacién recabada (investigacion
descriptiva) contrastandola con fuentes validas de informacion, es decir, también se aplico
una investigacion documental. En lo cuantitativo se aplicaron instrumentos sujetos a analisis

estadistico. Gracias a este enfoque se facilito la descripcion, comprension y explicacion del
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problema de investigacion, puesto que el enfoque mixto permite ahondar en el contexto de

la investigacion, lo que propicia acercarse mas a la realidad del problema (Moscoso, 2017).

3.3 Procedimiento de investigacion

La poblacion que participo en la investigacion fueron cuatro autoridades y seis docentes de

Educacion General Basica Media de la Unidad Educativa Daniel Pasquel, de la parroquia de

San Francisco de Natabuela, del canton Antonio Ante.

El procedimiento de la investigacion se desarroll6 por fases:

3.3.1

3.3.2

Fase 1. Conocimiento y uso de técnicas, métodos y estrategias didacticas
aplicadas por el personal docente de EGB Media de la Unidad Educativa “Daniel
Pasquel”, de los quintos, sextos y séptimos aios, durante el proceso de
aprendizaje

La investigacion empez6 con la realizacion del diagndstico a través de instrumentos
de recoleccion de informacion, para lo cual se aplico una encuesta mediante Forms a
los seis docentes de EGB Media de la institucion, con la intencion de identificar las
diferentes técnicas, métodos y estrategias que conocen y utilizan durante el proceso
de ensefianza-aprendizaje. De igual manera se aplico una entrevista via Teams a las
autoridades de la institucion con el afan de contrastar la informacion pertinente con
las respuestas del personal docente. A continuacion, se realizé el proceso de
tabulacion de resultados a traves de tablas y graficos en la hoja de célculo Excel

version 2020 y se procedid a hacer el anélisis e interpretacion de estos.

Fase 2. Tipo de estrategias didacticas disefiadas a nivel mesocurricular (PCI) y
aplicadas en las aulas de EGB Media de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel”,
de los quintos, sextos y séptimos afios, para conocer su efectividad en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes

Se procedio a analizar el tipo de estrategias planteadas a nivel mesocurricular,
especificamente en la Planificacion Curricular Institucional (PCI), para los cual se
empled una ficha de observacion con indicadores directamente relacionados a la
efectividad de las estrategias para propiciar aprendizajes significativos y su
coherencia con los lineamientos pedagogicos del curriculo vigente, lo que permitié

determinar si las practicas pedagogicas van en relacion con los lineamientos del
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3.3.3

Curriculo Nacional. Los resultados fueron contrastados con bases tedricas pertinentes
a los indicadores observados, lo que permitio entender las fortalezas y debilidades de

este documento fundamental para la orientacion de la labor docente.

Fase 3. Disefio de estrategias didacticas que permitan mejorar el rol del docente
de los quintos, sextos y séptimos afios, en la EGB Media de la Unidad Educativa
“Daniel Pasquel”, en el proceso de aprendizaje de los estudiantes

Finalmente se realiz6 una propuesta al disefiar una guia didactica docente sobre
estrategias que le permitan al docente convertirse en un mediador en la construccion
de aprendizajes significativos, mejorando asi las condiciones pedagdgicas de la
institucion objeto de estudio. Dicha propuesta fue puesta en consideracion del MSc.
Milton Mora, experto en el area pedagdgico curricular, quien ademas cuenta con un
historial laboral de quince afios de experiencia como vicerrector, es decir, el
encargado de orientar y acompafiar a los docentes en la correcta aplicacion de
estrategias congruentes a los principios y fines educativos, él fue quien constato la

eficacia y pertinencia de la guia para los fines establecidos.

3.4 Consideraciones bioéticas

Los profesionales de la educacion con los que se abordd esta investigacion tuvieron

conocimiento de los objetivos, pasos e importancia de su colaboracidn en este proceso, se les

informé de manera oral, dieron su consentimiento antes de proporcionar la informacién a

través de las encuestas y entrevistas y se tramito los permisos respectivos para la realizacion

de este trabajo, los cuales fueron firmados por la maxima autoridad, pues la investigacion no

fue en contra de la dignidad y respeto de los seres humanos, sino para contribuir con el

mejoramiento de la calidad educativa institucional.
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CAPITULO IV
4. RESULTADOS Y DISCUSION
4.1. Fase 1: Conocimiento y uso de técnicas, métodos y estrategias didacticas
aplicadas por el personal docente de EGB Media de la Unidad Educativa
“Daniel Pasquel”, de los quintos, sextos y séptimos afios, durante el proceso de
aprendizaje.
4.1.1. Entrevista a directivos

Datos informativos

Los profesionales entrevistados tienen una experiencia laboral de once a mas afios en
la docencia, en el caso de las maximas autoridades (rector y vicerrector) tienen apenas un
afio de trabajo en el establecimiento, por lo cual su labor actualmente se centra en organizar
la buena marcha institucional mediante la elaboracion de los instrumentos mesocurriculares,
de tal manera que se pueda canalizar con el personal docente una labor pedagdgica acorde a
las normativas actuales, el resto de entrevistados llevan ocho afios laborando en la institucion.
Los participantes cuentan con titulos profesionales de tercer y cuarto nivel en especialidades
especificas del area educativa, lo que garantiza que la informacion recabada ha sido obtenida

de profesionales conocedores del campo educativo.
Propuesta Pedagdgica Institucional (PPI)

La orientacion hacia la labor docente inicia contextualizandose en la Propuesta
Pedagdgica Institucional (PPI), razén por la cual este documento debe fundamentarse con
bases pedagdgicas pertinentes y acordes al curriculo nacional. En el caso de la Unidad
Educativa Daniel Pasquel, existe la iniciativa de brindar una educacion apegada a los
lineamientos curriculares vigentes, pero como se muestra a continuacion (Tabla 1), es un

trabajo que apenas empieza.
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Tabla 1:

Fundamentacién Pedagogica que sustentan los instrumentos mesocurriculares

Modelo pedagdgico que
sustenta la PPI

1.- ¢En qué modelo pedagdgico se
enmarca la Propuesta Pedagdgica
de la Institucion? ¢ Por qué?

El: La PPI esta fundamentada en el socio constructivismos porque es
lo que se determina en los lineamientos del curriculo y por la situacién
de pandemia se esta adentrando al Conectivismo, pero de una manera
indirecta.

E2: La PPI esta en proceso de construccion y tiene como base el
Constructivismo por ser el modelo considerado desde el Curriculo
Vigente, ademas por la situacion de educacion desde la virtualidad,
otra base es el Conectivismo.

E3: La PPI se estd elaborando de acuerdo con los lineamientos del
Curriculo Nacional, pero los docentes desconocen las bases
pedagogicas de este documento.

E4: Se desconoce las bases de este documento, pues no ha sido
socializado con ningln docente.

Teorias pedagdgicas que
sustentan los instrumentos
mesocurriculares.

2.- Considerando las bases
pedagdgicas  del Curriculo
Nacional vigente que manifiesta
que se sustenta en el enfoque del
Constructivismo, ¢con qué teorias
sustentan el modelo pedagogico

E1: Al estar en un proceso de construccion no estan claras para los
docentes las teorias pedagdgicas desde los instrumentos
mesocurriculares, no sabriamos con las teorias que trabajan los
distintos afios, estas varian de un grado a otro.

E2: Como nuestro modelo pedagdgico es el Constructivismo, las
teorias que sustentan este modelo son la teoria de las inteligencias
multiples, el aprendizaje por descubrimiento, la teoria del aprendizaje
significativo y por la etapa que atravesamos tenemos el Conectivismo,
como otra de las bases que son fundamentales para desarrollar una
labor pertinente que atienda a los estudiantes de nuestra institucion.

E3: Como docentes desconocemos este aspecto porque no hay una
socializacion, pero en el transcurso de este afio esperamos contar con

en los instrumentos meso
curriculares?

estos documentos para socializarlos con todo el personal docente.

E4: Cada docente aplica sus estrategias en el aula basdndose en alguna
teoria, pero no hemos socializado un plan especifico para trabajar en
conjunto.

El hecho de que la Propuesta Pedagdgica Institucional esté en proceso de
construccion, evidencia que aun no existe un trabajo pedagdgico debidamente canalizado,
pues este instrumento es el que guia la labor de todos los actores educativos y se va
operativizando en el Proyecto Educativo Institucional (PEI), en la Planificacion Curricular
Institucional (PCI), en los Planes Curriculares Anuales (PCA), en las Planificaciones de
Unidades Didacticas (PUD) y finalmente se hace realidad en el aula durante el proceso de

ensefianza aprendizaje.

En la tabla 1 se muestra la respuesta de las autoridades, quienes sefialan la intencion

de construir una PPI acorde a los lineamientos curriculares, algo positivo de rescatar, pues
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como lo manifiesta Emiro (2005), el constructivismo es propicio para mediar el aprendizaje
significativo en un contexto en donde el educando va desarrollando su creatividad, es decir,
ya no cabe el rol pasivo que asume el estudiante en las teorias tradicionales y esto se empieza
cambiando desde la construccién de la PPI, porque es desde este documento donde empieza
a plantearse un trabajo en equipo de los docentes, con miras a un objetivo que es brindar una
educacion que responda a los lineamientos curriculares y al contexto en donde se

desenvuelven los educandos.

Un aspecto importante que sefialar es la confusion que tienen la mitad de las
autoridades al considerar al Conectivismo como un modelo pedagdgico, siendo que es una
Teoria de Aprendizaje por ser una opcion mas para sustentar la ensefianza aprendizaje,
direccionandose especificamente a la educacion digital y tecnolégica. Autores como George
Siemens y Stephen Downes (2014) sustentan esta teoria que en la actualidad es pertinente y
necesaria, pero como se manifesto al inicio, es una teoria, no un modelo pedagdgico y debe
abordarse como tal en la PPI, de tal manera que se enmarque al modelo pedagdgico socio

constructivista y contribuya al aprendizaje de los educandos.

En el caso de la Unidad Educativa Daniel Pasquel, primero se acepta el
desconocimiento de las teorias que sustentan el ambito pedagdgico desde el nivel
mesocurricular, por cuanto la PPI y la PCI no han sido socializados al personal docente, lo
que da paso a inferir que cada docente esta en libertad de aplicar las teorias pedagdgicas que
decida desde su percepcion personal, lo cual no es positivo, pues puede darse el caso de que
los docentes sigan aplicando teorias tradicionales que no contribuyan en la formacion de los
individuos que la sociedad actual demanda, pues mediante teorias tradicionales o
conductistas no se podria llegar a formar los ciudadanos, justos, solidarios e innovadores,
que es a lo que apunta actualmente la educacion ecuatoriana ( Ministerio de Educacion,
2016), puesto que estos valores deben desarrollarse en contextos donde las bases pedagdgicas
se sustenten por teorias cognitivas, constructivistas, que propicien el desarrollo de
aprendizajes significativos, tal como lo manifestd un entrevistado, quien tiene claro el
panorama sobre el cual se debe plantear y sustentar lo pedagdgico, pero que lastimosamente

aln no se concreta en esta institucion.
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En el socio constructivismo, el estudiante es el protagonista principal de su
aprendizaje, por lo tanto el accionar educativo estd enfocado en la formacion de ciudadanos
capaces de interactuar y aportar en bien con la sociedad ( Ministerio de Educacién, 2016.),
en este sentido las teorias pedagdgicas que sustentan los instrumentos mesocurriculares de
una institucién educativa, deben estar acordes al modelo pedagdgico planteado desde los

lineamientos macrocurriculares.

Tabla 2:

Practicas pedagogico-didacticas empleadas por los docentes del subnivel de Basica Media

E1l: Seguimos con la clase tradicional, a pesar de la
eventualidad virtual sigue habiendo una clase tradicional, pero
con la variante de la camara, el docente sigue dictando la clase
y resolviendo ejercicios en la pizarra, no ha habido innovacién
sino una variante de clase tradicional.

E2: Por disposicion del Ministerio se trabaja de manera
interdisciplinar con las fichas emitidas a nivel ministerial, para
las clases presenciales se cuenta con la PCI en donde estan las
diferentes metodologias propias de cada area para avanzar
hacia el modelo del constructivismo.

Metodologias aplicadas durante el
trabajo de aula

3.- ¢Qué metodologias utilizan los
docentes de Educacion Baésica Media
para el trabajo de aula con sus
estudiantes?

E3: Por la situacion de pandemia se utiliza el Aprendizaje
Basado en Proyectos, pero no se esta cumpliendo con todos los
lineamientos de esta metodologia, solo se trata de seguir lo que
dice la ficha sin hacer mayores adaptaciones, sin ni siquiera
explorar saberes previos. En cuanto a clases presenciales las
clases eran conductista en la mayoria de los casos.

E4: En la educacion presencial se trabajaba mas en un trabajo
conductista, basados en los textos, a veces se hacia algln
reajuste. En la etapa virtual utilizamos las fichas pedagégicas
adaptandolas, pero sin metodologias especificas o variadas.

E1l: Se puede considerar las fichas pedagdgicas porque el
docente envia a sus estudiantes para que ellos se preparen, pero
no hay seguridad de que todos los docentes estan aplicando esa
estrategia, aunque es una disposicion trabajar de esa forma. Se
esta considerando realizar visitas dulicas para monitorear la

Estrategias aplicadas para la labor docente.

exploracion de saberes previos

4.- ¢ Qué estrategias aplican los docentes
de Béasica Media para explorar los
saberes previos de los estudiantes?

E2: Dentro del ciclo de aprendizaje cada docente debe conocer
que es fundamental el desarrollo de conocimientos previos para
que estos sean enlazados y esto lo hacen en base a preguntas
sencillas que les permiten conocer los saberes previos de sus
estudiantes.

E3: Con la aplicacion de las fichas pedagogicas actualmente los
docentes se estadn olvidando de explorar los saberes previos,
pues aplican estos instrumentos tal como los envian, a veces
hay adaptaciones en el contenido, pero no proponen estrategias
iniciales que permitan verificar si los estudiantes tienen las
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suficientes bases de conocimiento para aprender las nuevas
tematicas.

E4: Solamente lo planteamos de forma verbal haciendo
preguntas, pero en si actividades planificadas no las estamos
aplicando, hacemos adaptaciones para emplear recursos como
videos, presentaciones, para hacer méas Ilamativas las clases
virtuales.

La metodologia aplicada durante el trabajo de aula viene guiada desde los
instrumentos meso curriculares. Como lo muestra la tabla 2, en las entrevistas el 75% de
participantes acepto6 que la aplicacion de las fichas pedagdgicas emitidas desde el Ministerio
de Educacion (2020) se limita solo a tratar de cumplir con las actividades que vienen
expuestas, el docente sigue asumiendo el rol protagénico en medio de un contexto

conductista en donde la Unica variante ha sido la camara.

Teniendo en cuenta la realidad de la institucion en donde el personal docente
desconoce las bases y teorias de la PPl y de la PCI, se hace evidente que los docentes no
estdn apuntando hacia la formacién del tipo de estudiantes que el curriculo nacional
establece, pues como lo manifiestan los entrevistados, cuando se laboraba de manera
presencial era evidente que se aplicaba una metodologia conductista, teniendo como recurso
primordial el texto de estudiante; ahora en la modalidad virtual la situacion no ha cambiado

significativamente.

Dejar el conductismo de un dia para el otro no es tarea facil, por eso el Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) Interdisciplinares, la metodologia que dispone el Ministerio de
Educacién en esta etapa de pandemia, no se aborda de manera correcta, ya que en esta
metodologia el estudiante asume un rol activo, pues participa en la seleccién de temas
importantes para su vida, desarrolla habilidades investigadoras, contribuyen con algun aporte
en la solucién de problemas y se evalla teniendo en cuenta que sus aprendizajes seran
aplicados en situaciones de la vida real, por su parte el rol del docente en esta metodologia
es la de ser un facilitador, en donde debe afianzar las raices del constructivismo (Marti et al.,
2010).

En relacién con las estrategias aplicadas por los docentes para explorar los saberes

previos del estudiante, los entrevistados concuerdan en que las fichas pedagdgicas podrian
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ser consideradas como el instrumento que permite abordar este aspecto, también uno de los
entrevistados menciona que como docentes deben aplicar el ciclo del aprendizaje, pero en
realidad no se ha constatado que los docentes incluyan una actividad para este fin en su
planificacion. La estrategia comun es el planteamiento de preguntas sencillas, lo cual no
garantiza que la exploracion sea correcta, pues no todos los estudiantes suelen participar con

Sus respuestas.

Teniendo en cuenta esta realidad, es evidente que no se esta apuntando al desarrollo
de aprendizajes significativos, tal como lo establecen los enfoque pedagdgicos de cada una
de las areas en el curriculo vigente, pues como manifiesta Moreira (2012): “Aprendizaje
significativo es aquel en el que ideas expresadas simbolicamente interactlan de manera
sustantiva y no arbitraria con lo que el aprendiz ya sabe”, es decir, es indispensable que el
educando tenga una base sobre la cual construir su nuevo aprendizaje, siendo este un aspecto

clave del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Otro aspecto importante que considerar en la realidad actual de la educacion es el
limitado acceso a internet que tienen algunos estudiantes, por tal razon también este factor
repercute en poder realizar una correcta activacién de saberes previos, por lo que es urgente
innovar con estrategias que permitan activar estos saberes sin los cuales un aprendizaje

significativo no es posible.
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Tabla 3:

Recursos y evaluacion utilizados durante el proceso de ensefianza aprendizaje

Aporte de los recursos en el
aprendizaje significativo de los
educandos

5.- ¢Los recursos didacticos planteados
contribuyen para el desarrollo de un
aprendizaje  significativo de los
estudiantes? ;Por qué?

E1: El Ministerio de Educacién realiza un gran esfuerzo por
dotar de todas las herramientas al docente, pero es necesario
adecuar estos recursos a la realidad de los estudiantes,
entonces el problema es que resulta dificil llegar a todos los
estudiantes, pues no todos tienen conectividad por lo que no
se puede hablar de un verdadero aprendizaje significativo en
la totalidad de estudiantes.

E2: Actualmente estamos al tanto de los lineamientos del
Ministerio de Educacion, en este caso los docentes conocen
que en la pagina de recursos educativos hay una ventana en
donde hay una serie de recursos que puede utilizar el docente
en las clases virtuales, lo cual puede ayudar a desarrollar
aprendizajes significativos, también estan los textos digitales,
todos estos recursos son valiosos para el aprendizaje
significativo. Los docentes estan centrados en seguir los
lineamientos presentados en los recursos digitales.

E3: La mayoria de los docentes utilizan solo la ficha en donde
se recomienda videos, pero utilizar esto no garantiza que haya
una verdadera conexion con los saberes previos, porque no
hay estrategias iniciales, por lo cual considero que no se esta
desarrollando en si aprendizajes significativos.

E4: En realidad no hay un verdadero aprendizaje
significativo, al no haber una correcta exploracion de saberes
previos los recursos sirven solo para captar el interés del
estudiante, pero no tenemos la certeza de que exista un
verdadero aprendizaje significativo.

Técnicas de evaluacion del
aprendizaje

6.- ¢Qué técnicas utilizan los docentes
de Educacion Basica Media para la
evaluacién de los aprendizajes de los
estudiantes?

E1: Debido a las politicas estatales se complica la aplicacién
de instrumentos de evaluacion, es dificil vivenciar las técnicas
actuales, a pesar de que se recomienda varias estrategias, el
acceso al internet es lo que no permite una evaluacion
adecuada.

E2: En base a la PCI la evaluacién de los aprendizajes se debe
realizar de acuerdo con tres tipos, diagndstica, formativa y
sumativa, porque permite una evaluacion integral, en base a
esto los docentes deben registrar sus técnicas de evaluacion
en las planificaciones microcurriculares.

E3: En lo presencial se evaluaba con pruebas escritas y ahora
desde la virtualidad se aplica el portafolio, pero no como
deberia ser, porque en muchos casos solo es una carpeta de
trabajos, sin tener en cuenta que debe tener trabajos auténticos
e instrumentos de autoevaluacion del estudiante.

E4: En clases presenciales se utilizaba cuestionarios escritos
u orales, en la virtualidad se trabaja con test de evaluacion por
medios electrénicos.
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Los recursos son un elemento fundamental en el aprendizaje del estudiante, al igual
que el docente los recursos ayudan a mediar y facilitar el aprendizaje, por lo cual el docente
debe ser muy cuidadoso al momento de seleccionar los recursos a emplear, pues mas alla de
que sean novedosos, al igual que el aprendizaje, los recursos también deben ser significativos,
pues como lo manifiesta Vargas (2017) los recursos deben seleccionarse de acuerdo a la
materia y al grupo de estudiantes por cuanto permiten articular los elementos que hacen
posible el aprendizaje, en este caso se debe propiciar la interaccion y articulacion de saberes
previos y saberes nuevos, pues el fin es lograr la mediacion de aprendizajes significativos, lo
cual segun la informacidn recabada en la tabla 3 no esta siendo realizado por los docentes de

basica media de la Unidad Educativa Daniel Pasquel.

La tabla 3 muestra que las autoridades que también desempefian una labor docente
reconocen que no hay una correcta exploracion de saberes previos, por cuanto el recurso
principal es la ficha pedag6gica emitida por el Ministerio, a la cual no se le incluyen
actividades propias para la activacion de saberes previos, por otro lado, la dificultad de
algunos estudiantes para acceder a los recursos tecnoldgicos hace aun mas dificil una

aplicacion adecuada de recursos que faciliten el aprendizaje significativo.

También se muestra las técnicas aplicadas para evaluar aprendizajes (tabla 3), sobre
las cuales es necesario tener en cuenta que este proceso sirve como punto de referencia para
la toma de decisiones que permitan mejorar la practica docente y mejorar los aprendizaje de
los estudiantes (Arredondo, 1999), por lo tanto la evaluacion debe ser permanente y
consciente de que el resultado también refleja la efectividad de la metodologia y demas
elementos utilizados en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Lastimosamente en muchos
casos la evaluacion es aplicada con fines diferentes, por ejemplo, para verificar la retencién
de temas conceptuales, caso que ha venido ocurriendo en la institucion, pues seguin la
experiencia directa de las autoridades que desempefian una labor docente, las técnicas
utilizadas con mayor frecuencia han sido las pruebas escritas y orales, a pesar de que también
han manifestado que en la PCI hay las orientaciones para aplicar diferentes tipos de

evaluacion.

Sin duda la eventualidad que se atraviesa en la educacion ha dado la oportunidad a

los docentes del pais de conocer metodologias, recursos y técnicas de evaluacion diferentes
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a las que tradicionalmente eran usadas en la educacion presencial, pero es necesario que se
comprenda y se apliquen estos elementos de forma correcta, pues como en el caso de esta
institucion, los docentes aplican estas recomendaciones sin un adecuado proceso de reflexion
y contextualizacion, lo cual repercute e imposibilita que se cologquen como mediadores de

aprendizajes significativos.

Encuesta aplicada a los docentes de EGB media

Datos informativos

La encuesta fue aplicada a seis docentes que laboran en Educacion General Basica
Media, de quienes el 83% tiene una experiencia laboral de mas de once afios de servicio y el
resto de cuatro a diez afios, es decir, segun su trayectoria laboral, tienen la suficiente
experiencia en el manejo de grupos de estudiantes y por cuanto estan aptos para compartir su
experiencia en lo que se refiere al proceso ensefianza-aprendizaje y los diferentes elementos
y estrategias metodoldgicas que aplican. En cuanto a los servicios profesionales prestados en
la institucion, el 50% ha laborado en el establecimiento por mas de once afios y el otro 50%
tiene a penas entre uno y cinco afos, lo cual es relevante por cuanto es posible analizar el uso
de estrategias metodoldgicas por parte de estos dos grupos de docentes. El 67% de docentes
encuestados cuentan con titulos profesionales de nivel tecnoldgico en educacién general
basicay el 33% restante son Licenciados en especialidades educativas. Las caracteristicas de
la muestra de docentes encuestados permiten que la informacion recabada sea relevante, pues
su experiencia y formacién en el propio campo educativo garantiza establecer el escenario

en el que se desenvuelven y las practicas pedagdgicas que desarrollan.
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La Propuesta Pedagodgica de la institucion donde usted
labora se enmarca: ¢éEn qué modelo pedagdgico?

80%
60%
40%

0, 0,

0%

Cognitivo Constructivista Desconoce

Figura 2: Modelo pedagégico sustentado en la Propuesta Pedagdgica Institucional.

Es importante que todo el equipo directivo y docente conozca y trabaje en base a los
fundamentos determinados desde la Propuesta Pedagogica Institucional (PPI), lo cual como
se muestra en la figura 3, no ocurre en la Unidad Educativa Daniel Pasquel, pues los docentes,
en su mayoria desconocen el modelo pedagogico que se sustenta en la PPI, ya que como lo
manifestaron las autoridades en la entrevista, este documento estd en proceso de
construccion, asimismo en la entrevista a autoridades se puso en conocimiento que en esta
institucién el personal docente aln aplica metodologias conductistas, por lo que se ve
necesario la organizacion de un trabajo conjunto guiado en primer lugar desde la PPI, pues
es desde donde se establece el tipo de estudiante que la institucion pretende formar, guiando
asi el desarrollo de la dimension pedag6gica acorde a los propositos, evaluacion,
planificacion, estrategias didacticas y recursos que se proponen desde el sistema educativo
nacional (Miranda, 2020).
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Desde su experiencia docente: ¢la formulacion de una
metodologia constructivista tiene sus bases o sustento en
cuéles propuestas de las que aparecen a continuacion?

»

w

o P N
ouikrUINUVTWULIdAUTU
B

D
O a
(0]
=l
3|
=
=

o 2 . o S O 2
S & &0 & ¥ S &
2 9 <@ S S @ &
&8 o J & O & N
Q Q & o <& X
(;)\Qo © & N ) Ry
(2 2 Q 2 & &
N Q0 & Z S N
,\:b < XS f Q . ,\/’b
> 2 * NG >
o g & ° S N
& N <X S R
S © » A 3
v Q $ A
e >
S
N
&

Figura 3: Teorias que sustentan la metodologia para la ensefianza-aprendizaje.

Al tener al socio constructivismo como referente curricular, se entiende que el
estudiante aparte de ser el protagonista y edificador de su conocimiento, lo hace también a
través de la interaccion social, es decir, a través de un aprendizaje colaborativo. En este
sentido las teorias que sustentan la metodologia aplicada en el aula van en coherencia con el
modelo pedagdgico. Como se muestra en la figura 4, en la Unidad Educativa Daniel Pasquel
se aplica el aprendizaje por imitacion y las teorias conductistas como principales
fundamentos para la aplicacion de metodologias en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes, lo cual no es pertinente para la formacion de los estudiantes, pues imitar y
obedecer lo que el docente dispone no les permitird desarrollar sus habilidades y destrezas

de acuerdo con perfil que establece el curriculo nacional.

Por el contrario es importante rescatar que una pequefia parte de docentes aplican
metodologias acordes al socio constructivismo, como lo es el aprendizaje cooperativo, pues
como manifiesta Pujolés, citado por Pliego (2011), este tipo de aprendizaje asegura la
participacion de los estudiantes, pues al formar grupos heterogéneos, todos los estudiantes
tienen las mismas oportunidades de participacion, lo cual propicia la interaccion, es decir, se

garantiza la participacion activa del estudiante, pues este es el protagonista del hecho
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educativo, quien construye con la mediacion del docente sus aprendizajes significativos,
considerando que este tipo de aprendizaje es el que se propone en los enfoques pedagogicos
de todas las areas de Educacion General Bésica y cuya teoria evidentemente no sustenta la
metodologia aplicada por los docentes de basica media, lo cual evidencia que es necesario
orientar a los docentes sobre metodologias constructivistas que propicien aprendizajes

significativos.

¢ Cuales de las siguientes metodologias utiliza para el trabajo
de aula con sus estudiantes?
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Figura 4: Metodologias aplicadas en el trabajo de aula.

En cuanto a la metodologia aplicada para el proceso de aprendizaje de los estudiantes,
es importante mencionar que la PCI no se ha socializado con los docentes, esto segun la
informacion recabada en las entrevistas a los directivos, por lo cual los docentes estan en
libertad de aplicar los métodos, técnicas, estrategias y procedimientos que consideren
pertinentes 0 convenientes, pero es necesario tener en cuenta lo que se manifiesta la
Subsecretaria de Fundamentos Educativos (2020): “En la practica cotidiana del docente, la
planificacion es una de las actividades que aseguran que los procesos de ensefianza y
aprendizaje sean exitosos” (p. 3), por lo cual dichas planificaciones deben elaborarse con
metodologias acordes a los fines educativos del sistema nacional, de tal manera que se puedan

conseguir los objetivos.

En el caso de la metodologia aplicada por los docentes de la Unidad Educativa Daniel

Pasquel, en la tabla 5 se evidencia la prevalencia de dos metodologias contrarias entre si, el
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aprendizaje basado en proyectos (ABP) gque es un procedimiento constructivista que propicia
el desarrollo de aprendizajes significativos y los dictados y copias, estrategias tradicionales
que no permiten el desarrollo integral de los educandos; esta situacion deja inferir que en si
los docentes se inclinan por la aplicacion de metodologias tradicionales, pero por el contexto
actual de educacion virtual han tenido que acoger la metodologia recomendada desde el
Ministerio de Educacion que es el Aprendizaje Basado en Proyectos, en este caso es
importante considerar lo que manifestaron los directivos entrevistados sobre este tema al
explicar que las clases virtuales aln siguen siendo tradicionales, pues el docente sigue
dictando la clase y resolviendo ejercicios en la pizarra 'y que el ABP no se ejecuta con los
lineamientos propios de esta metodologia, entonces se entiende que los docentes encuestados
afirman en un alto porcentaje que utilizan el ABP o los proyectos interdisciplinares porque

es lo que actualmente dispone el Ministerio.

Los docentes también afirman aplicar la clase magistral o la ensefianza por deduccién,
las cuales son otro tipo de metodologia tradicional. Una vez mas en esta seccion, se evidencia
la necesidad de orientar al personal docente en la aplicacién correcta de metodologias que

vayan acordes a los lineamientos actuales.

¢ Qué estrategias aplica para explorar los saberes previos
en sus estudiantes?
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Figura 5: Estrategias utilizadas para la exploracion de saberes previos.

Resulta algo contradictoria la informacion recabada en esta seccion, pues
anteriormente solo un encuestado manifesto aplicar la Teoria del Aprendizaje Significativo

para fundamentar la metodologia aplicada en el aula, aqui puede entenderse que no hay
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claridad en los docentes en cuanto a que la razon para explorar y activar los conocimientos
previos del estudiante es la base para el desarrollo de un aprendizaje significativo, pues como
manifiestan Orddfiez y Sanchez (2019) existe un apropiamiento superficial del concepto de
aprendizaje significativo, pues los educadores se confunden al pretender que este aprendizaje
se desarrolle tan solo con usar recursos o metodologias llamativas, cuando lo méas importante
es activar los saberes previos para que interactGen con el nuevo conocimiento, es decir, se
desconoce las bases tedricas que sustentan este aprendizaje, por tal razon hay esa
contradiccién en no considerar esta teoria como uno de los fundamentos primordiales de las

metodologias.

En este caso, como se muestra en la figura 6, los docentes afirman en su mayoria, que
exploran los saberes previos a través de lluvia de ideas y preguntas generadoras, o con el uso
de la observacion y organizadores graficos en pocos casos. Lo que esta claro es que se aplica
poca variedad de estrategias para desarrollar esta etapa clave del proceso de aprendizaje, pues
también pueden aplicarse estrategias como actividades focales, debates, discusion guiada,
analogias, entre otras. Al ser la base para la construccién de saberes, la exploracion de
saberes previos debe realizarse con cuidado y agotando estrategias de diferente tipo, pues de

esto depende ser verdaderos mediadores y facilitadores del aprendizaje significativo.

¢ Que criterios considera importantes para la seleccion de
recursos que generalmente utiliza durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje?
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previos estudiantes

Figura 6: Recursos didacticos utilizados durante la ensefianza aprendizaje.

Es fundamental que en el proceso de ensefianza aprendizaje se usen recursos que

propicien la relacidn entre saberes previos y saberes nuevos, de tal manera que el estudiante
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perciba la relacionalidad y la discriminabilidad entre esos conocimientos (Moreira, 2012), es
decir, los recursos pasan también a ser facilitadores y mediadores en la construccion de
aprendizajes significativos, por lo que es de gran relevancia que el docente seleccione dichos

recursos de acuerdo a criterios coherentes para propiciar este aprendizaje.

Con respecto a este tema, en la figura 7 se muestra que la mayoria de docentes de
Basica Media seleccionan los recursos teniendo en cuenta que estos provean la suficiente
informacion teorica y conceptual del tema y que faciliten el proceso de ensefianza, lo que
evidencia que tales recursos van en funcidn del docente y no del estudiante, pues sobrecargar
de teoria al estudiante no garantiza un aprendizaje adecuado, la clave estad en como se procesa
la informacién y al priorizar que los recursos ayuden el proceso de ensefianza da prioridad al
docente, lo correcto seria que estos recursos también faciliten el aprendizaje y no solo la

ensefianza.

Otros de los criterios que tienen en cuenta para la seleccion de recursos es que
atiendan a la motivacion y necesidades del estudiante, lo que es correcto pues la motivacion
contribuye a la predisposicion del estudiante para aprender, como lo manifiesta Moreira
(2012): “el aprendiz debe querer relacionar los nuevos conocimientos, de forma no arbitraria
y no literal, con sus conocimientos previos. Eso es lo que significa predisposicion para
aprender” (p. 36). También es importante tener en cuenta el criterio de que los recursos
propicien la participacion del estudiante, pues ellos son los protagonistas, por lo tanto, son

quienes construyen sus saberes con la mediacién del docente.

Respecto a que los recursos sean llamativos y variados, no son criterios de gran
relevancia, pues Moreira (2012) también manifiesta que “no existe libro significativo, ni
clase significativa, ni problema significativo..., pues el significado esta en las personas, no
en los materiales” (p. 36), por lo tanto, lo mas importante es elegir los recursos segun el
criterio de que estos propicien experiencias con los saberes previos, para que tengan un
significado l6gico y permitan la interaccién de saberes de una manera no arbitraria, pero este
criterio es considerado solo por un docente encuestado, reafirmando la necesidad de una
mejor orientacion al personal docente sobre las bases que permiten mediar aprendizajes

significativos.
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¢ Qué técnicas de evaluacion aplica con mayor
frecuencia para evaluar el aprendizaje de los
estudiantes?
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Figura 7: Técnicas aplicadas para la evaluacion de aprendizajes.

Segun el Ministerio de Educacién (2020): “La evaluacion educativa se visualiza en
este abanico multicolor de posibilidades, como un factor fundamental para verificar y
retroalimentar los procesos de ensefianza y aprendizaje de manera oportuna y lograr el
alcance de los objetivos educativos” (p. 4), es puntual este enunciado a ser tomado en cuenta
al momento de evaluar los aprendizaje de los estudiantes, la evaluacion es una herramienta
clave para mejorar la practica docente, los resultados de la evaluacion de los estudiantes
también evidencian la efectividad de las metodologias y recursos utilizados en el proceso

ensefianza aprendizaje, por lo tanto.

Como lo muestra la figura 8, la mayoria de los docentes de basica media aplican las
pruebas escritas como principal técnica de evaluacion, esto evidencia el contexto tradicional
en el que se ha venido desarrollando la ensefianza en la institucion. Si bien otra técnica de
uso frecuente es el portafolio estudiantil, hay que tener en cuenta que esta técnica ha sido
dispuesta desde el Ministerio de Educacién, por lo que queda la duda de saber si en el caso
de no estar atravesando esta etapa de educacion virtual, los docentes aplicarian este tipo de

evaluacion o si por el contrario lo hacen solo porque es una disposicion ministerial.
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Con respecto a las lecciones orales, otra técnica que los encuestados manifestaron que
aplican, también son procesos de evaluacion tradicional, pues en la actualidad no es solo el
portafolio la técnica sugerida, sino también las rabricas y escalas de desempefio, en las cuales
se pueden incluir criterios de autoevaluacion y coevaluacién, siendo importante considerar
lo que manifiestan Egziabher y Edwards (2013), con esta técnica de evaluacion se prioriza el
aprendizaje por encima de la ensefianza, pues el alumno asume un rol activo, por ello se lo
debe evaluar de forma acertada a través de un proceso que permita monitorear su formacion,
lo cual no se logra aplicando solo pruebas orales o escritas. Una evaluacion pertinente
permite tomar decisiones y hacer cambios acertados para lograr que el estudiante desarrolle

aprendizajes significativos.

Tanto las respuestas de las autoridades entrevistadas como de los docentes
encuestados permiten identificar la prevalencia de practicas conductistas, pues en mayor
porcentaje se aplican métodos y estrategias que le quitan protagonismo al estudiante. Segun
Arango (2007) en el conductismo no es importante lo que se produce internamente en el
individuo, lo primordial son los cambios observables de conducta, por el contrario en el
constructivismo el aprendizaje es una creacion de significados a través de experiencias, aqui

la mente capta y construye su realidad para lo cual el contexto es esencial.

En consecuencia, se entiende que la metodologia conductista que se aplica en la
institucion esta lejos de propiciar la formacion del estudiante con el perfil establecido en el
curriculo vigente, los docentes siguen siendo los protagonistas y el estudiante es quien
obedece y sigue instrucciones para alcanzar un aprendizaje mecanicista, en donde sus saberes
previos no se consideran. Si bien esto no va con las exigencias actuales, es importante
contribuir con una orientacién al docente en la comprension y aplicacion de estrategias que

garanticen el protagonismo del estudiante y el rol mediador del docente.
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4.2. Fase 2: Tipo de estrategias didacticas disefiadas a nivel meso curricular (PCI) y
aplicadas en las aulas de EGB Media de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel”,
de los quintos, sextos y séptimos afios, para conocer su efectividad en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes

Ficha de observacion para la planificacion curricular institucional

La ficha de observacion se aplicé con la finalidad de recopilar informacion sobre el
tipo de estrategias didacticas disenadas en la PCI de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel”,
para conocer su efectividad en el proceso de aprendizaje de los estudiantes, lo que a su vez
permitio verificar la efectibilidad de este documento para orientar a los docentes a asumir un
rol de mediadores en el desarrollo de aprendizajes significativos durante su desempefio
profesional. El documento tiene una duracion que va desde el afio 2019 hasta el 2023y sobre
los indicadores observados se han obtenido los siguientes resultados:

Tabla 4:
Sobre el Enfoque Pedagdgico Institucional y el Curriculo Nacional Vigente

INDICADORES SI | NO OBSERVACIONES
A pesar de que no hay una
En la estructura de la PCI se puede evidenciar la descripcion detallada del perfil del
caracterizacion de los estudiantes acorde al perfil de | X estudiante, se plantea abordar la
salida del bachillerato ecuatoriano justicia, solidaridad e innovacién
como ejes transversales.
En enfoque pedagégico de la PCI evidencia la Solo e consideran ,IOS enquues
posicion de la institucion frente a contenidos pedagoglpos del Curriculo Nacional
R ; . ) de cada area del saber, pero no se
didactica, metodologia, evaluacion y demas X
elementos, estableciendo sustentos epistemol6gicos y fupdamen'gar] con SUStem,OS
P . : epistemoldgicos ni teorias
pedagogicos acordes al Curriculo Nacional. L
pedagogicas.
De manera explicita se asume cada
Se considera los enfoques pedagdgicos establecido en X uno de los enfoques pedagdgicos de
el curriculo para cada area del saber las éareas de estudio, pero si
sustentos epistemoldgicos.
El enfoque pedagdgico propicia estrategias en donde X | No se hace mencién sobre ningln
el docente asuma el rol de mediador proceso metodoldgico.
El tipo de estudiante que la institucion formara segin X | Solo se nombra el enfoque
el enfoque pedagdgico considera seres humanos con pedagdgico de cada area, pero no se
el desarrollo de aprendizajes significativos hace la debida relacion con el
aprendizaje significativo.

El planteamiento del enfoque pedagdgico es un eje con el cual se empieza a
posicionar la labor de la institucion educativa, pues requiere sustentar fundamentos

pedagdgicos y epistemoldgicos para ir entendiendo el rol que va a asumir el docente para
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consolidar el aprendizaje de los estudiantes. Teniendo en cuenta que en el curriculo actual se
sostiene al estudiante como el protagonista y centro de la ensefianza, la metodologia y
evaluacion deben posicionar al docente como un mediador entre el estudiante y el
conocimiento. En la tabla 4 se muestra que en la PCI se consideran solo los sustentos
pedagdgicos y no se mencionan los sustentos epistemoldgicos, lo que deja entre ver un
sustento insuficiente, pues es necesario que estos fundamentos estén claros y articulados para
ir entendiendo qué rol asumiran docentes y estudiantes y por ende qué metodologias son las
pertinentes para el proceso de ensefianza aprendizaje.

Como se establece en el Instructivo para la construccion de la PCI (Educativa, 2018),
emitido por el Ministerio de Educacion, el Enfoque Pedagdgico es un apartado eje de la
Planificacion Curricular Institucional, pues en coherencia con la vision, mision e ideario
institucional, establece de manera descriptiva el tipo de estudiante que la institucion formara
mediante el desarrollo de contenidos y saberes, a través de metodologia, recursos y
evaluacion, debidamente fundamentados y en articulacién con el Curriculo Nacional. En
este sentido, es importante la posicion de la institucion al abordar transversalmente los
valores fundamentales de justicia, innovacion y solidaridad, pues a través de estos tres valores
es posible desarrollar diferentes capacidades en los estudiantes, capacidades acordes a los
intereses y necesidades del pais.

Es fundamental que las metodologias planteadas para la ensefianza aprendizaje sean
coherentes al enfoque pedagdgico que viene dado para cada una de las asignaturas, lo cual
resulta positivo en la PCI de esta institucion en donde explicitamente se manifiesta que las
diferentes asignaturas van en concordancia al enfoque comunicativo en el caso de Lengua y
Literatura, pragmatico constructivista en matematica, holistico, integral, intercultural en
Estudios Sociales y para el desarrollo de una cultura cientifica en Ciencias Naturales. Estos
enfoques en concordancia con el constructivismo propician el crecimiento personal y
desarrollo humano (Salas, 2000).

Es importante considerar que en la fase uno se aclaré que la Propuesta Pedagogica
Institucional esta en proceso de construccion y que la PCI ain no ha sido socializada con el
personal docente, pues estos aspectos permiten inferir que la PCI también debera revisarse y
modificarse, de tal manera que vaya en concordancia con la PPl y posteriormente estos

documentos se convertirdn en un medio de orientacion para la labor docente, en coherencia
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con los lineamientos curriculares, en donde como manifiestan Garcia Bacete y Doménech
Betoret (2014), los docentes deben asumir la mediacion para guiar a los estudiantes a
aproximar sus saberes y a estructurar su pensamiento mediante el desarrollo de aprendizajes,
que en el caso del sistema nacional son aprendizajes significativos, lo cual resulta pertinente
considerar, pues en la PCI no se hace mencion del aprendizaje significativo como parte base
del perfil del estudiante, es decir, no se considera un lineamiento base del Curriculo 2016,
“llamamos propuestas significativas a aquellas que articulan los nuevos conocimientos con
los saberes previos de los aprendices y ponen énfasis en que estos puedan reconocerlos y
transferirlos a su vida diaria” (Ministerio de Educacién, 2016, p. 75).

Tabla 5:

Estrategias metodologicas y su efectividad para propiciar aprendizajes significativos

INDICADORES SI | NO OBSERVACIONES
6.- Las estrategias metodolégicas conducen el desempefio Salvo el método deductivo que se
docente con un rol de mediadores y facilitadores del plantea en funcion expositiva del
aprendizaje. docente, las demas metodologias
X van acorde al enfoque pedagdgico

de las areas de estudio, en donde el
centro es el estudiante y el docente
es el mediador.

7.- Las estrategias metodoldgicas propician la | X Al ser estrategias de indole
participacién del estudiante. constructivista, el estudiante es el
protagonista

8.- Las estrategias metodoldgicas propician la activacion
de saberes previos
9.- Existen estrategias metodoldgicas enfocadas a motivar

X | No se hace mencién

No se consideran estrategias de este

. AN X ..
al estudiante en su predisposicion por aprender tipo
10.- Las estrategias metodoldgicas permiten la atencion a | X En las estrategias constructivistas
los diferentes estilos de aprendizaje de los estudiantes. pueden adaptarse  actividades

enfocadas a los diferentes estilos de
aprendizaje.

Es positivo contar en la PCI con metodologias acordes al enfoque pedagdgico de las
areas, como se muestra en la tabla 5. En Ciencias Naturales se requiere el desarrollo de una
cultura cientifica para lo cual el método cientifico y el experimental son primordiales para
propiciar este enfoque, de igual manera ocurre en Estudios Sociales, en donde el enfoque
holistico, integral, multidisciplinar, se aborda a traves de metodologias que propician la
investigacion, la comparacion y la reflexion, también en Lengua y Literatura se establecen

metodologias acordes al enfoque comunicativo, como lo son la produccidn de textos, debate,
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mesas redondas y en Matematica a través de la resolucion de problemas, el juego y el método

heuristicos, entre los mas importantes, se operativiza un enfoque pragmatico constructivista.

Es importante que la PCI sea de conocimiento del personal docente, pues como lo
manifestaron en la encuesta, las metodologias que actualmente aplican no estan basadas en
teorias coherentes a los principios epistemolégicos y pedagogicos del curriculo, como el
constructivismo social, el aprendizaje significativo, el aprendizaje cooperativo, entre otros,
sino que han adoptado metodologias conductistas como clase magistral, dictados, copias,
entre otras. En este sentido la PCI puede brindar la orientacién que los docentes necesitan

para asumir la mediacion en la ensefianza aprendizaje.

Las estrategias metodoldgicas de la PCI contribuyen a que el estudiante sea el
protagonista en la construccion de saberes, pero no hay que olvidar que los nuevos
conocimientos que el estudiante construye, segun David Ausubel (1983): “Son relacionados
de modo no arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe” (p.
18), por cuanto es fundamental realizar una correcta exploracion y activacion de los saberes
previos, aspecto que muchas veces es obviado, pues como manifiestan Ordéfiez y Sanchez
(2019), muchas veces hay confusién al pensar que un aprendizaje significativo se consigue
solamente con aplicar metodologias innovadoras, cuando la base es esa interaccién entre el
nuevo conocimiento y lo que el estudiante ya sabe y para lo cual en la PCI, como lo muestra
la tabla 5, en esta institucion no hay estrategias especificas que orienten a los docentes a

hacerlo.

Entonces, la orientacién de la PCI a los docentes debe ser completa y por ende
requiere también establecer estrategias que motiven al estudiante a través de la interaccién
con el docente, si bien el profesor al ser el motor del hecho educativo, se supone que activar
saberes previos y motivar al estudiante es una funcién que cumplird por su cuenta, es
necesario tener en cuenta los resultados de la fase uno en donde se muestra que la mayoria
de docentes aplican las fichas del Ministerio sin hacer modificaciones, es decir, sin
motivacion y sin exploracion de saberes previos, las cuales son condiciones indispensables

para alcanzar aprendizajes significativos.

Al considerar metodologias acordes a los enfoques pedagdgicos, las estrategias

establecidas permiten plantear actividades destinadas a atender los diferentes estilos de
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aprendizaje de los estudiantes, ya sean estos divergentes, asimiladores, convergentes o

acomodadores, pero se reitera que para que haya eficacia en el uso de estas estrategias, es

primordial consolidar la bases del aprendizaje significativo, motivacion e interaccion de

saberes nuevos y previos, por lo cual es pertinente considerar estrategias que orienten el

desarrollo de estas condiciones que garantizaran aprendizajes a largo plazo, en coherencia

con el socio constructivismo que propician las estrategias de las diferentes areas.

Tabla 6:

Evaluacion de los aprendizajes

INDICADORES SI | NO OBSERVACIONES

11.- La evaluacién se plantea como un proceso de . .

. i ) P S Se establecen diferentes estrategias
retroalimentacion, poniendo énfasis en la valoracion del .

o . X e instrumentos para evaluar
aprendizaje de los estudiantes. e

aprendizajes.

12.- La evaluacion propicia la aplicacion de X | No se orienta para la transferencia

conocimientos en nuevas situaciones y contextos.

de saberes a la vida cotidiana.

Para abordar la evaluacion desde la PCI es importante considerar lo que se establece

en el Reglamento de la Ley Orgéanica de Educacién Intercultural:

Los procesos de evaluacion estudiantil no siempre deben incluir la emision de notas

o calificaciones. Lo esencial de la evaluacion es proveerle retroalimentacion al

estudiante para que este pueda mejorar y lograr los minimos establecidos para la

aprobacidn de las asignaturas del curriculo y para el cumplimiento de los estandares

nacionales. La evaluacion debe tener como propdsito principal que el docente oriente

al estudiante de manera oportuna, pertinente, precisa y detallada, para ayudarlo a

lograr los objetivos de aprendizaje (Educacion, 2017, p. 52).

En este sentido, en la tabla 6 se ha constatado que las orientaciones para la evaluacion

establecidas en la PCI propician la retroalimentacion y valoracion de aprendizajes de los

estudiantes, pues se prioriza la evaluacion de la destreza con criterio de desempefio, para

cuyo desarrollo se recomienda el uso de instrumentos como rubricas, fichas de observacion,

listas de cotejo, lo cual permite enfocarse hacia una evaluacion integral.

También es importante considerar que el Curriculo Vigente establece que:
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Teniendo en cuenta la definicién de aprendizaje significativo de David Ausubel
(1918-2008), llamamaos propuestas significativas a aquellas que articulan los nuevos
conocimientos con los saberes previos de los aprendices y ponen énfasis en que estos

puedan reconocerlos y transferirlos a su vida diaria (Educacién, 2010, p. 75).

Entonces, una forma pertinente de evaluar el desarrollo de las destrezas con criterio
de desempefio es verificar si estas pueden ser aplicadas y transferidas a situaciones de la vida
cotidiana del estudiante, es decir, si bien las orientaciones para la evaluacion recalcan la
importancia de evaluar la destreza, aun falta orientaciones sobre cémo hacerlo. Sobre este
tema Ordofiez et al. (2013), manifiesta que:

Nuestra relativa falta de conocimientos sobre la transferencia, unida a la relevancia

actual del tema, hace que sea previsible que en el futuro proximo la transferencia de

los aprendizajes pase a ser un tdpico central en la didactica y la instruccion (p. 12).

Dado que la evaluacion se realiza durante el proceso y no solo al final, es pertinente
que un parametro clave del proceso evaluativo sea la aplicacion del conocimiento en nuevas
situaciones relacionadas con la cotidianidad del estudiante. En el caso de esta institucion en
la fase anterior la mayoria de los docentes manifestaron apegar su labor a metodologias
conductista y en correspondencia a esto la evaluacién que prima es la prueba escrita, entonces
resulta primordial la implementacion de orientaciones para evaluar la transferencia de saberes
desde el plano didactico, pues de esta manera también se propicia la valoracion del proceso
de ensefianza y los diferentes elementos utilizados para el caso, lo que a su vez permitird
tomar las mejores decisiones que se centren en el desarrollo de aprendizajes significativos.

La aplicacion de las entrevistas y encuestas en las fases uno y dos permitio recabar,
analizar y describir informacion relevante sobre las estrategias metodolégicas que los
docentes aplican en el proceso de ensefianza aprendizaje, si bien la PCI contiene estrategias
constructivistas en donde el profesor deberia asumir un rol mediador para el desarrollo de
destrezas, los docentes no tienen conocimiento de este documento, por lo cual se han limitado
a aplicar estrategias conductuales (dictados, copias, clase magistral, aplicacion de pruebas
escritas y orales) que propician aprendizajes mecanicistas, viéndose afectado un factor clave,

el desarrollo de aprendizajes significativos, los cuales pueden propiciarse con estrategias que
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coloquen al estudiante como constructor de su conocimiento, tales como estudio de casos,
organizadores graficos, solucion de problemas, discusion guiada, entre otros.

Resulta relevante que la PCI a pesar de enfocarse en metodologias constructivista no
se complemente con metodologias que propicien estrategias para la motivacion, exploracion
de saberes previos y transferencia de conocimientos, pues son aspectos claves para propiciar
un ambiente constructivo de aprendizajes. Motivar o animar al estudiante antes durante o
después de la clase con estrategias ludicas, uso de recursos novedosos o con otra estrategia
pertinente a las necesidades permite incentivar la predisposicion por participar en la
edificacidn de saberes; trabajar sobre la base de saberes previos permite guiar los procesos
mentales para alcanzar aprendizajes significativos y estrategias evaluativas como analisis de
errores o propiciar la autonomia del aprendizaje hace posible transferir los saberes a
situaciones practicas, es decir, las estrategias constructivistas para el desarrollo de destrezas
necesitan complementarse con estrategias para el desarrollo de aprendizajes significativos,

por lo que se ve necesaria la orientacion docente en cuanto a estrategias para esos fines.

4.3. Fase 3. Disefio de estrategias didacticas que permitan mejorar el rol del docente
de los quintos, sextos y séptimos afios, en la EGB Media de la Unidad Educativa
“Daniel Pasquel, en el proceso de aprendizaje de los estudiantes

Las fases anteriores evidencian que los docentes requieren orientaciones en cuanto a
estrategias para motivar a los estudiantes en su predisposicion por aprender, estrategias para
la exploracion de saberes previos y estrategias para evaluar la transferencia de aprendizajes

a situaciones de la vida real.

Con base a los resultados obtenidos en las fases 1 y 2, se considera pertinente elaborar
una guia didactica docente para brindar orientacion sobre la aplicacién de estrategias
enfocadas a atendes las necesidades detectadas. La guia estd publicada en el sitio web:
https://es.slideshare.net/MarcelaY pez1/guia-didctica-docente-para-la-facilitacin-de-
aprendizjaes-significativos, para que sea de facil acceso a los docentes y pueda ser utilizada

ya sea de manera virtual o ser descargada e impresa.
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CAPITULO V
LA PROPUESTA
5.1. Propuesta:

De acuerdo con los resultados obtenidos en la fase uno y fase dos de la investigacion,
es pertinente elaborar una guia didactica que oriente al personal docente de EGB Media en
la mediacion y facilitacion de aprendizajes significativos, teniendo en cuenta las tres
condiciones bésicas en las cuales los docentes necesitan orientaciones para mediar la
construccion de aprendizajes significativos, las cuales son: motivacion, interaccion de
saberes previos con nuevos conocimientos y evaluacion de aprendizajes significativos. Por
tal razén se establecen estrategias fundamentales que pueden adaptarse y ser aplicadas en
cualquier area de estudio del subnivel de basica media y segun el contexto y factibilidad de

recursos del personal docente y estudiantes de la institucion.

5.1.1. Titulo de la Propuesta:
© Guia didactica para la construccion de aprendizajes significativos desde la mediacion

docente.

5.1.2. Justificacion:

La sociedad actual esta llena de diferentes retos y problemas en los variados contextos
en donde se desenvuelven nifios, jovenes y adultos, en este sentido, la escuela tiene la funcion
de formar individuos aptos para responder a las exigencias sociales y aportar en la resolucion
de problemas, busqueda de soluciones, explicacion de hechos, fendmenos, toma de
decisiones, entre otros. Una alternativa valida para la formacién de individuos con estas
caracteristicas es el desarrollo de aprendizajes significativos, pues construir los
conocimientos sobre lo que el estudiante ya conoce, permite darle el significado a nuevo
saber y consolidarlo como un aprendizaje a largo plazo para que sea utilizado al momento de

afrontar las situaciones mencionadas.

Ademas, el hecho de que la educacion actual se centra en el desarrollo de destrezas
con criterio de desempefio, implica que actualmente se ensefia para la vida, porque la destreza
es apta para ser aplicada en los diferentes contextos en los que se desenvuelve el estudiante,

teniendo en cuenta que en medio de esa destreza se aborda un conocimiento que implica un

69



aprendizaje, aprendizaje que debera ser significativo para que la destreza se desarrolle y

pueda ser puesta en practica cuando el estudiante lo requiera.

Hoy mas que nunca es necesario que el docente asuma el rol de mediador, que su
funcion recaiga en propiciar el encuentro del estudiante con el conocimiento, en cuyo proceso
tendrd que implementar estrategias, recursos y una evaluacion acordes para orientar la
construccion de aprendizajes significativos, esta necesidad se ha detectado en el personal
docente de EGB Media de la Unidad Educativa Daniel Pasquel, pues las estrategias
metodoldgicas que se aplican en la actualidad, se apegan al modelo conductista con el cual
se obtiene como resultado aprendizajes mecénicos, por lo tanto, la presente propuesta se
convertira en una herramienta para que los docentes de este subnivel apliquen estrategias
pertinentes y funcionales en las diferentes asignaturas, de tal manera que motiven a los
estudiantes, trabajen sobre la base de los saberes previos y realicen una evaluacion enfocada

a la transferencia de conocimientos a la vida real.

En conclusion, se busca apuntar al desarrollo de aprendizajes a largo plazo, en
completa coherencia con los lineamientos curriculares, con estrategias precisas para la
motivacion, exploracion de saberes previos y evaluacion, que se conjugaran con las
estrategias aplicadas en el desarrollo mismo de las destrezas propias de cada area del saber,
las cuales estan claramente establecidas en la Planificacion Curricular Institucional,
fortaleciendo asi la orientacién al docente para que asuma el rol de mediador en la

construccion de aprendizajes significativos.

5.1.3. Objetivos
5.1.3.1. Objetivo General
*  Contribuir en la orientacion del rol facilitador del docente mediante estrategias que
propicien el aprendizaje significativo en los estudiantes de EGB Media de la Unidad

Educativa Daniel Pasquel.

5.1.3.2.  Obijetivos Especificos
* Implementar estrategias para la motivacion, exploracion de saberes previos y
transferencia del conocimiento, como pautas fundamentales para garantizar la

mediacion docente en la construccion de aprendizajes significativos.
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*  QOrientar al docente en el uso correcto de herramientas didacticas que le permitan
adaptar las estrategias a la realidad de su contexto educativo.
5.1.4. Fundamentacion
La propuesta esencialmente se fundamenta en Teoria del Aprendizaje Significativo
de David Ausubel, quien establece que un aprendizaje es significativo cuando hay una
relacion sustancial y no arbitraria del nuevo conocimiento con lo que el aprendiz ya sabe,
para lo cual es necesario un material potencialmente significativo, es decir, que evoque
directamente lo que el aprendiz conoce y la predisposicion por aprender, en donde se requiere
la motivacion del estudiante (Ausubel, 1983). Un aprendizaje significativo es un aprendizaje
de dificil olvido, pues se construye sobre bases solidas de la estructura mental del aprendiz,
de ahi que Ausubel (1983), lo resumen en: “El factor més importante que influye en el

aprendizaje es lo que el alumno ya sabe, averigiiese esto y enséfiese consecuentemente”.

En el &mbito curricular, la propuesta va en concordancia con el curriculo nacional
vigente, pues se fundamenta en un lineamiento esencial dado desde el mismo curriculo, en
donde explicitamente se establece trabajar con la Teoria del Aprendizaje Significativo de
David Ausubel, es decir, articular los saberes previos de los estudiantes con el nuevo
conocimiento, para que estos tengan un significado y puedan ser transferidos a la vida diaria
(Educacion, 2010).

Las estrategias planteadas en la propuesta para propiciar aprendizajes significativos
son coherentes a las estrategias planteadas desde la Planificacién Curricular Institucional de
la Unidad Educativa Daniel Pasquel para el desarrollo de las destrezas propias de casa
asignatura, mismas que van acordes al socio constructivismo, constituyéndose este modelo
en otro fundamento de la presente propuesta y sobre el cual Gonzalez Alvarez (2012)
manifiesta: “El Constructivismo no es un método ni una simple técnica sino es la reunion de
varias teorias que coinciden en que los aprendizajes se construyen, no se transmiten, trasladan
o se copian” (p. 21). En concordancia a esto, el aprendizaje significativo se conjuga con el
socio constructivismo para posicionar a un docente mediador que facilite a los estudiantes la

construccion de los aprendizajes.

Una guia didactica es un recurso imprescindible para el aprendizaje autbnomo, pues

se convierte en un documento que orienta el estudio de tematicas especificas para que estas
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puedan ser entendidas y aplicadas, es un instrumento idoneo para aprender (Aretio, 2014).

En este sentido, facilitar al docente una guia didactica ya sea impresa o digital, es una manera

de orientarlo y a la vez fortalecer su proceso de autopreparacién profesional, caracteristica

indispensable del docente en la actualidad.

5.1.5. Estructura de la guia didactica:

Las estrategias se organizan de acuerdo con los siguientes componentes:

w*

s

Nombre de la estrategia. — Denominacion de las estrategias que orientaran la
motivacion, exploracion de saberes previos y transferencia de aprendizajes.

Objetivo. — Es el enunciado que guia el proceso de implementacion y ejecucion de la
estrategia y servira de referente para verificar la eficiencia del proceso ejecutado.
Descripcion. — Una explicacion concisa y fundamentada sobre las caracteristicas de la
estrategia para que el docente tenga una idea clara de la misma.

Destrezas con criterio de desempefio: Explicacion sobre la pertinencia de las estrategias
para el tratamiento de las destrezas con criterio de desempefio de las diferentes areas de
estudio de EGB Media.

Proceso metodoldgico. — Proceso que el docente puede seguir para implementar paso a
paso la estrategia durante la ensefianza aprendizaje.

Ejercicios de aplicacion. — Detalle de cada uno de los pasos aplicados a situaciones
reales del aula en donde es pertinente la aplicacion de las estrategias.

Sugerencias. — Explicaciones sobre las variantes de las estrategias, recursos y otras
formas de aplicacion de las estrategias expuestas.

Sitios que puedes visitar. — Recomendaciones de sitios web en donde se pueden
consultar diferentes variantes e informacion relacionadas con las estrategias planteadas
para que el docente amplie su conocimiento y pueda desarrollar adaptaciones y variables
nuevas de acuerdo con las necesidades e intereses de sus estudiantes.

Evaluacion: Instrumento para evaluar la efectividad de la estrategia de acuerdo con los

objetivos planteados.
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Las estrategias metodoldgicas gue sen han considerado como aptas para las diferentes
areas del saber por abarcar diversos aspectos y que van en coherencia a las necesidades de

orientacion del personal docente son:
* Estrategias para motivacion del estudiante:
Estrategia 1: Actividades ludicas
Estrategia 2: Uso de herramientas tecnologicas
% Estrategias para la exploracion de saberes previos:
Estrategia 3: Estudio de casos
Estrategia 4: Organizadores graficos
* Estrategias para evaluar los aprendizajes
Estrategia 5: Fomentar la autonomia del aprendizaje

Estrategia 6: Analisis de errores
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5.1.6. Desarrollo de la Propuesta

TITULO

GUIA DIDACTICA PARA LA CONSTRUCCION DE APRENDIZAJES
SIGNIFICATIVOS DESDE LA MEDIACION DOCENTE

Presentacion

“Un maestro es una brujula que activa los imanes de la curiosidad, conocimiento y

sabiduria en sus pupilos” Ever Garrison.

Tomando las palabras de Ever Garrison (2013), en la actualidad el maestro es esa
brdjula que orienta a sus estudiantes a navegar y a arribar a nuevas tierras del conocimiento,
los guia a encontrar nuevos caminos para su desarrollo y evolucién, en fin, los orienta para

que encuentren su lugar en la vida.

El maestro es participe fundamental en la construccion de un mundo mejor, como lo
dice Machado sobre la docencia: “Porque es un oficio noble; porque permite mantener cierta
coherencia entre lo que somos, lo que queremos y lo que hacemos”, en este sentido, el
docente tiene un alto compromiso social que implica efectuar su labor de forma coherente a
la realidad actual, la cual demanda su rol de mediador en la construccién de aprendizajes

significativos.

El aprendizaje significativo proporciona la adquisicion de habilidades y capacidades
necesarias para el desarrollo de los estudiantes, pero este requiere condiciones basicas como
la predisposicion por aprender y la interaccion entre saberes previos y nuevos, condiciones
que hacen necesario el uso de recursos potencialmente significativos que permitan alcanzar
este aprendizaje y una evaluaciéon que garantice la transferencia de saberes a situaciones

cotidianas.

Teniendo en cuenta la importancia de estas condiciones, la presente guia docente
contiene estrategias efectivas y pertinentes a ser aplicadas en las diferentes areas del

conocimiento, es decir, cada estrategia puede ser utilizada en cualesquiera de las areas del
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saber de EGB Media, de las cuales el docente puede guiarse para asumir un rol de mediador
en la construccion de aprendizajes significativos, pues las estrategias van en completa
concordancia con los lineamientos actuales del curriculo nacional, es decir, son de indole
constructivista, colocan al estudiante como protagonista, propician el trabajo colaborativo, la
contextualizacion a la realidad, proveen la posibilidad de que el docente utilice diferentes
variables en cada estrategia, por ser ampliamente generales y ofrecer diversidad de
posibilidades para que el docente realice diferentes adaptaciones en su rol de facilitador de

aprendizajes significativos.

En la presente guia didactica, el docente tiene a su disposicion una estructura con
diferentes elementos que facilita la aplicacién de estrategias para la motivacién del estudiante
en su predisposicion por aprender, estrategias pertinentes para la interaccion de saberes
previos y nuevos conocimientos y estrategias para evaluar y corroborar la adquisicion y

aplicacion de aprendizajes significativos.

Cada elemento de la estructura de la guia propicia orientaciones para la comprension
y adaptacion de las estrategias en el proceso de ensefianza aprendizaje de EGB Media y deja
el camino abierto para que el docente investigue, cree, se innove a través de adaptacion de
estrategias similares en las diferentes areas de estudio, concordando asi con una de las
caracteristicas del perfil actual del docente quien debe ser un investigador que encuentra las

herramientas necesarias para brindar una educacion de calidad.

Un docente mediador es un transmisor de humanidad, por esto la sociedad ha confiado
en las manos del maestro la formacién de los hombres y mujeres del mafana, por lo tanto, su
labor no debe limitarse solo a transferir saberes, sino a educar con pasion, a estar dispuesto a
entregar lo mejor de si y también a aprender en el proceso de orientar a los estudiantes en la

construccion de aprendizajes significativos.
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ESTRATEGIAS PARA LA MOTIVACION

“Un buen maestro, como un buen actor, primero debe captar la atencion de su

audiencia y entonces puede ensefiar su leccion” John Henrik Clarke

['k Estrategia 1: Actividades ludicas J

s

Y

Obijetivo: Motivar la participacion de los estudiantes a través de actividades ludicas que
propicien la disposicion del estudiante para aprender.

Descripcion: La ludica como estrategia en el ambito educativo propicia aprendizajes
significativos, por generar instantes agradables de satisfaccion y estimulo para que el
estudiante sienta bienestar y pueda interactuar en el grupo (Posada, 2014). Las
actividades ludicas (dinamicas, juegos, chistes, ejercicio fisico, entre otras) conducen al
estudiante a liberar tensiones, olvidarse de la rutina y experimentar placer y
entretenimiento, pero es importante considerar que el bienestar del estudiante también
depende del grado de libertad que este tenga para participar en actividades de este tipo,
por lo tanto, es recomendable dejar espacios de libertad en donde el estudiante realice
actividades ludicas de acuerdo en donde explore, exprese su sentir, sus deseos, lo cual
puede generarse desde acuerdos con el docente para que la ludica contribuya al
aprendizaje y bienestar de los educandos.

Destrezas con criterio de desempefio: Las actividades ludicas producen placer,
entretenimiento, diversion y otros aspectos positivos en la actitud de los estudiantes, lo
gue convierten a esta estrategia en apta para ser utilizada en la motivacion ya sea antes,
durante o después del tratamiento de las destrezas de todas las areas de estudio, no solo
de EGB Media, sino de cualquier nivel o subnivel educativo, pues la motivacion es
requisito esencial para abordar la parte actitudinal de las DCD vy el aprendizaje, de una
forma dinamica que propicie la predisposicion por aprender de parte de los estudiantes,
lo que conlleva a cumplir con el primer requisito para el desarrollo de aprendizajes
significativos. Ademas, las estrategias ludicas pueden ir en coherencia al contenido que

abordan las diferentes DCD, como se las que se muestran en la tabla 7:
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Tabla 7:

Propuestas de actividades ludicas

ASIGNATURAS

PROPUESTA DE ACTIVIDADES LUDICAS

Lenguay Literatura

Juegos de ortografia, gramatica, vocabulario, comprensién lectora.
Dinamicas para propiciar la comunicacion

Técnicas de relajacion para mejorar el lenguaje

Rondas y canciones relacionadas a los temas de la DCD

Matematica

Juegos matematicos
Ejercicios de agilidad mental
Utilizacion del entorno para comprender conceptos matematicos

Estudios Sociales

Juegos en equipo

Juegos de simulacién

Juegos de cartografia

Dinamicas para propiciar la interaccién social

Ciencias Naturales

Ejercicios de relajacion para las diferentes partes del cuerpo
Juegos sobre el entorno, cuerpo humano, salud y alimentacién, materia
y energia, seres vivos.

« Proceso Metodoldgico:

1.- Determine la situacion que quiere motivar, cambiar o potenciar en su grupo de estudiantes,

por ejemplo, la comunicacion, el trabajo en grupo, la conducta, la participacion.

2.- Seleccione la actividad ludica de acuerdo con las caracteristicas de los estudiantes.

3.- Canalice la pertinencia de la actividad ludica con el objetivo de su aplicacién.

4.- Determine el tiempo y momentos pertinentes para la aplicacién de actividades ludicas, ya

sea antes, durante o después del desarrollo de la destreza con criterio de desempefio (DCD).

5.- Ejecute la actividad o actividades ludicas durante el proceso ensefianza-aprendizaje

6.- Remarque la actividad ladica como un camino para aprender, de tal manera que los

estudiantes tengan consciencia de queé la actividad tiene un fin educativo.

7.- Propicie espacios para que de manera colaborativa los estudiantes propongan variantes

Iudicas que estimulen la creatividad.

«/ Ejercicios de aplicacion

© Aplicacién 1

1.- Situacion: Comportamiento

2.- Actividad ladica: Ejercicios de relajacion
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3.- Pertinencia: Segun Dris (2010) los ejercicios de relajacion influyen en el bienestar
emocional y por ende en el desarrollo intelectual, pues el estrés y la ansiedad también son
experimentados por los nifios, por lo que estas técnicas ayudan a regular el sistema nervioso

auténomo para propiciar comportamientos favorables en el aula.
4.- Tiempo y momento: 10 minutos, al inicio de clases o durante la clase de ser necesario.

5.- Ejecucién: Desarrollar la actividad guiando a los estudiantes con las siguientes

instrucciones:

* Concentrarse en una musica suave de fondo
*  Tumbarse en el suelo en una posicién que les resulte comoda
*  Cerrar los 0jos
* Inspirar profundamente por la nariz y exhalar por la boca
* Escuchar una narracion que incite la imaginacion, hablando despacio y no muy alto:
Estamos tumbados, muy relajados y a gusto, el sol calienta nuestro cuerpo, los pajaros
cantan, de pronto nos convertimos en mariposas y volamos, encontramos una
hermosa flor y nos posamos sobre ella, ahora respiramos hondo...
*  Continuar la narracion con la participacion voluntaria de los estudiantes
*  Compartir lo que sintieron y pensaron durante la ejecucion.
6.- Utilidad de la actividad: Explicacién a los estudiantes sobre la utilidad de los ejercicios
de relajacion como alternativa para controlar los nervios, la ansiedad y mejorar la
predisposicidn para participar en el aprendizaje con una actitud relajada.
7.- Opinion de los estudiantes: Solicitar sugerencias sobre otras actividades ltdicas que se
pueden aplicar y que garanticen que el estudiante se sienta cémodo, libre, relajado y
predispuesto a participar en su aprendizaje.

© Aplicacién 2
1.- Situacion: Trabajo en equipo
2.- Actividad ladica: Juego, carrera de tres

3.- Pertinencia: Para Mufioz et al. (2019) el juego contribuye al desarrollo linguistico, social,

cultural y emocional del estudiante, por lo tanto, iniciar con juegos que tengan fines
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educativos permitird motivar diferentes dimensiones del estudiante, en este caso trabajar

juntos por un objetivo comun.
4.- Tiempo y momento: 10 minutos, al inicio de clases.

5.- Ejecucion: Desarrollar la actividad guiando a los estudiantes con las siguientes

instrucciones:

* En un espacio amplio conformar grupos al azar de tres estudiantes

*  Cada grupo se colocara topando sus espaldas y entrelazando sus brazos

*  Cerciorarse de que estén bien unidos

* Iniciar la carrera en donde se requiere la colaboracion de los tres integrantes para

poder llegar a la meta.

*  Participacion de los estudiantes con su opinidn sobre el ejercicio realizado
6.- Utilidad de la actividad: Explicacion a los estudiantes sobre la importancia de trabajar
en equipo para llegar a una meta. Establecer compromisos para un correcto desenvolvimiento
en los trabajos grupales de clases.
7.- Opinion de los estudiantes: Solicitar sugerencias sobre otras actividades ludicas para
fomentar el trabajo en equipo que se pueden aplicar y que garanticen que el estudiante se
sienta comodo, libre, relajado y predispuesto a participar en su aprendizaje.
© Aplicacion 3

1.- Situacion: Comunicacion entre comparieros
2.- Actividad ladica: Dindmica, pedazos de carta

3.- Pertinencia: Una correcta comunicacion asegura el éxito o el cumplimiento de
propdsitos, por cuanto motivar la comunicacion entre compafieros de una forma dindmica
permitird la interaccion y desarrollo de lazos de confianza y comodidad al tratar con los

compafieros de aula tanto en actividades ludicas como en actividades académicas.
4.- Tiempo y momento: 10 minutos, al inicio de clases.

5.- Ejecucion: Desarrollar la actividad guiando a los estudiantes con las siguientes

instrucciones:

*  Formar al azar grupos de tres o cuatro integrantes
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*  Cada grupo recibe un sobre con cartas o tarjetas cortadas y mezcladas

*  Determinar un tiempo para que cada grupo negocie y ordene la cartas o tarjetas de

manera coherente

*  Enfatizar a los estudiantes que mientras mejor se comuniquen mas cartas o tarjetas

podran ordenar

6.- Utilidad de la actividad: Explicacion a los estudiantes sobre la importancia de aplicar la

negociacion y la empatia durante la comunicacion, pues esto permite entenderse y llegar a

acuerdos que permitan alcanzar diferentes fines establecidos.

7.- Opinidn de los estudiantes: Solicitar sugerencias sobre otras actividades ludicas para

fortalecer la comunicacion entre comparfieros que se puedan aplicar y que garanticen que los

estudiantes se sientan comodos y predispuestos a participar en su aprendizaje.

«/ Sugerencias

X/
L X4

X/
L X4

X/
°

Diagnosticar las caracteristicas particulares del grupo de estudiantes, intereses y
necesidades que sirvan como base para seleccionar las estrategias de motivacion idéneas.
Adaptar los recursos y espacios en las estrategias para la inclusion de los estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales asociadas 0 no asociadas a la discapacidad.
Investigar y organizar una base de actividades ludicas preestablecidas, ya sea en un
documento fisico o digital, de tal manera que se apliquen variedad de estrategias y de
diferente tipo para mantener la expectativa y la motivacion de los estudiantes.
Relacionar en la medida de lo posible la estrategia ltdica con el conocimiento de la DCD,
por ejemplo, los ejercicios de respiracion se relacionan con el cuidado de aparatos y
sistemas, los juegos mentales se relacionan con el conocimiento de algoritmos
matematicos, las dinamicas grupales con el desarrollo de las macro destrezas de Lengua
y Literatura, en donde es necesario escuchar, hablar, leer, escribir, entre otros.
Aprovechar la educacién virtual para potenciar el conocimiento y uso de herramientas
tecnoldgicas a través de estas estrategias, por ejemplo, en la dinamica de -pedazos de
carta-, formar los grupos en la plataforma que utilicen o en WhatsApp y enviar a través
de iméagenes el material para que los estudiantes lo organicen en Word, también es
posible incluir a los familiares en los ejercicios de relajacién y juegos, de acuerdo con la

realidad en la que se trabaje.
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¢+ Ser participe como docente de las actividades que se desarrollan, siendo el ejemplo de
predisposicion por el trabajo.

«/ Sitios que puedes visitar:

En los siguientes se puede ampliar los conocimientos tedricos y encontrar aplicaciones
relacionados con la ludica. La informacidn debe ser utilizada con discrecion y respetando los

derechos de autor.

Bases tedricas: https://bit.ly/3rDv5w5, https://bit.ly/3BtowAv, https://bit.ly/3KEnFHj
Ejercicios de relajacion: https://bit.ly/2UDV0r7, https://bit.ly/3WRE4KN,
https://bit.ly/2W1XtMI

Din&micas de comunicacion: https://bit.ly/36RawCyv, https://bit.ly/3zB8gDp

Actividades grupales: https://bit.ly/2UugvuG, https://bit.ly/2UrXsRL

bienestar emocional: https://bit.ly/2UDVz4d, https://bit.ly/3iwWICN

+ Evaluacion

Como mecanismo de evaluacidn se propone la siguiente lista de cotejo (tabla 8) a manera de

ejemplo que el maestro puede adecuar a su contexto.
Tabla 8:

Lista de cotejo para evaluar la estrategia uno

Criterios de evaluacion Si No
a) Todos los estudiantes han participado
b) Las instrucciones para implementar la estrategia han sido claras
c) Mejoro la actitud de los estudiantes durante la ensefianza-aprendizaje
d) El material presentado ha sido de utilidad
e) Se propicia la creatividad del estudiante
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[ * Estrategia 2: Uso de herramientas tecnoldgicas J

s

Y

Obijetivo: Captar el interés de los estudiantes mediante el uso de herramientas
tecnoldgicas que propicien la disposicion por aprender.

Descripcion: Para Reyes (2015) la motivacidn es esencial para alcanzar el aprendizaje y
a la vez para darle significado y sentido al conocimiento, ante lo cual los entornos
virtuales se han convertido en una tendencia y en una oportunidad de organizar un buen
disefio instruccional que motive a los estudiantes por aprender con herramientas y
entornos novedosos. En educacion, el uso de herramientas tecnoldgicas implica el uso de
diferentes recursos para lograr propositos curriculares de aprendizaje, para lo cual se
requiere aprovechar las posibilidades didacticas de la tecnologia como plataformas de
ensefianza virtual, pizarras digitales interactivas, tabletas, libros digitales, computadores,
recursos multimedia, softwares, entre otros, para la consecucion de fines y objetivos
educativos

Destrezas con criterio de desempefio: Las TIC, en la actualidad se han vuelto una
herramienta indispensable para el desarrollo de actividades educativas, en este sentido el
uso de herramientas tecnoldgicas se convierte en un recurso potencialmente significativo
y de interés del estudiante para el tratamiento de las destrezas de todas las areas.
Introducir conceptos tecnoldgicos novedosos permite conectar con el interés del
estudiante, pues generan retos atractivos relacionados a la realidad actual, es decir, el
alumno entiende y se siente parte de esta realidad (Valencia, 2020). Teniendo en cuenta
la realidad institucional, se podrian utilizar las herramientas tecnoldgicas que se proponen

en la tabla 9.
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Tabla 9:

Herramientas tecnoldgicas que pueden utilizarse en las areas de estudio

ASIGNATURAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
Todas las areas Pizarras virtuales, herramientas de office, juegos en linea, zoho, Google
Apps for Education, Blogger, wikia, quizizz, kahoo, eduteca, entre otros.
Lenguay Literatura Leoteka, Proyecto Guntenberg, banco de textos, planeta lector, diccionarios
en linea, gramatica.net, analizador morfosintactico, juegos didacticos, entre

otros.

Matematica Excel, geogebra, juegos en linea, calculadoras matematicas, Descartes,
geometria dindmica, Math tv, entre otros.

Estudios Sociales Google Earth, atlas didéactico, GeaCron, MapMaker, geography, mapas
interactivos, entre otros.

Ciencias Naturales Ancient Earth, anatrénica, body maps, discover life, asap sciencie,

documentales, national geographic kids, full experimentos, entre otras.

« Proceso metodoldgico:
1.- Determine los recursos tecnoldgicos disponibles para trabajar con los estudiantes

2.- Seleccione una herramienta tecnoldgica motivadora acorde a los intereses de su grupo de

estudiantes y a la finalidad pedagdgica curricular.
3.- Defina la pertinencia de la estrategia para el fin educativo
4.- Establezca el proceso para implementar la herramienta tecnoldgica

5.- Determine el momento pertinente para la aplicacion y uso de la herramienta tecnoldgica,
ya sea antes, durante o después del desarrollo de la destreza con criterio de desempefio
(DCD).

6.- Utilice la herramienta tecnoldgica

7.- Extraiga opiniones y sugerencias de sus estudiantes para el uso de la herramienta

tecnologica con el proposito de incentivar la creatividad.

«/ Ejercicios de aplicacion

© Aplicacién 1
1.- Recursos disponibles: Celulares, tabletas, computadores, conexion a internet.

2.- Herramienta tecnologica y finalidad: Quizizz para explorar saberes sobre el tipo de

palabras segun su acento
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3.- Pertinencia: Para Maraza (2019) Quizizz es una herramienta tecnoldgica que propicia
entretenimiento y desafios en el proceso de aprendizaje, consiste en la creacion de lecciones
y cuestionarios que permiten conocer el grado de aprendizajes de los estudiantes, lo cual
permite mejorar los procesos de retroalimentacion, respetando el ritmo de aprendizaje de los

educandos.
4.- Proceso para la implementacién de la herramienta:

*  Cree una cuenta quizizz en la siguiente direccion: https://bit.ly/378misr

*  Cree el cuestionario para la exploracion de saberes previos siguiendo los pasos del

siguiente tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=8QPP3rdXjUo

* Escriba las preguntas que permitiran explorar los saberes que tienen los estudiantes
en torno a un tema, por ejemplo, para aprender la clasificacion de palabras segln su
acento, los estudiantes deben saber reconocer las silabas atona y ténica, entonces las
preguntas pueden enfocarse a separar correctamente las palabras en silabas identificar
silabas tonicas y atonas, a reconocer el lugar en donde se ubica la silaba ténica, por
ejemplo:

*  Asignar un tiempo prudente para responder la pregunta, teniendo en cuenta las
diferentes caracteristicas de los estudiantes y guardar una a una las interrogantes.

5.- Tiempo y momento: 5 minutos, al inicio.

6.- Uso de la herramienta: Explique claramente a los estudiantes sobre la utilidad y modo
de uso de la herramienta y comparta el enlace para resolver el quizizz a traves de la
plataforma que dispongan los estudiantes, ya sea por correo, WhatsApp, Facebook, Zoom,
entre otras.

7.- Opiniones y sugerencias: Dialogue con los estudiantes sobre los aspectos positivos de la
herramienta utilizada y lo que les gustaria cambiar 0 mejorar. Tenga en cuenta la opinion de
los estudiantes para hacer mejoras y seleccionar nuevas herramientas tecnolégicas.

© Aplicacion 2
1.- Recursos disponibles: Celulares, tabletas, computadores, conexion a internet

2.- Herramienta tecnoldgica y finalidad: Pizarra digital interactiva (NoteBookCast), para

trabajos colaborativos.
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3.- Pertinencia: De acuerdo con Gonzalez Carrasco y Duran Medina (2015), la pizarra
digital es un recurso que potencia la motivacion de los estudiantes, debido a que permite
innovar en el aula y a la vez crear un ambiente novedoso para la ensefianza aprendizaje en

donde el docente prepara la clase de manera mas atractiva e interactiva.
4.- Proceso para la implementacion de la herramienta:

* Acceda a la pizarra digital NoteBookCast en la siguiente direccion:
https://bit.ly/3]jipk20

* Conozca el uso de las diferentes herramientas de NoteBookCast en el siguiente
tutorial: https://bit.ly/2Vip2Bd

*  Trabaje previamente con la herramienta NoteBookCast en el aula, de manera que

vaya orientando a los estudiantes sobre su correcto uso.
*  Asigne la tarea a realizar a través de NoteBookCast, por ejemplo, resolver sumas de

fracciones en grupos como tarea para el hogar (figura 9):

POOPSOCPIO9OO9E® -

GRUPO 1. Rosuctvan las a.guxm;cs 1/4+2/6+3/8 2/9+3/746/3=
BUMSS do raccones Jo Manern
colaborativa

S5/ 7+9/104+3+4+6/14

Figura 8: Trabajo colaborativo en NoteBookCast: Suma y resta de fracciones.
5.- Tiempo y momento: 20 minutos, después de la clase.
6.- Uso de la herramienta: Explique claramente a los estudiantes sobre la utilidad y modo
de uso de la herramienta y comparta el enlace con los diferentes grupos para resolver la tarea
a través de NoteBookCast.
7.- Opiniones y sugerencias: Dialogue con los estudiantes sobre los aspectos positivos de la
herramienta utilizada y lo que les gustaria cambiar o mejorar y utilice otras opciones de

pizarras digitales.
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© Aplicacion 3
1.- Recursos disponibles: Celulares, tabletas, computadores
2.- Herramienta tecnolégica: Office online, para actividades en clase

3.- Pertinencia: Office online es el conjunto de aplicaciones de Microsoft Office, en donde
se encuentran programas como Word, Excel, Power Point, One Note, entre otras. La ventaja
principal es que permite un trabajo colaborativo en donde los estudiantes pueden realizar
actividades educativas en linea utilizando los programas mencionados, lo cual resulta
novedoso pues el docente se convierte en un asesor, orientador, facilitador y mediador de la
ensefianza aprendizaje y los estudiantes aprenden de manera novedosa e interesante.
Actualmente todos los estudiantes y docentes del sistema fiscal tienen a su disposicién Office
365 como herramienta principal para la educacion virtual, pero también se pueden hacer

adaptaciones para su uso en la educacién presencial.
4.- Proceso para la implementacién de la herramienta:

*  Acceda a su cuenta de Office 365 mediante el siguiente enlace: Inicio de sesion de
Office 365 | Microsoft Office

*  Determine la actividad y la herramienta office online pertinente para el caso, por

ejemplo, Word online para plantear hipétesis sobre El calentamiento global.
* Conozca aspectos relevantes sobre el uso de estas aplicaciones mediante el siguiente
tutorial: https://bit.ly/3xraOLg

*  Elabore el documento Word online en el que colaboraran los estudiantes (figura 10).
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\ / / UNIDAD EDUCATIVA “DANIEL PASQUEL”

| -

QUINTO ANO DE EGB

' Planteemos una hipétesis sobre las causas del calentamiento global.
ESTUDIANTE HIPOTESIS

ARELLANO MILTON
CABASCANGO CRISTIAN
CARLOSAMA BRITHANNY
CERON SOFIA e
~ |[CHAMORRO DIANA
CHUGA LUIS

-

Figura 9: Captura de tabla en Word en linea: Hipétesis sobre el calentamiento global.

5.- Tiempo y momento: 10 minutos, durante la clase.
6.- Uso de la herramienta: Explique claramente a los estudiantes sobre la utilidad y modo
de uso de la herramienta y comparta el enlace a través de la plataforma o red social con que
se encuentren trabajando.
7.- Opiniones y sugerencias: Dialogue con los estudiantes sobre los aspectos positivos de la
herramienta utilizada y sobre otras aplicaciones de Office 365 que les gustaria aplicar durante
las clases.
«/ Sugerencias
% Utilizar variedad de herramientas tecnolégicas durante las clases virtuales, pues los
recursos novedosos y la tecnologia resultan interesantes para los estudiantes, 1o que
mejora su participacion y atencion.
¢ Realizar las adaptaciones necesarias para estudiantes con necesidades educativas
especiales, utilizando recursos tecnolégicos de facil manejo.
% Utilizar el laboratorio de computacién para trabajar con herramientas tecnoldgicas
durante las clases presenciales, pues en la institucion se cuenta con los equipos de
computaciéon y la conexion a internet que posibilita un trabajo con herramientas

tecnologicas que capten el interés y la atencion de los estudiantes.
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+ Orientar de manera clara a los estudiantes sobre el uso de las diferentes herramientas
tecnologicas, de tal manera que no se desanimen por posibles dificultades o confusiones
de su manejo.

¢+ Tener en cuenta las opiniones de los estudiantes sobre el uso pedagogico de diferentes
herramientas tecnoldgicas, pues en la actualidad el estudiantado tiene conocimiento y
acceso a la tecnologia.

% Adaptar las herramientas de acuerdo con fin pedagodgico curricular para que los
estudiantes comprendan que son medios para un aprendizaje novedoso y entretenido.

¢+ Ser participe como docente de las actividades que se desarrollan, siendo el ejemplo de
predisposicién por el trabajo.

% Aprovechar las ventajas de las herramientas tecnologicas para fomentar el trabajo
colaborativo.

¢ Investigar frecuentemente sobre las diferentes herramientas tecnoldgicas que pueden
adaptarse para fines educativos y organizar un listado de opciones para los diferentes
fines pedagdgicos, ya sea en un documento fisico o digital, de tal manera que se apliquen
variedad de estrategias y de diferente tipo para mantener la expectativa y la motivacion
de los estudiantes.

+/ Sitios que puedes visitar
En las siguientes direcciones web pueden encontrarse variedad de aplicaciones, recursos e
informacion pertinente para hacer de la tecnologia una herramienta para la motivacion de los

estudiantes. La informacion debe ser manejada con discrecion y respetando los derechos de

autor.
Bases tedricas: https://bit.ly/3AcbDJP https://bit.ly/2VVESTK https://bit.ly/37hjkBV
Herramientas de gamificacion: https://bit.ly/3jkI6YD https://bit.ly/3ItQ8A8

https://bit.ly/3jh59Ta

Herramientas digitales y aprendizaje significativo: https://bit.ly/3ful9ih
https://bit.ly/3lIwBNmi

Tecnologia en el aula: https://bit.ly/3xmIk6B  https://bit.ly/3ItT71Q https://bit.ly/3CcKrfz
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https://bit.ly/3ltQ8A8
https://bit.ly/3jh59Ta
https://bit.ly/3fuI9ih
https://bit.ly/3lwBNmi
https://bit.ly/3xmlk6B
https://bit.ly/3ltT7IQ
https://bit.ly/3CcKrfz

+ Evaluacion

Como mecanismo de evaluacion se propone evaluar los siguientes criterios en el quizizz del

siguiente enlace: https://quizizz.com/join?gc=61357550 a manera de ejemplo que el maestro

puede adecuar a su contexto.
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https://quizizz.com/join?gc=61357550

ESTRATEGIAS PARA LA EXPLORACION DE SABERES PREVIOS

“El factor mas importante que influye en el aprendizaje es lo que el alumno ya sabe.

Averigiiese esto y enséiiese consecuentemente” David Ausubel

[ * Estrategia 3: Estudio de casos J

«/ Obijetivo: Activar los saberes previos de los estudiantes para que estos se relacionen con
los nuevos conocimientos.

«/ Descripcién: Esta estrategia propicia la exploracién de saberes previos a través del
razonamiento inductivo, lo que permitird a los estudiantes comprender el significado de
una experiencia apegada a la realidad en la que se desenvuelven, sirviendo esto de base
para producir nuevos conocimientos.

«/ Destrezas con criterio de desempefio: El estudio de casos es una estrategia que permite
abordar el conocimiento de las diferentes destrezas poniendo al estudiante como
protagonista del proceso de aprendizaje, pues la ensefianza actual se enfoca a la
resolucion de retos y problemas en donde se requiere de conocimientos base que posee
el estudiantado para hallar las respuestas a las diferentes interrogantes que un caso
plantea. En esta estrategia es fundamental el rol mediador del docente, pues es quien
plantea de manera creativa y contextualizada casos de las diferentes areas del saber. Para
abordar el conocimiento de las diferentes destrezas se pueden plantear casos sobre las

siguientes tematicas (tabla 10):
Tabla 10:

Temas para plantear estudios de casos

ASIGNATURAS TEMAS PARA ESTUDIO DE CASOS
Lenguay Literatura Casos sobre situaciones comunicativas, sobre correccion de errores
ortogréaficos, sintacticos, gramaticales, sobre comprension lectora, sobre
produccion de textos, entre otros.

Matemética Casos enfocados a la aplicacion de procesos matematicos para la resolucion
de problemas.

Estudios Sociales Casos descriptivos sobre historia, geografia, convivencia, entre otros.

Ciencias Naturales Casos para reflexionar y promover el cuidado de los seres vivos y el planeta,

la salud, correcto uso de la materia y energia, entre otros.
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« Proceso metodoldgico:
1.- Seleccione la destreza con criterio de desempefio (DCD)

2.- Establezca los saberes que le serviran de base al estudiante para consolidar el

conocimiento de la destreza seleccionada. (Puede guiarse de la destreza anterior del bloque)

3.- Determine el tipo de caso pertinente para la exploracion de los saberes previos:

descripcién o solucion de problemas.

4.- Redacte el caso considerando a los protagonistas, problema y pistas para llegar a la

solucién y teniendo en cuenta los saberes que los estudiantes deben poseer.
5.- Plantee preguntas que orienten el analisis del caso y los aspectos a discutir.

6.- Guie el analisis y discusion del caso ya sea con todo el grupo o en subgrupos de trabajo,
para lo cual puede orientar la enumeracion de los hechos, identificacion, comparacion,
evaluacion y seleccién de alternativas, hasta llegar al establecimiento de conclusiones y

recomendaciones.

7.- Conduzca a los estudiantes a investigar mas sobre el caso expuesto, de tal manera que se

llegué a conectar alrededor de este caso, los saberes previos con los nuevos conocimientos.

8.- Continle con el desarrollo de la destreza seleccionada o retroalimente en caso de ser

necesario

«/ Ejercicios de aplicacion

© Aplicacion 1

1.- Destreza con criterio de desempefio: LL.3.1.2 Indagar sobre las influencias linguisticas

y culturales que explican los dialectos del castellano en el Ecuador.
2.- Saberes previos: Funcionalidad e importancia de la lengua
3.- Tipo de caso: Descriptivo

4y 5.- Caso e interrogantes: El caso que se presenta a continuacion es resultado de las
vivencias de la docente en el centro educativo, se ha realizado una serie de adecuaciones para

mantener la identidad de los protagonistas.
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Jesus es un estudiante que viene a integrarse en el séptimo afio, paralelo “A”, viene de la
ciudad de Guayaquil. En su primer dia en la escuela entablé una conversacion con Dayana,
una compafiera indigena a quien le pregunt6 una serie de cosas sobre la escuela, pero Dayana
no le entendid ya que su nuevo compafierito hablaba muy réapido, entonces Dayana se alejé
de Jesus, dejandolo muy confundido, pues el nifio no sabia por qué su compafiera no le prest6

atencion.

¢Por qué no pudo darse una correcta comunicacion entre Jesus y Dayana?

¢Por qué si los dos hablan espafiol no se pudo cumplir con la funcion de comunicacién?
¢Por qué Jesus habla de forma tan rapida segun Dayana?

¢A qué se debe que a pesar de hablar un mismo idioma a veces se escuché tan diferente en

personas de otras regiones o provincias?
¢ Cual seria una posible alternativa para que estos nifios logren comunicarse?
6.- Analisis y discusién del caso:

*  El docente emite las instrucciones respectivas para el trabajo individual o grupal

* Los estudiantes de acuerdo con sus saberes previos analizan y responden las interrogantes
utilizando sus mejores argumentos.

* Se socializa las repuestas y el docente va guiando y ampliando las explicaciones
pertinentes para consolidar saberes

*  Se establece conclusiones y recomendaciones sobre la importancia, funcionalidad de la
lengua

*  Sobre la base de estos saberes se establecen las estrategias para desarrollar la destreza:

7.- Investigacion: Es recomendable proveer a los estudiantes material adicional en caso de

que no tengan los suficientes saberes previos, en caso de que el tema sea complejo se puede

recomendar la lectura de fuentes de informacion previo a la realizacion de la actividad.
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8.- Desarrollo de la destreza seleccionada: A continuacion, se propone la planificacion para

el desarrollo de la destreza seleccionada (tabla 11).

Tabla 11:

Planificacion estudio de casos Lengua y Literatura

funcionalidad e
importancia de la
lengua.

-Inferir las razones
sobre los diferentes

dialectos del
Ecuador

-indagar en
diferentes medios
sobre los dialectos
del Ecuador en
grupos de trabajo.
-Organizar y
sintetizar  aspectos

fundamentales de la
investigacion.
-Determinar la
influencia de la
cultura en el
dialecto.
-Participar en una
mesa redonda sobre
la influencia de la
cultura en los
dialectos del
Ecuador.

Criterio de CE.LL.3.1. Distingue la funcién de transmision cultural de la lengua, reconoce las
Evaluacion influencias linguisticas y culturales que explican los dialectos del castellano en el
Ecuador e indaga sobre las caracteristicas de los pueblos y nacionalidades del pais que
tienen otras lenguas.
OG.LL.2. Valorar la diversidad lingtistica a partir del conocimiento de su aporte a la
Objetivo construccion de una sociedad intercultural y plurinacional, en un marco de interaccion
respetuosa y de fortalecimiento de la identidad.
DESTREZA ACTIVIDADES EVALUACION
CON DE RECURSOS INDICADORES TECNICA/
CRITERIO DE | APRENDIZAJE INSTRUMENTOS
DESEMPENO
LL.3.1.2 Indagar | -Participar en la | -Textos - I.LL.3.1.2. Indaga TECNICA
sobre las | dindmica  grupal | -Articulos sobre las influencias | -Observacion
influencias “Pedazos de carta” | informativos linguisticas y
linglisticas y | para reconstruir | impresos culturales que INSTRUMENTO
culturales que | textos en diferentes | -Videos sobre | explican los | -Rabrica
explican los | dialectos del | las variedades | diferentes dialectos
dialectos del | Ecuador. linguisticas del | del castellano, asi
castellano en el | -Participar en un | Ecuador como la presencia
Ecuador. estudio de casos | -Sitios web de varias
sobre la nacionalidades vy

pueblos que hablan
otras lenguas en el
pais. (1.3., S.2.)
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Instrumento de evaluacién. - A continuacion, en la tabla 12 se propone la rubrica para la

evaluacion de la destreza.

Tabla 12:

Rubrica para evaluar la destreza LL.3.2.1

ASIGNACION
MUY POCO NOTA
CRITERIOS | Peso SATISEACTORIO SATISFACTORIO SATISEACTORIO
2 tos 19 [ 1 puntos
pun p
HETEROEVALUACION
Participacion Participa activamente Participa Participa poco en el
en el estudio de | 20% | en el estudio de casos | medianamente en el estudio de casos
€asos estudio de casos
Emite opiniones Emite opiniones Emite opiniones
Participacion claras y bien aceptables durante la | poco claras durante
en la mesa 20% direccionadas mesa redonda la mesa redonda
redonda durante la mesa
redonda
COEVALUACION
Investiga los Investiga los Investiga los
Investigacién aspectos de la aspectos de la aspectos de la
(TRABAJO 20% | tematica utilizando | tematica utilizando al | tematica de manera
GRUPAL) varios medios menos un medio de poco profunda
consulta
Demuestra buena Demuestra regular Debe mejorar en la
Organizacion de organizacion de la organizacion de la organizacion de la
la informacion | 20% informacion informacion informacion
procesada procesada procesada
AUTOEVALUACION
Demuestra Demuestra Demuestra poco
Establecimiento compromiso por indiferencia en compromiso por el
de compromiso 20% _ respetar_los cuanto a_l respeto de _ respeto a los
diferentes dialectos los diferentes diferentes dialectos
del Ecuador dialectos del Ecuador del Ecuador
TOTAL 10
© Aplicacion 2

1.- Destreza con criterio de desempefio: M.3.1.14. Identificar multiplos y divisores de un

conjunto de numeros naturales.

2.- Saberes previos: Construccion de las tablas de multiplicar

3.- Tipo de caso: Solucion de problemas
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4y 5.- Caso e interrogantes: Los estudiantes de sexto afio realizaran una campafia para
recolectar botellas plasticas vacias. EI papa de Marlon ofrece llevar cajas para acopiar las
botellas una vez que se hayan recolectado, cada caja tiene la capacidad de guardar 12 botellas.
Una vez terminada la camparia, se recolectan en total 108 botellas y los nifios de sexto afio

deben informarle al papa de Marlon cuantas cajas necesitan para guardar todas las botellas.
¢Qué utilidad tiene la realizacion de esta campafia?

¢ Cuantas botellas se recolectaron en total?

¢ Cuéntas botellas caben en cada caja?

¢ Qué operacién u operaciones matematicas serviran para resolver este caso? ¢Por qué?
¢Cudles son los productos de la tabla del 12?

¢Cuantas cajas se debe pedir al papa de Marlon?

6.- Analisis y discusion del caso:

*  El docente emite las instrucciones respectivas para la resolucion del caso.

* Los estudiantes de acuerdo con sus saberes previos analizan, realizan céalculos y
responden las interrogantes.

* Se socializa las repuestas y el docente va guiando y ampliando las explicaciones
pertinentes para consolidar saberes.

*  Se valoran las posibles respuestas que de manera creativa propongan los estudiantes hasta
determinar la mas pertinente.

*  Se establece la solucidn al problema y se comprueba la validez del proceso matematico

aplicado.

7.- Investigacion: Es recomendable proveer a los estudiantes material adicional en caso de
que no tengan los suficientes saberes previos, en caso de que el tema sea complejo se puede

recomendar la lectura de fuentes de informacion previo a la realizacion de la actividad.
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8.- Desarrollo de la destreza seleccionada: En la tabla 13 se muestra una propuesta de

planificacion para la destreza seleccionada.

Tabla 13:

Planificacion Estudio de casos, matematica

multiplicar del 12.
-Analizar una
situacion problema
sobre multiplos y
divisores.
-Extraer
incdgnitas
problema.
-Estimar
respuestas.
-Proponer
alternativas de
solucién.

-Aplicar
operaciones
matematicas para la
resolucion.
-Validar la
respuesta

-Aplicar el proceso
en la solucién de
otros problemas.

datos e
del

posibles

Criterio de CE.M.3.3. Aplica la descomposicion en factores primos, el calculo de MCM, MCD,
evaluacion potencias y raices con ndmeros naturales, y el conocimiento de medidas de superficie y
volumen, para resolver problemas numéricos, reconociendo criticamente el valor de la
utilidad de la tecnologia en los calculos y la verificacion de resultados; valora los
argumentos de otros al expresar la l6gica de los procesos realizados.
OG.M.1. Proponer soluciones creativas a situaciones concretas de la realidad nacional
Objetivo y mundial mediante la aplicacidn de las operaciones basicas de los diferentes conjuntos
numéricos, y el uso de modelos funcionales, algoritmos apropiados, estrategias y
métodos formales y no formales de razonamiento matematico, que lleven a juzgar con
responsabilidad la validez de procedimientos y los resultados en un contexto.
DESTREZA ACTIVIDADES EVALUACION
CON DE RECURSOS INDICADORES TECNICA/
CRITERIO DE | APRENDIZAJE INSTRUMENTOS
DESEMPENO
M.3.1.14. -Armar en parejas | -Dominos -ldentifica TECNICA
Identificar dominés de las | -Problemas maultiplos y | -Solucién de
maltiplos y | tablas de | matematicos divisores de un | problemas
divisores de un | multiplicar. -Texto conjunto de
conjunto de | -Participar en un | -Material base | nimeros naturales INSTRUMENTO
ndmeros estudio de casos | 10 (Ref. M.3.1.14.) -Problemas
naturales. sobre la tabla de matematicos
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Instrumento de evaluacion

1.- En una caja caben 6 columnas de 5 chocolates ¢ Cuantas cajas se necesitan para empacar
120 chocolates?

¢ Cuantos chocolates hay en cada caja?

¢ Cuantas veces le contienen el 120 al 30?

Respuesta:

2.- En el kilémetro 60 de una ruta hay un teléfono para emergencias, una estacion de servicio
y una estacion de peaje. Cada 18 km. hay un teléfono para emergencias, cada 45 km. hay una
estacion de servicio y cada 90 km. hay una estacion de peaje.

¢En cual kilometro volveran a estar juntos un teléfono para emergencias, una estacion de
servicio y una estacion de peaje?

Respuesta:

«/ Sugerencias
++ Adaptar casos que puedan ser tratados con los estudiantes con necesidades educativas

especiales.

X3

A

Investigar las bases tedricas de esta estrategia de ensefianza aprendizaje para

perfeccionar el planteamiento de casos.

¢+ Adaptar los tipos de casos considerando el contexto real de los estudiantes y sus
caracteristicas grupales e individuales.

+ Realizar estudio de casos de manera directa, a través de la observacion o recoleccion de
datos, siempre y cuando sea pertinente, para mejor comprension del contexto.

¢+ Considerar los problemas matematicos que se encuentran en el texto como base para
adaptar nuevos casos para la exploracion de saberes previos.

«/ Sitios que puedes visitar: En las siguientes direcciones se puede encontrar mas
informacion sobre la metodologia Estudio de casos y mas ejemplos para su
implementacion. La informacién debe ser utilizada con discrecion y respetando los
derechos de autor.

Bases teoricas: https://bit.ly/3inHdOy  https://bit.ly/3C660wS https://bit.ly/3inQUEZ

https://bit.ly/2VwideR https://bit.ly/2TT6WVL

Implementacion: https://bit.ly/3xmPfvp  https://bit.ly/2VdgU55
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https://bit.ly/3inHdOy
https://bit.ly/3C66owS
https://bit.ly/3in9uEZ
https://bit.ly/2VwideR
https://bit.ly/2TT6WVL
https://bit.ly/3xmPfvp
https://bit.ly/2VdgU55

+ Evaluacion

Como mecanismo de evaluacion se propone la siguiente lista de cotejo (tabla 14) a

manera de ejemplo que el maestro puede adecuar a su contexto.

Tabla 14:

Rubrica para evaluar la estrategia Estudio de casos

ASIGNACION
[0)
CRITERIOS % MUY SATISFACTORIO POCO NOTA
SATISFACTORIO 1,5 puntos SATISFACTORIO
2.5 puntos 1 puntos
Pertinencia de | 25% La estrategia es La estrategia es La estrategia es poco
la estrategia totalmente medianamente pertinente
para todas las pertinente. pertinente
areas.
Eficaciadela | 25% La estrategia es La estrategia es La estrategia es poco
estrategia para totalmente eficaz medianamente eficaz | eficaz para explorar
la exploracién para explorar los para explorar los los saberes previos.
de saberes saberes previos. saberes previos.
previos.
Utilidad de la | 25% La estrategia La estrategia La estrategia
estrategia para propicia la propicia propicia un poco la
propiciar la interaccion de medianamente la interaccion de
interaccion de saberes previos y interaccion de saberes previos y
saberes previos nuevos saberes previos y nuevos
y nuevos conocimientos nuevos conocimientos
conocimientos. conocimientos
Efectividad del | 25% El proceso descrito El proceso descrito El proceso descrito
proceso en la guia permite en la guia permite en la guia permite
propuesto para implementar la implementar la implementar la
la estrategia con estrategia con algo estrategia con poca
implementacion facilidad. de dificultad facilidad.
de la estrategia.
TOTAL 100%
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[ * Estrategia 4: Organizadores graficos J

«# Objetivo: Explorar los saberes previos de los estudiantes a través de organizadores

gréficos que se constituyan como recursos potencialmente significativos para la
interaccidn de saberes previos y nuevos conocimientos.

Descripcion: Arévalo (2015) indica que los organizadores graficos permiten una
representacion visual del conocimiento y se constituyen en una de las mejores estrategias
para el desarrollo de habilidades del pensamiento como lo son procesar, organizar y
priorizar la informacién que tienen sobre determinado tema. Son técnicas de estudio que
se presentan en diferentes formas y elementos, convirtiéndose en una poderosa
herramienta para lograr aprendizajes significativos, pues permiten comprender y
estructurar una unidad tematica.

Destrezas con criterio de desempefio: El contenido de las destrezas de las diferentes
areas es posible de resumirse en diferentes organizadores graficos que a la vez propician
la organizacion de los esguemas mentales de los estudiantes, por lo tanto, los
organizadores graficos se convierten en una estrategia util para abordar las destrezas de
las diferentes areas, habiendo también organizadores propios 0 mas propicios para un

area en especifico como los que se presentan a continuacion en la tabla 15:

Tabla 15:

Organizadores graficos

ASIGNATURAS ORGANIZADORES GRAFICOS

Lenguay Literatura Mentefactos, mapas conceptuales, mapas mentales, mapas de ideas,
telarafias, cuadros sindpticos, mapas semanticos.

Matemética Diagrama de Venn, genograma, diagramas de secuencia.
Estudios Sociales Lineas de tiempo, diagramas de causa-efecto, organigramas.
Ciencias Naturales V de Gowin, mandalas, cadenas de eventos, escalas continuas, matriz de

comparacion contraste, diagramas de ciclo, diagramas del arbol,

« Proceso metodoldgico:

1.- Seleccione la destreza con criterio de desempefio (DCD)

2.- Establezca los saberes que le serviran de base al estudiante para consolidar el

conocimiento de la destreza seleccionada. (Puede guiarse de la destreza anterior del bloque)



3.- Determine el tipo de organizador grafico pertinente para la exploracion de los saberes

previos del tema.

4.- Plantee una lluvia de ideas para explorar los saberes previos del tema que corresponde a
la DCD.

5.- Anote las ideas relevantes que permitiran la construccién del organizador gréafico.

6.- Presente los estudiantes el organizador grafico a elaborar, sus caracteristicas, utilidad y

elementos.

7.- Propicie espacios para que los estudiantes propongan el uso de otros organizadores
graficos, acorde a la tematica con el proposito de estimular la creatividad.

8.- Guie a los estudiantes en la construccion colectiva del organizador gréafico, haciendo
correcciones o dando sugerencias oportunas durante su elaboracion en clases. El organizador
gréfico puede ser elaborado en diferentes recursos, ya sean fisicos o tecnoldgicos, de acuerdo

con la circunstancia, necesidad y posibilidad del grupo.

9.- Solicite a los estudiantes la explicacidn de las ideas fundamentales que se representan en

el organizador grafico y retroalimente en caso de ser necesario.
10.- Continue con el desarrollo de la destreza seleccionada

«/ Ejercicios de aplicacion

© Aplicacién 1

1.- Destreza con criterio de desempefio: CN.3.1.4. Indagar, con uso de las TIC y otros
recursos, la diversidad de invertebrados de las regiones naturales de Ecuador y proponer

medidas de proteccidn frente a sus amenazas.
2.- Saberes previos: Clasificacion de los invertebrados
3.- Organizador gréafico: Mapa conceptual

4.- Lluvia de ideas: Las ideas fundamentales del tema deben centrarse en la caracteristica
particular de los invertebrados en general y las caracteristicas particulares de cada grupo de
invertebrados, para que posteriormente los identifiquen en las regiones del Ecuador.
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5.- Registro de ideas: Las ideas pueden anotarse en un cartel, la pizarra o herramientas

tecnologicas como Word, Power Point, pizarras digitales.

6.- Presentacion del organizador grafico: Un mapa conceptual permite organizar y
expresar las ideas, comprender y clarificar conceptos, profundizar, procesar, organizar y
priorizar la informacion. Los conceptos se organizan de manera jerarquica, se escriben en
Ovalos o recuadros y se conectan entre si a través de lineas o proposiciones que sirven como
palabras de enlace. La informacion del mapa debe ser concisa. Los elementos del mapa

conceptual son:

Concepto. Es la palabra o término que representa hechos, acontecimientos ideas y/o

cualidades.

Proposicion. Palabra que une dos 0 méas conceptos en una unidad semantica. Es la unidad

principal del significado.

Palabras de enlace. Son palabras que unen los conceptos y sefialan los tipos de relacion

existente entre ellos.

7.- Opinién de los estudiantes: Solicite sugerencias a los estudiantes para darle la
direccionalidad al mapa conceptual y sobre otras técnicas de organizacion grafica en la cual

les gustaria organizar las ideas de los diferentes temas.
8.- Guia para la construccion del organizador gréfico:

*  Determine en que medio elaboraran el mapa conceptual, puede ser de manera manual o
en un programa informatico, para lo cual los estudiantes deben tener previo conocimiento
sobre su manejo.

* Con base a las ideas fundamentales que se anotaron, orientar a los estudiantes para
determinar los conceptos de acuerdo con un orden jerarquico. En este caso el concepto
principal es “Los invertebrados”.

* Mediante preguntas y orientaciones conduzca a los estudiantes a construir las
proposiciones de manera concisa.

* Es recomendable terminar con ejemplos, ya sea nombrandolos o dibujandolos para lograr

un mejor efecto visual.
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Verifique que el mapa conceptual cumpla con las caracteristicas y elementos de la

presentacion. En la figura 11 se muestra un ejemplo:

ANIMALES INVERTEBRADOS

—
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Figura 10: Mapa conceptual animales invertebrados.

Fuente: Hernandez K.(s.f.)

9.- Explicacién del organizador gréafico: Una vez elaborado el mapa conceptual, solicite a
los estudiantes la explicacion de este, pues ellos estaran en la capacidad de argumentar las
proposiciones que se resumieron en dicho organizador de manera ordenada y coherente.

10.- Desarrollo de la destreza: En la tabla 16 se propone una planificacién para la ensefianza

aprendizaje de la destreza seleccionada.
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Tabla 16:

Planificacion organizadores graficos, Ciencias Naturales

Criterio de CE.CN.3.1. Explica la importancia de los invertebrados, reconociendo las amenazas a

evaluacion las que estan sujetos y proponiendo medidas para su proteccion en las regiones naturales
del Ecuador, a partir de la observacion e indagacion guiada y en funcion de la
comprension de sus caracteristicas, clasificacion, diversidad y la diferenciacion entre los
ciclos reproductivos de vertebrados e invertebrados.

Objetivo OG.CN.1. Desarrollar habilidades de pensamiento cientifico con el fin de lograr
flexibilidad intelectual, espiritu indagador y pensamiento critico; demostrar curiosidad
por explorar el medio que les rodea y valorar la naturaleza como resultado de la
comprension de las interacciones entre los seres vivos y el ambiente fisico.

DESTREZA ACTIVIDADES DE EVALUACION
CON APRENDIZAJE RECURSOS | INDICADORES TECNICA/
CRITERIO INSTRUMENTOS
DE
DESEMPENO
CN.3.1.4. -Participar en la dindmica .CN.3.1.1. TECNICA
Indagar, con uso | “El juego de los animales” | -Videos Identifica a los | -Organizador
de las TIC y | para que a través de la | -Articulos invertebrados grafico
otros recursos, la | imitacion y pistas | informativos | representativos
diversidad  de | identifiquen diferentes | impresos de INSTRUMENTO
invertebrados de | animales. -Textos las regiones | -Tabla de doble
las regiones | -Construir  de  manera naturales del | entrada
naturales de | conjunta un mapa Ecuador, en
Ecuador y | conceptual sobre los funcion de sus
proponer invertebrados y su semejanzas
medidas de | clasificacion. y diferencias, su
proteccion -Observar un video sobre la diversidad, las
frente a sus | diversidad de animales de amenazas a las
amenazas. las regiones del Ecuador que

-Plantear hipotesis sobre la
presencia de invertebrados
en las diferentes regiones.
-Deducir las consecuencias
més relevantes de las
hipotesis planteadas.
-Buscar y analizar fuentes de
informacion sobre el tema.
-Comprobar o refutar las
hipotesis.

-Destacar la importancia de
los invertebrados para los
diferentes ecosistemas.

-Proponer  medidas  de
proteccion para los
invertebrados.

estan expuestos y
propone medidas
para su
proteccion.

(.3, 1.1)
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Instrumento de evaluacion

Complete la informacién sobre la diversidad de invertebrados en las regiones del Ecuador
(tabla 17)

Tabla 17:

Cuadro de doble entrada, descripcion de animales invertebrados

Regiones Costa Sierra Amazonia Galapagos
Criterios
Invertebrados
representativos

Amenazas que
sufren
Propuesta para
cuidarlos

© Aplicacion 2

1.- Destreza con criterio de desempeiio: LL.3.2.2. Proponer intervenciones orales con una
intencion comunicativa, organizar el discurso segun las estructuras basicas de la lengua oral

y utilizar un vocabulario adecuado a diversas situaciones comunicativas.
2.- Saberes previos: Circuito de la comunicacion
3.- Organizador gréafico: Mapa mental

4.- Lluvia de ideas: Las ideas fundamentales del tema deben centrarse en los elementos del
circuito de la comunicacién y la correcta codificacion del mensaje para que la comunicacién

sea efectiva.

5.- Registro de ideas: Las ideas pueden anotarse en un cartel, la pizarra o herramientas

tecnologicas como Word, Power Point, pizarras digitales.

6.- Presentacion del organizador gréafico: EI mapa mental presenta el tema en el centro
generalmente con una imagen, presenta una estructura radial que une elementos del mismo
tema. En este organizador grafico las ideas se representan con imagenes, palabras o simbolos
claves. Es importante el uso de colores para destacar las ideas y estimular al cerebro en la

creacion de conexiones que pueden estar en ramificaciones primarias o secundarias. En este
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organizador se utiliza el menor nimero de palabras posible las cuales van acompariadas de

imagenes.

7.- Opinion de los estudiantes: Solicite sugerencias a los estudiantes para determinar las

palabras clave y los gréaficos del mapa mental e impleméntelas en el proceso.
8.- Guia para la construccion del organizador gréafico

* Con base a las ideas fundamentales que se anotaron, orientar a los estudiantes para
sintetizar en palabras clave o simbolos las ideas.

* Escribir el tema en el centro, ya sea de manera manual o en alguna herramienta digital y
afadir una imagen relacionada.

*  Del tema central se organizan los subtemas, para lo cual se debe extraer ramificaciones
primarias que representen los elementos del circuito de la comunicacion.

* Organizar los elementos en sentido de las manecillas del reloj.

* Enfatice la importancia de cada elemento para garantizar una comunicacion efectiva.

*  Se puede destacar las claves encerrandolas o colocando colores o imagenes que permitan

diferenciarlas entre si y comprender su relacion. En la figura 12 se presenta un ejemplo.

CODIGO (lenguaje)

S Aby Mada >

CANAL (medio de envio)

2 - e
e By , - &
st -
—— ) o
l .- AN AL YOU) ¢ o @
- & ——

Figura 11: Mapa mental elementos de la comunicacion.

105



8.- Explicacion del organizador grafico: Una vez elaborado el mapa mental, solicite a los
estudiantes la explicacion de este, pues ellos estaran en la capacidad de argumentar los
conceptos clave y su relacion con los graficos de dicho organizador, de manera ordenada y

coherente.

9.- Desarrollo de la destreza: En la tabla 18 se propone un ejemplo para la ensefianza

aprendizaje de la destreza seleccionada.
Tabla 18:

Planificacion, mapa mental, Elementos de la comunicacion

Criterio de CE.LL.3.2. Participa en situaciones comunicativas orales, escuchando de manera activa

evaluacion y mostrando respeto frente a las intervenciones de los demas en la busqueda de acuerdos,
organiza su discurso de acuerdo con las estructuras basicas de la lengua oral, reflexiona
sobre los efectos del uso de estereotipos y prejuicios, adapta el vocabulario y se apoya en
recursos y producciones audiovisuales, segln las diversas situaciones comunicativas a
las que se enfrente.

Objetivo OG.LL.4. Participar de manera fluida y eficiente en diversas situaciones de
comunicacion oral, formales y no formales, integrando los conocimientos sobre la
estructura de la lengua oral y utilizando vocabulario especializado, seglin la
intencionalidad del discurso.

DESTREZA ACTIVIDADES DE EVALUACION

CON APRENDIZAJE RECURSOS | INDICADORES TECNICA/
CRITERIO INSTRUMENTOS
DE

DESEMPENO
LL.3.2.2. -Participar en la dindmica | -Dindmica I.LL.3.2.2. TECNICA
Proponer “El teléfono | -Informacién | Propone -Observacion
intervenciones descompuesto” para | -Textos intervenciones
orales con una | comprender la importancia | -Ejercicios orales con una | INSTRUMENTO
intencion de transmitir correctamente | de relajacion | intencion -Rubrica
comunicativa, los mensajes al comunicativa,
organizar el | comunicarnos. organiza el
discurso segun | -Participar en una mesa discurso de
las estructuras | redonda sobre la acuerdo con las
basicas de la | importancia de la estructuras basicas

lengua oral y

comunicacion.

de la lengua oral,

utilizar un | -Preparar la intervencion reflexiona  sobre
vocabulario oral sobre el tema. los

adecuado a | -Participar en ejercicios de efectos del uso de
diversas relajacion. estereotipos y
situaciones -Conocer las instrucciones prejuicios, adapta

comunicativas.

para el desarrollo de la
mesa redonda.

-Intervenir de acuerdo con
las indicaciones.
-Participar en el proceso de
retroalimentacion y
conclusiones.

el vocabulario,
segun las diversas
situaciones
comunicativas a
las que se enfrente.
3.3, 1.4)
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Instrumento de evaluacion: A continuacion, se propone un modelo de rubrica para la

evaluacion de la destreza (tabla 19).

Tabla 19:

Rubrica, evaluacién discurso en la mesa redonda

ASIGNACION
MUY POCO NOTA
CRITERIOS | Peso | o\ rispacTORIO | SATISFACTORIO | o)1 isEACTORIO
1,5 puntos
2.5 puntos 1 puntos
HETEROEVALUACION
Participa Participa en lamesa | Participa en la mesa
activamente en la redonda de acuerdo | redonda sin tener en
Participacion en 2506 mesa redonda de con la mayoria de cuenta las
la mesa redonda acuerdo con todas las instrucciones instrucciones
las instrucciones establecidas. establecidas.
establecidas.
L Emite opiniones Emite opiniones Emite opiniones
Organizacion .
. claras y bien aceptables sobre la poco claras sobre la
del discurso 25% - e
estructuradas sobre tematica. tematica.
oral s
la tematica
Sustenta su Sustenta su No sustenta su
Sustento de la intervencion en la intervencion en la intervencion en
. . 25% investigacion de investigacion de al ninguna fuente de
intervencion . . .,
diversas fuentes de menos una fuente de informacion.
informacion. informacion.
AUTOEVALUACION
Demuestra total Demuestra Demuestra poco
compromiso por compromiso por compromiso por
organizar organizar organizar
Establecimiento 2506 correctamente los correctamente los correctamente los
de compromiso mensajes para mensajes para mensajes para
alcanzar una alcanzar una alcanzar una
comunicacion comunicacion comunicacion
efectiva. efectiva. efectiva.
TOTAL 10

«/ Sugerencias

++ Presentar los organizadores graficos en términos que comprenda el estudiante, para lo

cual el docente primero debe instruirse para poder explicar con claridad a sus estudiantes.

% Adaptar las actividades para atender a los estudiantes con necesidades educativas

especiales.

¢+ Presentar en lo posible los esquemas y otros ejemplos de los distintos organizadores

graficos, de manera que haya mayor comprensién por parte de los estudiantes y sirva de

orientacidn para que construya los diferentes organizadores.
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¢+ Aplicar organizadores graficos no solo en la exploracion de saberes previos, Sino
también en la construccién y evaluacion de aprendizajes.

% Solicitar que los estudiantes sean quienes realicen la seleccion y presentacion de los
organizadores graficos, una vez que ya hayan participado en la construccion de
organizadores con los que ya estén familiarizados.

¢ Utilizar en circunstancias pertinentes programas informaticos disponibles para la
elaboracion de organizadores graficos o a su vez las plantillas de Word, Excel y Power
Point.

¢+ Preparar previamente materiales que sirvan para la construccién de los organizadores
gréficos y permitan optimizar el tiempo, por ejemplo, ilustraciones para mapas mentales
o para ejemplificaciones graficas en mapas conceptuales u otro organizador.

 Investigar y aplicar diversidad de organizadores gréaficos sobre los cuales hay una basta

informacion en la web y tutoriales para efectuar su desarrollo.

«/ Sitios que puedes visitar

En las siguientes direcciones se puede encontrar variedad de informacién para ampliar el
conocimiento sobre los diferentes organizadores graficos y herramientas para orientar mejor
la elaboracion de estos. La informacion de be ser utilizada con discrecion y respetando los

derechos de autor.

Bases teoricas: https:/bit.ly/3imGNIc  https://bit.ly/3io3P1x  https:/bit.ly/3fvgHue
Guias sobre organizadores graficos: https://bit.ly/3fvQ714  https://bit.ly/3lwLgkU

Mas ejemplos organizadores graficos: https://bit.ly/3fw7kks https://bit.ly/3fxhtNN
https://bit.ly/2VmDOXD

Programas para  elaborar organizadores graficos: https://bit.ly/2VpJNup
https://bit.ly/3inUPt9 https://bit.ly/3ioYAil
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https://bit.ly/3io3P1x
https://bit.ly/3fvqHue
https://bit.ly/3fvQ7I4
https://bit.ly/3lwLqkU
https://bit.ly/3fw7kks
https://bit.ly/3fxhtNN
https://bit.ly/2VmDOXD
https://bit.ly/2VpJNup
https://bit.ly/3inUPt9
https://bit.ly/3ioYAi1

«# Evaluacién: Se propone la siguiente ribrica (tabla 20) para la evaluacion de la estrategia,

la cual puede ser adaptada de acuerdo con las necesidades del docente.

Tabla 20:

Evaluacion de la estrategia Organizadores graficos

ASIGNACION
CRITERIOS % MUY SATISFACTORIO POCO NOTA
SATISFACTORIO 1,5 puntos SATISFACTORIO
2 puntos 1 puntos

Pertinencia de | 20% La estrategia es La estrategia es La estrategia es

la estrategia totalmente medianamente poco pertinente
para todas las pertinente. pertinente

areas.

Eficaciade la | 20% La estrategia es La estrategia es La estrategia es
estrategia para totalmente eficaz medianamente eficaz poco eficaz para
la exploracion para explorar los para explorar los explorar los saberes

de saberes saberes previos. saberes previos. previos.

previos.

Utilidad de la | 20% La estrategia La estrategia propicia La estrategia
estrategia para propicia la medianamente la propicia un poco la
propiciar la interaccion de interaccion de saberes interaccion de
interaccion de saberes previos y previos y nuevos saberes previos y

saberes previos nuevos conocimientos nuevos
Y NUevos conocimientos conocimientos
conocimientos.
Posibilidad de | 20% La estrategia es La estrategia es La estrategia es
organizar los Optima para guiar a medianamente poco adecuada para
esquemas los estudiantes a adecuada para guiar a guiar a los
mentales de los organizar sus los estudiantes a estudiantes a
estudiantes esquemas mentales. organizar sus organizar sus
esquemas mentales. esquemas mentales.
Efectividad del | 20% El proceso descrito | El proceso descrito en | EIl proceso descrito
proceso en la guia permite la guia permite en la guia permite
propuesto para implementar la implementar la implementar la
la estrategia con estrategia con algo de | estrategia con poca
implementacién facilidad. dificultad facilidad.
de la estrategia.
TOTAL 100%
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D

ESTRATEGIAS PARA EVALUAR LA TRANSFERENCIA DEL
CONOCIMIENTO

“Lo importante no es repetir lo leido, sino conectarlo con algo significativo, darle

valor, asociar”. Luis David Tobon

[ % Estrategia 5: Fomentar la autonomia del J

Y

g

Y

1.-

Obijetivo: Motivar a los estudiantes hacia la aplicacién del conocimiento en situaciones
de libre eleccion fuera del aula.

Descripcion: Ordéfiez et al. (2013) sostienen que la aplicacion de conocimientos fuera
del aula depende en gran medida de la motivacion que el alumno adquiera durante su
aprendizaje dentro del contexto escolar, por ejemplo, si hay motivacién o impacto al
aprender las normas de higiene, el estudiante las aplicara de manera autbnoma en su hogar
u otro lugar. En este sentido el profesor es un actor clave para motivar dentro del contexto
escolar el desarrollo de conocimientos actitudinales que lleven al estudiante a aplicar los
conocimientos con autonomia fuera de la escuela.

Destrezas con criterio de desempefio: Partiendo del principio pedagégico dado desde
el curriculo nacional sobre la transferencia de conocimientos a situaciones de la vida real,
esta estrategia se vuelve apta para el desarrollo de las destrezas de todas las asignaturas,
pues la escuela se enfoca a la formacion integral del estudiante en donde el desarrollo de
la dimensidn actitudinal va acompafiada de la aplicacion de los conocimientos adquiridos
en las diferentes areas del saber para satisfacer las necesidades que se les presente a los
estudiantes

Proceso metodologico:

Realice la planificacion de la DCD teniendo en cuenta actividades de motivacion,

exploracion de saberes previos y actividades que cologuen al estudiante como protagonista

de su aprendizaje.

2.-

Incluya reflexiones sobre el tema que impacten al estudiante y despierten su interés y

valoracién del tema.
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3.- Genere espacios de reflexion para identificar la importancia del conocimiento que se esta

tratando y su utilidad en la vida real del estudiante.

4.- Brinde al estudiante la libertad de aplicar el conocimiento fuera del aula en una situacion

que le sea de su agrado, propiciando ejemplos y estableciendo tiempo suficiente para hacerlo.
5.- Evalue cualitativamente, de tal manera que la actividad no se asuma por obligacion.

6.- Realice un conversatorio para compartir experiencias sobre la aplicacion de saberes en

otras situaciones.
«/ Ejercicio de aplicacion

1.- Planificacion de la DCD: Para la motivacion se aplicaran juegos, se explorara saberes
previos con un estudio de casos y se utilizard un método comparado para el desarrollo de la
destreza, mismo que se detalla en la PCI.

CASO: El séptimo afio realiza una excursion al cerro Imbabura, en el grupo de estudiantes
tenemos a Dayana, una nifia de etnia indigena, los demas son mestizos. El grupo decide
detenerse a tomar un refrigerio en un lugar cercano a una pequefia casa de personas indigenas
que no hablan castellano. Luego de comer, Anahi quien habia ingerido unos ricos postres y
dulces empieza a sentir un fuerte dolor de estdbmago que le impide seguir en la excursion,
tanto los nifios como la maestra se encuentran en una situacion dificil, pues no cuentan con

medicamentos y estan lejos de la ciudad, por lo tanto, no saben coémo ayudar a Anahi.
¢ Cuales son las causas del dolor de estomago de Anahi?

¢Como podrian pedir ayuda a la familia indigena si ellos no hablan castellano?

¢Si no hay medicamentos con qué mas se puede aliviar un dolor de estbmago?

¢ Qué conocimiento ancestral de la cultura indigena puede servir en este caso?
Analicen la situacion y determinen las acciones a seguir para ayudar a Anahi.

Establezcan conclusiones y recomendaciones a cerca del caso.
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A continuacion, se propone un ejemplo de planificacion (tabla 21) de la destreza

seleccionada.

Tabla 21:

Planificacién de la destreza CS.3.2.11

-Observar un video sobre la
diversidad de la poblacion
ecuatoriana 'y  compartir
opiniones sobre el mismo.
-Leer y analizar informacion
sobre la diversidad
poblacional de las regiones
del Ecuador (en grupos de
trabajo)

-Exponer el origen,
caracteristicas 'y  aportes
positivos de los principales
pueblos del Ecuador.
-Comparar la diversidad de la
poblacion  del  Ecuador,
estableciendo semejanzas y
diferencias.
-Elaborar un
comparativo del tema.
-Valorar el aporte e
importancia de la diversidad
de personas del Ecuador.

cuadro

Criterio de CE.CS.3.10. Examina la diversidad demografia de la poblacidn ecuatoriana en funcion
evaluacion de su origen y evolucién histérica, grupos etarios y movimientos migratorios, valorando
su aporte en el desarrollo integral del pais.
Objetivo OG.CS.1. Potenciar la construccion de una identidad personal y social auténtica a través
de la comprensidn de los procesos histéricos y los aportes culturales locales, regionales y
globales, en funcion de ejercer una libertad y autonomia solidaria y comprometida con los
otros.
DESTREZA ACTIVIDADES DE EVALUACION
CON APRENDIZAJE RECURSOS | INDICADORES TECNICA/
CRITERIO INSTRUMENTOS
DE
DESEMPERNO
Cs.3.2.11. MOTIVACION -Juegos Explica los TECNICA
Apreciar el | -Proponer y participar en | tradicionales | origenes de la | -Autoevaluacion
origen diverso | juegos tradicionales del | -Caso diversidad sobre el aprecio a la
de la poblacién | Ecuador en grupos de trabajo. | -Textos poblacional diversidad
ecuatoriana, su SABERES PREVIOS -Ejercicios del pais, a partir | poblacional del
vocacion y | -Estudiar un caso descriptivo | de relajacion | de sus | Ecuador.
trabajo para | sobre las culturas del caracteristicas
construir un | Ecuador. culturales INSTRUMENTO
pais unitario y | -Establecer conclusiones Yy (vestimenta, -Lista de cotejo
equitativo. recomendaciones acerca del costumbres,
caso. alimentacion,
CONSTRUCCION DEL festividades,
CONOCIMIENTO actividades

laborales) y la
reconoce como
riqueza y
oportunidad para
el desarrollo y
crecimiento
del
1.CS.3.10.1.
(J.1.,1.2)

pais.
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2.- Impactos del tema: En esta seccidn es recomendable destacar y argumentar aspectos
relevantes en los que aportan las diferentes poblaciones, por ejemplo, los indigenas en el
cuidado ambiental, conocimientos ancestrales sobre medicina, arte, agricultura y en su
emprendimiento y vocacion por el trabajo; también de los afrodescendientes en cuanto
deporte, trabajo y lucha por la igualdad. Se puede ayudar de material audiovisual u otros

recursos que contribuyan a impactar al estudiante.

3.- Espacios de reflexion: Guie a los estudiantes para encontrar un aspecto en el que puedan
aportar personas de otras culturas, por ejemplo, para tratar ciertas enfermedades en caso de
no contar con medicamentos farmacéuticos, para mejorar su desempefio en un deporte, para

aplicar técnicas agricolas y alternativas para mantener un ambiente saludable, entre otros.

4.- Autonomia del aprendizaje: Establezca con el grupo de estudiantes los criterios de la
lista de cotejo y determinen el tiempo idoneo para que encuentren la situacion en donde les
resulte favorable aplicar el aprecio y reconocimiento de los aportes de la poblacion del

Ecuador.

Instrumento de evaluacion: A continuacion, la tabla 22 muestra una propuesta de lista de
cotejo para la evaluacién. Lea cada criterio y cologue un visto en la columna de Si o No,

segun su realidad
Tabla 22:

Lista de cotejo, evaluacion de la autonomia del aprendizaje

CRITERIOS DE EVALUACION Sl NO
a) Conozco la diversidad de la poblacién del Ecuador segln su cultura
b) Diferencio las caracteristicas particulares de las principales poblaciones del
Ecuador.
c) Reconozco los aportes positivos gue brindan las diferentes poblaciones del pais
d) Aplico alguno de los aportes en mi vida cotidiana
e) Respeto a las personas sin importar a que poblacidn o cultura pertenezcan

5.- Evaluacion: Es recomendable la aplicacidn de la autoevaluacion para que los estudiantes
no se sientan presionados, pero si comprometidos a encontrar situaciones en donde aplicar

su aprendizaje.
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6.- Experiencias: Realice un conversatorio sobre las situaciones en las que fue aplicado el

aprecio y la valoracion por las diferentes poblaciones del Ecuador, con la finalidad de

aprender los unos de los otros.

4

X/
L X4

0

X/
°e

X/
L X4

X/
L X4

-/

Sugerencias

Propiciar reflexiones para impactar sobre los temas de todas las areas, ya que todas son
parte de la formacion integral del estudiante y por lo tanto les sirven para aplicarlas en
la vida real.

Realizar las adaptaciones necesarias para incluir a los estudiantes con necesidades
educativas especiales

Utilizar esta estrategia en todas las areas como parte de la evaluacion actitudinal de los
estudiantes.

Recomendar el uso de la tecnologia para encontrar situaciones para la aplicacion
autonoma de aprendizajes, por ejemplo, si el estudiante no puede contactarse con un
indigena para averiguar sobre medicina ancestral, facilmente puede acceder a esta
informacion en la red.

Implementar procesos de coevaluacion y autoevaluacion para que los estudiantes
aprendan a valorar sus desemperfios y entiendan sus propias particularidades.

Utilizar instrumentos de evaluacion cualitativa, como rubricas, fichas de observacion,
listas de cotejo, pues esta estrategia esta centrada en lo actitudinal.

Ejemplificar diversas situaciones en las que un aprendizaje puede aplicarse, para que los

estudiantes tengan ideas guia que les orienten a aplicar los conocimientos en su vida.

Sitios que puedes visitar:

En las siguientes direcciones se puede ampliar la informacién para una mejor comprension

y aplicacion de la estrategia. La informacion deber ser utilizada con discrecion y respetando

los derechos de autor.

Bases tedricas: https://bit.ly/3fJ0ZCw https://bit.ly/3IFi8Rj
Recomendaciones: https://bit.ly/3AoNUpW https://bit.ly/37v693f
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https://bit.ly/37v6q3f

+/ Evaluacion

Esta estrategia puede evaluarse a través del portafolio docente, cada usuario sera consciente
si la estrategia es pertinente al tomarla en cuenta en sus planificaciones como estrategia para

evaluar la trasferencia de conocimientos de sus estudiantes.
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[ * Estrategia 6: Analisis de errores J

Y

4

-/

Objetivo: Propiciar la aplicacidn de aprendizajes a través de la identificacion de errores
que requieran el conocimiento de temas, aspectos o procesos especificos.

Descripcion: Para Dos Santos y Cunha Silva (2006) el error es una herramienta util
para el profesor y para el estudiante, pues ayuda a determinar el nivel de progresion en
el aprendizaje. Esta estrategia pretende que los estudiantes identifiquen y describan
errores presentes en ejemplos relacionados al tema de aprendizaje y posteriormente
planteen posibles soluciones, de esta manera es posible identificar que grados de
aprendizaje han adquirido los educandos, pues para corregir hay que conocer.
Destrezas con criterio de desempefio: Parte del aprendizaje es el error, en todas las
areas del saber los estudiantes suelen cometer errores que deben aprovecharse como
oportunidades para el aprendizaje, en este sentido resulta beneficioso aprovechar los
errores como herramientas para poner a prueba el conocimiento de los estudiantes sobre
las diferentes destrezas que se desarrollan en el dia a dia del quehacer educativo.

Proceso metodoldgico:

1.- Realice la planificacion de la DCD teniendo en cuenta actividades de motivacion,

exploracién de saberes previos y actividades que cologuen al estudiante como protagonista

de su aprendizaje.

2.- Retroalimente aspectos claves del tema que les serviran a los estudiantes para hallar los

errores.

3.- Genere espacios de reflexion sobre la utilidad del error en el aprendizaje.

4.- Brinde instrucciones claras y concretas para que los estudiantes trabajen en el analisis de

errores

5.

Aplique diferentes procesos de evaluacion (autoevaluacion, coevaluacion.

heteroevaluacion).

116



«# Ejercicio de aplicacion

1.- Planificacion de la DCD: Para la motivacion se aplicaran juegos de rayuela con figuras

geométricas, se explorara saberes previos con un mapa conceptual y se utilizara la resolucién

de problemas para el desarrollo de la destreza, misma que se detalla en la PCI, tal como lo

muestra la tabla 23.

Tabla 23:

Planificacién de la destreza M.3.2.4.

y trapecios en la
resolucion  de
problemas.

-Elaborar un mapa
conceptual grupal sobre las
figuras geométricas
(caracteristicas, formulas de
perimetro y area)
CONSTRUCCION DEL
CONOCIMIENTO
-Leer 'y analizar una
situacion problémica sobre
el area de paralelogramos y
trapecios.
-Extraer los datos e
incognitas del problema.

-Deducir posibles
respuestas.
-Plantear posibles

alternativas de solucion.
-Seleccionar la solucion
mas pertinente.

Criterio de CE.M.3.8. Resuelve problemas cotidianos que impliquen el céalculo del perimetro y el
evaluacion area de figuras planas; deduce estrategias de solucion con el empleo de formulas; explica
de manera razonada los procesos utilizados; verifica resultados y juzga su validez.
Objetivo OG.M.1. Proponer soluciones creativas a situaciones concretas de la realidad nacional y
mundial mediante la aplicacion de las operaciones basicas de los diferentes conjuntos
numeéricos, y el uso de modelos funcionales, algoritmos apropiados, estrategias y métodos
formales y no formales de razonamiento matematico, que lleven a juzgar con
responsabilidad la validez de procedimientos y los resultados en un contexto.
DESTREZA ACTIVIDADES DE EVALUACION
CON APRENDIZAJE RECURSOS TECNICA/
CRITERIO INDICADORES | INSTRUMENTOS
DE
DESEMPENO
M.3.2.4. MOTIVACION -Rayuelas -Deduce, a partir TECNICA
Calcular el | -Construir 'y jugar con | -Problemas del anélisis de los | -Resolucion de
perimetro; rayuelas utilizando | -Textos elementos de problemas
deducir y | diferentes figuras | - poligonos
calcular el area | geométricas con perimetros | Computadores | regulares e | INSTRUMENTO
de determinados. -Programas irregulares, -Problemas
paralelogramos SABERES PREVIOS informaticos. | férmulas de

perimetro y area;
y las aplica en la
solucion de
problemas (Ref.
.IM.3.8.1) (.2,
1.3)
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-Plantear las operaciones
matematicas  segin  las
formulas correspondientes.
-Resolver las operaciones
utilizando Excel.

-Verificar la respuesta.
APLICACION DEL
CONOCIMIENTO
-Aplicar el proceso en la
solucion de  problemas
similares.

2.- Retroalimentacion: En esta seccion es recomendable establecer los pasos a seguir para
resolver un problema, de tal manera que los estudiantes comprueben la validez de una

respuesta con base al cumplimiento de todos los procesos que esta técnica implica.

3.- Espacios de reflexion: Destaque el error como una oportunidad de aprendizaje y mejora,

relacionando la reflexién con el tema de clase.

4.- Instrucciones: La estrategia consiste en que los estudiantes analicen que un proceso o un
ejemplo sea correcto, en este caso deberan analizar la resolucion de problemas sobre el &rea
de paralelogramos y trapecios para encontrar el error o errores, para lo cual deberan verificar
que se hayan aplicado los pasos pertinentes y que los calculos matematicos sean correctos,

una vez identificado el error deberan realizar la correccion respectiva.
5.- Evaluacion:

v Encuentre los errores en la resolucion del siguiente problema

1.- Edison tiene un rompecabezas cuya formula es un romboide de 30,4 cm de base y 2,5 cm
de altura. ¢ Cual es el &rea de su rompecabezas?

La tabla 24 muestra el esquema que guia a los estudiantes en la resolucion de problemas.
Tabla 24:

Esquema para la solucion de problemas matematicos

DATQS (nlmeros) RAZONAMIENTO (procesos de OPERACIONES
solucién)
Base: 30,4 Se debe calcular el area del | 30,4 x2,5=684
Altura: 2,5 romboide aplicando la siguiente | 684 /2 = 342 cm?
formula: A= bxh/2

RESPUESTA El area del rompecabezas es de 342 cm?
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= Cuadles son los errores?

El error esta en la formula para calcular el area del romboide, pues bxh/2 es la férmula con
la que se calcula el area del triangulo.

= ;En qué se fundamenta?

El &rea del romboide es el resultado de multiplicar un lado que se ejerce como base (b) y la
altura (h) relativa a este lado, por lo tanto, las operaciones no reflejan la respuesta correcta.

= Correccion de errores (tabla 25)
Tabla 25:

Esquema para la solucion de problemas matematicos

DATOS (ntmeros) RAZONAMIENTO (procesos de OPERACIONES
solucion)
Base: 30,4 Se debe calcular el area del | 30,4 x 2,5 =684 cm?
Altura: 2,5 romboide aplicando la siguiente
formula; A= bxh

RESPUESTA El area del rompecabezas es de 684 cm?

Sugerencias

¢ Aplicar esta estrategia en todas las areas, pues es idonea para verificar si los estudiantes
adquirieron conocimientos sobre los diferentes contenidos, por ejemplo:
-Lengua y Literatura: correccion de gramatica, ortografia, sintaxis en contextos
comunicativos
-Ciencias Naturales: correccion de procesos cientificos en experimentos,
investigaciones, explicaciones cientificas, entre otros.
-Estudios Sociales: correccion de informacion, analisis de causas y consecuencias en
contextos histdricos, explicaciones sobre la relacion entre el hombre, la naturaleza y la
sociedad, entre otros.

¢+ Realizar una correccion de errores fundamentada, es decir, argumentando con sustentos
teoricos, cientificos, matematicos, entre otros.

¢+ Colocar el error en diferentes partes del proceso o estructura del ejemplo o incluso
colocar méas de un error o ningun error para que los estudiantes enfrenten diferentes retos

en donde pongan en juego todos sus conocimientos.
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X3

A

X/
°

Retroalimentar constantemente y en el momento oportuno con el fin de garantizar el
aprendizaje de los estudiantes.

Aplicar una evaluacion centrada en la transferencia de conocimientos a situaciones reales
de los estudiantes, con el fin de aportar a lo que actualmente se conoce como “Sociedad
del conocimiento” en donde el estudiante aporta y se desenvuelve correctamente gracias
a su aprendizaje.

Establecer la coevaluacion como pauta para trabajar en el analisis de errores, los
estudiantes pueden revisar la tarea de otro comparfiero.

Planificar considerando siempre los elementos que garantizan las condiciones del
aprendizaje significativo, es decir, motivacion, interaccion de saberes previos y saberes
nuevos y evaluacion que propicie la aplicacion de conocimientos y con metodologias

acordes al socio constructivismo.

+/ Sitios que puedes visitar

En las siguientes direcciones se puede encontrar informacion relevante para una mejor

comprension de la estrategia, sobre su importancia, relevancia y eficiencia al momento de

evaluar la transferencia del conocimiento. La informacién debe ser utilizada con discrecion

y respetando los derechos de autor.

Bases tedricas: https://bit.ly/3saNoso https://bit.ly/2VEKFkh
Pedagogia del error: https://bit.ly/3sIHNjr
Reflexiones: https://bit.ly/2VEXjuh https://bit.ly/2X8UYbF

s

Evaluacién

Esta estrategia puede evaluarse a través del portafolio docente, cada usuario sera consciente

si la estrategia es pertinente a tomarla en cuenta en sus planificaciones como estrategia para

evaluar la trasferencia de conocimientos de sus estudiantes.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

La aplicacion de estrategias como clase magistral, dictados y copias por parte de la
mayoria de los docentes de EGB Media de la Unidad Educativa Daniel Pasquel en el
proceso ensefianza-aprendizaje, evidencia la prevalencia de metodologias tradicionales
desapegadas de los lineamientos actuales del curriculo nacional, lo cual implica que no
se estda formando a los estudiantes con el perfil requerido para la realidad actual de la
sociedad ecuatoriana que demanda la formacion de individuos justos, solidarios,
innovadores, caracteristicas que se desarrollan a través de metodologias constructivistas,
criticas, significativas, en donde el estudiante es el principal protagonista de su
aprendizaje.

Los docentes no realizan una correcta exploracion de saberes previos, es decir, no se
cumple con la primera condicién del aprendizaje significativo, pues los estudiantes deben
tener una base (saberes previos) sobre la cual construir su nuevo conocimiento, la
interaccion entre saberes previos y saberes nuevos garantiza aprendizajes significativos.
Las metodologias de la PCI al ser de indole constructivista aportan significativamente a
que el personal docente asuma un rol de mediadores, pero para que este instrumento tenga
efectividad debe ser socializado y entendido por el profesorado, pues va acorde a los
enfoques de las diferentes areas del saber contempladas en el curriculo nacional, ya que
la metodologia de la PCI coloca al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al
docente como mediador, facilitador, guia en el encuentro de los educandos con el
conocimiento.

En la PCI no hay estrategias para motivar al estudiante, para explorar saberes previos y
para propiciar la transferencia del conocimiento a la vida real del estudiante, siendo estas
estrategias fundamentales para el desarrollo de aprendizajes significativos al conjugarse
con las metodologias constructivistas que este documento propone para la construccion
del conocimiento de las diferentes areas.

Para orientar al docente a asumir un rol de facilitador en la construccion de aprendizajes
significativos es necesario proveerle de estrategias que cumplan las condiciones para el

caso, es decir, una guia enfocada en la motivacion del estudiante, en la interaccion de
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saberes previos y nuevos conocimientos y en la transferencia del aprendizaje a

situaciones de la vida real, tal como se contempla en el curriculo nacional.

RECOMENDACIONES

Es necesario actualizar los instrumentos mesocurriculares de la institucion, de tal manera
que desde la Propuesta Pedagogica Institucional (PPI) se parta orientando la labor
pedagdgica del personal docente en coherencia a los lineamientos establecidos en el
curriculo nacional.

El tipo de aprendizaje a desarrollar en los estudiantes, contemplado desde el curriculo
nacional, es el Aprendizaje Significativo, por lo tanto, es necesario que se incorpore esta
Teoria desde la PPI y se establezcan metodologias en la PCI que permitan atender las
condiciones que este aprendizaje requiere.

Los instrumentos mesocurriculares deben construirse de manera participativa y ser
socializados con todo el personal docente, de tal manera que se sean el medio de
orientacion para efectuar la ensefianza-aprendizaje apegada a los lineamientos del
curriculo vigente.

Es necesario considerar que el estudiante es en la actualidad el protagonista de su
conocimiento, por lo tanto, la labor docente debe fundamentarse en teorias que garanticen
esta condicion y situen al docente como mediador del proceso de aprendizaje de los
estudiantes.

Es pertinente implementar otros instrumentos que contribuyan a que el docente asuma el
rol de mediador en la construccion de aprendizajes significativos, tal como la guia
didactica docente que se propone en esta investigacion, pues orienta en la aplicacién de
estrategias aptas para todas las areas del saber, las cuales sitlan al estudiante como
protagonista, al docente como facilitador del aprendizaje y considera las metodologias

constructivistas de la PCI.
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ANEXOS

)

Anexo 1: Entrevista aplicada a directivos

& s_eu.m% UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
L ~ INSTITUTO DE POSGRADO )
H l-ll}.l 3 MAESTRIA EN PEDAGOGIA MENCION CURRICULO

Guia de Entrevista a Directivos de la U.E. “Daniel Pasquel”
Nombre del entrevistado:
Cargo del entrevistado:
Fecha de la entrevista:
Hora de inicio:
Hora de finalizacion:

Objetivo:

Recopilar informacién pertinente con respecto a metodologia, técnicas y
estrategias que los docentes emplean en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes en el nivel de Educacién General Basica Media de la Unidad
Educativa “Daniel Pasquel”

La presente entrevista forma parte de la investigacion del
trabajo de titulacién de la maestria en Pedagogia, Mencién
Curriculo, con el tema: “El rol mediador del docenteen la
construccion de aprendizajes significativos de los
estudiantes de Educacion Basica Media de la Unidad
Educativa Daniel Pasquel” la misma que permite analizarla
informaciéon proporcionada por los directivos de la Unidad
Educativa.

Por favor considerar las siguientes indicaciones:

v Esimportante contar con su consentimiento para grabar la entrevista.

v La informacion recopilada sera estrictamente
confidencial y se usa con finesacadémicos.

v' Laduracién aproximada de la misma es entre 15 a 25 minutos.

v

Se llevara acabo utilizando la herramienta virtual Microsoft Teams

Datos informativos

1. Género: Femenino |:| Masculino |:| LGBTI |:|

2. Afos de docencia: 1-3 |:| 4-10 |:| 11 amas |:|
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3. Afios en la Institucion: 1-5 |:| 6-10 |:| 11 amas |:|

4, TItulo: oo e

5. Cargo que desempeiia actualmente: ..........coceeeeereriiesir e ereese e e e e

Cuestionario:
Propuesta Pedagodgica Institucional
a. ¢(Enquémodelopedagdgico se enmarcala Propuesta Pedagogica de la Institucion? ; Por qué?
b. Considerando las bases pedagdgicas del Curriculo Nacional vigente que
manifiesta que se sustenta en el enfoque del Constructivismo, ;con qué
teorias sustentan el modelo pedagdgico en los instrumentos meso
curriculares?
Practicas pedagogico-didacticas empleadas por los docentes del subnivel de Basica Media
Segtn lo que usted ha podido constatar mediante la revisién de planificaciones
c¢. ¢(Quémetodologias utilizan los docentes de Educacién Basica Media para
el trabajo de aula con sus estudiantes?

d. ;Qué estrategias aplican los docentes para explorar los saberes previos de los estudiantes?

Recursos utilizados en el proceso de ensefianza aprendizaje
Segun lo registrado en las planificaciones de los docentes de Basica Media:

e. ¢Los recursos didacticos planteados contribuyen para el desarrollo de
un aprendizaje significativode los estudiantes? ; Por qué?
f.  ¢Qué técnicas utilizan los docentes de Educacién Basica

Media para la evaluacién de los aprendizajes de los

estudiantes?

Consentimiento de uso de la Informacion

Autorizo el consentimiento para la grabacién y uso de la informacién con fines
académicos propios dela investigacion.

Si |:| |:| No

Firma de autorizacion

Gracias por sus aportes y valiosa colaboracion
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Anexo 2: Validacion de la entrevista

2 2Ny & UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
& INSTITUTO DE POSGRADO
i Macstrss oo Pedagogia Mencion Curricele
a4 "
INSTRUMENTO DE VALIDACION

Instrucciones: En o siguenie formaio, iIndique segun la escala excelente (£), buero (8) o
mejeable (M) en caca Bemn, de acuerdo con los cntencs de validacon (coherencia, pertmenca,
FEORCOON ), & 65 necesaro agregue las cbservaciones que considere. N final se deja un espaco
para agregar observaciones generales

Validacion
Roms N
CoberanGa | Pertinencia | Redaccon Observacitn
1 - B -
] - N B
3 E £ (3
] E - B
5 E 3 E
G E B -
Olria rvations Generales.

Datos del Validador

Nombre: Juan Carlos Lopez Gutiérrez
Cédula de Identidad: 0360052674

Espedalidad: Educacion en filosofla e historla

131



Anexo 3: Encuesta aplicada a docentes
g_‘.ﬁf"}?{» JNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

o &
Ay N @",‘ INSTITUTO DE POSGRADO

d ‘Ql I3 - -z .
2 N = Maestria en Pedagogia Mencion Curriculo
- m

)

L

Encuesta Dirigida a docentes de EGB Media de la U.E. “Daniel Pasquel”

Objetivo:

Recopilar informacién respecto a la metodologia, técnicas y estrategias que los
docentes emplean en el proceso de aprendizaje de los estudiantes en el nivel de
Educacion General Basica Media de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel”

Instrucciones:
v'  Lea detenidamente cada pregunta de manera que la respuesta que
emita sea fidedigna yconfiable.
v Este instrumento es an6nimo y confidencial.
v Los datos recolectados seran de uso exclusivo para la investigacion.
v" Laduracién aproximada para llenar la encuesta es cinco minutos.
v wyn

Marque una “x” en la respuesta que considere mas adecuada.

Datos Informativos:

1. Género: Femenino |:| Masculino I:l LGBTI
2. Afios de docencia: 1-3 |:| 4-10 |:| 11 amas
3. Anos en la Institucién: 1-5 |:| 6-10 |:| 11 amas

0O
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4. Titulo: ........... 4.1.

5. (Estadeacuerdo en ser parte de la muestra representativa para la investigacion?

|:|Si D\Io

6. La Propuesta Pedagégica de la instituciéon donde usted labora se

enmarca ;En qué modelopedagogico? Sefiale s6lo una respuesta.

Tradicional

Cognitivo
Socio-Critico
Humanista
Constructivista
Ecoldgico - Contextual
Conectivista

Otro: ;Cual?

7. Desde su experiencia docente: ;la formulaciéon de una metodologia
constructivista tiene sus baseso sustento en cudles propuestas de las
que aparecen a continuaciéon? Puede sefialar tres indicandocon 1 la de
mayor sustento y 3 la que considera de menor sustento.

Teoria de las Inteligencias Multiples

Teoria del Aprendizaje Significativo
Metodologia Activa

Aprendizaje Centrado en la Persona

Teoria del Aprendizaje por Descubrimiento
Aprender imitando modelos

La Zona de Desarrollo Préximo

El Aprendizaje Cooperativo

Ecologia de la Educacion

8. (Cuales de las siguientes metodologias utiliza para el trabajo de aula
con sus estudiantes? Puedesefialar tres indicando con 1 la que mas
usa y 3 la que menos usa.

Ciclo de Aprendizaje

Clase Magistral

Aprendizaje Basado en Proyectos
Aprendizaje Basado en Problemas
Aula Invertida

Proyectos Interdisciplinarios
Ensefianza para la Comprension
Proyectos STEAM

Método TPACK
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9. (Qué estrategias aplica para explorar los saberes previos en sus
estudiantes? Puede sefialar tresindicando con 1 la que mas aplicay 3 la
que menos aplica.

IActividades focales

Debates

Discusion Guiada

Organizadores Graficos

lAnalogias

Preguntas Generadoras

lluvia de ideas

Observacion

Otra: ;Cdal?

10. En caso de que los estudiantes no tengan los suficientes saberes
previos ;Qué estrategias utiliza para la retroalimentacién? Puede
sefialar tres indicando con 1 la que més usa y 3 la que menos usa.

Problemas

Peliculas

Estudios de caso

Demostraciones

Lecturas

Organizadores graficos

Tutorias

Ninguno

Otra: ;Cuaal?

11. ;Qué criterios considera importantes para la seleccion de los recursos
que generalmente utiliza durante el proceso de ensefianza aprendizaje?
Puede sefialar tres indicando con 1 el que mas usa y3 el que menos usa.

Que faciliten el proceso de ensefnanza

Que propicien la participacion activa de los estudiantes

Que provean suficiente informacion teérica y conceptual del tema

Que propicien experiencias con los saberes previos del estudiante

Que sean llamativos

Que sean variados

Que atiendan a la motivacion y necesidades del estudiante

Otro: ;Cual?
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12. ;Qué técnicas aplica con mayor frecuencia para evaluar el aprendizaje
de los estudiantes? Puede sefialar tres indicando con 1 la que mas usa

y 3 la que menos usa

Pruebas escritas

Rubrica

Diario de reflexion

Lecciones orales

Observacion

Resolucion de problemas
lAutoevaluacion y coevaluacion
Portafolio

Organizadores graficos

Otra: ;Cual?

Gracias por su valiosa colaboraciéon
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Anexo 4: Validacion de la encuesta

. SRy x UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
.ﬁ f INSTITL TO DE POSGRADO

Marsvirza ve Pedagogis Mencn Curricsle
a0

e

LN

INSTRUMENTO DE VALIDACION

instrucciones: En of sigulende formato, iIndigque segun i escain excelorie (£), buero (8) ©
mejorable (M) en cada formn, de acuerdo con jos antenos de validaoon (coherenca, pertinenca,
redacodn ), S es necesaro agregue las cbservaciones que consadere. Al final se deja un espaco
para agrogar abservaoones generales

Vabdacion
nems N°
Cobheronda Pertinencia Rodaccidn Observaddn

1 E 13 €

2 E = E

3 E E 13

KY E E E

5 E E [S

s E £ E

7 E [ e

5 E E E

Q E E E

10 E [ [S

1 E € E

12 E = [X] JQué tdcnicas de evalacids aplcs con
mayer frocis e smrm ewalnar
agprendicae de oy ssttadcarses?. Utidar la
Cotmeninial L 302k Ve

Otsarvationes Generales:
Datos del Validador

Nombere: Juan Carias Lopez Gutvdrez
Cédula de dentidad: 0S60092674
Espodiaidad: Educacion en filosofia ¢ héstoria

136



Anexo 5: Ficha de observacion aplicada a la Planificacion Curricular Institucional

FICHA DE OBSERVACION ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE LA PCI

DATOS INFORMATIVOS

Institucion: Afio lectivo:
Ano de elaboracion de la PCI:

Objetivo: Recopilar informacidn sobre el tipo de estrategias didacticas disefiadas a nivel mesocurricular (PCI) y aplicadas en las aulasde
EGB Media de la Unidad Educativa “Daniel Pasquel, para conocer su efectividad en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

1. Sobre Enfoque pedagdgico institucional y el Curriculo Nacional Vigente

INDICADORES Sl NO OBSERVACIONES

1.- En la estructura de la PCI se puede evidenciar la caracterizacién de los estudiantes
acorde al perfil de salida del bachillerato ecuatoriano

2.- En enfoque pedagdgico de la PCI evidencia la posicion de la institucion frente a
contenidos, didéactica, metodologia, evaluacion y demaés elementos, estableciendo
sustentos epistemoldgicos y pedagdgicos acordes al Curriculo Nacional.

3.- Se considera los enfoques pedagdgicos establecido en el curriculo para cada area
del saber

4.- El enfoque pedagdgico propicia estrategias en donde el docente asuma el rol de
mediador

5.- El tipo de estudiante que la institucion formara segin el enfoque pedagogico
considera seres humanos con el desarrollo de aprendizajes significativos
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2.- Estrategias metodoldgicas y su efectividad para propiciar aprendizajes significativos

INDICADORES Sl NO OBSERVACIONES
6.- Las estrategias metodoldgicas conducen el desempefio docente con un rol de
mediadores y facilitadores del aprendizaje.
7.- Las estrategias metodoldgicas propician la participacion del estudiante.
8.- Las estrategias metodoldgicas propician la activacion de saberes previos
9.- Existen estrategias metodoldgicas enfocadas a motivar al estudiante en su
predisposicion por aprender
10.- Las estrategias metodoldgicas permiten la atencion a los diferentes estilos de
aprendizaje de los estudiantes.
3.- Evaluacion de los aprendizajes
INDICADORES Sl NO OBSERVACIONES

11.- La evaluaciodn se plantea como un proceso de retroalimentacion, poniendo énfasis
en la valoracion del aprendizaje de los estudiantes.

12.- La evaluacion propicia la aplicacion de conocimientos en nuevas situaciones y
contextos.
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Anexo 6: Solicitud para realizar el trabajo de investigacion en la U.E. Daniel Pasquel

Natabuela, 15 de septiembre del 2020

MSec. Edison Jitiva
RECTOR (E) DE LA U.E. DANIEL PASQUEL
Presente

De mis consideraciones:

Reciba un atento y cordial saludo y a la vez sinceros deseos de éxitos en las funciones que usted
desempeiia en la rectoria de esta prestigiosa institucion,

En calidad de estudiante de la Maestria de Pedagogia Mencion Curriculo de la Universidad Técnica
del Norte, solicito por medio del presente, de la manera méis comedida, se digne a autorizarme la
realizacion de la investigacién de mi trabajo de grado: “El rol mediador del docente en la
construccion de aprendizajes significativos en los estudiantes de Educacién Bésica Media de
la Unidad Educativa “Daniel Pasquel, Cantén Antonio Ante”.

Esta investigacion pretende contribuir con el mejoramiento de la calidad educativa mstitucional,
por lo cual es nccesario contar con ¢l permiso respectivo para abordar el trabajo con los
profesionales de la educacion de este establecimiento, a quienes garantizo el respeto a su dignidad
humana y profesional.

Por la atencion que se digne en dar «l presente, anticipo mis agradecimientos.

Atenlamente,

=
-

Lic?ﬁ :
MAESTRANTE DE PEDAGOGIA MENCION CURRICULO DE LA UTN
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Anexo 7: Aceptacion de la institucion para realizar el trabajo de investigacion

§9 .'J ) R, I
2 “ % "UNIDAD EDUCATIVA “DANIEL PASQUEL" ,f, ;‘* i T po P27
’.n«} NATAZUELA - ANTONI ANTE - IMASLA ‘ 3 . |
S DISTRITO 10002 CHECUITO 1000200304 Absc: sonjooas?  EDLICACION "r:h h L 2
Natabuela, 16 de septiembre del 2020
MSe. Milton Mora
TUTOR POSGRADO UTN

Me permito informar a usted que la Lic. Yépez Moreta Marcela Elizabeth, con nimero de
cédula 1003211925, estudiante del Programa de Maestria en Pedagogia Mencion Curriculo, ha
sido aceptada en esta institucion para realizar su trabajo de grado,

La Institucion brindard las facilidades ¢ informacidn necesarias para el desarrollo de la
investigacion,

Agradezco su atencion.

- s.DU
Atentamente, \0 "..., g \
ml

“"I" ‘BQ 7
" /

N 47~4 BUF‘ P

RECTOR (E) DE4+:A"U.E. DANIEL PASQUEL
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