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Sistema contable y de comercializacion para las Unidades Educativas de
Produccion: Colegio Técnico Nacional Fernando Chavez Reyes (Otavalo),
Colegio Técnico Popular Agropecuario Chaltura (Antonio Ante), Colegio
Técnico Agropecuario Carlos Ubidia Albuja (Otavalo), Provincia de

Imbabura.

Autor: Cristian. E. Teran. M.
Tutor: Ing. Walter Jacome. PhD.
Afno: 2011

RESUMEN

En el presente estudio:Disefio de un sistema contable y de comercializacion
para las Unidades Educativas de Produccién: Colegio Técnico Nacional
Fernando Chavez Reyes (Otavalo), Colegio Técnico Popular Agropecuario
Chaltura (Antonio Ante), Colegio Técnico Agropecuario Carlos Ubidia Albuja
(Otavalo),Provincia de Imbabura, Durante uno afio, el investigador ha
determinado que los problemas por los cuales las instituciones educativas
citadas no han podido desarrollarse dentro del campo administrativo y
contable son: la falta de planificacion por parte de las autoridades y
administradores de esas Unidades Educativas de Produccion, la falta de
liderazgo por parte de quienes han cumplido las funciones de Rectores, y
fundamentalmente segun el investigador el problema relacionado con la
gestién dentro del campo Administrativo y contable de las tres instituciones
donde se ha desarrollado la presente investigacion. El principal problema
que se ha detectado, segun los resultados de la aplicacién de la encuesta se
orientan a la falta de preparaciéon y conocimiento de los instrumentos
contables, para poder llevar de una manera técnica los registro de los
recursos que se obtiene de la comercializacion de los productos que ofertan
las Unidades Educativas de Produccion citadas; otra de las razones por las
que las instituciones investigadas, no han podido desarrollarse y crecer en
cuanto al incremento de los productos que salen cada ciclo y temporada, es
debido a la mala administracion de los recursos que generan esoS
productos. Por estas razones, el investigador propone el presente trabajo,
con la finalidad de acercarse a la solucion del problema detectado como es
la falta de un sistema contable y de comercializacion de todo lo que
producen las instituciones con la especialidad Agropecuaria y de acuerdo a
la temporada y el clima del momento. En cuanto a los instrumentos legales,
si existen, lo malo es que los directivos institucionales no los utilizan o no

disponen a las instancias respectivas de su utilizacion. El método aplicado
Xiii



en la investigacion es el inductivo-deductivo, como también las técnicas de
recoleccion de datos, en este caso la encuesta; que ha sido aplicada a una
muestra previamente calculada de la poblacion estudiantil como de docentes
de las tres Unidades Educativas de Produccion., segun el tamafio de la
muestra, calculada por medio de una formula estadistica. También se ha
tomado como aporte importante la informacion bibliografica y la observacion
de campo. Se obtuvo la informacién requerida en los cuestionarios aplicados
a los encuestados, en las tres instituciones encuestadas; la misma que sirvio
de referencia al investigador para poder plantear sus conclusiones y
recomendaciones referentes a la presente investigacion.
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System accounting and marketing for the educational units of production:
technician national Fernando Chavez Reyes (Otavalo), technical agricultural
Chaltura (Antonio Ante), college technical agricultural Carlos Ubidia Albuja
(Otavalo), High school province of Imbabura.

Author: Cristian. E. Teran. M.

Tutor: ING Walter Jacome. PhD.

Year: 2011

ABSTRACT

In the present study: Design an accountant and marketing for the Educational
Units of Production: “Technical National Fernando Chavez Reyes” High
school, (Otavalo) “Technical Agricultural Chaltura” high school(Antonio Ante),
and “Technical Agricultural Carlos Ubidia Albuja ” high school
(Otavalo),Imbabura Province, for a year, the researcher has determined that
the problems for which educational institutions have not been able to develop
in the administrative and accountant field are: lack of planning by the
authorities and managers of these UEPs, lack of leadership by those who
have fulfilled the functions of Directors, according to researcher and
fundamentally the problem related to field management within the
administrative and accountant of the three institutions where this research
has developed. The main problem has been detected, according to results of
the survey was aimed at the lack of preparation and knowledge of accountant
tools, in order to bring a technical way the resources obtained from the sale
of products that offer Educational Production Units mentioned, another
reason why the institutions surveyed have failed to develop and grow in
terms of increasing the products coming out every cycle and season, is due
to the mismanagement of resources generated by these products. For these
reasons, the researcher suggests the present work, in order to approach the
solution of the problem identified is lack of an accountant system and
marketing of all that producer institutions with the agricultural specialist and
according to the season and the weather. Otherwise there are the legal
instruments, the problem is that institutional managers do not use or do not
have the respective instances of its use. The method used in research is the
inductive-deductive, as well as the data collection techniques; in this case the
survey has been applied to a sample previously calculated in the student
population and teachers of the three UEPs. Also it has been considered like
a very important contributes the input bibliographic information and field
observation. Information was requested in the questionnaires administered to
respondents in the three institutions surveyed, it was a reference to the
researcher to present their findings and recommendations of this
investigation.
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INTRODUCCION

El presente trabajo es un estudio de investigacion que servira de ayuda para
el mejoramiento del manejo contable y comercial de las Unidades
Educativas de Produccion de los colegios investigados y que sea aplicado
en beneficio de los estudiantes, maestros y todos los que forman parte de
estos establecimientos educativos.

Cuando se aplico el sistema produccion y emprendimientos no tomaron en
cuenta las areas administrativas que fortalecen la gestién de la produccion
como la comercializacién, contabilidad, recursos humanos, finanzas, planes
de compra de materiales, etc. Es por esta razon que se ha disefiado un
estudio técnico que incluye un plan de cuentas propuesto por el investigador,
asi como también un sistema contable donde se determina los costos de
produccion para ganado menor (cuyes) y para una sementera de maiz en
estado tierno de mil metros cuadrados en area, con el registro de un libro
diario y Mayorizacién, asi como las politicas adoptadas para la reinversion y
reparto de los beneficios que recibe las instituciones en el proceso de

produccion.

Utilizando estrategias de investigacion se pudo determinar la necesidad de
desarrollar este trabajo de investigacién que esta puesto a consideracion de
las autoridades de los colegios investigados para su implementacion, asi
como también puede ser implementado en cualquier otro colegio

agropecuario del pais.
Por lo anterior se desarroll6 el presente proyecto con los siguientes puntos:

CAPITULO |I. PROBLEMA DE INVESTIGACION, Contextualizacion,
Antecedentes, Situacidon Actual del Problema, Planteamiento del Problema,
Formulacién del Problema, Objetivos de la Investigacién, Generales,

Especificos, Preguntas de Investigacion, Justificacion, Viabilidad.

CAPITULO Il. MARCO TEORICO, El marco tedrico esta estructurado por:

Estudios de las unidades Educativas de Produccion, plan de negocios,
XVi



marketing, marketing de productos agricolas, La contabilidad con sus
procesos Yy sus principios y Contabilidad Gubernamental, Talento Humano, y

gestion administrativa y financiera.

CAPITULO lll. METODOLOGIA, Tipos de Investigacion, Disefio de la
Investigacion, Definicién de las Variables, Operacionalizacion de Variables,
Poblacion y Muestra, Método de Investigacién, Técnicas o Instrumentos,
Proceso para Obtener los Resultados, Proceso para Construir la Propuesta,

Valor Practico del Estudio.

CAPITULO IV. PRESENTACION, ANALISIS, INTERPRETACION Y
DISCUSION DE LOS RESULTADOS, Descripcion, Discusion de los
resultados de la Investigacion, Contrastacion de Preguntas de Investigacion
con los Resultados.

CAPITULO V. SOLUCION, Antecedentes, Justificacion del Proyecto,
Obijetivos del Proyecto, Descripcion de la Propuesta, ejemplo de aplicacion
de la propuesta, plan de cuentas, determinacién de costos, determinacién de
la rentabilidad, ejemplo de asientos contables, Mayorizacion, sistema de
comercializacién, ejemplo de contrato de compraventa, Impactos del

Proyecto, Validacion, Conclusiones y Recomendaciones.
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