RESUMEN EJECUTIVO.

El presente trabajo es resultado de la investigacion y estudio necesarios para
Disefiar e Implementar un Plan de Salud y Seguridad Ocupacional dirigido a
los funcionarios del Gobierno Autonomo Descentralizado del canton Cayambe
provincia de Pichincha. Se presenta un completo analisis cuantitativo y
cualitativo de las caracteristicas de la poblacion municipal para determinar el
problema objeto del estudio y por ende plantear alternativas de soluciéon o
mejoramiento delineando conceptos, estrategias e investigacion de todos los
aspectos del trabajo realizado. El proyecto surge como respuesta a la solucién
de problemas de salud y seguridad laboral que es lo que todo ser humano
exige en su lugar y ambiente de trabajo. Por lo tanto se pretende disefiar
nuevas estrategias y meétodos, que permitan el bienestar de todos los
funcionarios del GAD municipal, contando con el apoyo del departamento de
Salud y Seguridad Laboral, los directivos, la méxima autoridad, trabajadores y
funcionarios. El objetivo del presente plan es proporcionar una amplia
informacion a los jévenes profesionales sobre la importancia del conocimiento
acerca de la salud y seguridad laboral para mitigar accidentes y enfermedades
que afectan al pais y a la sociedad. La salud y seguridad laborar es
responsabilidad de todos por lo que se ha visto la manera de diseiar e
implementar un plan que abarque los temas de mayor importancia; para asi
contribuir con el logro del correcto desempefio de las diferentes actividades
laborales, mediante charlas, capacitaciones internas y externas respecto a
todo cuanto abarca el tema de la salud y seguridad de los trabajadores; con
el apoyo de todos quienes conforman el GAD Municipal de Cayambe se
lograra la mejora continua y la mitigacién de riesgos y enfermedades laborales
y asi ser merecedores de una imagen apropiada como Municipio en cuanto a

la responsabilidad con sus trabajadores y funcionarios



SUMMARY

This work is the result of research and study needed to design and implement
a Plan Occupational Health and Safety for officials of the Autonomous
Decentralized Cayambe Canton Pichincha Province. It presents a
comprehensive quantitative and qualitative analysis of the characteristics of the
municipal population to determine the problem under study and therefore
suggest alternative solutions or improvement outlining concepts, strategies and
research all aspects of the work. The project is a response to the solution of
problems of health and safety which is what every human being requires in
place and working environment. It therefore aims to design new strategies and
methods that allow the welfare of all Municipal GAD officials, with the support
of the Department of Occupational Safety and Health, the managers, the
highest authority, workers and officials. The aim of this plan is to provide
extensive information to young professionals on the importance of knowledge
about health and safety to mitigate accidents and diseases affecting the
country and society. Health and safety is everyone's labor so has been how to
design and implement a plan that covers the most important issues, in order to
contribute to achieving the proper performance of the different work activities
through lectures, trainings internal and external regarding all that covers the
topic of health and safety of workers, with the support of all who make up the
Municipal GAD Cayambe achieve continuous improvement and risk mitigation
and diseases and thus be deserving of a appropriate image as a municipality

in terms of responsibility to its employees and officials.



