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RESUMEN

El trabajo de investigacion se lo realizé con la ayuda de personas con
criterio formado, estudiantes universitarios y docentes de las instituciones
educativas de nivel medio de las ciudades de Ibarra y Otavalo, que
pertenecen a la especialidad de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional. El propésito indagatorio fue, obtener informacién de la
poblacion, con el fin de analizarla, obteniendo asi, que tan ardua y amplia
es la labor de la investigacion, caracteristica principal del perfil profesional
del area; la informacion fue recopilada a través de encuestas adaptadas a
la realidad social. Es impresionante saber que la motivacion por
desarrollar conocimientos innovadores, y la colaboracion (docentes,
estudiantes, sociedad) existe dentro de la cultura investigada , pero por
causas como el desconocimiento, la falta de tiempo, la escases de
recursos economicos, entre otros, no permite que los resultados de las
investigaciones referentes a la especialidad, no puedan ser socializadas a
nivel general, es por ello, que la solucion alternativa al problema
investigado, la cual, a su vez, para que tenga una mayor verificacién de
validez, se la sometié a ser analizada por expertos dentro del area de la
investigacion, obteniendo resultados positivos, 1o que eleva el espiritu
motivador al saber que es posible que con esta propuesta alternativa se
logre disminuir el impacto, motivo suficiente para dar a conocer de los
resultados a los estudiantes del séptimo semestre de la carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional de la Universidad Técnica
del Norte, mediante el cual se pretende dar pautas que permitan destruir
las barreras a la superacion y desarrollo personal y profesional, acabando
con el estancamiento del pensamiento critico y autbnomo; dejando de
lado el consumismo académico y cientifica exterior, con el fin de ser
reconocidos como un solo grupo interesados por el avance cientifico y
social de la provincia de Imbabura, manteniendo una vision de
reconocimiento nacional.



ABSTRACT

The research work was made with the help of Mature Audience, university
students and teachers from educational institutions mid-level cities of
Ibarra and Otavalo, belonging to the specialty of Educational Psychology
and Vocational Guidance. The investigatory purpose was to get
information to the public, in order to analyze it, getting so difficult and how
wide is the work of the research, the main feature of the professional
profile of the area; the information was collected through surveys adapted
to social reality. It is amazing to know that the motivation to develop
innovative knowledge, and collaboration (teachers, students, society)
exists within the culture being studied, but for reasons such as ignorance,
lack of time, shortage of funds, among others, not allows the results of
investigations into the field, they cannot be socialized at a general level,
therefore, that the alternative solution to the problem investigated, which,
in turn, to have greater validity check is the submitted to be analyzed by
experts in the area of research, with positive results, raising the motivating
spirit to know that it is possible that this alternative proposal achieves
lessen the impact, enough to publicize the results reason to students of
the seventh semester of the career of Educational Psychology and
vocational Guidance, Technical University of the North, by which is
intended to give guidelines that allow to destroy the barriers to
improvement and personal and professional development, ending the
stagnation of critical and independent thinking ; leaving aside the
academic consumerism and foreign scientific, to be recognized as a single
group interested in the scientific and social progress of Imbabura province,
maintaining a vision of national recognition



INTRODUCCION

La capacidad de investigar es innata, solo hace falta ayudarla con la
practica, para que la sociedad no se convierta en un pais consumidor de
conocimientos y demostrar la capacidad de producir conocimientos
académicos y cientificos, en especial de la carrera de Psicologia
Educativa y Orientacion Vocacional.

La estructura general del proyecto de investigacion se encuentra dividida

en seis capitulos de la siguiente manera:

El capitulo I, contiene el planteamiento del problema, con sus respectivos
antecedentes, objetivos, justificacion; representando y explicando de

manera clara y sencilla, por qué desarrollar esta investigacion.

El capitulo I, a través de la teoria, pretende explicar las bases con las
cuales el problema presente puede ser superado, a través de una

propuesta despejada y concreta.

El capitulo 1ll, es preciso mencionar cual fue la metodologia para
desarrollar el presente trabajo de investigacion, en este capitulo se
detallara las caracteristicas del proceso.

El capitulo IV, como no detallar los resultados de la investigacion y su
debida interpretacion, con los cuales se pudo culminar el trabajo con
éxito.

El capitulo V, en este -capitulo, contiene las conclusiones vy

recomendaciones que obtuvimos a través de los resultados anteriores.

El capitulo VI, para la culminacion del proyecto, se desarrollé la
propuesta, cuyo objetivo primordial es destruir las barreras que impiden el

avance del desarrollo de los conocimientos innovadores.

Vi
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CAPITULO |

1. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Antecedentes

De las primeras sociedades cientificas surgio la necesidad de
comunicar y difundir los aportes de la nueva ciencia. Se reconoce entre
las primeras sociedades de este tipo a la Academia de Lincei (1600-1630)
en Roma, la Academia del Cimento (1651-1657) en Florencia, y la Royal
Society de Londres (1622) entre otras. La comunicacion de los hallazgos
cientificos entre estas sociedades se realizaba a través del intercambio de
cartas como un consolidado sistema al cual denominaron Republique des

Lettres.

Con el creciente desarrollo de las sociedades, el surgimiento de la
imprenta y la prensa, este sistema no resultdé muy eficiente por lo que dio
lugar al surgimiento de los primeros periddicos que se convertirian mas

tarde en académicos y luego en revistas cientificas.

Entre las primeras revistas cientificas figuran la Journal des
Scavants de Francia y la Phiroosophical Transactions, de la Royal Society
en Inglaterra como los primeros referentes de la publicacion de la

produccion cientifica.

Considerando a la produccion académica y cientifica como la parte
materializada del conocimiento generado, es mas que un conjunto de
documentos almacenados en una institucion de informacién. También se
contempla a todas las actividades académicas y cientificas de un

investigador. Este fendmeno se encuentra ligado a la mayoria de los



acontecimientos en los que se ven involucradas las personas,
cotidianamente, por lo que la evaluacién de la misma, atendiendo al
resultado de los trabajos de investigacion e innovacion, no es una practica
reciente en las diversas areas disciplinares. Su estudio se ha intensificado

y sistematizado a partir de las ultimas dos décadas. SALOMON, Y;
RODRIGUEZ, A. Revistas cientificas vol. 38, nam. 3, diciembre, 2007, pp.
33-38.

Actualmente las universidades con mayor nimero de producciones
son aquellas de Espafia, Brasil, México y a cierta distancia Argentina y
Chile. La universidad de mayor calidad cientifica es la Universidad de Sao
Paulo, seguida por la UNAM mexicana y la Universidad Estadual de
Campinas en Brasil, por encima de las universidades espafiolas y

portuguesas.

Pero, ¢cémo estan las universidades ecuatorianas? pues, apenas
diez de todas las sesenta y mas nacionales tienen trabajos publicados o
con referencia. jPaises como Colombia, Perl, Venezuela y Costa Rica
tienen muchisimo mejor desempefio! De las 607 universidades,
politécnicas y centros universitarios, la ecuatoriana mejor rankeada con el
namero 244 y niamero 167 si se consideran solo las latinoamericanas, es
la Universidad San Francisco de Quito, seguida por la Pontificia
Universidad Catdlica del Ecuador, cuyos numeros son 291 y 206 y por la
Escuela Politécnica Nacional con 297 y 211. Les siguen pero ya mas alla
de la mitad de la tabla, la Universidad Central del Ecuador, la Catolica
Santiago de Guayaquil y la Universidad de Cuenca.

¢La nueva Ley Organica de Educacion Superior ayudara a
reposicionar a nuestras universidades y su capacidad cientifica, a la altura
de una sociedad y de una economia que requieren cada vez mas

conocimiento, calidad, competitividad, capacidades y talentos?. El



gobierno en turno, da la impresién que pone mucho énfasis en titulos, en
la necesidad de PhD y maestrias, pero muy poco en produccion cientifica
del sistema universitario y tampoco la evaluacion de las universidades
considera la cantidad y calidad de su produccion académica. CHIRIBOGA,

M. Produccién cientifica y universidades “Diario el universo” Domingo 29
de agosto de 2010

Es un suefio a largo plazo que la provincia de Imbabura, en
especial los estudiantes de la Universidad Técnica del Norte en la
especialidad de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional y los
docentes de la misma rama que desempefian su labor en las Instituciones
Educativas de educacion media; sean reconocida por su capacidad de
produccion académica y cientifica, posicionar su capacidad investigativa
en el mundo académico regional y global para ser una sociedad con
oportunidades para todos.

1.2.Planteamiento del problema

Varias son las capacidades y funciones que los Psicélogos
Educativos y Orientadores Vocacionales deben tener: sin embargo, en el
presente trabajo de investigacion trata basicamente de explorar lo relativo
a la produccién académica y cientifica elaborada por estudiantes de la
Universidad Técnica del Norte; y, docentes de las instituciones de la
educaciéon media particulares y fiscales de las ciudades de lIbarra y

Otavalo, de la provincia de Imbabura.

La exigencia del trabajo de investigacion tiene como fin, reconocer
el porcentaje de productos investigados y difusibn de conocimientos

actualizados, por parte de nuestra poblacion investigada.



Se presume que la capacidad y funcion investigativa de los
estudiantes y docentes antes mencionados se encuentra en un
desbalance; es notorio que muchos se alimentan de conocimientos
provenientes de lugares distintos, es por ello satisfacer la indagacion de

conocer que se ha investigado, se ha escrito y que productos existen.

Para ello, la identificacion de posibles causas que interviene en la
produccion académica y cientifica de la carrera de Psicologia Educativa y
O. V.

La falta de recursos econdémicos, debido a que es necesario el
financiamiento de la obra, por el mismo hecho que un trabajo de
investigacion necesita de inversiones econOmicas. El bajo nivel de
pensamiento critico, es otra de las posibles causas, por los cuales se
puede decir que los estudiantes y docentes, se mantienen al margen de
conocer, fundamentar y argumentar, los vacios cognitivos. Ademas de la
falta de conocimientos, que se requiere para la elaboracion de una
investigaciéon y la difusion de la misma dentro de la sociedad. El
desinterés por trabajar en conjunto entre estudiantes y docentes, con un
solo fin, socializar y actualizar nuevos conocimientos con los mismos

integrantes de las instituciones educativas.

Ahora, es necesario reconocer los resultados por los cuales;
docentes y estudiantes de la carrera de psicologia, atraviesan al no

elaborar un proceso investigativo:

El mismo hecho de no producir conocimiento, genera
desactualizacién en los conocimientos de nuestra poblacién investigada y
de la sociedad a la que pertenecemos. Dentro de la formacion académica
actual se deberia realzar la necesidad de un pensamiento critico y no
desorientar esa vocacion. La escases de conocimiento provoca en

nuestra sociedad una lenta carrera por un avance cientifico. Ademas de la



perdida de interés de las verdaderas bases por las cuales una universidad

marcha en pie de lucha, la investigacion y difusion de conocimientos.

A partir de esto la necesidad del estudio investigativo, en la cual
seran mentes capacitadas quienes ayudaron a contribuir el desarrollo de
la exploracién; a través de sus conocimientos y experiencias adquiridas
mediante su formacion y desempefio laboral; de estudiantes universitarios

y docentes de las ciudades de Ibarra y Otavalo, respectivamente.

1.3.Formulacién del problema

¢,Como incide la baja producciéon y valoracion académica y
cientifica de la carrera de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional,
de los docentes de educaciéon media de las ciudades de Ibarra y Otavalo;
y, los estudiantes de la U.T.N. en el afio lectivo 2012-2013?

1.4.Delimitacién

El presente problema fue investigado dentro de una poblacion con
criterio formado, representando el nivel de produccion académico vy
cientifico, a través de encuestas aplicadas a una poblaciéon de 125
personas; entre estudiantes de la carrera de Psicologia Educativa y
Orientacion Vocacional y docentes de la misma especialidad que se
desempefian de manera profesional en las instituciones de educacion
media; tanto, publicas como privadas de las ciudades de Ibarra y Otavalo,
en el afio lectivo 2012 — 2013.

Los mismos que gracias a su colaboracion y demostracién ha
permitido llevar a cabo la investigacion con gran satisfaccion y resultados

positivos en beneficio de la poblacion imbaburefia.



1.5.Objetivos

Objetivo general:

Elevar y valorar la cantidad y calidad de la produccién académica y
cientifica generada por los profesionales de las instituciones
educativas de nivel secundario y estudiantes de la carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional de la Universidad

Técnica del Norte.

Objetivos especificos:

Determinar el nivel de participacion de los estudiantes universitarios y
profesionales de instituciones de educacion media de la Psicologia
Educativa como investigadores o colaboradores en la produccién
académica y cientifica a través de sus aportes intelectuales.

Auscultar la motivacién, tareas, temas y contenidos de la producciéon
individual y especifica de los estudiantes universitarios y profesionales
de instituciones de educacion media de la Psicologia Educativa.
Sefalar la cantidad de produccién académica y cientifica por parte de
los estudiantes universitarios y profesionales de instituciones de
educacion media de la Psicologia Educativa, segun sus medios de
difusion.

Determinar si los estudiantes universitarios y docentes de nivel
secundario de la especialidad consideran necesaria una
remuneracién econémica por la produccién académica y cientifica.
Elaborar un modelo de gestién para investigacion especializado a la
carrera de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional de la U.T.N.

1.6. Justificacion

El motivo de la presente investigacion, es debido a que, la sociedad

de por si, necesita mantenerse informada de los cambios e innovaciones

académicas y cientificas, que los estudiantes de la Facultad de



Educacién, Ciencia y Tecnologia y los profesionales de la Psicologia
Educativa y Orientacion Vocacional de las instituciones de la educacion
media, por profesionalismo puedan desarrollar en beneficio de las
generaciones en formacion; demostrando el nivel y la capacidad que
mantienen los investigados y los factores que atraviesan en el desarrollo

de las producciones académicas y cientificas.

Con esto, se puede mencionar el conjunto de beneficios que se
pueden generar dentro de una sociedad, en donde el pensamiento critico
y la accion por parte de profesionales ponen en marcha el deseo de la
difusién y socializacién de conocimientos, para ello es necesario que a
partir de los resultados investigativos, se encuentre un medio de solucion
practica, capaz de disminuir los factores que evitan materializar el

desarrollo cognitivo de la poblacion.

En conclusidén, este trabajo de investigacion, facilita la informacion
necesaria para mejorar la participacion de estudiantes y docentes en los
ambitos investigativos, los mismo a través de medios informativos, sera
posible, culturalizar dentro de la especializacion de la carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional; aprovechando la
indagacién que los hombres mantenemos de manera innata y la habilidad
que desarrollamos al paso de los afios. La finalidad es de encontrar
soluciones pertinentes a los inconvenientes que provoca la baja actividad
investigativa y débil produccién académica y cientifica, que empobrece la

actualizacion del conocimiento dentro del sector investigado.

En esta labor se encuentran divididos los tipos de factibilidad para

mejorar su entendimiento:

e Factibilidad administrativa.-
La presente indagacion fue realizada en los estudiantes de la

Universidad Técnica del Norte y profesionales Psicologos Educativos de



las instituciones de la educacion media, con presencia del recurso
humano necesario para llevar a cabo la ejecucion de la investigacion,
notando la existencia de talento humano capacitado para que en el

trabajo no exista falencia alguna.

El grupo de trabajo, ya se encuentra con un criterio formado, lo cual
facilitd el proceso de construccion de la investigacion al momento de

recolectar la informacion necesatria.

e Factibilidad técnica.-
Dentro de esta exploracion fue primordial el desarrollo de la
predisposicion para realizarla. Aparte de la capacitacion recibida dentro y
fuera de las aulas de clase.

Teniendo en cuenta que la institucion brindo ayuda necesaria a
través de la designacion de un tutor quien fue apoyo de orientacion en el

transcurso y elaboracion de la investigacion.

Sin dejar de lado la solidaridad de varios profesionales que de una
u otra manera prestaron sus servicios; ademas, de amigos y familiares,

que se encuentran en la capacidad de ayudar sin ningun tipo de interés.

e Factibilidad financiera.-

En la elaboracion de la presente investigacion, los gastos
econdmicos fueron de caracter autofinanciado, debido a que no existe
ningun financiamiento estatal o privado que se interesen por la
elaboracion del trabajo, lo cual es responsabilidad como estudiante de

que la investigacion salga a flote y no perece en su desarrollo.



e Factibilidad legal.-

Segun la Constitucion de la Republica, afianzdndonos en ello,
hacen referencia a aspectos educativos y que busquen preservar la
integridad fisica y psicologica de todos los individuos. De igual manera se
tomard en cuenta los articulos que se relacionen con el objeto de
investigacion que se encuentren en la Ley de Educacion, Reglamento de
la Institucion y su respectivo Manual de Convivencia, no obstante se

respetara los derechos humanos a cabalidad como nos manifiesta la ley.



CAPITULO Il
2.MARCO TEORICO

2.1. Fundamentacion tedrica

Teoria epistemologica.-

Bourdieu (1975) plantea que la Unica manera de comprender un
método, una metodologia es hacerlo en accion, es decir que no se puede
estudiar una metodologia sino en la praxis de la misma, la metodologia

viva, la metodologia en accién.

En este sentido de lo que se trata es de ver como una metodologia
resuelve los obstaculos al conocimiento que se presentan en su misma

puesta en practica.

Es asi que propicia sobre cualquier método una vigilancia
epistemoldgica, como practica constante de un investigador social en su
quehacer de construccion de conocimiento. La vigilancia epistemolégica

implica “'una accion polémica incesante de la razon” durante toda su
actuaciéon en un proceso de investigacion. Y esa accion constante que
acompafie su proceso de intervencidén consiste en reflexionar sobre las
practicas concretas de cada investigacion social. Una accion
epistemoldgica (como modo de revisar que conocimiento se esta
produciendo) que corresponde a efectuarse sobre “la ciencia que se esta

haciendo”.

El concibe la relacion teoria-practica como un sistema de relevos,
donde la profundizacién de un teoria en un campo enfrenta obstaculos
gue necesitan para su superacion otro tipo de discurso (ese es el modo

de relacion entre distintos campos), entonces la practica resulta ser un
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sistema de relevos de un punto tedrico a otro y la teoria un relevo de una

practica a otra

Teoria pedagogica.-

Paulo Freire; en sus obras: Pedagogia del oprimido (1970) y La
educaciéon como practica de la libertad (1971); busca fundamentar y
experimentar a la teoria con la practica, argumentando que la pedagogia
e investigacion son inseparables. La investigacion es la Unica manera
como la pedagogia puede llegar a convertirse en un proceso educativo
humano que tiene que cualificarse permanentemente. Su modo propio de
proceder le exige investigar o deja de ser pedagodgica para convertirse en
un simple acto de reproduccion mecénica. Nada mas alejado de la
esencia de la educacion de personas.

Se entiende a la "investigacidon como una indagacion sistematica y
autocritica". Mas elementalmente, creo que investigacion pedagdgica
hace referencia a una 'busqueda constante’, critica y creativa, propia de
los procesos educativos. RAMIREZ, Edgar; Cuadernos de Filosofia
Latinoamericana. N° 72-73. 1998. Pag. 163, Junio de 1998

Esta teoria que pertenece al campo de las ciencias sociales y
humanidades, ayuda a alcanzar el siguiente objeto; analizar y comprender
el fendmeno de la educacion, intrinseco a la especie humana, basado en
procesos sistematicos de aprendizaje, conocimiento, desarrollo de

capacidades y habilidades, que facilitan la toma de decisiones.

Con ello tenemos orientaciones dentro de cada una de las acciones
educativas y de formacién, basada en pilares como: principios, métodos,
practicas, técnicas, aportaciones y posturas de pensamiento, presentes

en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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En este caso se determina la importancia de las aportaciones en el
mismo momento en que como investigadores actualizan los

conocimientos y los de la sociedad en general.

2.2.Produccion académicay cientifica

Cabe iniciar este apartado indicando que la mayoria de las fuentes
no hacen diferencia entre el uso de los términos produccion cientifica,
producciéon académica o produccion académico-cientifica. Precisamente
por eso, es importante aclarar que se inici6 usando el dltimo de los
términos, sin embargo, el concepto mas aceptado es el de produccion
cientifica, ya que se asocia mas con las acciones de generacion de

conocimiento que los docentes deben o deberia propiciar.

Definir el concepto de produccion cientifica, como lo dicen
Townsend y Rosser (2007) no es tarea sencilla, aun para los
investigadores y tedricos de esta, por lo tanto, es importante entenderla
desde diversas perspectivas. Es por ello que a continuacion se pretende
definir este concepto desde el punto de vista de diversos autores y
organismos, para en consecuencia, generar un constructo del propio
término que incluya los puntos de vista de los autores revisados. En este
sentido, Porter y Umbach (2001) mencionan que produccién cientifica
puede entenderse como el nimero de publicaciones o creaciones que
han sido generadas individualmente por un investigador en un
determinado periodo de tiempo; por otro lado Reinstein y Hasselback
(1997) analizaron 48 estudios de produccion y evaluacion cientifica y
encontraron tres métodos basicos que son usados para evaluar la
produccion cientifica y que sirven como inicio para obtener resultados de

productos que son considerados produccion cientifica:

e Numero de publicaciones.
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¢ Numero de citas obtenidas por las publicaciones realizadas.

e Elimpacto causado por el autor al interior de la institucion.

Por otro lado, Biglan (1973) da su propia definicion de produccion
cientifica y desde su punto de vista, la entiende como el niumero de
publicaciones, como por ejemplo monografias, articulos de revistas,
disertaciones de grado elaboradas por estudiantes y reportes técnicos en
las cuales se involucrd el docente; sin embargo, recientemente, autores
como Antony y Raveling (1998), suman a la lista de documentos antes
propuesta por Biglan, algunos documentos como patentes, conferencias
presentadas y documentos de apoyo para la imparticion de clases, por

mencionar los principales.

Hasta este punto, es posible estar de acuerdo con los autores
revisados y sus definiciones de produccion cientifica, sin embargo la
controversia inicia cuando por otro lado, Brooks (2006) menciona que los
indicadores considerados tradicionalmente como produccién cientifica son
solo una pequefia parte de la verdadera produccion cientifica y no
representa la totalidad de las actividades docentes y que ademas no son
aplicables a todas las disciplinas, en este mismo sentido Crosta y
Packman (2005) van todavia mas alla al afirmar que por produccién
cientifica debe entenderse incluso como el conjunto de actividades que el
docente integra en el desarrollo de sus clases, mencionando, por citar
Gnicamente un ejemplo, el nimero de estudiantes supervisados en
proyectos de investigacion durante determinado periodo de tiempo. Long
y Fox (1995) hablan con respecto de la publicacion de articulos en
revistas y en este sentido mencionan que la publicacién es el proceso
social central de la ciencia y directamente relacionada con el acceso a

recursos y reconocimiento. LOPEZ, M. Anélisis comparativo del concepto
produccién cientifica entre docentes universitarios y organismos

evaluadores.
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2.2.1. Normativa legal ecuatoriana respecto de la Produccion

Académica y Cientifica

LEY DE EDUCACION SUPERIOR (LOES)

CAPITULO 2
FINES DE LA EDUCACION SUPERIOR

Art. 4.- Derecho a la Educacién Superior.- El derecho a la educacion
superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades,
en funcion de los méritos respectivos, a fin de acceder a una formacion
académica y profesional con produccion de conocimiento pertinente y de
excelencia.

Art. 6.- Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras.- Son derechos de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras de conformidad con la Constitucion y esta
Ley los siguientes:

c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos,
que garantice estabilidad, promocién, movilidad y retiro, basados en el
mérito académico, en la calidad de la ensefianza impartida, en la
produccion investigativa, en el perfeccionamiento permanente, sin admitir
discriminacion de género ni de ningun otro tipo;

Art. 8.- Seran Fines de la Educacion Superior.- La educacion superior
tendra los siguientes fines:

a) Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la
producciéon cientifica y a la promocién de las transferencias e
innovaciones tecnoldgicas;

Art. 11.- Responsabilidad del Estado Central.- ElI Estado Central
debera proveer los medios y recursos Unicamente para las instituciones
publicas que conforman el Sistema de Educacién Superior, asi como
también, el brindar las garantias para que las todas las instituciones del
aludido Sistema cumplan con:

b) Generar condiciones de independencia para la produccién vy
transmision del pensamiento y conocimiento;

CAPITULO 3
PRINCIPIOS DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR

Art. 12.- Principios del Sistema.- El Sistema de Educacion Superior se
regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad
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de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad y autodeterminacion
para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco del
didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica
tecnologica global.

Art. 13.- Funciones del Sistema de Educacion Superior.- Son
funciones del Sistema de Educacion Superior:

n) Garantizar la produccion de pensamiento y conocimiento articulado con
el pensamiento universal;

TITULO V
CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

CAPITULO 1
DEL PRINCIPIO DE CALIDAD

Art. 93.- Principio de calidad.- El principio de calidad consiste en la
busqueda constante y sistemética de la excelencia, la pertinencia,
produccion Optima, transmision del conocimiento y desarrollo del
pensamiento mediante la autocritica, la critica externa y el mejoramiento
permanente.

TITULO VI
AUTODETERMINACION PARA LA PRODUCCION DEL
PENSAMIENTO Y CONOCIMIENTO

CAPITULO 1
DEL PRINCIPIO DE AUTODETERMINACION PARA LA
PRODUCCION DEL PENSAMIENTO Y CONOCIMIENTO

Art. 145.- Principio de autodeterminacion para la produccién del
pensamiento y conocimiento.- El principio de autodeterminacion
consiste en la generacién de condiciones de independencia para la
ensefianza, generacion y divulgacion de conocimientos en el marco del
didlogo de saberes, la universalidad del pensamiento, y los avances
cientifico-tecnolégicos locales y globales.

Art. 146.- Garantia de la libertad de céatedra e investigativa.- En las
universidades y escuelas politécnicas se garantiza la libertad de céatedra,
en pleno ejercicio de su autonomia responsable, entendida como la
facultad de la institucidn y sus profesores para exponer, con la orientacion
y herramientas pedagodgicas que estimaren mas adecuadas, los
contenidos definidos en los programas de estudio.
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De igual manera se garantiza la libertad investigativa, entendida como la
facultad de la entidad y sus investigadores de buscar la verdad en los
distintos ambitos, sin ningun tipo de impedimento u obstaculo, salvo lo
establecido en la Constitucion y en la presente Ley.

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL (LOEI)

TITULO |
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES
CAPITULO UNICO DEL AMBITO, PRINCIPIOS Y FINES

Art. 2.- Principios.- La actividad educativa se desarrolla atendiendo a los
siguientes principios generales, que son los fundamentos filosdficos,
conceptuales y constitucionales que sustentan, definen y rigen las
decisiones y actividades en el ambito educativo:

u. Investigacion, construccién y desarrollo permanente de
conocimientos.- Se establece a la investigacion, construccion y
desarrollo permanente de conocimientos como garantia del fomento de la
creatividad y de la produccién de conocimientos, promocion de la
investigacion y la experimentacion para la innovacién educativa y la
formacion cientifica;

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS FUNDAMENTOS, OBJETIVOS Y FINES DEL SISTEMA DE
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

Art. 80.- Fines.- Los fines del SEIB se fundamentan en la Constitucion de
la Republica y en los tratados e instrumentos internacionales; y son los
siguientes:

e. El impulso de una educacion de calidad integral, articulada con la
produccion, la investigacion, la ciencia y los saberes ancestrales.

2.2.2. Ladifusion de la produccion académicay cientifica

El ejercicio de la actividad docente e investigadora no es suficiente;
es necesario, ademas, que esa labor creativa y descubridora se haga
publica, es decir, que se difunda. Difundir es “propagar algo,

especialmente un conocimiento”. Aplicando esta definicion al ambito
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universitario, se entiende por difusion de la produccion académica y

cientifica su transmisién a terceros.

¢A quiénes debe transmitirse el conocimiento generado? La
destinataria del conocimiento proveniente de la investigacion debe ser, sin
duda alguna, la sociedad en su conjunto que es quien la sufraga. No
obstante, antes de transferir el conocimiento cientifico a la misma, ha de
ser validado por la propia comunidad cientifica que actua como un “filtro”
que vela por la calidad de los descubrimientos e innovaciones
provenientes de la ciencia. Por tanto, la difusiébn del conocimiento
generado va dirigida a la comunidad cientifica para que lo valide y

reutilice.

También, a la sociedad en su conjunto, que establece criterios
éticos, morales, econémicos, medioambientales, etc., que guian la auto

organizacién de las instituciones y de las actividades cientifica.

Paralelamente, los conocimientos generados deben incorporarse a
los sistemas educativos para que, al ser transmitidos al alumnado, se
transformen en competencias que enriguezcan y actualicen su formacion

cientifica y profesional, lo que da lugar a una variada produccién docente.

Para que la produccién académica y cientifica se haga visible, ha
de materializarse en documentos que recojan sobre diversos soportes los

resultados de la investigacion y de la actividad académica.

2.2.3. Medios de difusion de la produccién académicay

cientifica

Los medios de difusion son sistemas de transmision de mensajes
por parte de un emisor con destino a uno o varios receptores. Dentro del

entorno académico - universitario, los emisores son los profesores, los
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investigadores y otros profesionales relacionados con la universidad. Los
receptores de la informacién son la sociedad en su conjunto, la
comunidad académico - universitaria, la comunidad cientifica y el

alumnado.

Las formas de transmision pueden ser orales, impresas o digitales.
En el ambito académico - universitario la transmision de la produccion
cientifica, docente o de apoyo (gestion, formacion, calidad, etc.) se suele
hacer a través de los siguientes medios: publicaciones, producciones
audiovisuales, exposiciones, encuentros cientificos, registros de la

propiedad industrial e intelectual e internet.

Estos medios se pueden clasificar en funcion de:

e La funcionalidad,

e El soporte utilizado,

e La frecuencia de actualizacion de los contenidos,
e La periodicidad,

e El a&mbito territorial.

Segun la funcionalidad y, teniendo en cuenta las funciones

universitarias, cabe distinguir los siguientes tipos de produccién:

e Cientifico - técnica,
e Docente,

e Derivada de actividades profesionales de ambito académico

universitario.
Teniendo en cuenta el soporte utilizado, es decir, el material que

permite que se registre informacion escrita, grabada, impresa, sonora,

visual, etc., cabe distinguir:
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o Papel,
e Combinaciones de plastico y metal:
- Pelicula,
- Dispositivos magnéticos, como el disco duro de los ordenadores o
de los servidores web,
- Discos 6pticos, como el disco compacto (CD) o el disco video
digital (DVD),

e Otros soportes (piedra, arcilla, etc.).

Segun la frecuencia con la que se actualizan los contenidos, cabe

diferenciar:

e Actualizacién puntual,
e Actualizacion irregular,

e Actualizacion periddica.

Segun la periodicidad, entendida como los intervalos existentes

entre emisiones consecutivas, las emisiones pueden ser:

e Regulares,

e Irregulares.

Segun el ambito territorial, en funcion de los destinatarios
potenciales y de los érganos de gestion del medio de difusion, cabe

distinguir entre medios:
¢ Internacionales,

e Nacionales,

e Regionales o locales.
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2.2.2.1 Publicaciones

Se define la publicacion como un “documento editado por lo comun
en multiples ejemplares y destinado a difusion general”’, en términos
coloquiales y en el a&mbito universitario que nos ocupa, el concepto de
publicacion alude mas concretamente a los documentos escritos, iconicos
0 iconico - verbales que se imprimen sobre papel o se editan sobre un
soporte electronico con vistas a su difusion. Aunque en las normas UNE
Segun su funcionalidad, soporte, frecuencia de emision, periodicidad y
ambito territorial, podemos encontrar los siguientes tipos de

publicaciones: seriadas y no seriadas.

Publicaciones seriadas:

Se entiende por publicacion en serie “una publicacion en cualquier
soporte, que se edita en partes sucesivas llevando, generalmente, una
designacion numérica o cronoldgica, y pensada, en principio, para
continuar indefinidamente. Esta definicibn excluye a las obras que se

publican en un niumero predeterminado de partes”.

Existen diferentes tipos de publicaciones en serie:

e Revista.- Es una publicacion periddica, que se edita sobre papel o
electronicamente. Segun la funcionalidad, los articulos pueden ser de
investigacibn o estar relacionados con el ambito académico
universitario.

e Anuario.- Es una publicacidon que aparece una vez al afio y que trata
de un tema especifico.

e Serie.- Es “una publicacion que consta de un conjunto de volumenes,
numerados o0 no, cada uno con su propio titulo, agrupados bajo un

titulo comun y que aparecen indefinidamente”.
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Publicaciones no seriadas:

Son publicaciones completas en un solo volumen o destinadas a
ser completadas en un numero limitado de volimenes, que se editan
puntualmente. Dentro de este tipo de publicaciones la mas importante es

el libro en sus diferentes versiones.

e Libro.- Es una publicacion no seriada con mas de 48 paginas que se
edita puntualmente (aunque ocasionalmente puede reeditarse o
reimprimirse), sobre papel o electrébnicamente, cuyos contenidos se
actualizan por medio de diferentes ediciones y cuya funcionalidad
puede estar referida a cualquiera de las funciones de la universidad.

e Folleto.- Es un “documento no seriado con un maximo de 48 paginas,
que constituye una unidad bibliografica con un contenido diverso y
una estructura variable”.

e Tesis.- Es una afirmacion de veracidad argumentada o justificada
cuya legitimacion depende de cada dmbito. Esto quiere decir que no
es lo mismo una tesis personal sobre un tema cualquiera que una
tesis cientifica. También es la disertacion escrita que un estudiante
presenta a la universidad con el objetivo de acceder a un titulo de
educacion superior.

e Articulos.- Es untextoque presenta la postura personal de
un periodista, de unanalistao de unpensador, frente a un
determinado acontecimiento, o un problema o asunto actual o de
interés general. Mediante estos textos se pretende muchas veces
influir en la opinién. Para lograrlo el escritor emplea argumentos o
razones que seducen al lector acercandolo a su postura,
persuadiéndolo a un tema o hecho.

e Ensayos.- Consiste en lainterpretacion o explicacion de un
determinado tema, sin que sea necesariamente obligado usar un
aparataje documental, es decir, desarrollado de manera libre,

asistematica, y con voluntad de estilo.
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e Proyectos.- Es el conjunto de las actividades que desarrolla
una persona o una entidad para alcanzar un determinado objetivo.
Estas actividades se encuentran interrelacionadas y se desarrollan de

manera coordinada.

2.2.2.2 Medios de comunicacién audiovisual

Son aquellos que se basan en la transmisidbn de imagenes vy
sonidos, cuya difusion publica se realiza principalmente a través de la
radio, la television, el video y la proyeccién o visualizacién en pantalla.
Atendiendo a su funcionalidad, el soporte sobre el que se editan, la
frecuencia de emision, la periodicidad y el &mbito territorial, podemos
encontrar los siguientes tipos de medios de comunicacion audiovisual:

producciones visuales, sonoras y audiovisuales.

Producciones visuales:

Son producciones basadas en la transmision de imagenes o
simbolos graficos que se editan puntualmente sobre papel, pelicula, disco
magnético o disco Optico. Los contenidos de algunas de estas
producciones (por ejemplo, de las cartograficas), se actualizan por medio

de diferentes ediciones.

Su tematica puede estar referida a cualquiera de las funciones de
la universidad. Cabe distinguir los siguientes tipos de producciones

visuales:

e Produccion grafica.- Es el conjunto de dibujos o trazos manuales o
digitales que constituyen una imagen fija; se considera compuesta
cuando la imagen combina fotografias e ilustraciones.

e Produccion fotografica.- Técnica de grabar imagenes fijas sobre una

superficie de material sensible a la luz.
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Producciones sonoras:

Son producciones basadas en la transmision de sonidos a traveés
de ondas 0 en su grabacion sobre disco magnético o disco éptico. Sus
contenidos y su funcionalidad pueden estar referidos a cualquiera de las
funciones de la universidad. Comprende todas aquellas creaciones
conformadas con el uso exclusivo de la sustancia sonora. Podemos

diferenciar:

e Produccion radiofénica. Es un conjunto de procedimientos e
instalaciones destinados a la transmisibn de mensajes a través de
ondas electromagnéticas.

e Produccion musical.- Creacion sonora cuya base es la elaboracion

técnico — artistica de una obra musical.

Producciones audiovisuales:

Son producciones basadas en la transmision combinada de
imadgenes y sonidos. Se editan puntualmente sobre pelicula, disco
magnético o disco O6ptico y sus contenidos se actualizan mediante
reediciones que integran novedades en el ambito tecnolégico o tematico.
Al igual que en los casos anteriores, su funcionalidad puede estar referida

a cualquiera de las funciones de la universidad.

Estas producciones se pueden clasificar en: televisivas, video
graficas y multimedia. Todas se desagregan en tipos similares, por lo que

estos se consideraran conjuntamente.
e Produccion televisiva.- Son producciones audiovisuales emitidas por
un sistema de telecomunicacién para la transmisién y recepcion

analdgica o digital de imagenes y sonido a distancia.
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e Produccion cinematografica.- Consiste en la produccion de
imagenes audiovisuales dinamicas en soporte filmico y cuya técnica
permite proyectar fotogramas trabajados de forma répida y sucesiva
para crear la impresion de movimiento.

e Produccion multimedia.- Resulta de la integracion informética de
dos 0 mas media de diferente categoria (imagen fija, imagen en
movimiento, audio o texto escrito) y que constituyen una nueva unidad

digital.

2.2.2.3 Exposiciones

Una exposicién es un modo de mostrar, dar a conocer o comunicar
publicamente el contenido de conocimientos, ideas 0 mensajes
especificos a través de todo tipo de productos y de la experiencia sensible
e intelectual de su contemplacion. La exposicion es un mensaje en el
espacio, por lo que debe procurarse que haya una perfecta adecuacion
entre la estructura conceptual del discurso expositivo, la estructura
espacial del continente y la I6gica espacial de las visitas. Otra de las
especificidades de las exposiciones es que, a pesar de su habitual
caracter divulgativo, es necesario que sus contenidos estén debidamente
referenciados y documentados, bajo la direccion de expertos y
profesionales del area de que se trate. Desde un punto de vista
académico universitario, los diferentes tipos de exposiciones existentes
presentan una estructura similar, y su clasificacion, en funcién de su
duracion, caracter o lugar de celebracién, es comuan para los tres tipos de
exposiciones consideradas aqui: artisticas, cientificas, tecnoldgicas y
otras relacionadas con el &mbito universitario. Al igual que en los casos
anteriores, su funcionalidad puede estar referida a cualquiera de las

funciones de la universidad.

En funcion de la duracion, el lugar y el caracter de la exposicion, se

pueden distinguir diversos tipos:
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Permanente.- Es aquella concebida para ser exhibida en un mismo
lugar sin que experimente modificaciones durante largos periodos de
tiempo.

Temporal.- Es la que se concibe para ser exhibida durante un periodo
limitado de tiempo.

Fija o puntual.- Cuando la muestra se presenta una sola vez.
Itinerante. Cuando la exposicion es presentada en distintos lugares o
espacios y en momentos diferentes.

Antoldgica.- Es la que se constituye con una seleccion de las obras
mMAas representativas y relevantes de toda la trayectoria de un autor.
Retrospectiva.- Es aquella que muestra una vision de la produccion
académico-cientifica realizada a través de los afos.

Cronoldgica.- Es la que toma como referencia alguna época o
momento determinado en el tiempo.

Tematica.- Es aquella en la que se destaca un tema especifico o que
se organiza bajo los supuestos de una unica formulacion teérica. Las
exposiciones, desde un punto de vista académico cientifico, se
pueden clasificar en: artisticas, cientificas y técnicas.

Exposiciones cientifico - técnicas:

Son el medio de comunicacion para divulgar el conocimiento

cientifico o avances tecnoldgicos para dar a conocer el significado de los

objetos y elementos expuestos en relacion con un contexto determinado.

El reto que tiene que resolver la exposicidon cientifica es el de traducir el

conocimiento cientifico, con su lenguaje y légica propias, en un mensaje

atractivo, inteligible y comprensible para las personas que no son

expertas, sin por ello perder rigor. Ello significa que los resultados de la

investigacién que se exponen, han de estar validados por expertos.
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e Conferencias.- Es una exposicion que se realiza por una o mas
personas, sobre un tema cualquiera, generalmente de interés general,
ante un publico, al que se le permite intervenir mediante preguntas. Si
no se permite formular preguntas se trata de un mondlogo llamado
conferencia fija, 0 mas acertadamente, discurso.

e Ponencias.- Es una propuesta o comunicacion sobre un tema
especifico, que es analizada y examinada en una asamblea. La
ponencia puede generar una resolucion por parte de la asamblea en
cuestion. Por lo general, una ponencia consiste en la presentacion de

un proyecto o una propuesta de trabajo.

2.2.2.4 Contribuciones a encuentros cientifico — profesionales

Los encuentros constituyen un espacio de intercambio de
informacion entre especialistas e interesados en una determinada materia
con un contenido previamente fijado. Se organizan puntualmente y la
emision de los documentos se puede hacer mediante el sistema de

publicaciones y/o mediante su exposicion oral.

Su ambito territorial va desde el local - regional hasta el
internacional y sus contenidos deben ser novedosos y originales. Al igual
gue en los casos anteriores, su funcionalidad puede estar referida a la
investigacion y a otras actividades de caracter académico universitario
como puedan ser: calidad, gestién, formacion, etc. Los encuentros
profesionales aqui considerados se clasifican en: congresos, jornadas,

seminarios, simposios, mesas redondas y talleres.

e Congreso.- Son un lugar de encuentro y difusion de informacién entre
especialistas e interesados en una determinada materia con un
contenido previamente fijado. Aunque algunos encuentros se

denominan conferencias, en realidad, se trata de congresos.
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e Jornada.- Es una reunion, normalmente monogréafica y de corta
duracion. Sus caracteristicas y estructura son similares a las de los
congresos.

e Seminario.- Es una discusion informal, realizada por un grupo de
especialistas o “expertos”, para analizar los diferentes aspectos de un
tema, aclarar controversias o tratar de resolver problemas de su
interés. También es sindnimo de curso especializado.

e Mesa redonda.- Es un encuentro de un grupo de personas, expertas
en una materia, que se retnen para confrontar sus opiniones sobre la
misma. En algunos casos las mesas redondas reciben el nombre de

paneles.

2.2.2.5 Propiedad: intelectual

La inscripcion en un registro “da fe” de aquello que se inscribe. En
lo que a la produccion académica y cientifica se refiere la inscripcion hace
referencia a contenidos industriales o intelectuales y se considera en
sentido restringido, refiriéndose exclusivamente a aquellas contribuciones

gue son aplicaciones de modelos derivados de la investigacion.

Propiedad Intelectual:

Es un derecho de propiedad que recae sobre las creaciones de
caracter literario, cientifico o artistico. La titularidad del derecho
corresponde a la autoria de la creacion. El registro en la propiedad
intelectual protege los derechos de autoria de las creaciones inscritas.
Las modalidades aqui contempladas so6lo hacen referencia a la propiedad
intelectual resultado de aplicaciones 0 modelos derivados de

investigaciones.

e Graficos.- Representacion de datos numéricos relacionados entre si,

en forma de lineas o dibujos.
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e Programas de ordenador.- Se denomina software (también
programatica, equipamiento l6gico o soporte légico) a todos los
componentes intangibles de un ordenador o computadora, es decir, al
conjunto de programas y procedimientos necesarios para hacer
posible la realizacion de una tarea especifica, en contraposicion a los
componentes fisicos del sistema (hardware).

e Bases de datos informaticas.- Son un conjunto de datos que se
pueden crear, consultar y modificar con ayuda de un programa
informatico. ROSADO, ROMAN, SANZ, BERGES, GOMEZ,

GARCIAAGUILLO; Criterio de clasificacion de los medios de difusion
de la produccién académica y cientifica universitaria, pags. 75 - 155

2.3.3 ¢, Qué explicala produccién académica?

La actividad de produccion de conocimientos esta asociada a la
creatividad, y por ende al arte. Pero, en forma pedestre esta asociada a
los condicionantes sociales y psicolégicos que explican el complejo
proceso mediante el cual una persona dedica sus esfuerzos a producir,
otros a ensefar y un tercer grupo que no se interesa seriamente ni por
una actividad ni por la otra. Eso se llama, simplemente, la vocacion.

En el caso de la investigacion cuyos resultados ahora
presentamos, asi como sus componentes tedricos y metodoldgicos,
hemos elaborado un esquema a partir de las obvias premisas que se
apoyan en las perspectivas de la economia, sociologia y psicologia. En la
actualidad se destaca el valor economico de la educacion, en todos los
niveles (Heyneman, 1997), pero prevalece la creencia de que esta
actividad es “espiritual” y que debe inspirarse mas bien en el desinterés y
debe tener el menor costo posible y fundamentalmente debe ser gratuita.
Las autoridades del pais hacen referencia comun a que la educacion
debe ser “humanista”. ALBORNOZ, O, Revistas cientificas, vol. 20, nim. 57,
enero-abril, 2010, pp. 65-93.
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2.2.4 Factores que influyen en la produccion académica y cientifica

El docente tiene la capacidad de generar procesos de produccion
académico - cientifica, puesto que lo hace, sin embargo, el
desconocimiento del concepto y lo que implica, da como resultado no

tenga la capacidad de potenciar los resultados.

Los investigadores latinoamericanos desarrollan investigacion de
calidad, de manera individual y colectiva, cuyos resultados generalmente
tienen poco o nulo impacto en la comunidad cientifica internacional siendo

el principal obstaculo la barrera linguistica.

Existe al interior de las universidades publicas un enorme potencial
de investigacion no explotado debido a que el docente no sabe con
precision que es la investigacion cientifica y en consecuencia no sabe

cémo llevarla a los medios de difusion.

Factores principales.-
e Motivacion personal (Colfuturo 2007)
e Capacitacion y adiestramiento para su uso
e Aspectos de caracter econémico relacionados con el acceso a

recursos tecnoldgicos

Factores adicionales.-
e Cuestiones de idioma
e Uso y dominio de manuales de estilo
e Apoyos financieros

e Conocimiento de los organismos evaluadores
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2.2.5 La participacion en la produccion académica y cientifica

Este apartado hace referencia, por un lado, a las diversas formas
de participacion en la producciéon académico - cientifica y, por otro, a las
actividades relacionadas con su difusion. Las primeras pueden consistir
en la elaboracion de la obra original, en su modificacion, en la realizacion
de actividades y tareas de apoyo, 0 en la evaluacion de la produccion
realizada en su totalidad o referida a alguna de sus partes. Las segundas
son las relativas a la participacion en la difusion de la obra producida.

Ambos tipos de participacion pueden tener diverso alcance. En
este caso estaremos aludiendo a la responsabilidad de los participantes
en la produccion y difusién de una obra en funcion de las actividades

desarrolladas por cada uno de ellos.

Produccion de la obra.-

Se pueden distinguir dos tipos de participacion: la realizacion de la
obra original y la colaboracién en dicha obra. En el primer caso, se alude
a las actividades esenciales para que la obra pueda llevarse a cabo,
entendiendo por tales, aquellas que le confieren su personalidad e
identidad propias. En el segundo caso, se hace referencia a las
actividades de apoyo para la elaboracion de la obra.

Produccion de la obra original.-

Se refiere a la creacion de cualquier obra literaria, artistica,
cientifica o de contenido académico universitario. Puede ser individual o
colectiva. Segun el tipo de produccién considerada, la autoria recibe
diversas denominaciones: escritores, artistas, intérpretes o ejecutantes,

fotégrafos, realizadores, investigadores, guionistas, etc.
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En el caso de las obras colectivas, y segun el grado de

responsabilidad de cada autor, la participacién puede consistir en la:

Direccion: referida al proyecto, disefio general, supervision y
finalizacién de una obra. En ocasiones a esta responsabilidad se la
conoce también con el nombre de coordinacion.

Coautoria: cuando intervienen varios autores. Puede ser de tres tipos:

Con responsabilidad compartida: cuando todos los autores son
responsables de la integridad de la obra.

Con responsabilidad limitada: cuando cada uno de los autores es
responsable de una parte de la obra.

Con responsabilidad de cooperacidbn necesaria: cuando la
contribucion de alguno de los autores afecta a todas las fases de
la produccion de una obra en alguno de sus factores (por ejemplo,

en el caso de una pelicula el sonido, iluminacion, etc.).

Para la valoraciéon de las contribuciones realizadas por los diversos

autores, debe especificarse la participacion de cada uno de ellos en el

trabajo realizado a fin de conocer los distintos grados de colaboracion en

la obra colectiva.

Modificacion de la obra original.-

Son variaciones realizadas sobre obras originales. Pueden ser

realizadas por los propios creadores o por personas distintas. Este

apartado presenta, entre otras, las siguientes modalidades:

Traduccion.- Consiste en la expresion en una lengua de lo que esta
expresado en otra. Las normas UNE la definen como el “Documento
gue presenta el equivalente de un texto en idioma distinto del

original”.
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e Guion adaptado.- Es la adaptacion de una obra original al modelo
discursivo de guion.

e Actualizacion o ediciébn actualizada.- Es aquella que incorpora la
actualizacion de sus contenidos respecto a una edicion anterior.

e Ampliacién o edicion ampliada.- Es aquella que contiene adiciones
respecto a una edicién anterior.

e Anotacion y comentarios.- Inclusion de notas explicativas o signos
convencionales, al margen o al pie de pagina, escritos por persona
distinta del autor, con objeto de aclarar una obra o ponerla al dia.

e Correccion.- Edicion de una obra anterior cuyo texto corrige su autor o
sus herederos y que da lugar a una nueva edicion.

e Conservacién.- Se propone mantener una obra para evitar su
deterioro o pérdida.

e Restauracién.- Supone la reconstruccion de una obra porque se
hubiese perdido alguna parte, o porque hubiese sufrido
deformaciones.

e Edicion critica: edicibn de una obra original, con comentarios,
argumentaciones, referencias, andlisis e interpretaciones de su

contenido.

Apoyo para la produccién de obras académico cientificas.-

Colaboracion en tareas de apoyo de caracter transversal tales como
las de coordinacién, o las proporcionadas por los servicios de gestion
administrativa, documentacién, trabajo de campo, informatica, disefio y
control de procesos, reprografia e impresion, revisién orto tipogréfica,
grabacion y produccién multimedia o distribucion. ROSADO, ROMAN,
SANZ, BERGES, GOMEZ, GARCIAAGUILLO; Criterio de clasificacion de los
medios de difusién de la produccién académica y cientifica universitaria,
pags. 75— 155
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2.2.6 Evaluacion de la produccion académica y cientifica

La evaluacion implica la revision o critica, debidamente
documentada, por parte de terceros, de la forma o contenido de una obra
ya realizada. Puede consistir en:

e Revision mediante arbitraje: la valoracion sobre el contenido o el
desarrollo metodolégico de una obra desde el punto de vista
cientifico. Es previa a la difusion de la obra.

e Critica: la emision de un juicio de valor respecto al contenido de la

obra. Es posterior a la revision de la obra.

Evaluar significa asignar un valor a algo. La asignacion o
determinacion de dicho valor implica la emision de un juicio que se basa

en las apreciaciones elaboradas a partir de las sefales percibidas.

Los juicios de valor se elaboran a partir de las manifestaciones
externas del fenébmeno sobre el que se emiten. Para poder relacionar un
fendbmeno con sus manifestaciones externas es requisito indispensable
haberlo definido previamente, es decir, explicar en qué consiste y cual es
su principio y su fin.

La eleccion de las cualidades que se asocian al fendmeno en

cuestion es siempre discrecional que no arbitraria.

La evaluacién objetiva consiste en la emision de un juicio respecto
al funcionamiento y comportamiento de un fendmeno basado en
indicadores y datos. Para poder obtener esos datos es necesario
establecer de forma clara y precisa el objeto de la evaluacion. Los pasos

gue se han de seguir son los siguientes:

a) Establecer los “limites” del fendmeno que se pretende evaluar.

Dificilmente se pueden emitir valoraciones de algo no acotado.
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b) Seleccionar y catalogar las cualidades que caracterizan el fenémeno.

c) Asignar valores a dichas cualidades.

d) Elaborar un sistema de indicadores que ilustre acerca del
comportamiento del fenomeno evaluado.

e) Implementar acciones de mejora para corregir los comportamientos

no deseados.

Evaluar en calidad requiere, por tanto, establecer un sistema de datos que
permita emitir juicios sobre el funcionamiento de un fenémeno

determinado de cara a su perfeccionamiento y mejora continua.

2.3.Comunicacion académica

La comunicacion es esencial a la naturaleza y practica de la
ciencia. El hecho de que el nimero de publicaciones y articulos se haya
utilizado como indicador del crecimiento cientifico establece la produccion
de publicaciones del proceso de investigacion como medida valida de su
actividad. Los cientificos no s6lo comunican los resultados a sus colegas
a través de los articulos publicados, de preprints (impresiones
preliminares) electronicos y de presentaciones de conferencias, sino que
también se apoyan en el conocimiento de trabajos publicados con
anterioridad para formular propuestas y metodologias de investigacion. El
intercambio de opiniones y datos con los colegas es parte esencial de la
fase experimental. Por lo tanto, la comunicacion estd presente en todas

las etapas del proceso de investigacion.

Se ha definido la comunicacion académica como "el estudio de
como los académicos en cualquier campo (por ejemplo, las ciencias
fisicas, biolégicas, sociales y psicolégicas, las humanidades, la
tecnologia) utilizan y difunden informacion a través de canales formales e

informales” (Borgman 1989). Los canales formales corresponden a la
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informacion publicada (es decir, hecha publica), como la que contienen
libros y publicaciones, y que suele estar disponible durante largos
periodos para un amplio publico. Los canales informales son mas
efimeros y estan limitados a ciertos destinatarios. Y los medios informales
se distinguen de los canales formales en que permiten una interaccion

mas inmediata entre el emisor de la informacion y el receptor.

2.4.La investigacion en psicologia

La creacion del primer Laboratorio de Psicologia Experimental,
1879 por Wundt en Leipzing, Alemania; y La creacién del primer
Laboratorio de Psicologia Experimental, 1935 por Walter Blumenfeld en la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Lima — Perd, son
considerados hitos que han dado inicio a la Psicologia como ciencia en

sus correspondientes paises.

Pero sin embargo, en los pocos afios que la Psicologia lleva siendo
considerada una ciencia, y no metafisica, ha sido atacada
constantemente y por todos los flancos. Lo que mas se le critica a la
psicologia es el no ser ciencia debido a la falta de unificacién de con
respecto al objeto y método de estudio; pero nunca falta el que no la
acepta simplemente porque no le ve utilidad o porque la considera mas

cercana a la brujeria que a la ciencia.

Sin embargo hoy en dia, la psicologia tiene un objeto de estudio
anico que es el ser humano, pero no Unica ni especificamente la parte
fisica como hace la medicina, ni la parte social como la sociologia, sino a
un ser social que se ve influido por cuatro variables: somatica,
cognoscitiva, tendencia afectiva y la experiencia externa. Algunas ciencias
se centran en una de éstas, pero solo la psicologia las toma todas; el

problema es que cada enfoque toma una de estas variables y la estudia
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con el método mas util, estos enfoques que se especializan en cada
aspecto del ser humano, y, aunque hayan podido nacer para contradecir
al anterior, se terminan complementando porque cada enfoque toma el
aspecto del ser humano que el otro habia excluido por cualquier motivo.
El mismo Skinner, considerado uno de los conductistas mas radicales,
dice no estudiar el mundo interno del ser humano, porque si es que

existe, no hay manera de ser estudiado.

Decir que la psicologia no es una ciencia por estar ramificada es
tan absurdo como afirmar lo mismo de la medicina porque tiene
especialistas para los diferentes organos, sistemas o funciones del

organismo.

Lo que sucede, es que, al igual que todas las otras ciencias la
Psicologia se encuentra en desarrollo constante desde sus inicios. Lo que
ocurrié es que primero comenzé Freud, luego los conductistas llegaron a
contradecir, después los cognoscitivos, y asi continua, cada uno
intentando probar que su teoria es la verdadera, pero esto no desmerita
para nada la psicologia, pues todas las demas ciencias han pasado por
esto: la biologia ha brincado de una teoria evolucionista a otra, y todavia
es la hora que todo no esté claro, y le garantizo que la medicina actual no

utiliza los mismo métodos que Hipd4crates.

De cualquier modo, la psicologia no tiene por qué probar su
cientificidad ante nadie, pues la validez de una ciencia no se debe medir a

partir de sus métodos ni de su teoria, sino por sus resultados.

Se puede considerar un estilo de parsimonia pragmatica, pero en la
filosofia de la ciencia queda claro que el fin de la investigacion humana es
complacer sus necesidades; en pocas palabras, llegar a la felicidad, ya
sea calmando los dolores, salvando vidas o simplemente copando su

curiosidad, pero el fin Ultimo es ser mas felices. Con respecto a esto la
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psicologia cumple, pues sin importar con que método, valido o no, se
comprobaron las teorias que utiliza, cada afio millones de personas

asisten a psicologos recibiendo resultados favorables.

Frente a esta realidad inobjetable es necesario empezar a hacer
algunas revisiones teoricos conceptuales que nos permitan explicar la
posicion que cumple la investigacion en la Psicologia como ciencia.
Veldsquez, C, disponible en http://www.slideshare.net/longojose/la-

investigacion-en-psicologia

2.4.1. ¢(Por quéy para qué investigamos en psicologia?

En Psicologia existen diversas razones para realizar

investigaciones:

- Para evaluar hipotesis

- Para satisfacer nuestra curiosidad por la naturaleza

- Para probar nuevos métodos o técnicas

- Para establecer la existencia de un fendmeno de conducta

- Para explorar las condiciones bajo las cuales ocurre un fenbmeno.
Las que de ninguna manera agotan los motivos para realizar

investigacion cientifica en Psicologia.

Por otro lado, sumados a los motivos que se tenga para la
investigacion existe la necesidad del estudio de reglas de decision
(validez y confiabilidad), asi como de formas de indagacion (disefios) que
sirvan para evaluar los resultados de la investigacion o de una

intervencién profesional.

Lo esencial radica en poder llegar a demostrar con certeza que los
cambios 0 manifestaciones psicologicas ocurridas se deben

esencialmente a los factores que, a nivel experimental o profesional,
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hemos manejado (intervencion), o en aquellos que postulamos sin

intervenir sobre ellos, como aspectos determinantes del fenémeno.

Lo anterior de ninguna manera debe soslayarse, ya que no solo los
cientificos deben demostrar que sus explicaciones son correctas y sus
procedimientos efectivos. Por el contrario, el psicdlogo profesional ha de
demostrar también que sus procedimientos empleados, los que
contribuyen a la solucion de problemas profesionales, son los que han

determinado el cambio y no otros factores.

Por otra parte, la forma de mejorar y desarrollar técnicas para la
solucién de problemas profesionales radica en evaluar y probar de
manera sistematica las técnicas existentes. Murray Sidman (1960) Tacticas

de Investigacion Cientifica.

2.4.2. Perfil del psicologo educativo

La Psicologia General, se encuentra expandiendo sus
conocimientos como ciencia, estudiando los procesos psiquicos de la
personalidad a través de las manifestaciones externas; es decir, la
conducta y sus procesos mentales, en cada rincén y a cada ser humano
dentro del mundo formativo. Esta ciencia, ha ido argumentandose segun
su entorno (ambiente y seres humanos), destacandose dentro de todas
sus areas, ya sea, en lo laboral, clinico, infantil, social, educativo, entre
otros. Cada area en las que se desarrolla la Psicologia son interesantes,
porque en todas ellas, su mision es la de estudiar la influencia del

comportamiento en la salud mental.
Es preciso destacar cada area y la importancia que contrae su

aplicacion en los seres humanos; pero esta vez, se dedicara unicamente

a la descripcion de la especialidad.
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La Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional, durante afios se
ha venido destacando por su desarrollo y la prestacién de sus servicios
dentro de las instituciones educativas aportando fundamentalmente para
la formacion académica de nifios, adolescentes y jovenes, que pretenden

mejorar y continuar con su instruccion.

Son una gran cantidad de problemas, contradicciones Yy
disposiciones las que se presentan dentro de un centro de formacién
educativo a los cuales se debe atender y plantear una posible solucion,
para que no afecte el progreso de los educandos.

Pero, si la intension es de continuar con la prestacion de esta
funcién profesional, se debe mantener con un conocimiento béasico, pero
actualizado, sobre la especializacion y cultura general; para conservar en

alto el profesionalismo y en especial a la ciencia.

Dicha capacidad permite mantener la actualizacion de
conocimientos de la ciencia que se encuentra planteada dentro del perfil
del Psicélogo Educativo y Orientador Vocacional, donde mencionan las
diversas funciones que se deben desarrollar en el desempefio laboral. En
especial destacaremos el punto en donde menciona el desarrollo de
investigaciones y generacion de su produccion académica y/o cientifica
para su difusion del conocimiento adquirido con los resultados de aquella

exploraciéon, que ayude al avance cientifico y a la autoeducacion.

Para argumentar lo mencionado es necesario presentar un perfil
completo de un docente profesional de la carrera, el cual es amplio,

debido a su ardua labor:

AREA APRENDER A SER

1. Se reconoce como un ser en armonia consigo mismo, con la
naturaleza y con la sociedad.

2. Encamina sus acciones hacia una autorrealizacion personal.

3. Desarrolla su personalidad de manera integral, fortaleciendo su

39




autovaloracion personal.

4. Posee amplia apertura al cambio y a la innovacion en el campo
Con Armonia, educativo y social.
Psicologia y 5. Mantiene un espiritu de superacion frente a las adversidades,

Fisica enfrentandolas de manera positiva y creativa.

6. Demuestra una sensibilidad afectiva apropiada para la labor
educativa con los estudiantes.

7. Reconoce sus propias capacidades y limitaciones.

8. Se mantiene en Optimas condiciones de salud y adecuada
condicion fisica y mental.

9. Cuida su apariencia y arreglo personal.

10. Mantiene su dignidad e integridad personal.

1. Desarrolla sus propias capacidades, habilidades y destrezas
intelectuales en forma permanente y sostenida.

2. Desarrolla y utiliza habilidades de observaciéon, comprension,
contextualizacion, analisis, sintesis y critica necesarias para la
investigacién y produccion intelectual.

3. Posee un pensamiento reflexivo, critico y creativo, basado en
una actitud dubitativo-interrogadora, y en la observacion,

Con Pensamiento andlisis, discriminacion, enjuiciamiento, critica y propuesta
Autonomo y creativa.

Critico 4. Muestra madurez y seguridad en sus opiniones juicios y
decisiones, las que expone, defiende y reconsidera entre otros
puntos de vista.

5. Desarrolla una actividad critica frente a los mensajes de los
medios de comunicacion social y de otros agentes de cultura e
informacion.

6. Se muestra contestatario frente a los poderes que oprimen a los
sectores y humanos y a los pueblos.

7. Demuestra actitud cientifica y racional frente a los fenémenos,
naturales, sociales y psicoldgicos.

8. Opta por un comportamiento critico frente a las supersticiones,
seudociencias y mitos psicolégicos que difunden los medios.

1. Ejercer su profesion docente fundamentada en una practica
moral inspirada con una ética humana de respeto a la vida y a
los derechos humanos, de solidaridad con los mas necesitados
y de promocién por la paz y rechazo a todo tipo de violencia.

2. Se desempefia con autonomia personal, reflexién e indagacion
continua acerca de su propio quehacer a la luz de su definicién

Con una ética.
Definicion Etica | 3. Manifiesta disciplina personal para el estudio y el trabajo.

4. Asume una actitud abierta y tolerante ante las opiniones de los
demas respetando a las personas aunque sus puntos de vista
interfieran de los propios.

5. Es responsable de la administracién de su tiempo, energia y
recursos y de los medios diversos que utiliza para su trabajo
personal y profesional.

6. Respeta a los estudiantes con sus diferencias y atributos
personales.

1. Poseer una sélida vocacién y ejercer su profesién docente

Con un Proyecto animado por una mistica de autonomia e interdependencia.
Vocacional 2. Asume el desafio de una actualizacibn profesional en una
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actitud permanente de aprendizaje a lo largo de la vida.

3. Revisa y enriquece su propio proyecto vocacional frente a las
demandas del contexto y cambios de los tiempos.

4. Posee una soélida orientacién vocacional y ejerce su profesion
docente como un servicio a la comunidad.

5. Valora la profesion docente y la promueve.

AREA

APRENDER A APRENDER

Competente en
Habilidades Meta

1. Reconoce sus habilidades y estilos para el aprendizaje.

2. Posee estrategias para reconocer informacion y la organiza
sistematicamente en base a sus aprendizajes previos.

3. Posee mecanismos para ejercitar la memoria asociativa y la
permanencia y profundizacion de la informacién captada.

cognitivas 4. Es capaz de articular lo concreto y lo abstracto en su discurso y

proceso de pensamiento

5. Transfiere creativa y criticamente informaciéon y conocimiento
entre diversas areas del aprendizaje.

6. Demuestra habilidad para procesar informacién de diversas
fuentes documentales, internet.

1. Maneja fundamentos epistemoldgicos, métodos, técnicas e
instrumentos de investigacion aplicadas al campo de la

Investigador educacion y la psicologia.

desde la Practica
y la Reflexién

2. Demuestra capacidad de problematizacion cientifica, en la
identificacién, formulacion, sistematizacion y reconsideracion de
problemas de investigacion.

3. Se mantiene actualizado en los avances de la investigacion a
través de redes informaticas y las utiliza en la investigacion.

4. Esta siempre predispuesto a innovar en materia educativa.

Constructor
Critico del
Conocimiento

1. Posee una cultura general en la que articula diversas areas del
conocimiento.

2. Domina los principios bésicos de las disciplinas necesarias para
la comprension del entorno fisico, social y cultural.

3. Reconoce el aporte de los principales avances del
comportamiento.

4. Utiliza criterios para discriminar los flujos de informacién que
brindan los modernos de comunicacion.

5. Contrata los conocimientos tedricos con su experiencia personal
y la realidad del entorno social en el que interactia.

6. Reconstruye creativamente la informacién y experiencias
adquiridas en los diversos procesos de aprendizaje.

7. Reconoce la funcion social del conocimiento en relacion a los
procesos y proyectos historicos.

8. Posee un conocimiento basico de una segunda lengua, que le
facilita acceder a la informacién actualizada.

AREA APRENDER A CONVIVIR EN COMUNIDAD Y CON EL ENTORNO
1. Reconoce y valora los referentes culturales propios.
2. Posee un amplio conocimiento de las caracteristicas ecos
Conocer la geograficos, socioecondémicos, politicos y culturales del pais y la
Comunidad y el region donde labora.
Entorno 3. Desarrolla un conocimiento interdisciplinario y critico de la

realidad ecuatoriana, latinoamericana y mundial en sus diversas
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dimensiones.
Reconoce y valora la diversidad social y cultural y trabaja para
potencializar la interculturalidad como rasgo fundamental de una
democracia.

Comprometido a
la Comunidad y el
Entorno

10.

Posibilita el establecimiento de relaciones interpersonales
maduras basadas en la tolerancia.

Trabaja por aquellos valores que posibiliten una transformacion
mas justa y humana de la sociedad en una opcion preferencial
de solidaridad con los sectores mas vulnerables.

Se identifica con la historia, problemas y posibilidades de su
pais y comunidad, fortaleciendo sus lazos de pertenencia.
Trabaja por la identidad y autoafirmacion del pais dentro de la
comunidad de naciones y por la integracién latinoamericana.
Reconoce los derechos de las personas que aseguren el
respeto a la vida y la dignidad humana dentro de la sociedad.
Posee una conciencia politica que lo estimula asumir sus
responsabilidades como ciudadano y ejercer su profesién con
lealtad a su comunidad y pais.

Ha superado los perjuicios racistas, de género, social y de edad.
Cuestiona las mudltiples discriminaciones presentes en la
sociedad y trabajo por la igualdad de trato y oportunidades a
todas las personas.

Demuestra  conciencia  ambiental trabajando por la
conservacion, ahorro y uso racional de los recursos.

Demuestra capacidad para el dialogo.

10.

11.

Posee un conocimiento actualizado de las disciplinas auxiliares
y los enfoques educativos e interdisciplinarios pertinentes para
el tratamiento integral del fendmeno de la educacion.

Posee un alto conocimiento acerca de los fundamentos de la
educacion escolarizada y no escolarizada y la organizacion y
funcionamiento de los diversos tipos de programas educativos.
Domina las bases tedricas y técnicas, de la planificacion,
ejecucion y evaluacion educativa.

Domina las bases tedricas y metodolégicas para participar
activamente en procesos de disefio curricular, de planes y
programas educativos.

Sustenta su quehacer profesional en el marco legal general y
educativo del pais y de la institucién.

Identifica y formula los fines, metas y objetivos del curriculo de
su especialidad, diversificandolos en razén del contexto en el
que se desenvuelve.

Planifica la accién educacional en base al conocimiento
psicolégico y social de los participantes.

Contribuye a potenciar una cultura institucional capaz de
aprender de sus logros y limitaciones.

Demuestra flexibilidad para acoger y procesar ideas, opiniones y
propuestas de los otros para mejorar su trabajo y trabajar en
equipo con espiritu de colaboracion.

Conoce y pone en practica estrategias de resolucién de
conflictos con miras a establecer relaciones humanas
constructivas y eficaces para el trabajo educativo.

Reflexiona autocraticamente su concepcioén y practica educativa
y evalla el impacto social del ejercicio de su profesion como
docente.
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12.

13.

Utiliza adecuadamente en la préactica pedagoégica la informacion
recogida y sistematizada del entorno.

Conoce y aplica técnicas para el desarrollo de las capacidades
intelectuales de los estudiantes.

Desarrolla y demuestra competencia en la comunicacion oral y
escrita.

Se comunica en forma adecuada tanto gestual como
corporalmente.

Conoce y pone en practica los métodos y técnicas grupales de
comunicacion social.

Estimula el pensamiento logico, critico, reflexivo y creador en los
estudiantes segln su nivel de desarrollo.

Usa eficiente y creativamente los diversos medios de
comunicacién masiva y los recursos tecnoldgicos a su alcance
para la ejecucién de actividades de ensefianza — aprendizaje.
Demuestra cordialidad y alegria en el trato, asi como del sentido
del humor.

10.

11.

Tiene habilidad para generar programaciones del aula creativa e
innovadora.

Demuestra habilidad y creatividad para favorecer la interaccion
de los educandos en las diferentes actividades del aprendizaje.
Domina los elementos cientificos y psicodidacticos propios de
su especialidad que le permiten fundamentar y ejercer su accion
educativa dentro de una educacion integral.

Plantea soluciones practicas a los problemas personales y
educativos que se le presentan, manejando con seguridad los
acontecimientos imprevistos.

Utiliza la informatica y las nuevas tecnologias de la
comunicacibn como un recurso auxiliar en los procesos
educativos.

Concibe la evaluacion como parte del proceso formativo que
contribuye a potenciar y retroalimentar la ensefianza y el
aprendizaje.

Construye y maneja técnicas e instrumentos para evaluar los
procesos educativos y los diversos dominios del aprendizaje.
Analiza e interpreta la informacién procedente de los
procedimientos de evaluacion para la toma de decisiones.
Proporciona informaciéon sistematica acerca de los niveles de
logro de educando a través de interacciones que afirmen su
autoestima y contribuyan a su desarrollo personal.

Promueve la autoevaluacién del estudiante como forma de
valorar su propio proceso de aprendizaje.

Procura la mejora cualitativa de su concepcién y practica de
evaluacion a través de una reflexion autocritica (meta
evaluacion).

Conoce las bases tedricas fundamentales que le permiten
explicar y manejarlos procesos psicolégicos de los participantes
en el quehacer educativo.

Utiliza competentemente las diversas teorias y técnicas de
orientacion educativa.

Acompafia al educando en el establecimiento de las bases para
una personalidad integrada y madura.
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4. Colabora en el desarrollo de programas de recuperacion y
superacion de problemas de aprendizaje y desenvolvimiento
personal.

5. Crea una atmosfera favorable a la iniciativa y autoafirmacion
personal a través de un trabajo en grupo y la autogestion.

1. Propicia el conocimiento del contexto histérico — cultural en el
gue se desarrolla la accién educativa.

2. Utiliza creativamente y con criterio educativo los recursos que el
medio fisico y social le brinda, a fin de propiciar la identificacién
hombre — medio.

3. Posee el conocimiento béasico y actualizado sobre
administracién y gestion aplicada al campo de la educacién que
le permite orientar a las acciones educativas.

4. Conoce Yy elabora proyectos educativos.

5. Participa y organiza los procesos administrativos y la gestion
educativa.

6. Establece canales de interrelacion con las autoridades
educativas y con otras instituciones y sectores

7. Conoce estrategias de organizacion y gestién de personal.

8. Cumple sus funciones demostrando un estilo de liderazgo
participativo que favorezca el establecimiento de relaciones
interpersonales cooperativas.

9. Conoce los aspectos legales de la educacion emitidos por el
Ministerio del ramo.

10. Conoce las formas de promocion categorial y salarial de su
funcion.

Villarroel J., (2008), Ser Profesor/a de Psicologia

En funcion de lo que realiza un Psicélogo en su ambito laboral, es
necesario resaltar en especial, su papel de investigador e innovador de
ciencia y tecnologia con respecto al mejoramiento de una sociedad y auto

superacién profesional.

En vista a que es primordial la actualizacion, porque asi la sociedad
exige, entonces que mejor si se abarca esta funcion, que realza la
importancia de esta labor, y sobre todo, la rama lo requiere, debido a que
son parte de la formacion de las nuevas eras de profesionalismo y

esperanza en el desarrollo de la sociedad.

2.5.Modelo de gestidn de investigacion
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Existen muchos modelos que se aproximan por diversas vias a la

gestidon de la investigacion, esto lleva a pensar en la necesidad de definir

dimensiones del modelo propuesto, las cuales representen puntos de

vista que convergen de manera coherente en una sola propuesta. Entre

las dimensiones que se requieren estan:

a)

b)

d)

f)

9)

Control: donde se deben contemplar indicadores de logro en diversos
niveles y de acuerdo a la estrategia de la organizacion.

Tecnologia de apoyo: en la era de la tecnologia de informacion, es
clave considerar las posibilidades de apoyo de ésta para cualquier
actividad de gestion.

Vision intra-organizacion: se requiere conocer para cada proyecto
desarrollado, de qué tipo es de acuerdo a lo definido por la propia
organizacién, qué impacto genera en la misién de la organizacion y
area de la organizacién en la que se desarrolla. Esto permite crear un
modelo de tres dimensiones en el que se ubica cada proyecto
pudiendo medir posteriormente el énfasis hecho en cada una de las
tres dimensiones de caracterizacion de proyectos

Visién externa a la organizacion: Se requiere contemplar la gestién de
investigacion en su contexto.

Alcance: se debe contemplar el alcance operativo, tactico o
estratégico de cada elemento dentro de la gestién de investigacion
Tipo de resultado: se debe contemplar la posibilidad de producir no
solo investigaciones cientificas, sino soluciones tecnoldgicas e
innovaciones.

Nivel de gestion: Se debe incluir gestion de recursos materiales,
gestibn de recursos humanos y gestion de proyectos. ORTIZ, L;

CHAPORRO, J; Caracterizacion de un modelo de gestién de

investigacion universitaria basado en la gestion del conocimiento 2005.
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En el caso de la investigacion académica no se debe pasar por alto
la relacion con la labor docente y de extension como parte de la misién de

la institucion.

2.5.1. Investigacion académica

En el ambiente académico la investigacion tiene fines especificos
de grado académico y clasificacion docente, ademas de los intereses
individuales y el impacto de la sociedad. La gestion de investigacion debe
considerar los diversos tipos de proyecto académico, sus diversos grados
de exigencia, la sociedad de ciencia propia del contexto académico y el

impacto del contexto de la academia.

La gestion de investigacion debe considerar la importancia de los
intereses individuales del investigador y las exigencias de los modelos de

investigacion académica

Indicadores de éxito.-

Se deben considerar indicadores de gestion méas alla de la
produccion en publicaciones y trabajos de grado dirigidos y culminados.
Es importante considerar como éxito, la reinsercion de los graduados en
la actividad de produccién cientifica de la universidad. Ademas de los
requerimientos resumidos en las tablas anteriores, se podrian indicar en

términos generales los siguientes:
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El modelo podria integrar la propuesta operativa hecha por Chang y
Contreras(2003), dirigido por Ortiz, considerando dos niveles de
gestion; un nivel estratégico dedicado mas a planificacion, controles y
mediciones; y un nivel operativo, que contemple lineamientos o
procedimientos como actividades de difusion de conocimiento
(talleres, congresos, etc.) y productos para la difusion del
conocimiento explicito (libros, revistas, etc.).

Se debera considerar la dimension del recurso humano,
especialmente las caracteristicas de trabajo poco sistematico de los
investigadores, cuidando de no cortar la creatividad por la excesiva
productividad. Ademas se debera reconocer la tendencia a la
homogeneidad por parte de los ambientes académicos a pesar de las
categorias docentes.

Se debera considerar no sélo el énfasis en el retorno financiero ya
gue en la investigacion basicamente se logra prestigio que favorece
el ingreso de recursos por la via del quehacer diario.

Se deberd considerar la importancia de la proyeccion de la
investigacion hacia la institucién donde se hace y hacia fuera de ella
en el medio social cientifico, no solo hacia fuera de la institucion
como suele ser.

Se considerara que los grupos de expertos que conforman una
sociedad de ciencia reconocida, funcionan como comunidades de
expertos que configuran redes con nodos (comunidades) enlazados a
través de personas contacto o lugares de encuentro como congresos,
seminarios y otras actividades similares.

En la era de la e-sociedad, la investigacion no se escapa a la
influencia del uso de las TIC, en consecuencia, los medios de
difusidén, consulta, validacion, etc. deberan estar soportados en
comunidades globales y con soporte informatico.

La integracién de 1+D y el negocio hay que pensarla cuidadosamente
en la academia pero es indiscutiblemente importante y clave para su

desarrollo y aprovechamiento por parte de la empresa.
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El modelo que se plantee debe incorporar conceptos como innovacion
en invencidn, la innovacion requiere conocimiento del mercado
(COTEC, 1998), en el caso académico este mercado estd compuesto
no solo por el contexto sino por la propia academia y el conocimiento
de la misma formal e informalmente. Las universidades en general
son grandes creadoras de inventos, sin embargo, son poco
innovadoras, no sacan provecho del conocimiento que generan, mas
gue como fuente de reconocimiento en medios externos a ellas. Al
considerar la infraestructura de soporte a la innovacion se debe
pensar en modelos como parques tecnolégicos, centros de I1+D vy
otros similares.

El modelo debera contemplar los factores motivacionales asociados al
rol de cada uno de los usuarios del modelo, satisfaciendo todas las
necesidades segun Maslow (Powell y Egmon, 2002)

La Gestion de Conocimiento puede representar una oportunidad para
generar ventajas competitivas (Pavez, 2000), el modelo de Gestion
de Investigacion debe contemplar los posibles competidores internos
y externos a la organizaciébn y sacar provecho de la gestion de
conocimiento para manejar las competencias.

La Gestion de Calidad y la Gestibn de Conocimiento estan
estrechamente relacionadas (Paulzen y Perc, 2002), el modelo de
Gestidon de Investigacion viene a ser una forma de Gestionar
Conocimiento y algo mas por tanto, debe considerar la gestion de la
calidad como parte del mismo.

El modelo de gestion de investigacibn deberd considerar la
problemética de las comunidades cerradas que llevan a un
pensamiento del gueto que impide el desarrollo universal de la
ciencia, esto incluyen aspectos de contenido, métodos y pertinencia
en un area, entre otros aspectos de un proyecto de investigacion. Tal
como refleja el trabajo de Croasdell, Jennex, YuChristianson,
Chakradeo y Makdum (2002) en cuanto a la investigacion en Gestion

del Conocimiento, Aprendizaje Organizacional vy Memoria
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Organizacional, hay mas de una disciplina en pleno desarrollo y con
enormes ambigledades en cuanto a sus tematicas y métodos,
destacandose por el predominio de las multidisciplinas y los métodos
de investigacion mixtos, lo que exige una vision sistémica de la
investigacion que favorezca su desarrollo.

El BSC es una opcion base para concebir el modelo dado que permite
ir de lo estratégico a la operativo o de las perspectivas al OMAR.
Seria interesante pensar en la posibilidad de implementar un sistema
de gestion de investigacion como un comando de control, lo cual se
puede hacer con simuladores donde se visualice cada perspectiva y
sus indicadores en forma dindmica. Esto requiere definir los
indicadores con limites inferiores y superiores, ademas de la forma
como se ingresaran los valores (instrumentos de medida). Se pueden
implementar seméaforos como alarmas.

El modelo propuesto debe considerar la ensefianza de los métodos
de la investigacion para lo que resulta clave el triangulo de formacion
(Docencia-Investigacion-Extension)

La posible crisis del &rea de Sl hace pensar en qué modelo propuesto
debe contemplar un tratamiento distinto para manejar las disciplinas
emergentes, multidisciplinarias y trans-disciplinarias, dado que para
ellas no existe una comunidad de investigadores que trabaje con
patrones rigidos. En términos de Gestion del conocimiento, en estas
disciplinas se debera dar méas espacio a la discusion y al
conocimiento tacito mas que a la productividad en conocimiento

explicito.

Debe considerarse la gestién de investigacion como una actividad dirigida

a productos y procesos, destacando en la gestion de productos, el

énfasis en el mejor aprovechamiento de recursos humanos, materiales y

de conocimiento; y en la gestion de procesos, el énfasis en la mejora

continua a través de la incorporacion del aprendizaje producto de la

experiencia. ORTIZ, L; CHAPORRO, J; Caracterizacién de un modelo de
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gestion de investigacién universitaria basado en la gestion del
conocimiento 2005.

2.6.Glosario de Términos

e Andlisis.- Distincion y separacion de las partes de un todo hasta
llegar a conocer sus principios, elementos, etc.

e Antologia.- Extraordinario, digno de ser destacado.

e Bidimensionales.- Que tiene dos dimensiones, altura y anchura.

e Burocratizar.- Implantar una organizacion burocrética.

e Cognoscitivo.- Que es capaz de conocer o comprender.

e Contexto.- Conjunto de circunstancias que rodean o condicionan un
hecho.

e Contingente.- Que puede suceder.

e Deduccion.- Método de razonamiento que parte de conceptos
generales o principios universales para llegar a conclusiones
particulares.

e Difusidn.- Propagacion de algo, especialmente de un conocimiento o
de una noticia.

e Diseminar.- Esparcir, dispersar, separar cosas juntas por distintos
lugares.

e Eminente- Que sobresale o se destaca entre los demas.

e Empirico.- Que procede de la experiencia.

e Enfasis.- Importancia que se da a algo.

e Engastar.- Encajar una cosa en otra, como una piedra preciosa en un
metal.

e Erigir.- Fundar, instituir o levantar.

e Especulacién.- Suposicién o teoria, mas o menos meditada o
fundamentada, que se hace sobre una cosa.

e Fenomenologia.- Teoria filoséfica que se centra en el estudio de los

fendbmenos y de lo que aparece.
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Hipotesis.- Suposicion sin pruebas que se toma como base de un
razonamiento.

Indagacion.- Investigacion que se hace para averiguar algo que se
desconoce.

Induccion.- Método de raciocinio que consiste en alcanzar un
principio que se deriva I6gicamente de unos datos o hechos
particulares.

Inferencia.- Deduccién de una cosa a partir de otra, conclusion.
Interdisciplinario.- Entre varias disciplinas o con su colaboracion,
especialmente referido a actividades intelectuales.

Irresolubles.- Que no puede resolverse o determinarse

Latente.- Que existe, pero oculto y Escondido.

Mondélogo.- Reflexion en voz alta de una persona para si misma o
ante otras personas que no intervienen.

Parsimonia.- Calma, cachaza o lentitud excesivas.

Patente.- Claro, evidente.

Pedestre.- Vulgar, zafio, poco cuidado.

Periodicidad.- Calidad de lo que ocurre o se efectla cada cierto
espacio de tiempo, repeticion regular.

Perspectiva.- Posible desarrollo que puede preverse en algo.

Ponderado.- Que se comporta con tacto y prudencia

Positivismo.- Sistema filoséfico formulado por Augusto Comte en el

siglo xix que considera que el conocimiento humano se basa en la
experiencia, y la ciencia solo puede basarse en los sentidos.
Pragmatica.- Del pragmatismo o relativo a él.

Prediccion.- Anuncio o aviso previo de un hecho que va a suceder.
Propagar.- Extender o difundir algo a muchos lugares o a muchas
personas.

Reediciones.- Hecho de volver a editar.

Refutacién.- Argumento cuyo objeto es destruir las razones del

contrario.
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Retrospectivo.- Que se refiere a un tiempo pasado.

Sistematizar.- Organizar, clasificar o reducir a sistema.

Somaética.- Que es material o corpdreo en un ser animado-
Soslayarse.- Pasar por alto o de largo, dejando de lado alguna
dificultad.

Subjetivo.- Del sujeto considerado en oposicién al mundo externo, o
relativo a él.

Téctico.- Sistema o0 método utilizado para conseguir un fin.
Transicion.- Accion y resultado de pasar de un estado o modo de ser

a otro distinto

2.7.Preguntas de Investigacion

¢ Existe produccion académica y cientifica por parte de los docentes y
estudiantes de la carrera de Psicologia Educativay O. V.?

¢, Qué tipo de produccion tiene prioridad en los docentes y estudiantes
de Psicologia Educativay O. V.?

¢, Cudl es el nivel de motivacién en los docentes y estudiantes del
area, para desarrollar producciéon académica y cientifica?

¢, Cudl es la frecuencia con la que los docentes y estudiantes del area,
realizan su produccion académica y cientifica?

¢, Cual es el origen para que los estudiantes y docentes, elaboren su
produccién académica y cientifica?

¢En qué area es la que se destacan los estudiantes y docentes de
Psicologia Educativay O. V.?

¢, Quiénes son los encargados de financiar la produccién académica y
cientifica de los investigados?

¢ Cual es la cantidad de produccion académica y cientifica por parte

de estudiantes y docentes en los Ultimos cuatro afios?
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2.8.Matriz Categorial

CONCEPTO CATEGORIAS DIMENSIONES INDICADORES
Revistas
Anuarios
Series
Publicaciones Libros
Folletos
PRODUCCION Tesis
ACADEMICA Y Articulos
CIENTIFICA Ensayos
Proyectos
Es considerada como la
parte  materializada del | Produccion Gréfica
conocimiento generado, en | Individual Fotografica
las cuales se comunican los Medios de Radiofénica
resultados y Comunicacién Musical
acontecimientos mas Audiovisual Televisiva
relevantes de una Cinematografica
investigacion, pero; Multimedia
ademas, es la recopilacion y
argumentacion  de  las Gréficos
ideologias de otros autores. Produccion Programas de
Intelectual ordenador
Bases de datos
informaticos
Exposiciones Conferencias
Ponencias
Produccion Congresos
Colectiva
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CAPITULO Il

3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1.Tipo de investigacion

El tipo de investigacidbn que se realizd se inscribe dentro del
PARADIGMA INTEGRATIVO; debido a que los resultados obtenidos, son

datos cualitativos; como, datos cuantitativos.

Esta investigacion es de tipo: Exploratoria — Descriptiva —
Propositiva, ya que el proceso atraviesa por distintas fases importantes

gue permitié culminar con la investigacion.

El fin consistio en ubicar el problema de una realidad concreta.
Observar el problema que existe en el desarrollo de las investigaciones y
difusién de la ciencia especializada en Psicologia Educativa y O.V., los
cuales se pudo describir, profundizar y ampliar el conocimiento del objeto
de investigacion y sus inconvenientes. Al explorarlo y describirlo, se
obtuvo como resultados, datos cualitativos y cuantitativos que dan cuenta
a manera de indicadores de las formas de manifestacién del problema; en
realidad, la investigacion definié los aspectos que diagnosticaron el bajo
interés, los porcentajes de produccion académica y cientifica, y la opinion
que tienen los docentes de las instituciones educativas de nivel
secundario y/o estudiantes para realizar investigaciones de Psicologia

Educativa y Orientacién Vocacional.
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Pero ésta investigacion no estaba del todo concluida sin haber
elaborado una propuesta de solucion viable y pertinente. Esta solucion es
una propuesta que disminuira el impacto del problema; no en su totalidad,
pero si en gran escala. La propuesta que obtenida para para esta
indagacion es la elaboracion de un modelo de gestidon de investigacion,
acorde a la carrera de Psicologia Educativa y Orientacién Vocacional, de

la Universidad Técnica del Norte.

3.2.Métodos

Existen diversos disefios para elabora una investigacion; sin
embargo, la presente se la desarroll6 en base a un disefio no
experimental, debido a que el proposito de ésta investigacion no era
poner a prueba ninguna de las variables; sino, describirlas y analizarlas.
Ademas, fue posible desarrollar la investigacién en un disefio transversal
porque la adquisicién de datos y la referencia de la investigacion se la
realiz6 en un tiempo determinado, fundamentalmente el estudio fue en el

primer semestre del 2013.

3.2.1. Método Inductivo:

El método inductivo permiti6 un analisis ordenado, coherente y
l6gico del objeto de investigacion, tomando como referencia las premisas
verdaderas. El objetivo de este método es llegar a conclusiones que

puedan ser aplicadas a situaciones similares a la observada.

3.2.2. Método Deductivo:

Este método facilitd el analisis del tema central hacia sus partes
constitutivas, de esta manera desarrollar la tematica desglosando los
respectivos capitulos, subcapitulos, temas y subtemas que nos permitan

llegar al tema central objeto de investigacion.
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3.2.3. Método Analitico:

La funcibn de este método fue desencadenar el proceso de
conocimiento con la identificacion de cada una de las partes que
caracterizan una realidad, permitiendo establecer las relaciones causa

efecto entre los elementos que componen el objeto de investigacion.

El conocimiento de la realidad puede obtenerse a partir de la
identificacion de las partes que conforman el todo (analisis), o como
resultado de ir aumentando el conocimiento de la realidad, iniciando con
los elementos mas simples y faciles de conocer para ascender

gradualmente al conocimiento mas complejo.

3.3. Técnica

La investigacion presente, fue alcanzada a través de la recopilacion
de informacién mediante encuestas aplicadas de manera personal, a cada
uno de los miembros de la poblacién, como consecuencia, los resultados,
fueron los frutos primordiales para la conclusion de la investigacion. El
instrumento fue desarrollado, especialmente adaptado, para el nivel de
estudio de la sociedad, un cuestionario, con varios items y diversos tipos

de respuesta, fue lo indispensable para el progreso investigativo.

3.4.Poblacién

Fue fundamental, establecer una poblacion alcanzable y con la que
se pudo trabajar en la investigacion. En este caso el recurso humano
investigado fueron los docentes de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional, hombre y mujeres, que se encuentran laborando en los
colegios de las ciudades de Ibarra y Otavalo, y los estudiantes de los tres

ultimos afos de la Universidad Técnica del Norte. Obteniendo una
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poblacion total de 125 personas. Toda la informacién recopilada fue

necesaria para concluir con la presente investigacion.

IBARRA 38

60 DOCENTES SECUNDARIA | OTAVALO | 22

POBLACION INVESTIGADA OCTAVO 50
65 ESTUDIANTES U. T. N. SEXTO 23

CUARTO 22

TOTAL 125

3.5.Muestra

La aplicacion de una muestra de la poblacién no fue necesaria

debido a que no existe una poblacién extensa para la elaboracion de la

investigacion, fue necesario acudir a los tres ultimos afios de la carrera de

Psicologia Educativa y O. V., por la experiencia que ya deben tener en lo

referente al tema y a los profesionales de la misma area de los colegios

de las ciudades de Ibarra y Otavalo, para identificar el profesionalismo, y

realizar una comparacion en la formacién y en el desempefio laboral.
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CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Es necesario reconocer la formacion critica, humanista y ética
individual de los integrantes investigados; los mismos que prestaron de su
tiempo, conocimiento y aportaciones, con el fin de recolectar la

informacion suficiente, para llegar a finalizar el proyecto de investigacion.

La poblacion encuestada se encuentra dividida en dos grupos; el
primero, son 60 docentes (Psicologos Educativos y Orientadores
Profesionales) de las instituciones educativas fiscales y particulares de la
educacion media de las ciudades de Ibarra y Otavalo. El segundo grupo,
son 65 estudiantes (carrera de Psicologia Educativa y Orientaciéon
Vocacional de la Universidad Técnica del Norte); dando un total de 125

integrantes entre los investigados.

Para la recoleccion de informacion, fue primordial el uso de una
encuesta adaptada a la realidad de la especialidad; dividida por
segmentos, en el primero, se puede identificar la cantidad de participacion
como docente, investigador o colaborador en la elaboracion de
produccién académica y cientifica de la rama, tanto de los docentes,
como de los estudiantes. La segunda parte, denominado produccion
individual, explica la frecuencia, areas, factores y financiamientos para
generar medios de difusion cientifica. El tercer segmento, identifica la
produccion especifica; es decir, distingue los medios de difusion
académicos y cientificos, de los integrantes investigados. En la seccion
siguiente, se determina a la produccién académica y cientifica de manera
cuantitativa. En la quinta parte de la encuesta, se reconoce la opiniéon que

la poblacion, tienen acerca del tema investigado. Y la ultima, tiende a
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resolver la siguiente pregunta: ¢Es necesario utilizar estimulos
econémicos para poner mayor dedicacibn en la elaboracion de la
produccion académica y cientifica en el area de Psicologia Educativa y

Orientaciéon Vocacional?

Para la aplicacion de las encuestas, fue necesario, asistir a cada
una de las instituciones educativas de educacion media de las ciudades
de Ibarra y Otavalo; ademas, se acudio en busca de los estudiantes de la
facultad de Educacion, Ciencia y Tecnologia, carrera de Psicologia
Educativa y Orientador Vocacional, de la Universidad Técnica del Norte.

En el caso del andlisis, interpretacion y presentacion de resultados,
fue til el manejo de cuadro de datos, que facilitd el proceso del presente
trabajo de investigacion. Ahora, se demuestra los resultados a través de
cuadros y gréaficos que contienen las frecuencias y porcentajes, productos

de la recopilacion de informacion, con su respectiva interpretacion.

4.1.Resultados de la encuestas aplicadas a docentes de las
instituciones educativas de nivel medio
Pregunta 1

A. Seleccione las opciones en las cuales usted ha tenido o tiene mayor
participacion o incidencia como docente, investigador o colaborador

a través de sus aportes intelectuales.
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Cuadro 1

FRECUEN PORCENT

OPCIONES CIA AGRUPACIONES AJE
Revistas 18
Anuarios 4
Series 2
Libros 12 PUBLICACIONES
Folletos 20 120 36,81
Tutoria de tesis 0
Articulos 16
Ensayos 4
Proyectos 44
Modelos de medicién 0
Producciones graficas 10
Producciones
fotogréficas 10
Producciones MEDIOS DE COMUNICACION
radiofénicas 14 AUDIOVISUAL
Producciéon musical 0
Producciones
cinematogréficas 0 46 14,11
Producciones
televisivas 4
Producciones
multimedia 8
Conferencias 44 EXPOSICIONES
Ponencias 10 54 16,56
Congresos 18

ENCUENTRO CIENTIFICO-

Jornadas 0 PROFESIONALES
Seminarios 30 74 22,70
Mesas redondas 26
Talleres 0
Base de datos
informaticos 14
Programas de
ordenador 8 PROPIEDAD INTELECTUAL
Gréficos 10 32 9,82

Fuente: Resultados de la encuesta
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Grafico 1

PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA
PROPIEDAD
INTELECTUAL
10%

EXPOSICIONES
16%

ENCUENTRO
CIENTIFICO-
PROFESIONALES
23%

MEDIOS DE
COMUNICACION
AUDIVISUAL
14%

Fuente: Resultados de la encuesta
Anélisis:

De acuerdo al analisis de la participacion y/o colaboracion en la
elaboracion de medios de difusibn académica y cientifica por parte de
sesenta (60) docentes del area de Psicologia Educativa y O. V., que
laboran en las instituciones de educacibn media, quienes fueron
encuestados; demostraron haber aportado con mayor cantidad, a las
PUBLICACIONES (Revistas, Anuarios, Series, Libros, Folletos, Tutoria de
tesis, Articulos, Ensayos, Proyectos, Modelos de medicion), con un total
del 37%.

Los ENCUENTROS CIENTIFICO-PROFESIONALES (Congresos,
Jornadas, Seminarios, Mesas redondas, Talleres), mantienen un segundo
lugar en la acumulacién de participacién y/o colaboracion, siendo el 23%
perteneciente de acuerdo a la clasificacion de las mismas. Siguiendo el
mismo orden, son las EXPOSICIONES (Conferencias, Ponencias), con un
total del 17%.

Los medios de COMUNICACION AUDIOVISUAL (Producciones
graficas, fotograficas, radiofoénicas, musicales, cinematograficas,
televisivas, multimedia) se encuentran en la cuarta ubicacion con una

representacion del 14%.
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Los encuestados mencionan haber aportado, también en lo
referente a PROPIEDAD INTELECTUAL (Bases de datos informaticos,

Programas de ordenador, Graficos), con un total del 10%.

Es decir, que los investigados mantienen la prioridad por las
publicaciones, como medios de difusion académica y cientifica,
demostrando que existe la socializacion de informacion actualizada a

través de la lecto-escritura.
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Pregunta 2

B. A continuacion se le presenta un cuestionario de autoevaluacion de la capacidad de produccién y participacion en actividades técnico
— cientificos dentro del area de Psicologia Educativa y O. V. Para responder, lea con atencién cada una de las proposiciones de
produccion académica y cientifica y luego margue con una equis (X), dentro del recuadro que se adapte a su realidad.

Cuadro 2

N PRODUCCION INDIVIDUAL Casi Nunca | Pocas Veces | Regularmente | A Veces | Casi Siempre
N° % N° % N° % N°| % N° %
1. | Se encuentra motivado por tener su propia produccién académica. 0 0,0 8 13,3 18 30 18| 30 16 26,7
2. | Con qué frecuencia realiza su produccién académica. 4 6,7 12 20 18 30 18| 30 8 13,3
3. | Lafinalidad de su produccién académica es fundamentalmente la difusién de conocimiento.| 2 3,3 10 16,7 8 13,3 |20[33,3| 20 33,3
4. [ Utiliza alguna estructura técnica para su produccion académica. 6 10,0 14 23,3 10 16,7 |12| 20 18 30,0
5. | Tiene suscripciones (contratos), con medios de informacién cientifica periddica. 30 | 50,0 | 12 20 4 6,67 12| 20 2 3,3
6. | Su produccién académica es producto de resultados de investigacion. 4 6,7 8 13,3 12 20 26 43,3| 10 16,7
7. | Le es factible la produccién académica a través de compilaciones 4 6,7 8 13,3 20 33,3 |20(333]| 8 13,3
8. | Prefiere producciones académicas propias. 0 0,0 6 10 20 33,3 [28|46,7| 6 10,0
9. | Su producciéon académica es por pedido institucional. 10 | 16,7 12 20 16 26,7 [16|26,7| 6 10,0
10. | Su produccién académica es por iniciativa propia. 2 3,3 10 16,7 18 30 12| 20 18 30,0
11. | Su produccién académica es por desarrollo profesional. 4 6,7 6 10 8 133 |14 [23,3| 28 46,7
12. | Su produccién académica se destaca en el areade la "Educacion”. 2 3,3 8 13,3 8 13,3 [2033,3| 22 36,7
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13. | Su produccién académica se orienta con mayor énfasis a la "Psicologia General". 0 0,0 4 6,67 12 20 26 143,3| 18 30,0
14. | Su produccién académica sustenta las catedras que imparte. 4 6,7 6 10 8 13,3 [26[43,3| 16 26,7
15. | Su produccién académica es socializada por estudiantes y docentes. 4 6,7 6 10 8 13,3 |22]36,7| 20 33,3
16. | El financiamiento de su produccion académica es socializado por estudiantes y docentes. 36 | 60,0 | 10 16,7 4 6,67 6| 10 4 6,7
17. | El financiamiento para su produccién académica es propio. 6 10,0 | 12 20 14 233 [12] 20 16 26,7
18. | Su produccién académica esta financiada por instancias de la institucion. 20 | 333 | 20 33,3 6 10 8 |133] 6 10,0

Fuente: Resultados de la encuesta
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Andlisis:

La Produccion Individual se refiere a todos los factores que el
docente de Psicologia Educativa y O. V., siente, debe o tiene para la
elaboracion de Produccion Académica y Cientifica; una de ellas es la
motivacion que tienen para elaborar sus propios medios de difusion, para
lo cual de 60 encuestados; 18 (30%) docentes del area mencionan
sentirse motivados A VECES; otras 18 (30%) REGULARMENTE; 16
(26.7%) CASI SIEMPRE estdn con el deseo de elaborar su propia
produccién y el resto de la poblacion 8 (13.3%), POCAS VECES se

encuentran motivados.

La frecuencia con la que los investigados realizan su Produccién
Académica se denomina de la siguiente manera; tan solo 8 (13.3%) CASI
SIEMPRE se encuentran buscando la manera de difundir conocimientos;
18 (30%) encuestados mencionan que la realizan A VECES y otros 18
(30%), mencionan que REGULARMENTE; 12 (20%) personas la realizan
POCAS VECES y 4 (6.7%) CASI NUNCA lo hacen.

20 (33.3%) docentes mencionan que elaboran produccién
académica con la finalidad de CASI SIEMPRE difundir sus conocimientos;
otras 20 (33.3%) lo hacen A VECES por la misma razén; son 8 (13.3)
investigados que mencionan que lo hacen REGULARMENTE; el resto de
la poblacion, 10 (16.7%) y 2 (3.3%) lo hacen POCAS VECES Y CASI
NUNCA, respectivamente.

Son 18 (30%) personas que CASI SIEMPRE utilizan una estructura
técnica para elabora su produccion académica; 12 (20%), realizan la
misma actividad pero tan solo A VECES utilizan una disposicion valida, 10
(16.7%) investigados lo hacen REGULARMENTE; el resto de la poblacion
POCAS VECES 14 (23.3%) o CASI NUNCA 6 (10%), utilizan una
estructura que les ayude con el perfeccionamiento de su produccién

académica.
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De la poblacion encuestada 30 (50%) personas, no tienen contratos
con medios de informacion, las personas que realizan produccion
académica y cientifica lo hacen por iniciativa propia; 12 (20%) argumentan
informacion que son transmitidas por los medios de comunicacion de
manera REGULAR; y tan solo 2 (3.3%) investigados CASI SIEMPRE,

trabajan con medios de comunicacion.

Los informantes mencionan que es mas factible elaborar produccion
académica con los resultados de las investigaciones de diferentes
intelectuales, que a través de la compilacién de ideas de otros autores,
con esto se demuestra que 10 (16.7) personas CASI SIEMPRE prefieren
la primera opcion y tan solo 8 (13.3) realizan compilaciones. Pero
teniendo muy en cuenta que 20 (33.3%) personas REGULARMENTE
prefieren tener sus producciones académica y cientificas propias.

Demostrando interés por la superacion, destaca que los investigados
mencionan que 28 (46.6%) personas CASI SIEMPRE lo hacen por
desarrollo profesional, 18 (30%) por iniciativa propia, y 6 (10%) por pedido
institucional. Identificando que los docentes encuestados por lo general
prefieren elaborar su produccion académica y cientifica, principalmente de

Psicologia antes que de Educacion.

Estas producciones, 16 (26.7%) personas CASI SIEMPRE la utilizan
para sustentar la catedra y 20 (33.3%) para socializarla con estudiantes y

docentes.

La mayoria de las producciones académicas y cientificas elaboradas
por los docentes de Psicologia Educativa y O. V., son CASI SIEMPRE por
financiamiento propio representando por 16 (26.7) personas, 6 (10%)
mencionan que estan financiados por las instituciones donde trabajan y
tan solo 4 (6.7), son apoyados econémicamente por estudiantes y demas

docentes.
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Pregunta 3
B. Lea con atencion cada una de las proposiciones de la produccion académica y cientifica especifica y luego marque con una equis (X), dentro del recuadro que
se adapte a su realidad, en caso que sefiale en ¢, ?, significa que usted tiene duda. Procure ser sincero en sus respuestas.

Cuadro 3

N° PRODUCCION ESPECIFICA = = -
Ne | % | N°| % |[N°| %
19. | Elabora revistas de Psicologia Educativay O. V. 4] 67 |54] 9 | 233
20. | Sus revistas contienen temas actualizados de Psicologia Educativay O. V. 4| 67 |52|867| 4|66
21. | Tiene anuarios de su autoria acerca de temas de Psicologia Educativay O. V. 4] 67 |54] 90 | 2|33
22. | Dedica una parte de su tiempo para realizar series de Psicologia Educativay O. V. 2| 33 [52]867 |6 | 10
23. | Tiene real interés para escribir libros de Psicologia Educativay O. V. 12| 20 |42| 70 | 6 | 10
24. | Busca que sus estudiantes y colegas docentes se informen a través de sus libros. 10 | 16,7 |44 | 733 | 6 | 10
25. | Crea folletos que estan acorde con la realidad actual. 171283 |39| 65 | 4 | 67
26. | Elabora articulos argumentando temas de Psicologia Educativay O. V. 16| 26,6 | 40 | 66,7 | 4 | 6,7
27. | Realiza proyectos que ayuden a mejorar el sistema educativo de la Institucién. 441733 |14 | 233 | 2 | 34
28. | Representa sus conocimientos de Psicologia Educativay O. V., através de producciones gréficas. 10] 16,7 |50 833 | 0| O
29. | Realiza producciones fotogréficas para captar imagenes que ayuden a describir los fenédmenos psicoldgicos. 10| 16,7 |50 (833 | 0| O
30. | Es invitado a difundir temas Psico-educativos a través de programas radiales. 14| 233 |46 767 | 0| O
31. | Forma parte de programas televisivos que difunden conocimientos psicoldgicos dirigidos a la sociedad. 4] 67 |56]933| 0] 0
32. | Utiliza una produccion multimedia para demostrar a los estudiantes los resultados de las Gltimas investigaciones. 8 | 133 |50 | 833 | 2 [333
33. | Participa o asiste a conferencias que mejoren su nivel académico y cognitivo de Psicologia Educativay O. V. 44| 73316266 | 0| O
34. | Es promotor de ponencias para discutir temas Psico-educativos. 10| 16,7 |46 | 76,7 | 4 | 6,6
35. | Asiste a ponencias sobre el desarrollo cientifico y tecnolégico de la especialidad. 10] 16,7 |50 (833 | 0| O
36. | Participa o asiste a congresos regionales acerca de Psicologia Educativay O. V. 18| 30 |38|633| 4 [667
37. | Participa o0 asiste a congresos nacionales acerca de Psicologia Educativay O. V. 18| 30 |38|633| 4 [667
38. | Participa o0 asiste a congresos internacionales acerca de Psicologia Educativay O. V. 18| 30 |38|633| 4 |667
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39.

De la participacion o asistencia a los seminarios especializados en Psicologia Educativa y O. V., obtiene informacién positiva.

30

50

26

43,3

6,67

40.

Participa con los estudiantes de la institucién en mesas redondas.

26

43,3

30

50

6,67

Fuente: Resultados de la encuesta
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Andlisis:

La produccion especifica se refiere a cada una de los tipos de
medios de comunicacion en los cuales se materializa el conocimiento
para su difusién, en la siguiente interpretacion sera segun la clasificacion
antes sefalada; es decir, que en lo correspondiente a la elaboracion de
revistas de Psicologia Educativa y O. V., tan solo 4 (6.67%) lo han hecho;
para los cuales los mismos investigados (6.67%) desarrollan temas de

actualidad.

Del total de encuestados, tan solo 4 (6.7%) personas tienen
anuarios de su autoria, 54 (90%), no tienen este tipo de difusion

informativa y 2 (3.33%) desconocen el término anuarios.

Son 2 (40%) personas que dedican parte de su tiempo a realizar
series de Psicologia Educativa y O. V., 52 (86.7%) no tienen deseo de
desarrollar estos medios de informacion, el resto de la poblacion (10%)

desconocen el significado del término series.

Tan solo 10 (16.7%) investigados tienen real interés por escribir
libros de Psicologia Educativa y O. V., de ellos, los 10 (16.7%) busca que
los estudiantes y comparfieros docentes se informen través de la

produccion.

También existe la presencia de docentes que producen folletos
acordes a la actualidad, 17 (28.3%) integrantes, que dan uso sustentable

para la catedra que imparten dentro del establecimiento donde labora.

En este grupo determinado consta con 16 (26.6%) personas que
dedican tiempo a desarrollar articulos que argumentan temas actuales del
area, que son utilizados para socializar y mantener actualizado los

conocimientos de los estudiantes y docentes del respectivo plantel.
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El rol de un Psicélogo Educativo dentro de las instituciones es el de
desarrollar proyectos que mejoren el rendimiento académico y prevencion
de factores negativos; es por ello que 44 (73.3%) personas realizan estas

actividades para ayudar a mejorar el sistema educativo de la institucion.

Los 10 (16.7%) integrantes de esta poblacion representan a través
de graficos los conocimientos obtenidos a través de una investigacion;
con el fin de demostrar los cambios que genera el paso del tiempo, pero

los otros 30 (50%), no realizan esta actividad.

Para mejorar el nivel didactico de las aulas de clase, 10 (16.7%)
docentes del area, realizan producciones fotograficas, captan imagenes
que ayuden a describir el fenémeno psicologico, el resto de la poblacion
50 (83.3%) prefieren mantener el mismo ritmo de la educacién tradicional.

En el caso de participacion en radio y television, 14 (23.3%)
personas lo han hecho; el resto de la poblacion no han colaborado en una
sintonia radial y tan solo 4 (6.7%) personas han asistido a un programa

televisivo y el resto no han tenido la misma oportunidad.

Para mostrar los indices, resultados de investigaciones, causas y
consecuencias, factores tanto negativos como positivos, 8 (13.3%)

docentes utilizan producciones multimedia dentro del aula de clases.

En los encuentros cientifico — profesionales la gran mayoria de la
poblacion ha asistido; representado de la siguiente manera, Conferencias
para mejorar el nivel académico y cognitivo 44 (73.3%) personas;
Ponencias sobre el desarrollo cientifico y tecnolégico de la especialidad
10 (16.7%) integrantes; Congresos regionales, nacionales e
internacionales de la especialidad 18 (30%); Seminarios 30 (50%)
personas con el fin de obtener informacion positiva para el desarrollo de la

catedra.
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La participacion con estudiantes dentro de este tipo de temas
también es importante, 26 (43.3%) docentes han desarrollado mesas

redondas dentro del aula de clase.

Cada uno de los docentes del area de Psicologia Educativay O. V:,
pretenden difundir sus conocimientos de distintas maneras, para lo cual
es importante reconocer el esfuerzo que han venido realizando dentro de
cada una de las instituciones educativas de nivel secundario de las

ciudades de Ibarra y Otavalo.

Pregunta 4

C. En la siguiente clasificacion de los diversos tipos de difusion
académica y/o cientifica, permitase colocar el numero de su

produccion de los ultimos cuatro afios.
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Cuadro 4

N° %
Revistas 22 1.64
PRODUCCION Anuarios 6 0.45
SERIADA Series 4 0.30
PUBLICACIONES Libros 24 1.79
) Folletos 80 5.97
PRODUCCION Tutoria de tesis 0 0
NO SERIADA Articulos 72 5.37
Ensayos 8 0.60
Proyectos 324 | 24.18
Modelos de medicién 0 0
PRODUCCION Producciones gréficas 18 1.34
VISUAL Producciones 22 1.64
MEDIOS DE fotograficas
COMUNICACION | PRODUCCION Producciones 40 2.99
AUDIOVISUAL SONORA radiofonicas
Producciones 0 0
musicales
Producciones 4 0.30
PRODUCCION | televisivas
AUDIOVISUAL Producciones 0 0
cinematograficas
Producciones 38 2.84
multimedia
EXPOSICIONES | Conferencias 242 | 18.06
EXPOSICIONES CIENT.—TECNI. Ponencias 76 5.67
CONTRIBUCION | CONGRESOS, Congresos 90 6.72
A ENCUENTRO SEMINARIOS Y | Jornadas 0 0
CIENTIFICO - MESAS Seminarios 134 10
PROFESIONALES | REDONDAS Mesas redondas 86 6.41
PROPIEDAD PROPIEDAD Base de datos 16 1.19
INTELECTUAL INTELECTUAL informaticos
Programas de 10 0.75
ordenador
Graficos 24 1.79
TOTAL 1340 | 100%

Fuente: Resultados de la encuesta

Analisis:

La Produccién Académica y Cientifica elaborada por los docentes

del

area de Psicologia Educativa y Orientacibn Vocacional,

que

desempefian sus funciones dentro de las instituciones educativas de nivel

secundario, de las ciudades de Ibarra y Otavalo, durante los ultimos

cuatro afios; han logrado alcanzar un total de 1340 medios de difusion,

por los cuales han intentado transmitir y socializar sus conocimientos;

tanto con los estudiantes, como compaferos educadores, con un solo

objetivo, mejorar el desarrollo cognitivo personal y de la sociedad a la que

pertenecen.
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Ahora, es necesario mencionar de manera cuantificada, cada uno
de los tipos de produccién académica y cientifica, por parte de los

investigados, los mismos que contraen los siguientes resultados:

Del total de encuestados, existen 22 (1.64%) revistas, que han sido
elaboradas en los ultimos cuatro afios por los docentes del area; 6
(0.45%) anuarios; y, 4 (0.30%) series, estas pertenecen al grupo de las
publicaciones seriadas; es decir, que se las seguira elaborando cada

cierto tiempo, bajo un mismo titulo o numeracion secuencial.

De la misma manera identificamos la presencia de la elaboracion
de 24 (1.79%) libros, los cuales pretenden informar a los miembros de la
comunidad educativa y la sociedad en general; 80 (5.97%) folletos que
han sido utilizados para sustentar la catedra dentro de las aulas de clase;
ninguno de ellos ha tenido la oportunidad de ser directores de tesis. 72
(5.37%) articulos fueron publicados por los investigados; 8 (0.60%)
ensayos son de la autoria de estos profesionales, beneficiandose de
manera personal por el aumento de sus conocimientos; uno de los
mejores beneficios y roles que mantiene el Psicologo Educativo, es el
hecho de llevar a cabo proyectos que ayuden a la prevencién de
estimulos externos, que deslinden el desarrollo académico de los
estudiantes, es por ello que en este tiempo se han elaborado 324
(24.18%). Pero es deficiente la produccion de modelos de medicion, las

cuales sirven para dar la opinion de algun tema.

Dentro del grupo de la produccion visual, también encontramos 18
(1.34%) producciones gréficas que pretenden difundir los fendmenos
psicolégicos y 22 (1.64) producciones fotograficas, que mantienen la

misma funcion.

También, existe una clasificacion denominada produccién sonora,

donde dedican a hablar de los siguientes tipos; 40 (2.99%) producciones
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radiofénicas; es decir, que estos profesionales han sido invitados a
sintonias radiales, para que difundan sus conocimientos a la sociedad en
general; pero también se menciona que hasta la fecha no existe la
elaboracion de producciones musicales, las cuales tendrian un alto grado

de interés.

Ademas, de una clasificacion en donde se logra fusionar las dos
agrupaciones anteriores; denominada produccion audiovisual; en la cual
existe la creacion de ellas por parte de algunos docentes del area; 4
(0.30%) producciones televisivas; es muy bajo el nivel de este tipo de
producciones, los cuales es un desperdicio el no poder asistir a estos
tipos de medios de comunicacién, que para la sociedad seria provechoso
e interesante. No existe hasta ahora una produccidon cinematogréfica
dentro de los colegios de sector investigado; pero es notable la presencia
de 38 (2.84%) producciones multimedia, que benefician el aspecto

educativo.

Se determina una alta cantidad de aportaciones en conferencias,
en las cuales los docentes han participado de ellas, en total son 242
(18.06%); vy, 76 (5.67%) ponencias, ambos tipos, pertenecen al grupo de

las exposiciones cientifico-técnicas.

De los encuestados se sabe que varios de ellos, han contribuido en
los encuentros cientifico-profesionales; es decir, 90 (6.72) congresos, 134
(10%) seminarios, 86 (6.41) mesas redondas que fueron participes desde
el &mbito internacional, hasta la participacién con los estudiantes dentro
del aula de clase.

Sin ser de menos importancia, se encuentra al final la clasificaciéon
de la produccion intelectual, que sin duda, también existen algunos
ejemplares elaborados por los docentes del area; 16 (1.19) bases de

datos informaticos; 10 (0.75) programas de ordenador; los cuales han sido
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para la aplicacion de diversos test; 24 (1.79%) graficos estadisticos que

demuestran los cambio de los fenbmenos, en este caso psicoldgicos.
Ahora se puede ver que existe la presencia de produccion

académica y cientifica dentro de cada uno de los establecimientos

educativos que fueron participes dentro de la recoleccion de informacion.
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Pregunta 5

D. Por favor, sefiale el nUmero que mejor se aproxime a la respuesta que usted podria generar para la siguiente pregunta:

A la Produccion Académica y Cientifica, dentro del &rea de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional, usted la

considera como una actividad:

Cuadro 5
OPCIONES 1 2 3 4 5 6 7 OPCIONES
Poco importante 2 0 6 4 2 14 | 32 Muy importante
Muy teérica 8 6 8 8 10 | 12 8 Muy practica
Memoristica 2 2 8 6 8 20 | 14 Razonadora
Aburrida 2 2 4 12 4 10 | 26 Interesante
Desorganizada 2 2 2 6 10 | 20 | 18 Organizada
Desagradable 2 2 2 4 8 18 | 24 Agradable
Nada beneficiosa 0 2 0 2 4 24 | 28 Muy beneficiosa
Que no aporta al mejoramiento personal 0 2 4 2 2 22 | 28 Que aporta al mejoramiento personal
Con la que no se aprende nada 0 4 4 2 2 18 | 30 Se aprende bastantes cosas
Que no permite conocer temas actuales 0 4 2 4 4 20 | 26 Permite conocer temas actuales
Que no ayuda a producir posibles soluciones 0 0 6 4 6 18 | 26 Ayuda a producir posibles soluciones
Que no fomenta a la actualizacion cientifica 0 2 2 4 6 18 | 28 Fomenta la actualizacion cientifica
Que no ayuda a desarrollar el pensamiento critico 0 2 4 4 2 12 | 36 Ayuda al desarrollo del pensamiento critico
TOTAL 18 30 52 62 68 | 226 | 324 TOTAL

Fuente: Resultados de la encuesta
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Grafico 5

TOTAL
1 2

2% 4%

9%

Fuente: Resultados de la encuesta
Analisis:

Es muy notable que para la gran mayoria de docentes encuestados
en el area de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional; consideran
que la Produccion Académica y Cientifica tiene un alto grado de
importancia; dentro de la comunidad educativa y las sociedad en general;

y, tanto de manera personal, como de manera profesional;

Pero es dificil entender, que si para bien ellos creen que es de
utilidad, necesario para el desarrollo individual y colectivo dentro de una
sociedad, en especial de las instituciones educativas secundarias, a que
se debe la falta de produccion académica y/o cientifica; y, de los mismos

medios de difusion.

Pregunta 6

E. ¢Cree usted que es necesario utilizar estimulos econémicos para
poner mayor dedicacion en la elaboracion de la produccion
académica y cientifica en el area de Psicologia Educativa y

Orientacién Vocacional?
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Cuadro 6

OPCIONES | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 50 83%
NO 10 17%
TOTAL 60 100%

Fuente: Resultados de la encuesta

Grafico 6

REMUNERACION ECONOMICA

-

Fuente: Resultados de la encuesta
Analisis:

De 60 encuestados son 50 (83%) docentes, quienes mencionan
que es necesario una remuneraciéon econdmica para la elaboracion de
cualquier medio de difusion de conocimiento. Por otro lado el resto de la
poblacién (17%), creen que no se necesita este tipo de reconocimiento
por un trabajo investigativo. Pero a continuacion se presenta los criterios

individuales:

La mayoria de profesionales de esta rama, mencionan que si es
necesaria una remuneracibn econdémica, debido a que en cualquier
trabajo de investigacion, por mas minimo que sea, se necesita invertir un
capital, para lo cual, estos profesionales no reciben un salario que les
permita llevar a cabo este tipo de trabajo.

Muchos mencionan que es importante recibir un incentivo, tan solo

como motivacion, para evitar cualquier tipo de contratiempo, de hecho
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aluden de manera directa que hacer este tipo de investigacion demanda
de mucho tiempo y tecnologia.

Ademas, debido a que el Estado no mantiene convenio con este
tipo de profesionales para gestionar los gastos por del bien social
cognitivo, son ellos los que deben generar gastos en pequefios proyectos,
a pesar de la notable causa de los bajos ingresos econdmicos que ellos

mantienen.

Ahora, la minoria de la poblacion menciona, que no se debe de dar
una remuneracion economica debido a que el aporte cognitivo no debe
basarse en el aspecto econémico; sino, este tipo de esfuerzo que se debe
realizar, deberia de ser por motivacion propia. Es por ello, que las
profesionales que respondieron de manera negativa, recomiendan buscar
un autofinanciamiento, de posibles instituciones que se encuentren a

favor del desarrollo cognitivo.

4.2.Resultados de la encuestas aplicadas a estudiantes de la
carrera de Psicologia Educativay O. V.

Pregunta 1

A. Seleccione las opciones en las cuales usted ha tenido o tiene mayor
participacion o incidencia como estudiante, investigador o

colaborador a través de sus aportes intelectuales.
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Cuadro 1

OPCIONES TOTAL AGRUPACIONES PORCENTAJE
Revistas 22
Anuarios 0
Series 0
Libros 19 PUBLICACIONES
Folletos 33 159 33,13
Tutoria de tesis 0
Articulos 3
Ensayos 47
Proyectos 31
Modelos de medicién 4
Producciones graficas 11
Producciones fotograficas 9
Producciones MEDIOS DE COMUNICACION
radiofénicas 4 AUDIOVISUAL
Producciéon musical 0 33 6,88
Producciones
cinematograficas 0
Producciones televisivas 6
Producciones
multimedias 3
Conferencias 52 EXPOSICIONES
Ponencias 9 61 12,71
Congresos 53

ENCUENTRO CIENTIFICO-

Jornadas 16 PROFESIONALES
Seminarios 59 212 44 .17
Mesas redondas 42
Talleres 42
Base de datos
informaticos 0
Programas de ordenador 2 PROPIEDAD INTELECTUAL
Gréficos 13 15 3,13

Fuente: Resultados de la encuesta
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Grafico 1

PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA
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Fuente: Resultados de la encuesta
Analisis:

Con respecto a los 65 estudiantes de la Universidad Técnica del
Norte, de la carrera de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional,
quienes fueron investigados a través de una encuesta acorde a la

educacién nacional, sefalaron los siguientes resultados:

En relacion a la participacién y colaboracién de estudiantes en la
elaboracién de produccién académica y cientifica; la mayor incidencia en
lo referente a los ENCUENTROS CIENTIFICO-PROFESIONALES
(Congresos, Jornadas, Seminarios, Mesas redondas, Talleres),

representado con un 44%.

Seqguido por las PUBLICACIONES (Revistas, Anuarios, Series,
Libros, Folletos, Tutoria de tesis, Articulos, Ensayos, Proyectos, Modelos

de medicién), con un 33 % de la poblacién en general.
En tercer lugar con un menor porcentaje; es decir, el 13%

pertenece a la clasificacion de EXPOSICIONES (Conferencias,

Ponencias).
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Los estudiantes de la carrera de Psicologia Educativa y O. V., no
tiene mayor cantidad de aportaciones en la creacion de MEDIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL (Producciones gréaficas, fotogréficas,
radiofénicas, musicales, cinematogréaficas, televisivas, multimedia);
representado por un 7%. Y Para terminar con lo referente a la
PROPIEDAD INTELECTUAL (Bases de datos informaticos, Programas de

ordenador, Graficos), sefialando un 3% de participacion.
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Pregunta 2

B. A continuacion se le presenta un cuestionario de autoevaluacion de la capacidad de produccion y participacién de los estudiantes
de la carrera de Psicologia Educativa y O. V. en actividades técnico — cientificos. Para responder, lea con atencion cada una de las
proposiciones de produccion académica y cientifica y luego marque con una equis (X), dentro del recuadro que se adapte a su
realidad en caso de que usted sefiale en ¢ ?, significa que usted tiene duda.

Cuadro 2

Sl NO
N° PRODUCCION INDIVIDUAL % % %
Alo largo de sus afios de estudio, se ha sentido motivado por tener su propia produccién académica. 52| 80,0 8| 123 5 7,7
Dentro de su formacion en la Universidad, ha participado en la creacién de productos académicos de la carrera. 59| 90,7 1] 153 0 0
La finalidad de su produccién académica ha sido la difusion de conocimientos actualizados. 40| 61,5| 16| 24,6 9| 138
Utiliza alguna guia préctica para crear su propia produccién académica. 25| 38,5| 33| 50,8 7| 10,8
Su producciéon académica es el producto de resultados de investigacion. 23| 354 | 28| 43,1| 14| 215
Su produccion académica se harealizado a base de compilaciones de materiales tedricos y practicos de otros autores. 41| 63,1| 21| 323 3 4,6
Su produccion académica ha sido desarrollada por pedido de los docentes de la carrera. 46| 70,8 | 15| 23,1 4 6,2
Su produccién académica es por desarrollo personal. 46| 70,8| 11| 16,9 8| 12,3
Su produccion académica se desataca en el area de "Educacion”. 58| 89,2 2| 3,08 5 7,7
Su produccién académica se orienta con mayor énfasis a la "Psicologia General". 19| 29,2| 35| 53,8| 11| 16,9
Su produccién académica se refiere al area de "Orientacion Vocacional". 52| 80,0 7| 10,8 6 9,2
Su produccién académica busca aportar al area de "Sexualidad". 32| 49,2| 20| 30,8| 13| 20,0
La produccion académica que usted realiza, es socializada por sus compafieros y docentes. 44| 67,7 15| 231 6 9,2
Para producir material académico, usted trabaja en conjunto con sus compafieros, personal docente o investigadores del area. 38| 585| 16| 246| 11| 16,9
El financiamiento de su produccién académica proviene basicamente de recursos propios. 39| 60,0 18| 27,7 8| 12,3
Recibe algun tipo de ayuda financiera de organizaciones publicas o privadas para realizar sus producciones académicas. 12| 185| 45| 69,2 8| 12,3
Su produccién académica esta financiada por recurso de la institucién financiera. 13| 20,0| 44| 67,7 8| 12,3

Fuente: Resultados de la encuesta
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Anélisis:

La produccion individual de los estudiantes de la Universidad
Técnica del Norte, identifica que 50 (80%) integrantes de la poblacion se
encuentran motivados por tener su propia produccion académica, otros 8

(12.3%), no tienen interés por realizar esta actividad.

Del total de la poblacion, 59 (90.7%) estudiantes participaron como
estudiantes, investigadores y colaboradores en la creacion de productos
académicos de la carrera. Y 40 (61.5%) integrantes de la poblacion, la
hacen con una sola intension; difundir los conocimientos de manera

actualizada.

De la poblacion de estudiantes investigados, 46 (70.8%) realizan la
produccion académica y cientifica, debido a que fue por pedido de los

docentes y por desarrollo personal.

En la siguiente demostracion de resultados se puede observar que
los estudiantes clasifican su produccion académica por areas; tales como,
58 (89.2) prefieren los temas de Educacion; 52 (80%), prefieren los temas
de Orientacién Vocacional. 32 (49.2%) se interesan por los temas de
Sexualidad y 19 (29.2%) creen conveniente hablar de la Psicologia

General.

38 (58.5%) estudiantes producen material académico en conjunto
con sus compafieros, docentes e investigadores del area, lo misma
cantidad mencionan que el financiamiento de su produccion es

basicamente propio.
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Pregunta 3

C. A continuacioén se le presenta un cuestionario de autoevaluacion de la capacidad de produccion y participacion de los estudiantes
de la carrera de Psicologia Educativa y O. V. en actividades técnico — cientificos. Para responder, lea con atencion cada una de las
proposiciones de produccién académica y cientifica y luego marque con una equis (X), dentro del recuadro que se adapte a su
realidad en caso de que usted sefiale en ¢ ?, significa que usted tiene duda.

Cuadro 3

Sl NO
N° PRODUCCION ESPECIFICA N° % N° % N° %

18. Forma parte de la elaboracion de revistas de la especialidad de Psicologia Educativay O. V. 13 22| 47| 723 5| 7,69

19. Participa en conjunto con sus docentes en la creacion de libros de la carrera de Psicologia Educativay O. V. 13 22| 47| 723 5| 7,69

20. | Creafolletos que estan acorde con la realidad actual. 16| 27,1 41| 631 8| 123

21. Elabora articulos argumentando temas de Psicologia Educativay O. V. 18| 30,5| 27| 415| 10| 154

22. Elabora ensayos partiendo de los conocimientos adquiridos dentro del aula de clases. 56 94,8 7 10,8 2| 3,08

23. En la practica pre-profesionales elabora proyectos que ayuden a los estudiantes secundarios. 36| 609 18| 27,7| 11| 16,9

24. Representa datos, cambios o progresos de Psicologia Educativay O. V., através de producciones gréficas. 22| 372| 30| 46,2| 13 20

25. Realiza producciones fotograficas para captar imagenes que ayudan a describir fenémenos psicolégicos. 0 0| 42| 646| 23| 354

26. Intenta difundir sus conocimientos de Psicologia Educativay O. V., através de laradio de lainstitucion. 8 13,5| 48 73,8 9| 13,8

27. Difunde conocimientos psicolégicos dirigidos a la sociedad a través de la televisién universitaria. 11 18,6 | 46 70,8 8| 12,3

28. Utiliza reproducciones multimedia para mostrar a sus comparieros y docentes informacion actualizada de Psicologia Educativay O. V. 24| 406 | 34| 523 71 10,8

29. Participa o asiste a conferencias que mejoran sus conocimientos y nivel académico dentro de la especialidad. 49| 829 | 12| 185 41 6,15

30. Es participe de ponencias donde se discuten temas Psico-educativos. 30 50,8 | 32 49,2 3| 462

31. Participa o0 asiste a congresos regionales, nacionales o internacionales donde se abordan temas de Psicologia Educativay O. V. 52 88 71 108 6| 9,23

32. De la participacién o asistencia a los seminarios especializados en Psicologia Educativay O. V., obtiene informacion positiva para su formacion. 56| 94,8 5| 7,69 4| 6,15

33. Participa con sus compafieros de la carrera de Psicologia Educativay O. V., en mesas redondas. 46| 77,8| 15| 231 4| 6,15

Fuente: Resultados de la encuesta
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Andlisis:

La produccion especifica demuestra que los estudiantes
encuestados de la carrera de Psicologia Educativa y O. V., tan solo 13
(22%) han colaborado en la realizacion de revistas de la carrera. La
misma cantidad trabajaron en conjunto con sus docentes para elaborar
libros de la especialidad. 16 (27.1%) personas crean folletos acordes a
temas actuales. Dentro del aula de clases 56 (94.8%) estudiantes
desarrollaron ensayos. Y los 36 (60.9) pasantes que realizaron las
practicas pre-profesionales tuvieron la oportunidad de desarrollar
proyectos en beneficio de los educandos secundarios.

A través de producciones graficas 22 (37.2%) estudiantes,
representaron datos, cambios, progresos de la especialidad. 8 (13.5%)
universitarios tuvieron la oportunidad de difundir sus conocimientos a
través de la radio y 11 (18.6%) a través de la television universitaria. 24
(40.6%) informaron temas actualizados a sus compaferos y docentes a

través de producciones multimedia.

De la poblacién investigada, existen participantes en los encuentros
cientificos profesionales; 49 (82.9%) asistieron a conferencias, 30 (50.8%)
fueron parte de ponencias. Los 52 (88%) estudiantes que acuden a
congresos, 56 (94.8%) estuvieron en seminarios, que obviamente fueron
propicios para mejorar el conocimiento en temas actualizados de la
carrera. Por otro lado, 46 (77.8%) de investigados, compartieron entre

comparieros oportunidades para desarrollar mesas redondas.
Pregunta 4
D. En la siguiente clasificacion de los diversos tipos de difusion

académica y/o cientifica, permitase colocar el numero de su

produccion en sus afos de formacion universitaria.
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Cuadro 4

N° %
Revistas 34 3.28
PRODUCCION Anuarios 12 1.16
SERIADA Series 6 0.58
PUBLICACIONES Libros 40 3.86
Folletos 22 2.12
PRODUCCION | Tutoria de tesis 0 0
NO SERIADA Articulos 68 6.56
Ensayos 171 | 16.51
Proyectos 77 7.43
Modelos de medicion 0 0
PRODUCCION Producciones graficas 8 0.77
VISUAL Producciones 4 0.39
MEDIOS DE fotograficas
COMUNICACION | PRODUCCION Producciones 6 0.58
AUDIOVISUAL SONORA radiofénicas
Producciones 0 0
musicales
Producciones 8 0.77
televisivas
PRODUCCION Producciones 0 0
AUDIOVISUAL cinematograficas
Producciones 10 0.97
multimedia
EXPOSICIONES | Conferencias 182 | 17.57
EXPOSICIONES | CIENT.—TECNI. | Ponencias 63 6.08
CONTRIBUCION | CONGRESOS, Congresos 106 | 10.23
A ENCUENTRO SEMINARIOS Y | Jornadas 39 3.76
CIENTIFICO - MESAS Seminarios 0 0
PROFESIONALES | REDONDAS Mesas redondas 163 | 15.73
Base de datos 0 0
PROPIEDAD PROPIEDAD informaticos
INTELECTUAL INTELECTUAL Programas de 2 0.19
ordenador
Gréficos 15 1.45
TOTAL 1036 | 100%

Fuente: Resultados de la encuesta

Analisis:

De manera cuantitativa, los estudiantes de la carrera de Psicologia

Educativa y O. V., lograron alcanzar 1036 producciones académicas y

cientificas, durante sus afos de formacidon académica, acorde a la

clasificacion de los medios de difusion de informacién actualizada, capaz

de realizar por parte de los educandos del recinto universitario.

87




En lo referente a produccion seriada, 34 (3.28%) revistas, 12
(1.16%) anuarios, 6 (0.58%) series. Los cuales se han ido trabajando en

conjunto con sus docentes.

De acuerdo a la produccion no seriada, son las siguientes
cantidades; 40 (3.86%) libros, 22 (2.12%) folletos, 68 (6.56%) articulos,
171 (16.51%) ensayos, 77 (7.43%) proyectos, produccion elaborada

dentro de las aulas de clase.

Dentro de los medios de comunicacién audiovisual existen los
resultados siguientes; 8 (077%) producciones gréaficas, 4 (0.39%)
producciones fotograficas, 6 (0.58%) producciones radiofénicas, 8 (0.77)
producciones televisivas, 10 (0.97%) producciones multimedia. Para los

cuales fue necesario el uso de implementos tecnolégicos.

Dentro de las exposiciones; aparecen 182 (17.57%) participaciones
en conferencias y 63 (6.08%) ponencias, que trataron temas actualizados
de psicologia educativa.

En los encuentros cientifico-profesionales mencionan 106 (10.23%)
congresos regionales, nacionales e internacionales, 39 (3.76%) jornadas,

163 (15.73%) participaciones en mesas redondas.

Dentro de la propiedad intelectual, los estudiantes generaron 2
(0.19%) programas de ordenador y 15 (1.45%) graficos, que demostraron

cambios, desarrollos o mejoras dentro de la actualidad.

El esfuerzo y dedicacion durante sus afios de formacion académica
por parte de los estudiantes de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional, al desarrollar, colaborar, investigar y difundir el conocimiento,
a la sociedad, compaferos y docentes en general es de merecido

reconocimiento.
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Pregunta 5

E. Por favor, sefiale el nUmero que mejor se aproxime a la respuesta que usted podria generar para la siguiente pregunta:

A la Produccion Académica y Cientifica, dentro del area de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional, usted la

considera como una actividad:

Cuadro 5
OPCIONES 1 2 3 4 5 6 7 OPCIONES
Inttil para la carrera 0 1 3 8 11 10 32 Util para la carrera
Muy teérica 2 3 2 18 15 10 13 Muy practica
Memoristica 3 2 3 8 9 26 14 Razonadora
Aburrida 5 0 2 6 12 21 19 Interesante
Desagradable 2 0 5 11 6 18 23 Agradable
Nada beneficiosa 0 1 0 10 3 14 37 Muy beneficiosa
Que no aporta al mejoramiento personal 0 0 1 3 10 10 41 Que aporta al mejoramiento personal
Con la que no se aprende nada 0 0 2 7 13 20 23 Se aprende bastantes cosas
Que no permite conocer temas actuales 2 0 2 7 13 23 18 Permite conocer temas actuales
Que no ayuda a producir posibles soluciones 0 0 4 7 11 18 25 Ayuda a producir posibles soluciones
Que no fomenta a la actualizacion cientifica 0 2 4 9 13 13 24 Fomenta la actualizacién cientifica
Que no ayuda a desarrollar el pensamiento critico 0 0 6 2 8 17 32 Ayuda al desarrollo del pensamiento critico
TOTAL 14 34 96| 124 | 200| 301 TOTAL

Fuente: Resultados de la encuesta
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Grafico 5

1 TOTAL

0

1%

\

Fuente: Resultados de la encuesta

Andlisis:

Entre los estudiantes de la Facultad de Educacion, Ciencia y
Tecnologia; de la carrera de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional, se considera a la producciéon académica y cientifica, como
algo productivo, de acuerdo a la informacion recolectada; pues entonces
al tener de lado esta opinion, es indispensable aprovecharla para
mantener y mejorar el nivel de produccién y difusion de conocimiento de

la especialidad.

Pues para ello, es necesaria la creacion de un modelo de gestion
de investigacion, pues mediante ello, es posible, elevar el nivel de
investigaciéon en futuros profesionales, mejorando su perfil y su capacidad

de criterio.

Pregunta 6

F. ¢Estima usted que es necesario que los estudiantes de la carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional, reciban un
reconocimiento econdmico que estimule la produccion académica y

cientifica?
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Cuadro 6

OPCIONES | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 63 96.9%
NO 2 3.1%
TOTAL 65 100%

Fuente: Resultados de la encuesta

Grafico 6

REMUNERACION ECONOMICA

NO 2
3%

\
e’

Fuente: Resultados de la encuesta

Andlisis:

Los estudiantes, la gran mayoria mencionaron que si es necesario
una remuneracion econémica debida a las siguientes causas; las cuales
argumentan que para desarrollar este tipo de trabajos es necesario una
inversion de capital, pero ellos no constan con ingresos extras, que sean
dirigidos hacia la produccion académica y cientifica; ademas, son
conscientes que al generar este tipo de proyectos, se ganara en el sentido
intelectual, beneficioso para los mismos y la sociedad en general. Este
tipo de reconocimiento, actuaria en ellos, como un incentivo, lo cual seria
practicamente motivante, los y las estudiantes que mayor esfuerzo y
reconocimiento ganarian, serian aquellos que en verdad ven la necesidad

de esforzarse dentro de su formacién profesional.

4.3 Discusion de resultados

Se debe considerar que la cultura de la practica investigativa, no se
ha desarrollado porque dentro de los centros universitarios no sustentan
Su progreso en su aplicacion. La verdadera investigacion es aquella cuyos

resultados aportan con nuevos conceptos, reafirman conceptos previos
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siguiendo una metodologia claramente establecida, que sera sometida al
estricto rigor de una verificacion con su ratificacion o en su defecto,

rectificacion.

Mientras la investigacién no sea una politica de estado y se vea en
ella como uno de los mecanismos para salir del subdesarrollo, mediante
la complementacion de los intereses cientificos y las necesidades de una
sociedad y de las exigencias del sector productivo, hunca se lograra el
surgimiento de una generacion de investigadores. La ciencia se debe
desarrollar en todos los campos en los que el ser humano es el centro

para elaborar productos académicos y cientificos.

La escasa investigacion, produccién académica y cientifica,
ademas de la insuficiente formacién de los docentes son indicadores que
no permiten que el sistema de educacién superior avance. Existe
produccion académica y cientifica dentro de las universidades del pais,
pero no hay quienes sean los encargados de medir la calidad de estos
productos, los mismos que se estancan y no pueden salir a la luz,

evitando ser reconocidos a nivel nacional y mundial.

Dentro de los docentes de las instituciones de educacion media de
la provincia de Imbabura (Otavalo e Ibarra), las publicaciones son las de
mayor produccién, las mas solicitadas son los proyectos que realizan con
el fin de prevenir factores de riesgo para los estudiantes secundarios;
pero, la intension de intensificar su calidad y dar a socializar estos
trabajos, son muy poco frecuentes, debido a la falta de creatividad, para
generar nuevos modelos, dejando a un lado los tradicionales que todos

los profesionales del area ya conocen.
La gran parte de docentes, realizan estos trabajos por desarrollo

profesional, pero la cantidad producida, no es la suficiente, como para

lograr un desarrollo sostenible de aportes académicos y cientificos.
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Los intentos por mejorar el area han sido varios, pues su
participacion o colaboracion, son en la mayoria de los modelos de difusion
para informacion, la débil socializacion, parte a raiz de la falta de apoyo,

tanto econdmico como en capacitaciones permanentes.

Estudiantes de la carrera, futuros entes capaces de mejorar el
reconocimiento de la profesion, de igual manera, colaboran en la
produccion y socializacion académica y cientifica, tratan de producir de
acuerdo a la facilidad y al alcance que ellos tienen; lo cual prefieren
escuchar los encuentros cientifico—profesionales; los seminarios, son
quienes actualizan sus mentes en formacién, elevando su motivacion por
generar conocimientos propios, pero en ellos se encuentra un principal

inconveniente, la falta de recursos econémicos.

Es preciso reconocer a los estudiantes que propongan temas
innovadores dentro de la investigacion del area, con el fin de motivar y

culturalizar en este sentido, con el fin de prosperidad cientifico-social.

4.3 Respuesta a las interrogantes de investigacién en base a los

resultados obtenidos

¢Cudl es el nivel de valoracion de la produccién académica y
cientifica de los psicologos educativos de las instituciones de
educacién media de la provinciay de los estudiantes de la carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional de la Facultad de

Educacién, Cienciay Tecnologia de la U.T.N.?

La valoracién ante la produccion académica y cientifica de los estudiantes
de la Universidad Técnica del Norte y de los docentes de las instituciones
de educacién media, es nula, la poblacion investigada no recibe un

reconocimiento por el desempefio que realizan es su diario vivir, es por
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ello que el nivel de conocimientos producidos por los profesionales, se

calcina, perdiéndose lo que algun dia fue la culturalizacion investigativa.

¢Existe produccién académica y cientifica por parte de los docentes
y estudiantes de la carrera de Psicologia Educativay O. V.?

Existe produccion académica y cientifica por parte de los investigados, es
claro que no en gran magnitud, pero eso se debe a que no existen las
personas indicadas para medir el nivel categorial que tiene la produccion,

e incentivar a que esta habilidad se propague dentro de la cultura.

¢,Qué tipo de produccion tiene prioridad en los docentes vy

estudiantes de Psicologia Educativay O. V.?

Por parte de los docentes; el tipo de produccién que ellos prefieren ser
participes, elaborar, o desarrollar, son los proyectos y los seminarios. En
cambio los futuros profesionales se destacan en conferencias y mesas

redondas desarrolladas dentro del aula de clase.

¢, Cudl es el nivel de motivacion en los docentes y estudiantes del

area, para desarrollar produccion académica y cientifica?

El nivel de motivacién en los docentes casi siempre es de un 26%.
Mientras que en los estudiantes se identifica un 80% del total de la
poblacién en ambos casos, los mismos que deberian ser aprovechados

para elevar la cantidad y calidad de produccién académica y cientifica.

¢,Cudl es la frecuencia con la que los docentes y estudiantes del

area, realizan su produccion académica y cientifica?

Los docentes casi siempre realizan su produccién académica y cientifica
en un 13.3%. Y los estudiantes de la Universidad Técnica del Norte

desarrollan en un 90.7%, por encontrarse activos dentro del aula de clase.

94



¢, Cudl es el origen para que los docentes y estudiantes, elaboren su

produccion académica y cientifica?

Los docentes elaboran su produccion académica y cientifica debido a que
quieren mejor su aspecto profesional. Pero los estudiantes en cambio

realizan el mismo trabajo por pedido de su docente.

¢En qué area es la que se destacan los docentes y estudiantes de

Psicologia Educativay O. V.?

Los docentes de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional de las
instituciones de educacion media se destacan en el area de la Educacion.
Mientras que los estudiantes de la carrera prefieren el area perteneciente

a la Orientacion Vocacional.

¢, Quiénes son los encargados de financiar la produccién académica

y cientifica de los investigados?

En el caso de los docentes los encargados del financiamiento es por los
mismos docentes y estudiantes, en cuanto a los estudiantes, ellos

obtienen su produccién a través del financiamiento propio.

¢,Cudl es la cantidad de produccién académica y cientifica por parte

de docentes y estudiantes en los dltimos cuatro afios?

En los dltimos cuatro afios, los docentes lograron elaborar 1340 y los
estudiantes de la Universidad Técnica del Norte acumularon un total de
1036 producciones académicas y cientificas entre los distintos tipos de

medios de difusion.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1.Conclusiones

En el trabajo de investigacion se determiné una comparacion a

través de conclusiones, entre la experiencia y el profesionalismo de los

docentes de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional, que trabajan

en las instituciones particulares y fiscales de educacion media de las

ciudades de Ibarra y Otavalo y, por otro lado el esfuerzo y el deseo de

aprender por parte de los estudiantes de la misma especialidad en

formacién de la Universidad Técnica del Norte.

La participacion o incidencia por parte de los docentes como
colaboradores o investigadores, a través de sus aportes intelectuales
es de mayor cantidad sobre las publicaciones, entre las cuales existen:
revistas, anuarios, series, libros, folletos, tutoria de tesis, articulos,
ensayos, proyectos, modelos de medicion, debido a que consideran
una mejor socializacion por medio de la lectura. Ahora, los estudiantes
de Psicologia Educativa y O. V., tienen mayor incidencia en los
encuentros cientifico-profesionales; dentro de este grupo se presentan:
congresos, jornadas, seminarios, mesas redondas, talleres; en vista de
que, en su formacion, es importante escuchar las opiniones y charlas
de profesionales del éarea, con la finalidad de generar mayor

conocimiento.

Los docentes de educacion media, especialidad Psicologia Educativa,
presentan baja motivacion para elaborar investigaciones y difundirlas,
los pocos que lo hacen, son por financiamiento propio y por desarrollo

profesional, con el fin de socializar la informacion, en especial el area
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de la educacion. En cambio, los estudiantes, mantienen un alto nivel
de motivacién, aunque lo hacen por medio de la argumentacion a la
opinidon de otros autores, trabajando en conjunto con los docentes
universitarios, de igual manera se especializan en el area de la

educacion.

e Los profesionales y estudiantes de Psicologia Educativa y O. V.,
superan las 1000 producciones académicas y cientificas, desarrolladas
en los dUltimos cuatro afios, entre los grupos hay una pequefia
diferencia cuantitativa y cualitativa; pues los docentes prevalecen en
los medios de difusion siguientes: proyectos, conferencias, seminarios,
congresos, mesas redondas, folletos. Mientras que los estudiantes
sobresalen en las siguientes: Conferencias, ensayos, mesas redondas,
congresos, proyectos y ponencias, cada grupo se encuentra

especificado de manera descendente.

El nivel de produccion y difusion en docentes es muy similar al de los
estudiantes, pero cada uno de estos grupos tiene distinto privilegio
segun la clasificacion de medios de difusion académica y cientifica,

todo ello de acuerdo a su nivel cognitivo y econémico.

e La mayoria, tanto de docentes como de los estudiantes, mencionan
gue si es necesario, la presencia de una remuneracion econémica, con
la modalidad de incentivo, para el desarrollo de las producciones
académicas y cientificas de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional, pues, mediante estas se puede reconocer y valorar, el

desempeifio intelectual por parte de la poblacion investigada.

5.2.Recomendaciones

Es necesario recomendar a los integrantes de la carrera de

Psicologia Educativa y Orientacién Vocacional de la Universidad Técnica
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del Norte, ciertas pautas, que ayuden a disminuir el impacto del problema

investigado.

Realizar capacitaciones permanentes en donde asistan, tanto
docentes, como estudiantes de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional, en el cual se pueda motivar y capacitar acerca de la
factibilidad para investigar e identificar la mayoria de los medios de
difusion, para una mayor participacion del grupo; y que la informacién

tenga un alcance de socializacién.

Aprovechar la mentalidad positiva que actualmente tienen los
estudiantes para desarrollar producciones académicas y cientificas,
aumentando temas opcionales que generen indagacion en los
adolescentes, para mejorar el nivel de investigacion, ademas de
apoyar, tanto moral, como econémicamente, segun las posibilidades,
para que no desaparezca la funcion investigativa del perfil del

psicologo educativo.

Utilizar la propuesta alternativa, la cual consiste en generar un modelo
de gestion para la investigacion, con la finalidad, de que, dentro de
ello, se explique los pasos a seguir, facilitando el proceso que conlleva
elaborar un proyecto de investigacion hasta materializar el
conocimiento como tal, aumentando el nimero de producciones.
Informaciébn que sera socializada, para mejorar la calidad de

profesionales y cuasi profesionales dentro de la Psicologia.

Desarrollar encuentros académicos con los miembros (docentes y
estudiantes) del area de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional, donde se puedan presentar nuevos proyectos de
investigacion e informacion materializada, por parte de los mismos, los

cuales pueden ser expendidos a la sociedad en general.

98



Entonces, es posible determinar a la produccion académica y
cientifica como la parte materializada del conocimiento generado, en las
cuales se comunican los resultados y acontecimientos mas relevantes de
una investigacion; pero, también es produccion académica y cientifica, la
recopilacion y argumentacion de las ideas y argumentos de otros autores,

no necesariamente implica concluir en descubrimientos trascendentales.

En vista de los resultados, los factores que intervienen dentro de la
produccion académica y cientifica de los psicologos educativos de las
instituciones de educacién media de la provincia y de los estudiantes de la
carrera de Psicologia Educativa y Orientacién Vocacional de la Facultad
de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Universidad Técnica del Norte
son varios, entre ellos: la desmotivacion, el desconocimiento para generar
un proyecto de investigacion, la falta de capacitacion acerca de los

medios de difusidon del conocimiento, la falta de recursos econémicos.
Para ello, es necesario, se procure a través de este trabajo de

investigacién; concientizar, informar, valorar, capacitar y mejorar el nivel

de produccion académica y cientifica de los integrantes investigados.
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CAPITULO VI
6. PROPUESTA ALTERNATIVA

6.1.Titulo de la Propuesta

MODELO DE GESTION PARA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA
EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL

6.2.Justificacion e importancia

Un modelo de gestidn, especializado para generar investigaciones
con pautas y politicas que a través de un estudio, cubre las necesidades
del area de Psicologia Educativa y O. V., es indispensable para el avance

y progreso de nuestra especialidad.

El bajo nivel de produccion académica y cientifica de la carrera por
la minima intervencién de participaciones y colaboraciones de los
docentes de educacion media y estudiantes universitarios; por el
desconocimiento del proceso de las investigacion y difusion de
conocimientos actualizados y el incorrecto financiamiento en trabajos de
investigacioén; provocan un bajo indice de pensamiento auténomo y
critico, desactualizacibn de conocimientos, para ello, es necesario
establecer estrategias que disminuyan las barreras de superacion actual

de la elaboracién de proyectos

El fin de este modelo de gestion de investigacion, es poner en
marcha y volver a culturalizar la actividad investigativa siendo un solo
grupo integrado por docentes de educacion media y estudiantes de la
educacion superior de la Universidad Técnica del Norte, especialmente de
la especializacién, en la provincia de Imbabura, por un progreso y

desarrollo nacional.
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6.3.Fundamentacion.-

Desde siempre la educacion y la investigacion tienen una relacion
reciproca. La investigacion produce educacion, a su vez que educa una
sociedad, y la educacién potencia la investigacion; ambos permiten que la
persona se recree, se perfeccione, se desarrolle y se realice en el espacio
tiempo correspondiente. Es por ello, que esta correlacion gesta una
dimension investigativa en la educacion y que actualmente ha recobrado
un auge insdlito en la planificacion no solo a nivel educativo sino también
estatal. Ahora bien, la investigacion se manifiesta segun los valores, la
personalidad, los rasgos culturales, pero también, la investigacion y la
educaciéon deben obedecer a cada contexto, evento y situaciones
particulares, y deben relacionarse con aspectos de caracter mas amplio,
como pueden ser los avances del pensamiento, la ciencia y la tecnologia,

las ideas, y las tendencias culturales de caracter global.

Es por ello, que desde la educacion superior, uno de los problemas
gue adolece las instituciones educativas de la sociedad, es no contar con
potencial suficiente para la creacién y produccion cientifica a nivel
académico-estudiantil, condicion indispensable para relevar el potencial
docente-investigador. Se plantea aqui, que hay que abordar un aspecto
importante de la gestion educativa a nivel superior: responder, transformar
y revertir la actitud renuente, a la vida y la vocacion cientifica,

garantizando la continuidad investigativa de las universidades del pais.

La presente propuesta se orienta a la comprension de la gestion
educativa como medio para promover e incrementar la producciéon de
investigaciones, que respondan al contexto social, cultural, politico,
econdémico, tecnoldgico, entre otros y contribuyan asi a nivelar las
instituciones cientificas de paises desarrollados como canal de

explotacion para el crecimiento y el desarrollo econémico.
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Por otra parte, la busqueda del conocimiento, es una de las
responsabilidades, conjuntamente con la docencia y extension, de las
instituciones universitarias de educacion superior. La investigacion es el
medio por el cual estas instituciones pueden brindar aportes para innovar
y actualizar la educacion y la economia. No obstante, la actividad
investigativa que llevan a cabo estas instituciones carece de efectividad y

pertinencia social (Michelena, 2001).

Adentrandose a un tema muy en boga y que Sakaiya (1995),
expone muy concienzudamente en su obra titulada “Historia del Futuro:
La sociedad del conocimiento”, es indudable que el mundo esta inmerso
en una creciente dinamica intelectual, donde el conocimiento, la ciencia,
la tecnologia por via de la investigacion, es punta de lanza de todos los

sistemas econdmicos.

A continuacién, se explica a través de un modelo sencillo
denominado por la autora “Triangulo C”, una interrelacion basica entre
tres aspectos claves en las instituciones educativas, especificamente en
las universidades. Estos tres elementos claves son: el conocimiento, la
cultura y la ciencia. Estas tres areas importantes en la dinamica educativa
estan en coordinacién constante bajo el desenvolvimiento de la gestion
educativa. En este modelo, se quiere reflejar la importancia reciproca que
existe entre los factores mencionados anteriormente, y que el sistema
educativo debe gerenciar eficazmente para producir los efectos y
resultados pertinentes que produzcan los cambios académicos,
institucionales, sociales, culturales, politicos, cientificos, tecnoldgicos y

econdmicos.

Conocimisnto

Universidad

Ciencia Cultura
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La interaccion Cultura-Ciencia, queda implicita en estos
argumentos, lo que a su vez interrelaciona Ciencia-Conocimiento ya que
en su continua busqueda de profundizacion y rigurosidad se van dando
forma a los nuevos conocimientos previamente establecidos, lo que a su
vez provoca un impacto transcendental en la relacion Conocimiento-
Cultura, puesto que es aqui donde se modifican y se adquieren
avanzados métodos y formas filosoficas de ver, interpretar y transferir a la

realidad o sistemas dicha cadena.

Ahora bien, extrapolando el significado del modelo al &mbito
gerencial educativo, cabe sintetizar la siguiente idea: la generacion y
produccion de conocimientos nuevos por parte de la universidad e
instituciones educativas y académicas estara determinada por el nivel
gerencial de la educacién, en esa medida se planificaran y desarrollaran
los proyectos acordes al contexto social para establecer patrones que
orienten el proceso educativo hacia la generacion de conocimientos. A su
vez, los nuevos conocimientos que produzcan las instituciones seran
factor de desarrollo de la sociedad, ya que estos se fundaran en la cultura
y crearan los beneficios pertinentes al contexto cultural y social en
cuestién, es decir, todo conocimiento tendra un impacto simultaneo en las
sociedades las cuales a su vez retribuiran dichos resultados a la
generacion de nuevos conocimientos. Esta relacion reciproca entre
conocimiento y cultura es lo que fundamenta la actividad cientifica de una
sociedad, ya que todo conocimiento transferido a la cultura representara
la actividad cientifica e investigativa de la poblacién, y es la misma
condicion cientifica de la investigacion que retroalimenta y dinamiza el
modelo presentado a través de un triangulo. RINCON, I; Gestion educativa

para la investigacién cientificay tecnoldgica, 2009
En suma, el desarrollo econémico esta estrechamente vinculado al

progreso de la ciencia y la tecnologia que generalmente es producto de la

investigacion a nivel superior. Estas se convierten en factores
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indispensables del progreso general. Para sostener este desarrollo se
requiere de la preparacion de nuevos tipos de cientificos y de técnicos
gue antes no parecian desempenfar una tarea util para la sociedad. Es por
tanto, desde las instituciones educativas que se logra dinamizar el ciclo
del modelo presentado, y es competencia de la gestion educativa
afrontarlo desde los inicios de la formacion académica de la persona,
particularmente del estudiantado que participa de la reconstruccion social
en las universidades y que sera la generacion de relevo de la maquinaria
docente que actualmente lideresa la laboriosa y hermosa tarea de
investigar para transformar la sociedad.

6.4.0bjetivos.-

General.-

e Dirigir a los docentes de educacion media y estudiantes universitarios
de la carrera de Psicologia Educativa y O. V., a la superacion
cuantitativa y cualitativa de la produccion académica y cientifica
actual, partiendo desde un conjunto de procesos que fortalecen las
principales areas dentro de la investigacion, con el fin de difundir

conocimientos actualizados en la sociedad en general.

Especificos.-

e Individualizar la produccion académica y cientifica y difusion de
conocimientos de los estudiantes universitarios de Psicologia
Educativay O. V.

e Culturalizar la capacidad investigativa dentro del perfil profesional del
Psic6logo Educativo y O. V., que desempefian su labor en las
instituciones de educacion media.

e Brindar servicios de consulta y solucion de problemas de la sociedad
en general como un movimiento de investigacion de Psicdlogos

Educativos y O. V., con temas referentes al area y a la investigacion.
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6.5.Ubicacion sectorial y fisica.-

La poblacion investigada mantiene un criterio formado, para lo cual
fue importante elaborar una técnica de recoleccion de informacién

adaptado a la realidad y necesidad del problema investigado.

El grupo investigado se encuentra dividido en dos grupos; el
primero, 60 docentes que desempefian su rol en las instituciones publicas
y privadas de educacion media de la ciudad de Ibarra y Otavalo; el
segundo grupo, lo integraron un conjunto de 65 estudiantes de los
diferentes semestres de la Universidad Técnica del Norte; ambos grupos
pertenecen al area de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional.

Dando una poblacién total de 125 investigados.
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6.6.Desarrollo de la propuesta.-

MODELO DE GESTION PARA LA INVESTIGACION EN EL AREA DE
PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL

El modelo de gestion para la investigacion, sera atil como soporte y
superacion (cualitativa y cuantitativa) en la produccion académica y
cientifica de la carrera de Psicologia Educativa y Orientacién vocacional,

desarrollando temas innovadores, acompafiados de su difusion.

Se pretende mejorar la dinAmica de los procesos de la creaciéon y
difusion de conocimientos mediante actividades de investigacién que
permitan su conversion de tacito a explicito y de explicito a tacito,
aprovechando la eficiencia y el aporte colectivo de los docentes de
educacién media y estudiantes de la especialidad. Para que el modelo de

gestion sea eficiente, es necesario tener en cuenta que:

e Desarrollar e implementar politicas investigativas dentro de la malla
curricular de los estudiantes y dentro de la planificacion del docente
de educacion media.

e Colaboracion y distribucién de recursos econémicos y humanos para
la creacién de produccion académica y cientifica. Aunque pareciera
Ser un recurso, es un acto de voluntad.

e Generar cultura investigativa con base en pedagogia; es decir, que
los investigadores hagan parte de la docencia y que los docentes y
estudiantes sean investigadores.

e Conocer las necesidades de la sociedad aledafia, para elaborar
investigaciones que mejoren el desarrollo cultural.

e Desarrollar motivacion para estudiantes, docentes y sociedad en
general, por medio del conocimiento compartido.

e Reconocer la participacion de estudiantes y docentes en los

encuentros de investigacion.
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Para el desarrollo eficiente del modelo de gestién en los grupos de
investigacion de la carrera de Psicologia Educativa y Orientacion

Vocacional, se debe tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Trabajar en conjunto entre estudiantes, docentes e investigadores de
la carrera, para facilitar y agilizar el desarrollo de los procesos de
investigacion.

e Utilizar los siguientes parametros de medicion para valorar la
produccién académica y cientifica de la carrera.

e Conformar un conjunto de Psicoélogos Educativos y Orientadores
Vocacionales (estudiantes, docentes e investigadores), que se
desempefien dentro de la investigacion para innovar y dar soluciones
a los problemas de la comunidad en relacion a la especialidad.

e Crear una base de datos con los resultados de investigaciones para
una actualizacién constante y definir su medio de difusion.

e Materializar el conocimiento a través de un medio de difusion

adecuado a los resultados de la investigacion.

A continuacion se presenta la estructura basica del modelo de
gestion para investigar, obtenida del estudio de las necesidades que los
estudiantes y docentes de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional
poseen, a raiz de los resultados obtenidos.
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Estructura Basica del Modelo de Gestidn para Investigacion

(Figura N° 1)

Necesidades del Vision,
sistema Mision,
(Investigacion, Objetivos,
extension, - Estrategias.
produccién) PLANEACION

L SISTEMA DE INVESTIGACION

4

MODELO DE GESTION
PARA INVESTIGACION

r SISTEMA DE INDICADORES q

Medios de ' Instrumento de

difusion control
IMPLANTACION
Compromiso Adaptacion
directivo cultural

Premisas basicas del modelo

El modelo presentado se fundamenta bajo los parametros de las

siguientes premisas:
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e Integralidad: El modelo de gestion se fundamenta en una vision
sistémica de la organizacibn y de su interaccion con el medio
ambiente en que se desarrolla.

e Excepcidn: El principio de excepcion concentra la base para la toma
de decisiones por medio del control de los procesos esenciales o
claves que garanticen el éxito organizacional.

e Eficiencia: Garantiza el cumplimiento de los objetivos en el uso
racional de los recursos.

e Flexibilidad: Se entiende como la consideracion de los cambios que
pudieran devenirse a raiz de las necesidades del entorno vy de la
organizacion.

e Perfectibilidad: EI modelo en cuestion se alimenta de sus errores,
experiencia, ideas, innovaciones y criticas realizadas por los actores
involucrados en el proceso, con el objeto de perfeccionar y mejorar su
eficacia dentro y fuera del ambito organizacional. No es un modelo
infallible, sino perfectible.

e Responsabilidad social: Considera su actuaciéon bajo el principio de
control de gestion de las areas institucionales que tienen que ver con
el desarrollo local, regional y nacional. Como lo es la transferencia de
tecnologia, la diversificacién del conocimiento, el desarrollo técnico-

social, la pertinencia social y la rendicién de cuentas.

INTEGRALIDAD i E EXCEPCION
: i | EFICIENCIA

PERFECTIBILIDAD FLEXIBILIDAD

MODELO DE
GESTION

RESPONSABILIDAD

SOCIAL
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Planeacion del sistema a controlar
Para la planeacion del sistema de investigacion es necesario

recurrir por las siguientes fases:

e Diagnostico estratégico.
e Disefio de visidn, misidn, objetivos y estrategias organizacionales.

e Desarrollo de programas y proyectos estratégicos.

Diagnostico estratégico.-

El desarrollo de la produccion académica y cientifica en el area de
la Psicologia Educativa, atraviesa por altibajos, como en cualquier entorno
social, los mismos que evitan desarrollar proyectos de investigacion,

materializar el conocimiento y difundirlo.

Esta matriz tiene como propdsito relacionar las oportunidades y
amenazas Yy las capacidades internas de la organizacion (fortalezas y
debilidades) a fin de delinear estrategias que permitan aprovechar las
fortalezas, prevenir el efecto de las debilidades, utilizar a tiempo las

oportunidades y prever efectos de las amenazas.
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

DOCENTES DE EDUCACION MEDIA..-

e Participacion como colaboradores o
investigadores para desarrollar
trabajos de investigacion.

e Desarrollo de produccién académica y
cientifica por desenvolvimiento
profesional.

e La produccion académica y cientifica
es socializada dentro del aula de
clases.

e Pretenden difundir conocimientos
actualizados.

e Presencia de motivaciéon por la
produccién académica y cientifica.

e Participan con un financiamiento
propio.

e Su mayor aportacion es en la
elaboracién de proyectos
institucionales.

e Mantienen una buena perspectiva por
la produccién académica y cientifica.

ESTUDIANTES DE PSICOLOGIA
EDUCATIVAY O. V.-

e Participan en la produccion
académica y cientifica de temas
actualizados de la carrera.

e Tienen la motivacién por desarrollar

producciones académicas y
cientificas.
e Colaboran a los docentes

universitarios en los trabajos de
investigacion.

e Recopilan material teérico y practico
de otros autores para argumentarlos.

e Realizan produccién académica vy
cientifica por pedido de los docentes.

e Participan con un financiamiento
propio.

DOCENTES DE EDUCACION MEDIA. .-

e Desconocimiento de todos los
medios para difundir los nuevos
conocimientos actualizados.

e El nivel cuantitativo de produccion
académica y cientifica es minimo.

e La difusion de los nuevos
conocimientos es débil.

e No hay la presencia de temas
innovadores por parte de los
docentes.

e La motivacion no es a nivel totalitario
en los profesionales.

¢ No existen instituciones que apoyen
estos trabajos.

e No refuerzan los demas modos de
difusion.

¢ No mejoran en la calidad y cantidad
de la produccién académica vy
cientifica.

ESTUDIANTES DE PSICOLOGIA
EDUCATIVAY O. V.-

e La capacitacion de produccion
académica y cientifica es casi nula.

e  Su motivacién termina al no contar un
guia o tutor que dé inicio a sus
trabajos de investigacion.

e No tienen la capacitacion para
elaborar sus trabajos de manera
individual.

o Necesitan mejorar la capacidad para
desarrollar ideas auténomas.

e No todos los docentes trabajan con
esta metodologia de ensefianza—
aprendizaje.

e No existen instituciones que apoyen
estos trabajos.

AMENAZAS

OPORTUNIDADES

DOCENTES DE EDUCACION MEDIA -

e Minima colaboracion por parte de las
autoridades, en lo referente a
capacitaciones.

e Mantenimiento de una cultura
consumista 'y no productiva de
conocimientos.

e Desinterés de los centros de
investigaciéon para trabajar con los
DCE, de |las instituciones de
Educacién Media.

DOCENTES DE EDUCACION MEDIA .-

e Requerir capacitaciones a los
distritos acerca de lo referente a
produccion académica y cientifica.

e Socializar los conocimientos en
reuniones en los que participen los
jefes del DCE.

e Colaborar con los docentes de las
distintas areas, que se desempefian
dentro de la institucién de educacion
media.
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ESTUDIANTES DE

Falta de apoyo (financiero) por parte
de las comunidades adyacentes.

PSICOLOGIA

EDUCATIVAY O. V.-

Desinterés de los docentes
universitarios por dirigir a los
estudiantes en sus trabajos de
investigacion.

Poca participaciéon de docentes y
estudiantes de las demas areas por
producir conocimientos.

Extincion del requisito de elaboracion
de tesis u otra actividad que genere
actualizacién de conocimientos.

Cierre del Centro de Investigacion
Universitaria, Ciencia y Tecnologia.
Poca acogida de los temas de
Psicologia Educativa y O. V. Para su
publicacién en el CUICYT.

Prohibicibn de ingreso a los
estudiantes de Psicologia Educativa y
0. V. a difundir sus conocimientos
actualizados en la radio y television de
la Universidad.
Desvalorizacion  de
investigacién de los
universitarios.

Falta de apoyo financiero por parte de
las autoridades del area.

trabajos de
estudiantes

ESTUDIANTES DE
EDUCATIVAY O. V.-

Trabajar en conjunto con centros
especializados en investigacion.
Utilizar los medios de comunicacion
social para difundir sus nuevos
conocimientos.

Financiar los trabajos de
investigacion, a través de la
socializacioén de los nuevos
conocimientos con las comunidades
adyacentes.

PSICOLOGIA

Colaboracion de los profesionales
universitarios que pueden prestar
ayuda como guias investigativos.
Intercambio de conocimientos con
docentes y estudiantes universitarios.
Colaboracion entre compafieros del
aula universitaria.

Realizar tesis con temas innovadores
de la carrera.

Apoyo del Centro Universitario de
Investigacion Cientifica y Tecnologia
(CUICYT).

Publicaciones en las revistas del
CUICYT, de temas actualizados de
Psicologia Educativay O. V.

Uso de los medios de comunicacion
(radio y television); pertenecientes a

la universidad para difundir
conocimientos.

Buscar suscripciones de
reconocimiento a los mejores

proyectos de investigacion a nivel
general.

Realizar convenios de financiamiento
para los trabajos de investigacién con
las autoridades del area.

Uso de las instalaciones de la
Universidad para desarrollar
encuentros de investigacion.

Evaluado el impacto de cada variable, los relacionan en base a la

siguiente pregunta:

¢, Qué se debe hacer para potenciar las fortalezas, prevenir el efecto de

las debilidades, aprovechar las oportunidades y evadir los efectos de las

amenazas?

Obviamente las respuestas a esta pregunta son propiamente las

estrategias a definir.
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FODA DOCENTES.-

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

e Requerir

capacitaciones a los distritos
acerca de lo referente a produccion
académica y cientifica.

e Financiar los trabajos de investigacion, a

través de la socializacion de los nuevos
conocimientos  con las comunidades
adyacentes.

e Minima colaboracion por

parte de las
autoridades, en lo referente a

capacitaciones.

e Falta de apoyo (financiero) por parte de las

comunidades adyacentes.

FORTALEZAS

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIAS

e Presencia de motivacion por la produccion
académica y cientifica.
e Participan con un financiamiento propio.

Promover  capacitaciones internas  para
Psicdlogos Educativos y  Orientadores
Vocacional, con el fin de perfeccionar la

investigacion y sus medios de difusion a través
del autofinanciamiento, recursos econdmicos
que se recuperaran con la venta de sus
producciones académicas y cientificas a nivel
social.

Conformar grupos elite de investigadores, que
pertenezcan a la rama, para buscar una
socializacién de conocimientos acerca de la
investigacion y la produccion académica y
cientifica; logrando ser reconocidos por su
desarrollo profesional y no tanto por su interés
econdémico.

DEBILIDADES

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIAS

e Desconocimiento de todos los medios para
difundir los nuevos conocimientos
actualizados.

e No existen instituciones que apoyen estos
trabajos.

Aprovechar las charlas técnicas de parte de los
Distritos para conocer acerca de la investigacion
y la produccion académica y cientifica,
aplicando sus conocimientos a la praxis y
financiando su elaboracion con la participacion
de la sociedad.

Distinguir a través del autoaprendizaje los
medios de difusion académica y cientifica, con el
fin de determinar y dar a conocer el nuevo
conocimiento,  adquiriendo  reconocimiento
personal y profesional.
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FODA ESTUDIANTES.-

OPORTUNIDADES AMENAZAS
e Apoyo del Centro Universitario de |e Cierre del Centro de Investigacién
Investigacion  Cientifica y  Tecnologia Universitaria, Ciencia y Tecnologia.
(CUICYT). e Desvalorizacién de trabajos de investigacion

e Uso de los medios de comunicacion (radio y
television); pertenecientes a la universidad
para difundir conocimientos.

de los estudiantes universitarios.

FORTALEZAS

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIAS

e Tienen la motivacion por desarrollar
producciones académicas y cientificas.

e Colaboran a los docentes universitarios en
los trabajos de investigacion.

Reforzar la motivacion de los estudiantes
universitarios con el apoyo y la experiencia de
los docentes y el Centro de Investigacion
Cientifica y Tecnolégica para desarrollar
trabajos de investigacion y difundir los nuevos
conocimientos a través de la radio y la television
universitaria.

Reforzar los trabajos de produccion académica
y cientifica dentro del aula de clases,
reconociendo el esfuerzo y dedicacion por
innovar el conocimiento de la carrera de
Psicologia Educativay O. V.

DEBILIDADES

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIAS

¢ No tienen la capacitacion para elaborar sus
trabajos de manera individual.

e No todos los docentes trabajan con esta
metodologia de ensefianza—aprendizaje.

Buscar la capacitacion acerca de Ila
investigacién en los centros dedicados a esta
labor (CUICYT); y la difusién de conocimientos a
través de los medios de comunicacion
universitaria (radio y television).

Realizar criticas constructivas a la recopilacion
de documentos investigados por otros autores;
realizar argumentaciones y dar nuestro punto de
vista acerca del tema, a esta actividad también
se lo conoce como producciéon académica y
cientifica
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Mision y Visién.-
Estos, seran relacionados con las metas planteadas, de que es lo

que se llegara a hacer con la aplicacion correcta de este modelo de

gestion para investigacion.

Mision.-

Somos gestores y difusores de conocimientos innovadores a raiz
de investigaciones, siendo nuestra principal responsabilidad ofrecer
soluciones concretar y viable relacionadas al area de la Psicologia

Educativa y Orientacion Vocacional a la comunidad imbaburefia a la que

servimos.

Vision.-

Seremos un solo conjunto de profesionales y estudiantes
reconocidos por el aporte de conocimientos para la comunidad del norte y
el pais, dedicados a la produccion académica y cientifica, en torno a los
estudios de la conducta y de los procesos mentales; donde se generara la

capacidad analitica y critica de las tendencias ideol6gicas del ser

humano.
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Objetivos.-

El modelo de gestion se basa en los siguientes objetivos:

CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
IMBABURA — ECUADOR

AREAS CRITICAS

OBJETIVOS DE TRAYECTORIA (3a5
afos)

OBJETIVOS NORMATIVOS 1 ANO OBJETIVOS DE TAREA

PRESENTES EN EL PLAN OPERATIVO

Control de gestion

Establecer el punto de partida para
mejorar los estandares cuantitativos y
cualitativos.

Guiar la gestion investigativa hacia | Determinar las politicas que generen
los objetivos de la organizacion y un | un proyecto de investigacion en el
instrumento para evaluarla. area de Psicologia Educativay O. V.

Cultura

Implantar a la investigacion como
cultura integrada a la formacién y
préactica profesional y cientifica.

Convertir a la investigacion Yy | Reconocer a esta habilidad dentro del
materializacion de conocimientos en | perfil del Psicélogo Educativo y O. V.
un requisito del area.

Desarrollo profesional

Desarrollar en los profesionales un
pensamiento autbnomo y critico

Mejorar la capacidad de generar | Poner en practica el desarrollo de
nuevos conocimientos nuevos conocimientos

Formacion

Mejorar la formaciéon metodolégica que
tienen los Psic6logos Educativos y O. V.
para elaborar produccion académica y
cientifica del area.

Capacitar de manera permanente el | Realizar por lo menos 2 talleres por
desarrollo de estas actividades. mes sobre producciéon académica y
cientifica.
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Pertinencia social

Satisfacer las necesidades de las
comunidades adyacente.

Desarrollar temas de investigacion
con la comunidad.

Organizar por o menos 2
comunidades en torno al proceso de
una investigacion.

Produccion
conocimientos

de

Generar investigaciones con temas
innovadores con mayor frecuencia.

Superar el
cuantitativo
investigaciones.

ambito cualitativo vy
actual de las

Realizar por lo menos  un
anteproyecto de investigacion por
mes.

Promocion y Difusién

Dar a conocer las funciones que realiza
la escuela de Psicélogos Educativos y
0. V.

Brindar consultas y soluciones a
través de los nuevos conocimientos
adquiridos.

Empezar a socializar una estructura
organizacional entre  estudiantes
universitarios y  docentes de
educacion media.

Materializar el conocimiento actualizado

Transformar las  investigaciones

Difundir los resultados de las

Publicacion con el fin de socializarlo. realizadas en medios de difusion investigaciones a la sociedad en
general.
Invertir en la produccion académica y | Recuperar el financiamiento a través | Generar produccion académica Yy
cientifica con el propdsito de generar | del expendio de conocimientos | cientifica de calidad e innovacion.
Rentabilidad recursos econémicos actualizados a la sociedad en

general.
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Seleccion de estrategias.-

Las estrategias serviran como caminos hacia los objetivos.

ESTRATEGIAS

VARIANTES O CAMINOS

Estrategias ofensivas:

De concentracion: Solucionar inconvenientes referentes a Psicologia Educativa y O. V. a través de la elaboracion de
produccion académica y cientifica, ademas de su respectiva difusién de los conocimientos encontrados a la sociedad.

De diversificacién concéntrica: La produccion académica y cientifica de Psicologia Educativa y O. V., se la puede difundir
de las siguientes maneras: revistas, anuarios, series, libros, folletos, tutorias y tesis, articulos, ensayos, proyectos,
modelos de medicién, graficos, fotografias, radio, musica, cine, televisién, multimedia, conferencias, ponencias,
congresos, jornadas, seminarios, mesas redondas, talleres, exposiciones artisticas, base de datos informaticos,
programas de ordenador, patentes, topografia de productos, mapas topograficos, dibujos industriales, disefios
industriales, disefios arquitectonicos, entre otros.

De integracion vertical: La produccion académica y cientifica no necesariamente implica concluir en descubrimientos
trascedentes; también se la puede considerar como tal, a la recopilaciéon y argumentacion de las ideologias de otros
autores.

Operaciones conjuntas: Los estudiantes universitarios tienen la oportunidad de trabajar en conjunto con los mismos
catedraticos, 0 a su vez, con el Centro Universitario de Investigacion Ciencia y Tecnologia. Los docentes de la educacion
media pueden trabajar entre los demas profesionales de la misma rama.

Innovacion: Identificar los nuevos temas actualizados, que con el desarrollo de la sociedad vienen apareciendo en
conjunto.

Reduccidén de oraciones o servicios: La produccién académica y cientifica en momentos de crisis presupuestaria puede
ser difundida a través de invitaciones solicitadas en los medios de comunicacioén universitaria y de la sociedad.
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Desinversion: Los procesos basicos de nuestra mision, seran medios de difusidbn esenciales como un ensayo,
argumentacion y critica ideoldgica, mesas redondas entre los investigados o hasta un folleto o proyecto institucional.

Estrategias defensivas: Recuperacion: Reforzar los métodos investigados que se utilizan en la elaboracién de anteproyectos de investigacién del

area.

Alianzas: Una asociacién temporal la pueden realizar con el Centro Universitario de Investigacion Ciencia y Tecnologia.

Estrategias genéricas: El conjunto de estudiantes universitarios y docentes de la educacion media pertenecientes al area de Psicologia Educativa y
Orientacién Vocacional, mantendran las siguientes areas basicas y generales:

1.

Desarrollar proyectos de investigacién de manera individualizada, por pedio institucional o del docente universitario (en ambos casos pueden ser
por desarrollo profesional).

La materializacién de conocimiento, resultado de las investigaciones las realizardn en cualquier medio de difusién acorde al tema investigado.

El financiamiento de estos trabajos pueden ser rentables con el expendio de la produccion académica en la sociedad en general.

En caso de no mantener una buena inversién, se puede trabajar en conjunto con las autoridades responsables de los medios de comunicacion
universitaria o social.

O a su vez, trabajar en conjunto con los centro de investigacion o con los profesionales del mismo area.

Con el transcurso de tiempo, poder conformar un solo conjunto de estudiantes y docentes de Psicologia Educativa y Orientacién Vocacional, con
la finalidad de ayudar a la sociedad con posibles soluciones referentes al area resultados de la investigacion.

Estrategias concéntricas: El conjunto de estudiantes universitarios y docentes de la educacién media pertenecientes al area de Psicologia Educativa
y Orientacién Vocacional, considerardn en cumplir con su objetivo general el mismo que consiste en:

1.

2.

3.

Superacion cuantitativa y cualitativamente la produccién académica y cientifica actual, partiendo desde un conjunto de procesos que parten desde
las principales areas claves dentro de la investigacién, con el fin de difundir conocimientos actualizados en la sociedad en general.

A su vez mantener las capacitaciones con mayor frecuencia, dictaminadas con las respectivas autoridades (Ministerio de Educacion, Zona y
Distritos perteneciente).

Realizar reuniones participativas de los jefes de los departamentos de consejeria estudiantil y estudiantes universitarios, con el fin de socializar
conocimientos y resultados de nuevas investigaciones.
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Priorizacion de proyectos.-

Solamente se revisaran los proyectos que mas se acerquen al objetivo general.

CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
IMBABURA — ECUADOR
MATRIZ DE PRIORIZACION DE PROYECTOS

Misién Areas Criticas Objetivos Estrategias para los Priorice Proyectos
objetivos

Somos gestores y | Produccién de | Generar investigaciones | Solucionar El alcance de la | Generar

difusores de | conocimientos con temas innovadores con | inconvenientes produccion investigaciones con

conocimientos mayor frecuencia. referentes a Psicologia | académica y | temas innovadores.

innovadores a raiz de Educativa y O. V. A | cientifica elaborado

investigaciones, siendo través de la | por los estudiantes

nuestra principal Materializar el | elaboracion de | universitarios y | Materializar el

responsabilidad ofrecer | Publicacion conocimiento  actualizado | produccion académica | docentes de | conocimiento para su

soluciones concretar y con el fin de socializarlo. y cientifica, ademas de | educacion media | difusién.

viable relacionadas al su respectiva difusién | tendran un alcance

area de la Psicologia de los conocimientos | provincial, al ser | Expender el

Educativa y Orientacion | Rentabilidad Invertir en la produccion | encontrados a  la | reconocido por su | conocimiento

Vocacional a la académica y cientifica con | sociedad. capacidad y | materializado, para

comunidad imbaburefia a el propésito de generar resultados de | financiar el siguiente

la que servimos. recursos econémicos investigacion proyecto de
permanente. investigacion.
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Plan operativo.-

Para generar produccién académica y cientifica es recomendable empezar utilizando la siguiente matriz, la misma que servira

con los datos anteriores a facilitar el proceso de investigacion.

CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
IMBABURA — ECUADOR
PLAN OPERATIVO

Nombre del proyecto: Estrategias basicas:
Centro de responsabilidad: Indicador de éxito:
Obijetivo:
Actividades Tiempo Metas Responsables Recursos Partidas presupuestarias
Inicio Fin
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Adecuacion del presupuesto alos proyectos

Un programa sin recursos financieros es una idea falsa de
realizacion, y ciertos recursos financieros sin programa, es un derroche.
Este corolario reafirma la idea que todo proyecto debe asignarsele
unidades monetarias que permitan cumplir los objetivos planteados dentro

de un margen de importancia.

Para ellos es necesario que las autoridades de la Escuela de
Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional, busque el financiamiento
necesario para desarrollar proyectos de investigacion, en caso de no
poder ser reconocido se puede realizar una feria de venta de produccion
académica y cientifica con precios accesibles para todo el publico, que
marquen rentabilidad, con la intensién de invertir en el siguiente proyecto
de investigacion, de esta forma intentar culturalizar la investigacion en la

sociedad nortefia y del pais.

Medios de difusion de conocimientos.-

Recuerden que los medios de difusion a nivel de la Psicologia

Educativa y Orientacion Vocacional son las siguientes:

e Revistas e Proyectos

e Anuarios ¢ Modelos de medicién

e Series e Producciones graficas

e Libros Producciones fotograficas

e Folletos Producciones radiofénicas

e Tutoria de tesis Produccién musical

e Articulos Producciones cinematograficas
e Ensayos Producciones televisivas

e Seminarios

Producciones multimedia

e Mesas redondas

Conferencias

e Talleres

Ponencias

e Jornadas

Congresos

e Programas de ordenador

Base de datos informaticos

e Gréficos
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Para llevar un control més exacto y el avance de la produccion académica y cientifica, se facilitara con la siguiente matriz:

CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
IMBABURA — ECUADOR

SISTEMA DE CONTROL

Nombre del Investigador y/o
Colaborador

Tema del proyecto de Fecha de inicio y culminacién Medio de difusion
Investigacion de la investigacion conveniente

Fecha de la socializaciéon de
conocimientos
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Implantacién del modelo de gestién para la investigacion.-

a. Los directivos de la institucion: Dentro de la realidad actual del area
de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional, los directivos
juegan un papel preponderante en la conduccion de los procesos de
cambio, ya que ellos tienen la potestad y la facultad de tomar
decisiones que lleven a la practica las propuestas de mejoras
internas. En concreto, deben asumir una posicion participativa,
continua y responsable dentro del disefio global del sistema. Ya que
la comunidad universitaria espera siempre las iniciativas de los
dirigentes en el actual clima de pesimismo y resistencia al cambio.

Para ello se recomiendan las siguientes estrategias:

e Abrir un clima de discusion institucional y apertura politica en los
temas de gestion basicos como la docencia, extension,
investigacioén, servicios y produccion.

e Asumir una postura decidida y firme en torno al proyecto educativo
a seguir.

e Asumir que el modelo de gestibn no es otro paso burocratico y

tedioso

b. La adaptacion de la estructura: La estructura actual que dirige el
sistema de investigacion no se adapta a las exigencias dinamicas del
sistema de control propuesto, dado su caracter centralista, poco
participativa y muy burocratica, como se vio en el diagnostico del
presente estudio, los excesivos tramos de control y la poca capacidad
financiera del sistema hace que este practicamente dependa de las

decisiones del area de Psicologia Educativa y orientacién Vocacional.

e En la gestibn moderna, la adaptacion de la estructura
organizacional a las estrategias propuestas por el nivel directivo
conlleva al apoyo para el esfuerzo de las distintas unidades

académico-administrativas presentes en el sistema institucional. En
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vista de ello, se sugiere crear una unidad de Psicologos Educativos
interesados en la investigacién y desarrollo cuyo propdésito sea
disefiar politicas conjuntas de desarrollo integral del sistema de
investigacion bajo parametros gerenciales acordes con las

necesidades de los usuarios y su entorno.

Esta unidad tendra de por si, las siguientes funciones:

Disefiar conjuntamente con un equipo de apoyo interdisciplinario, el
plan estratégico de investigacion en concordancia con el plan
institucional y el plan educativo provincial.

Coordinar la programacion presupuestaria que se ajuste a los
requerimientos del sistema de investigacién conjuntamente con el
encargado de la institucion.

Desarrollar estrategias de participacion grupal y formaciéon de
equipos de trabajo para la gestion del sistema de investigacion.
Diseflar conjuntamente con las unidades correspondientes, las
lineas de investigacién y desarrollo necesarias para el logro de los
objetivos institucionales.

Disefiar politicas que abarquen la promocion y difusion de la labor
investigativa de la institucion asi como promover estrategias de
apoyo al investigador y a su reconocimiento social.

Proponer ante el area el aumento dentro de la malla curricular
capacitaciones de investigacion, pertinentes a las necesidades del
entorno.

Establecer politicas y estrategias para la relacion interinstitucional
nacional e internacional para el desarrollo y produccién de
tecnologias y conocimiento social.

Disefiar programas de difusion y promocion del resultado
investigativo de la institucion.

Crear programas de atencion integral al investigador.

Queda por ultimo destacar, que la aplicabilidad de la presente

propuesta sera el préximo paso para la validacion de la misma,
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claro esta, cumplimento la etapa de estudio y revisidén por parte de
los especialistas y de los actores involucrados en la gestion del

mismo.

6.7.lmpactos.-

La presente propuesta, pretende tener un alcance a nivel
provincial, debido a que su objetivo principal es demostrar la importancia
que tiene la elaboracion de la produccién académica y cientifica por parte
de los estudiantes universitarios y los docentes de educacion media de
las ciudades de Ibarra y Otavalo; demostrando por otro lado, que los
resultados de las investigaciones se las puede materializar y socializar a
través de distintos medios, en beneficio y desarrollo personal y
profesional, ademas de ofrecer ayuda a la sociedad en general, con

temas relacionados a la materia.

Otro punto sumamente importante, es que a, la correcta produccion
y distribucion de conocimientos, no solo mejoraria la cultura investigativa
actual; sino, representaria econdémicamente el trabajo, esfuerzo y

dedicacion, por la pasion que se debe a la especialidad.

6.8.Difusion.-

Este trabajo, ser& socializado con los estudiantes de la carrera del
séptimo semestre del afio lectivo 2014 — 2015, ademas de entregarlo en
las manos de las autoridades y representantes del area de Psicologia
Educativa y Orientacion Vocacional, para que a través de su respectivo
estudio y correccion del mismo, ponga en marcha las nuevas politicas que
tiene por objetivo, mejorar el nivel de produccién académica y cientifica,

en beneficio de la cultura imbaburefa.

126



6.9.Validacion de la propuesta

127



6.10. Bibliografia.-

BARRAGAN, Alejandro. Aproximacién a una taxonomia de modelos
de gestion del conocimiento, intangible, 2009

BELTRAN, Jesus. Indicadores de gestion, 3R, 1999

BLANCO, Francisco. Propuesta de un modelo de gestion apropiado
para la investigacion, CITMA, 1999

CASANUEVA, C; CARO, F; La Academia Espafiola de Comunicacion:
productividad cientifica frente a actividad social, 2013

CEVALLOS, J; DIANE, G; Divulgacion de las investigaciones
académicas que realiza la ESPE a través de la pagina web, 2014
CHINER, Esther, Introduccion a la investigacion en Psicologia
CHIRIBOGA, M. Produccién cientifica y universidades “Diario el
universo” Domingo 29 de agosto de 2010

DANCHIN, A. Mundo cientifico, Alianza, 2002

GARCIA, Javier. Gestiobn de la Informacion y el conocimiento,
UDGVIRTUAL, 2010

GOMEZ, MORA, HERNANDEZ, Manual de investigacion, MEDIETA
GONZALEZ, José. Modelo para el desarrollo de la gestién del
conocimiento, 2009

IRIBARREN, Isabel, Produccion cientifica y visibilidad de los
investigadores de la Universidad Carlos Il de Madrid, 2006

LOPEZ, Juan. Disefio, desarrollo y evaluacion de un modelo de
gestiéon del conocimiento, 2012

LOPEZ, M. Andlisis comparativo del concepto produccién cientifica
entre docentes universitarios y organismos evaluadores

ORTIZ, L; CHAPORRO, J; Caracterizacion de un modelo de gestion
de investigacion universitaria basado en la gestion del conocimiento
2005

PEREZ, A; CABRERA, A; CUPUERAN, G; Modelo de socializacion de

la produccién académica de la Universidad Técnica del Norte, 2009

128


http://rabida.uhu.es/dspace/browse?value=Casanueva%20Rocha,%20Crist%C3%B3bal&type=author
http://rabida.uhu.es/dspace/browse?value=Caro%20Gonz%C3%A1lez,%20Francisco%20Javier&type=author
http://www.dspace.uce.edu.ec/browse?type=author&value=Cevallos+Jim%C3%A9nez%2C+Diane+Guendalina
http://e-archivo.uc3m.es/browse?value=Iribarren%20Maestro,%20Isabel&type=author

e QUINTANILLA, Ana. La ciencia y su produccion de conocimiento en
Ameérica Latina, 2010

¢ ROSADO, ROMAN, SANZ, Criterios de clasificacion de los medios de
difusién de la produccién académica y cientifica, ACAP

e SALOMON, Y; RODRIGUEZ, A. Revistas cientificas vol. 38, nim. 3,
diciembre, 2007, pp. 33-38.

e SANCHEZ, Alexandre. Manual de redaccion académica e
investigativa, Upegui, 2011

e VARGAS, J. Investigacion cientifica en Psicologia, 2009

e VILLAROEL, Jorge. Ser Profesor/a de Psicologia, MacVision, 2008

6.11. Anexos.-

Arbol de problemas

Falta de conocimiento

Bajo pensamiento Escasos recursos
critico econdémicos

Baja produccién y valoracién académica y cientifica de la carrera de Psicologia Educativa
y Orientacion Vocacional de los docentes de educacion media de las ciudades de Ibarra 'y
Otavalo y los estudiantes de la U.T. N. en el afio lectivo 2012 - 2013

Poco avance cientifico Desinterés por innovar
el conocimiento

Desactualizacion de
conocimientos

NS
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Instrumento de recoleccién de informacion.-

Encuesta para estudiantes

ENCUESTA

“PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA EN LA CARRERA DE
PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL”

Estimado estudiante:

A. Los siguientes elementos se los considera como produccién
académica y cientifica a nivel de la Educacion Superior.-

La produccion académica/cientifica es considerada como la parte
materializada del conocimiento generado, en las cuales se comunican los
resultados y acontecimientos mas relevantes de una investigacion, pero,
también es produccion académica/cientifica, la recopilacion 'y
argumentacion de las ideologias de otros autores, no necesariamente
implica concluir en descubrimientos trascendentes.

Por favor marque con una equis (X), frente a las opciones en las
cuales usted ha tenido o tiene mayor participacién o incidencia como
estudiante, investigador o colaborador a través de sus aportes

intelectuales.

OPCIONES OPCIONES OPCIONES
Revistas Producciones gréficas Mesas
Anuarios Producciones fotograficas redondas
Series Producciones radiofénicas Talleres
Libros Producciones musicales Exposiciones
Folletos Producciones artisticas
Tutoria de tesis cinematograficas Base de datos
Articulos Producciones televisivas informaticos
Ensayos Producciones multimedia Programas de
Proyectos Conferencias ordenador
Modelos de utilidad Ponencias Patentes
(Folletos) Congresos Graficos
Modelos de medicion Jornadas Topografia de
(Opiniodn) Seminarios productos
Mapas topograficos Disefios industriales
Dibujos industriales Disefios arquitectonicos

B. A continuacion se le presenta un cuestionario de autoevaluacion de la
capacidad de produccion y participacion en actividades técnico —
cientificos por parte de los estudiantes de la carrera de Psicologia
Educativa y Orientacion Vocacional. Para responder, lea con atencion
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cada una de las proposiciones de produccion académica y cientifica
(individual y especial), luego marque con una equis ( X ), dentro del
recuadro que se adapte a su realidad, en caso que sefale en ¢?,
significa que usted tiene duda. Procure ser sincero en sus respuestas.

PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA SI | NO | ¢
(INDIVIDUAL) ?
1. | Sus afios de estudio lo han motivado a tener su propia produccién
académica.
2. | Dentro de su formacién académica ha elaborado o participado en
la creacion de produccion académica de la carrera.
3. | Lafinalidad de su produccion académica es difundir
conocimientos actualizados.
4. | Utiliza alguna guia préactica para crear su propia produccion
académica.
5. | Su produccién académica es el producto de resultados de
investigaciones.
6. | Su produccién académica es el producto de argumentaciones
ideoldgicas de otros autores.
7. | Su produccién académica es por pedido de su docente.
8. | Su produccion académica es por desarrollo personal.
9. | Su produccion académica se destaca en el area de la
“Educacion”.
10. | Su produccién académica se orienta con mayor énfasis a la
“Psicologia General”.
11. | Su produccién académica se refiere al area de “Orientacion
Vocacional”.
12. | Su produccién académica busca aportar al area de “Sexualidad”.
13. | Su produccién académica es socializada por sus comparieros y
docentes.
14. | Dentro de su produccién académica, trabaja en conjunto con sus
comparfieros, personal docente o investigadores del area.
15. | Elfinanciamiento de su producciéon académica proviene de
recursos econémicos del curso.
16. | El financiamiento para su produccién académica es propio.
17. | Su produccién académica esta financiada por instancias de la
institucion.
PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA SI | NO | ¢?
(ESPECIFICA)
18. | Forma parte de la elaboracion de revistas de la especialidad de
Psicologia Educativay O. V.
19. | Participa en conjunto con sus docentes en la creacion de libros
de la carrera de Psicologia Educativay O. V.
20. | Crea folletos que estan acorde con la realidad actual.
21.| Elabora articulos argumentando temas de Psicologia Educativa
yO. V.
22.| Elabora ensayos partiendo de los conocimientos adquiridos
dentro del aula de clases.
23.| En las practicas pre — profesionales elabora proyectos que
ayuden a los estudiantes secundarios.
24.| Representa datos, cambios o progresos de Psicologia

Educativay O. V., a través de producciones graficas.
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25. | Realiza producciones fotograficas para captar imagenes que
ayuden a describir fendmenos psicoldgicos.

26. | Intenta difundir sus conocimientos de Psicologia Educativa y O.
V. a través de la radio de la institucion.

27. | Difunde conocimientos psicoldgicos dirigidos a la sociedad a
través de la television universitaria.

28. | Utiliza una reproduccién multimedia para demostrar a sus
compafieros y docentes informacion actualizada de Psicologia
Educativay O. V.

29. | Participa o asiste a conferencias que mejoran su nivel
académico y cognitivo de la especialidad.

30. | Es participe de ponencias donde se discuten temas Psico —
educativos.

31. | Participa o asiste a congresos regionales, nacionales o
internacionales acerca de la carrera de Psicologia educativa y

0. V.

32.| De la participacion o asistencia a los seminarios especializados
en Psicologia educativa y O. V., obtiene informacién positiva
para su formacion.

33. | Participa con sus compafieros de la carrera de Psicologia
Educativa y Orientacién Vocacional, en mesas redondas.

C. En el siguiente recuadro, le presentamos una clasificaciéon de los
diversos tipos de produccion académica y/o cientifica, ahora permitase
colocar el nimero de su produccién académica y cientifica durante los
altimos 4 afos frente a cada una de ellas.

No

PRODUCCION
ACADEMICA Y
CIENTIFICA

PUBLICACIONES

Revistas

Anuarios

Series

Libros

Folletos

Articulos

Ensayos

Proyectos

Producciones gréficas

MEDIOS DE Producciones fotograficas
COMUNICACION Producciones radiofénicas
AUDIOVISUAL - —
Producciones televisivas
Producciones multimedia
Conferencias
Ponencias
ENCUENTROS Congresos
CIENTIFICOS Jornadas

PROFESIONALES

Mesas redondas
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D. Por favor, sefale el nUmero que mejor se aproxime a la respuesta que
usted podria generar para la siguiente pregunta:

A la Produccion Académica y Cientifica, dentro de la carrera de
Psicologia Educativa y Orientacidon Vocacional, usted la considera

como una actividad:

Considere que en las columnas de izquierda y derecha existen

opciones contrapuestas

OPCIONES OPCIONES
Indtil para la carrera 1/2](3|4|5]|6]7 Util para la carrera
Muy tedrica 11234 |5]|6]|7 Muy practica
Memorista 11234 |5]|6]|7 Razonadora
Aburrida 112134 ]|5]6]|7 Interesante
Desagradable 1/2]3]|4|5]|6]7 Agradable
Nada beneficiosa 112|3|4|5]|6]|7 Muy beneficiosa
Que no aporta al 1(2(3|4]|5]| 6] 7| Queaporta al mejoramiento
mejoramiento personal personal
Conlaquenoseaprende | 1|2 | 3|4 |5]| 6| 7 | Seaprende bastantes cosas
nada
Que no permite conocer 11234 |5|6|7 Permite conocer temas
temas actuales actuales
Que no ayuda a producir 112|3|4|5]|6]|7 Ayuda a producir posibles
posibles soluciones soluciones
Que no fomenta la 112|3|4|5]|6]|7 Fomenta la actualizacién
actualizacién cientifica cientifica
No ayuda a desarrollar el 112|3|4|5|6]|7 Ayuda a desarrollar el

pensamiento critico

pensamiento critico

E. ¢Cree usted que es necesario una remuneracion econdémica para
poner mayor dedicacion en la elaboracion de la produccion académica
y cientifica de parte de los estudiantes de la Carrera de Psicologia
Educativa y Orientacién Vocacional?

Si [ ]
No [ ]

Lo 0 | U TP TPUPPPRN
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Encuesta para docentes

CUESTIONARIO

“PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA DE LA INVESTIGACION

DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION

Estimado docente:

A. Los siguientes elementos se

VOCACIONAL”

académica y cientifica universitaria a nivel mundial.-

los considera como produccion

Por favor marque con una equis (X), frente a las opciones en las
cuales usted ha tenido o tiene mayor participacion o incidencia como
docente o investigador.

OPCIONES OPCIONES OPCIONES
Revistas Produccion musical Exposiciones artisticas
Anuarios Produccion Base datos informéticos

cinematogréfica
Series Produccion televisiva Programas de ordenador
Libros Produccion multimedia Patentes
Folletos Conferencias Gréficos
Tesis Ponencias Topografia de productos
Modelo de utilidad(folleto) Congresos Mapas topogréficos
Modelo de Jornadas Dibujos industriales
medicion(opinion)
Produccion grafica Seminarios Disefos industriales
Produccion fotografica Mesa redondas Disefios arquitectonicos
Produccion radiofénica Talleres

B. A continuacién se le presenta un cuestionario de autoevaluacion de la
capacidad de produccién y participaciéon en actividades técnico —
cientificos dentro de la carrera de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional. Para responder, lea con atencion cada una de las
proposiciones de produccién académica y cientifica (individual y
colectiva), y luego marque con una equis (X), dentro del recuadro que
se adapte a su realidad. Para ello, tome en cuenta los siguientes

valores:

1 = Casi nunca
2 = Pocas veces
3 = Regularmente

4 = A veces

5 = Casi siempre
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PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA INDIVIDUAL | 1 2 3 4 5
CN|PV| R |AV | CS

1. | Se encuentra motivado por tener su propia
produccién académica.

2. | Con qué frecuencia realiza su produccién académica.

3. | Lafinalidad de su produccion académica es
fundamentalmente la difusién de conocimiento.

4. | Utiliza alguna estructura técnica para su produccion
académica.

5. | La produccién académica son productos resultados
de investigaciones.

6. | Tiene suscripciones (contratos), con medios de
informacion cientificas periédicas.

7. | Le es factible la produccién académica a través de
compilaciones.

8. | Prefiere producciones académicas propias.

9. | Su produccién académica es por pedido institucional.

10.| Su produccién académica es por iniciativa propia.

11.| Su produccién académica es por desarrollo
profesional.

12.| Su produccién académica se destaca en el area de la
“Educacion’.

13.| Su produccién académica se orienta con mayor
énfasis a la “Psicologia General’.

14.| Su produccién académica se refiere al area de
“Orientacion Vocacional”.

15.| Su produccién académica busca argumentar el area
de “Sexualidad”.

16.| Busca que su produccién académica sea traducida a
otros idiomas.

17.| Trata de que sus producciones académicas sean
publicadas.

18.| Trata de que su produccién académica sea calificada
por criticos especializados.

19.| Su produccién académica sustentan las catedras que
imparte.

20.| Su produccién académica es socializada por
estudiantes y docentes.

21.| Dentro de su produccién académica trabaja en
conjunto con personal docente o investigador de otras
disciplinas.

22.| Elfinanciamiento de su produccién académica
proviene de premios por concursos.

23.| Los recursos que financian su produccion académica
provienen de los convenios por colaboracion con
otras instituciones.

24.| El financiamiento para su produccion académica es
propio.

25.| Su produccién académica esta financiada por
autoridades de la institucién.

PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA COLECTIVA | 1 2 3 4 5

CN|PV| R |AV |CS

26.

Con qué frecuencia el area de Psicologia Educativa y
Orientacién Vocacional, realiza investigaciones.
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27.

La sociedad muestra interés por las investigaciones
realizadas por el area de Psicologia Educativay O. V.

28.

El &rea de Psicologia Educativa y O. V., recibe notas
de reconocimiento emitidas por la comunidad u
organismos respecto al trabajo de investigacion.

29.

Elaboran convenios con organismos publicos o
privados, para la realizacién de proyectos de
investigacién en los que interviene el personal
docente del area de Psicologia Educativa y O. V.

30.

Los proyectos de investigacion elaborados por el area
de Psicologia Educativa 'y O. V., son aportes para la
innovacion disciplinar.

31.

Dentro del area de Psicologia Educativay O. V., se
realiza ejercicios de evaluacion, destinadas a valorar
la actividad investigativa.

32.

Existe combinacion interdisciplinar para elaborar
actividades de investigacion con el area de Psicologia
Educativay O. V.

33.

Los proyectos de investigacion del area de Psicologia
Educativa y O. V., son financiados por fuentes
internas.

34.

Son fuentes externas quienes financian los proyectos
de investigacién del area de Psicologia Educativa y O.
\Y

35.

El area de Psicologia Educativa y O. V, cubre todo el
proceso del proyecto de investigacion con un
financiamiento mixto(interno y externo)

36.

Es suficiente el nimero de colaboradores académicos
para la elaboracién de proyectos de investigacién del
area de Psicologia Educativay O. V.

37.

Estan a disposicién los servicios tecnolégicos para la
elaboracion de proyectos de investigacion del area de
Psicologia Educativay O. V.

38.

Cuentan con espacio disponible para la elaboracién
de proyectos de investigacién para cada miembro del
area de Psicologia Educativay O. V.

C. Para responder, lea con atencion cada una de las proposiciones de la
produccion académica y cientifica especifica y luego marque con una
equis ( X ), dentro del recuadro que se adapte a su realidad, en caso
que sefale en ¢?, significa que usted tiene duda. Procure ser sincero
en sus respuestas.

PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA ESPECIFICA SI | NO | ¢?

39. | Elabora revistas para la especialidad de Psicologia Educativa y

0. V.

40. | Sus revistas contienen conocimientos que sirven de

actualizacion para carrera.

41.| Tiene anuarios de su autoria acerca de temas de Psicologia

Educativay O. V.
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42.| Sus anuarios participan en eventos de investigacion.

43. | Dedica una parte de su tiempo para realizar series de la carrera
de Psicologia Educativa y O. V.

44. | Sus series se encuentran disponibles en centros de
informacion.

45. | Tiene pasion para escribir libros de la carrera de Psicologia
Educativay O. V.

46. | Busca que sus estudiantes y/o docentes se informen a través
de sus libros.

47. | Crea folletos qué estan acorde con la realidad actual.

48. | Recibe nominaciones como guia o tutor para tesis de grado de
la carrera de Psicologia Educativay O. V.

49. | Recibe capacitaciones para ser guia o tutor de tesis de grado.

50. | Representa sus conocimientos de Psicologia Educativay O. V.,
a través de producciones gréficas.

51.| Realiza producciones fotograficas para captar imagenes que
ayuden a describir los fendmenos psicoldgicos que son
resultados de la investigacion.

52. | Realiza producciones radiofonicas para mantener actualizada a
la sociedad sobre temas de Psicologia Educativa 'y O. V.

53.| Intenta difundir los resultados investigados de Psicologia
educativa y O. V. a través de la radio de la institucién.

54.| Difunde conocimientos psicolégicos dirigidos a la sociedad a
través de una produccion televisiva.

55. | Utiliza una reproduccion multimedia para demostrar a sus
estudiantes los resultados de las Ultimas investigaciones para
su actualizacion.

56. | Participa o asiste a conferencias que mejoraran su nivel
académico y cognitivo de la especialidad.

57.| Es el promotor de ponencias para discutir temas Psico —
educativos.

58. | Asiste a ponencias sobre el desarrollo cientifico y tecnolégico
de la especialidad.

59. | Participa o asiste a congresos regionales acerca de la carrera
de Psicologia educativay O. V.

60. | Participa o asiste a congresos nacionales acerca de la carrera
de Psicologia educativa y O. V.

61. | Participa o asiste a congresos internacionales acerca de la
carrera de Psicologia educativay O. V.

62.| Promueve jornadas para presentar sus nuevos proyectos de
investigacion.

63. | De la participacién o asistencia a los seminarios especializados
en Psicologia educativa y O. V., obtiene informacion positiva
para la cétedra.

64. | Participa con los estudiantes de la carrera de Psicologia
Educativa y Orientacion Vocacional, en mesas redondas.

65. | Expone mediante graficos los resultados de una investigacion
de Psicologia educativa y O. V., para su mejor entendimiento.

66. | Elabora programas de ordenadores que ayuden a mejorar el
proceso de las investigaciones de Psicologia Educativay O. V.

67.| Crea bases de datos informaticos donde los estudiantes puedan
acercare a consultar temas de actualidad de Psicologia
Educativay O. V.

68. | Elabora modelos de medicion de intangibles (opiniones) de los

resultados en los reuniones de area para tenerlos en cuenta
durante su trayectoria profesional.
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D. En el siguiente recuadro, le presentamos una clasificacion de los
diversos tipos de produccion académica y/o cientifica, ahora permitase
colocar el numero de su produccién académica y cientifica durante los
altimos 4 afios frente a cada una de ellas.

PRODUCCION
ACADEMICA
Y CIENTIFICA

N°
Revistas
PRODUCCION Anuarios
PUBLICACIONES SERIADA Series
Libros
PRODUCCION NO | Folletos
SERIADA Tesis
PRODUCCION Producciones
VISUAL graficas
MEDIOS DE Producciones
COMUNICACION fotogréficas
AUDIOVISUAL PRODUCCION Producciones
SONORA radiofénicas
Producciones
musicales
Producciones
PRODUCCION cinematograficas
AUDIOVISUAL Producciones
televisivas
Producciones
multimedia
EXPOSICION Exposiciones
EXPOSICIONES ARTISTICA artisticas
EXPOSICION Conferencias
CIENTIFICO - Ponencias
TECNICA
CONTRIBUCIONES | CONGRESO Y Congresos
A ENCpENTROS JORNADA Jornadas
CIENTIFICOS SEMINARIO, Seminarios
PROFESIONALES MESA REDONDA Mesas redondas
Y TALLER Talleres
PROPIEDAD Patentes
INDUSTRIAL Modelos de
PROPIEDADES utilidades
Graficos
Programas de
PROPIEDAD ordenador
INTELECTUAL Bases de datos
informaticos

Modelos de decision
de intangibles
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E. Sefale un nidmero entre 1 al 7, segun su percepcion de la siguiente
pregunta, considerando las opciones de los extremos izquierdo y

derecho.

Segun su intuicion, tener una actitud positiva para la Produccion
Académica y Cientifica, dentro de la carrera de Psicologia Educativa y
Orientacion Vocacional es:

OPCIONES OPCIONES
Inutil para la carrera 112 |3|4|5|6]|7 Util para la carrera
Poco importante 112 |3|4|5|6]|7 Muy importante
Muy tedrico 112 |3|4|5|6]|7 Muy practico
Memorista 1/2]3|4|5]|6]7 Razonadora
Aburrido 1/2]3|4|5]|6]7 Interesante
Desorganizado 112|13|4|5]|6]|7 Organizado
Desagradable 112|13|4|5]|6]|7 Agradable
Nada beneficioso 112|13|4|5]|6]|7 Muy beneficioso
No aporta al mejoramiento | 1 | 2 |3 |4 | 5|6 |7 Aporta al mejoramiento
personal personal
Casi no se aprende nada 112|134 ]|5]| 6] 7| Seaprende bastantes cosas
No permite conocertemas | 1 |2 |3 |4 | 5|6 |7 Permite conocer temas
actuales actuales
No ayuda a producir 112 |3|4|5|6]|7 Ayuda a producir posibles
posibles soluciones soluciones
Desactualizacién cientifica | 1 |2 |3 |4 | 5|6 |7 Actualizacién cientifica
No ayuda a desarrollar el 1(2(3|4|5|6]|7 Ayuda a desarrollar el

pensamiento critico

pensamiento critico

F. ¢Cree usted que es necesario una remuneracion econémica para
poner mayor dedicacion en la elaboracion de la Produccion académica
y cientifica de la carrera de Psicologia educativa y Orientacion

Vocacional?

Si [ ]
No [ ]

P O U ettt e e e et ear e e
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Matriz de coherencia.-

FORMULACION DEL PROBLEMA

OBJETIVO GENERAL

¢Cudl es el nivel de valoracion de la
produccion académica y cientifica de los
psicologos educativos de las instituciones de
educacion media de la provincia y de los
estudiantes de la carrera de Psicologia
Educativa y Orientacion Vocacional de la
Facultad de Educacion, Ciencia y Tecnologia
de la Universidad Técnica del Norte?

Valorar la cantidad y calidad de la
produccion académica y cientifica
generada por los profesionales de la
Psicologia Educativa y O. V., de las
instituciones  educativas de nivel
secundario y de los y las estudiantes
de la carrera de Psicologia Educativa y
Orientacion Vocacional de la
Universidad Técnica del Norte.

SUBPROBLEMAS/INTERROGANTES

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Existe produccion académica y cientifica por
parte de los docentes y estudiantes de la
carrera de Psicologia Educativay O. V.?

¢, Qué tipo de produccidn tiene prioridad en los
docentes y estudiantes de Psicologia
Educativay O. V.?

¢ Cual es el nivel de motivacién en los docentes
y estudiantes del area, para desarrollar
produccion académica y cientifica?

¢ Cual es la frecuencia con la que los docentes
y estudiantes del area, realizan su produccion
académica y cientifica?

¢ Cual es el origen para que los estudiantes y
docentes, elaboren su produccién académica y
cientifica?

¢(En qué area es la que se destacan los
estudiantes y docentes de Psicologia
Educativay O. V.?

¢Quiénes son los encargados de financiar la
produccion académica y cientifica de los
investigados?

¢ Cual es la cantidad de produccion académica
y cientifica por parte de estudiantes y docentes
en los Ultimos cuatro afios?

¢Es importante una remuneracién economica
como motivacion para mejorar la produccion
académica y cientifica

e Determinar el nivel de
participacion de los
estudiantes universitarios vy
profesionales de instituciones
de educacion media de la
Psicologia Educativa como
investigadores o]
colaboradores en la
produccion  académica Yy
cientifica a travées de sus
aportes intelectuales.

e Auscultar la motivacion,
tareas, temas y contenidos de
la produccién individual vy
especifica de los estudiantes
universitarios y profesionales
de instituciones de educacién
media de la Psicologia
Educativa.

e Sefialar la cantidad de
produccion  académica Yy
cientifica por parte de los
estudiantes universitarios 'y
profesionales de instituciones
de educacion media de la
Psicologia Educativa, segin
sus medios de difusion.

e Determinar si los estudiantes
universitarios y docentes de
nivel secundario consideran
necesaria una remuneracion
econdémica por la produccion
académica y cientifica
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ACEPTACION DEL TUTOR

Luego de haber sido asignado asesor de tesis por el Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia de la Universidad Técnica del Norte de la
ciudad de Ibarra, he aceptado con mucha satisfacciéon participar como director
del Trabajo de Grado titulado “PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA
DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION
VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE LA U.T.N. Y LOS DOCENTES DE
LA EDUCACION MEDIA DE LAS CIUDADES DE IBARRA Y OTAVALO EN
EL ANO LECTIVO 2012 - 2013”

Trabajo de Grado realizado por el sefior egresado Vinachi Lema Eduardo
Andrés previo a la obtencién del titulo de licenciado en Ciencias de la
Educacion especialidad Psicologia Educativa y Orientacién Vocacional. Al ser
testigo presencial y corresponsal directo del correcto desarrollo del presente
trabajo de investigacion, considero que retine los requisitos inéditos suficientes
para ser sustentado publicamente ante el tribunal que sea designado. Es todo
cuanto puedo certificar en honor a la verdad.

Atentamente

B

— >

MSc. Mario Montenegro

DIRECTOR
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INSTRUMENTO DE VALORACION

=% UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
e FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
ESCUELA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL

TEMA DE LA PROPUESTA:
Modelo de Gestion para Investigacion en Psicologia Educativay O. V.
OBJETIVO DE LA PROPUESTA:

Dirigir a los docentes de educacién media y estudiantes universitarios de la carrera de
Psicologia Educativa y O. V., a la superaci6n cuantitativa y cualitativa de la produccién
académica y cientifica actual, partiendo desde un conjunto de procesos que fortalecen las
principales &reas dentro de la investigacion, con el fin de difundir conocimientos
actualizados a la sociedad en general.

AUTOR:
Eduardo Andrés Vifiachi Lema
MATRIZ DE EVALUACION:

Instrucciones:
Segun su criterio, marque con una equis (X) en la valoracién que merece la propuesta;
tenga en cuenta cada uno de los indicadores expuestos

Valores:

Muy Adecuado (MA); Bastante Adecuado (BA); Adecuado (A); Poco Adecuado (PA); No
Adecuado (NA)

INDICADORES MA | BA A PA | NA
Congruencia en el desarrolio X

Claridad el procedimiento X

Tendencia de inicio a fin X

Practico y util X

Cumple con el objetivo planteado X

Disminuye el impacto del problema X

OBSERVACIONES:

NOMBRE DEL EXPERTO: Eco. Norma Montenegro Msc.
CARGO O FUNCION QUE DESEMPENA: Docente tiempo completo UNIANDES-ibarra

q}\ ;k E,
N \;v

FIRMA
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL

CERTIFICACION:

Dr. Gabriel Echeverria Vaca — COORDINADOR DE LA CARRERA DE
PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL DE LA
FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, certifico:

Que, el SefiorVifiachi Lema Eduardo Andrés portador de la cédula de
ciudadania N° 100348332-6, socializ6 el trabajo de grado
titulado:PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA DE LA CARRERA DE
PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL DE LOS
DOCENTES DE EDUCACION MEDIA DE LAS CIUDADES DE IBARRA Y
OTAVALO Y LOS ESTUDIANTES DE LA U.T.N EN EL ANO LECTIVO 2012-
2013. MODELO DE GESTION PARA INVESTIGACION, demostrando
responsabilidad y eficiencia.

Faculto al interesado hacer uso del presente certificado en los
tramites que estime conveniente, excepto para tramites judiciales.

Ibarra, 12 noviembre, 2014
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BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
AUTORIZACION DE USO Y PUBLICACION
A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

1. IDENTIFICACION DE LA OBRA

La Universidad Técnica del Norte dentro del proyecto Repositorio Digital
Institucional, determiné la necesidad de disponer de textos completos en formato
digital con la finalidad de apoyar los procesos de investigacion, docencia y
extension de la Universidad.

Por medio del presente documento dejo sentada mi voluntad de participar en este
proyecto, para lo cual pongo a disposicién la siguiente informacion:

DATOS DE CONTACTO

CEDULA DE | 100348332-6

IDENTIDAD:

APELLIDOS Y | Vinachi Lema Eduardo Andrés

NOMBRES:

DIRECCION: Otavalo, Calle Roca 321 y Rocafuerte

EMAIL: Vilem_99@hotmail.com

TELEFONO FIJO: 062921668 TELEFONO 0992552860
MOVIL:

DATOS DE LA OBRA

TITULO: PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA DE LA CARRERA DE
PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL
MODELO DE GESTION PARA INVESTIGACION

AUTOR (ES): VINACHI LEMA EDUARDO ANDRES

FECHA: AAAAMMDD 2015-01-27

SOLO PARA TRABAJOS DE GRADO

PROGRAMA: B PREGRADO ™ POSGRADO

TITULO POR EL QUE | Licenciada en Ciencias de la Educaciéon

OPTA: especialidad Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional.
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ASESOR /DIRECTOR: Msc. Montenegro Mario

2. AUTORIZACION DE USO A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD

Yo, VINACHI LEMA EDUARDO ANDRES, con cédula de identidad Nro.
100348332-6, en calidad de autor vy titular de los derechos patrimoniales de la obra
o trabajo de grado descrito anteriormente, hago entrega del ejemplar respectivo en
formato digital y autorizo a la Universidad Técnica del Norte, la publicacién de la
obra en el Repositorio Digital Institucional y uso del archivo digital en la Biblioteca
de la Universidad con fines académicos, para ampliar la disponibilidad del material y
como apoyo a la educacién, investigacion y extension; en concordancia con la Ley
de Educacion Superior Articulo 144.

3. CONSTANCIAS

Los autores manifiestan que la obra objeto de la presente autorizacién es original y
se la desarroll, sin violar derechos de autor de terceros, por lo tanto la obra es
original y que es el titular del derecho patrimonial, por lo que asume Ila
responsabilidad sobre el contenido de la misma y saldrda en defensa de la
Universidad en caso de reclamacion por parte de terceros.

Ibarra, a los 20 dias del mes de Noviembre del 2014

Los autores:

w <« }
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

CESION DE DERECHOS DE AUTOR DEL TRABAJO DE GRADO
A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

Yo, VINACHI LEMA EDUARDO ANDRES, con cédula de identidad Nro.
100348332-6, manifestamos nuestra voluntad de ceder a la Universidad Técnica del
Norte los derechos patrimoniales consagrados en la Ley de Propiedad Intelectual
del Ecuador, articulos 4, 5 y 6, en calidad de autor (es) de la obra o trabajo de
grado denominado: “PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA DE LA CARRERA DE
PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION VOCACIONAL MODELO DE GESTION PARA
INVESTIGACION” que ha sido desarrollado para optar por el titulo de: Licenciada en
Ciencias de la Educacion especialidad Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional.En nuestra condiciéon de autor nos reservamos los derechos morales
de la obra antes citada. En concordancia suscribo este documento en el momento
que hago entrega del trabajo final en formato impreso y digital a la Biblioteca de la
Universidad Técnica del Norte.

Ibarra, a los 20 dias del mes de Octubre del 2014

Los autores:

< }

VINACHI LEMA EDUARDO ANDRES
C.1.: 100348332-6
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