
 

 

RESUMEN EJECUTIVO 

 
Dentro de la Ciudad de Ibarra las pequeñas y medianas empresas se han 
convertido en un significativo sector para el soporte y progreso económico 
social, no solo de la provincia sino también del país, por ello es necesario que 
los propietarios adquieran conocimientos de la administración y aspecto 
financiero de sus instituciones para la toma de decisiones pertinentes y 
confiables. El presente trabajo de investigación es un instrumento que orienta 
al personal de las Empresas Textiles de la Ciudad de Ibarra investigadas, ya 
que fue elaborado para cubrir con las necesidades que se evidenció en el 
diagnóstico, como lo es la falta de organización de algunas de las áreas, la 
dualidad de funciones, la falta de un adecuado registro contable y de 
producción, entre otras, este documento se presenta de manera clara y concisa 
utilizando formatos con su respectiva explicación, de igual forma se describen 
los procedimientos y funciones que cada trabajador debe realizar, con la 
finalidad de mejorar el desempeño en la ejecución de sus labores, además en 
la investigación se confirmó que las empresas generan una buena estabilidad 
económica con la que se podría mejorar la obtención de nueva maquinaria y 
sobre todo una tecnología de punta y de esta forma entregar un producto con 
mejores características y garantizado. Cabe recalcar que la aplicación de este 
Modelo Administrativo Contable para las Empresas Textiles de la Ciudad de 
Ibarra, ha sido realizado con un vocabulario de fácil comprensión para una 
mejor utilización, finalmente se ha expuesto recomendaciones que ayudarán al 
mejoramiento de la gestión y el empleo de los recursos de las empresas 
investigadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 



 
 
 

EXECUTIVE SUMMARY 
 
Within the City of Ibarra the small and medians companies a significant sector 
for the support and social economic progress have become, not only of the 
province but also of the country, for that reason it is necessary that the 
proprietors acquire knowledge of the administration and financial aspect of their 
institutions for the pertinent and reliable decision making. The present work of 
investigation is an instrument that orients the personnel of the Textile 
Companies of the City of Ibarra investigated, since it was elaborated to cover 
with the needs that were demonstrated in the diagnosis, as it is it the lack of 
organization of some of the areas, the duality of functions, the lack of an 
adapted accounting record and production, among others, this document 
appears of clear and concise way using formats with its respective explanation, 
similarly to the procedures and functions are described that each worker must 
perform, in order to improve the performance in the execution of their workings, 
in addition in the investigation I confirm myself that the companies generate a 
good stability economic with which the obtaining of new machinery and coverall 
could be improved an end technology and to be form to give a product with 
better characteristics and guaranteed. It is possible to stress that the application 
of this Countable Administrative Model for the Textile Companies of the City of 
Ibarra, has been made with a vocabulary of easy understanding for one better 
use, and finally has set out recommendations that helped to the improvement of 
the management and the use of the resources of the investigated companies 
 


