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RESUMEN

La presente investigacion se realizé en la Escuela de Educacion
General Basica “Himmelmann” de la ciudad de Cayambe. Tiene como
objetivo principal la elaboracion de una guia didactica para desarrollar una
ensefianza aprendizaje de los docentes, con esta propuesta se pretende
alcanzar que los estudiantes se sientan motivados y seguros al realizar
sus evaluaciones. La metodologia utilizada en la investigacion fue
documental, descriptiva, propositiva y de campo, las cuales ayudaron a la
construccion y deduccion de la solucién al problema planteado. EI marco
tedrico cuenta un contenido acerca de las herramientas web 2.0 y los
instrumentos de evaluacion, ademas los fundamentos de la investigacion,
a través del analisis e interpretacion de resultados se pudo llegar a la
propuesta, la realizacibn de una Guia Didéactica, un documento que
permite al docente ayudarse al instante de utilizar la tecnologia para
evaluar su asignatura, esto servird para aumentar la motivacion de los
estudiantes al ser evaluados. El uso de la tecnologia en centros
educativos precisa los conocimientos tedricos y practicos tanto en
estudiantes como en docentes al impartir sus clases dentro del aula y
fuera de la misma. Una vez concluida la guia se realizo la difusion de la
propuesta a los docentes y directivos de la Escuela de Educacion General
Basica “Himmelmann” la cual fue acogida con la mejor predisposicion.
Como docentes se debe tener una constante actualizacion, para asi
mantener una educacion de calidad para lo cual es necesario incrementar
el interés en los estudiantes. De esta manera el aprendizaje, la
formacion, la capacitacion de nuevos saberes y la adaptaciéon a la
tecnologia es un método estratégico que el docente debe adoptar como
herramienta util para los cambios y transformaciones en el mundo
cientifico y tecnolégico de la educacion.
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ABSTRACT

This research was made in the School of General Basic Education
"Himmelmann" city of Cayambe. Its main objective is the development of
an educational guide to develop a teaching-learning of the teachers, this
proposal intends to achieve that students feel safe and motivated to make
their assessments. The methodology used in the research was
documental, descriptive, propositive and field, which helped build and
deduction of the solution to the problem. The theoretical background has a
content about web 2.0 tools and assessment instruments, also the
fundamentals of research, through the analysis and interpretation of
results could be reached on the proposal, conducting an educational
guide, a document which allows teachers to instantly help to use
technology to evaluate its course, this will serve to increase the motivation
of students to be evaluated. The use of technology in schools requires the
knowledge and skills to both students and teachers to give their classes
within the classroom and outside it. After completing the guide was done
the diffusion of the spreading the proposal to the teachers and managers
of the School of General Basic Education "Himmelmann" that was greeted
with the best disposition took place. As teachers must be constantly
updated, so keep a quality education for which is necessary to increase
the interest in the students. This way the learning, training of new
knowledge and technology adaptation is a strategic method to be taken by
the teacher as a useful tool for the changes and transformations in the
world scientific and technological education.
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INTRODUCCION

Conscientes de la necesidad de innovacion, la presente Guia Didactica
de Quiz Creator para la elaboracién de Instrumentos de Evaluacién,
dirigido a los docentes de la Escuela de Educacion General Basica,
‘Himmelmann” de la Ciudad de Cayambe, aspira ser un aporte
colaborativo en la formacién y preparacion de los docentes, estudiantes y
miembros de la comunidad educativa, con un proceso renovado de
ayudas pedagogicas, que les permitira conocer dentro de un nuevo

modelo la gestion del docente en el desarrollo de la educacion.

El uso de una herramienta Web 2.0 en el proceso del ambito educativo
es un instrumento relevante para el aprendizaje y desarrollo del
estudiante. De esta manera surge la necesidad de proveer al docente de
una serie de métodos y estrategias para ser aplicadas y asi fomentar el

aprendizaje.

La investigacién es un elemento de trabajo que proporciona al docente
mayor facilidad al orientar y evaluar la clase, lo que permitira al

estudiante una mejor captacion de conocimientos.

Ademas se encuentra la metodologia de investigacion que se ha
apreciado para establecer mediante cuadros estadisticos los indicadores
que permitiran identificar el problema mismo de la investigacion, y de los
resultados que esta arroja se elabord la propuesta de soluciéon. Esta
investigacion se realiz6 basada en la bibliografia de diferentes autores

para la unién de informacion.

La investigacion consta de seis capitulos:

CAPITULO I: Se detalla los antecedentes, el planteamiento del problema

la formulacion del problema, delimitacion de las unidades de observacion,

Xiv



objetivos que en el transcurso de la investigacion se espera alcanzar,

justificacion y la factibilidad.

CAPITULO I1.- Contiene la fundamentacion teérica de la investigacion,
siendo la base fundamental de la investigacion con su parte teérico —
cientifica relacionada al tema.

CAPITULO lII: Se refiere a la metodologia que describe el disefio y el tipo
de investigacion, es decir los distintos métodos, técnicas y procedimientos

aplicados, ademas la poblacion a quien va dirigida.

CAPITULO IV.- Andlisis e interpretacion de resultados de la encuesta

realizada en la Institucion seleccionada.

CAPITULO V.- Se refiere a las conclusiones y recomendaciones en base

a los resultados que se han obtenido de la encuesta.

CAPITULO VI.-Contiene la propuesta alternativa.

XV



CAPITULO |

1. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Antecedentes

La uso de instrumentos de evaluacion en la educacion, es muy
importante durante el proceso de la ensefianza — aprendizaje. A nivel
mundial su progreso maximo se ha dado a lo largo del siglo XX, con un
comienzo conocido como test, mismo que se considera como un
instrumento cientifico, valido y objetivo cuyo uso se ha orientado a
determinar factores de tipo psicolégico del ser humano, tales como:
inteligencia, aptitudes, intereses y aprendizajes, después realizando una
reforma el padre de la evaluacion educativa Ralph Tayler con su Obra
“Principios basicos del Curriculo y la Instruccion”, integrando en él su

método sistematico de evaluacidon educativa.

Al nivel nacional, se han considerado todas las posibilidades para
responder a las necesidades educativas ampliamente detectadas. Es asi
que se evalta para mejorar la eficiencia de la inversion educativa, para
medir la calidad de la educacion ofrecida a los estudiantes. La creacién de
un Sistema Nacional de Evaluacion disefia retos metodolégicos y la
creacion de una cultura de evaluacion, considerando las especificidades
del pais y su sistema educativo. Ademas, obliga a la sociedad a volver

efectiva una vision democratica de la educacion como derecho.

La Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann” hace seis
décadas, viendo la necesidad de una nueva escuela de varones en la

ciudad de Cayambe, abre sus puertas a un nuevo alumnado por
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disposiciéon de las autoridades del ramo, de acuerdo al sector de
residencia: desde el Parque “3 de Noviembre” (Central) hacia el norte y
del mismo hacia el sur, puesto que la existente “9 de Julio” resultaba
fisicamente estrecha. La institucion inicio sus actividades con el nombre
de escuela “Eloy Alfaro” con 108 alumnos. Ya después, el director
Provincial de Educacién de Pichincha, Lic. Jorge Araque Romero, con
resolucion 004 del 15 de Enero de 1990 resolvio actualizar la fecha de
funcionamiento de la Escuela Fiscal de nifios “Himmelmann”

reconociendo como dia oficial el 17 de octubre de 1939.

En la actualidad cuenta con 27 maestros de planta y 6 que dictan
materias especiales, atendiendo a una poblacion estudiantil de mas de

750 alumnos distribuidos en 20 paralelos.

Cuenta con canchas deportivas, biblioteca, sala audio y video, sala de
artes plasticas y musica, laboratorio de Ciencias Naturales, aula mdultiple,
piscina, banda de guerra y otros servicios para una educacion integral de

calidad.

El presente estudio busca determinar las causas que produce el
deficiente manejo de instrumentos de evaluacién pedagdgicos -
tecnolégicos de los docente hacia los estudiantes, estd disefiado
tomando en cuenta la situacion actual en la que se encuentra la
educacién, como es la tecnologia, con la finalidad de satisfacer
necesidades e intereses de los docentes y estudiantes de la institucion

educativa.

1.2 Planteamiento del Problema

En la sociedad actual enfocada a la educacién se ha visto el

insuficiente uso de la tecnologia, lo que provoca en los estudiantes el no
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desarrollar destrezas, habilidades, inteligencia y creatividad, mostrando

asi un desinterés por estudiar al no sentir motivacion.

Seguido de un estudio realizado hacia los docentes de la escuela de
Educacién General Basica “Himmelmann, se observé que los docentes
presentan dificultad para realizar evaluaciones con la utilizacion de
herramientas Web 2.0 las cuales ayudaran a evaluar el rendimiento de los
estudiantes. La desactualizacion de conocimientos en los docentes sobre
instrumentos de evaluacion pedagdgicos - tecnoldgicos hace que utilicen

un método tradicional al realizar sus instrumentos de evaluacion.

Las limitadas propuestas pedagdgicas didacticas sobre instrumentos
de evaluacion pedagodgicos tecnoldgicos, hace que se tenga una
permanencia en la utilizacion de instrumentos tradicionales pedagdgicos
de evaluacion.  Los insuficientes conocimientos de los docentes sobre
competencias digitales con base web 2.0 tiene como consecuencia que

los estudiantes se desmotiven al ser evaluados.

1.3 Formulaciéon del Problema

¢, Como perfeccionar el disefio de instrumentos de evaluacion con
herramientas web 2.0 para el aprendizaje en la escuela de educacion
general basica, “Himmelmann” ubicada en la ciudad de Cayambe,

provincia de Pichincha, en el periodo 2014 - 20157

1.4 Delimitacion del Problema

1.4.1 Unidades de Observacién

Las unidades de observacion son los docentes de la Escuela de

Educaciéon General Basica, “Himmelmann”.



1.4.2 Delimitacion Espacial

El proyecto se llevo a cabo en la Escuela de Educacién General

Basica, “Himmelmann” ubicada en la ciudad de Cayambe, Provincia de

Pichincha.

1.4.3 Ubicacién Geografica:

Provincia: Pichincha

Canton: Cayambe

Ciudad: Cayambe

Direccion: Calle Rocafuerte 4-12 y Calderén

Teléfono: (2) 2360225

1.4.4 Delimitacién Temporal

La investigacion se realizo en el periodo lectivo 2014-2015

1.5 Objetivos

1.5.1 Objetivo General

Perfeccionar el disefio de instrumentos de evaluacion con
herramientas web 2.0 para el aprendizaje en la escuela de educacion
general bésica, “Himmelmann” ubicada en la ciudad de Cayambe,

provincia de pichincha, en el periodo 2014-2015.



1.5.2 Objetivos Especificos

e Determinar los conocimientos y competencias digitales de los docentes
acerca del disefo de instrumentos de evaluacion con herramientas web
2.0.

e Sustentar a través bases tedricas relacionadas con la estructura de

instrumentos de evaluacion con el uso de herramientas Web 2.0.

¢ Elaborar una propuesta pedagogica - tecnoldgica acerca del disefio de
instrumentos de evaluacion con el uso de herramientas web 2.0 para
los docentes de la escuela de Educacion General Basica

“Himmelmann”

¢ Difundir una propuesta pedagdgica - tecnolégica acerca del disefio de
instrumentos de evaluacién con el uso de herramientas web 2.0 a los

docentes de la escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”

1.6 Justificacion

La evaluacion cumple con una doble funcién: una de control social y
otra regular el proceso de ensefanza-aprendizaje; en este caso se
pretende enfatizar en un modo actualizado para la elaboracién de
evaluaciones con el uso de herramientas Web 2.0, con lo cual se
mejorara los aprendizajes de los estudiantes gracias a las aportaciones

de la evaluacion.

En el campo de la educacion los instrumentos de evaluacion tienen
una gran importancia ya que sirven como medidor del nivel de
aprendizaje del estudiante y para establecer la calidad con que son
cumplidos los objetivos de las diferentes asignaturas. Bajo la necesidad

que se ha visto en la educacion, de integrar la tecnologia como medio
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para poder llegar con facilidad a los estudiantes y hacer mas entendible

los conocimientos impartidos.

El uso de herramientas web 2.0 sera de gran ayuda para los docentes
al elaborar sus instrumentos de evaluacion, estas herramientas facilitaran
el trabajo, reduciran tiempo y ayudaran como medio para motivar a los

estudiantes.

Con conocimientos claros de los instrumentos de evaluacién se
pretende enfocar a una educacion en base de la tecnologia, con la cual el

pais se esta desarrollando.

La elaboracion de esta investigacion es factible por las siguientes

razones:

e La investigacion de este tema favorecera la ensefianza — aprendizaje
de las distintas asignaturas que imparten los docentes de la institucion,

con la finalidad de impartir una educacion de calidad.

e Sera de gran sustento en cuanto a lo que es instrumentos de
evaluacion y esta serd motivacion para los docentes y estudiantes,
para asi poder tener una educacién en base a la tecnologia, ya que

esta en la actualidad es una herramienta de gran escala.

e Tiene una gran importancia la elaboracién de esta investigacion, ya que
esta ayudo a satisfacer necesidades que tiene la actual sociedad, la
misma que se vera expresada en el desempefio educativo actual y

posteriormente en el campo laboral y profesional.



CAPITULO II

2. MARCO TEORICO

2.1 Fundamentacién Tedrica

La presente investigacion se la realizO en base a documentos y
datos bibliograficos que contengan informacion variada con los diferentes
aspectos de gran importancia que obtiene este proyecto de actualizacion
de Instrumentos de Evaluacién con Herramientas Web 2.0, optando por
aquellas propuestas teodricas mas distinguidas que fundamenten el

nacimiento del problema, el proceso de la elaboracién del proyecto.

Esta investigacion se la realizé con varias fundamentaciones teoricas,
pedagogicas, socioldgicas, tecnoldgicas y psicolégicas que ayudaran de

manera primordial con la realizacién de este proyecto de investigacion.

2.2 Fundamentacién Pedagdgica

2.2.1 Teoria del aprendizaje Constructivista

El Constructivismo en el ambito pedagdgico se enfoca a la construccion
de conocimientos que ya adquirido con los que va adquiriendo en base al
medio que lo rodea. El Constructivismo se opone a un aprendizaje pasivo
o de recepcion, el papel principal en el cual se centra es en guiar y
organizar una mejor construccion de conocimientos, con la colaboracion
de todos los que estan integrados en el proceso de aprendizaje del

estudiante. La interaccion entre los estudiantes y el docente se establece

v



a través de la comunicacion, lo que facilita el desarrollo y hace que sea
necesario propiciar interacciones en el aula, cada vez mas ricas,

estimulantes y saludables.

El principal aporte de la teoria de Ausubel al constructivismo es un
modelo de ensefianza por exposicion, para promover al aprendizaje
significativo en lugar del aprendizaje de memoria, es decir relacionar los

nuevos conocimientos con los anteriormente obtenidos.

Segun: (Calero Pérez, 2013, pag. 12)

El pase del ser al debe ser en educacion tiene respaldo en la
aplicacion de los niveles de la tecnologia educativa. Segun
sean ellos los aprendizajes se ven facilitados o dificultados. La
practica de una pedagogia constructivista conduce al logro de

aprendizajes sin limites, amplios, profundos y actualizados.

Bajo los procesos que involucra la pedagogia, la evaluaciéon es un eje
muy importante en la educacion, ya que al utilizar adecuados
instrumentos de evaluacion se podra seguir dando continuidad con la

ensefianza aprendizaje de conocimientos.

2.3 Fundamentacion Tecnoldgica

2.3.1Teoria Conectivista

Segun: (Siemens, 2004, pag. 6)

El conectivismo es la integraciéon de principios explorados por
las teorias de caos, redes, complejidad y auto-organizacion. El
aprendizaje es un proceso que ocurre al interior de ambientes

difusos de elementos centrales cambiantes — que no estéan por
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completo bajo control del individuo. El aprendizaje (definido
como conocimiento aplicable) puede residir fuera de nosotros
(al interior de una organizacion o una base de datos), esta
enfocado en conectar conjuntos de informacion especializada,
y las conexiones que permiten aprender mas tienen mayor

iImportancia que el estado actual de conocimiento.

El conectivismo atribuye y supera las teorias del aprendizaje y esta
agrupada con teorias del conocimiento por lo que se refiere a darle
sentido de coémo se origina conocimiento en entornos conectados, es

decir con el uso de la tecnologia.

La tecnologia en base al conectivismo es una fuente de ayuda en el

aprendizaje, se orienta a incluir la tecnologia como parte de la vida diaria.

El objetivo de esta teoria se basa, a que los estudiantes alcancen
aprendizajes significativos de todos los conocimientos que van
adquiriendo en el diario vivir, para lograr un estudiante capaz de
desenvolverse en la sociedad con una actitud disefiar nuevos ambientes
de aprendizaje en la era digital. Con la ayuda de varias herramientas que
ofrece la tecnologia es mas sencilla la ensefianza aprendizaje de las
diferentes asignaturas, tanto para el docente como facilitador y al
estudiante al tener facilidad de comprension y motivacién al desarrollar

sus evaluaciones.

2.4 Fundamentacion Sociologica

2.4.1Teoria Socio Critica

La teoria socio critica explora y busca la calidad de la educacion, con
fundamentos firmes que formen personas capaces de autodesarrollo y un

anélisis eficaz.



La sociedad como ente de estudio esta relacionada directamente con la
tecnologia y la educacioén, por lo que estan en constantes cambios, esto
se debe por diversos factores que se han ido desarrollando desde la
historia hasta la actualidad y lo seguirdn a futuro, ya que cada década
tiene sus cambios favorables y de la misma manera desfavorables con el

paso del tiempo.

La union de la sociedad, la tecnologia y la educacion sera de gran
recurso para la humanidad, ya que formara personas capaces de afrontar

cualquier problematica con justicia.

Desde la creacion de la humanidad, ha ido evolucionando la educacion
como medio fundamental para preservar capacidades, las cuales han sido
causas para distintas transformaciones y lo que provoca cambios en la
sociedad a los cuales se debe adaptar, sin dejar de buscar la forma de

una constante renovacion de conocimientos .

2.5 Fundamentacion Psicoldgica

2.5.1Teoria Cognitiva

Segun la teoria de Piaget el desarrollo mental, cognitivo, es una
construccion continua que estd marcada por el proceso de equilibracion.
El objetivo de esta teoria es la captaciobn de conocimientos que se
adquiere en el desarrollo integral, es decir los conocimientos, las
experiencias adquiridas en el diario vivir, entender la realidad y
desempefarse en sociedad. El cognitivismo se basa en el proceso de
adquirir conocimientos por lo cual los docentes pueden cumplir varias
expectativas de los estudiantes, al comprender sus actos y sus
pensamientos, asi también motivar con ayuda de la tecnologia, que en la
actualidad esta a la par con la juventud actual, logrando llevarlos por el

camino correcto del proceso de ensefianza- aprendizaje.
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2.6 Instrumentos de evaluacion en la educacién

Evaluacion

Para realizar una evaluacion de existir la interaccién entre el docente y
el grupo de estudiantes. La evaluacion es un término que permite
especificar el proceso pedagdgico del docente, al poder observar,
recoger, describir, analizar y reforzar segun los resultados que esta arroje,
segun las necesidades de los estudiantes. La evaluacion abre canales a
los sentidos para identificar mejor las necesidades de los alumnos y hacer

accesible el conocimiento.

Tipos de evaluacion de aprendizaje

Existen 3 tipos de evaluacion los cuales permiten asemejar las
necesidades de los estudiantes y asi poder hacer mas comprensible al

adquirir los conocimientos.

Tabla 1. Tipos de evaluacion

DIAGNOSTICA | FORMATIVA SUMATIVA
¢ QUE?
eDescubrir eReorientar eDeterminar
¢PARA ideas y | eRegular resultados
QUE? necesidades eFacilitar-mediar eComprobar
eOrientar necesidades
eAdaptar oVerificar
eAcreditar
eCertificar.
¢ COMO?

Fuente: (www.udec.edu.mx) 2005
Elaborado por: Elizabeth Ofia
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Evaluacion Diagndstica

La evaluacion diagnostica es aquella que se la realiza al inicio de cada
afo escolar o cada bloque, ayuda a evaluar los conocimientos previos de
los estudiantes sobre la asignatura que se va a empezar a ensenar.

Funcion de la evaluacién diagnéstica

llustracion 1. Funcién de la evaluacion diagnostica

Ubicar\. CIasificar\: Adaptar\‘

Fuente: (www.slideshare.net - TIPOS DE EVALUACION EDUCATIVA) 2013
Elaborado por: Elizabeth Ofia

Evaluaciéon formativa

La evaluacion formativa es aquella que se la realiza durante todo el
proceso escolar o ciclo educativo, por medio de esta evaluacion se puede

conocer el progreso de aprendizaje del estudiante.

Las tareas enviadas a la casa, pruebas rapidas, autoevaluaciones y la

técnica de interrogacion son los métodos mas utilizados.
Funcion de la evaluacion formativa

llustracion 2. Funcién de la evaluaciéon formativa

ff_Diar\I 6ﬁtro®
seguimiento calidad '

Fuente: (www.slideshare.net - TIPOS DE EVALUACION EDUCATIVA) 2013
Elaborado por: Elizabeth Ofia
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Evaluacién Sumativa

La evaluacién Sumativa se la realiza al final del proceso escolar o ciclo
educativo, es la suma de los resultados de las evaluaciones formativas

realizadas en todo el proceso de la ensefianza.

Funcién de la evaluacién Sumativa

llustracién 3. Funcién de la evaluacién Sumativa

Fuente: (www.slideshare.net - TIPOS DE EVALUACION EDUCATIVA) 2013
Elaborado por: Elizabeth Ofia

Medios para evaluar

llustracién 4. Medios para evaluar

Elaborado por: Elizabeth Ofia
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Permite adquirir informacién cualitativa y cuantitativa del aprendizaje

del estudiante.

Se constituye de técnicas e instrumentos, los cuales son muy

importantes para realizar una excelente evaluacion, ambos son dirigidos

al mejoramiento del proceso educativo.

Técnicas de evaluacién del aprendizaje

Es el procedimiento que se adquiere para evaluar, para lo cual se debe

realizar la pregunta ¢ Como se va a evaluar?

Las técnicas pueden ser procedimientos y actividades realizadas por

los estudiantes y el docente con el proposito de hacer segura la

evaluacioén de las nociones.

Los tipos de técnicas de evaluacidon pueden ser tres:

Tabla 2. Tipos de técnicas de evaluacion

Técnicas no formales

Técnicas

semiformales

Técnicas formales

De practica comun en el
aula, suelen confundirse
con acciones didacticas,
pues no requieren mayor

preparacion.

Ejercicios y
practicas que
realizan los
estudiantes como
parte de las
actividades de
aprendizaje. La

aplicacion de estas
técnicas requiere de
mayor tiempo para

Su preparacion.

Se realizan al finalizar
una unidad o periodo
determinado.

Su

elaboracion es mucho

planificacion vy

mas sofisticada, pues
la informacion que se
recoge derivada en
las valoraciones sobre
el aprendizaje de los

estudiantes.
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= Observaciones

espontaneas.

= Conservaciones Yy

dialogos.
= Preguntas

Exploracion.

de =

Ejercicios vy = Observacion
practicas sistemaética.
realizadas en * Pruebas o]
clase. examenes tipo
Tareas test.

realizadas * Pruebas de
fuera de ejecucion.
clase.

Fuente: Ministerio Educacién Per( — Técnicas e Instrumentos de Evaluacién (2012)
Elaborado por: Elizabeth Ofia

Instrumentos de evaluacion del aprendizaje

Son las herramientas béasicas que el docente utiliza para obtener

resultados de la ensefianza — aprendizaje del estudiante

Son materiales que permiten la recoleccién de informacion del

aprendizaje que tiene el estudiante de los conocimientos que impartié el

docente. Son los medios que se adoptan para evaluar, es decir ¢, Con qué

se va a evaluar?

Los Instrumentos mas utilizados para evaluar aprendizajes son:

Tabla 3. Instrumentos de evaluacion

p

Examen

Cuestionarios,
Inventarios y
Test

A

~

\ﬁ/\

Portafolios

N ~

Lista de cotejo

Fuente: (www.udec.edu.mx) 2005
Elaborado por: Elizabeth Ofia
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. Examen

Prueba mediante el estudiante demuestra los conocimientos
aprendidos. Esta prueba puede realizarse de forma escrita, oral o por
medio de un ordenador. Adkins Wood menciona que las evaluaciones por
examen sirven para revisar lo que han aprendido los alumnos, ademas de

que les ofrecen retroalimentacion para mejorar su educacion.

Sirven para apreciar y juzgar los conocimientos que han ido

adquiriendo los estudiantes en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

¢, Como se elaboran?

Para la elaboracion de los examenes se debe tener en cuenta los
procedimientos, técnicas y el criterio propio en el que ser4d empleado,

dentro de los cuales estan:

a) Los examenes de composicidon o ensayo.
b) Los exdmenes objetivos o de respuestas cortas.

c) Los examenes de libro abierto.

a) Los examenes de composicidén o ensayo.

Este tipo de prueba hace que el estudiante conteste con sus propias

palabras, su conforme estilo y su propia clasificacion mental.

b) Los exdmenes objetivos o de respuesta corta

Este tipo de pruebas se llaman también objetivas, porque intentan
excluir la subjetividad que tiene el docente al analizar, procesar y calificar

la evaluacion.

Dentro de este tipo de examenes se encuentran:
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> Prueba de suministro

+ Respuesta corta

% Complementacion
> Pruebas de seleccion
« Verdadero y falso
% Seleccion multiple
« Por pares
» Pruebas de identificacion
< Ordenacion
+ Localizacion

c) Los examenes de libro abierto

En este tipo de prueba se permite al estudiante examinar libros,
anotaciones, cuadernos o cualquier material escrito, con la finalidad que

pueda contestar a pregunta.

e Cuestionarios, inventarios y test

Cuestionario

Los cuestionarios son instrumentos que permiten la recoleccion de

informacion de diferentes temas, de forma rapida y suficiente.

Inventarios

Es una forma especial de cuestionarios, es diferente en la

presentacion, ya que esta es mas estandarizada y reiterativa; algunos de
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ellos, con el tratamiento y requisitos necesarios, se convierten en test de

personalidad, intereses actitudinales, altitudinales y vocacionales.

Test

Es un instrumento el cual tiene como objetivo medir los conocimientos
de un tema, todo el test se compone a partir de una serie de preguntas,
que una vez realizadas se le da una puntuacion y de acuerdo a la misma

una categoria.

e Portafolio

Es un instrumento que permite la recopilacibn de los trabajos
realizados durante todo el afo lectivo. Con el asesoramiento del docente
el estudiante debe ir recopilando todas las evidencias que se realicen en

el ano lectivo.

e Listade Cotejo

Este tipo de evaluacion permite apreciar la presencia o ausencia de
una serie de caracteristicas o0 atributos relevantes tales como
ccontenidos, capacidades, habilidades, conductas entre otras, es decir
indicadores de logro y esta se le puede evaluar con un puntaje, una nota

0 un concepto.

Tiene como principal objetivo ccomprobar si existe o no de una serie de
indicadores de logro, aspectos o afirmaciones.
Segun (cnbguatemala.org/)

¢, Como se elabora?

1. Se define la competencia a evaluar.
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2. Se identifican los indicadores, aspectos 0 aseveraciones necesarios
para evaluar la competencia.

3. Se elabora un formato de cuatro columnas.

4. Se anota el niumero que le corresponde a cada indicador;

5. Se escriben los indicadores aspectos o0 aseveraciones en forma
consecutiva; cada indicador debe incluir un solo aspecto a evaluar;

6. Se anota Si y No respectivamente;

7. También se puede utilizar logrado, no logrado, presente-no presente,
todo-nada, otros

8. También puede elaborar un formato donde se incluya la informaciéon de
todos los estudiantes.

9. Las instrucciones de lalista de cotejo deben ser claras para facilitar

su comprension.

¢, Como se evalua?

En la tabla el docente hace una marca para indicar la presencia o
ausencia de cada indicador en la ejecucion o aprendizaje del estudiante
debajo de Sl o NO.

Si se desea asignar una calificacion, es decir los puntos obtenidos por
el estudiante, se saca un porcentaje. Con esta informacion el docente
debe platicar con el estudiante respecto a aquellos indicadores en los que

debe mejorar y decirle qué puede hacer para conseguirlo.

2.7 Web 2.0

“La Web 2.0 es mas bien una actitud que una tecnologia.
Surgié en el 2006 con la intencion de definir un grupo de
herramientas de desarrollo y uso libre (open source), que
estan en internet, y con la cuales, multiples usuarios pueden

compartir, aprender 'y producir diferentes espacios,
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proporcionando servicios interactivos en red, dando al usuario
el control de sus datos.” (Rios Ariza & Ruiz Palmero, 2011, pag.
67)

La Web 2.0 o Web Social se refiere a la segunda generacién de World
Wide Web (w.w.w), es decir, es la actualizacion de la web 1.0 a la web
2.0, que es la facilidad de interactuar entre usuarios y al mismo tiempo

colaborar.

Dejo de ser una web estatica, para convertirse en una web dindmica,

participativa y colaborativa.

Es un medio donde se concentran:

Usuarios

Servicios

Medios

Herramientas

Se lo realiza a través de plataformas, tales como: blogs, entre los
cuales estan, el que ofrece google (blogger), redes sociales como

(facebook, skype, twitter, tuentti), wikis como wikipedia.

El contenido de aprendizaje de estos servicios es bien conocido,
mientras que uno de los sitios mas dificiles de ajustar en el entorno web
2.0 en educacién es la evaluacion. Es el eje que hace que dependiendo
de su metodologia cambien los procesos de ensefianza aprendizaje.

La Web 2.0 en la educacién

Las oportunidades educativas que se derivan del planteamiento de la
Web 2.0. A partir de los incontables servicios y aplicaciones, tanto los

estudiantes como los docentes tienen las posibilidades de crear, distribuir
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y compartir propios contenidos. Con la ayuda de la Web 2.0 tiene una
capacidad virtual de no solo materiales y recursos didacticos, sino
también de nuevas metodologiasy de planteamientos didacticos muy
motivadores, que poseen la colaboracion para crear, difundir
conocimientos con responsabilidad individual y la participacién social o

institucional.

Nuevas funciones de los profesores, que implican
reconsiderar sus habilidades de comunicacion y de
colaboracién, desarrollar un pensamiento pedagogico
reflexivo, para autorizar el aprendizaje, para ser mediadores en
los valores y en las habilidades sociales, y para evaluar de
forma sistematica las actividades de los alumnos y las
propias. (Zamarro & Amoros Poveda, 2011, pag. 175)

La docencia y el proceso de la ensefianza y aprendizaje se establecen
en la comunicacion, es por eso que se debe aprovechar la potencia y el
alcance de la web para ampliar valores de participacion, colaboracién y

construccion compuesta del conocimiento.

Los docentes se encuentran dentro de una generacion de la
tecnologia, con personas que han nacido y crecido en la era del internet,
los cuales necesitan desarrollar competencias acordes con los
requerimientos de la sociedad. La web 2.0 brinda grandes posibilidades
educativas, para una mejor ensefianza y aprendizaje, tanto para los

docentes, como para los estudiantes.

Evaluacién 2.0

La evaluacion 2.0 se basa en el uso de los servicios que ofrece la web
2.0 para generar evidencias de los conocimientos que han adquirido los

estudiantes.
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Motivar a los alumnos para el aprendizaje y facilitar
oportunidades para trabajar en diferentes entornos de
aprendizaje. No solo se trata de desarrollar las capacidades de
auto - regulacion de los alumnos ante objetivos de
aprendizaje, sino también de ensefiarles el valor que tiene
aquello que aprenden desde una perspectiva mas amplia.
(Zamarro & Amoros Poveda, 2011, pag. 174)

Al incorporar herramientas digitales dentro del aula como método para
la ensefianza y aprendizaje, también se debe optar sobre la adaptacion
de métodos clasicos de evaluacion asociados con la tecnologia, que se
pueden modificar bajo nuevas propuestas en los diferentes entornos de

trabajo virtuales.

Herramientas de la Web 2.0, para usar en el aula

Cada dia se puede ver a la luz la aparicion de nuevas herramientas
web 2.0. No obstante ciertas herramientas no estdn destinadas

originalmente para usarlas en el aula.

Muchos de los docentes tratan de hacer mas facil la ensefianza y
aprendizaje, por tanto realizan la busqueda de los ultimos productos y
tecnologias, faciles y eficaces para utilizar con sus estudiantes. Las
herramientas mas utilizadas son los blogs, podcasts y wikis, como nuevo
enfoque de la ensefianza. Entre las herramientas utilizadas estan, las
cuales fomentan la interactividad y la participacion, motivacion y
capacitacion, ademas evaluacién de conocimientos en el proceso de

aprendizaje.

Herramientas de evaluacioén

Dentro de las herramientas web 2.0 existen varias que ayudan con la
elaboracion de instrumentos de evaluacion, entre las mas conocidas se
puede resaltar:
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llustraciéon 5. Daypo

DAYPO

Es una herramienta web, que permite
realizar test on line, ademas es un
interfaz amigable cuantitativo.

@RACTERISTICAS

- Facilidad de usar
- Herramientas faciles de usar

- La pagina web oficial incluye
foros e informes estadisticos .

- Permite compartir los test
realizados a través de un red
local..

- Permite disefar el test,
guardarlo e incluso imprimirlo.

|
'l

Elaborado por: Elizabeth Ofia
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llustracion 6. Quiz creator

Wonder Share Quiz Creator

/

es un excelente programa
gue se utiliza para elaborar
con facilidad evaluaciones
y encuestas interactivas, y
ademas permite agregar
imagenes,  sonidos y
locucién en test.

N

-

Wondershare Quiz Creator

CARACTERISTICAS
- Temas personalizables

- Configuracion
personalizada

- Personalizar apariencia

- Herramientas para
compartir en redes sociales

- Exporta posiciones y
estadisticas

- Seguimiento de los
resultados de la evaluacion

N

Elaborado por: Elizabeth Ofia
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llustracién 7. Flubaroo

FLUBAROO

Es una herramienta que
nos permite calificar de
forma automatica test y
examenes realizados en
formularios de google
drive, ademas los
resultados se pueden
visualizar en Microsoft
Excel.

J

CARACTERISTICAS

- Realizacién directa con
Google - formularios

- Opcion de enviar una copia
del informe por correo
electronico.

- Arroja un informe resumido
y un histograma.

J

Elaborado por: Elizabeth Ofia
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llustracion 8. GoCongr

Es una plataforma educativa, que
oferta varias herramientas para
utilizar en la educacion tales como:
mapas mentales, test, fichas de
estudio, apuntes online y
diapositivas. Anteriormente se
empodero con el nombre de
examtime, al ser un programa para
realizar test.

GoConqr

CARACTERISTICAS

- Una serie de herramientas para la
creacion de recursos de aprendizaje.

- Compartir en redes sociales

9 O C O n q r - Diferentes funciones.

Elaborado por: Elizabeth Ofa
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llustracién 9. Educaplay

=
educaplay

Elaborado por: Elizabeth Ofia
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llustracion 10. Hot Potatoes

@ Hot Potatoes 6

Hot Potatoes

(Es un grupo de sei?
herramientas de autor, que CARACTERISTICAS

permite elaborar ejercicios
interactivos basados en
paginas Web. La
interactividad de los
ejercicios se consigue
mediante Java  Script,

\mventado por Netscape. )

Permite importar los ejercicios
realizados en Hot Potatoes

- Permite incluir los resultados de
los ejercicios de Hot Potatoes en
libro de Calificaciones

Elaborado por: Elizabeth Ofa
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llustraciéon 11. Quiz Revolution

Es wuna herramienta 2.0
para la elaboracion de
cuestionarios interactivos.
/ Los cuestionarios no se

realizan solamente con
texto, sino también con
audio, videos y otros. Es
una herramienta de caracter
gratuito y en idioma ingles
con gran facilidad de
traducirlo.

Quiz Revolution

CARACTERISTICAS
- Herramienta gratutita.

- Busca conjugar el
aprendizaje visal y auditivo.

- Es interactivaa.

Elaborado por: Elizabeth Ofa
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2.8 Posicionamiento Tedérico Personal

Al final de todas las teorias expuestas se consideran que todas son de
gran importancia para el desarrollo de la formacién académica y ética del
estudiante. Sin embargo, por su vigencia contemporanea, la investigacion
esta orientada a la teoria del conectivismo, en el cual el docente vincula
la informacion nueva con la que ya posee, organizando y reformando
ambas informaciones en este proceso. Los docentes crean un medio en el

cual el estudiante se siente motivado en el proceso de aprendizaje.

Hay diversos factores que implican en el proceso de aprendizaje,
como por ejemplo, la desmotivacion del estudiante, un entorno
desagradable para el estudiante y otros factores que afectan en este
proceso, en el cual el docente evalla su asignatura, primero por la
motivaciéon que se les entrega a sus estudiantes, para que estos se
interesen, al momento de ser evaluados. Al mismo tiempo sentirse en un

ambiente satisfactorio, en confianza entre el docente y el estudiante.

2.9 Glosario de términos.

Segun la Real Academia de la lengua ( www.rae.es )

Aplicacion.- Inform. Programa preparado para una utilizacion especifica,
como el pago de néminas, formacion de un banco de términos léxicos,

etc.

Asignatura.- Cada una de las materias que se ensefian en un centro

docente o forman un plan académico de estudios.

Competencia.- Disputa o contienda entre dos o mas personas sobre

algo.

Componente.- Que compone o entra en la composicion de un todo.
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Composicién.- Escrito en que el alumno desarrolla un tema, dado por el
profesor o elegido libremente, para ejercitar su dominio del idioma, su

habilidad expositiva, su sensibilidad literaria, etc.

Cronologica.- Perteneciente o relativo a la cronologia.

Evaluacion.- Se refierea la accibn y a la consecuencia de

evaluar. Examen escolar.

Formativa.- adj. Que forma o da forma. / Proceso de obtener, sintetizar e
interpretar informacion para facilitar la toma de decisiones orientadas a

ofrecer retroalimentacion.

Gama.-Serie de elementos que pertenecen a una misma clase o

categoria.

Hardware.- Conjunto de elementos fisicos o materiales que constituyen

una computadora o un sistema informaético.

Metodologia.- Conjunto de métodos que se siguen en una investigacion

cientifica 0 en una exposicion doctrinal.

Plataforma.- Inform. Entorno informatico determinado, que utiliza

sistemas compatibles entre si.

Reactivos.- Es una pregunta a contestar, afirmacioén a valorar, problema

a resolver, caracteristica a cubrir o accién a realizar

Software.- Conjunto de programas Yy rutinas que permiten a la

computadora realizar determinadas tareas.

Tecnologia.- Conjunto de teorias y de técnicas que permiten el

aprovechamiento practico del conocimiento cientifico.
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Test.- Del ingle. Prueba destinada a evaluar conocimientos o aptitudes,

en la cual hay que elegir la respuesta correcta entre varias opciones.

Usuario.- Inform. Es un individuo que utiliza una computadora, sistema
operativo, servicio o cualquier sistema, ademas se utiliza para clasificar a
diferentes privilegios, permisos a los que tiene acceso un usuario o grupo
de usuario, para interactuar o ejecutar con el ordenador o con los

programas instalados en este

Virtual.- Que tiene virtud para producir un efecto, aunque no lo produce

de presente, frecuentemente en oposicion a efectivo o real.

Quiz.- Del ingle. Examen rapido que se usa mucho a nivel escolar.

Web.- Inform. Conjunto de informacion que se encuentra en una direccion
determinada de internet.

2.10 Interrogantes de la Investigacion

e ;Cudles son los conocimientos y competencias digitales de los
docentes acerca del disefio de instrumentos de evaluacion con
herramientas web 2.0?

e /Con qué bases teoricas se puede estructurar instrumentos de
evaluacion con el uso de herramientas Web 2.0?

e /CbOmo elaborar una propuesta pedagogica - tecnoldgica acerca del
disefio de instrumentos de evaluacion con el uso de herramientas web
2.0 para los docentes de la escuela de Educacion General Basica
‘Himmelmann”?

e (/Con qué estrategias se puede difundir una propuesta pedagdgica -
tecnoldgica acerca del disefio de instrumentos de evaluacion con el uso
de herramientas web 2.0 para los docentes de la escuela de Educacion

General Basica “Himmelmann”?
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2.11 Matriz Categorial

Tabla 4. Matriz Categorial

CATEGORIA CONCEPTO DIMENSIONES INDICADORES
La Web 2.0 o Web ¢ Daypo
social es e Question
una “denominacion mark
de origen” que se e Quiz creator
refiere a  una | Tipos e Neobook
segunda e Flubaroo

HERRAMIENTAS
WEB 2.0

generaciébn en la
historia de los
sitios web. Su
denominador
comiun es que
estdn basados en

el modelo de una

comunidad de
usuarios. Abarca
una amplia

variedad de redes
sociales, blogs,
wikis y servicios
multimedia
interconectados
cuyo proposito es
el intercambio Aagil
de informacién
entre los usuarios y
la colaboracion en
la produccién de

contenidos.

e Hot potatoes

¢ Educaplay

Conocimiento de
parte de los

docentes

33




INSTRUMENTOS
DE EVALUACION

Los instrumentos y
técnicas de
evaluacion son las
herramientas

necesarias que usa
el docente para
obtener evidencias
de los desempefios
de los estudiantes

en un proceso de

ensefianza y
aprendizaje.

Proceso de
adquisicion de

conocimientos,
habilidades,

Tipos

evaluacion

de

Formas de

evaluar

Evaluacion
Oral
Evaluacion

escrita

Diagndstica
Formativa

Sumativa

Método

Tradicional
Didactico

tecnoldgico

Instrumentos

Examen

Test
Portafolio
Lista de

cotejo.
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APRENDIZAJE

valores y actitudes,
facilitado mediante
el estudio, la
ensefianza o la
experiencia. Dicho
proceso puede ser
entendido a partir
de varias posturas,
lo que implica que
existen diferentes
teorias vinculadas
al hecho de

aprender.

Aprendizaje

Constructivista

Recursos
didacticos.
Rendimiento
académico.
Aprovechamiento
en los procesos

de aprendizaje.
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CAPITULO Il

3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 Tipos de Investigacion

3.1.1 Investigacion de Campo

Esta investigacion se realiz6 trasladandose a la localidad de la Escuela
de Educacion General Basica “Himmelmann” para de esta manera
constatar de las condiciones de la misma y recolectar informacién de
donde se producen los hechos, en la cual participan los docentes quienes

proporcionaran la pertinente informacion.

3.1.2 Investigacién documental

En esta investigacion se ha considerado utilizar la investigacion
documental, por la recoleccion de informacion, varia fuentes bibliograficas
como internet, libros, folletos y asi establecer conclusiones vy

recomendaciones para la elaboracion de una guia did4ctica.

3.1.3 Investigacién descriptiva

Esta investigacion se realizé para conocer las situaciones, costumbres
y actitudes actuales predominantes a través de la descripcion exacta de
las actividades, objetos, procesos y personas. Para lo cual se recogera

datos sobre la informacién de manera cuidadosa y luego esta se analiz6
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minuciosamente, a fin de extraer generalizaciones significativas que

contribuyan al trabajo de investigacion.

3.1.4 Investigacién Propositiva

Esta investigacion tendrd como principal finalidad la realizacion de una
Guia, el mismo que permitira mejorar los Instrumentos de Evaluacién con
herramientas Web 2.0 en los docentes de la Escuela de Educacion

General Basica “Himmelmann”.

3.2 Métodos

3.2.1 Método Inductivo

Este método se lo realizara en la investigacion porque se realizara de
lo particular a lo general, observando pequefios detalles y asi

fundamentar la solucion al problema.

Al utilizar deducciones cuando se manifieste conceptos principios,
definiciones, generales del tema investigado para que durante todo el
proceso del proyecto de investigacion se llegue a extraer conclusiones o

consecuencias del problema.

3.2.2 Método Deductivo

Este método se lo realizd en la ejecucion de la investigacion que partio
de lo general a lo particular, después de observar la forma de aprendizaje
se aplico en los docentes de la Escuela de Educacion General Basica
“Himmelmann” para que todos pongan en practica y trabajen a nivel de su

propio ritmo economizando tiempo y dinero.
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3.2.3 Método Analitico - Sintético

Sera de gran ayuda para facilitar el trabajo de investigacion al tomar un
profundo andlisis de las variables del problema a efectuar.

3.3 Técnicas e instrumentos

3.3.1Encuesta

Esta técnica sera utilizada para recopilar informacion veridica de
varias personas, opiniones impersonales que interesan al investigador,

para llevar a cabo de mejor manera el proyecto de investigacion.

3.3.2Entrevista

La técnica de la entrevista servira de gran ayuda para enriquecer la
investigacion e incrementar informacion para realizar una adecuada

propuesta de solucién al problema de investigacion.

3.3.3 Cuestionario

Es una técnica servira para recopilar datos con una serie de preguntas
escritas y orales. Este instrumento sera utilizado para la aplicacion de

la encuesta.

3.3.4 Poblacién

Tabla 5. Cuadro de Poblacién

INSTITUCION EDUCATIVA DOCENTES
Nro. %

Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”

d_e !a Ciudad de _Cayambe de la Provincia de 43 100%

Pichincha ene le periodo 2014 — 2015.
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La poblacion o universo de estudio lo conformaran los docentes de la
Escuela de Educacion General Béasica “Himmelmann”. Sus edades

oscilan entre los 28 y 45 afios de edad.

3.3.5 Muestra

Para la presente investigacion se tomara en cuenta como poblacion a

los docentes de la Escuela de Educaciéon General Basica “Himmelmann”.
La poblacion dentro del trabajo a investigar serd de 33 docentes o

unidades de observacion, el calculo no sera pertinente ya que solo se

calcula cuando la poblacién a investigar es superior a 100.
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CAPITULO IV

4.- ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

La encuesta dirigida a los docentes de la Escuela de Educacion

General Basica “Himmelmann”.

1. ¢De qué forma evalua Ud. a los estudiantes, la asignatura que
imparte?
Tabla 6. Pregunta N.-1

RESPUESTA FRECUENCIA |PORCENTAJE %
Evaluaciones orales 0 0%

Evaluaciones escritas 24 55,81%
Evaluaciones escritas y orales 19 44,19%

TOTAL 100,00%

Figura 1. Pregunta N.- 1
0% 0%

M Evaluaciones orales
M Evaluaciones escritas

i Evaluaciones escritas y orales

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”.
Elaborado por: Elizabeth Ofia

Interpretacién:

La mayoria de los docentes encuestados al evaluar su asignatura la
realizan de una forma tradicional es decir aplicando evaluaciones escritas
y el resto de docentes integran la aplicacion de evaluaciones orales. Por
lo que seria de gran ayuda incrementar una guia didactica sobre el uso de

herramientas Web 2.0 haré la realizacion de evaluaciones.

40



2. ¢Cree Ud. que para aumentar la capacidad de motivacion al

evaluar, seria necesario el uso de la tecnologia?

Tabla 7. Pregunta N.- 2

RESPUESTA FRECUENCIA |PORCENTAJE %
Necesario 20 46,51%

Muy Necesario 22 51,16%

Poco Necesario 1 2,33%

Nada Necesario 0 0%

TOTAL 100,00%

Figura 2. Pregunta N.- 2

2% 0% 0%

H Necesario
M Muy Necesario
ki Poco Necesario

ki Nada Necesario

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”.
Elaborado por: Elizabeth Ofia

Interpretacién:

La mayoria de docentes consideran que el uso de la tecnologia es muy
necesario para aumentar la capacidad de motivacion en el aula. Por lo
que se deduce que tanto para docentes como para los estudiantes la
tecnologia es una herramienta llamativa dentro del proceso de ensefianza

aprendizaje.
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3.- ¢ Para evaluar su asignatura utiliza herramientas Web 2.0?

Tabla 8. Pregunta N.- 3

RESPUESTA FRECUENCIA |PORCENTAJE %
Siempre 2 4,65%
Casi siempre 2 4,65%
Rara vez 7 16,28%
Nunca 32 74,42%
TOTAL 100,00%
Figura 3. Pregunta N.- 3
0% oy
M Siempre

i Casi siempre
i Rara vez

i Nunca

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”.
Elaborado por: Elizabeth Ofia

Interpretacién:

Un alto porcentaje de docentes mencionaron que nunca han utilizado

herramientas web 2.0 para evaluar su asignatura, por lo que seria

interesante integrarlo al

proceso de enseflanza y aprendizaje de

conocimientos, ya que el uso de la tecnologia en la educacion es de gran

utilidad para mejor desenvolvimiento educativo.
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4.- ;Como Docente, prefiere realizar sus instrumentos de evaluacion

con un método tradicional o con un método didéactico - tecnoldgico?

Tabla 9. Pregunta N.- 4
RESPUESTA FRECUENCIA |PORCENTAJE %

Método Tradicional 1 2,33%

Método Didactico - tecnoldgico a1 95,35%

Método tradicional y Didéactico
tecnoldgico 1 2,33%
TOTAL 100,00%

Figura 4. Pregunta N.- 4

2% oo

M Método Tradicional

i Método Didactico -
tecnoldgico

i Metodo tradicional y
Didactico tecnoldgico

kM TOTAL

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”.
Elaborado por: Elizabeth Ofia

Interpretacion:

En los resultados obtenidos se determind que los docentes prefieren
realizar sus instrumentos de evaluacion con un método didactico
tecnoldgico. Por lo que se deduce que el uso de la web 2.0 seria una

excelente estrategia al momento de realizar instrumentos de evaluacion.
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5. ¢Qué aplicaciones en la Web conoce?

Tabla 10. Pregunta N.- 5
RESPUESTA FRECUENCIA |PORCENTAJE %
Daypo

Question Mark

Quiz Creator

Neobook

Google Drives 5 11,63%
Hot Potatoes 1 2,33%
Educaplay 2 4,65%
Ninguna 35 81,40%
TOTAL 100,00%

Figura 5. Pregunta N.- 5

0% 0% 0% 0% 0%
M Daypo

M Question mark
M Quiz Creator

i Neobook

M Google Drives
i Hot potatoes
M Educaplay

i Ninguna

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”.

Elaborado por: Elizabeth Ofia
Interpretacién:

La mayoria de los docentes encuestados mencionaron que no
conocen aplicaciones en la web para realizar instrumentos de evaluacion.
Por lo que deduce que el dominar las diferentes aplicaciones tecnolégicas
que ofrece la web dirigida a la educacion facilita la ensefianza en el aula 'y

fuera de la misma.
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6. ¢Cree Ud. que sea conveniente realizar las evaluaciones con el

uso de herramientas Web 2.0 es decir a base de tecnologia?

Tabla 11. Pregunta N.- 6

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE %
Siempre 20 46,51%

Casi siempre 19 44,19%

Rara vez 4 9,30%

Nunca 0 0%

TOTAL 100,00%

Figura 6. Pregunta N.- 6

0% 0%

M Siempre
i Casi siempre
i Rara vez

i Nunca

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”.
Elaborado por: Elizabeth Ofa

Interpretacién:

El resultado de la encuesta determino que un porcentaje considerable
de los docentes encuestados cree conveniente casi siempre realizar
evaluaciones con el uso de herramientas web 2.0, mientras que otro
porcentaje piensa que es mas conveniente utilizarlo siempre en el
proceso de la educacién. Por lo que se deduce que la integraciéon de las
herramientas web 2.0 para evaluar seria la mejor opcién para fomentar la

motivacion en el estudiante.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Una vez realizado el andlisis e interpretacion de resultados obtenidos a

través de encuestas aplicadas a los docentes de la Escuela de Educacion

General Basica “Himmelmann” de la ciudad de Cayambe; se ha obtenido

las siguientes conclusiones y recomendaciones.

5.1 Conclusiones

1. Los docentes tienen deficientes conocimientos del disefio de

instrumentos de evaluacién con herramientas web 2.0, por lo que optan
un método tradicional, lo cual no incentiva a los estudiantes al realizar
las mismas. La utilizacion de la tecnologia en la educacion es punto
indispensable que el docente debe tomar muy en cuenta y mucho mas

al evaluar.

. Utilizar en especial bases teodricas del conectivismo y el
constructivismo, ademas una base de datos de la web 2.0 y los
instrumentos de evaluacion, con la finalidad de fomentar bases bien

estructuradas y mejor comprension.

. La elaboracién de una Guia Didactica es considerada muy importante
para la ensefianza - aprendizaje de los docentes, la cual tiene
aceptacion por los encuestados, lo que permitird fortalecer las
evaluaciones que se aplican a estudiantes con la finalidad de
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enriguecer la formacion de los docentes para que se la realice a los

estudiantes.

. Difundir el tema de propuesta, mediante un seminario — taller, a la
comunidad educativa de la escuela de educacion general basica
‘Himmelmann”, para actualizar concomimientos a los docentes y

posteriormente integrar, al evaluar sus asignaturas.

. 2 Recomendaciones.

. A los docentes patrticipar en capacitaciones de actualizacion constante
e innovacion pedagodgica, acerca de metodologias informaticas que
ayuden al proceso de ensefianza aprendizaje; debido a que en la
educacién dia a dia se producen varios cambios y avances

tecnologicos.

. A los docentes observar las diferentes teorias en las que se baso la
estructura de la investigacién, asi como el conjunto de datos que

completan la investigacion.

. A las autoridades y docentes utilizar la Guia Didactica del uso de
herramientas Web 2.0 para la realizacibn de instrumentos de
evaluacion, para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
docentes de la Escuela de Educacion General Basica “Himmelmann”,
ya que se constituird un util material didactico de apoyo tanto para

docentes, como para los estudiantes.
. A la investigadora buscar la mejor fuente que permita difundir la Guia

didactica, a las autoridades y docentes, con la finalidad de hacer uso

de la misma.

a7



5.3 Contestar las interrogantes de la investigacion en base a los

resultados obtenidos

e ¢;Cuales son los conocimientos y competencias digitales de los
docentes acerca del disefio de instrumentos de evaluacién con

herramientas web 2.0?

Los docentes estdn desactualizados sobre las competencias digitales

gue existen para elaborar instrumentos de evaluacién con la Web 2.0.

e /Con qué bases teodricas se puede estructurar instrumentos de

evaluaciéon con el uso de herramientas Web 2.0?

Para estructurar la Investigacion se obtuvo varias bases tedricas, de
varios autores, pero se orienta a la teoria del conectivismo, que vincula el

aprendizaje significativo de acuerdo a la nueva era digital.

e /COmo elaborar una propuesta pedagogica - tecnoldgica acerca
del disefio de instrumentos de evaluacion con el uso de
herramientas web 2.0 para los docentes de la escuela de

Educacion General Basica “Himmelmann”?

La elaboracion de la propuesta pedagdégica — tecnoldgica se la realizara
en base a las necesidades de los docentes de innovar el disefio de
instrumentos de evaluacion, sera realizado para ayuda y familiarizacion
de los docentes con la tecnologia, y asi aprovechar de la misma en la

educacion.

e ;Con qué estrategias se puede difundir una propuesta pedagdgica
- tecnoldgica acerca del disefio de instrumentos de evaluacién con
el uso de herramientas web 2.0 para los docentes de la escuela de

Educacién General Basica “Himmelmann”?

Se realizara una exposicion del uso de la guia de manejo de
Wondershare Quiz Creator que ofrece web 2.0, a los docentes de la

escuela de Educaciéon General Basica “Himmelmann”.
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CAPITULO VI

6. PROPUESTA ALTERNATIVA

6.1. Titulo De La Propuesta

GUIA DIDACTICA DEL MANEJO DE WONDERSHARE QUIZ
CREATOR PARA LA ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE
EVALUACION, PARA LOS DOCENTES DE LA ESCUELA DE
EDUCACION GENERAL BASICA, “HIMMELMANN” DE LA CIUDAD DE
CAYAMBE.

6.2 Justificacion e importancia

La presente Guia Didactica esté orientada a la ensefianza aprendizaje
de una de las varias herramientas colaborativas que ofrece la Web 2.0, la

misma que creara interés en los estudiantes al ser evaluados.

A demas tiene como finalidad combinar los métodos tradicionales con
un método a mas de ser didactico, es creativo para que al momento de

evaluar los estudiantes satisfaga expectativas.

Los beneficiarios seran los docentes de la Institucion quienes podran
hacer uso de la guia como un documento investigativo para elaborar

evaluaciones con enfoque de innovacion.

La elaboracion de esta propuesta de investigacion es factible por las

siguientes razones:
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e La predisposicion de autoridades de la institucion y la colaboracion de
los docentes de la Escuela de Educacién General Basica,
‘Himmelmann” que hacen posible la elaboracion y aplicacion de la

propuesta.

e La capacidad y los conocimientos obtenidos son apropiados para la

realizacion de la guia didactica.

6.3 Fundamentacién Teodrica

Para la realizacién de la propuesta se basard en datos bibliograficos
gue contengan informacién variada con los diferentes aspectos de gran

importancia

Esta investigacion se la realizd con fundamentaciones teoricas,
pedagogica Yy tecnoldgica que ayudaran de manera primordial con la

realizacion de este proyecto de investigacion.

6.4 Fundamentacion Pedagdgica

6.4.1 Teoria Constructivista

Segun: (Calero Pérez, 2013, pag. 12)

El pase del ser al debe ser en educacion tiene respaldo en la
aplicacion de los niveles de la tecnologia educativa. Segun
sean ellos los aprendizajes se ven facilitados o dificultados. La
practica de una pedagogia constructivista conduce al logro de

aprendizajes sin limites, amplios, profundos y actualizados.

Bajo los procesos que involucra la pedagogia, la evaluacién es un eje
muy importante en la educacién, ya que al utilizar adecuados
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instrumentos de evaluacion se podra seguir dando continuidad con la

ensefianza aprendizaje de conocimientos.

6.5 Fundamentacién Tecnoldgica

6.5.1Teoria Conectivista

Segun: (Siemens, 2004, pag. 6)

“El aprendizaje (definido como conocimiento aplicable) puede
residir fuera de nosotros (al interior de una organizacion o una
base de datos), esta enfocado en conectar conjuntos de
informacion especializada, y las conexiones que permiten
aprender mas tienen mayor importancia que el estado actual

de conocimiento.”

Con la ayuda de varias herramientas que ofrece la tecnologia es mas
sencilla la ensefianza aprendizaje de las diferentes asignaturas, tanto
para el docente como facilitador y al estudiante al tener facilidad de

comprension y motivacion al desarrollar sus evaluaciones.

6.6 Objetivos

6.6.1 Objetivo General

Contribuir con el mejoramiento del proceso de ensefianza aprendizaje
de los docentes de la Escuela de Educacion Basica "Himmelmann” al

momento de evaluar a los estudiantes.

Con la utilizacién de una guia didactica del manejo de Wondershare

Quiz Creator, como herramienta tecnolégica de evaluacion.
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6.6.2 Objetivos Especificos

e Disponer de la Guia Didactica con temas que sean de ayuda para
optimizar la forma de evaluar a sus estudiantes con un material
educativo tecnolégico innovador, que permita incentivar a los

estudiantes por aprender.

e Ultilizar la Guia didactica del manejo de Wondershare Quiz Creator para
fortalecer el proceso de evaluacion de las diferentes asignaturas que

dan a conocer los docentes.

e Difundir la Guia Didactica mediante un seminario — taller con las
mejores opciones de incentivar a los docentes, para que adopten una
nueva metodologia de evaluacion.

6.7 Ubicacion Sectorial y Fisica

DATOS INFORMATIVOS:

Nombre del centro educativo: Escuela de Educacion General Basica,
“‘Himmelmann”.

Tipo de establecimiento: Fiscal

Canton: Cayambe

Provincia: Pichincha

Direccidn: Calle Rocafuerte 4-12 y Calderén




6.8 Desarrollo de la propuesta

 WONDERSHARE
' QUIZ CREATOR




INTRODUCCION

La sociedad en la actualidad se encuentra dentro de una era digital, a
la cual se debe encajar y seguir varios esquemas de comportamiento

social para poder alcanzar una convivencia sana.

Dentro de la educacion se percibe un ambiente de varios
comportamientos, por parte de los estudiantes, por los diversos ambientes
en cuales se estan formando tanto como el hogar, la institucién educativa,
los amigos por lo que existen varias relaciones y todo esto ayuda a definir

un solo comportamiento.

El contenido de esta guia didactica le permitird a los docentes fomentar
en los estudiantes el manejo de la tecnologia al mismo momento de

seguir el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Por medio de la evaluacion el docente puede distinguir los
conocimientos adquiridos y los que hace falta fortalecer, esta guia
ayudard a enriquecer conocimientos de los docentes dentro de esta era
digital
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INDICACIONES GENERALES

Apreciado lector, para mejor comprension de la guia didactica es de

suma importancia seguir las siguientes indicaciones:

¢ Realizar una lectura comprensiva.
¢ Realizar los talleres del final de cada unidad.
e Practicar siguiendo paso a paso la utilizacién de la herramienta.

¢ De ser imprescindible ampliar conocimientos, dirigirse a la bibliografia.

Esperando que el contenido de la presente Guia sea de gran beneficio,
le deseo éxitos en el aprendizaje.
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PLAN DE UNIDAD I

Tema: Aspectos Generales

OBJETIVO DE LA PRIMERA UNIDAD
Fomentar el uso de la Web 2.0 en los docentes, para integrar la

tecnologia con la educacion.

Métodos o estrategias

e Lectura Comprensiva.

Evaluacion:

e Realizacion de la evaluacion.

S7




UNIDAD I

ASPECTOS GENERALES

Relaciones entre la Web 2.0y la Educacion

Caracteristicas de la Web 2.0

TIC'S (Tecnologias de informacion y
comunicacion)

¢, Evaluacion 2.0 ?

Ventajas y Desventajas de la Web 2.0

EVALUACION PRIMERA UNIDAD

TN N NN R
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ASPECTOS GENERALES
RELACIONES ENTRE LA WEB 2.0 Y LA EDUCACION
LA WEB 2.0

“Brevemente puede definirse la Web 2.0 como la evolucién natural de
la Web, que tiene su fundamento en el desarrollo de servicios que centran
la atencion en el usuario y en la participacion activa de éstos. No se trata
de una Web paralela o alternativa sino mas bien de nuevas
funcionalidades que permiten una mayor interactividad y conexidon entre
los usuarios.” (O'Reilly, 2005)

llustracion 12.Web 2.0 para docentes

22} slideshare
flickr — £:U
& Blogger B DE]]E]

wcoresco /) ([ TEETITES

Technorati’

del.icio.us

C

"

Fuente: (Tellez Rodriguez, 2013)

La Web 2.0 o Web Social se refiere a la segunda generacion de World
Wide Web (w.w.w), es decir, es la actualizacion de la web 1.0 a la web
2.0, que es la facilidad de interactuar entre usuarios y al mismo tiempo

colaborar.
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EDUCACION 2.0

"Se torna imprescindible disefiar nuevas condiciones de
enseflanza para que tanto las interpretaciones que los
alumnos realizan en las busquedas como sus criterios de
seleccion sean objeto de reflexibn y de intervenciones

precisas de los docentes". (Rossaro, 2015)

llustracion 13. Educacion 2.0

=S8 /

Dy & ./

Fuente: (Hacia los nuevos desafios de la educacion 2.0 estrategias e innovacién, 2012)

El educar desde un punto de vista digital es una modalidad de una

nueva ensefianza.

La educacién 2.0 mas alla de ser una tecnologia es una actitud, una
actitud de aprendizaje con una metodologia innovadora que impulsen el
trabajo colaborativo dentro y fuera del aula, es una visibn amplia de la
educacion, que en la actualidad ha demostrado resultados de calidad.

Caracteristicas de la Web 2.0

Para conocer las caracteristicas y usos que se le puede dar a la web
2.0, no puede pasar por alto el conocer el mapa meme de la web 2.0 de
O'Reilly Tim.

El mapa meme se desarrollé6 durante una sesion de lluvia de ideas en

una conferencia en O’Reilly Media.
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llustracion 14. Mapa Web 2.0

Mapa Meme de la Web 2.0

Fuente: (O'Reilly, 2005)

El mapa meme de la web 2.0, aparte de demostrar las caracteristicas
de la web 2.0, muestra los usos que se puede dar a la web, que al ser
interactiva sirve para grandes y chicos.

TICS (Tecnologias de informacioén y comunicacion)

“Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién son un
conjunto de servicios, redes, software y aparatos que tienen
como fin la mejora de la calidad de vida de las personas dentro
de un entorno, y que se integran a un sistema de informacion
interconectado y complementario. Esta innovacion servira
para romper las barreras que existen entre cada uno de ellos.”
(TICS, 2014)

Las TICS permiten el acceso a la produccién, tratamiento y
comunicacion de informacion, que se encuentra especificamente en el

texto, imagen, audio y video.
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El uso de las TICS en la educacion ayudara a mantener un trabajo en
equipo, colaborando interactivamente docente y estudiante, al mantener
una relacion activa de ensefianza — aprendizaje el proceso educativo sera

mas atractivo.

Las NTIC’S son un término que define a las Nuevas tecnologias de
informacion y comunicacion, las cuales hacen inclusién de la web 2.0 al
ser esta mas interactiva, ya que atrae la atencién de la sociedad.

ACTIVIDAD N° 1

Completar el siguiente mapa conceptual de la Web 2.0

¢Evaluacion 2.0?

La evaluacion 2.0 se basa en el uso de los servicios que ofrece la web
2.0 para generar evidencias de los conocimientos que han adquirido los
estudiantes.
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Las herramientas que ha generado la web 2.0 son varias, las mismas

gue son de facil acceso.

Entre las cuales y mas comunes:

Daypo: Daypo es una herramienta web, que permite realizar test on line,

ademas es un interfaz amigable cuantitativo.

Quiz creator: Wondershare Quiz Creator es un excelente programa que
se utiliza para elaborar con facilidad evaluaciones y encuestas
interactivas, y ademas permite agregar imagenes, sonidos y locucion en

test.

Google Drive — Formularios: Es una aplicacién del conjunto que ofrece
google, permite la elaboracion de encuestas en forma facil y eficiente.
Posteriormente, se podra ver los resultados de la encuesta perfectamente

organizados en una hoja de calculo.

Ventajas y Desventajas de la Web 2.0

VENTAJAS DE LA WEB 2.0

e La principal ventaja de la Web 2.0 es el acceso a los archivos, desde
cualquier PC siempre que exista la conexion a internet.

¢ Mensajeria instantanea.

e Software legal.

e Disponible desde cualquier lugar.

e Multiplataforma.

e Siempre actualizado.

¢ Menor requerimiento de hardware.

e Trabajo colaborativo.

¢ Editor fotogréfico.
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o Es divertido.

¢ Se aprende con un método ludico.

DESVENTAJAS DEL USO DE LA WEB 2.0

¢ Informacion privada a terceros.

¢ Cambios en las condiciones del servicio.

¢ Aislamiento de la persona, eliminandose de esta manera la interaccion

social.

e |nadecuado uso de la web.

desventajas de la Web 2.0.

ACTIVIDAD N ° 2

Complete la siguiente tabla comparativa de las ventajas y
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EVALUACION DE LA PRIMERA UNIDAD

Lea detenidamente cada una de las preguntas y marque con una X en el

recuadro de la respuesta correcta.

1.- La Web 2.0 es llamada también:

Web Interactiva

Web Analitica

Web Social

2.-La Web 2.0 hace referencia a:

La interferencia del internet.

La segunda generacion de World Wide Web.

Interaccion de docentes.

3.- Las siglas TIC significan:

Tecnologias de inteligencia y conocimiento.

Telecomunicacion, interaccion y comunicacion.

Tecnologias de informacion y comunicacion

4.- Daypo es:

Es un herramienta web 2.0, que permite crear animaciones cortas y al
mismo tiempo subir didlogos en cada animacion, las animaciones se
generan en formato de video.

Es una herramienta web, que permite realizar test on line, ademas es
un interfaz amigable cuantitativo.

Es una herramienta que ofrece la web 2.0, la cual permite la creacién de
avatares, con una infinidad de disefios, creando personajes animados.

El uso de esta aplicacion de modo microblogging es una de las
tendencias de la sociedad, por lo que los estudiantes ya estan
familiarizados con su estructura.




PLAN DE UNIDAD II

Tema: CONOCIMIENTO DE WONDERSHARE QUIZ CREATOR

Objetivo de la segunda unidad

Comprender la utilidad del Programa Wondershare Quiz Creator, como

herramienta web 2.0 de evaluacion.

Métodos o estrategias
e Lectura Comprensiva.

o Gréaficos

Evaluacién:

e Realizaciéon de la evaluacion.
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UNIDAD Il

CONOCIMIENTO DE WONDERSHARE QUIZ
CREATOR

¢, Qué es Wondershare Quiz creator?

Caracteristicas

Opciones de uso

EVALUACION DE LA SEGUNDA UNIDAD

— | | | /| =&
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CONOCIMIENTO DE WONDERSHARE QUIZ CREATOR

WONDERSHARE QUIZ CREATOR
Definicién

Wondershare Quiz Creator es un excelente programa que se utiliza
para elaborar con facilidad evaluaciones y encuestas interactivas, y
ademas permite agregar imagenes, sonidos y locucion en test.

Hacer aplicacién de examen por medio electrénico.

llustracion 15. Icono de Quiz creator

=
t>

Wondershare
QuizCreato...

Caracteristicas

Oy

Una evaluacioén realizada con Wondershare Quiz Creator contiene las
siguientes caracteristicas:

v Realizacién de Evaluaciones con diferentes tipos de pregunta.

Q} Wondershare QuizCreator

Create & new quiz Creato a new survey

1 - -~ =y -
63 Create 8 Yt Q1 G| Creame s rew pavey

e Creste Quiz n Word
w | Create Quiz in Baoe

Open a quiz project Open a survey project

Brows -

= - O — 0
(o= e O e " g—-
Os= [E—| O =& —_—
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v' Editar pruebas con integracién multimedia (audio, video imagen, video

flash y animacion flash.)

v' Temas personalizables.

Quiz title @oocass

The question: Wihich Choloe 60 you think Is the right ore?

v Configuraciéon de la evaluacion (aleatorizacion, control de acceso,
diferentes categorias de pregunta, comentarios personalizables.)

fa) Al
& |
Access Control Randomization
QuizCreator
—— -
Negative Points Branching
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v Publicacién de evaluaciones.

QuizCreator

— () E

N—

B o © |u

Facebook QC Online Web Word\Excel

v Seguimiento, analisis y reporte de resultados de las evaluaciones.

4 QuizCreator
| QuizCreator S—

=] Submit ‘

»!
L — bt
Submit Quiz Results QMS

Actividad N° 1

Escriba las caracteristicas del programa Wondershare Quiz Creator.

Caracteristicas
del programa

Wondershare
Quiz Creator




Quiz creator ofrece un manejo virtual que por medio de la direccién

electrénica (www.onlinequizcreator.com)

ml & https://www.onlinequizcreator.com Qhw @ =

QUIZWORKS = = w » E T -

asa Productos Caracteristicas Precios Ayuda Contacto

sier hoy!Regiskar | Enfrar

Jugar y crear pruebas

nunca ha sido mas facil y divertido !

Crea tu concurso libre

Jugar y crear pruebas

Siempre quise hacer una pruebe, pero no
pudo encontrar un creador cuestionario féil
de ayudar a salir? Con nuestro creador
cuestionario en linea que es facil de hacer
una prueba en menos de cinco minutos.
Sélo tienes que seguir estos sencillos

pasos para crear cuestionarios en linea con \.

nuestra méquina de pruta,

MMW“WM? -

Algunos de nuestros felices clientes

» El uso de Quiz Creator online es educativo, atractivo y divertido.

» Se puede elaborar evaluaciones sin costo alguno.

» Cualquier persona puede ser usuario de Quiz Creator online.

» QUIZ CREATOR PORTABLE

Quiz Creator como software portable es una excelente herramienta

para usarla sin la conexién a internet y se lo puede llevar en un flash

memory.
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» Se lo puede descargar desde www.wondershare.com

_ [ www.wondershare.com/pro/quizcreator.htm|

Wondershare
QuizCreator

Create Professional Online Quizzes & Surveys

Try It Free e
For Windows 7/XP/2003/Vista -
Buy Now %

1 &% quizcreator ful3Lexe
" 1417186 MR Ouedan 2.

Guide Reviews(13)  Buy =Qq s

¥ Mostrar todas las descargas...

x

Actividad N° 2

Escriba las semejanzas entre Quiz creator online y Quiz creator portable.

Quiz Creator ‘

Online

Portable



http://www.wondershare.com/

EVALUACION DE LA SEGUNDA UNIDAD

Lea detenidamente cada una de las preguntas y responda segun
corresponda.
1) Marque con una X en el recuadro de la o las respuestas correctas.

a) Wondershare Quiz Creator permite la elaboracion de:

Evaluaciones

Cuentos

Encuestas interactivas

Ensayos

b) Quiz Creator permite integrar a sus evaluaciones:

Imagen

Tablas
Audio
Video Flash

Animacién Flash
Chat

2) Escriba una (V) si el enunciado es Verdadero o una (F) si el

enunciado es falso.

* Quiz Creator para la elaboracién de evaluaciones,

permite elegir diferentes tipos de preguntas.

+ Con Quiz Creator se puede Publicar la evaluacién

elaborada.

« Para utilizar Quiz Creator se debe siempre estar en

conexion del internet.

* Quiz Creator online es un programa estatico.




PLAN DE UNIDAD IlI

Tema: UTILIZACION DE WONDERSHARE QUIZ CREATOR

Objetivo de la tercera unidad
e Comprender paso a paso el manejo y la utilizacién del Programa
Wondershare Quiz Creator, para elaborar evaluaciones
didacticas, atractivas y divertidas.

e Optimar saberes respecto al tema de guia.

Métodos o estrategias
¢ Practica.
¢ Gréficos

e Ejemplos

Evaluacion:

¢ Realizacion practica de la evaluacion.
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UNIDAD 11l

p
UTILIZACION DE

WONDERSHARE QUIZ
CREATOR

V4

Quiz Creator Online

* ¢, Como Ingresar?

* Registracion

» Entorno De Quiz Creator Online
» Elaboracion de Cuestionarios

P

Quiz Creator Portable

* Obtener Software

* Ejecucion del Software
 Elaboracion de evaluaciones
» Cambiar plantilla

* Publicacion de evaluaciones

Y.

EVALUACION PRACTICA TERCERA UNIDAD
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UTILIZACION DE WONDERSHARE QUIZ CREATOR

Quiz Creator Online

¢,Cémo ingresar?

Para ingresar a Quiz Creator se debe seguir los siguientes pasos:

1) Abrir el navegador de preferencia.

& https://www.google.com.ec/?gfe_rd=créei=-haDVeTpEq3IBATIYHgCw Q 1} =

Google

Ecuador

@

BuscarconGoogle  Me siento con suerte

Google.com.ec ofrecido en: Espafiol (Latinoamérica)

Publicidades  Negoclos  Acerca de Privacidad  Condiclones  Preferencias  Usar Google.com

2) Escribir en la barra de direcciones el

www.onlinequizcreator.com

URL

A www.onlinequizcreator.com -

() www.online-quiz-creator.com

Ecuador

Google

©

Buscar con Google Me siento con suerte

Google com ec ofrecido en: Espafiol (Latinoamérica)
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http://www.onlinequizcreator.com/

3) Al tecla

pantalla:

presionar la

—+—] Enter l Se

observa la siguiente

QuUiZworks

On

E =8 0 5 =}

& &= @ r

Products Features Pricing Help Contact

oday! Register | Login

Playing and creating quizzes
has never been more easy & fun!

Playing and creating quizzes

Always wanted to make a quiz, but couldn't
find an easy quiz creator to help you out?
With our online quiz creator it's easy to
make a quiz in less than five minutes. Just
follow these simple steps to create online
quizzes with our quiz maker.

Create your free quiz

It's time to create your own in a few simple steps
You'll have people playing in no time!

Title for your quiz

‘Want fo register first instead? Register

w8 |

m=oaeNTBY () e ¥ g
RO NLBY QOO s

REGISTRACION

1) Unavez ya ingresada a la pagina, clic en la opcion ingresar.

QL]_iZLUORKS

r de. line.

m o= wm oW E == s = &= O r

Inicio  Productos Caracteristicas Precio Contacto

Ingresar

iCrear y jugar con cuestionarios

nunca ha sido mas facil y divertido!

. . . Crea tu cuestionario gratis
Crear y jugar con cuestionarios

Es tiempo de crear el uyo en unos pocos
pasossencillos. {Vas a tener a las personas

jugando en poco tiempol ’ \

pero no pudiste encontrar un creador de
cuestionarios que te ayude? Con nuestro \

¢ Siempre quisiste hacer un cuestionario

Titulo para tu cuestionario
creador de cuestionarios en linea es facil

hacerlo en menos de cinco minutos. Sélo

tienes que seguir estos sencillos pasos Comienzo

nara eraar cuactinnarine an linaa con
10053

E » ' Oorum% O,
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£ hitps://www.onlinequizcreator.com/es/404/item114

QuiZworks 3 ® = mo e

dor de Qui niine

Inicio Productos Caracteristicas Precio Contacto

ionario Registrarse | Ingresar

\’ & i una prueba per: i ?

‘ Echa un vistazo a las posibiidades o envienes un correo electronico

N

pricing.onlinequizcreator.com

2) Clic en posibilidades

QUIZWoRKS & = » . R

dor de Qui nline

Inicio Productos Caracteristicas Precio Contacto

fonario Registrarse | Ingresar

\’ ¢Necesitas una prueb®personalizada?

. Echa un vistazo a las posMggades o envienos un cc

78



3) Clic en Try for free (Prueba gratis).

1506 quizzes with 220.843 questions
and played 509.987 games.
Get started and create your own quiz.

Because we love teachers, we have a special plar

What kind of owl are you?

oot iyt e 0 e e nomenes o Y

Smart o

$Om | $20m

Corporate owl

/mo

Its free for 7 days, Its free for 7 days, Its free for 7 days.
Nocredit card necded | [Tt T Lt e o credit card needed

oo Start free Start free
trial trial
g S

Because we love teachers, we have a special plan for te

"I am using your lovely and very user-friendly software to integrate
;-7 gvith my students. Many thanks!” s

15:02
18/06/2015

Qaerxum%y Qm™

4) En esta opcion se puede crear una cuenta o ingresar con facebook.
Ingresar con Facebook

« = C ‘ https://www.onlinequizcreator.com/create-an-account/item10053?subscription=28&

Casa Productos Caracteristicas Precios

Ayuda Contacto Registrar | Entrar

Inscripcion regular

Registrese utilizando su direccién de correo electrénico

Your email address ClIC en Entrar

Repeat your email address

Your username

Your password

Repeat your password

[ Estoy de acuerdo con los términos * Ya tengo una cuenta
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£ https://www.onlinequizcreator.com/lo

Qulzl.UOQKS BE o= m = Casa Productos Caracteristicas Precios Ayuda Contacto

Online Quiz Creator

oy! Registrar | Entrar

Iniciar Sesion

Facebook login

Entrar Regular

Email address

\ V4 Password

©Oh no! Olvidé mi contrasefial

Iniciar Sesion

B ||

18/06/2015

HOoe u@S O™ 00

5) Iniciar sesién con Facebook. Clic en facebook login e ingresar la cuenta

de correo electrénico y la contrasefia.

£ hitps://www.onlinequizcreator.com,

oy! Registrar | Entrar

* o - e
Ei Facebook - Google Chro

https://www.facebook.com/login.php?skip_api_login=1&api,

3 Facebook

Inicia sesién para utilizar tu cuenta de Facebook con Orline Quiz Creator.

Correo

electronico o 4

teléfono:

Contraseiia: \ Vo4 .

[ Mocerrar sesién

\ ¢Has olvidado tu contrasefia?
> r 4

>
'.

|
4

[T

[ oo [

18/06/2015
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£ https;//www.onlinequizcreator.com/log-in/item114

Qulzl.UODKS B o= = Home Products Features Help Contact

Online tor

Register | Login

e

https://www.facebook.com/login.php?skip_api_login=1&api

3 Facebook
Inicia sesién para utilizar tu cuenta de Facebook con Online Quiz Creator.

Correo &ly215@gmail.com
electrénico o
teléfono:

Contraseiia:

[ Mo cerrar sesicn

idaste tu contrasefia?

Oh nol | forgot my password!

Clic iniciar sesion

& https://www.onlinequizcreator.com/my-dashboard/item32:

Casa Productos Caracteristicas Precios Ayuda Contacto

Evaluaciones Exdmenes Cursos Informes Elyta Ofia ~

Casa

Salpicadero
f Salp Bienvenido a su escritorio personal Desde esta altura usted tisne una gran vision de conjunto de las

Ahora volar asus pruebas o
= Cuestionarios . \

|/

= Evaluaciones \

Examen Valoracién Examen Curso
= Examenes Tiempo de juego basado Un tipo test de Un examen en linea muy Crea tu propio curso 4 .

en el que fienes con personalidad, buena para grave en la que se educativo en linea con

rapidez para responder a pruebas como: ;Qué puede pasar o ne, utiliza texto, imagenes y video.
= Cursos todas las preguntas carrera es adecuado una gran cantidad de

comectamente posible para usted? ;Eres un efectos de cerificacion Para Cursos> <€
By e B o artista, un vendedor nato y evaluacion P

ara Cuestionarios> e v
Para Examenes ¢

. 0\' ‘ '\’

—

N 152 |
5 N B ) an
Qa S@% d 18/06/2015
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Entorno de Quiz Creator online

onlinequizcreator.com/my-

QUIZuorks a -

Cuestionarios ~ Evaluaciones Examenes Cursos Informes

Casa @ Mi tablero

f Selpicadero Bienvenido a su estritorio personal. Desde esta altura usted tiene una gran visidn de conjunto de las
posibilidades. Ahora volar rapidamente a sus pruebas o evaluaciones
= Cuestionarios
= Evaluaciones
Examen Valoracion Examen Curso g
= Exdmenes
= Cursos

iy \ Fw v @ .
By 8y By~

RO VNEBY Qa3 O0

@ ﬁﬂ Informes
e
“

Quiz Creator permite elaborar evluaciones segun la necesidad

usuario.

Se puede elaborar:

v" Cuestionarios

Examen

Tiempo de juego
basado en el que
tienes con rapidez
para responder a
todas las preguntas
correctamente
posible.

Para Cuestionarios>

del
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v' Valoraciones

Valoracion

Un tipo test de
personalidad, buena
para pruebas como:
¢ Qué carrera es
adecuado para
usted? ; Eres un
artista, un vendedor
nato o un ingeniero?

aluacione‘
-

v Examenes

Examen

Un examen en linea
muy grave en la que
se puede pasar o
no, utiliza una gran
cantidad de efectos
de certificacion y
evaluacion.

Para Examenes>

v' Tambien permite la realizacion de cursos online.

Curso

Crea tu propio curso
educativo en linea
con texto, imagenes
y video.

Para Cursos>
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Elaboracion de Cuestionarios

1. Clic en la primera opcion Quiz

£ https://www.onlinequizcreator.com/my-dashboard/item32:

.
QulZUJOF\’KS Home Products Features Pricing Help Contact

Online Qui r

Quizzes Assessments Exams Courses Reporting Elyta Ofia +

# Dashboard Welcome to your personal dashboard. From this altitude you have a great overview of the possibilities.

Now quickly fly to your quizzes or assessments
Quizzes \

m
o

Assessments
Quiz Assessment Exam Course
= Exams Time based game in A personality type quiz. A very serious online Create your own online 4
which you quickly have good for tests like: What exam in which you can educational course with
_ 1o answer as many career is right for you? pass or fail, used a lot text, images and video.
= Courses questions correctly as Are you an artist, a bom for certification and _
possible salesman or an evaluation purposes © Courses A |
9 engineer?
0 Reporting To Quizzes > ¢ To Exams » 4
To Assessments 4

CEp D) Y
1 ¢ 18/06/2015

& https://www.onlinequizcreator.com/my-dashboard/my-quizzes/item32240

QUIZUJOQKS E = = Home Products Features Pricing Help Contact

Online Quiz Creat

Dashboard Quizzes Assessments Exams Courses Reporting Elyta Ofia ~

U a
Dashboard 3 Quizzes

Quizzes

Quiz title

Plays

7 Questions overview

&M

age tags

AV 4

U

Clic en nuevo cuestionario

18/06/2015
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2. Escribir el titulo del cuestionario.

& https:;//www.onlinequizcreator.com/

QulZUJOIT\’KS = = Casa Productos Caracteristicas Precios Ayuda Contacto

Online

Salpicadero C Evaluaciones Exdmenes Cursos Informes Elyta Ofia ~

Salpicadero [Fitle for you assessment +Nuevo concurs~

= Cuestionarios

[}y Resumen Preguntas

& Administrar etiquetas

.\I

18/06/2015

quizzes/quiz-dashboard/i

QUIZUJORKS = Casa Productos Caracteristicas Precios Ayuda Contacto
-

Salpicadero  C il Evaluaciones FExamenes Cursos Informes Elyta Ofia ~

Cuestionarios Juega el cuestionario >

A Salpicadero del concurso

Qj + Nueva pregunta
Preguntas
{3 Ajustes

Acerca de ’
@ Diseiio y estilo \ i

.
o 0 Quiz Creator r
W Clasificacion y estadisticas \

URL ntiy

¢} Rondas 3

8, Gestion De Usuarios

. A A

<4 Publicary compartir
{3 Funciones personalizadas
£¥ 3rd Party Integraciones

1557 ]
18/06/2015

L=
- .
-
3
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4. Para la elaboracibn de cuestionarios existen

las diferentes
opciones de pregunta, escoger la de preferencia.

Las diferentes opciones que ofrece son adjuntando imagenes a

excepcion de la primera que es solo con texto.

& https://www.onlinequizcreator.com,

QUiZworks

iz-dashboard/manage-ques

Casa Productos Caracteristicas Precios Ayuda Contacto

Elyta Ofia +

Quiz Creator

D

Pregunta 1

?
?
?

1]
EiE

b ]
]

Question

Respuesta correcta

Correct answer

n

. 16:00
mOeNTmY N Rl D)
R0 @ EBS Qm™F 00 e

Opcién 1

Quiz Creator

Question 1

]
?

F555 3
SIS

S
SE

IS IS

Correct answer

Correct answer

Wrong answers

Wrong image 1
Wrong image 2

Wrong image 3

+ Add question
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Opcibn 2

Quiz Creator

|

estos campos no estin habilitadas. Si
quieres crear un poco de imagen
Impresionants pregunta no dude en
ponerse en aclualizar su cuenta!

b4
-4

Cuenta Upgrade!

Respuesta correcta

Las respuestas incorrectas

{ + Anadir pregunta
Opcidn 3

Quiz Creator

Pregunta 1

— e = W scine campos no scitn habiitadas. 31
- ; =

Cuenta Upgrade!

Respuesta correcta

©

Las respuestas incorrectas

L=

[ = Anadir pregunta
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Opcibn 4

Pregunta 1

mera— e

— =

Respuesta correcta

o

Respuesta Wrong2
L5 ]

Opcion 5

Pregunta 1

Quiz Creator

=sine sampos No = citn habiiftadsc 3

Cuenta Upgrade!

Respuesta Wrong1

o

Respuesta Wrong332

o

Quiz Creator

—  Em=

Respusesta correcta

o

Respuesta Wrong2
o

+ Anfadir pregunta

=rine campos no ecitn hahiiftadss 31

PoneT e en aohallrar ou susaial

Cuenta Upgrade!

Respuesta Wrongi

o

Respuesta Wrong33

o

+ Anadir pregunta
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5. Llenar los campos para realizar la pregunta
%V bt monenines x V[ Erore e Quz ¢ x \ Yol ol

Q ¢ [@N=

LLJ [OFFICIAL Wonders' x Y IO Tutorial de QuizCres x ¥ () HERRAMIENTAS TEC x Y | Quizcreatorjpg (650 X Y wk conocer - sinémimi

Com Proguctos Casclaiticss Procios Ayuda  Confacto

Crumsores Extmenes Curior  rmes ormom -

Quiz Creator

Pregunta 1
L H 88 fa1-]
i= 2% BR

e

Respuesta correcta

BT ——

Las respuestas incorrectas

eramiena geresosa

neramenapxa pasear s

errament pra s musiea

Resolviendo host... Eh -

PATBY O Y

24/06/2015

La pregunta puede ser editada o eliminada.

LuJ [OFFICIAL] Wonders: x Y (08 Tutorial de QuizCre= x ¥ [5) HERRAMIENTAS TEC x V. |, Quizcreatorjpg (650 X 1 wi conacer - sinnimos xyn Manage questions x [ Entormo de Quiz Cre- X ! ﬂlg&g

& https://www.onlinequizcreator.com/my-dashboard/my-quizzes/quiz-dashboard/manage-questions/item32417quizld=103217 i 7| D =

QulZLUOQKS E = = Home Products Features Pricing Help Contact

Online Quiz Creator

Dashboard Quizzes Assessments Exams Courses Reporting Elyta Ofia +

Quiz dashboard Questions Play the quiz >

A Quiz dashboard

(Y Questions

> Export Questions B

Import Questions # Question Correctly answered Incorrectly answered
$x Settings 1 Quiz Creator es: 0 0 m m
@ Layout & styling . \’

Ranking & Stats

(5 Rounds
User Management
n g <
Y
=€) <7 Publish & share L |
i ‘
. £¥ Custom features

= 22T @Y O
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Cuestionario Listo
i LLJ [OFFICIAL] Wonc x‘n Tutorial de QuizC x‘@ HERRAMIENTAS x‘ %y Quizcreator.jpg (¢ x‘wnz uuuuuu - sinéni x‘ﬂ Manage questior hﬂzﬁulm x

https://www.onlinequizereator.com/site/index.php?r=quiz/quiz&language=en

Logged in as Elyta Ofia | Logout

Score 0 Question 1 Time 23s.

Quiz Creator es:

Aplicacion para editar folos.

Herramienta para elaborar evaluaciones.

Herramienta para crear blogs.

Nombre de pagina de red social

Quizworks Quiz Maker

Quiz Creator Portable

Obtener Software

Descargar el programa desde la pagina

www.wondershare.com/pro/quizcreator.html

1. Abrir el navegador de preferencia.

Q 77 EN=

& hitps://www.google.com.ec

vein Gmal imagenes 3 Q (@)

Google

Ecuador

@
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http://www.wondershare.com/pro/quizcreator.html

2. Escribir en la barra de direcciones el URL
www.wondershare.com/pro/quizcreator.html

Google © YouTube R Online Quiz Creato

Google

[ Universidad Técnic [ pizap | Online Phot [ Consulta Bibliogré

- 8:25
= 2 N3 "y m % U g
20O NUBS O F DO 0B

3. Clic Try it free

traductor X

[ www.wondershare.com/pro/quizcreator.html

Wondershare ) ) oo -
QuizCreator Overview  Guide TechSpec  Reviews(13)  Buy e

Create Professional Online Quizzes & Surveys

ou create and

s,

A professional qui:
manage your quiz

Try It Free '=
For Windows 7/XP/2003/Vista

= y ¥ 16:06
” e s @ s
I = ) ] | HOGANTBY OmE tmo 0
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http://www.wondershare.com/pro/quizcreator.html

Una vez ya descargado el programa, ejecutarlo.

[ www.wondershare.com/pro/quizcreatorhtml

‘Wondershare

QuizCreator

EX X2
wondershare

Overview  Guide  TechSpec  Reviews(13)  Buy

Create Professional Online Quizzes & Surveys

A professional quiz software builder that lets you create and
manage your quiz or survey, and track the results.

e N

Try It Free mil
L For Windows 7/XP/2003/Vista

Ejecucion del Software

La ejecucion del programa es facil y rapida.

1. Buscar el archivo descargado dentro de la carpeta de descargas.

o S 52

€8 Editar pregunta

- > C fh Dwwwwondersharecom/plo/qu\'ztreamrhxm\ [ @ =

Wondershare ssa

QuizCreato =T

) » Ely » Descargas -4 ] Buscorn=s. 2]
Organizar +  Incluirenbiblisteca v Compartircon = Presentacién ~ Grabar  Nueva carpeta #H- 0 @
3 Favoritos ml %‘
Create Proff|  # Descargas
3 Dropbox Wondersha
A : Escritorio re-QuizCre
Aprofession = e
manage your, & Google Drive 0-Portable
L] Sitios recientes
)\ Willizam
P
Bibliotecas =
Try ltFfj = F
For Windows 7 B Deocumentor
LTl S imagenes
o) Misica
B videos
Buy Nov
&) Grupo en el hogar Q‘
1% Equipo

& Discolocal (©) &

= Disco local (D)

[ 2

1 elemento

Carga completa (100%)
_ - Considere cambiar la bateria.
< B ~ | " Py 12
iMl» O oG TEISTIXELI
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2. Abrir la carpeta comprimida y clic en Quiz creator .exe.

B Home Backup Tools Settings Layout Help
/Indude~ | =_® § FIPUpload ~ W Unzip and Install 7% Delete
Y Filter ~ ?4 & Bumn CD/DVD 4 Unzip Options ~ 2, Rename
Zip ttachto 1-Click Unzip Select
Encypt | Email~ % ConvertZip File ‘ Unzp  ~ e WinZip File - LI NewFolder
Compress Send

Decompress
Type
Aplicacion
Internet Shortcut

Editing
Name

"~ Guisc reat
(D Miles de Portables !!!.url

iondershare QuizCreator vd.5.1.0 Portable\, |
/ondershare QuizCreator v4.5.1.0 Portable\

Total 2 files, 33.289KB

=A@ tHome | Backup  Tools  Settings  Layout  Help
+/ Indlude ~ } & FIP Upload ~ @ ) N Unzip and Install L‘ 7 Delete
Y Filter ~ ”4 & Bumn CO/DVD 4 Unzip Options ~ A 85, Rename
zip Attachto 1-Click Unzip Open | Select
Enctypt | Email~ [ ConvertZipFile | Unzip - Unzip Entte WinZip File | with~ - | New Folder
Compress Send Decompress View Editing
2 Name Type Modified Size Ratio Packed Path
T QuizCreator.exe Aplicacién 24/08/20130:34  34.086... 0% 34.08.. Wondershare QuizCreatorv4.5.1.0 Portable\
(&) Miles de Portables Internet Shortcut 19/07/201318:... 21 0%

121 Wondershare QuizCreator v4.5.1.0 Portable\

a digtal valida que compruebe su
de los edtores en los que cortia.
software debo r?

reator v.5.1.0
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Enseguida en la esquina baja derecha aparecera un cuadro de carga

del programa. Solamente se necesita esperar un momento y se podra

utilizar el programa.

2 0%

reator vi.51.0 Portable\ ]

121 Wondershare QuizCreator v4.5.1.0 Portable\

Selected 1 file, 33.280KB

Totel 2 files, 33.280KB

Elaboracién de evaluaciones

Una vez ya ingresados al programa aparecera la pagina de inicio.

1. Clic en la opcion Create a new Quiz (Crear una nueva evaluacion).

g) Wondershare QuizCreator

reate a new quiz

@ Create a New Quiz

@ Create Quiz in Word
({3]] Create Quizin Excel
Open a quiz project
=) Browse...
[#) Import from Word
@ Import from Excel

Create a new survey

ust]
[E])

| Create a new survey

Open a survey project

/) Browse...

Facebook >>
E Twitter >>
2] view Samples >>

C] Get Training >>

>

ndin

Ll
"I

QuizCreator Online

Create quizzes/surveys
Track quiz/survey results
Generate analysis reports

O Haveatry >>
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2. En esta pagina se visualiza los diferentes tipos de pregunta que se
pueden elegir.

| Home | Help @
= q =
Question Quiz Player Preview Publish | Manage
- Properties  Template Results -
New Settings Publish Results.
Sert questions by type d 1 Type Question Feedback Group Pants  Meda
B new quiz

@ TruefFaise (0)
+ itiple Choice (0)

litiple Response  (0)
Fillin the Blank (0)
tching (0)
quence (0)

- Fz] WordBark (0)
[ cikmap ©

- [#] shortEssay (0)

\~ (&) Blark Page (0)

Questions count:0  [Passing rate: 80% |Total poi

3. Clic en la opcion de preguntas. Y aparecera la ventana que mostrara

cada tipo de preguntas. En la cual se puede escoger la de preferencia

para formular las preguntas

Untitled - Wondershare QuizCreato

2

Preview Publish | Manag :
Resurd New Question
Resuld
True/False Provided thereiis. spare exam pack, Feedback Growp Ponts  Meda
atan examination and be assessed without prior
Multiple Choice amangement?
%TRUE
itiple Response (0} Multiple Response
© FALSE
Fillin the Blank (0)
tohing (0) Fill in the Blank
Sequence (0)
] Wordgank () ety
|84 cikmap (@
- [#] shortEssay (0) Sequence
- [i] Blank Page (0) % True/False
Word Bank
A True/False question is usually a statement that s either true
or false, followed by two choices, only one of which is correct.
Click Map The quiz taker should choose the correct answer to get the
points.
Short Essay
Click OK to add a True/False question.
Leanmore... oK Gancel

Quiz title: New Quiz Questions count: 0 Passing rate: 80% |Total points: Opts
v B o _ WOGNSBY Q¥ 0L
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4. A continuacién se despliega la pantalla para elaborar la pregunta segun

el tipo de eleccion anterior.

@

Question |

Question Quiz Player

Properties  Templatel|[ . cut calibri -0 -] gscore - (S Feedback ByQuestion «  ® |Note I;l ‘ @ ABC, @
New Settings . (v 4
Sort questions by type  Faste B F U A~ amempts: |1 .| Branching None ~| @ Equation Imege  Sound  Movie || Spell || Preview rone eda
= B New Quiz Clipboard Font Score Feedback Insert Spell Preview
@ TruefFalse (0) Enter the question

Multiple Choice (0)

¥ Mutiple Response (0)
[ Filin the Blank (0)
Matching (0}

Sequence (0)
] wordBank (0)
L Click Map (0}

Enter the choices

Mo.  Comect Choices

True
- [ ShortEssay (0) a ®
[ BlarkPage () B Q [l
Set Feedback and Points
Feedback Points

Ce t
ENNCE =
et TS —

Prev Ouestion || Next Question. || New Question |

Quiz title: New Quiz

E = B 2

Questions count:0 | Passing rate: 80% |Total points: Opts.

Untitled - Wondershare QuizCreatos

| auestion

Quiz Player
Properties  Templatell| .+ Cut

calibri 10 &7 score - [=] Feedback ByQuestion  +| ¥ Note —~ 6 ABC,
Sertings. Copy (Y4

St umsons b e puci | S| e[ J{(Pomanchingltene @ niton | imagesoune | el e =0T
= [ New Quiz Clipboard Font Score Feedback Insert Spell || Preview
@ TruefFalse (0) Enter the question
Multiple Choice (o) Quiz Creater es una herramienta muy util para el docente, en Iz cual podemos elaborar evaluaciones.

7= Multple Response (0)
- [&] Filin the Benk (o)

Enter the choices

] wordBank (0)
; Click Map (0)

Mo.  Corect Choices

True
- [] shortEssay (0) a @®
") BlarkPage () s Q [false
Set Feedback and Points
Feedback
ot Comrect
reonect | ncorrect
prey Queston || nextQueston. || New Queston |

Quiz title: New Quiz Questions count:0 | Passing rate: 80% |Total points: 0pts.

O - )
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6. A la pregunta se puede agregarle sonido, imagenes

SONIDO

Q
Abrir =)
_J=| o' + Bibliotecas » Musica b - |43 Il Buscar Misica 2
Organizar v Nueva carpeta - [ @ [[ston - ®note = @ 3
ikl asi ||| € equati Image | Sound |\ Spell || Preview
4 Favoitos Biblioteca Musica Organizar por:  Carpete ~ s | Group Ponts  Meda
. 8 Descargas Incluye: 2 ubicaciones =

¥ Dropbox Nermbre Intérpretes colabo..  Album N, Titulo

B Escritorio

& Google Drve [ Misica de muestra wvaluaciones.

‘% Sitios recientes

U William
4 Bibliotecas

i [ Documentos

V&) Imagenes [ Advanced Settings

b ! Misica |

» B Videos

- i
Nombre: - |Allmp3)
Feedback Points.
et COTTECE
Incorrect Incorrect
Prev Question Next Question New Question oK Cancel
I
Quiz title: New Quiz Questions count:0  |Passing rate: 80% | Total points: Opts
G 0 T

R4

i
[
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IMAGEN

e

“Tﬁh..

e T

1 e e
e e

Freog lesn - Vi .

Question

Enietue 1)
Eeivore [
i Ankeant )
fnon
B
ot
Hovmpn
ot
T

iesag g

- TrueFaise ()
-~ I= muitiple Choice (0)

- ] Filin the Bank ()
- EZ matching ()
- = sequence (0)

- E] WordBank (0)

- [#] shortEssay (0)
L Blank Page (0)

- #= Multiple Respanse (0)

Question quiz yer
- poperes Templaig| S [cai |
New Setsings 5 comy
Sort questions by type 7, Paste ||(HE0EE ol oA
= B new quz Clipboard Font

Enter the question

Feedback

S ret i

# ] Note.

- e®

() Equation | Image  Sound

[auiz €reator es una herramienta muy util para el docente, en Ia cual pademos elaborar evaluaciones.

@ <or ovire

Enter the choices

No.

Correct  Choices

A

]

True

O]
®]

False

Set Feedback and Points

Feedback

Correct

Incorrect

Correct

Incorrect

Points  Media

Quiz title: New Quiz

Questions count: 0

Passing rate: 80% |Total points: Opts

L el

*u@% Q™ F NG
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7. Alterminar de editar la pregunta, clic en OK.

Untitlec

ome. |Ricin
‘Question Quis
- Properties
New Seting

Sort questions by type

Player
Template

- B New Quiz
- TruefFalse (1)

2= Multiple Choice (o)

- [=] Fillin the Blank (0)
Matching (0)

Sequence (0)
| wordBark (0)
: ClickMzp (0)

[ shortEssay (0)
[ BlankPage (0)

7= Multple Response (0)

;i e
Preview Publish

Publish

Manage
Results -
Results

Question

una herramienta muy utl para &l docente, en la cual podemos

Feedback

Grovp Ponts  Meda

Group1

Quiz title: New Quiz

ome. |Ricin

@)

Question Qus Player
- Properties  Template
New Settings.

Sort questions by type

- B New Quiz
- TruefFalse (1)

Sequence (0)
| wordBark (0)
: ClickMzp (0)

[ shortEssay (0)
[ BlankPage (0)

= Muiple Response (1)

- [=] Filin the Blank {0)

Preview Publish

Publish ‘

Manage
Results -
Results

Question

Quiz Creator es una herramienta muy utl para el docente, en la aual podemos elaborar evaluacones.

2 Multiple Response ~ Quiz Creator tiene version:

Feedback

Foints  Media

Group1

Groupl 10 8
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8. Verificar como queda el cuestionario de evaluacion.

Untitled - Wondershare Quizt

| Home | Help @

&= =
‘Question Quiz Player | Preview | Publish Manage
- Properties  Template 2
New Settings Publish |
Sart questions by type hd "7 Feedback Group Meda
=~ Bl New Quiz Preview the project td

effect before publishi ~1y utl para el docente, en la cual poder ar evaluaciones. By Question Groupl

- TruefFaise (1)
Multiple Choice (0)

Multple Response By Question

Multiple Response (1) Groupl

- ] Filin the Bank (0)

- ] Word Bark (0)
- [&] cikmap @)

Clic en el icono “preview” o
Ipointy “vista previa”

Questions count: 2 |Passing rate: 80% |Total points: 20pts.

- g EH

Se despliega una pantalla donde que muestra el total de preguntas, valor

del cuestionario y el tiempo para realizarlo.

Untitled - Wandershare QuizCreato
| Home | Help @
Quesuan Quiz Player Preview  Publish Man:
Properties  Template
New Semtings Publish |
Sort questions by type MIEH Type Feedback Group Points  Media
- B New Quiz
@y TruefFase (1) By Question Groupl 10 1=
) B
Multiple Response (1) 2 Mt By Question Group1 10 5]

- [] Filin the Benk (0)

Total Questions | Full Score ‘ Passing Rate. ‘ Passing Score
B2 Matching (0)

2 | 20 ‘ 80% ‘ 16
- I Sequence )

- ] Word Bark (0)
i Click Map (0)

- [ shortEssay (o)
"] Blerkage (o)

Total points: 20pts

Modir
i i‘ ‘ HOGNUMY Qom0 ZSe:Ef;DIS L

Quiz title: New Quiz

T B = 8B ¢

Questions count: 2 |Passing rate: 80%
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=L a Cona N usar -
B e )« AeBbCc A | —
pega = vios 1 Cambae |

- 7 Copiar tormato 1 estilos - || 4 Selecaonar =

New Quiz

Quiz Crestor e5 una herramienta muy il para ef docente, en Ia cusl podemos elaorar evaluaciones.

@ QuizCreator Online

® Trve

BOGNUBS Omm ¥4

ENEN])

Normal|Casficador de. Pagins  Pres
fposties _de notas con diapositivas  iape

= ot - . —
: | (" 2, Reemplazar
=) o | L seecaonc -

PO Copiartomato

New Quiz

Total Questi... |Full Score | Passing Rate | Passing Score | YourScore | Elapsed.
20 00:01:14

2 2 80% 16

Congratulations, you passed!
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Cambiar plantilla

Para cambiar las plantillas existen varios temas personalizables de facil

manejo, similares a Microsoft Power Point.

1. Clic en Player Template (Plantillas de reproductor)

Untitled - Wondershare QuizC reato

Results ~
Results

Publish

Srt questions by type Player Template Designer Question Feedback Media

Group Paints

- B New Quiz Create and edit player template.

s una herramienta muy ut para el docente, en la cual podemos elaborar evaluadones. By Queston Groupl

TruefFaise (1)
Itiple Choice (0)
itiple Response (1)
- [=] Filin the Biank ©)

tehing (0)

2 Multiple Response  Quiz Creator tiene version: By Question Groupt. 10 1=

quence (0)
] wordBank (0)
‘ Click Map (0}
[ shortEssay (0)
‘[0 Blark Page (0)

Questions count: 2 |Passing rate: 80% |Total points: 20pts. Modified

E e B 2 g [ zj MO uBH O

T | Help

. ‘< N Wi tootbar | [Z]Rolled Paper ° 3 ‘
5 [“Jpanel - | [CJRound Comers
Question Quiz [ Player Colors || Background - Sound Texalabel | |
- Properties | Template. 2 e []Higntight ~ | (3 Player Size 1
New | Settings. Theme | Page Setup Effects | |
Sort questions by type
=] 1 00:00:00
& B New Quiz Vs i i :00:
| Quiz title ot 1 B
-G TruefFalse (1)
| 2 4 =
Group1 1 8

The question: Which Choice do you think is the right one?

(© Choice A

- %] WordBank (0)

- [84 cikmap © (© Choice B
[ shortEssay (0)
(&) BlankPage (0) (© Choice C

(© Choice D

te)

PATBY O mi ¥ IO
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Aqui se puede modificar segun el gusto, fondo, tamafio del
reproductor, la etiqueta y el disefio

Template Layout
=k — it
e Panel -
Question Saved | hai o .
B es | ate [ Higntight - | &3 Prayer Size
New — Page Setup

Background

- [# shortEssay (0)

[0 BlankPage (0)
© ) More Themes Online...

Save Current Theme. .

@Yy Q™00

2,

| tempiste | tayout

[ tootbar ~ | [ZIRolled Paper | . :a
[Jpanel - | [¥IRoundComers

Sound  Textalabel
[ Hightight ~ | &3 Piayer Size

Page Setup.

The question: Which Choice do you think is the right one?
) Choice A © Choice B

() Choice C () Choice D
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Publicacién de evaluaciones

Una vez conformes con el cuestionario, este se lo puede publicar.

[ ome, [ @

= 8l
Question auiz Player | Pleview | Publish | Maghge
- Properties  Template Regflits -

New Setings Quolish suls |
S miors e Te ™ s e e
- B New Quiz Publish the project t a variety of

Gy e (9 formats. arramienta muy Ut para el docente, enla cual podemos elaborar evaluaciones. By Question Groupt.

2 Multiple Response  Quiz Creator tiene version: By Question Groupl. 10 B8

- [l wordBank (o)

! ClickMap (0)

- [#] shortEssay (0)

i) BlankPage (0)

Quiz title: New Quiz Questions count:2 | Passing rate: 80% |Total points: 20pts Modified

T B = B 2 P e =] O s NUBE Ol F 0

Posterior se desplegara la ventana de las opciones a publicar.
Escoger la de mayor preferencia
A continuacién, publicar en Word para posteriormente imprimirlo.

2) Clic en Word Excel

Question | Quiz Player | Preview 8 Quiz Publishing
= Properties  Template
New || Settings | Publish |
Sottquestions by tibe “io e Publish on QuizCreator Online Feechack Brap Eors i hed
= B New Quiz
: | r By Questi Gr 1 10
@ Truefalse (1) i Publish quiz and questions to QuizCreator Online for easy access il o0 8

l = Manage and generate quizzes on QuizCreator Online
o, | Track resultsin details automatically
2 Mutiple IR ESHOREY) | Generate professional report for insightful analysis By Question Group1 b 8

Publish to My Computer
] WordBank (0)

84 cickmap )
& shortEssay () | 9 Web Publish as a Flash quiz for Web
() BlankPage (0)
| s Publish as a SCORM/AICC package for LMS

Publish as an auto-play EXE file for CD delivery

Publish as a Word/Excel quiz for print

HOGNSBY Qm~ ¥ DO

25/06/2015
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3) Modificar el nombre, la carpeta de destino y formato Word o Excel.

Home | Help.
\

B

=

Question Quiz piayer | preview | Publ EI%I Publish on My Computer
- Properties  Template
‘ New H Settings H Publish
Quiz Properti
Sort questions by type d 1) Type . Feedback Group Points  Media
uiz tile:  [TIGNE
=T Q
| TruefFase (1) 1 True/Fal Statitics:  Questions: 2; Total points: 20; Passing rate: 80 By Queston Groupl o 8
= multiple Choice  (0)
L= 2 Multiple: By Question Groupt. 10 1=
#= Multiple Response (1) Options
- [=] Filin the Blank (2)
1 [word/excel -
= Mg ©) Publsh for: | Ward/Excel -
- i sequence () Format
- ] word Bank (0) ® word © Excel
‘ Click Map (0}
[ shortEssay (0)
"] BlankPage (0)
Folder
Location: |C:\sers\Usuario\Documents\Wy QuiziProjects) E]
Back Publish Cancel

Quiz title: New Quiz

-
:

"HOe @Y Q™ F00

Help

R

=

i 5@ Publish on My Computer

Question auiz Piayer || Preview
- Properties  Template
‘ New H Seftings H Publish
Sort questions by type B0} Type Feedback Grop Points  Media
=1 B New Quiz
G Truefrase (1) d TrueiF 2y By Question Groupl bt} 8
3= Mutiple Choice (o) Publishing Quiz
. = multiple Response (1) 2 Multiple By Question Groupl 10 B

- [=] Filin the Blank (0)
= Matching (o)

. i= sequence (0)
[l wordBank (2)
- [ cikmap @

[ shortEssay (0)

[ BlarkPage (0)

Quiz ti

New Quiz

52U @Y% Qo
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@) Quiz Published

| 5 Open the Folder |
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™ The quiz has been publshed successfull.
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Feedback Group Points  Meda
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By Question GroupL 0 [=)
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.3 Copiar

Pegar
- J Copiar formato
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afiol (Ecuador)
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Referencias

Correspondencia

NI & § - abe x, %° Aa-||22- A || =

Revisar

Vista Disefio  Presentacion

AaBbCcDc

TNormal | 7Sinespa..  Titulo 1
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Titulo 2
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3 Buscar -
2 Reemplazar
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Quiz Creator es una herramienta muy ufil para el docente, en la cual
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A.  Online
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Portable

@ QuizCreator Online

i
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EVALUACION PRACTICA TERCERA UNIDAD

Elabore un cuestionario con Quiz creator online y portable, con los
siguientes peticiones.
Online
v" Una pregunta con cada opcién de preguntas.
Portable
v Elaborar un cuestionario con los diferentes tipos de preguntas
v’ Utilizar los temas personalizados.

v" Publicar la evaluacion en Microsoft Word.



6.7 Impactos

El fin del trabajo de investigacion es mejorar los instrumentos de
evaluacion que utilizan los docentes al evaluar a sus estudiantes, el
mismo que sera de gran ayuda como estrategia de una ensefianza

aprendizaje tecnoldgico.

6.7.1 Impacto Social

La Guia Did4ctica tendra un impacto social, en favor de la comunidad
educativa para formar estudiantes criticos, reflexivos y creativos con

principios éticos y morales.

6.7.2 Impacto Educativo

Tiene impacto educativo porque sera de gran ayuda en la institucion
como una herramienta pedagogica y didactica, la cual ayudara a descubrir

nuevos conocimientos para la formacion personal del docente.

6.8 Difusioén

La Guia Didactica del manejo de Wondershare Quiz Creator para la
elaboracion de instrumentos de evaluacion, para los docentes de la
Escuela De Educacion General Basica, “Himmelmann” de la Ciudad de
Cayambe ha sido difundida y aceptada por los docentes de la misma,
ademds tienen conocimiento de su importancia y aplicacién para su
formacion académica. A los docentes y directivos les pareci6 muy
interesante el manejo de la herramienta que se propone, para integrar al
método tradicional que utilizan, por ser interactivo y motivador. Ademas
indicaron la ampliacion de su uso al momento de evaluar las diferentes

asignaturas que imparte cada docente.
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ANEXO 1. ARBOL DE PROBLEMAS

EFECTOS \

UTILIZACION DE
INSTRUMENTOS
DE EVALUACION

PERMANENCIA DE LA
UTILIZACION DE
INSTRUMENTOS

ESTUDIANTES
DESMOTIVADOS
PARA REALIZAR

TRADICIONALES
PEDAGOGICOS
EVALUACION

LAS
EVALUACIONES.

TRADICIONALES

4 )

DEFICIENTE MANEJO TECNOLOGICO PARA ELABORAR
INSTRUMENTOS DE EVALUACION EN LOS DOCENTES DE LA
ESCUELA DE EDUCACION GENERAL BASICA “HIMMELMANN”
UBICADA EN LA CIUDAD DE CAYAMBE, CANTON CAYAMBE,

\PROVINCIA DE PICHINCHA EN EL PERIODO 2014 - 2015. )

CAUSAS

DESACTUALIZACION DE LIMITADAS
CONOCIMIENTOS  EN PROPUESTAS INSUFICIENTES
LOS DOCENTES SOBRE PEDAGOGICAS CONOCIMIENTOS
INSTRUMENTOS DE DIDACTICAS  SOBRE SOBRE
EVALUACION INSTRUMENTOS DE COMPETENCIAS
PEDAGOGICOS Y EVALUACION DIGITALES CON
TECNOLOGICOS PEDAGOGICOS BASE WEB 2.0.
TECNOLOGICOS.
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ANEXO 2. MATRIZ DE COHERENCIA

FORMULACION DEL
PROBLEMA

OBJETIVO GENERAL

¢, Como perfeccionar el disefio de
instrumentos de evaluacién con
herramientas web 2.0 para el
aprendizaje en la escuela de
educacion general béasica,
‘Himmelmann” ubicada en la
ciudad de Cayambe, provincia de
Pichincha, en el periodo 2014 -
20157

Perfeccionar el disefio de
instrumentos de evaluacién con
herramientas web 2.0 para el
aprendizaje en la escuela de
educacion general béasica,
‘Himmelmann” ubicada en la
ciudad de Cayambe, provincia de
pichincha, en el periodo 2014-
2015.

INTERROGANTES

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e ¢ Cuales son los conocimientos
y competencias digitales de los
docentes acerca del disefio de
instrumentos de evaluacion con
herramientas web 2.0?

e Determinar los conocimientos
y competencias digitales de
los docentes acerca del
diseio de instrumentos de
evaluacion con herramientas
web 2.0.

e /Con qué bases tedricas se
puede estructurar instrumentos
de evaluacion con el uso de
herramientas Web 2.0?

e Sustentar a través bases
tedricas relacionadas con la
estructura de instrumentos de
evaluaciéon con el uso de
herramientas Web 2.0.

e ¢COmMo elaborar una propuesta
pedagogica -  tecnoldgica
acerca del disefio de
instrumentos de evaluacion con
el uso de herramientas web 2.0
para los docentes de la escuela
de Educacién General Basica
“Himmelmann”?

e Elaborar una propuesta
pedagogica - tecnoldgica
acerca  del disefio  de

instrumentos de evaluacion
con el uso de herramientas
web 2.0 para los docentes de
la escuela de Educacion
General Basica “Himmelmann”

e ¢ Con qué estrategias se puede

difundir una propuesta
pedagogica -  tecnoldgica
acerca del disefio de

instrumentos de evaluacion con
el uso de herramientas web 2.0
para los docentes de la escuela
de Educacion General Basica
“‘Himmelmann”?

¢ Difundir una propuesta
pedagdgica - tecnoldgica
acerca del disefo de
instrumentos de evaluacién
con el uso de herramientas
web 2.0 a los docentes de la
escuela de Educacion General
Basica “Himmelmann”
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ANEXO 3. ENCUESTA

< TECNig,.
3 O\
£\

2>
Yo

UNIVERS

Y N
EENES
=&

T

e UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
FACULTAD DE EDUCACION CIENCIA Y TECNOLOGIA
CARRERA DE CONTABILIDAD Y COMPUTACION

Encuesta dirigida a los docentes de la Escuela de Educacion General

Basica “Himmelmann”

Objetivo.- Diagnosticar el nivel de conocimientos al usar de Herramientas

Web 2.0 en los Instrumentos de Evaluacion.
Instrucciones:

Lea detenidamente cada una de las preguntas; luego, escriba una X en el

recuadro respectivo de la respuesta que usted considere conveniente.

1. ¢;De qué forma evalia Ud. a los estudiantes, la asignatura que

imparte?

Evaluaciones orales

Evaluaciones escritas

Evaluaciones orales y escritas

2. ¢(Cree Ud. que para aumentar la capacidad de motivacion al

evaluar, seria necesario el uso de latecnologia?

Necesario

Muy Necesario

Poco Necesario

Nada Necesario
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3.- ¢ Para evaluar su asignatura utiliza herramientas Web 2.0?

Siempre

Casi siempre

Rara vez

Nunca

4.- ;Como Docente, prefiere realizar sus instrumentos de evaluacién

con un método tradicional o con un método didactico - tecnoldgico?

Método Tradicional

Método Didactico — tecnolégico

5. ¢Qué aplicaciones en la Web para realizar evaluaciones conoce?

Daypo

Question mark

Quiz creator

Neobook

Google Drive

Hot Potatoes

Educaplay

Ninguna

6. ¢Cree Ud. que sea conveniente realizarlas evaluaciones con el uso

de herramientas Web 2.0 es decir a base de tecnologia?

Siempre

Casi siempre

Rara vez

Nunca
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ANEXO 4. CERTIFICADO DE APLICACION DE ENCUESTAS

“HIMMELMANN"

Correo eloctrbosco:  cacochn lumme Immnngibotmail com

ESCUELA DE EDUCACION BASICA @

Cayarrbe, 04 de Jullo de 2015

Uc. Edizan Cruz

Director de fa Escuela de Educaciin Basics “semmelman”

CERTIFICO:

Que, la seflorita ORA PUIOTA GLORIA ELIZABETH, con C.C, 172481710 - 2, aplico b encuesta a los
seflores docentes de B Institucidn Educative, como parte del desarrollo de su trabajo de grado
titufado “ESTUDIO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION CON HERRAMIENTAS WED 2.0 PARA
ELAPRENDIZAJE DE LOS DOCENTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA, "HIMMELMAN"
UBICADA EN LA CIIDAD DE CAYAMUE, PROVINCIA DE PICHINCHA, EN EL PERIODO 2014 - 2015",

£n toda cuanto puedo certificar on hanor & b verded, facultando a |a persona intevesacs hacer
uso del presente decurmento, cuanto estime canvenlente.

Memnﬁ'\h’ -3

S

Director {E )
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ANEXO 5. CERTIFICADO DE DIFUSION DE LA PROPUESTA.

ESCUELA DE EDUCACION BASICA

II \‘
“HIMMELMANN” @

Carreo electronico;  cscuely bmme lmanndi@hotmarl .com

Cayambe, 04 de Julio de 2015

Lic. Edison Cruz

Director encargado de la Escuela de Educacién Bdsica “Himmelman"

CERTIFICO:

Que, la sefiorita ONA PUJOTA GLORIA ELIZABETH, con C.C, 172181710 - 2, realizé la socializacién
de la GUIA DIDACTICA DEL MANEJO DE WONDERSHARE QUIZ CREATOR PARA LA ELABORACION
DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION, a los sefiores docentes de la Escuela de Educacién Bésica
“Himmelman®, como parte del desarrollo de su trabajo de grado titulade “ESTUDIO DE LOS
INSTRUMENTOS DE EVALUACION CON HERRAMIENTAS WEB 2.0 PARA EL APRENDIZAJE DE LOS
DOCENTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION GENERAL BASICA, "HIMMELMAN" UBICADA EN LA
CIUDAD DE CAYAMBE, PROVINCIA DE PICHINCHA, EN EL PERIODO 2014 - 2015",

En todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, facultando a la persona Interesada hacer
uso del presente decumento, cuanto estime conveniente,

cavlinty

Direetor ()~
<
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ANEXO 6. FOTOGRAFIAS DE LA DIFUSION.
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ABSTRACT

This research was made in General Basic Education "Himmelmann" school
from Cayambe. Its main objective is the development an educational guide to
improve teaching-learning, this proposal intends to achieve students feel safe
and motivated to make their assessments. The used methodology in the
research was documental, descriptive, propositive and field, which helped to
build and deduce the solution the problem. The theoretical background has a
content about web 2.0 tools and assessment instruments, also the
fundamentals research, through the analysis and interpretation of results could
be reached on the proposal, conducting an educational guide, a document
which allows teachers to instantly help to use technology to evaluate their
courses, this will serve to increase the motivation of students to be evaluated.
The use of technology in schools requires the knowledge and skills for both
students and teachers to give their classes within a classroom and outside it
completed the guide, it was done the diffusion of the spreading of the proposal
to teachers and managers of General Basic Education "Himmelmann" school,
that was greeted with the best disposition. As teachers, they must be constantly
updated, so they would keep a quality education because it is necessary to
increase the interest of the students. In this way, learning - training of new
knowledge and technology adaptation is a strategic method to be taken by
teachers as a useful tool for the changes and transformations in the scientific
and technological education world.
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

AUTORIZACION DE USO Y PUBLICACION
A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

1. IDENTIFICACION DE LA OBRA
La Universidad Técnica del Norte dentro del proyecto Repositorio Digital Institucional, determiné la
necesidad de disponer de textos completos en formato digital con la finalidad de apoyar los

procesos de investigacion, docencia y extensién de la Universidad.

Por medio del presente documento dejo sentada mi voluntad de participar en este proyecto, para
lo cual pongo a disposicion la siguiente informacién:

DATOS DE CONTACTO
CEDULA DE IDENTIDAD: | 1721817102
APELLIDOS Y NOMBRES: | Ofia Pujota Gloria Elizabeth
DIRECCION: Cayambe, Sucre y Olmedo
EMAIL: ely0215@gmail.com
TELEFONO FIJO: 2361477 TELEFONO MOVIL | 0980519680
DATOS DE LA OBRA
TiTULO: “ESTUDIO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION CON

HERRAMIENTAS WEB 2.0 PARA EL APRENDIZAJE DE LOS
DOCENTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION GENERAL
BASICA, “HIMMELMANN” UBICADA EN LA CIUDAD DE
CAYAMBE, PROVINCIA DE PICHINCHA, EN EL PERIODO
2014 - 2015".

AUTOR (ES): Ofia Pujota Gloria Elizabeth

FECHA: AAAAMMDD

SOLO PARA TRABAJOS DE GRADO

PROGRAMA: m PREGRADO [ POSGRADO

TITULO POR ELQUE OPTA: | Titulo de Licenciada en Ciencias de la Educacién
especialidad Contabilidad y Computacion

ASESORA /DIRECTORA: MSc. Guerra Reyes Frank Edison
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2. AUTORIZACION DE USO A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD

Yo, Ofia Pujota Gloria Elizabeth, con cédula de identidad Nro. 1721817102,en calidad de autora
(es) y titular (es) de los derechos patrimoniales de la obra o trabajo de grado descrito
anteriormente, hago entrega del ejemplar respectivo en formato digital y autorizo a la Universidad
Técnica del Norte, la publicacién de la obra en el Repositorio Digital Institucional y uso del archivo
digital en la Biblioteca de la Universidadcon fines académicos, para ampliar la disponibilidad del
material y como apoyo a la educacion, investigacion y extension; en concordancia con la Ley de
Educacion Superior Articulo 144,

3. CONSTANCIAS

La autora (es) manifiesta (n) que la obra objeto de la presente autorizacion es original y se la
desarrolld, sin violar derechos de autor de terceros, por lo tanto la obra es original y que es (son) el
(los) titular (es) de los derechos patrimoniales, por lo que asume (n) la responsabilidad sobre el
contenido de la misma y saldra (n) en defensa de la Universidad en caso de reclamacién por parte
de terceros.

Ibarra, a los 19 dias del mes noviembre de 2015

LA AUTORA:

(Firmaj= ..
Nombre: Ofia Pujota Gloria Elizabeth
C.C. 1721817102
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Yo, Ofia Pujota Gloria Elizabeth, con cédula de identidad Nro. 1721817102 manifiesto mi
voluntad de ceder a la Universidad Técnica del Norte los derechos patrimoniales consagrados en la
Ley de Propiedad Intelectual del Ecuador, articulos 4, 5 y 6, en calidad de autor (es) de la obra o
trabajo de grado titulado: “ESTUDIO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION CON
HERRAMIENTAS WEB 2.0 PARA EL APRENDIZAJE DE LOS DOCENTES DE LA ESCUELA DE
EDUCACION GENERAL BASICA, “HIMMELMANN” UBICADA EN LA CIUDAD DE CAYAMBE,
PROVINCIA DE PICHINCHA, EN EL PERIODO 2014 - 2015” que ha sido desarrollada para optar
por el Titulo de Licenciada en Ciencias de la Educacion especialidad Contabilidad y Computacion
en la Universidad Técnica del Norte, quedando la Universidad facultada para ejercer plenamente
los derechos cedidos anteriormente. En mi condicion de autor me reservo los derechos morales de
la obra antes citada. En concordancia suscribo este documento en el momento que hago entrega

del trabajo final en formato impreso y digital a la Biblioteca de la Universidad Técnica del Norte.

Ibarra, a los 19 dias del mes noviembre de 2015

A ST
(Firma) .. S
Nombre: Ofia Pujota
Cédula: 1721817102
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