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RESUMEN

La investigacion, describe la influencia de las actividades dinamicas
recreativas en el desarrollo de la inteligencia intrapersonal de los nifios y
nifas de 5 a 6 afos, considerando que es importante desarrollar las
inteligencia multiples desde edades tempranas, por el desarrollo
autonomica e introspeccion natural que se da en estas edades, ademas las
dindmicas recreativas son una forma ladica, que estimula el aprendizaje del
nifo. El objetivo fue determinar la forma en que inciden las dinamicas
recreativas en el desarrollo de la inteligencia intrapersonal de los nifios y
nifias, para lo cual la investigacion se fundamento6 en varias teorias como:
humanista, cognitiva, constructivista, axioldgica, socioldgica y legal,
también se utilizé los diferentes tipos de investigacion, los métodos y
técnicas de investigacién, con una poblacién total de setenta y cinco
alumnos y seis docentes. En las encuestas realizadas a los docentes de la
institucion reflejaron que no cuentan con los conocimientos necesarios
sobre los beneficios de las dinAmicas, no hay dinamicas recreativas dentro
de las planificaciones diarias, ademas les gustaria manejar una guia de
dindmicas. En las fichas de observacion realizadas a los nifios y nifias del
primero de bésica arrojo las siguiente informacion que no tienen autonomia,
y control de emociones, posen baja autoestima, inseguridad, panico
escénico, y no expresan sus sentimientos de forma natural, por ende no
tienen desarrollado la inteligencia intrapersonal, por lo cual se recomendo
capacitar a los docentes en los beneficios de las dindmicas para asi ayudar
el desarrollo de la inteligencia intrapersonal de los nifios y nifias. La
propuesta se la realizo en funcién a los docentes quienes manifestaron que
les gustaria manejar una guia de dinamicas recreativas para utilizar con los
nifios que se encuentren a cargo de ellos, por tal motivo las actividades que
se encuentran en la propuesta son de: control de emociones, expresion de
sentimientos, trabajo en grupo, aumento de autoestima, autonomia,
seguridad en si mismo y sobre todo estas actividades son de afectividad
grupal e individual, para de esta forma ayudar a los nifilos en el desarrollo
de la inteligencia intrapersonal ya que esto ayudara al desarrollo integral de
los mismos.
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ABSTRACT

This research was based on the influence of recreational dynamics in the
intrapersonal intelligence development of children from 5 to 6 years old,
taking into account that it is important to develop the multiple intelligences
from an early age for better assimilation and development of the children,
also recreational dynamics are indirect and playful ways to stimulate
properly to a child. The objective was to determine how recreational
dynamics have affected in the development of children’s intrapersonal
intelligence, so it was based on several theories such as: humanist,
cognitive, constructivist, axiological, and legal; different types of research,
methods and techniques of research were used, whit a study population of
seventy five students and six teachers. In the surveys applied to teachers
of the institution, they reflected that they would like to use a dynamic guide.
By means of the observation forms made for the children of first (EGB), the
following information was obtained: not autonomy, control of emotions, low
self-esteem, insecurity, fright, and they do not express their feelings in a
natural way, therefore, they have not developed their intrapersonal
intelligence, so it was recommended to train teachers benefiting the
dynamics to help children to develop their intrapersonal intelligence. The
proposal was conducted according to teachers who expressed that they
would like to manage a dynamic Recreation Guide to use whit children when
they are taking care them, for this reason, the activities included in the
proposal are: control of emotions, expression of feelings, work in group,
increasing self-esteem, autonomy, self-confidence and mainly because
these activities are group and individual affectivity, helping children in their
intrapersonal intelligence development.
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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo determinar la
incidencia de las dinamicas recreativas en el desarrollo de la inteligencia
intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6 afos, ya que es imprescindible
estimular y desarrollar la inteligencia intrapersonal de manera ludica para
que sean interiorizado de mejor manera, esta inteligencia ayuda a
conocerse y confiar en si mismo, a controlar las emociones y sentimientos,
a ser autocritico, a conocer las capacidades y limitaciones que posee cada
individuo, dando como resultado una alta autoestima. Ademas las
dinamicas recreativas son actividades que no se necesita de mucho

esfuerzo fisico, se las puede hacer de forma grupal o individual.

Capitulo I, encontraremos: Antecedentes, planteamiento del problema,
formulacién del problema, delimitacion del problema, objetivo; general y

especificos, justificacion y factibilidad.

Capitulo 1l, trata de la fundamentacion tedrica de la investigacion. La
fundamentacion filoséfica con la teoria humanista, la fundamentacion
psicoldgica con la teoria cognitiva, la fundamentacién pedagdgica con la
teoria naturalista, la fundamentacién epistemolégica con la teoria
constructivista, fundamentacion axiolégica, la fundamentacién sociolégica,
y la fundamentacion legal sustentado en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, LOEI, y en el codigo de la nifiez y adolescencia, ademas se habla

sobra cada categoria: dindmicas recreativas e inteligencia intrapersonal.

Capitulo I, trata de la metodologia de la investigacion. Los tipos de
investigacion: de campo, bibliografica, propositiva y descriptiva, los
métodos de investigacion: cientifico, deductivo, inductivo, estadistico
analitico y sintético, técnicas e instrumentos de investigacion: encuesta con
Su respectivo cuestionario, ficha de observacién con su respectivos items,

la poblacion y muestra con la que se trabajo.
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Capitulo 1V, se encuentra la interpretacion y analisis de resultados de la
investigacion, después de haber obtenido los resultados de la encuesta
aplicada a los docentes y de la ficha de observacion realizada a los nifios,

luego se tabulo la informacién y se la represento en graficos estadisticos.

Capitulo V, se encuentran las conclusiones y recomendaciones del
trabajo de investigacion en donde se evidencia claramente el problemay la

solucion al mismo.
Capitulo VI, aqui se encuentra la propuesta de la guia de dinamicas

recreativas para desarrollar la inteligencia intrapersonal de los nifios y nifias

de 5 a 6 afnos.
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CAPITULO |

1. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Antecedentes

En la antigiiedad era considerada a la inteligencia como algo innato del
ser humano, segun ya se nacia predeterminado, se los consideraba buenos
estudiantes a los que desarrollaban con facilidad las habilidades
matematicas y de lenguaje, mientras que al resto se los consideraba que
eran malos para el estudio, la educacion no podia cambiar esta situacion

porque para los docentes no era algo que se podia desarrollar.

En la actualidad el concepto de la inteligencia ha cambiado gracias a
los aportes de Howard Gardner, psicélogo e investigador centrado en el
campo de la educacion, el define a la inteligencia como “un potencial bio-
psicolégico para procesar informacion que se puede cultivar en un marco

cultural para la resolucion de problemas e elaborar bienes valiosos”

En los paises de América Latina ha tomado gran importancia el
desarrollo de las inteligencias multiples, en especial a la inteligencia
intrapersonal, ya que esta ayuda a la auto comprension del ser humano, al
entenderse asi mismo, el saber diferenciar el tipo de emociones y
sentimientos, que atraviesa en los diferentes momentos de la vida, ayuda
a que cada individuo se muestre como en realidad es y lo que realmente
desea. Ademas se ha considerado importante incentivar el desarrollo de
las inteligencias a edades tempranas, y se lo puede conseguir a través de
dinamicas recreativas, ya que estas son ludicas y los nifios y nifias lo

desarrollaran con mayor facilidad.

En el Ecuador se ha tomado mayor importancia el desarrollo de la



inteligencia Intrapersonal en los niflos y nifias, utilizando diferentes
estrategias metodoldgicas, ya que también se esta formando la autoestima

e identidad de los pequefios.

En la ciudad de Ibarra especificamente en la Unidad Educativa “Maria
Angélica Idrobo” se tiene conocimiento de la inteligencia intrapersonal, pero
no se da la debida importancia, ya que se la toma de una forma global, al
igual que se realiza dinamicas, pero no se saca el mayor provecho de estas,

ya que las dindmicas se pueden encaminar en diferentes direcciones.

1.2 Planteamiento del Problema

La problematica de investigacion trata de la incidencia de la dinamica
recreativa, actividades que son realizadas por la maestra con
caracteristicas de movimiento y expresion, con el fin de entretener pero que

puedan brindar el estimulo para la formacion intrapersonal de los nifios.

Los nifios asi como todos los seres humanos, poseemos una conexién
emocional, la cual posibilita entendernos, conocer las expresiones propias,
actitudes y deseos, por ejemplo un nifio sabe el momento se en que
encuentra enojado y percibe si se pone rojo o frunce el cefio, este
conocimiento interno le brinda seguridad en sus actos, ya que es importante
sentir que cuando uno realiza una gracia, esta le es graciosa a los demas,
y cuando se encuentra serio, esto es tomado como tal, permitiéndole al nifio

tomar las decisiones de manera segura.

De igual manera el desconocimiento interno de sus capacidades
sociales genera dificultades en el comportamiento con los demas, es decir,
cuando un nifio desea interactuar con otros nifios, espera ser empatico,
agradable, sin embargo si sus actos no lo son, por que desconoce que les
es agradable a los demas. Se puede evidenciar hasta en los adultos, que
en algunas ocasiones intentan relacionarse, pero simplemente no se

pueden integrar a un grupo social o interactuar con otras personas de
2



manera socialmente aceptable. En los nifios sucede algo similar, alos 5 a
6 afos se encuentran en una etapa donde trata de desligarse su
comportamiento social anterior, estuvo incidido por el comportamiento de
sus padres, a quienes imitaba, sin embargo, a esto se le denomina
desarrollo autébnomo, siendo esta una etapa donde el nifio busca adquirir
su propio comportamiento, su personalidad, y mentalmente revisa que
comportamientos son agradables y cuales no, de esta manera afianza los
que considera adecuados, sin embargo cuando le es dificil percibir sus
capacidades internas sociales, es mucho méas dificil generar un

comportamiento adecuado.

Otra de las causas que se encuentra ligado al comportamiento social
inadecuado, es el exceso de apego a los padres, como se mencioné los
padres son hasta los 6 afios, el referente de comportamiento social, es decir
si mama grita, eso esta bien, si papa se alegra, eso es correcto, pero el
nifio desea emprender su propia concepcion de los bueno y lo malo en

relacion a la intrapersonalidad, para ello requiere independencia.

Por tanto cuando la relacion con los padres es demasiado estrecha, el
apego es muy solido, en la edad de 5 a 6 afios, dificulta al nifio poder

interrelacionarse.

Por estas sub probleméticas se formula a continuacién el problema.

1.3 Formulacién del Problema

¢,De qué manera incide las dindmicas recreativas en el desarrollo de la
Inteligencia Intrapersonal, de los nifios y nifias de 5 a 6 afios de la Unidad
Educativa “Maria Angélica Idrobo” en la ciudad de Ibarra en el afio lectivo
2015-2016?



1.4 Delimitacién del Problema

1.4.1 Unidades de Observacioén

La presente investigacion se realizé con los nifios y nifias de 5 a 6 afios
de edad que cruzan el primer afio de educacién basica y docentes que

trabajan con ellos.

1.4.2 Delimitacion Espacial

Se llevo a cabo la investigacion en la Unidad Educativa “Maria Angélica

Idrobo”, de la ciudad de Ibarra, en la provincia de Imbabura.

1.4.3 Delimitacion Temporal

La investigacion se la pudo realizar durante el afio lectivo 2015-2016,
periodo en el cual se evidencié el problema, tomé la informacion de

recoleccion de datos y se genero la investigacion y propuesta.

1.5 Objetivos.

1.5.1 Objetivo General.

Determinar la incidencia de las dindmicas recreativas en el desarrollo
de la Inteligencia Intrapersonal, de los nifios y nifias de 5 a 6 afios de la
Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo” de la ciudad de Ibarra en el afio
lectivo 2015-2016.

1.5.2 Objetivos Especificos:

- Diagnosticar las dinamicas utilizadas por los docentes y el nivel de
desarrollo de la Inteligencia Intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6

afos de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”, mediante el uso
4



de las encuesta y ficha de observacién para la recoleccion de datos.

- Fundamentar tedricamente a cerca de la Inteligencia Intrapersonal,
mediante el establecimiento de sus caracteristicas, definiciones y
conceptos en el marco educativo parvulario, para la fundamentacion

cientifica de la investigacion.

- Elaborar una propuesta alternativa de solucion para el desarrollo de la

Inteligencia Intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6 afios.

1.6 Justificacion

La importancia de la investigacion se la realizé debido a que es
imprescindible desarrollar la inteligencia intrapersonal en los nifios y nifas,
para el incremento de la autoestima, autonomia, control de emociones y el
desarrollo de identidad del nifio, por ende esto complementa al desarrollo
integral del nifio, para lo cual se puede lograr a través de diferentes
estrategias metodoldgicas, pero en la presente investigacion se lo realizo a

través de las dinamicas recreativas.

Con los cambios que se han realizado en la educacion los ultimos afios
en el pais, se ha tomado mayor importancia al desarrollo de las
inteligencias multiples, entre estas la inteligencia intrapersonal, buscando
diferentes estrategias metodoldgicas, para lograr estimular el desarrollo de
esta inteligencia, para lo cual se debe empezar desde tempranas edades,

de ahi la relevancia de esta investigacion.

La investigacion fue necesaria realizarla porque ayudara a los nifios y
nifias a incrementar su inteligencia Intrapersonal de una forma ludica,
ademas las docentes reforzaron su conocimiento y le daran mas

importancia a las dinamicas recreativas.

Los beneficiados directamente con la investigacion fueron los nifios y
5



nifias de 5 a 6 afos de la Unidad Educativa “Maria Angélica |drobo”.

1.7 Factibilidad

La realizacion de la presente investigacion fue factible porque se conté
con la autorizacion, predisposicion y colaboracion, tanto de las autoridades
como de los docentes de la institucion, quienes desearon mejorar el
desarrollo integral de los nifios y nifias que se encontraban a su cargo, la
autora se encontraba en la capacidad de asumir los gastos que se

presentaron en la investigacion.

Ademas del criterio de aceptabilidad, se encontré el de asertividad,
debido a que la inteligencia intrapersonal, permite aportar a la solucién del
problema conjuntamente con el uso de la metodologia de las dinamicas
recreativas, cuyo orientacion ludica, permite el desarrollo del aprendizaje
significativo en las edades de 5 a 6 afos; concluyentemente estas son

factibles para su aplicacion en la poblacién de estudio.



CAPITULO I

2. MARCO TEORICO

2.1 Fundamentacion Teorica

2.1.1 Fundamentacioén Filosé6fica

Teoria Humanista

El paradigma humanista expone una vision del proceso de aprendizaje
como un reconocimiento del valor fundamental del ser, cuando la ciencia
observa a la educacion de los nifios como un avance cientifico, la teoria
humanismo evoluciona y considera los conflictos sociales, éticos,
ambientales y cognitivos, que afectan a los nifios en su desarrollo,

reconociendo que dichos problemas no estan en control del hombre.

Segun Rice, J. (citado por Arias, M (2004)), menciona que

La necesidad del nifio de aprender es innata, un
comportamiento muy humano, diferente a las teorias
educativas que los miran como entes que adquieren
conocimientos. Uno de esos es el caso de la
intrapersonalidad, cuyo desarrollo es invisible y por tanto
desconocido para muchos educadores, que brindan mayor
atencion al desarrollo del conocimiento y adquisicion de
destrezas. (p.12)

De las ocho inteligencias definidas por Gardner, la inteligencia
intrapersonal no posee un comportamiento académico, es decir de
conocimiento, es mas un desarrollo humanista, ya que se trata de la
comunicacién del nifio consigo mismo y su desarrollo se da en funcion de
los pensamientos que van internamente por su mente. Es un elemento de
la introspeccion humana cuya evolucidon se da conformen crece el

desarrollo autondmico natural.



Una vision actual del humanismo lo integra con la educacion dentro de
las aulas de clase y propone al ser humano no solo como parte de la
sociedad o del planeta, reconoce su interdependencia de los demas seres

asi como de si mismo.

Segun Loépez, C. (citado por Patifio, H. (2012), sefala:

La educacién humanista posee una nueva vision, la de ser
integral y esto significa que los educandos poseen distintos
tipos de inteligencia una de ellas la intrapersonal, bajo esta
perspectiva, la integracién de una realidad completa de la
educacion infantil se expande hacia una concepcién mas
amplia, es decir educar no solo es ensefar, se debe
humanizar. (p.5)

El conjunto de elementos que una educadora parvularia, requiere del
humanismo para desempefiar su labor de forma integral, los ambitos
educativos son mucho mas amplios, es asi que la corriente humanista
habla de las dimensiones que posee el ser humano y que debe ser tomada

en cuenta por la maestra.

Segun Uribe & de Gil (2015)

La educacién humanista posee un criterio holistico, donde
la educacion basada en la relacién maestro alumno, se aleja
de un concepto de educacion adecuada. Ya no consiste en
el maestro brindando conocimiento. El pensamiento
humanista brinda una apertura hacia las maultiples
interacciones que caracterizan al sistema de aprendizaje de
los niflos, considerando que cada elemento que lo compone
se comporta de un modo distinto que la suma de sus partes.

(p. 45)

Si se observa a un nifio que va adquiriendo conocimientos y destrezas
en base a sus estimulos externos, pero internamente suceden mdltiples
conmociones que son generadas por su razonamiento intrapersonal, ese
es el instante cuando el niflo desempefia su madurez del yo interno, es
parte de comportamiento humano, su educacién es adecuada y esta en
relacion a un sistema multidisciplinario que se desarrolla mediante los

estimulos, que su maestra y quienes estan a su alrededor le brinden.



Otro de los aspectos que la postura humanista infiere respecto a la
intrapersonalidad es la libertad, y esto esta basado en su entorno, el nifio
gue se desenvuelve en un ambiente que le brinda todos los espacios para
su desarrollo interno, tales como confianza, afecto, seguridad, motivacion

apoyo, permite que la formacion de su yo interno se fortalezca.

Esta libertad interna le brinda al nifio la posibilidad de asegurarse que
sus caracteristicas propias, a la que se le denomina como personalidad,
pueda formarse tomando de manera heterébnoma, las caracteristicas de su
entorno. Por ejemplo, cuando crece en un ambiente hostil, adquirira
mediante la observacidén elementos que amenacen su confianza y que le
hagan dudar que si su comportamiento, que es fruto de su desarrollo
interior, sea el mas adecuado para proyectarse con los demas. De ahi que
nifios con un bajo nivel de intrapersonalidad, o con desviaciones de su
personalidad interna, tienden a ser exageradamente introvertidos, solos, de
poca comunicacion. La desconfianza de poseer caracteristicas no
adecuadas no les permiten desenvolverse ante sus compafieros, padres 0

en el aula. Palangana (2015).

Por lo cual, es importante el fortalecer el autoestima y el yo interior
desde edades tempranas, para asi conocerse a mismos y poder proyectar
a los demas con seguridad los sentimientos e idealismos, que lleva dentro

el individuo, llegando a mostrarse tal y como es.

2.1.2 Fundamentacion Psicoldgica

Teoria Cognitiva

La Teoria Cognitiva centra su atencion en los procesos mentales del
aprendiz y explora los mecanismos a través de los cuales la informacion es
recibida, organizada, almacenada, retenida y utilizada por el cerebro. Los

tedricos cognitivos sostienen que la forma en que el conocimiento se



encuentra estructurado y organizado internamente dentro del nifio, tiene un
considerable impacto sobre como ocurre un nuevo aprendizaje, el cual esta

basado en usar el conocimiento previo para comprender la nueva situacion.

A este proceso se le denomina aprendizaje significativo, pero no se
trata solo de adquirir un nuevo conocimiento, el nifio debe aceptarlo, confiar

en él; concebir que esto le posibilitara desarrollarse de forma integral.

Segun Gardner, H. (Citado por Sell, de K. 2015), menciona que:

El nifio recibe el conocimiento dependiendo de sus
caracteristicas, su psiquis se encuentra estructurada
mediante ocho inteligencias, la ldégica matematica,
linguistica, corporal, musical, espacial, naturalista,
interpersonal e intrapersonal, esta Ultima constituye una
valoracion de si mismo y su desarrollo dirige su capacidad
para entender sus necesidades, y sentimientos. (p. 56)

El autor se refiere a que la inteligencia es la combinacién de diferentes
inteligencias y que estas no tienen la misma importancia en cada persona,
ya que el interés por alguna de estas es modificado con el tiempo. Por
ejemplo si los padres del nifio son musicos y este crecié escuchandolos,
muy seguramente mientras va creciendo, tendrd un mejor oido para
distinguir sonidos, en comparacion con otros nifios. Si su familia es
deportista, el nifio crecera y por la evidente relacion, sera bueno en alguna

disciplina deportiva.

El afianzamiento a alguna inteligencia que el nifio ha logrado
desarrollar, permite el desarrollo especifico de esa inteligencia estimulada,
es decir que el nifio va adquiriendo cualidades segun sus sentidos y

estimulos externos.

Por ejemplo, si se piensa en el nifio desde su nacimiento, este recibe
varios estimulos, el primero es el frio y la altura, su percepcion inicial,
cuando sale del vientre de su madre, frente a esto adquiere un
conocimiento previo, suponiendo que sus padres son pintores, con el
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transcurso de los afios adquiere nuevos conocimientos previos, basados
en nuevos estimulos, tales como un amplio conocimiento del color,
diferenciacion del sonido, percepcion l6gica matematica de la proporcion y

hasta un desarrollo linguistico diferente.

Estos elementos son interiorizados y asimilados por los estimulos, sin
embargo para que sean aceptados por el nifio deben ser confirmados, es
en este instante donde requieren de confianza, motivacion y donde la

autoestima juega un papel muy importante.

Segun Arévalo, Salguero, (2015), dice:

Paralograr la confianza, motivacion y autoestima, el nifio de
confirmar que sus conocimientos previos, que son una
primera personalidad adquirida, son los més adecuados
para el desarrollo interpersonal, es decir sentirse parte de
una sociedad, interactuar con ella, utilizando las
herramientas cognitivas aprendidas, o sea |los
conocimientos previos. (p. 89)

Dialoga con sus amigos de la escuela, estos se ven interesados en
todos los conocimientos que posee su compariero, y le brindan aceptacion
a través de una actitud positiva; esto refuerza y confirma sus conocimientos

previos y, evidentemente acepta su personalidad.

Este es el modelo que psicolégicamente trabaja la mente cognitiva del
nifio, por cuanto se puede evidenciar que no solo se trata de un ser que
adquiere un conocimiento, mas bien se trata de brindar los estimulos

correctos.

Ahora, si se observa el ejemplo mencionado de una forma mas
didactica, la intrapersonalidad es la comunicacion que el nifio tiene con su
ser interno, este que esta lleno de conocimientos previos, que sucederia Si
se modifica sus estimulos previos y lastimosamente crece en un ambiente
hostil, desagradable, sin principio ni elementos que le brinden cualidades
positivas, el nifilo de igual manera tratara de confirmar si esto le permite
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desarrollar e interactuar con los demas, por tanto hace lo mismo que el nifio
del ejemplo anterior, con la diferencia que su comportamiento no es
aceptado, no solo eso, es considerado desagradable y rechazado, alejado
de los demas. El nifio ha confirmado que lo aprendido durante algunos afios
no es correcto, su motivacion, autoestima y confianza disminuyen, por tanto

no posee un desarrollo normal ni adecuado de intrapersonalidad.

2.1.3 Fundamentacion Pedagdgica

Teoria Cognitiva

Segun Piaget, J. citado por (Palanga, I. 2015) menciona que:

La cognicidn esta constituida por los procesos, mediante el
cual ingresa sensorialmente el conocimiento através de los
sentidos, y este conocimiento adquirido se refleja en el
comportamiento, inclusive hasta con actitudes
involuntarias. A lo que se denominaria como el fabricante
de estos comportamientos se le denomina inteligenciay se
constituyen mediante esquemas estructurados dependiente
de sus etapas de maduracién. (p. 66)

Cuando se esquematiza la cognicion se menciona a una estructura
conformado por la inteligencia y mostrada a través del comportamiento del
nifio. Para el autor la conformacion del esquema cognitivo esta disefiada
en funcién de 6 elementos. La estructura, la organizacion, asimilacién,
acomodacion, adaptacion, interaccion. Defiendo la inteligencia como una

estructura, que posteriormente seria aclarada por Gardner.

La asimilacién y la acomodacion son elementos intrapersonales, que
definidos como la forma légica mediante la cual los nifios relacionan los
datos a través del desarrollo cognoscitivo, formando un equilibrio y que

conducen a conductas diferentes para situaciones especificas.

Segun Piaget, J. citado por (Palanga, | 2015) menciona que:

Estos dos elementos proporcionan la actividad posterior al
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aprendizaje. Todo nivel de conocimiento requiere un
mecanismo de construccion. Bajo el supuesto de la
pedagogia de Piaget, afirma que el desarrollo intelectual
constituye un proceso adaptativo que continua la
adaptacion biolégica y presenta a la asimilacion vy
adaptacion como intercambiables en el medio, permiten la
construccion del conocimiento como una tarea cultural que
determina al hombre. (p. 69)

Bajo este esquema la definicion de inteligencia toma una perspectiva
basada en el comportamiento como una muestra de la adaptacion, donde
la asimilacion es la adquisicion del conocimiento. Haciendo esta idea
analoga al ejemplo del funcionamiento de la inteligencia intrapersonal, se
descubren elementos que coinciden, tales como la asimilacion como un
proceso de aceptacién del conocimiento, verificacibn ordenada del
conocimiento y la adaptacion, como el comportamiento resultante de la

confianza adquirida por el nifio.

Segun Rico, D. Lépez, F. (2016):

El rol de la maestra como generadora pedagdgica de un
modelo para el desarrollo intrapersonal, estad basado en la
reconceptualizacion entre desarrollo y aprendizaje, un
debate que también los sustenta Vygotsky, y se profundiza
en la problemética de cuanto el conocimiento académico
impacta sobre el desarrollo de la inteligencia intrapersonal,
aln mas que el conocimiento espontaneo, si su interaccion
le llevaria al nifilo a una implicacion mas profunda, y si esta
cuestién puede ser manejada por la maestra parvularia. (p.
54)

Es decir, cuando se presenta el modelo constructivista de Piaget, donde
se manifiesta que el aprendizaje se da por medio de la asimilacion y
acomodacion, nace una nueva dualidad conceptual denominada
conocimiento académico y espontaneo, que es basicamente el
conocimiento que brinda la maestra y que el nifio aprende mediante una

interiorizacion constructivista.

Esto es la base de la intrapersonalidad, debido a que su formacién se

basa en el conocimiento espontaneo, mas que en el académico, la
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problemética en que se centra el autor es por la interrogante, de cuanto la
maestra puede aportar en un aprendizaje que no requiere de mayor
intervencion. Se pregunta acerca del rol de la esta en la formaciéon de la

intrapersonalidad.

La respuesta no es muy evidente, la simulacion de circunstancias de
generacion espontanea de conocimiento debe permitirle al nifio adquirir la
seguridad que necesita para confirmar su yo, expresarlo y ser aceptado. Es

decir no se trata de decirle que es bueno, el nifio necesita confirmarlo.

2.1.4 Fundamentacién Epistemoldgica

Pedagogia Constructivista

La pedagogia constructivista dice que el verdadero aprendizaje se lo
realiza a través de la “Construcciéon” que ejecuta cada individuo, para lograr
transformar los conocimientos previos, en un nivel de complejidad, asi

obtendré el individuo la integracion frente al mundo.

También se lo postula como un verdadero aprendizaje, ya que
contribuye al desarrollo de los nifios y nifias, ayudando a un desarrollo

cultural contextualizado.

Segun Flores, C. (citado por Araya, K., Alfaro, J., y Andonegui, C.,
2010), menciona:

Se concibe al sujeto como un ser motivado intrinsecamente
al aprendizaje, un ser activo que interactia con el ambiente
y de esta manera desarrolla sus capacidades para
comprender el mundo en que vive. Si el individuo es activo
en su proceso de aprendizaje, el docente debe proveer las
oportunidades a través de un ambiente estimulante que
impulse al individuo a superar etapas. (p.90)

Se refiere a que es fundamental dejar que el sujeto interactiia con el

medio que lo rodea, y que el maestro debe crear situaciones de
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aprendizaje, para que asi él pueda construir su propio conocimiento.

2.1.5 Fundamentacién Axioldgica

La educacion debe ser fundamentada en valores, estos se los debe
ensefiar a través del ejemplo y no solo de buenas intenciones, para lo cual
se analiza la problematica de valores haciendo hincapié en que estos nacen
en el hogar y en la escuela solo se los fortalece, siendo fundamental la

relacion de sujeto-objeto.

Segun Gonzélez, C. (citado por Coll Aguilar, 2009), menciona que:

Ningun contenido que no provogue emociones, que no
estimule nuestra identidad, que no mueva fibras afectivas,
puede considerarse un valor, porque este se instaura a nivel
psicolégico de dos formas: los valores formales que regulan
el comportamiento del hombre ante situaciones de presion
o control externos, considerando que no son los que
debemos formar, y los valores personalizados, expresién
legitima y auténtica del sujeto que los asume, y que son, en
mi opinién, los valores que debemos fomentar en toda la
sociedad cubana de hoy. (p.49).

Aqui el autor dice que todo lo que es emociones favorece a la identidad
de cada individuo, siendo estos los valores que ayuda al fortalecimiento de
nuestra personalidad de una forma autentica y legitima. Para lo cual es
fundamental impartir valores desde edades tempranas para que el

estudiante se vaya desarrollando la flexibilidad y reflexién personalizada.

2.1.6 Fundamentacion Sociolégica

Segun Jiménez, G. (2009), menciona que:
Las capacidades sociales del nifio dependen de sus
cualidades, su sentido de identidad se fortalece conforme
pasan los afios, precisamente entre los cinco y seis,
diferenciaralas que son agradables y las que no, revelando
su identidad, estimulando su autoestima. (p. 78)
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El momento en que el nifio observa con realismo y veracidad como es
internamente, su entendimiento de prioridades y anhelos, esto le permite
actuar con otros nifios, fomentar su ser social. Es decir el desarrollo

intrapersonal, es un componente que le permitird ser mas sociable.

Segun Gonzaélez, A. (2014), dice que:

La generacion de amistades es un proceso, el cual depende
principalmente del fomento de su identidad. Su conducta es
menos intranquila ya que su forma de actuar depende de su
naturaleza interior. El uso de nuevas palabras también es
relativo al desarrollo intrapersonal, si tiene una mejor
comunicacion consigo mismo, podrad comunicarse con sus
amigos y maestros. (p. 12)

El desarrollo de la inteligencia intrapersonal, permite al nifio
comunicarse con sus sentimientos y conocimientos internos. Segun el nivel
en que se forme interiormente serd su capacidad comunicativa, por ende
su eficiencia social. La competencia se reemplazara por colaboracion, la
discusion por preguntas y el anhelo por hechos que con seguridad los
realizara porque su identidad esta afirmada en la confirmacion de que sus

actos son aceptados por la sociedad.

2.1.7 Fundamentacién Legal

Los instrumentos legales que sustentan la presente investigacion son

las siguientes:

Constitucion de la Republica del Ecuador (2008)

Art. 27.- La educacién se centrard en el ser humano y garantizara su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsaréa la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz;

estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual
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y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y
trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccibn de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional.(p.27-28).

Art. 28.- La educacion respondera al interés publico y no estara al servicio
de intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la

obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promoverda el dialogo

intercultural en sus multiples dimensiones.

El aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada.

La educacién publica serd universal y laica en todos sus niveles, y

gratuita hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive. (p.28).

Ley organica de Educacion Intercultural (2011):

Art. 7.- Derechos.- Las y los estudiantes tienen los siguientes derechos:

a. Ser actores fundamentales en el proceso educativo;

b. Recibir una formacion integral y cientifica, que contribuya al pleno
desarrollo de su personalidad, capacidades y potencialidades,
respetando sus derechos, libertades fundamentales y promoviendo la
igualdad de género, la no discriminacion, la valoracion de las

diversidades, la participacion, autonomia y cooperacion;
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c. Ser tratado con justicia, dignidad, sin discriminacion, con respeto a su
diversidad individual, cultural, sexual y linguistica, a sus convicciones
ideologicas, politicas y religiosas, y a sus derechos y libertades
fundamentales garantizados en la Constitucion de la Republica,

tratados e instrumentos internacionales vigentes y la Ley; (p.13)

Art. 11.- Obligaciones.- Las y los docentes tienen las siguientes

obligaciones:

b. Ser actores fundamentales en una educacion pertinente, de calidad y

calidez con las y los estudiantes a su cargo;(p.15)

Cdédigo de la Nifiez y la Adolescencia (2003):

Art. 26.- Derecho a una vida digna.- Los nifios, adolescentes tienen
derecho a una vida digna, que les permita disfrutar de las condiciones socio

econdmicas necesarias para su desarrollo integral.

Este derecho incluye aquellas prestaciones que aseguren una
alimentacion nutritiva, equilibrada y suficiente, recreacion y juego, acceso
a los servicios de salud, educacion de calidad, vestuario adecuado,

vivienda segura, higiénica y dotada de servicios basicos.

Para el caso de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidades, el
Estado y las instituciones que las atienden deberan garantizar las
condiciones, ayudas técnicas y eliminacion de barreras arquitectonicas

para la comunicacion y transporte.(p.4)
Art. 37.- Derecho ala educacién.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen

derecho a una educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema
educativo que:
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Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacion

bésica, asi como del adolescente hasta el bachillerato o su equivalente;

Respete las culturas y especificidades de cada region y lugar;

Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para
atender las necesidades de todos los nifios, nifias y adolescentes, con
prioridad de quienes tienen discapacidad, trabajan o viven una

situacién que requiera mayores oportunidades para aprender;

Garantice gue los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes,
materiales didacticos, laboratorios, locales, instalaciones y recursos
adecuados y gocen de un ambiente favorable para el aprendizaje. Este
derecho incluye el acceso efectivo a la educacion inicial de cero a cinco
afos, y por lo tanto se desarrollaran programas y proyectos flexibles y

abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los educandos; vy,

Que respete las convicciones éticas, morales y religiosas de los padres
y de los mismos nifios, nifias y adolescentes.

La educacion publica es laica en todos sus niveles, obligatoria hasta el
décimo afio de educacion basica y gratuita hasta el bachillerato o su

equivalencia. (p.7)

Art. 48 Derecho a la recreacion y descanso.- Los nifios y nifias tienen

derecho a la recreacion, descanso, juego, deporte y mas actividades

propias de cada edad evolutiva.

Los establecimientos educativos deberan contar con areas deportivas,

recreativas, artisticas y culturales, y destinar los recursos presupuestarios

suficientes para desarrollar estas actividades. (p.9)

La investigacion se trabajara bajo los articulos citados anteriormente

19



como son la Constitucion del Ecuador, la LOEI y el Cddigo de la Nifiez y
Adolescencia para que se cumplan los derechos de los nifios y nifias, ya

gue se busca el bienestar de los pequenios.

2.1.8 Dinamicas

Segun Luque, G. (2006) menciona que:

Las dinamicas permiten una experiencia social de
aprendizaje y esto incidiendo de forma integral en el
desarrollo del aprendizaje, conjugando distintos érdenes de
y transferencia de conocimientos mediante la practica. La
interiorizacion de conocimientos en el grupo social de nifios
promueve la introspeccion y reflexion, cuando un
conocimiento es generado mediante la dinamica esta es
aceptada por la psiquis y por el ambito cognitivo como un
evento positivo, reestructurando la vision de la realidad
mediante la percepcién de como la ven los demdés, por
ejemplo. Si se desarrolla mediante una dinamica la
autoestima, el efecto de auto-aceptacion, estid dinamizado
por la experiencia que adquiere el nifio con la aceptacion de
los demé&s nifios en el juego, como si este fuera un
precursor. El fin de la dinamica es que las personas se
motiven y se atrevan a experimentar y se involucren en un
proceso en que la vivencia de la dinamica y la reflexion a
partir de esta, produzca cambios en sumodo de percibir, ser
y actuar. (p. 45)

Las dindmicas apuntan a promover una disposicion hacia el aprendizaje

basandose a un logro de cambios emocionales positivos.

Ademas son actividades de tipo ludico que pueden ser llevadas dentro
de las actividades de aprendizaje, el objetivo principal de las dinamicas es
favorecer a las relaciones intrapersonales e interpersonales, el trabajo
grupal, el trabajo individual y el aprendizaje de una forma significativa, asi

como inculcar valores en los miembros del equipo.

2.1.8.1 Clasificacion de la Dinamicas

Las dindmicas se clasifican segun la necesidad de adquirir
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conocimientos, esto es por ejemplo; las de presentacion, permiten la
induccion de los nifios al grupo y al tema, una aceptacion previa del
conocimiento, antes de adquirirlo, las de penitencias y castigos, crean un
nivel disciplinario donde es preciso diferenciar entre lo bueno y lo malo,
permitiendo descubrir al nifio que existen cosas que no se deben hacer y

otras que si.

a) Dindmicas de presentacion.

Permiten la introduccion al tema, o induccién de un nifio al juego, frente
a la necesidad de incluirlo como parte del grupo, la presentacion, permite

relacionar al tema con un evento conocido y motivarlo.

b) Dinamicas formativas.

Generar una nueva perspectiva de lo conocido, por ejemplo el afecto
dentro del contexto de la amistad, su formacion incluye la definicion de

valores y esto permite que los nifilos formen su personalidad.

c) Dindmicas recreativas.

Su principal funcién no es la de recrear solamente, persiguen un objetivo
adicional, gue es motivar mediante el juego a realizar una actividad que no
es muy atractiva, por ejemplo, si se desea incluir la disciplina como un
elemento necesario, seria preciso utilizar una actividad que recree una

aspecto disciplinario y permita su interiorizacion.

d) Dinamicas infantiles

Tienen relacion con el vivir diario del nifio, sus aventuras, pensamientos,

formas de actuar, inquietudes, incluye los elementos que el nifio esta
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acostumbrado a vivirlos tales como rondas, juegos tipicos y otros. De esta
manera le es mas facil aceptar la dinAmica para comprender el hecho

implicito en esta.

e) Penitencias y castigos.

Establecen una diferencia entre el bien y el mal, lo bueno y lo malo, lo
deseable y no deseable, por lo general la penitencia o el castigo debe estar

relacionado con lo que no se debe hacer.

f) Dinamicas de animacién.

Este tipo de dinamicas permiten una motivacion, utilizadas en temas
gue no son muy evidentes o claro, tales como la concepcion abstracta, por
ejemplo, la paz, la responsabilidad, el carifio, la amistad, el respeto, y otros

elementos que no son tangibles.

g) Dindmicas de memorizacién y fluidez verbal

Estas dinamicas ademdas de contribuir con el desarrollo mental, la
expresion y el desarrollo del lenguaje, mejoran el reconocimiento de las

capacidades del nifilo, son muy motivaras.

h) Dinamicas teatrales

Permiten el desarrollo de la expresidn, esto es importante en especial
si se realiza frente a sus propios comparfieros quienes manifiestan su
comprension del lenguaje corporal y desarrolla la comprobacion del yo

interior.

Este tipo de dinamicas son muy utilizadas en el desarrollo del
aprendizaje por sus caracteristicas de explicacion de elementos abstractos

y diferenciacion de cualidades.
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i) Dindmicas de reflexion

Ayudan en la comunicacién intrapersonal, mediante el dialogo interno
y el reconocimiento de las capacidades internas de nifio. Su desapego

heterogéneo, direccionado a la formacion autébnoma.

j) Dinamicas de conocimiento

Buscan que se genere un conocimiento nuevo, sin embargo esta
dindmica debe estar acompafada de una instruccion previa, por ejemplo la
dinAmica de cantar los nombres de las letras, relacionandolas con los

objetos que comienzan con cada letra.

k) Dindmicas parranderas

Son de gran importancia en el proceso de ensefianza-aprendizaje, ya
que sirven de vinculo, pero el docente debe saber utilizar en el momento

adecuado, tomando en cuenta las necesidades de cada estudiante.

2.1.8.2 Dinamicas Recreativas

Segun Mainieri, A. (2015), dice:

Las dinamicas recreativas son definidas, como actividades
que permiten la participacion activa sin esfuerzo fisico, que
facilitan entender la vida como una vivencia de disfrute,
recreacion y libertad en el pleno desarrollo de la
potencialidades del ser humano para su realizacion y
mejoramiento de la calidad individual y social. (p. 69)

Estas dinAmicas pueden ejecutarse, a través de las areas académicas
aprovechando la interdisciplinaridad que es un recurso factible para el
docente y una respuesta a las necesidades ludicas recreativas de

espontaneidad, de libertad y diversion sana en contacto con la naturaleza.
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Las dindmicas recreativas, permiten que los nifios y las nifias puedan
desarrollarse libremente, favoreciendo en ellos la socializacion, la
creatividad, la espontaneidad ya que a través de esta expresan sus
emociones y sentimientos, lo mismo que fortalece el autoestima y

desarrolla la inteligencia intrapersonal.

2.1.8.3 Importancia de las Dinamicas Recreativas

El uso de dinamicas recreativas va a construir un medio de aprendizaje
a través de juegos, los cuales permiten el desarrollo de habilidades y
conceptos que se pueden orientar hacia el logro de objetivos en el campo

del conocimiento. Pifiero, N. (2006)

Las dindmicas son parte muy importante dentro de las actividades de
grupo. Los nifios y nifias son intrinsecamente dinamicos, ya que son activos
por naturaleza y es muy poco el tiempo en que se encuentran quietos. Por
esto las dinamicas son de relevancia ya que facilitan la participacion y dan
lugar al dialogo, también dan variedad a las actividades de clase para no

caer en la rutina.

a) Como un medio de aprendizaje

Se considera a un medio como un elemento que facilita el transito por
el camino que permite llegar hacia su objetivo. Es decir, el propdsito de la
maestra parvularia, es lograr el aprendizaje, para lo cual tiene a su
disposicion muchas metodologias (medios), pudiendo ser estas los juegos,
la ladica, el baile, teatro o dindmicas, estas Ultimas se caracterizan por la
liberacién, intercambio de experiencias, generacibn de emociones,
integracion en la vivencia de otros, transmisién de opiniones; elementos
gue repercuten en el aprendizaje, facilitandolo y encubriendo la rigidez del

aprendizaje, con el movimiento mental, fisico y emocional que posee una
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dinamica. Ursua, M. P., & Echegoyen, I. (2015).

b) Desarrolla habilidades

Segun Ursua, M. P., & Echegoyen, I. (2015), menciona que

Las dinamicas recreativas, estimulan el cerebro el nifio en
especial en los primeros afos de vida, mediante el
desarrollo de habilidades, las experiencias influyen en cada
momento del crecimiento y maduracion del nifio. La
interacciéon entre objetos y con otros nifios genera
destrezas sociales y emocionales, donde el pensamiento
adquiere mediante el aprendizaje significativo, relaciones
entre el conocimiento previo y el nuevo conocimiento,
permitiendo que dicha relacion enlace los conectivos
l6gicos creando habilidades nuevas en los nifios. (p. 8)

La recreacion de conexiones son el potencial que dispone el cerebro,
son billones de neuronas disponibles, las implicaciones conectivas son casi
infinitas, la rapidez con que se den dichas conexiones son el limite del
desarrollo de habilidades, es decir mientras mayor cantidad y calidad de la
experiencia generada, mayor sera el resultado que estimule el desarrollo
de una habilidad. Ursua, M. P., & Echegoyen, I. (2015).

c) Da lugar al didlogo.

Segun Gonzélez, A. & de Rosa, D. (2015),

El lenguaje interno y externo son elementos que se van
desarrollando con normalidad en el proceso de maduracién
en la etapa preescolar, este debe ser enriguecido mediante
actividades dinamicas, donde el nifio se sienta coaxionado
a actuar basandose en las reglas y el juego dinamico. La
respuesta es inmediata, el dialogo, el cual surge tanto de las
interrogantes que se presentan en el pensamiento del nifio,
asi como en la necesidad de interactuar. (p. 22)

El dialogo interno, principal elemento de la inteligencia intrapersonal,
se basa en el conocimiento que la dinamica le permite adquirir, este es

cuestionado por los conocimientos previos del nifios, por ejemplo: Cuando
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aprende a diferenciar entre una buena y mala actitud, el nifio a la edad de
seis afios se pregunta si el comportamiento que ha visto de sus padres es
bueno o es malo, sin duda si observa una discusion, sabra que es malo, y
lo rechazara, de ahi que se puede a esta edad observar que los nifios ya
interfieren en las conversaciones o discusiones de sus padres, alineandose

con lo que considera es bueno.

El didlogo externo esta basado mayormente en las interrogantes que
genera el resultado o propésito de la dinamica, por ejemplo: si la dinAmica
consiste en correr en zigzag como una norma, el nifio se cuestionara por

gue no correr en linea recta si de esta manera se logra el mismo propdésito.

Por cuanto se encuentra en constante desarrollo del aprendizaje, el
dialogo permitira desarrollar tanto su concepcion interna como la destreza
de expresar sus pensamientos. Elemento que también se considera como
destreza en si mismo, es decir el lenguaje. Herrera, Jiménez & Gonzélez,
(2015).

El dialogo es otra fuente de conocimiento, el nifio aprende que
preguntando a su maestra acerca de lo que esta sintiendo, tendra una
respuesta que satisfaga sus dudas, llene el vacié cognitivo que requiere

para enlazar y comprender el nuevo conocimiento.

d) Permite salir de la rutina

Segun Herrera, A. Jiménez, A. & Gonzalez, A. (2015), mencionan que:
Para que un nifio tenga interés en una actividad, esta debe
ser dinamica, es decir motivadora, que conlleve el juego
como parte esencial, de ahi una frase describa como pilar
del aprendizaje infantil, desarrollado por Maria Montessori,
“el nifo aprende con alegria y amor”. (p. 69)

El interruptor de la aceptacion por una actividad o conocimiento nuevo

es la dindmica, es decir cuando esta permite alejarse de la rutina percibida
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como clase, sin duda es muy dificil de comprender cuando la maestra tiene
el propésito de ensefiar solamente. Cuando el aprendizaje esta
considerado como el nico fin de la clase, esta se convierte en rutinaria, las
actividades dinamicas conllevan una caracteristica principal, todas son
diferentes, deben ser innovadoras, atipicas. Es muy fécil para los nifios
diferenciar entre una actividad reciclada y otra que es nueva. Por ejemplo,
si la maestra utiliza rondas o canciones que ya son conocidas por los nifios
para realizar actividades diferentes, no sera tan atractivo para ellos como
una ronda nueva o desarrollo diferente al que antes han visto. Los nifios

quieren aprender cosas nuevas.

2.1.8.4 Caracteristicas de las Dindmicas Recreativas

Las caracteristicas de las actividades dinamicas, muestran como
desarrollar y crear, se ha mencionado en la importancia de las actividades
dindmicas que estas deben ser siempre diferentes, por ello cada maestra

debera innovar y realizar actividades fruto de su creatividad.

a) Objetivo didactico

Una actividad dinamica debe poseer un propdsito de ensefianza, no
solo deben ser aplicadas por el hecho de entretener o quitar la monotonia
de la clase.

Existen muchos propdésitos didacticos que pueden ser aplicados, en el

caso del desarrollo intrapersonal, se pueden tener los siguientes:

- Concebir el yo interno

- Sensibilizar el pensamiento interno

- Meditar a cerca de los sentimientos de seguridad

- Concebir la perseverancia como un camino fiable ante las
dificultades. Los nifios adquieren la necesidad de perseverar como

un elemento parte de su educacion.
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- Vencer el temor e inflexion. No debe mostrarse como una episodio
de temer, debe en si concentrase en ser flexible.

- Fomentar el equilibrio emocional

- Distinguir las limitaciones

- Confiar en las habilidades adquiridas

- Distinguir la conciencia como el elemento que permite la toma de
decisiones

- Desarrollar la automotivacién, basada en objetivos o metas a
cumplir.

- Incrementar la autoestima.

Fuente: Gonzalez, A. & de Rosa, D. (2015).

b) Reduce la ansiedad

La percepcion de muchos educadores de llamar a los nifios inquietos
como hiperactivos, este es un diagnostico muy apresurado y ligero, sin
duda no cabe dentro de las competencias de un educador, puesto que es
un &rea propia del tratante psicoldgico.

Segun Herrera, A., Jiménez, A., & Gonzélez, A. (2015):

Se observa a muchos nifios exageradamente inquietos, con
actitudes  desmandadas, volatiles e impulsivas;
consideradas como vulnerabilidades neurolégicas, sin
embargo puede ser que estén muy alejadas de esta
hipdtesis, los nifios tienen ansiedad, y esta es la causante
de muchas de las actitudes mencionadas. (p. 78)

Para entender esto es necesario ubicarse en la forma de pensar de un
nifio, su capacidad neuronal es mas intensa que en cualquier otro periodo
de su vida. El nifio en sus primeros afos, adquiere casi todos los
conocimientos que utilizara en el resto de su vida, las conexiones
neuronales axiomaticas estan en intensa construccion, es decir son una
esponja insaciable de conocimientos. Quieren aprender y cuando lo hacen

tienen deseos de aprender mas.
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El nifio descubre cada segundo y con cada centimetro cuadrado que
observa a su alrededor, un nuevo conocimiento, su intriga, curiosidad y
sagacidad, son fruto de la intensidad con que quieren aprender. Los padres
trataron desde su nacimiento de lograr que hable, se exprese, adquiera su
idioma, le mostraron miles de expresiones cada dia, juguetes y otros
elementos que intensificaron su deseo de aprender. Gonzélez & de Rosa
(2015).

Frente a esto mientras van creciendo, si el nifio se encuentra con una
clase o maestra poco dinamica, monoétona, quieta, vacia que no les brinde
los retos que necesitan para saciar su encendida naturaleza de aprender,
el nifio se desespera a esto se le suma la incorporacion de las normas de
control o comportamiento como algunos educadores suelen llamarlas,
entonces el nifio descubre que existe un pedal de freno, trata de revelarse
y conlleva a la ansiedad. Gonzélez, A. & de Rosa, D.(2015).

Las dindmicas recreativas, son el enlace entre el movimiento fisico y el
cognitivo, son capaces de saciar la necesidad de estimulo que tienen los
nifios, por lo cual merman esta ansiedad que todavia no se ha podido tratar
en la actualidad, una ansiedad producida por el desconocimiento del
comportamiento del cerebro del nifio, en su etapa de desarrollo, o talvez no

desconocimiento sino ignorancia.

Esto no quiere decir que no hay limites. Al contrario debe haberlos, pero
también debe ensefiarselos, explicarse, no solo ordenarlos, ningin nifio

guedara conforme con una orden que no comprende.

c) Grupales o individuales

El trabajo mediante una actividad dinamica que sea grupal, desarrolla
un nivel de empatia y socializacion que permite experimentar al nifio el
desarrollo interior, y el trabajo individual le permite interiorizar sus
caracteristicas adquiridas.
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Es decir, las funciones intrapersonales que brinda las dindmicas

recreativas, permitiendo ser grupales o individuales, se dan de la siguiente

manera:

El nifio adquiere elementos que conforman su yo: su personalidad,
juicio, razonamiento, diferenciacion de los elementos deseables,
indeseables, y otros. Esto lo adquiere por medio del aprendizaje y
conexion de lo aprendido, estableciendo una asimilacion del
conocimiento de forma heterbnoma, en sus primeros anos, es decir su

inteligencia intrapersonal. Esto a través de dindmicas individuales.

Una vez aprendidos los elementos internos, para que estos sean
asimilados como parte de su personalidad, requieren ser comprobados,
al ser aceptados socialmente, a esto se le denomina como inteligencia

interpersonal.

El nifio expresa sus conocimientos, deseos, concepciones, ideas,
hipétesis, dudas, con sus comparferos, a través de una actividad
dindmica grupal, donde comprueba si su comportamiento basado en la
conocimiento interno, es aceptado por su sociedad. Toma lo que esta
comprobado y desecha lo que socialmente es reprobado. Conformando

asi lo que se denomina como personalidad.

Fuente: Gonzalez, A. & de Rosa, D. (2015).

De esta manera la relacion entre las actividades dinamicas, y el

desarrollo de la inteligencia, conforman las actitudes del conocimiento intra

e inter personal.

d) Favorece la interaccion

También conocida como participacion guiada, la interaccién, es una
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caracteristica de las actividades dinamicas que permite la ensefianza y
desarrollo de habilidades donde intervienen elementos muy complejos,

tales como la negociacion, frustracion, conflictos, aceptacion mutua y otros.

Segun Gonzélez, A. (2014).

La interaccion es util cuando un nifio no es capaz de
resolver un problema o actividad, basado solo en sus
conocimientos y habilidades adquirida, cuando es
necesario, la intervencién del adulto que tenga mayor
experimentacion y conocimiento apropiado, en el cual los
nifios puedan basarse. Por ejemplo, si se realiza una
actividad dinamica donde el nifio requierarecortar un molde
con mucha precision, sus habilidades motrices, todavia no
le permitan realizar dicho trabajo, la maestra intervendra
con el fin de corregir la zona donde el corte esté mal hecho.

(p. 69)

e) Estimula la creatividad

El desarrollo creativo de los nifios se desarrolla mediante la
estimulacién y motivacion de los mismos, esta se da a partir de la
conectividad entre conocimientos y el desarrollo del aprendizaje

significativo.

f) Mecanismo de evaluacion

El mecanicismo de evaluacion se denomina a la capacidad pedagdégica
que se dispone la maestra para evaluar correctamente, las actividades
dindmicas permiten diferenciar el cumplimiento del propésito de la actividad
de manera mas eficiente.

Fuente: Amo, I. (2010).

La principal caracteristica de las dinAmicas es la diversidon y recreacion
de los alumnos, donde ellos puedan salir de la rutina reduciendo la
ansiedad, el miedo, la cohibicion, etc., por el contrario ayude a la
creatividad, a la motivacion en cada actividad que realicen.
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2.1.8.5 Beneficio de las dinamicas Recreativas

Beneficios individuales:

Se refiere a las oportunidades para vivir, aprender y llevar una vida
satisfactoria y productiva, asi como para encontrar caminos para
experimentar sus propésitos, placer, salud y bienestar. Entre los mas
especificos se encuentran: Una vida plena y significativa, balance entre
trabajo y juego, satisfacciéon con la vida, calidad de vida, desarrollo y
crecimiento personal, autoestima y auto resiliencia, sentido de
acompafamiento, creatividad y adaptabilidad, solucion de problemas y
toma de decisiones, salud y mantenimiento fisico, bienestar psicoldgico,
apreciacion y satisfaccion personal, sentido de aventura, entre otros. Patifio
Domingues, Hilda Ana Maria (2012).

Beneficios ambientales:

Provee y preserva parques y espacios abiertos, mejora la motivacion
para visitar un area, asi como contribuye a la seguridad y salud de sus
habitantes. Beneficios mas especificos incluyen: Salud y proteccion
ambiental, neutraliza los efectos de las relocalizaciones, salud fisica y
bienestar, reduccion del estrés, recursos para la comunidad, incremento de
los valores de la propiedad, limpieza del aire y del agua, proteccion del

ecosistema. Hilda Ana Maria (2012, p.6).

Los beneficios que nos brinda las dinamicas recreativas son: de forma
individual porque ensefia al nifio a valorarse, amarse aceptandose tal y
como es, de forma grupal porque contribuye a establecer armonia,
solidaridad, compafierismo, responsabilidad, el cuidado por los demas,
dentro o fuera del aula, desarrollando y descubriendo las habilidades y
destrezas de los demas, también es un beneficio ambiental que ayuda al
cuidado y proteccion del mismo. Ademas contribuyen a la adquisicién de
un aprendizaje significativo, ya que se parte de la predisposicién del
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alumno, por lo cual las dinamicas recreativas deben ser favorables y activas

de acuerdo a la necesidad e interés de los alumnos.

Beneficios comunitarios:

Ayuda a la socializacion con los demas, a ser tolerantes, respetuoso,
afianzando lazos familiares, sociales y laborales, este tipo de beneficios,
permite la distincidén entre las caracteristicas antropolégicas de la sociedad,
es decir que permite el desarrollo interno social, en funcion de la
construccion comunicativo, el rol dentro de la comunidad, su cumplimiento
y la pertinencia del desarrollo interno respecto a los demas, como un medio
de referente para la caracterizacion de dicha comunidad. Por ejemplo,
cuando una persona se identifica dentro de una comunidad, como un ser
empatico, la suma de las personas que generan empatia, caracterizaran a
la comunidad entera, definiéndola con la misma caracteristica como si de

un solo cuerpo se tratara.

2.1.9 Inteligencia Mdaltiples

2.1.9.1 Inteligencia

Segun Mainieri, A. (2015) se refiere:

En el origen etimolégico de la palabra “inteligencia” se
encuentra que proviene de las raices: “inter” que significa
entre y “eligere” que se refiere a escoger. En ese sentido y
segun la define Antunes (2002), se puede decir que es la
capacidad cerebral por la que conseguimos comprender las
cosas eligiendo el mejor camino. (p.10)

Es la capacidad para escoger de forma acertada lo que conviene a
cada individuo sin la necesidad de otro individuo, para lo cual se debe

comprender la situacién que se presente en ese momento.

Segun Mainieri, A. (2015) cita a:

Lupiafiez (2009); la persona puede entonces expresar lo que
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piensa y siente ademas de actuar y conducirse, lo que
permite que esa capacidad se pueda medir a través de tests
gque deben ser confiables y validos. No obstante, los
cientificos no han podido ponerse de acuerdo en cuanto a
gué denominar una "conducta inteligente”. (p.11)

Los cientificos no han llegado a un consenso en donde se pueda definir
exactamente lo que es la conducta inteligente o inteligencia, ya que no solo
se trata de un coeficiente intelectual si no también emocional, en donde
este sea capaz de tomar decisiones, de pensar, actuar, conducirse,

expresar de forma libre y acertada lo que piensa, lo que siente.

2.1.9.2 La Teoria de las Inteligencias Mdultiples de Howard Gardner

Segun Gardner, H. (citado por, Diaz, E. (2006)):

Lateoria de las inteligencias multiples de Gardner, define la
existencia de ocho inteligencias independientes y distintas,
que puede interactuar y potenciarse reciprocamente.
Aunque en su propuesta inicial fueron sietes: linguistica,
l6gico-matemaética, musical, corporal-kinestésica, espacial,
interpersonal e intrapersonal, seguidamente se afadiria la
inteligencia naturalista o la capacidad de interpretar
patrones de la naturaleza. (p. 45)

La teoria parte inicialmente de la genética decidiendo que marca unas
potencialidades determinadas para cada una de las distintas inteligencias.
Las dos primeras: linglistica y l6gico-matematico, se corresponde a la
inteligencia general definida por los defensores de la postura psicométrica.
Las siguientes inteligencias cubren un amplio espiritu de disciplinas como
la musical, corporal-kinestésica, espacial o la naturalista, para finalizar con

las inteligencias personales, la intrapersonal e interpersonal.

El modelo de Gardner se basa en que todos los ser humanos tiene
capacidades parecidas, pero cada uno mostrara la suya para situaciones,

habilidades o competencias determinadas, conformandose un perfil de
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inteligencia especifico para cada individuo. Se justifica la diferencia entre
personas como consecuencia de tener una competencia mayor con
respecto a una u otra inteligencia definida. Todos los seres humanos
poseen estos potenciales, pero por diversos motivos, tanto ambientales
como genéticos, los individuos difieren notablemente en los perfiles
concretos de la inteligencia, que mostrara en algiin momento de su vida
(Gardner, H. 2005).

Es de gran importancia saber que el ser humano cuenta y puede
desarrollar varias inteligencias, ya que algunas son innatas y otras son
adquiridas ya sea por voluntad o por el medio que los rodea. Cabe recalcar
que una persona no es mas inteligente que otro simplemente desarrollo o

adquirié una inteligencia en especial.

2.1.9.3 Clasificacién de la Inteligencia Multiples

- La inteligencia I6gico-matematica esta relacionada a la capacidad de
deducir, de secuenciar y de establecer hipotesis. Se ubica en el
hemisferio izquierdo y en su grado maximo de desarrollo se asemeja al

pensamiento cientifico.

- La inteligencia linguistico-verbal se relaciona con la capacidad de
entender y crear mensajes orales y escritos y se sitia también en el

hemisferio izquierdo.

- La inteligencia interpersonal se define como la capacidad para
distinguir, cambiar y mejorar las relaciones con los demas. Se sitla en

los I6bulos frontales y su carencia provoca un cambio de personalidad.

- Lainteligencia intrapersonal se relaciona con la capacidad de conocerse
mejor a uno mismo, percibiendo, controlando y cambiando las propias

emociones. Se ubica también en los I6bulos frontales y los autistas por
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ejemplo, carecen de ella.

- La inteligencia musical es la habilidad para percibir, valorar y crear
melodias y ritmos. Se sitla en el hemisferio derecho en aquellas

personas que son diestras y no son musicos profesionales.

- La inteligencia visual-espacial es la habilidad para percibir los
elementos necesarios para crear imagenes mentales y éstas estan
presentes en el pensamiento y tienen una gran influencia en el

razonamiento.

- La inteligencia cinética-corporal es la que facilita el control de los

movimientos del cuerpo.

- Lanaturalista esta vinculada al disfrute y la apreciacién del trato con las
distintas especies animales y naturales en general y la existencial se
interroga sobre cuestiones vitales para el ser humano tales como el
origen de la vida, la coexistencia del bien y del mal o la presencia de un
Ser Supremo, entre otras.

Fuente: Gonzalez, A. F., & de Rosa, D. M. (2015).

Cada una de las ocho inteligencias mencionadas anteriormente fue
propuesta por el psicélogo Gardner quien las considera a cada una que son
diferentes, no todos los individuos pueden desarrollar o adquirir todas las
inteligencias, por lo cual hay individuos que son mas habiles para unas
cosas y otras les toma un poca mas de dificultad al momento de realizarlas.

2.1.9.4 Inteligencia Intrapersonal

Segun Robles, K. (citado por Diaz, P., 2012):

Si la inteligencia interpersonal sirve para comprender a
los que nos rodean, la intrapersonal es aquella que nos
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permite entendernos mejor a nosotros mismos. Es definida
por el conjunto de habilidades que generan un modelo
definido y real de nosotros mismos y conjuntamente utilizar
dicho modelo para desenvolvernos mejor en la vida. Muy
similar avernos en un espejo, se observan las cosas buenas
y también las malas. Es la inteligencia intrapersonal la que
permite reconocer los propios puntos débiles y las
cualidades y como aprovechar dichas cualidades para el
beneficio propio, y es asimismo la que transmite la habilidad
de aprender de nuestros errores, “elemento esencial de
cualquier proceso de aprendizaje” (p.71).

Es definida como la capacidad para conocerse, expresar, reflexionar
sobre uno mismo, tomando consciencia de las fortalezas y debilidades de

cada ser humano, ademas debe controlar las emociones y sentimientos

gue se le presente en los procesos de aprendizaje o a lo largo de la vida.

La inteligencia intrapersonal ademas es la que permite expresarse ante
los demas de forma auténtica, mostrandose tal y como es de forma

espontanea.

2.1.9.5 Importancia de la Inteligencia Intrapersonal

Segun Jiménez, G. (2009), menciona que:

Aprender a monitorear los sentimientos para saber qué nos
sucede, y llegar a entendernos y a tratarnos con respeto y
compasién mientras decidimos qué medidas tomar para
lograr equilibrio y satisfacer nuestras necesidades
emocionales nos proporciona mecanismos para calmarnos
y evita que tengamos reacciones desmedidas frente alo que
se nos presenta. Asimismo, nos permite tener en nuestras
manos las riendas de casi todas las situaciones, lo que
redunda en un marcado bienestar emocional que llega a
notarse en el plano fisico también. De ahi la importancia de
desarrollar tanto la inteligencia interpersonal como la
intrapersonal. (p.9)

Es importante el desarrollo de la inteligencia intrapersonal, ya que esta
ayuda a conocerse al individuo a si mismo, auto entenderse, comprender y

aceptar los propios sentimientos y emociones, controlar y orientar
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adecuadamente la conducta.

La inteligencia intrapersonal es la encargada de determinar el éxito o
fracaso del estudiante o individuo, ya que es importante poseer la
capacidad para auto-motivarse ante las actividades que mas dificultad tiene
al momento de realizarlas, por ende debe mantener un buen control de sus
emociones ya que se puede manifestar durante el proceso de aprendizaje
periodos de frustracién, confusion y depresion en donde el estudiante o
individuo se puede resistir a la realizacién de nuevas actividades por temor

a fracasar.

2.1.9.6 Caracteristicas de la Inteligencia Intrapersonal

- Introspeccion.- Es habitual que la inteligencia intrapersonal busque
meétodos y terapias de este tipo para lograr sus objetivos. Recordemos

gue se trata, sobre todo, de una mirada al interior de cada persona

- Buena autoestima.- Al conocer sus limitaciones y habilidades, la
persona sabe cual es su valor en cada escenario en el que se
desenvuelve. No aspira a tener mas ni menos de lo que merece;

tampoco ocupa lugares que no le corresponden.

- Sentido de la realidad.- Quien posea este tipo de inteligencia no sélo
es consciente de su presente y del lugar que ocupa en él, sino que
ademas tiene claras cudles con sus expectativas y hacia dénde se

encamina su vida.

- Dominio de emociones.- En este punto, la facultad intrapersonal se
acerca a lo que habitualmente se denomina «inteligencia emocional»,
gue no es otra cosa que el buen manejo de emociones, sentimientos y
afectos. La persona sabe que cada emocion tiene un momento y un

grado de expresion adecuados.
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- Disciplinay madurez.- La actitud reflexiva no suele ser una constante.
En cambio, si lo es en quienes practican la inteligencia intrapersonal;
para ellos es un habito, una manera de estar en el mundo. Esto revela
su estado de madurez frente a las situaciones y ayuda a desarrollar
habilidades como la justicia y la ponderacion.

Fuente: EAE Business School y Harvard Deusto Business Review (2015):

Las personas que presentan estas cualidades que se menciona
anteriormente sobre la inteligencia intrapersonal son las que han logrado
desarrollarla por completo, cada una de estas caracteristicas se
complementa la una a la otra, ya que la introspeccion, la buena autoestima,
el sentido de la realidad, el dominio de emociones, la disciplina y madurez,
da como resultado un equilibrio o estabilidad de la persona, ya que tiene
preferencias como fijarse metas, sofiar, planificar meditar entre otras,
ademas tiene la habilidad para tomar decisiones sobre su propia vida,
sabiendo reconocer sus fortalezas y debilidades, sobre todo tiene una

imagen realista de su persona.

2.1.9.7 Beneficios de la Inteligencia Intrapersonal

Segun el modelo de Bar-On (citado por Garcia, M., y Giménez, S., 2010):
Los beneficios de la inteligencia intrapersonal son:

- Comprension emocional de si mismo: habilidad para comprender
sentimientos y emociones, diferenciarlos y, conocer el porqué de los

mismos.

- Asertividad: habilidad para expresar sentimientos, creencias, sin dafar
los sentimientos de los demas y, defender nuestros derechos de una

manera no destructiva.

- Autoconcepto: capacidad para comprender, aceptar y respetarse a si
mismo, aceptando los aspectos positivos y negativos, asi como las
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limitaciones.

- Autorrealizacion: habilidad para realizar lo que realmente podemos,
deseamos y se disfruta.

- Independencia: capacidad para auto dirigirse, sentirse seguro de si
mMisSmMo en nuestros pensamientos, acciones y, ser independientes

emocionalmente para tomar decisiones. (p.46)

A través de cada uno de estos componentes que conforman la
inteligencia intrapersonal beneficia al conocimiento interior de cada
individuo, logrando una comprension de emociones, una asertividad que
comprende en a afirmarse y hacerlo en armonia con los demas, un auto
concepto donde cada individuo conoce sus potencialidades y sus
limitaciones, una autorrealizacion donde el individuo logra realizar lo que se
propone y lo disfruta, ademas tenemos la independencia que es la
capacidad de tomar decisiones de forma personal sin la intervencion de

otro individuo.

2.2 Posicionamiento Tedrico Personal

La investigacion establece su posicionamiento en la Teoria de Gardner,
quien define a las inteligencias como caracteristicas propias del ser, que se
desarrollan en transcurso de su vida, y que cada uno debido a las
circunstancias y condiciones genéticas desenvolvemos unas con mas
acentuacion que otras. Al respecto al desarrollo intrapersonal, la define
como la comunicacion interna del nifio consigo mismo, el conocimiento
interior que permite adquirir la confianza necesaria para relacionarse con
su exterior. Por lo cual la investigacion, se toma la orientacion de Gardner,
para que las maestras emprendan una perspectiva mas amplia con
aguellos nifios que muestran introspeccidn excesiva, baja autoestima y falta
de confianza, identificando estos elementos como caracteristicos de un

problema de intrapersonalidad.
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Ademas bajo la comprension de las multiples inteligencias cabe la
importancia de pedagogica donde los nifios requieren estimulos en todas
las areas de la inteligencia, y que esto propiciaria el Desarrollo Integral
Cognitivo, denominado asi por Gardner como una necesidad en las edades

primarias.

2.3 Glosario De Términos

Ansiedad: Es una sensacion o un estado emocional normal ante
determinadas situaciones y constituye una respuesta habitual a diferentes
situaciones cotidianas estresantes.

(es.wikipedia.org)

Aprendizaje: Es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado
del estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion.

(es.wikipedia.org)

Asertividad: Es una cualidad que se puede relacionar con el autoestima,
el profesionalismo, la sensatez, el respeto, etc. Aquel que tiene una actitud
asertiva es quien no tiene miedo de exponer su punto de vista pero que lo
hace sin dafiar o lastimar la opinién de los demas.

http://www.definicionabc.com/comunicacion/asertividad.php

Autonomia: Autonomia, en términos generales, es la condicion, el estado
o la capacidad de autogobierno o de cierto grado de independencia.

Asi, la autonomia de una persona es la capacidad o condiciébn de
desarrollar tareas de una manera independiente.

http://www.significados.com

Destreza: Es la habilidad que se tiene para realizar correctamente algo. No

se trata habitualmente de una pericia innata, sino que normalmente es
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adquirida.
http://definicion.mx/destreza/

Dinamicas: Estas son, ni mas ni menos, que un conjunto de actividades
gue se desarrollan en el seno de un conjunto de individuos con el claro
objetivo de entretener o de inculcar valores, entre otros factores.

Entre ellas hay que destacar que existe un amplio numero de ellos entre
las que destacarian, por ejemplo, las llamadas de presentacion. Estas se
realizan al comienzo de un curso o de una reunion y persiguen basicamente
que los miembros de dichas citas se conozcan de una manera rapida a
través de la presentacion individual de cada uno, de sus caracteristicas mas
importantes, de sus hobbies o de sus gustos.
http://definicion.de/dinamica/#ixzz49WIul6MR

Dinamizar: Afadir dinamismo a una actividad, desarrollarla o hacer que
cobre mas importancia.

http://www.wordreference.com

Espontaneidad: Cualidad de lo que es voluntario, natural o sincero.

http://www.wordreference.com

Estrategias: En el area de la educacion, se habla de estrategias de
ensefianza y aprendizaje para referirse al conjunto de técnicas que ayudan
a mejorar el proceso educativo.

http://www.significados.com

Hipotesis: Es la suposicién de algo que podria, o no, ser posible. En este
sentido, la hipotesis es una idea o un supuesto a partir del cual nos
preguntamos el porqué de una cosa, bien sea un fendbmeno, un hecho o un
proceso. Como tal, las hipotesis permiten dar inicio al proceso de
pensamiento, mediante el cual se accedera a determinados conocimientos.

http://www.significados.com
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Inteligencia: Es la capacidad o facultad de entender, razonar, saber,
aprender y de resolver problemas. En este sentido se asemeja a conceptos
como 'entendimiento’ e ‘intelecto’.

http://www.significados.com

Independencia: Se denomina la cualidad o condicién de independiente.
Como tal, se relaciona con la nocién de libertad, es decir, la capacidad de
actuar, hacer y elegir sin intervencion o tutela ajena. Es lo opuesto a la
dependencia.

http://www.significados.com

Intrapersonal: Es un término que hace referencia a la conciencia que tiene
un individuo de sus capacidades y limitaciones, la capacidad de ver con
realismo quiénes somos, c6mo somos y qué queremos. Es decir, es un tipo
de inteligencia que permite tener una imagen exacta de nosotros mismos,
comprender cabalmente nuestros anhelos y prioridades, monitorear
nuestros sentimientos intimos para saber como actuar y qué decisiones
tomar para lograr el equilibrio y satisfaccion de nuestras necesidades
emocionales.

http://quesignificado.com

Kinestésica: La cinestesia o kinestesia o quinestesia es la rama de la
ciencia que estudia el movimiento humano. Se puede percibir en el
esquema corporal, el equilibrio, el espacio y el tiempo.

https://es.wikipedia.org

Metodologia: La metodologia del aprendizaje es una disciplina que
comprende una serie de técnicas, métodos y estrategias que,
implementadas sistematicamente, contribuyen a optimizar la adquisicién de
nuevos conocimientos y habilidades.

http://www.significados.com/
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Pedagogia: La pedagogia infantil es una ciencia que estudia la educacion
en la nifiez, no en relacion con la escolaridad sino con la capacidad del nifio
de adquirir nuevas habilidades a través de su desarrollo. La utilizaciéon del
meétodo cognitivo le permite entender al pedagogo el desarrollo psicolégico-
cognitivo del nifio, ayudandolo a procesar la informacién en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en la nifiez.

http://quesignificado.com

Resiliencia: La resiliencia, segun la psicologia, es la capacidad de
adaptacién del hombre para superar con actitud positiva la adversidad, un
trauma o tragedia, un problema de salud, una crisis familiar o financiera, u
otra situacion dificil. Es el esfuerzo individual y la perseverancia destinados
a superar los obstéculos para reconstruir la propia vida.
http://quesignificado.com

Socializacion: Es un proceso inherente al ser humano como ser social, por
el cual el sujeto integra elementos socioculturales de su medio a su
personalidad, con el fin de adaptarse a la sociedad.
http://quesignificado.com

2.4 Interrogantes de la Investigacion

- ¢Cuales son las dinamicas utilizadas por los docentes y el nivel de
desarrollo intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6 afios de la Unidad

Educativa “Maria Angélica |drobo”?

- ¢Permiti6 la fundamentacion teoria de la Inteligencia Intrapersonal,

fundamentar la investigacion?

- ¢Aportd la guia de actividades a la solucién del problema de

investigacion?
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2.5 Matriz Categorial

CONCEPTO CATEGORIA | DIMENSION INDICADOR
Actividades que Importancia Medio de
permiten la aprendizaje
participacion Desarrolla
activa sin habilidades
esfuerzo fisico, Da lugar al dialogo
gue facilitan Dindmicas Permite salir de la
entender la vida Recreativas rutina
como una
vivencia de Caracteristicas | Objetivo didactico
disfrute, Reduce la
recreaciony ansiedad
libertad en el Grupales o
pleno desarrollo individuales
de la Favorece la
potencialidad del interaccion
ser humano para Estimula la
su realizacion y creatividad
mejoramiento de Mecanismo de
la calidad evaluacion
individual y social.

Beneficios Individual
Comunitario
Ambientales

Es aquella que se
refiere a la auto
comprension, el
acceso a la propia
vida emocional, a
la propia gama de
sentimientos, la
capacidad de
efectuar
discriminaciones
de estas
emociones y
finalmente
ponerles nombre
y recurrir a ellas
como medio de
interpretar y
orientar la propia
conducta.

Inteligencia
Intrapersonal

Caracteristicas

Beneficios

Introspeccién
Buena autoestima
Sentido de
realidad

Dominio de
emociones
Disciplina y
Madurez

Comprension
emocional de si
mismo
Asertividad
Autoconcepto
Autorrealizacion
Independencia
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CAPITULO III

3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. Tipos de Investigacion

La presente investigacion se apoyO0 en los siguientes tipos de

investigacion:

3.1.1 Investigacion de Campo

Con este tipo de investigacién se obtuvo la informacién de forma
directa, reuniendo datos evidentes de la realidad, ya que se realiz6 en el
lugar de los acontecimientos, es decir en la Unidad Educativa “Maria

Angélica Idrobo” de la ciudad de Ibarra.

3.1.2 Investigacién Bibliografica

La revision bibliografica e informacion cientifica permitié obtener toda
aquella informacién tedrica para la investigacion, se recopilé del Internet,
libros, folletos, revistas articulos, videos, relacionados a las variables:

Dinamicas Recreativas y a la Inteligencia Intrapersonal.

3.1.3 Investigacién Propositiva

Porque se elaboré una propuesta orientada a fortalecer el desarrollo de
la inteligencia intrapersonal en los nifios y nifias de 5 a 6 afios, a través de

las dindmicas recreativas.

3.1.4 Investigacién Descriptiva

Es descriptiva ya que permite describir a cada uno de los elementos
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que intervendran en la investigacion, y asi se analizé de una forma real el

problema de investigacion.

3.2 Métodos de Investigacion

3.2.1 Método Cientifico

Con este método se llevé un procedimiento ordenado, secuencial y
l6gico, ya que es un proceso de razonamiento, luego de realizar cada una
de las etapas y de saber el resultado, se realizd una propuesta de soluciéon

en beneficio de los nifios y nifias de la institucion.

3.2.2 Método Deductivo

Este método ayudé a realizar un andlisis que va de lo general a lo
especifico, siguiendo un proceso sintético-analitico, para luego de esto

establecer las conclusiones y recomendaciones debidas.

3.2.3 Método Inductivo

Este método permitio la realizacion de la propuesta, ya que va de lo
especifico a lo general, para asi poder aplicar, comprobar y demostrar la
necesidad de desarrollar la inteligencia intrapersonal a través de las

dinAmicas recreativas.

3.2.4 Método Analitico y Sintético

Con estos métodos se analiz6 la realidad de la Unidad Educativa “Maria
Angélica Idrobo” para la determinacion de la problematica, para realizar la

debida descripcion de forma organizada y explicita.

3.2.5 Método Estadistico

Se utilizd este método, ya que se necesita organizar, describir, analizar
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e interpretar datos para convertirse en valores o cifras reales que faciliten

la comprensién del problema de investigacion.

3.3 Técnicas de Investigacion

3.3.1 Técnicade la Encuesta

Mediante esta técnica se recolect6 la informacion de cémo utilizan los
docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo” las dinamicas
recreativas, para el desarrollo del nifio y nifia, para lo cual se realiz6 un
cuestionario con preguntas cerradas, abiertas, y mixtas para con esto
poder realizar la tabulacion, obteniendo resultados y asi realizar un disefio

de propuesta de solucién.

3.3.2 Técnica de Observacion

También se aplico una ficha de observacion para diagnosticar el uso de
dinamicas por parte de los docentes en el desarrollo de la inteligencia
intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6 afios de la Unidad Educativa

“Maria Angélica Idrobo”

3.4 Poblacioén

La poblacion estd compuesta de nifios y nifias de 5 a 6 afios y docentes
que trabajan con estos nifios en la Unidad Educativa “Maria Angélica

Idrobo”, se detallara a continuacion:

Paralelo “A” Paralelo “B” Paralelo “C”
Docentes 2 2 2
Nifios y Nifas 25 25 25
Total 27 27 27
Poblacion Total 81

Fuente: Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”
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3.5 Muestra

Considerando que se trabaj6 con la totalidad de la poblacion, que son:
75 estudiantes y 6 docentes, con un de total 81 personas; por tratase de un

grupo pequefio, no se calculara la muestra.
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CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Se aplicé una encuesta a los docentes que laboran en la Unidad
Educativa “Maria Angélica Idrobo” de la ciudad de lIbarra, provincia de
Imbabura, y una ficha de observacion a los nifios de 5 a 6 afios. Los datos
fueron organizados, tabulados y representados en cuadros y gréficos
circulares que muestran las frecuencias y porcentajes que arrojan los items

formulado en el cuestionario.

El cuestionario se disefid6 para conocer como incide las dinamicas
recreativas en el desarrollo de la Inteligencia Intrapersonal de los nifios de

primer afio de educacién basica en la institucién investigada.

Las respuestas de los docentes de la institucion objeto de la

investigacién se organizaron de la siguiente manera.

- Formulacion de la pregunta

- Cuadro de tabulacion

- Gréficos

- Andlisis e interpretacion de los resultados en funcion de la informacion

recabada y el posicionamiento del investigador.
La metodologia utilizada para el andlisis fue la cuantitativa, ya que
establece mediante tablas y graficos los elementos dispuestos segun la

frecuencia obtenida.

La metodologia en la interpretaciéon fue la cualitativa, mediante la

distribucion de mucho, medio poco o muy poco.
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4.1 Anélisis descriptivo de cada pregunta de laencuesta aplicada a las
docentes de primero de basica de la Unidad Educativa “Maria Angélica

Idrobo”

PREGUNTA 1 ¢Qué conoce Ud. acerca de las dinamicas recreativas?

CUADRO 1 Conocimiento de dindmicas recreativas

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %

1 Iniciacion a una actividad 5 83%

2 Actividad de recreacion 1 17%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 1. Conocimiento de dindmicas recreativas

Actividad de
recreacion
17%

= |niciacion a una actividad

= Actividad de recreacion

Iniciacién a una
actividad
83%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION:

La mayoria de los docentes encuestados dicen que las dinamicas
recreativas sirven para empezar una activad de la planificacién, mientras
gue la minoria se pronuncian que son actividades de recreacion que
despejan la mente por un momento. Los datos indican que los docentes no
tienen claro el concepto de lo que es dinamicas recreativas.
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PREGUNTA 2 ¢ Cual es el comportamiento que presenta un nifio cuando

no ha sido estimulada la inteligencia Intrapersonal?

CUADRO 2 Comportamiento del nifio que se ha estimulado la inteligencia intrapersonal

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Inseguridad 2 33%
Dependencia 2 33%
3 Baja autoestima 2 34%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 2 Comportamiento del nifio que se ha estimulado la inteligencia intrapersonal
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Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION:

La mayoria de los docentes encuestados dicen que el comportamiento
de los niflos y nifias que no son estimulados la inteligencia Intrapersonal
presenta inseguridad, dependencia y baja autoestima. Los datos indican
gue los docentes si saben el comportamiento que presentarian los

pequefios al no ser estimulado la inteligencia Intrapersonal.
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PREGUNTA 3. ¢Considera importante estimular el desarrollo de la
inteligencia intrapersonal de los nifios y nifias por medio de dinamicas

recreativas?

CUADRO 3 Importancia de estimular la inteligencia intrapersonal a través de dinamicas

recreativas
N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 S| 5 83%
2 NO 1 17%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 3 Importancia de estimular la inteligencia intrapersonal a través de dinamicas

recreativas
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Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION:

La mayoria de los docentes encuestados afirman que es importante
estimular la inteligencia Intrapersonal a través de dinamicas recreativas en
los nifios y nifias, mientras la minoria cree que no es de importancia. Los
datos indican que es importante desarrollar la inteligencia Intrapersonal de

una forma ltdica.
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PREGUNTA 4 ¢ Necesita una guia de Dindmicas Recreativas?

CUADRO N 4 Necesidad de DinAmicas Recreativas

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %

1 SI 5 83%

2 NO 1 17%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 4 Necesidad de Dindmicas Recreativas

= Sl
= NO

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION:

La mayoria de los docentes encuestados dicen que si les gustaria
contar con una guia did4ctica sobre dinamicas recreativas mientras que
pocos dicen que no. En conclusién los docentes se encuentran dispuestos
a utilizar la guia de dinamicas recreativas, existe apertura para que la guia
pueda ser implementada en la institucion, en los nifios y posibilidad la
socializacion y difusién posterior.
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PREGUNTA 5. ¢Considera que dentro de la planificacion a desarrollar en
el aula, debe estar actividades que desarrollen la inteligencia intrapersonal

CUADRO 5. Implementacion de actividades para desarrollar la inteligencia intrapersonal

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %

1 SI 2 33%

2 NO 4 67%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 5 Implementar actividades para desarrollar la inteligencia intrapersonal.

= Sl
= NO

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION:

La mayoria de docentes encuestados afirma que no es importante
incrementar en la planificacion actividades para desarrollar la inteligencia
intrapersonal, mientras que la minoria manifiestan que si. Que los docentes
no consideran que el desarrollo intrapersonal es de gran trascendencia
dentro del curriculo, sin embargo esto no quiere decir que rechazan la
apertura al desarrollo intrapersonal y la necesidad de generar un trabajo
dindamico y recreativo que incida de manera positiva sobre la
intrapersonalidad en los nifios.
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PREGUNTA 6 ¢La planificacion esté abierta a cambios segun requiera la

situacion?

CUADRO 6. Cambios en la planificacion segun la situacion

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 0 0%
2 Casi Siempre 2 33%
3 A veces 3 50%
4 Nunca 1 16%
TOTAL 6 100%
Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”
GRAFICO 6 Cambios en la planificacion segun la situacion
Siempre
Nunoca 0% Casi Siempre
17% 33%
= Siempre

A veces_]
50%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION:

= Casi Siempre
= Aveces

Nunca

La mitad de docentes encuestados dicen que a veces realizan cambios

a la planificacion si esto lo amerita, menos de la mitad dicen siempre y una

minoria que nunca se debe realizar cambios en la planificacion. Lo que

significa que todavia existe la rigidez por parte de los docentes.
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PREGUNTA 7. ¢Con qué frecuencia realiza actividades de recreacion con

los nifios?

CUADRO 7. Frecuencia de realizaciéon de actividades de recreacion

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 0 0%
2 Casi Siempre 1 17%
3 A veces 3 50%
4 Nunca 2 33%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 7. Frecuencia de realizacion de actividades de recreacion
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50%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION:

La mitad de docentes encuestados dicen que a veces realizan
actividades de recreacion para los nifios y nifias, la minoria dicen que nunca
y pocos se pronuncian que casi siempre. Por lo tanto los resultados nos
indican que no se realiza con frecuencia actividades creacionales para los

nifios y nifias.
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PREGUNTA 8 ¢Conoce los beneficios que brindan las dinamicas

recreativas?

CUADRO 8. Conocimiento de beneficios de dindmicas recreativas

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %

1 SI 2 33%

2 NO 4 67%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 8. Conocimiento de beneficios de dindmicas recreativas

= S|
= NO

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION:

Méas de la mitad de docentes encuestados dicen que no conocen acerca
de los beneficios que brindan las dinamicas recreativas, mientras que
pocos si tienen algo de conocimiento. En conclusion los docentes no tienen

los suficientes conocimientos de los beneficios de estas dinamicas.
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PREGUNTA 9. ¢ Las opiniones y el comportamiento que tiene los nifios son

importantes para usted?

CUADRO 9 Importancia que se le da a las opiniones del nifio

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Sl 2 33%
2 NO 4 66%
TOTAL 6 100%
Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”
GRAFICO 9 Importancia que se le da a las opiniones del nifio
= S
= NO

o]

67%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Mas de la mitad de docentes encuestados dicen que no tienen el tiempo

suficiente para darle la importancia acerca de las opiniones de los nifios y

nifias, mientras menos de la mitad dicen que si. En conclusion los docentes

se enfocan mas en cumplir con la planificacion y no en el desarrollo de la

inteligencia intrapersonal de los nifios y nifas.
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PREGUNTA 10. ¢Considera que las dificultad que tienen algunos nifios
para relacionarse con los demas tienen su origen en la carencia de

desarrollo intrapersonal?

CUADRO 10. Origen de la dificultad para relacionarse.

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 1 17%
2 Casi Siempre 2 33%
3 A veces 2 33%
4 Nunca 1 17%
TOTAL 6 100%
Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”
GRAFICO 10 Origen de la dificultad para relacionarse.
Nunca Siempre
17% 17%
~
= Siempre

= Casi Siempre
= Aveces

Nunca

A veces ol
339% asi Siempre

33%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

La mayoria de las maestras entrevistadas manifiestan que casi siempre
y siempre las dificultades de relacién tienen incidencia debido al desarrollo
intrapersonal, poca y muy pocas, manifiestan que siempre y nunca se debe
a este motivo. Evidenciando que la consideracion de la mayoria de las
maestras es adecuada al definir el desarrollo intrapersonal como una causa

de la deficiencia intrapersonal, pero sin ser la excepcion, o la regla.
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4.2 Analisis descriptivo de cada item de la ficha de observacion
aplicada a los nifios y nifias de 5 a 6 afios de la Unidad Educativa

“Maria Angélica Idrobo”

OBSERVACION 1 .Muestra el nifio inseguridad al momento de participar en

clases

CUADRO 1 Inseguridad al participar en clase

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 38 50%
2 Casi siempre 23 30%
3 A veces 11 14%
4 Nunca 3 4%
TOTAL 75 100%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 1 Inseguridad al participar en clase

Aveces Nunca
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= Siempre
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= A veces
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Casi siempre
31%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de la ficha de observacion evidencian que menos
de la mitad de los nifios y nifias observados muestran inseguridad al
momento de participar en el aula, en la minoria se evidencia un casi

siempre, mientras que pocos demuestran inseguridad.
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OBSERVACION 2 El nifio llora con facilidad ante la negativa de una

actividad que desee realizar.

CUADRO 2 Llora ante la negatividad de una actividad

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 28 37.33%
2 Casi siempre 21 28.00%
3 A veces 19 25.33%
4 Nunca 7 9.33%
TOTAL 75 99.99%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 2 Llora con facilidad el nifio
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28%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacion evidencian que la
minoria de los nifios y nifias observados siempre y casi siempre lloran con
facilidad ante una negativa de realizar una actividad dicha por él, y mientras
gue pocos a veces lo hacen. En conclusion a los nifios y nifias no saben

controlar sus emociones.
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OBSERVACION 3. El nifio presenta dificultad al momento de relacionarse

en grupo.

CUADRO 3 Dificultad del nifio al relacionarse en grupo

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 23 30.66%
2 Casi siempre 28 37.33%
3 A veces 19 25.33%
4 Nunca 5 6.66%
TOTAL 75 99.98%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 3 Dificultad del nifio al relacionarse en grupo
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Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacion evidencian que la
minoria de nifios y nifias casi siempre y siempre presentan dificultad para
trabajar en grupo, y mientras que pocos a veces lo realizan. Lo que significa
gue los nifios y nifias no tienen establecido vinculos de afectividad.
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OBSERVACION 4. El nifio se cohibe de participar en publico.

CUADRO 4 Se cohibe frente al publico

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 41 54.66%
2 Casi siempre 20 26.66%
3 A veces 14 18.66%
4 Nunca 0 0%
TOTAL 75 99.98%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 4 Se cohibe frente al pablico
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Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacion evidencian que mas
de la mitad de los nifios y nifias observados se cohibe ante la presencia de
publico, mientras que la minoria casi siempre y pocos a veces se cohiben.
Los datos demuestran que los nifios y nifias presentan panico escénico.
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OBSERVACION 5. El nifio expresa de forma abierta su opinion.

CUADRO 5 Expresa de forma libre su opinion

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 9 12%
2 Casi siempre 5 7%
3 A veces 19 25%
4 Nunca 42 56%
TOTAL 75 100%

Fuente: Encuesta aplica a docentes de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 5 Expresa de forma libre su opinién
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Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacién evidencian que mas
de la mitad de los nifios y nifias observadas nunca dan su opinién de forma
libre, la minoria a veces lo hacen, mientras que pocos es lo realizan siempre
y casi siempre. Por lo tanto los nifios y nifias no tienen la suficiente

confianza para dar su punto de vista ante alguna actividad.
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OBSERVACION 6. El nifio realiza con autonomia diferentes actividades.

CUADRO 6. Es auténomo el nifio

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 8 10.66%
2 Casi siempre 17 22.66%
3 A veces 35 46.66%
4 Nunca 15 20.00%
TOTAL 75 99.98%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 6. Es auténomo el nifio
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Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacion evidencian que
menos de la mitad de los nifios y nifias observados a veces realizan
diferentes actividades de forma auténoma, la minoria lo hace casi siempre,
mientras que la minoria nuncay pocos siempre lo realizan. Lo que significa
gue los nifios y nifias no tienen autonomia al momento de realizar alguna
actividad.
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OBSERVACION 7. El nifio acepta con facilidad situaciones que no son de

su agrado

CUADRO 7. Acepta de situaciones que no son de su agrado

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 9 12.00%
2 Casi siempre 4 5.33%
3 A veces 34 45.33%
4 Nunca 28 37.33%
TOTAL 75 99.99%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 7. Acepta de situaciones que no son de su agrado
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Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacion evidencian que
menos de la mitad de los nifios y nifias observados a veces aceptan
situaciones que no son del agrado de ellos, mientras que la minoria nunca
lo hace y pocos siempre lo aceptan. En conclusiéon los nifios y nifias no
aceptan de la mejor manera las situaciones que no son de su agrado.

67



OBSERVACION 8. El nifio presenta temor ante las situaciones nuevas

CUADRO 8 Temor a situaciones nuevas

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 14 18.66%
2 Casi siempre 42 56.00%
3 A veces 14 18.66%
4 Nunca 5 6.66%
TOTAL 75 99.98%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 8 Temor a situaciones nuevas
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Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacién evidencian que mas
de la mitad de los niflos y nifias casi siempre presentan temor a las
situaciones nuevas, mientras que pocos siempre lo presentan. Lo que

demuestra que los nifios y nifias tienen temor a las situaciones nuevas.
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OBSERVACION 9. El nifio expresa sus sentimientos de forma natural

CUADRO 9 Expresion de sentimientos

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %

1 Siempre 10 13.33%

2 Casi siempre 8 10.66%

3 A veces 10 13.33%

4 Nunca 47 62.66%
TOTAL 75 99.98%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 9 Expresion de sentimientos
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Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”
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INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacién evidencian que mas
de la mitad de los nifilos y niflas observados nunca expresan Ssus
sentimientos de forma natural, mientras que pocos siempre lo expresan y
pocos a veces lo realizan. Los datos demuestran que los pequefios no

saben coOmo expresar sus sentimientos.
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OBSERVACION 10. El nifio presenta cambios de humor con facilidad

CUADRO 10. Cambio de humor del nifio

N° RESPUESTAS FRECUENCIA %
1 Siempre 6 8.00%
2 Casi siempre 9 12.00%
3 A veces 55 73.33%
4 Nunca 5 6.66%
TOTAL 75 99.99%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

GRAFICO 10. Cambio de humor del nifio
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Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INTERPRETACION

Los datos obtenidos de las fichas de observacion evidencian que la
mayoria de los nifios y nifias observados a veces presentan cabios de
humor con facilidad, mientras que pocos siempre lo realizan, pocos casi
siempre presentan este cambio inesperado. Por lo tanto los nifios y nifias

presentan cambios de humor ante situaciones que no son de su agrado.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

La investigacion permitié determinar que la inteligencia intrapersonal
requiere la estimulacion para ser desarrollada y que en el primer afio
de educacion bésica de la unidad educativa “Maria Angélica Idrobo”
de la ciudad de Ibarra, se evidenci6 que los nifios poseen
comportamientos de inseguridad y carencia de desarrollo

intrapersonal.

La teoria fundamentada cientificamente bajo una perspectiva
psicoldgica permitio diferenciar que el desarrollo intrapersonal incide
sobre muchas areas del aprendizaje y desarrollo cognitivo, debiendo
ser el conocimiento y comunicacion interna con el yo, necesario para
que el nifio sienta seguridad tanto consigo mismo como con los

demas.

Se logré evidenciar un pequefio progreso en la estimulacion del
desarrollo de la inteligencia intrapersonal de los niflos y nifias
durante la aplicacion de la propuesta, ya que se evidencio el cambio

de actitud de los nifios.
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5.2 Recomendaciones

- Que se apliqguen nuevos estudios respecto al desarrollo
intrapersonal en diferentes areas del conocimiento, por ejemplo bajo

el estudio del desarrollo del lenguaje.

- Indagar a cerca de las nuevas teorias para el desarrollo de las
inteligencias multiples, que inicialmente fueron dirigidas por Gardner
y que muchos pedagogos y psicologos han aportado para
diferenciarlas y dimensionarlas desde otros puntos de vista.

- Es importante que los docentes cuente con un apoyo didactico, esta
puede ser una guia de dindmicas recreativas en donde encuentren
actividades de recreacion y sobre todo que estén guiadas al

desarrollo de la inteligencia intrapersonal.
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5.3 Respuestas de las interrogantes de investigacion

- ¢Cuéles son las dinamicas utilizadas por los docentes y el nivel
de desarrollo intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6 afios de

la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”?

Las dinamicas utilizadas por los docentes son orientadas hacia otras
areas de la educacion, y el desarrollo de la inteligencia intrapersonal no

es parte de los temas que normalmente se planifican.

- ¢Permiti6 la fundamentacién tedrica de la Inteligencia

Intrapersonal, fundamentar la investigacion?

Si, el fundamento tedrico posibilité caracterizar las dimensiones de las
variables de estudio, generando una evidencia técnica y cientifica para

el desarrollo de la investigacion acerca del desarrollo intrapersonal.

- ¢Aporto la guia de actividades a la solucién del problema de

investigacion?

La guia permitié el mejoramiento de las relaciones con otros nifios, es
decir incidié también sobre el desarrollo interpersonal, ya que este es el
elemento evidente de la comunicacion interior de los nifios y el

conocimiento de su ser.
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CAPITULO VI

6. PROPUESTA

6.1 Titulo

GUIA DE DINAMICAS RECREATIVAS PARA DESARROLLAR LA
INTELIGENCIA INTRAPERSONAL DE LOS NINOS DE 5 A 6 ANOS.

6.2 Justificacidén e Importancia

Es de gran importancia estimular el desarrollo de la inteligencia
intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6 afos para lograr en un futuro
un buen control de emociones, una buena autonomia e independencia y

puedan asi enfrentar la diferentes dificultades que se les presente.

Al contar con la seguridad necesaria que los nifios y niflas deben tener
en si mismo lograran interiorizar de mejor manera el aprendizaje que se les

imparten en los siguientes afios de estudio.

Se lograra que los maestros conozcan la importancia y los beneficios
que brinda las dinamicas recreativas, ademas el cémo aplicarlas con los
nifios y nifias, para que asi los nifios al desarrollarla, cuenten con un mejor

desenvolvimiento en el medio que los rodea.

En la actualidad se ha tomado mucho en cuenta el desarrollo de las
inteligencias multiples en la educacién, ya que al desarrollar estas
inteligencias contribuye al desarrollo integral del nifio y por ende mejora el
aprendizaje, se ha buscado realizar de la mejor manera que seria de forma

lidica ya que los nifios interiorizan mejor a través del juego.

74



Las dinamicas recreativas pueden ser cortas o largas, grupales o
individuales, esto permite que se puedan aplicar en cualquier actividad que
el nifilo este realizando. Inclusive de manera itinerante respecto a las
actividades de otro tema que realice la maestra, es decir suspender lo que
se encuentre desarrollando, realizar la actividad ludica, terminarla y retomar
el tema anterior, convirtiéndose en una herramienta que instruya y motive

al mismo tiempo.

Es necesario trabajar la inteligencia intrapersonal de los nifios y nifias
de forma ladica, para que de forma indirecta se reafirme la seguridad en si
mismo, dependencia, control de sentimientos, conozcan sus limitaciones y
capacidades que tiene cada individuo. La aplicacion de las dinamicas
recreativas para el desarrollo de la inteligencia intrapersonal se lo realizara
de forma libre y constante segun amerite la ocasion, ya que las actividades

seran cortas, faciles de realizar por parte de las docentes.

Los resultados que se espera obtener de la propuesta son cambios
positivos en los nifios y niflas, tengan una mejor relacibn con sus
comparferos y maestra dentro del aula, participen con mayor seguridad
ante actividades que se realice ante publico. La propuesta cumplira la
funcién de una guia para las docentes para ayudar a los nifios y nifias a
desarrollar la inteligencia intrapersonal, ademas servira como un modelo

que pueda incrementarse y enriquecerse con mas actividades.

6.3 Fundamentacion

6.3.1 Dindmicas Recreativas

6.3.1.1 Concepto de Dinamicas Recreativas

Las dindmicas recreativas son actividades que se las pueden realizar
con o sin esfuerzo fisico, en donde permite al ser humano disfrutar y

recrearse de forma libre, fortaleciendo vinculos grupales e individuales.

75



6.3.1.1 Importancia de las Dinamicas Recreativas

Las dinamicas recreativas son de gran importancia ya que ayuda a no
caer en la rutina en el proceso de aprendizaje-ensefianza, ademas ayuda

al desarrollo de habilidades y concepto previos de forma ludica.

6.3.1.2 Caracteristicas de las Dindmicas Recreativas

Segun Amo, | (2007), menciona que:

- Tiene un objetivo didactico.

- Reduce la ansiedad y el miedo a equivocarse

- Pueden ser grupales o individuales

- Favorece la interaccion y el desarrollo de la competencia
comunicativa.

- Aumenta la motivacion

- Estimula la creatividad

- Crean un buen ambiente en la clase

- Pueden servir como mecanismo de evaluacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

- Se pueden utilizar con nifios, adultos..., no hay limite de edad

6.3.1.3 Beneficio de las Dinamicas Recreativas

Beneficios individuales: Ayuda a tener resiliencia, autoestima,
creatividad, compafierismo, adaptabilidad, resolucion de problemas y toma
de las propias decisiones, dando esto un buen balance en la vida de cada

individuo, beneficiando a la salud corporal y emocional.

Beneficios comunitarios: Ayuda a la socializacién con los demas, a ser
tolerantes, respetuoso, afianzando lazos familiares, sociales y laborales.
El desarrollo comunitario depende los elementos especificos, es decir la

suma de cualidades individuales son generales.

Beneficios ambientales: Ayuda a la concientizacion y proteccion del

medio ambiente.
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6.3.2 Inteligencia Intrapersonal

6.3.2.1 Concepto de Inteligencia Intrapersonal

La inteligencia intrapersonal es la que permite conocerse a si mismo,
es un conjunto de habilidades en donde reconoce el individuo las
debilidades y fortalezas con las que cuenta, ademas logra ser autocritico y

reflexiona de los acierto y errores.

6.3.2.2 Importancia de la Inteligencia Intrapersonal

Es importante saber manejar sentimientos, emaociones para lograr un
equilibrio y satisfacer las necesidades, teniendo las riendas de uno mismo,
esto ayudara a tener una conducta adecuada evitando tener actos

impulsivos.

6.3.2.3 Beneficios de la Inteligencia Intrapersonal

* Autoconciencia emocional.- Control de emociones, conocimiento de
las capacidades del individuo.

* Asertividad.- Seguridad y autoafirmacion de lo que dice o hace.

+ Autoestima.- Confianza de las potencialidades del individuo.

* Independencia.- Autonomia para la realizacion de ciertas actividades y
libertad para realizarlas de forma correcta.

6.4 Objetivos de la Propuesta

6.4.1 Objetivo General

Apoyar al desarrollo que brindan las docentes del primer afio de
educacion basica de la unidad educativa “Maria Angélica Idrobo” sobre los
beneficios de las dinamicas recreativas para el desarrollo de la inteligencia

intrapersonal de los nifios y niflas de 5 a 6 afios.
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6.4.2 Objetivo Especificos

- Mejorar el desempefio de la labor docente en el primer afio de
educacion basica de la Unidad educativa “Maria Angélica Idrobo” en
dindmicas recreativas para nifios y nifias de 5 a 6 afios, mediante una

correcta utilizacion de estas.

- Desarrollar la inteligencia intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6

afos a través de una correcta aplicacion de las dinamicas recreativas.

- Aportar con una guia de dinamicas recreativas a los docentes para el
desarrollo de la inteligencia intrapersonal de los nifios y nifias de 5 a 6

anos.

6.5 Ubicacion Sectorial y Fisica

Pais: Ecuador

Provincia: Imbabura

Canton: Ibarra

Ciudad: Ibarra

Beneficiarios: Autoridades, docentes, nifios y nifias de la Unidad

Educativa “Maria Angélica Idrobo”

6.6 Desarrollo de la Propuesta
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Introduccién

La propuesta se basa en la investigacion que se realizo, para lo cual las
dindmicas recreativas ayudan al desarrollo de la inteligencia intrapersonal

de los nifos y nifas de 5 a 6 afios de edad.

La elaboracion de la guia de dinamicas recreativas para el desarrollo
de la inteligencia intrapersonal, permite a los docentes utilizarla como una
herramienta para el mejoramiento y aplicaciébn de conocimientos, y por
ende los nifilos y niflas tengan un mejor rendimiento académico en el
proceso de ensefianza- aprendizaje. Ademas la propuesta contiene una
variedad de dinamicas recreativas, que desarrollan la confianza, seguridad,
autonomia, confianza en si mismo, autocritica, consciente de lo que puede

hacer y de lo que no.

Se logra conseguir con esta propuesta nifia y nifios con dinamismo,
creativos, relajados, espontaneos, en donde puedan expresar los
sentimientos sin miedo a la opinion de los demés. En esta propuesta se
encuentran dindmicas recreativas faciles de realizar en cualesquier
momento que se presente la ocasion, se encuentra dividido en dos partes:

Identidad y autonomia, y convivencia.

Las dinamicas de identidad y autonomia ayudaran al nifio a conocerse
mejor a si mismo, a ser capaz de realizar actividades sin ayuda de un
adulto, a relajarse y reirse de si mismo sin necesidad de acomplejarse o
ridiculizarse por alguna razén incomoda que se presente, ayudara a que el
nifio cambie de actividad y se recree para que luego regrese a realizar sus

actividades con mayor interés y actitud.

Las dinamicas de convivencia ayudaran a desarrollar en el nifio la
convivencia con los demas comparieros en donde se logre que sea amable,

cuidadoso, cortes, trabaje en equipo, comparta, se integre y sobre todo
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controle las emociones con los demas compafieros, estas dinamicas
ayudara a sacar toda esa energia que por si tiene el nifio para luego
regresar a realizar la actividades que el docente tiene planificado para el
dia. Sobre todo el nifio se divertira y tendra experiencias muy buenas de
aprendizaje en donde el nifio tomara mas interés por aprender y regresar a

la escuela con entusiasmo.
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DINAMICA N° 1

TEMA: DOMINIO DE EMOCIONES (Alegria)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 10’

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Logra la interiorizacion del revisién de
emociones mediante la representacion de los gestos para el conocimiento
de su capacidad emocional.

FUNCION: Socializar, reirse de si mismo, recrearse.
PROCESO DIDACTICO

e La maestra coloca a todos los nifios haciendo un circulo.

e Los nifios deben imitar los gestos de la maestra cuando ella los realice,

e La maestra dice alegria y los nifios deben hacer cara de alegria cantar,
“Yo soy alegre porque tengo alegria en mi corazon”.

e La maestra dice tristeza y los nifios deben hacer cara de tristeza,
cantando “Yo estoy triste porque tengo tristeza en mi corazéon”

e Lamaestradice seriosy los nifios deben hacer cara de serios, cantando

“Yo soy serio porque tengo seriedad en mi corazén” -

e Se continba reemplazando la accién: por amistad, enojo, fuerza,

entusiasmo.

RECURSOS
e Cancion
e Recurso humano de maestra

e Los nifios

“
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DINAMICA N° 2

TEMA: DESARROLLO AUTONOMICO (Buen dia)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 10’

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Estimular la autonomia del nifio, mediante
el la colocacion de imagenes en la piramide de relevancia para motivarles
a gue lo sigan haciendo.

FUNCION: Improvisar e interactuar con los demas.
PROCESO DIDACTICO

e Escoger el espacio (aula o espacio abierto)

e Ubicar a los nifios en la posicién mas cémoda (sentados o de pie)
para realizar la actividad.

e La maestra inicia realizando con movimientos todo lo que hace
desde que se levanta.

e Preguntar a los nifios que hacen antes de venir a la escuela realizar
la mimica de cada accion al levantase de dormir (desperezarse,
bafarse, vestirse, peinarse, desayunar, cepillar Ioé;"jilvi‘éﬂtes, irala
escuela). A

e Colocar laimagen (Ver Ficha). ¥ explicar todas las cosa que un nifio
debe hacer solo. : . '

e Variante o preguntar que se hace antes de aImonar, de dormir o de
alguna otra actividad.

RECURSOS

Ficha impresa en dimensiones grandes.

“
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DINAMICA N°3

TEMA: AUTOCONCEPTO (Cuanto te queremos)
EDAD: 5 a 6 afios
TIEMPO: 30°
OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Mejora la estima interior, mediante la
reafirmacion de sus cualidades para que consideren sus cualidades
internas como aceptables por los demas.
FUNCION: Socializar, perder el panico escénico, ganar confianza en si
mismo.

PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o en el aula.

e Colocarse sentados formando un circulo y una silla en el medio.

e Colocar en el centro del aula diversas fichas donde se encuentre
adjetivos tales como amoroso, amistoso, generoso, Vvaleroso,
alegria, vencedor, inteligente. (tantas como participantes hayan)

e [Escoger a un nifio y sentarlo en la silla mientras los demas escogen
de entre las fichas la que consideran es su amigo

e Cada nifio entregara una ficha a su amigo y le dira que dice la ficha

e Reflexionar acerca de la dinamica realizada, para fo%tale(:er valores.

RECURSOS
e Silla

e Tarjetas de expresiones

ILUSTRACION

we quievo
g S —
, —

Fuente: http://www.galeria.dibujos.net
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DINAMICA N°4

TEMA: COMPRESION EMOCIONAL (Mis cualidades personales)
EDAD: 5 a 6 afios
TIEMPO: 20°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Descubrir las cualidades personales,

mediante la reflexion de sus gustos para la aceptacion social.

FUNCION: Aumentar el autoestima de los nifios y nifias, conocer mas a los

compairieros.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o0 en el aula.

e Conocer la dinamica.

e Pedir a cada nifio que piense que es lo que mas le gusta hacer, por

ejemplo, leer, cantar, peliculas, dibujos animados (cuales), que tipo
de ropa le gusta ponerse, que le gusta comer, lo que no le gusta
comer. La maestra procurara guiar a los niflos respecto a sus
caracteristicas personales

El grupo de nifios debera decir levantando la mano; si algunas de
esas caracteristicas también le gustan a él. Nd‘:-i'mbOrta si son
algunos al mismo tiempo. La.maestra debera darles libertad de
expresar aunque se torne algo desordenado, el nifio al frente
descubrird que también hay otros nifios con sus mismos deseos 0
gustos.

Socializar las preferencias que mas se repitieron en el grupo.

RECURSOS

e Ninguna

“
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ILUSTRACION
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DINAMICA N°5

TEMA: ASERTIVIDAD (Canasta revuelta)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 20°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Confirmar las preferencias
intrapersonales como un elemento comun en la interaccion entre nifios y
nifias, para reforzar la aceptacion interna del yo.

FUNCION: Divertirse escuchando las cualidades de cada nifio, aceptar las

diferentes opiniones.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o en el aula.

e Colocar a los nifios sentados en las sillas o de pie formando un
circulo y el profesor en el centro.

e La maestra permitira escoger a los nifios la fruta que mas les gusta,
que estaran dibujadas en una tarjeta colgante, existiran dos tarjetas
por cada fruta, de manera que dos nifios tendran la misma fruta,

colgada en su cuello. ‘.:T

e Cuando la maestra pronuncie una fruta, ellos deberan buscar a su
amigo que tengan la misma fruta'y se.quedaran juntos, le pedira que
comenten sus cualidades fisicas, en que se pafecen.

e Asilo hara hasta que todos los nifios tengan su. E)areja.

e Reflexionar acerca de las cualidades comunes de cada uno.

RECURSOS

e Sillas
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DINAMICA N° 6

TEMA: INDEPENDENCIA (EI correo)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 10’

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la confianza en si mismo,
mediante la identificacion de las cualidades agradables, para lograr la
reflexion de los elementos que son socialmente aceptados.

FUNCION: Socializar en grupo a través de fortalecimiento de valores.
PROCESO DIDACTICO

e Escoger el espacio (aula o espacio abierto).

e Ubicar a los nifios con las sillas formando un circulo y uno va en el
centro de pie.

e Aprender la dindmica. (el que se encuentra en el medio dice, "traigo
una carta para todos los comparfieros que sean respetuosos” todos
los compafieros que sean respetuosos se cambiaran de sitio. El que
se queda sin sitio pasa al centro y realiza lo mi§mo pero con
cualesquier otro valor como: amor, responsabiTiﬁé}jj carifoso,
humilde, tolerancia, etc.) A

e Reflexionar sobre los valores mencionados.

e Realizar un abrazo grupal |

e Hacer que el nifio se abrase fuertemente a si mismo.

RECURSOS

Sillas

“
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ILUSTRACION

Fuente: https://pixabay.com/454221.jpg
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DINAMICA N°7

TEMA: COMPRENSION EMOCIONAL (Se muri6 coche)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 20°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Fortalecer estados de animos, mediante
la expresion de sentimientos, para el control de emociones.

FUNCION: Recrear a través de mimicas para aumentar el control de

emociones de los nifios y nifias.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o en el aula.

e Ubicar a los nifios sentados formando un circulo.

e Aprender la dinamica (El docente inicia la rueda diciendo al que tiene
a su derecha "Se murié el coche”, pero llorando y haciendo gestos
exagerados. El de la derecha le debe responder lo que se ocurra,
pero siempre llorando y con gestos de dolor. Luego, debera
continuar pasando la noticia de que Choche se murio, llorando
igualmente, y asi hasta que termine la rueda. "

e Los gestos deben ser exagerados. A

e Puede iniciarse otra rueda pero cambiando de gesto. Por ejemplo:
riéndose, asustado, nervioso, tartamudeando,: borracho, etc.

e Una variante consistir en que cada cual, luego de recibir la noticia

cambie de gesto al pasar la noticia al siguiente.

RECURSOS

e Ninguno

“
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ILUSTRACION

Fuente: https://pixabay.com/454221.jpg
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DINAMICA N° 8

TEMA: INDEPENDENCIA (Busca tu nube)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 10’

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Fomentar la imaginacion del nifio,
mediante la observacion de figuras, para que expresen su interior.
FUNCION: Despejar, relajar la mente y expresar lo que piensa sin temor a

nada.
PROCESO DIDACTICO

e Salir al aire libre y recostarse en el césped o patio (se lo realiza en
un dia despejado.
e Indicar a los niflos que se recuesten boca arriba y se pongan

comodos.

e Pedir que cierren los ojos y se relajen (haciendo inhalar y exhalar).

e Pedir que abran los ojos despacio y que observen con mucha
atencion a las nubes.

e El docente debe indicar una figura en las nubes y-preguntar ¢Que
figura es? Los nifios empiezan a decir lo que pieﬁ:s'a‘h.”que es, asi
hasta que adivinen.

e Luego se les puede dejar que lo realicen de forma libre.

RECURSOS
e Patio
e Nubes

“
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DINAMICA N°9

TEMA: COMPRENSION EMOCIONAL (Dicen que los monos)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la seguridad emocional
imitando las actividades que describe la cancion, para divertirse y
reconocer las cualidades graciosas de uno mismo mediante la risa del
comparfero.

FUNCION: Socializar a través de las diferentes acciones que se realiza en

la cancion, divirtiéndose y riéndose de si mismo.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o en el aula.

e Ubicarse de forma comoda (sentados o de pie)

e Aprender la cancion repitiendo varias veces los versos: Dicen que los
monos, No se ponen sombrero, porque los monos chicos los tiran al
suelo. Que bien que le viene que bien que le va. Viva la alegria ja, ja,
jaja... -

¢ Dicen que los monos, no se ponen corbata, porque los monos chicos
los halan por las patas. Que bien que le.viene que bien que le va. Viva
la alegria ja, ja, ja,ja... . :

e No toman coca cola — los tiran de la cola, no usan camisa- se mueren
de la rosa, no comen mantequilla-los cogen a cosquillas, no toman
chocolate-los baten y los baten.

e Colocar a los nifios frente a otro, y repetir la cancion, de manera que
los unos se rian de las expresiones de los otros.

o i ' i i0 igual manera unos

nte a otros.
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RECURSOS

e Cancion

ILUSTRACION

Fuente: https://pixabay.com/454221.jpg B
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DINAMICA N° 10

TEMA: INDEPENDENCIA (Este soy “YO”)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 20°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Potenciar la espontaneidad de los nifios y
nifias, para generar la expresion de sus emociones internas, mediante su
aceptacion ante sus comparieros.

FUNCION: Dar al nifio libertad para que se muestre tal y como es,

perdiendo el panico escénico, ademas dejar fluir la creatividad.

PROCESO DIDACTICO
e Escoger el lugar se al aire libre o en el aula.
e Colocar a los nifios en circulo o sentados en su propio lugar.
e Cada nifio de pasar al centro decir su nombre y realizar un gesto
gracioso imitando un oficio, puede ser bombero, médico, carpintero,
y los demas deberan adivinar que oficio esta realizando.

e Todos los nifios deberan participar, la maestra puede ayudar a

adivinar. S
e El| propésito general es permitir que los niﬁoé huestren su
percepcion de los oficios, para que externalicen, un conocimiento. Al
ser adivinado lograran interiorizar su capegcidad para distinguir

‘»
profesiones, mejorando su autoestima y dialogo interior.

RECURSOS

e Patio o aula

“
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DINAMICA N°11

TEMA: AUTORREALIZACION ¢Me quieres?

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la seguridad emocional y
concentracion, mediante el desarrollo de expresion de sentimientos para la
reafirmacion de sus emociones.

FUNCION: Reafirmar bienestar grupal y emocional de los nifios y nifia.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o en el aula.

e Ubicarse de forma cémoda (sentados o de pie) formando un circulo
y un participante debe ir en el centro del circulo.

e El participante que se encuentra en el centro debe nombrar a uno
del circulo y preguntar ¢Eres mi amigo? Y este debe responder
“Claro que si pero también soy amigo de, y nombra a otro
participante, y deben cambiarse de lugar los participantes que fueron
nombrados en ese momento el participante del ‘E;;entro debe
colocarse en uno de los lugares de'los participantes‘nc')mbrados.

e El participante que se quede sin lugar realizara la pregunta y se
realiza el mismo proceso. | . :

e La maestra debera lograr que todos particiﬁen sugiriendo los

nombres de quienes no han participado.

RECURSOS

e Sillas

“
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DINAMICA N° 12

TEMA: AUTOCONCEPTO (EI tunel de lavado)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 20°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Favorecer el contacto corporal como para

mediante la participacion para formar la afirmacién personal

FUNCION: Desarrollar el auto concepto y facilitar la confianza en el grupo.

PROCESO DIDACTICO
Realizar en espacio libre.
Cada nifio simulara ser un auto.
Debera pasar por la lavadora de autos, que estara conformada por
sus compairieros, formando un tanel.
Cada compafero desempefiara un papel, lavado, secado,
enjabonado, enjuagado.
Se podran hacer flores de papel o adornos de papel que iran
colocandole a cada nifio que pase.

Al final los nifios podran lucirse imitando un auto Iimp&ecito.

Mo
'
RECURSOS ( ‘?.:.
Vendas ﬁ / ) ‘.
‘e
L
N
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DINAMICA N°13

TEMA: ASERTIVIDAD (jEstas bien!)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Brindar el conocimiento previo de las para

tomar decisiones asertivas necesarias, mediante la pronunciacion de frases

positivas.

FUNCION: Eliminar las dudas conceptuales que el nifio tenga a cerca de

Su comportamiento.

PROCESO DIDACTICO

La maestra se disfrazara de nifia, pronunciara algunas frases
negativas y positivas tales como:

Voy a agredir a mi compafero

Voy a disculparme con mi compafiero

Voy a respetar las reglas

Voy a obedecer a mi maestra

Los nifios deberan decir: “Estas mal” o “Estas bien”,ﬁéﬁéndiendo de
cada frase. A

Estas frases permitiran el reconocimiento de las acciones internas
del nifio, brindando el conocimiento previo de los pensamientos
intrapersonales que posee, generando un nivel de confianza
heter6nomo hacia sus posibles acciones.

Al final la maestra felicitara a los nifios por haberla guia hacia ser

una persona buena.

RECUR

raz
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DINAMICA N° 14

TEMA: AUTOCONCEPTO (Superhéroes)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 20°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la expresiéon de emociones,
mediante la representacion grafica o dibujo para su relacionamiento con el
autoconcepto.

FUNCION: Utilizar la imaginacion y creatividad.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o en el aula.

e Conocer la dindmica.

e Pedir alos nifios que formen parejas y que piensen que superhéroe
seria su compafiero. Debera explicar previamente que es un
superhéroes y cuales son las caracteristicas de un superhéroe.

e Cada nifio dibujara a su compafiero como un superhéroe y le
regalara su dibujo al final

(Vi
e Socializar acerca de que representa el dibujo. 2/ ‘.(

RECURSOS ( :';"_j”

'?.\\ -
e Laminas de dibujo b .) e
‘e
e Colores
L
e Borrador N~
e Lapiz
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DINAMICA N°15

TEMA: INDEPENDENCIA (Las olas de afectividad)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Afianzar sentimientos de afectividad en los
nifos y niflas mediante su participacion interpersonal, para expresar
sentimientos internos.

FUNCION: Permitir que el nifio exprese e interiorice la afectividad de sus

compairieros.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o dentro del salén de clases.

e Aprender la dinamica.

e Los nifilos deberan formar un circulo con las sillas y uno de ellos en
el centro, el que sera el que dirija el inicio del juego.

e Cuando el nifio que dirija el juego diga carifio todos se daran un
abrazo con el nifio de la derecha, si dice confianza todos se daran
un abrazo con el nifio de la izquierda y si dice anjlstad todos se
cambiaran de lugar en distintos sentidos. A

e El nifilo que se quede sin sentarse sera el que dirija el juego.

e Socializar al final del juego para ver.como se sintieron con la

dinAmica.
RECURSOS
e Sillas

“
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DINAMICA N° 16

TEMA: AUTORREALIZACION (Regala una sonrisa)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Expresar y comunicar sentimientos a
través del desarrollo del lenguaje gestual, para su comunicacion interior.
FUNCION: Agilizar los muasculos de la cara y el cuerpo, fortaleciendo

control de emociones.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar en espacio libre o en el aula.

e Aprender la dinamica.

e Colocar a los participantes de pie y formar un circulo (ellos seran los
encargados de hacer reir al participante que se encuentre en el
medio, realizando diferentes gestos sin hablar).

e Uno de ellos los participantes se colocara en el centro (El debe tratar
de controlar sus emociones en donde no debera relrse 0 sonreir ya
que si lo hace perdera y escogera a otro part|C|pan1;e)

e Para mayor dificultad se puede invertir los papeles en donde el
participante del medio debe hacer reir a los que forman el circulo.

e Socializar que gesto les gusto mas con los parficipantes.

RECURSOS

¢ Ninguno

“
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DINAMICA N°17

TEMA: INDEPENDENCIA (Continuar una historia)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 20°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la imaginacion, mediante la
estimulacién a la independencia, para que los nifios y nifias mejoren su
capacidad expresiva.

FUNCION: Permitir que el nifio cree e imagine situaciones que no las puede

ver, dando confianza al nifio y ayuda a la resolucion de problemas.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o dentro del salon de clases.

e Aprender la dinamica.

e Sentar a los participantes formando un circulo.

e El docente debera empezar a contar una historia y dara pase a uno
de los participantes que continte con la historia.

e Continuar con todos los participantes. \

9 4

e Socializar al final de la dinamica para saber que pa&g lefé gusto mas

de la historia.

RECURSOS

Ninguno

“
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DINAMICA N° 18

TEMA: ASERTIVIDAD (Creatividad de papel)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15’

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la creatividad, mediante la
manipulacion de objetos, para que los nifios y nifias imaginen elementos y
los expresen.

FUNCION: Relajacion, autonomia, y dejar volar la imaginacion.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar en espacio libre o dentro del aula

e Conocer la dindmica.

e Formar grupos de 5 integrantes.

e Entregar un papelote, tijeras, goma y revistas viejas.

e Deberan realizar un tipo collage de lo que ellos se imaginen o
deseen, esto se lo realizar4 en 15 minutos a partir de la sefial que
dara el docente.

, CANML
e Cada grupo debera exponer el collage que reallzarog‘.\

RECURSOS ( ‘?.:.
o Papelote & ) ‘: 8
e Tijeras ’ 3
e Goma N~

e Revistas viejas
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DINAMICA N°19

TEMA: AUTOCONCEPTO (El tren de Crio-Yo0)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar expresion gestual y fortalecer
valores, mediante el compartir en grupo, para el entendimiento de
sentimientos y capacidades.

FUNCION: Permitir que el nifio sea el mismo con naturalidad y diferencie

los valores de los antivalores.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o dentro del salon de clases.

e Aprender la cancion.

e Realizar un tren en donde el docente sera el vagon principal del tren
(el seré el encargado de realizar los diferentes movimientos o gestos
de la cancion para que los nifios repitan).

e Variante: Se puede elegir alumnos que simbolice cada valor o anti

valor para que se unan al tren. - -
e Socializar al final de la dinAmica para saber que parfe I‘es gusto mas
de la historia.
¢ Una vez memorizada la cancién’se puede aurﬁentar mas valores o

antivalores.

RECURSOS
e Grabadora
e Cd (El tren de Crio-Yo0)

“
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DINAMICA N°20

TEMA: ASERTIVIDAD (Un animal particular)
EDAD: 5 a 6 afios
TIEMPO: 20’
OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la concentracion e
imaginacion, mediante el movimiento corporal para estimular la seguridad
de si.
FUNCION: Fortaleciendo movimientos corporales, reafirmar confianza en
si mismo.

PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o en el aula.

e Aprender la dindmica.

e Formar un circulo.

e El docente empezara la dinamica diciendo y los nifios repetiran “En

tEE 11

un Bosque me encontré”, “Un animal en particular”’, “Que hacia asi,

que hacia asa” “Y hacia asi, asi, asi” “Y hacia asa, asa, asa”.
e El docente debera realizar diferentes movimientos corporales.

P
e Repetir la dinamica en diferente velocidad (lenta, ra\p}qﬁ'

o
RECURSOS ( :';"_j”

AN »
e Ninguno b.) *
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DINAMICA N° 21

TEMA: INDEPENDENCIA (El oso dormilon)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar el cuidado por los demas, la
atencion y concentracion, mediante la expresion intrapersonal, para que
exterioricen con confianza sus sentimientos.

FUNCION: Confianza en si mismo, cuidado por los demas.
PROCESO DIDACTICO

e Un grupo de nifios se recostaran en el piso y simularan que son un
0so dormilén.

e La maestra dira “despierten”.

e El grupo de los ositos dormilones se despertara y correran hacia un
objetivo que sera su cueva

e Oftro grupo tratara de detenerlos para que no lleguen a la cueva

e Se debera instruir a los nifios para que al tratar de ’impedir que
lleguen a la cueva, el trato sea delicado y no utilizaﬁléfu_‘erza.

e Esto permitira que los niflos buscan mejorar el cuidado por los
demas y controlar la expresion. intrapersonal de violencia

interiorizada, modificandola por un trato correcto y adecuado.

RECURSOS

¢ Ninguno

“
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DINAMICA N° 22

TEMA: AUTORREALIZACION (La ropa cambiada)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Conocer a los compafieros para
desarrollar la discriminacion visual, mediante la observacion.

FUNCION: Concentracion, memoria, conocer a los compafieros.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar en espacio libre o dentro del aula

e Conocer la dinamica.

e Sentar a los nifios formando un circulo.

e El docente escogera a 4 nifios o niflas las que tendran que ponerse
varias prendas (abrigos, bufandas, gorras, etc.).

e Todos los nifios observaran lo que estan puestos sus comparieros.

e Saldran los 4 nifios y se intercambiaran las prendas.

e Al regresar los 4 nifios sus compafieros deberan dgqu a quien le

correspondia cada prenda. -

e Luego lo realizaremos con otros nifios.

e También se lo puede realizar con objetos del aula.

RECURSOS
e Abrigos
e Bufanda

e Gorra

“
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DINAMICA N°23

TEMA: INDEPENDENCIA (Agarrar las cintas)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 20°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Fomentar el trabajo en grupo, mediante
la participacion ludica, para fortalecer la confianza en el grupo.

FUNCION: Cooperar y ayudar a los compafiero, trabajo en grupo.

PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre.

e Conocer la dindmica.

e Formar 3 grupos, cada grupo llevara un color de cinta amarrado en
la parte de atras del cinturon.

e Los participantes de cada grupo intentaran quitar las cintas a los del
grupo contrario y se colocara junto a la propia.

e El participante que se queda sin cinta esta fuera de la dindmica hasta
gue otro compafiero pueda recuperar la cinta y pueda llevarsela.

e La dinamica termina cuando un equipo esta sin cmtggi.(

o)
RECURSOS ( :';"__-1

e Cintas b\\ ) BV
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DINAMICA N° 24

TEMA: ASERTIVIDAD (EI pitador)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15’

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Promover y estimular el cuidado por sus
compafieros mediante la participacion en la actividad, para agilizar los
sentidos.

FUNCION: Concentracién, control de emociones.
PROCESO DIDACTICO

e Realizar en espacio libre o dentro del aula

e Conocer la dindmica.

e Formar un circulo con los nifios.

e Un nifio se colocara en el centro del circulo con los ojos vendados y
con un silbato que debera estar colgando de la cintura.

e Los nifios trataran de topar el silbato sin que su compairiero los tope,
para lo cual deberan hacer silencio y ser muy cuidadosos.

Vi
e El nifio que sea atrapado o topado pasara hacer el-}),teﬁ@r.

o
RECURSOS ( :';"_j”

e Venda b\) Vs

e Silbato
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DINAMICA N° 25

TEMA: ASERTIVIDAD (Pica pica la Ensalada)
EDAD: 5 a 6 afios
TIEMPO: 10’

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Lograr que el nifio socialice con el grupo y
recreacion, mediante el esparcimiento para el fomento del animo interior.
FUNCION: Permite que el nifio socialice en grupo, refuerce estados de

animo, desarrollen creatividad.
PROCESO DIDACTICO

e Escoger el espacio (aula o espacio abierto)

e Ubicar a los nifios y nifias de pie formando un circulo.

e Aprender la dinamica. (Pica pica la ensalada, raya raya la ensalada,
mueve mueve la ensalada- ensalada de risa, luego se la remplaza
con otros estados de &nimo como: llanto, enojo, tristeza, abrazos,
etc.)

e Realizar de forma lenta, rapida. - “‘

e Repetir la dinAmica en diferentes ritmos musicales

e Reflexionar sobre la dindmica, que estado de animo le gusto mas

RECURSOS -

e Cancion

“
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DINAMICA N° 26

TEMA: ASERTIVIDAD (Nariz con nariz)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 10’

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Fortalecer confianza grupal e individual,
mediante la actividad ladica, para mejorar la confianza y autoconfianza.
FUNCION: Desarrollar seguridad y confianza en el grupo.

PROCESO DIDACTICO

e Realizar en espacio libre.

e aprender la dinamica.

e [Formar parejas y colocarlas a una distancia de un metro de cada
uno.

e Uno de ellos debe quedar inmovil (quieto) y no podra hablar,
mientras que el otro tendra los ojos vendados.

e Cuando el docente de la sefal el nifio de los ojos vendados tendra
que acercarse a su pareja y toparle con la nariz. Mientras que el nifio

L L ’ 2,
g esta inmévil solo podra guiarlo a través de SOpIOS‘/ ‘.(
e Invertir papeles. p

RECURSOS ‘7,\,) 2V

e Vendas
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DINAMICA N° 27

TEMA: AUTOCONCEPTO (Abrazos musicales)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 107

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la afectividad en grupo
mediante la participacion ludica, para generar coordinacion y potenciar la
concentracion.

FUNCION: Coordinar movimientos con ritmo y afianzar relaciéon grupal.

PROCESO DIDACTICO

e Realizar en espacio libre o en el aula.

e Aprender la dindmica.

e El docente pondra una musica movida para que los nifios bailen de
forma libre.

e Cuando el docente apague la musica y de la consigna de hacer
grupos de 2 0 3, 4, 5, etc.

e Los nifios deberan hacer grupo y decir su nombre y darse un abrazo

7
con todos los del grupo. }/‘.f
RECURSOS ( Yol
e Grabadora Cd & v) ‘.
‘e
L
S
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DINAMICA N° 28

TEMA: INDEPENDENCIA (Somos diferentes)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 15

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Mejorar la percepcion de las diferencias
entre uno y otro nifio, mediante la analogia entre el ser humano y los
animales, para la aceptacion de diferencias.

FUNCION: Desarrollo de la percepcién interna de las diferencias del yo con

otros nifos.
PROCESO DIDACTICO

e La maestra disfrazara a los nifios de animalitos

e Podré utilizar caretas, si no cuenta con trajes completos

e Los nifios deben juntarse en parejas

e Y deberan decir cual es la diferencia entre él y su compairiero.

¢ Normalmente los nifios hablaran a cerca de su aspecto fisico o su
careta y las cualidades del animalito que representan. ,

e Sin embargo cuando estas cualidades se agoten, #ﬁéﬁtﬁonarén las
cualidades intrinsecas de su compafiero. |

e Al final la maestra sensibilizara el aprecio entre compaferos y el
respeto por sus diferencias, mencionado qﬁe a pesar de ser
diferentes todos somos aceptados y queridos, par esas diferencias.

e Por ejemplo el leén ruge y la cebra tiene rayas, pero el legn sera
apreciado por su rugido y la cebra por sus rayas, de igual forma los

nifilos seran aceptados aunque sean o piensen diferente.

R
° isfraz o caretas.
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DINAMICA N°29

TEMA: AUTORREALIZACION (Ponerse en los zapatos del otro)

EDAD: 5 a 6 afios

TIEMPO: 30°

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la empatia, mediante el
intercambio de prendas para mejorar su aceptacion interior.

FUNCION: Permitir que el nifio se ponga en el lugar de la otro persona.

PROCESO DIDACTICO

e Realizar al aire libre o dentro del salén de clases.

e Conocer la dindmica.

e Pedir a los nifios que se formen parejas.

e Pedir que se cambien los zapatos.

e Uno a uno ira actuando como el compafiero duefio de los zapatos.
¢ Reflexionar acerca de cdmo se sintié en el lugar del otro.

e Variantes: cambiarse los abrigos, las mochilas, entre otros.

e Variante: traer los zapatos de un adulto y actuar come }al.
B

RECURSOS -
e Zapatos ( ‘?-'\f-” ‘
e Abrigos b ') '_.
N2
N

139



ILUSTRACION

EVALUACION
Si lo logra Lo logra No lo logra
INDICADOR'DE @ onte
EVALUACION

Acepta el cambio de

prendas con agrado ‘\’! V
Muestra afectividad. \
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DINAMICA N° 30

TEMA: COMPRENSION EMOCIONAL (1, 2, 3 a mover)
EDAD: 5 a 6 afios
TIEMPO: 5
OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Desarrollar la concentracion e
imaginacion, mediante la atencibn a una ronda, para incidir sobre la
reafirmacion participativa.
FUNCION: Fortaleciendo movimientos corporales, reafirmar confianza en
si mismo.

PROCESO DIDACTICO

e Realizar en espacio libre o dentro del aula

e Conocer la dindmica.

e Formar un circulo de pie con el frete hacia afuera.

e La maestra empezara diciendo y los nifos repetiran después “Un,
dos ,tres a mover los pies (y mueve los pies con mucho dinamismo)”,
“Cuatro, cinco, seis las manos también”, “Siete, ocho, nueve todo el
cuerpo se mueve” “Y al llegar a diez todos al revés”

¢ Al finalizar la ronda la maestra les pedira a los niﬁéé‘dufe se midan
los pies, comparandolos unos con otros. |

e Preguntara quienes tienen los pies-mas grandes y quienes mas
pequenos. _.

e Preguntara si conocen ¢Por qué? tenemos Ioé pies de diferente
tamafio, escuchara las opiniones de los nifios, reafirmandolas con la
aceptacion de las diferencias entre unos y otros.

e Repetir la dinAmica en diferente velocidad (lenta, rapida).

R
e Ninguno
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ILUSTRACION

Fuente: https://pixabay.com/454221.jpg

EVALUACION

INDICADOR DE
EVALUACION

Silo logra

Participa de la ronda

Se incluye al grupo y la
actividad
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6.7 Impacto

6.7.1 Impacto Educativo

Las dinamicas recreativas permiten desarrollar en los nifios y nifias
destrezas de integracion, con valores, creatividad, y concentracion dando
como resultado la confianza en si mismo, independencia, el aumento de
autoestima, permitiendo la posibilidad de integrarse en cualesquier medio
sin ninguna dificultad. Esto debido a la estimulacién de la concepcién y
aceptacion del Yo. Los docentes tendrdn mayor facilidad para impartir los
conocimiento, un mejor manejo del grupo, ya que estos nifios contaran con
autonomia y seguridad en lo que realizan. EI comportamiento de los nifios
ser& social, dindmico, renovador, contaran con mas energia para realizar
las actividades, ya que es una forma ludica en donde ellos aprenden de una
mejor manera, teniendo mas interés por aprender. El desarrollo indirecto la
comprension emocional, asertividad, auto-concepto, autorrealizacion e
independencia, permitira que los nifios vivan de forma dindmica
circunstancias que les permita actuar con espontaneidad frente a sus
comparieros y reafirmar sus conocimientos y formas de comportamiento

interno, lograr contribuir con su aceptacion y desarrollo.

6.7.2 Impacto Social

El nifio infiere su conocimiento interno de si mismo, si se encuentra
respaldado por su sociedad, la cual estd compuesto por sus padres,
amigos, compafneros y maestra, la carencia de recursos sociales que
fortalezcan su conocimiento interior, perjudica no solo internamente al nifio,
sino también a su sociedad. Por tal motivo la investigacion permite reforzar
el desarrollo social infantil, beneficiando de esta manera a la sociedad

futura y a la comunidad.
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6.7.3 Impacto Cultural

Las dindmicas recreativas lograran fomentar en los nifios y nifas,
adolescentes, padres de familia y docentes la tolerancia y el respeto de las
diferentes culturas y etnias que se tiene en nuestro pais, ademas es de
gran importancia dar el mismo respeto y tolerancia a las diferentes culturas
internacional, ya que nuestro pais tiene una gran acogida de turistas, esto
dard una mejor imagen al pais. Los valores que cada cultura tienes se los
puede compartir para implementar el conocimiento cultural de cada

individuo.

6.7.4 Impacto Pedagogico

Las dindmicas recreativas es una estrategia ludica en donde los nifios
y nifias pueden lograr un mejor aprendizaje, ya gque varios pedagogos
recomiendan a los docentes buscar diferentes e innovadoras estrategias
para que la enseflanza no se vuelva monétona o rutinaria, dando mayor
libertad al alumno para desarrollar y potencializar la creatividad, expresion,
seguridad, control de emociones, estas dinamicas seran de gran ayuda
para el docente ya que le seran una herramienta de conocimientos previo
y de evaluacién, al momento de impartir los diferentes conocimientos ya
que también se lograra con los niflos y niflas momentos de recreacion,
relajacion, libertad y la liberacién de energia, para que al momento de
regresar a realizar las actividades pedagodgicas los nifios y nifias se

encuentren predispuestos al nuevo aprendizaje.

6.8 Difusioén

La propuesta se dara a conocer a traves de talleres con los docentes
de la institucion para compartir con ellos la importancia de las dinamicas
recreativas para el desarrollo de la inteligencia intrapersonal de los nifios y

ninas.
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ANEXO N° 1. ARBOL DE PROBLEMAS

Inseguridad en la
toma de decisiones

Dificultad para
establecer relaciones

Comportamiento interpersonales

inadecuado con los
demas

Inseguridad y
dependencia
de los ninos y
ninasde5a6
anos de la
Unidad
Educativa

Escasa conexidn
emocional consigo
mismo

Exceso de apego a
los padres

Des conocimiento
interno de sus
capacidades sociales

-
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ANEXO N° 2

MATRIZ DE COHERENCIA

FORMULACION DEL

PROBLEMA
¢cDe qué manera incide las
dinamicas recreativas en el
desarrollo de la Inteligencia

Intrapersonal, de los nifios y nifias
de 5 a 6 aflos de la Unidad
Educativa “Maria Angélica Idrobo”
en la ciudad de Ibarra en el afo
lectivo 2015-20167?

INTERROGANTES DE LA
INVESTIGACION

- ¢Cudles son las dinamicas
utilizadas por los docentes y el
nivel de desarrollo
intrapersonal de los nifios y
nifas de 5 a 6 afos de la
Unidad Educativa  “Maria
Angélica Idrobo”?

- ¢Permiti6 la fundamentacion
teoria de la Inteligencia
Intrapersonal, fundamentar la
investigacion?

- ¢Aportd la guia de actividades
a la solucién del problema de
investigacion?

OBJETIVO GENERAL

Determinar la incidencia de las
dindmicas recreativas en el
desarrollo de la Inteligencia
Intrapersonal, de los nifios y nifias
de 5 a 6 afios de la Unidad
Educativa “Maria Angélica |drobo”
de la ciudad de Ibarra en el afo
lectivo 2015-2016.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Diagnosticar las dinamicas
utilizadas por los docentes y el
nivel de desarrollo de la
Inteligencia Intrapersonal de
los nifios y nifias de 5 a 6 afios
de la Unidad Educativa “Maria
Angélica Idrobo”, mediante el
uso de las encuesta y ficha de
observacion para la recoleccién
de datos.

- Fundamentar tedricamente a

cerca de la Inteligencia
Intrapersonal, mediante el
establecimiento de sus

caracteristicas, definiciones y
conceptos en el marco
educativo parvulario, para la
fundamentacion cientifica de la
investigacion.

- Elaborar una propuesta
alternativa de soluciéon para el
desarrollo de la Inteligencia
Intrapersonal de los nifios y
nifias de 5 a 6 afos
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ANEXO N° 3

MATRIZ CATEGORIAL

sentimientos, la
capacidad de
efectuar
discriminaciones
de estas
emociones y
finalmente
ponerles nombre
y recurrir a ellas
como medio de
interpretar y
orientar la propia
conducta.

Beneficios

CONCEPTO CATEGORIA | DIMENSION INDICADOR

Medio de

Actividades que aprendizaje

permiten la Desarrolla

participacion Importancia habilidades

activa sin Da lugar al dialogo

esfuerzo fisico, Permite salir de la

gue facilitan Dindmicas rutina

entender la vida Recreativas

como una Obijetivo didactico

vivencia de Reduce la ansiedad

disfrute, Grupales o

recreacion y Caracteristicas | individuales

libertad en el Favorece la

pleno desarrollo interaccion

de la Estimula la

potencialidad del creatividad

ser humano para Mecanismo de

su realizacion y evaluacion

mejoramiento de

la calidad Individual

individual y social Beneficios Comunitario
Ambientales

Es aquella que se Introspeccion

refiere a la auto Buena autoestima

comprension, el Sentido de realidad

acceso ala Caracteristicas | Dominio de

propia vida emociones

emocional, a la Inteligencia Disciplina 'y

propia gama de Intrapersonal madurez

Comprension
emocional de si
mismo
Asertividad
Autoconcepto
Autorrealizacién
Independencia
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ANEXO N° 4
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
CARRERA DE LICENCIATURA EN DOCENCIA EN EDUCACION PARVULARIA
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE EDUCACION INICIAL DE LA
UNIDAD EDUCATIVA “MARIA ANGELICA IDROBO”

OBJETIVO: Recabar informacién acerca de la inseguridad y dependencia de los

nifos y nifias de 5 a 6 afos de la Unidad Educativa “Maria Angélica Idrobo”

INSTRUCTIVO: Marque con una X y conteste a respuesta que corresponda a su

realidad.

CUESTIONARIO

1. ¢Qué conoce Ud. acerca de las dinamicas recreativas?

2. ¢Cual es el comportamiento que presenta un nifio cuando no ha sido

estimulado la Inteligencia Intrapersonal?

3. ¢Considera importante estimular el desarrollo de la inteligencia Intrapersonal
de los nifios y nifias por medio de dindmicas recreativas?
SI( ) NO ()

4. ¢Necesita una guia de Dindmicas Recreativas?
SI() NO ()
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5. ¢Es importante implementar en las planificaciones actividades que se
desarrollen la inteligencia intrapersonal?
SI( ) NO( )

6. ¢La planificacion esté abierta a cambios segun requiera la situaciéon?

Siempre ( ) Casi Siempre () A veces () Nunca( )

7. ¢Con gué frecuencia realiza actividades de recreacion con los nifios?

Siempre ( ) Casi Siempre () Aveces () Nunca( )

8. ¢ Conoce los beneficios que brindan las dinAmicas recreativas?
SI( ) NO ()

9. ¢Las opiniones y el comportamiento que tiene los nifilos son importantes para
usted?
SI () NO ( )

10. ¢ Considera que las dificultad que tienen algunos nifios para relacionarse
con los demés tienen su origen en la carencia de desarrollo
intrapersonal?

Siempre () Casi Siempre () Aveces () Nunca( )
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ANEXO N° 5

FICHA DE OBSERVACION DIRIGIDA A LOS NINOS Y NINASDE 5 A 6
ANOS

UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

FECNIG,-.
=2 N
b R

CARRERA DE LICENCIATURA EN DOCENCIA EN EDUCACION PARVULARIA

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

FICHA DE OBSERVACION A LOS NINOS DE 5A 6 ANOS DE EDUCACION
BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “ MARIA ANGELICA IDROBO”

Datos informativos:
Nombre: Paralelo: Edad:

Objetivo: Determinar el nivel de desarrollo de lainteligencia intrapersonal
en los nifios y nifias

No UNIDAD DE OBSERVACION VALORES

Siempre | Casi A veces| Nunca
siempre

1 | Muestra el nifio inseguridad al momento de
participar en clases

El nifio llora con facilidad ante la negativa
2 | de una actividad que desee realizar.

El nifio presenta dificultad al momento de
3 | relacionarse en grupo.

El nifio se cohibe frente a una participacion
4 | en publico.

El nifio expresa de forma abierta su
5 | opinion

El nifio realiza con autonomia diferentes
6 actividades

El nifio acepta con facilidad situaciones que
7 | no son de agrado

El nifio presenta temor ante situaciones
g | nuevas

El nifio expresa sus sentimientos de forma
g | natural

10 | El nifio presenta cambios de humor con
facilidad

156



ANEXO N° 6
VERIFICADORES

Control de emociones (Si no hay oposicion)

oY
< X
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Socializacion grupal (Somos los siete negritos)
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Seguridad en si mismo (Este soy YO)

Implementando la guia en los nifios
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Realizando los juegos de la guia

Realizando los juegos de la guia
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Yo, Angela Geovanna Cadena Narvdez, con cédula de identidad Nro. 100296423-5, manifiesto mi
voluntad de ceder a la Universidad Técnica del Norte los derechos patrimoniales consagrados en la
Ley de Propiedad Intelectual del Ecuador, articulos 4, 5 y 6, en calidad de autor (es) de la obra o
trabajo de grado denominado: “LA INCIDENCIA DE LA DINAMICAS RECREATIVAS EN EL
DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA INTRAPERSONAL DE LOS NINOS Y NINAS DE 5 A 6
ARNOS DE LA UNIDAD EDUCATIVA “MARIA ANGELICA IDROBO” DE LA CIUDAD DE IBARRA,
EN EL ANO LECTIVO 2015 - 2016.”que ha sido desarrollado para optar por el titulo de:
Licenciada en Docencia en Educacion Parvularia, en la Universidad Técnica del Norte,
quedando la Universidad facultada para ejercer plenamente los derechos cedidos anteriormiente.
En mi condicién de autor me reservo los derechos morales de la obra antes citada. En concordancia
suscribo este documento en el momento gue hago entrega del trabajo final en formato impreso y
digital a la Biblioteca de la Universidad Técnica del Norte.

(Firma).......ild APE s
Nombre: Angela Geovanna Cadena Narvaez
C.1.: 100296423-5

Ibarra, a los 22 dias del mes de Noviembre del 2016
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