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RESUMEN

En los ultimos afios la inversion en nifiez y adolescencia se ha vuelto un
tema de debate central y un amplio campo de innovacion para todos/as
los involucrados en democracia y desarrollo local. Con la presencia del
Econ. Richard Calderdn en la Alcaldia del Gobierno Municipal de Antonio
Ante desde el 5 de enero del 2005, se pone en marcha una nueva
Gestién Municipal con Participacién, Transparencia y Desarrollo Humano
con Equidad y Solidaridad, en esta perspectiva, la razéon de ser del
presente documento es elaborar una Agenda cantonal participativa para
la proteccion Integral de la nifiez y adolescencia del cantén Antonio Ante
2011 — 2014, con el fin de mejorar y garantizar la calidad de vida de la
nifez y adolescencia; para lo cual fue necesario analizar la situacion a
través de los indicadores de la linea base, las percepciones de las
instituciones que trabajan con nifiez y adolescencia y el consejo
consultivo de nifiez y adolescencia. Esta investigacion fue de tipo
cuantitativa — descriptiva, ya que se parti6 desde la descripcion
metodolégica a través de una Agenda cantonal de la nifiez vy
adolescencia, con 29 indicadores de la Linea base, que permitieron
articular acciones, optimizar recursos y orientar a la construccién de
politicas de inclusion y equidad en la construccion de planes, programas y
proyectos del modelo de gestion del Gobierno Municipal de Antonio Ante,
lugar donde se realiz6 el diagnostico de la problematica a través de
talleres con participacion activamente de los actores sociales del canton.
La propuesta se disefid, tomando en cuenta los aportes de la poblacion y
funcionarios Municipales como son el Alcalde y Directores
departamentales de quienes se conocié sus diferentes opiniones. Se
utilizaron: el método cientifico para la formulacion del proyecto y objetivos,
el método tedrico para el analisis y comparacion de las experiencias y
logros alcanzados por los diferentes gobiernos municipales autonomos
del pais, de América Latina y Europa. Se trabajé para una poblacion de
43.518 que tiene el canton de Antonio Ante. A partir de la aplicacion de la
Agenda cantonal de la Nifiez y Adolescencia se noté un cambio en la
gestion municipal; de tal forma que, es la poblacién la que determina y
decide directamente, en que se utilizan parte de los recursos de los
Gobiernos Provinciales, Municipales, Parroquiales e instancias publica y
privadas ya que a través de esta propuesta se tiene un cuerpo de:
instrumentos, metodologias, mecanismos y lecciones que pueden ser
aprovechadas y adecuadas para el disefio de politicas de otros gobiernos
locales como instrumento de profundizacién de la democracia.
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ABSTRACT

In recent years, investment in children and adolescents has become a
center for debate and a wide field of innovation for everyone involved in
democracy and local development. With the presence of Econ . Richard
Calderon in Municipal Government Mayor Antonio Ante from the January
5, 2005, starts a new Municipal Management with Participation,
Transparency and Human Development with Equity and Solidarity, in this
perspective, the raison of this document Agenda is to develop a
participatory cantonal Integral protection of children and adolescence of
Canton Antonio Ante 2011 - 2014, in order to improve and ensure the
quality of life of children and adolescents and for which it was necessary to
analyze the situation through of baseline indicators, perceptions of the
institutions working with children and adolescents and the advisory board
of childhood and adolescence. This research was both quantitative -
descriptive, as they departed from the methodological description through
a cantonal Agenda of childhood and adolescence, with 29 Baseline
indicators that allowed articulate actions, optimize resources and guide the
construction of inclusion and equity policies in the construction of plans,
programs and projects management model Antonio Ante Municipal
Government, where diagnosis was made of the problem through
workshops with active participation of social actors in the canton . The
proposal is designed taking into account the contributions of the public and
municipal officials such as the Mayor and departmental directors who
knew their different opinions. Were used: the scientific method to the
formulation of the project and objectives, the theoretical method for the
analysis and comparison of the experiences and achievements of different
autonomous municipal governments in the country, Latin America and
Europe. It worked for a population of 43,518 that has Antonio Ante
Canton. Since the implementation of the Agenda for the district of Children
and Adolescents noticed a change in municipal management so that it is
the population that determines and decides directly, used part of the funds
of the Provincial Governments, Municipal, Parochial and public and private
bodies and that through this proposal has a body of instruments,
methodologies, mechanisms and lessons that can be taken advantage of
and suitable for the design of policies of other local governments as a
means of deepening democracy.
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CAPITULO |
PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Informacion general
1.1.1. Localizacién

Al norte del Ecuador se encuentra la provincia de Imbabura; el cantén Antonio Ante
esta localizado en el centro de la Provincia de Imbabura, fue erigido en cantén en
1938, tiene una superficie de 79 Km2, con una poblacién total de 43.518 habitantes®,
la poblacién por parroquias se indica en el cuadro 1, la poblacion por sexo se anexa

en el cuadro 2, la poblacion por grupos de edad y sexo se detalla en el cuadro 3.

Es el canton con menor extension territorial, que significa el 1.8 % de la superficie
provincial, la densidad poblacional del canton por parroquias se detalla en el cuadro
4; los pobladores se auto identifican como mestizo/a el 77.59%, indigena 17.82%,
Blanco/a 2.54%, Afro ecuatoriano/a 0.93%, negro/a 0.17%, mulato/a 0.66%,
montubio 0.22% y otros el 0.06%>.

La cabecera cantonal es Atuntaqui, que se encuentra junto a la parroquia urbana
Andrade Marin, cuenta con cuatro parroquias rurales que son: San Roque, San José

de Chaltura, San Francisco de Natabuela e Imbaya.
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Grafico 1. Division parroquial del cantén Antonio Ante. Fuente: Gobierno
Municipal de Antonio Ante. 2011

1.2. Planteamiento del problema

Los cambios estructurales y legales que parten de la nueva Constitucion de la
Republica, la cual enfatiza la importancia de la planificacion nacional y territorial, y
determina el sometimiento de los presupuestos a los lineamientos del Plan Nacional
de Desarrollo, esto implica que los diferentes Gobiernos Auténomos
Descentralizados, deben generar a su interior modelos de gestion institucional que
permitan, evidenciar en forma cualitativa y cuantitativa los avances institucionales y
el cumplimiento de las ofertas de los mandantes electos del desarrollo de su

localidad.

En el nuevo marco doctrinario juridico se da un salto hacia el reconocimiento del
Nifios, Nifias y Adolescentes como persona puesto que esta dotado de dignidad
desde que nace, y por tanto tiene capacidad para opinar, para decidir y para actuar.
Esta nueva forma de visibilizar al sujeto cambia la concepcion de ciudadania pues
los reconoce como personas con derechos desde el momento de su nacimiento; y
singulariza la ciudadania de los NNA evidenciando las diferencias con los adultos
desde una vision de complementariedad necesaria para el desarrollo integral del

nino.



En éste nuevo marco se visibiliza la corresponsabilidad del Estado, la sociedad y la
familia; del primero en la generacién de politicas que vean al sujeto NNA y en la
asignacion de presupuestos prioritarios para asegurar el cumplimiento de dichas
politicas; del segundo en el cumplimiento de la politicas definidas por el Estado y en
la generacion de mecanismos de exigibilidad de las politicas para la garantia de su
derechos; de la familia en el respeto, proteccion y cuidado para el desarrollo integral
de sus hijos e hijas, y asi mismo en la exigibilidad de los derechos de éstos.De igual
forma, se pretende que las acciones identificadas para el logro de los objetivos se
concreten en programas cuyas metas y resultados se respalden en actividades y
proyectos que finalmente son los que se integraran al presupuesto anual,

manifestandose en si que la politicas publicas.

La existencia de los derechos sin politicas que garanticen su vigencia mantiene a los
derechos en un lugar meramente virtual. Por lo tanto, es necesario tener presente
que los derechos de la nifiez y la adolescencia precisan de politicas publicas para
hacerlos reales. Esta necesidad de garantizar el ejercicio de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes (NNA) obliga a realizar un esfuerzo por construir nuevos
instrumentos de planificacion social. Por esta razon, el Cédigo de la Nifiez y la
Adolescencia, ademas de establecer los derechos de los NNA, prevé mecanismos
para efectivizar estos derechos, como lo hace en el Libro Tercero, Titulo II, Articulo
193: “Las politicas de proteccion integral son el conjunto de directrices de caracter
publico, dictadas por organismos competentes, cuyas acciones conducen a asegurar
la proteccion integral de los derechos y garantias de la nifiez y adolescencia”. Estas
politicas, llamadas politicas con enfoque de derechos son la atencién a la vida en
todos sus componentes con el empoderamiento social, es decir con un fuerte

contenido participativo.

A pesar que se viene trabajando en la modernizacion del Estado, no todos los
organismos alcanzan el desarrollo anhelado de sus habitantes; en este marco y ante
este nuevo escenario del desarrollo centrado en el ser humano como sujeto de
derechos; es importante que las instituciones publicas dinamicen los procesos de
participacion mediante la implementacion de mecanismos, con un enfoque de
inclusion social y equidad que oriente la planificacion estratégica para alcanzar la

vision institucional publica.



En este sentido las politicas institucionales, entendidas como el conjunto de
orientaciones y guias generales de accién, son establecidas y aprobadas por el
Gobierno Auténomo Descentralizado cantonal, para orientar el trabajo del articulado
institucional hacia la busqueda de la eficiencia y eficacia en la ejecucion de sus
actividades para el cumplimiento de sus fines y objetivos de la garantia de los

derechos de la nifiez y adolescencia.

La falta de disefio metodolégico e implementacion de politicas de inclusién vy
equidad social en el proceso de diagnéstico, priorizacion, planificacion y ejecucion
de planes programas y proyectos disminuye el impacto social de la gestion del
desarrollo local; partir desde un grupo vulnerable y prioritario de la nifiez y
adolescencia permite empezar la visibilizacion del desarrollo humano como inversion
desde las perspectivas gubernamentales, espacio donde se gesta el proceso de
desarrollo local que constituyéndose en una estrategia que planeada y ejecutada
colectivamente, mejorard progresivamente la calidad de vida en el territorio,
potenciando y utilizando de manera plena sus capacidades humanas, sociales,

fisicas, financieros y ambientales.

1.3. Formulacion del problema.

¢, Es posible Elaborar una Agenda cantonal de protecciéon Integral de la nifiez y
adolescencia del canton Antonio Ante, mediante una técnica metodoldogica,
participativa para mejorar y garantizar la calidad de vida de la nifiez y adolescencia,
a través de 29 indicadores establecidos en el estudio de linea base el canton?

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo general

Elaborar una Agenda cantonal participativa, para la proteccion Integral de la nifiez y

adolescencia del canton Antonio Ante 2011 — 2014, para mejorar y garantizar a

calidad de vida de la niflez y adolescencia.



1.4.2. Objetivos especificos

1. Analizar la situacion de la nifiez y adolescencia del cantén Antonio Ante a
través de los indicadores de la linea base, las percepciones de las
instituciones que trabajan con nifiez y adolescencia y el consejo consultivo de
nifiez y adolescencia.

2. Elaborar la propuesta de la construccion de la Agenda cantonal de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia del cantén Antonio Ante, articulado con el
Plan de Desarrollo Nacional, Plan Estratégico de Antonio Ante, Agenda Social
de la Nifiez y Adolescencia y Agenda Minima de la Nifiez y Adolescencia
Indigena.

3. Validarla Agenda de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia del canton
Antonio Ante con las instituciones participantes en su definicion, Miembros del
Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de Antonio Ante y Consejo

Consultivo de la Nifiez y Adolescencia.

1.5. Preguntas de Investigacion:

1. ¢,Cuadles son los indicadores que reflejan la vulneracién de los derechos de la
nifiez y adolescencia del cantén Antonio Ante, en la linea base que permitan
construir acuerdos institucionales para garantizar sus derechos y vigilarlos?

2. ¢, Cudl seria la estructura mas adecuada para la construccion de la Agenda
cantonal, desde el punto de vista legal y metodoldgica?

3. ¢, Cudles son los procesos de validacion, legitimacién y aprobacion de la

Agenda cantonal de la nifiez y adolescencia del cantén Antonio Ante?

1.6. Justificacién de la investigacién

Se ha visto necesario diseflar un instrumento metodolégico que nos permita
articular un compromiso de todos, del Estado, la sociedad y la familia a un nivel
nacional, provincial y local, en la légica de corresponsabilidad prevista en el Cédigo
de la Nifiez y Adolescencia, es decir, como un deber de adoptar medidas que
aseguren la plena vigencia de la totalidad de los derechos de todos los nifios, nifias
y adolescentes del canton Antonio Ante, para lo cual se pretende realizar la

concrecion metodoldgica y técnica de la Agenda Social de la Nifiez y Adolescencia
5



de forma que se convierte en el instrumento de politica publica que guie las
intervenciones de las instituciones publicas y organismos privados en el canton
Antonio Ante, la provincia de Imbabura, a la vez sirva como un modelo referencial
para el resto de los cantones que se vinculara con el Plan Nacional de Desarrollo,
Agenda Social Nacional de la Nifiez y Adolescencia y Plan Estratégico de Antonio
Ante, para proseguir en forma conjunta, armoniosa y articulada con el mejoramiento
de las condiciones para el cumplimiento de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes; reconociendo que la mejor inversibn para el desarrollo de una

sociedad es en este sector de atencion prioritaria.

Con esto se busca una intervencion responsable de las instancias del Sistema
descentralizado de Proteccidn, potencializar la adaptacion y desarrollar mecanismos
de capacitacién apropiados que faciliten su aplicacion de este proyecto, y contribuir
a la sensibilizacién de proteccion, garantia y respeto a los derechos humanos de los

nifios, nifia y adolescentes del cantdn Antonio Ante.



CAPITULO II
MARCO TEORICO

2.1 Teoria Base

La problematica de la situacién de la nifiez y adolescencia es muy dramatica, en
nuestro pais casi un 70% de los 4.8 millones de nifias y nifios de Ecuador viven en la

pobreza. Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2011):

Aproximadamente 430.000 nifios y nifias con edades entre los 5 a los 17
afos de edad trabajan, la desnutricion afecta a un 15% de los nifios y
nifas menores de cinco afios y los programas de desarrollo de la
primera infancia que reciben apoyo del gobierno abarcan solamente a un
8.45 de los nifios y nifias que cumplen con los requisitos. Desde 1990
hasta 2009, la tasa neta de matriculacion en la escuela primaria se
estancO en alrededor de un 90%. Los nifios y las nifias tienen acceso
igualitario a la educacion, pero no es éste el caso de los nifios y nifias
indigenas y afro ecuatorianos: un 90% de estos nifios y nifias viven en la
pobreza y solamente un 39% ha terminado escuela primaria (en
comparacion con el 76% de los nifios y nifias de otros grupos). Alrededor
de un 50% de las muertes infantiles que se producen en la actualidad se
pueden evitar y hay una tasa mas elevada de mortalidad para los nifios y
las niflas indigenas y afro ecuatorianos. La mortalidad derivada de la
maternidad sigue siendo elevada en las zonas indigenas, donde
solamente un 20% de los nacimientos se llevan a cabo en centros de
salud publica.

Es especialmente importante ampliar la definicion de pobreza infantil mas alla de
conceptos tradicionales como bajos ingresos de las familias o bajos niveles de
consumo, porque los nifios y las niflas experimentan la pobreza como un entorno
gue perjudica su desarrollo mental, fisico, emocional y espiritual. Sin embargo, pocas
veces se establece la diferencia entre la pobreza infantil y la pobreza en general y se

conoce muy poco de su dimension.

Los nifios y las nifias sienten la pobreza con sus manos, mentes y corazones, La
pobreza material por ejemplo, comenzar el dia sin un alimento nutritivo o verse
obligado a realizar trabajos peligrosos dificulta su capacidad mental y su crecimiento

fisico. Vivir en un entorno que ofrece pocos estimulos o un apoyo emocional a la
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infancia, elimina gran parte de los efectos positivos que se derivan de crecer en un
hogar acomodado desde el punto de vista material. Al discriminar contra su
participacion en la sociedad y menoscabar su potencial, la pobreza no solamente

provoca su sufrimiento, sino que también les resta poder.

2.2  Marco conceptual

El marco tedrico son los conceptos que se toman como referencia para formular y
desarrollar el proyecto, a continuacién presentamos ideas basicas que forman la

base para los argumentos, del presente trabajo. El desarrollo de vida del ser humano se
desenvuelve a través de sucesivas etapas que tiene caracteristicas muy especiales. La
etapa de desarrollo humano que aborda esta agenda corresponde al ciclo de vida
comprendida desde la concepcién hasta los 17 afios de edad .Estos ciclos considera los
siguientes sub grupos etarios: no natos, neonatos e infantes hasta los 5 afios de edad, nifiez

de 6 a 11 afios de edad, y adolescentes de 12 a 17 afios de edad.

Desde la categoria generacional, hay que considerar que las etapas del ciclo de vida
no estan marcadas solo desde el ambito bioldgico, pues cada sujeto cumple roles y
funciones dentro de una determinada familia, comunidad y cultura, o que le hace un

sujeto con derechos tanto por su etapa generacional como por su rol y funcion.

La inversion social en la nifiez y la familia constituye un factor fundamental para el
desarrollo humano y por consiguiente el desarrollo local y nacional. Heckman (2006)
sefiala que el desarrollo del capital humano es un proceso dinamico, que comienza
en etapas tempranas de la vida y continua en el ciclo de la vida. Young (2002) por su
parte, identifica que la nutricion, la crianza y el desarrollo de habitantes cognitiva
influye en la posibilidad de desarrollar arménicamente todo el potencial de las nifias
y nifios, en cuanto a la salud, cognicion y desarrollo social, emocional y socio

cultural.

Asimismo, Valimaki (2006: enBeserra,M.et al 2008) concluye que desde muy
temprano, en la vida de un infante se recogen experiencias y memorias, y es a

través de ellas que los nifios y nifias otorgan un sentido significativo a su mundo.



Heckaman (2006) dice que un nifio o0 nifia esta afectado por el ambiente en el que
vive ya que este impacta desde el desarrollo neuro-psiquico del cerebro hasta su
capacidad de empatia. Dicho impactos es relevante debido a la educacion primaria,
secundaria y superior. Muchas de las desigualdades que se presenta en la sociedad
se deben a inadecuados sistemas relacionales y de estimulacion desde la infancia
ya que la carencia de habilidades genera una pérdida de ventajas en mayor

magnitud que la carencia de recursos financieros.

Behrman (1996,2001) sefiala que:

Una mejor nutricion y salud tienen relacion positiva con el desempefio
escolar en varios aspectos, como ingreso a menor a menor edad, menor
repeticion y ausentismo, mas afios completados y mejores resultados en
puntajes de pruebas, dominio de destrezas esperadas para cada areay
afio de educacion. Incluso, el mayor peso al nacer muestra mejores
resultados en la etapa adulta.

La sociedad ecuatoriana esta constituida por una diversidad de culturas, que se
expresan a través de los pueblos: mestizo, afro ecuatoriana, montubio
nacionalidades ancestrales e inmigrantes de varios paises, que caracterizan la
heterogeneidad cultural, la pervivencia de sistemas de vida, cosmovisiones y
practicas socioculturales diversas. Contradictoriamente, siendo que esta diversidad
cultural constituye una rigueza nacional, al mismo tiempo es fuente de desigualdad,
en tanto que distintos grupos humanos son rezagados de los procesos de desarrollo,
excluidos de la recursos y servicios del Estado, y discriminados por los sistemas

educativos, econémicos, cultural, de participacién politica, entre otros.

La discriminacion y exclusion se expresa en las desigualdades o brechas social,
cultural y economica y se producen mediante mecanismos Yy practicas coloniales
profundamente arraigados en la sociedad. La desigualdad en el trato, en
procedimientos y en las leyes, permiten que se mantengan privilegios y jerarquias
sociales, y patrones culturales que impiden la construccibn de una sociedad
plurinacional e intercultural, horizontal, inclusiva, con igualdad de oportunidades y

garantias.

En cuanto a la igualdad, equidad y solidaridad, el Art.85 de la Constitucién (2008)

introduce dos nociones, que consolidad la figura del Ecuador como un Estado de
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justicia y derechos, equidad y solidaridad. El numeral 1 de este articulo sefiala que
las politicas publicas y la prestacion de servicios y bienes se orientan a garantizar
todos los derechos y la consecucion de Buen Vivir. Ademas, las politicas se
formularan de acuerdo al principio de solidaridad. A su vez, el numeral 3 expresa
gque el Estado asume la garantia de la distribucion equitativa y solidaria del
presupuesto para la ejecucion dela politicas publicas. Por tanto, la solidaridad y la
equidad se plantean como mecanismos redistributivos a favor de los grupos sociales
rezagados en el ejercicio de sus derechos y, por ende, son medios para alcanzar la

igualdad en el pleno goce de derechos.

La doctrina de proteccion a nifios, nifias y adolescentes, los pone en el centro como
sujetos de titulares de derechos y privilegia el interés superior del niio como marco
para el cumplimiento de las obligaciones estatales y la exigibilidad de los derechos.
Por tanto en la nocion de derechos humanos subyace la idea de que todas las
personas, incluidos los nifios y nifias gozan de los derechos consagrados para los
seres humanos y que es deber de los estados promover y garantizar su efectiva

proteccién igualitaria. (Cillero, M.1997).

Estos principios doctrinarios se concretan en una supra proteccion establecida en la
Constitucion y se desarrollan en la normativa secundaria como el Cadigo de la Nifiez

y Adolescencia.

En el Ecuador, en los ultimos cinco afos, las mujeres, pueblos y nacionalidades,
nifez y adolescencia, personas con discapacidad y en situacion de movilidad
humana han logrado plasmar acciones especificas, para que el estado y la sociedad
garanticen sus derechos, los cuales han sido recogidos en el Art.11 de la

Constitucion vigente (2008).

El ejercicio de los derechos se regira por los siguientes principios:...2.
Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos,
deberes y oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones de
etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad
cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado
judicial, condicion socio- econdmica, condicion migratoria, orientacion
sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia fisica ; ni
por cualquier otra distincion, personal o colectiva, temporal o
permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionara toda
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forma de discriminacion. El Estado adoptara medidas de accion
afirmativa que promuevan la igualdad real a favor de los titulares de
derechos que se encuentren en situacion de desigualdad.

Cumplir con lo dispuesto en la Constitucion, en relacién a la discriminacion y
maltrato, ayudaran a establecer soluciones a los problemas que se dan en la
relacion entre el servidor publico —adulto—y los usuarios -nifios, nifias y
adolescentes-pasado de un modelo adulto- centrista a otro en el que ambos actores
interactlan en un marco de respeto a los derechos y participacion, dando énfasis a
la autonomia de decision de la persona sobre si misma, lo que beneficiara el

crecimiento y desarrollo integral de nifos, nifias y adolescentes .

La accion ciudadana tiene como principal objetivo mejorar el bienestar publico, sobre
todo el de las personas y grupos de atencion prioritaria. Por lo tanto la ciudadania
plena de las y los ciudadanos es imprescindible para el real y pleno funcionamiento
de la sociedad ecuatoriana, estos derechos estdn plasmados en la Ley de

Participacion Ciudadana y Control Social.

2.3. Normativa legal

Los aspectos legales presentes en el presente proyecto se fundamentan

principalmente en los siguientes instrumentos legales:

Ecuador es signatario de la Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio
(1990), instrumento que es parte del ordenamiento juridico ecuatoriano y establece
la obligacién del Estado de adoptar medidas y asignar recursos para el efectivo
cumplimiento de los derechos reconocidos en la Convencion. De igual manera,
establece la responsabilidad estatal de adecuar la legislacion y la organizacion

institucional a la Doctrina de Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia.

La Constitucién de la Republica del Ecuador (2008), en su Art. 35 declara que:

Los “Derechos de las personas y grupos de atencién prioritaria... nifias,
nifios y adolescentes...recibiran atencion prioritaria y especializada a los
ambitos publicos y privados”. Los Arts. 43,47,48,49,50,51 y 52 sefialan la
responsabilidad y obligacion estatal de emprender las acciones
necesarias para impulsar el desarrollo, la proteccion integral y la vigencia
de los derechos, principios y garantias a favor de los nifios, nifias y
adolescentes, a través de la Organizaciéon del Sistema Nacional
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Descentralizado de Proteccion Integral de la Nifiez y adolescencia, asi
como la obligacion de los gobiernos Autonomos Descentralizados de
formular politicas y destinar recursos preferentes para servicios y
programas orientados a la nifiez y adolescencia.

El Art.44 establece como obligacion del Estado brindar proteccién, apoyo y promover
el desarrollo integral a nifios, nifias y adolescentes en su “proceso de crecimiento,
maduracion y despliegue de su intelecto y de sus capacidades, potencialidades y
aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y comunitario de afectividad y
seguridad. Este entorno permitird la satisfaccion de sus necesidades sociales,
afectivo-emocionales y culturales, con el apoyo de politicas intersectoriales

nacionales y locales”.

Art. 45 define que los nifios, nifias y adolescentes gozan de los derechos
comunes al ser humano, como son el respeto a la vida, libertad a la no
discriminacion, libertad de asociacion, etcétera; asi como también a los
que son especificos para su edad. En el segundo inciso se establece
que ...... nifnas, nifos y adolescentes tiene derecho a la integridad fisica
y psiquica; a su identidad, nombre y ciudadania; a la salud integral y
nutricion; a la educacion y cultura, al deporte y recreacion; a la seguridad
social; a tener una familia y disfrutar de la convivencia familiar y
comunitaria; a la participacion social; al respeto de su libertad y dignidad;
a ser consultados en los asuntos que les afecten: a educarse de manera
prioritaria en su idioma y en los contextos culturales propios de sus
pueblos y nacionalidades; y a recibir informacién acerca de sus
progenitores o familiares ausentes, salvo que fuera perjudicial para su
bienestar.

El Art.46 expresa que el Estado adoptara medidas que aseguren a las nifias, nifios y
adolescentes su nutricion, salud, cuidado diario en un marco de proteccion especial
contra cualquier tipo de explotacién laboral o econdmica, violencia, maltrato,
explotacion sexual, asi como la atencidn prioritaria en caso de desastres, conflictivos

armados y todo tipo de emergencias, entre otros.

El Cddigo de la Nifiez y Adolescencia (Registro Oficial N° 737 de enero 2003)
establece la responsabilidad del Estado, la sociedad y la familia en la garantia y
proteccion de los derechos de nifias, nifias y adolescentes en el Ecuador, para lo

cual debe definir las politicas publicas de Proteccion integral.

El Libro Tercero del Codigo de la Nifiez y Adolescencia en su Art.190, norma la

organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion
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Integral de la Nifiez y Adolescencia, concebido como: “un conjunto articulado de
organismos, entidades y servicios, publicos y privados, que definen, ejecutan,
controlan y evallan las politicas, planes, programas y acciones, con el propésito de

garantizar la proteccion integral de la nifiez y adolescencia”.

Los Art. 201 y 202 de este Codigo establece la creacion y funciones de los concejos
cantonales de la Nifiez y Adolescencia como rectores del Sistema de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia; y, encarga a ellos la elaboracion y proposicion
de politicas publicas para este grupo; asi como la vigilancia de su cumplimiento y

ejecucion.

En el Cdodigo de la Nifiez y Adolescencia, en el Titulo Tercero del Libro Primero, se
detallan los derechos, garantias y deberes de nifio, nifia y adolescentes,
dividiendolos en cuatro grandes grupos de derechos: a la supervivencia, a la

proteccion y a la participacion.

Derechos de Supervivencia

En este grupo tenemos los siguientes derechos:

o A la vida.

o A conocer a sus progenitores y mantener relaciones afectivas personales,
regulares, permanente con ellos y sus parientes.

o A tener una familia a la convivencia familiar; nifios, nifias y adolescentes
tienen derechos a vivir y desarrollarse con su familia biolégica excepto cuando
esto sea imposible 0 vaya en contra de su interés superior.

. Proteccién Prenatal,

o A la lactancia materna, para asegurar el vinculo afectivo con su madre y un
adecuado desarrollo y nutricion.

o Atencion en el embarazo y parto, en condiciones adecuadas, tanto para el
ninio o nina como para la madre, especialmente en caso de madres
adolescentes.

o A una vida digna, en condiciones socioeconémicas que permitan su desarrollo
integral, una alimentacién nutritiva, equilibrada y suficiente; recreacion y
juegos, educaciéon de calidad, vestuario y vivienda con todos los servicios
basicos.
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A la salud, acceso permanente a servicios de salud publicos y medicina
gratuita.
A la seguridad social, a sus prestaciones y servicios.

A un ambiente sano.

Derechos al desarrollo.

En este grupo tenemos los siguientes derechos:

A la Identidad, a un nombre, nacionalidad, relaciones familiares.

A conservar, desarrollar, fortalecer y recuperar la identidad cultural, asi como
los valores espirituales, culturales, religiosos, linguisticos, y sociales. Se
deberan respetar la cultura de pueblos y nacionalidades indigenas, pueblos
afro ecuatoriana y pueblos montubios, su cosmovision, realidad cultural y
conocimientos de cada pueblo o nacionalidad.

A la identificacion, lo que significa que deberan ser inscritos de manera
inmediata y con los correspondientes apellidos paterno y materno.

A la educacién que sea de calidad, respete la cultura del lugar, convicciones
éticas, morales, religiosas. La educacion publica es gratuita y laica. las
instituciones educativas deberan brindar este servicio con equidad, calidad y
oportunidad. Los padres y madres tienen la obligacion de matricular a sus
hijos e hijas en planteles educativos y elegir la educacion que mas convenga.
Queda prohibido la aplicacion de sanciones corporales y psicolégicas que
atenten a la dignidad de los nifios, nifias y adolescentes, la exclusiéon o
discriminacion por una condicion personal o de sus progenitores.

A la vida cultural, a participar liboremente en expresiones de caracter cultural.

A la Informacion, a buscar y escoger informacion, que sea adecuada, veraz,
pluralista y que brinde orientacién y educacion critica.

A la recreaciéon y al desarrollo y al descanso, al deporte, a la practica de
juegos en espacios apropiados, seguros y accesibles, y en especial de juegos

tradicionales.

Derecho ala proteccion

En este grupo tenemos los siguientes derechos:

Los nifios, niflas y adolescentes tienen derecho a que se respeten su

integridad personal.
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Derecho a la libertad personal, dignidad, reputacion, honor e imagen.
Derechos a la privacidad y a la inviolabilidad del hogar y las formas de
comunicacion.

Derecho a la reserva de la informacién sobre antecedentes penales.

Derechos de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad o necesidades
especiales.

Derechos de los hijos e hijas de las personas privadas de la libertad.
Derechos a proteccidn especial en casos de desastres y conflictos armados.

Derechos de los nifios, nifias y adolescentes refugiados.

Derecho a la Participacion.

En este grupo tenemos los siguientes derechos:

La libertad de expresion, buscar, recibir, difundir ideas salvo aquellas que
atenten el orden publico, la salud, la moral publica o los derechos y libertades
de las demas personas.

A ser consultados en los asuntos que les afecte.

A la libertad de pensamiento, conciencia y religion.

A la libertad de reunién de manera publica y pacifica.

A la libertad de asociacion con fines licitos, sin fines de lucro, especialmente
para asociaciones estudiantiles, deportivas, culturales, laborales o

comunitarias.

El Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia, mediante Resolucién N° 22 de
octubre 20 del 2004 (Registro Oficial N° 475 de diciembre 3 del 2004), aprobd6 el

Plan Nacional Decenal de Proteccion Integral, que define las politicas de proteccion

integral para asegura el cumplimiento de los derechos de nifios, nifias y

adolescentes, previstos en los tratados internacionales y la normativa nacional

vigente.

El Cdodigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomias y Descentralizacion
(COOTAD), en su Art. 148 sefiala que:

...los Gobiernos Auténomos Descentralizados ejerceran las competencias
destinadas a asegurar los derechos de nifios, nifias y adolescentes que
les sean atribuidas por la Constitucion, esté Codigo y el Consejo Nacional
de Competencias, en coordinacion con la Ley que regule el Sistema
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Nacional Descentralizado de Proteccion Integral de la Nifez vy
Adolescencia...

El Art. 31 del Decreto Ejecutivo N°. 179, expedido el 1 de junio del 2005 (Registro
Oficial N° 37), dice: “Declarese la proteccion integral de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes ecuatorianos, con la finalidad de lograr su desarrollo integral en

un marco de libertad, dignidad y equidad “.
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CAPITULO Il
METODOLOGIA

3.1. Tipo deinvestigacion.

La presente investigacion es cuantitativa, cuantitativa — descriptiva, ya que el
proceso, parte de la descripcibn metodologica a través de una Agenda cantonal de
la nifiez y adolescencia, con 29 indicadores de la Linea base, que permitan articular
acciones, optimizar recursos y orientar a la construccion de politicas de inclusion y
equidad en la construccion de planes, programas y proyectos del modelo de gestion
del Gobierno Municipal de Antonio Ante, este trabajo no se termina solamente en la
descripcion del problema, sino en la elaboracién de una propuesta a implementarse
y resolver el problema planteado, con indicadores que nos permitiran medir el indice

de cumplimiento.

También se utilizd el método deductivo que parte de las verdades preestablecidas

para inferir de ellas conclusiones respecto de cosas particulares.

Para el diagnostico de la problemética se realizara una investigacion de campo a
través de talleres en los cuales participaran activamente los actores sociales del
cantébn, ademas se contard con informacion estadistica facilitada por las

Instituciones del Sector Publico y Privado.

3.2. Disefio de la investigacion.

El presente trabajo es un buen estudio, ya que la propuesta contiene un conjunto de
instrumentos y herramientas, tales como matrices y procedimientos, cuyo objetivo es
aplicarlos o implementarlos. Esta propuesta fue sometida a evaluaciones por parte
de los involucrados en los procesos con el objeto de verificar su pertinencia y evaluar

la eficacia, es decir son susceptibles de cambios 0 mejoramiento en su aplicacion.
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La propuesta se disefio, tomando en cuenta los valiosos aportes de los involucrados;
la poblacién involucrada son los pobladores del Cantén Antonio Ante y los
funcionarios Municipales como son el Alcalde y Directores departamentales de

guienes se conocio6 sus diferentes opiniones.

El método utilizado fue el cientifico que obedece a un proceso légico de formulacién
del proyecto, los planeamientos de objetivos tanto general como especificos se

enmarcan en el arbol de problemas.

El método tedrico, fue utilizado en el andlisis y comparacion de las experiencias y
logros alcanzados en lo relacionado al tema de Nifiez y Adolescencia, llevados a
cabo por los diferentes gobiernos municipales autbnomos del pais, de América
Latina y Europa, como también en la utilizacion de los procedimientos técnicos,
administrativos y financieros utilizados con éxito en otros lugares donde se realiza el

proceso de Politica Publica.

También se utilizé el tipo propositivo ya que no solo se queda en la descripcién del

problema, sino que plantea las soluciones al problema identificado.

La observacion directa de la investigadora en los procesos de proteccion y garantia
de la nifiez y adolescencia que actualmente se estan llevando a cabo y por la
experiencia obtenida por la investigadora, llevaron a elaborar una propuesta que
contiene procedimientos que sirven para realizar actividades muy detalladas
especialmente en lo que tiene que ver con el ciclo a desarrollarse en la Agenda
cantonal de la nifiez y adolescencia del canton Antonio Ante, disefidandose matrices

de planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion.

3.3 Poblacion

La poblacion se detalla en los siguientes cuadros.
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Cuadrol: Poblacion del Cantén Antonio Ante.

PARROQUIA POBLACION PORCENTAIJE %
ATUNTAQUI 23.299 53,54
IMBAYA 1.279 2,94
NATABUELA 5.651 12,99
CHALTURA 3.147 7,23
SAN ROQUE 10.142 23,31
TOTAL 43.518 100,00
Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2.010
Cuadro?2: Poblacion Parroquial por Area y Sexo
PARROQUIA | HOMBRE | PORCENTAJE MUJER | PORCENTAJE TOTAL
ATUNTAQUI 11.208 53,20 12.091 53,86 23.299
IMBAYA 652 3,09 627 2,79 1.279
NATABUELA 2.719 12,91 2.932 13,06 5.651
CHALTURA 1.503 7,13 1.644 7,32 3.147
SAN ROQUE 4,987 23,67 5.155 22,96 10.142
TOTAL 21.069 100,00 22.449 100,00 43.518
Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda. 2.010
Cuadro 3: Poblaciéon por Grupos de Edad y Sexo
SEXO
GRUPOS DE EDAD HOMBRE | MUJER TOTAL PORCENTAIE
De O a 5 Aos 2.600 2.588 5.188 11,92
De 6 a 12 Afos 3.308 3.255 6.563 15,08
De 13 a 18 Afos 2.747 2.639 5.386 12,38
De 19 a 32 Afios 4.710 5.243 9.953 22,87
De 33 a 45 Afios 3.151 3.550 6.701 15,40
De 46 a 64 Ahos 2.891 3.227 6.118 14,06
De 65 y Mas 1.662 1.947 3.609 8,29
Total 21.069 22.449 43.518 100,00

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda. 2.010
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Cuadro 4: Densidad Poblacional del Cantdn por Parroquias

PARROQUIA POBLACION AREA DENSIDAD
ATUNTAQUI 23.299 2220,43 10,49
IMBAYA 1.279 1169,25 1,09
NATABUELA 5.651 916,05 6,17
CHALTURA 3.147 1700,63 1,85
SAN ROQUE 10.142 1819,39 5,57
TOTAL 43.518 7825,75 5,56

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda. 2.010
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CAPITULO VI
RESULTADOS

Los resultados que se visualizaron producto del diagnéstico son:

o Los actores de la sociedad civil del Cantén Antonio Ante con poco interés de
participar en la toma de decisiones, en muchos casos debido a la crisis
econdmica que limita los tiempos de participacion y el desconocimiento del
tema de nifiez a adolescencia reflejan que las acciones, programas y proyectos
gue ejecuta la institucion municipal y entidades publicas del estado no aterrizan
la probleméticas de nifiez y adolescencia como una corresponsabilidad, y su
planificacién institucional no responde a una demanda de solucién efectiva.

o Con la Agenda cantonal el Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
conjuntamente con el Equipo Cantonal debera elaborar modelos de informes
gue los ejecutores de las politicas deberan informar en reuniones periédicas
(cuatrimestrales o semestrales). Estos informes deberan contener los recursos
financieros de cada una de las acciones desarrolladas con el objetivo que los
Concejos Cantonales de la Nifiez y Adolescencia y el Consejo Nacional de la
Niflez y Adolescencia realicen acciones coordinadas de vigilar la entrega
oportuna de presupuestos.

o También como resultado obtenido es que, tenemos una propuesta viable,
factible de realizarla, metodologica y técnica, que le permitirA al Gobierno
Municipal de Antonio Ante, al Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
contar con una herramienta clave para su desarrollo local, ya que la Agenda
cantonal fomentara espacios de encuentro, reflexibn y concertacion, que
fortalecerd el espiritu de cooperacién y solidaridad entre los ciudadanos e
instituciones publica y privadas.

o La propuesta presentada contiene herramientas y procedimientos que le
permitird al Gobierno Local y los actores sociales construir una experiencia
propia adaptada a la realidad social para garantizar credibilidad junto a la
poblacion y mayor confianza en sus gobernantes. Por otra parte a nivel cantonal

se realizan grandes progresos en la construccion del Sistema Nacional
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Descentralizado de Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia (SNDPINA),
este esfuerzo debe al momento combinarse con la implementacion de la agenda
social del gobierno nacional, con lo cual se potencia la estrategia de
construccion y puesta en funcionamiento del sistema de proteccion.

Agenda de proteccion Integral de la nifiez y adolescencia del canton Antonio
Ante, trabajo articulado con las instancias publica, privada y participacion
especial de la nifilez y adolescencia del canton, desde la clasificacién de los
grandes grupos de los derecho que establece el Cdédigo de la Nifiez vy

adolescencia: Proteccion, desarrollo, supervivencia y participacion.
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CAPITULO V
PROPUESTA

5.1. Nombre del proyecto

Agenda cantonal de proteccion integral de la nifiez y adolescencia de Antonio Ante,
2011- 2014.

5.2 Planteamiento del problema.

En el cantdon Antonio Ante pese de contar con herramientas de investigacion como
Linea Base con 29 indicadores realizada por el Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia a través del Observatorio de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia
(ODNA), indica que el indice de cumplimiento de los derechos (IDN) de los nifios,
nifias y adolescentes en el canton Antonio Ante el afio 2009, es de 5.7/10.

En el Gobierno Municipal de Antonio Ante no cuenta con una propuesta
institucionalizada que promueva procesos articulados, consensuados para la
garantia de los derechos de la nifiez y adolescencia con criterios de equidad,
corresponsabilidad y solidaridad para la ejecucion de programas Yy proyectos;
principalmente se debe a que los actores locales tienen poco interés de participar en
la toma de decisiones, debido a que existe poca tolerancia por parte de las
autoridades locales a opiniones diferentes de los actores, la actual crisis econémica
limita el tiempo para dedicar a los proceso de participacion ciudadana; ademas que
las instancias publicas no cuentan con un instrumentos locales que les permita
articular o invertir en funcién de su realidad, para implementar el presupuesto de

intervencion en este grupo vulnerable .
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5.3. Objetivos

5.3.1. Objetivo General.

Elaborar una Agenda cantonal de proteccion de los derechos de la nifiez y
adolescencia del cantdbn Antonio Ante, que permitan coordinar acciones de
corresponsabilidad del estado, sociedad y familia, para el cumplimiento de sus

derechos durante un periodo 2011 - 2014.

5.3.2 Objetivos Especificos

e Construir la agenda cantonal de la nifiez y adolescencia como instrumento
obligatorio a seguir, vigilado y exigido por el Consejo Cantonal de la Nifiez Y
Adolescencia del cantén Antonio Ante, que estaran en funcién del cumplimiento
de los derechos de nifios, nifias y adolescentes.

e Presentar la propuesta de la agenda Cantonal Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia del cantén Antonio Ante, para su aprobacion a los miembros del
Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de Antonio Ante.

e Generar participacion, es decir se construye a partir de la experiencia de las
organizaciones que brindan servicios de atencion y de las personas que reciben
los servicios de atencion, planificando y optimizando recursos en funcién de

derechos y no de necesidades insatisfechas.

5.4 Etapas y actividades contempladas en el proyecto

Paso 1: Identificacion de actores involucrados en los temas de nifiez y

adolescencia en el canton.

Es necesario que se desarrolle un proceso de difusion de la Agenda Social de la
Nifiez y Adolescencia con los compromisos nacionales, linea base del canton con el
objetivo de garantizar sumar actores en la construccion de los compromisos y

requerimientos cantonales.

La identificacion de actores define el Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia

por los miembros de los mismos en una sesion ordinaria o extraordinaria.
24



En caso de ser necesario el Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia podria
incorporar otros actores en el proceso de identificacién y andlisis de involucrados,

realizando asi una sesion ampliada de Concejo.
Se propone trabajar con la matriz de identificacion de actores involucrados (Anexo 1)
centrando el analisis asi, en las funciones de los actores cantonales dentro del

Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia.

BASE DE DATOS DE ACTORES

Matriz 1: Base de datos de actores
Nombre y L Tipo de ; - ) i

) Cargo |Organizacion . | Direccion | E-mail | Telefono
Apellido organizacion

Elaboracion: Propia

El objetivo de la matriz de involucrados es determinar los actores cantonales que
tienen incidencia en cada una de las politicas de la Agenda, determinar sus
limitaciones, fortalezas y recursos para implementar las politicas. Los datos
identificados se utilizaran en los diferentes pasos de la elaboracion de la Agenda
Cantonal, especialmente en la matriz operativa de cada una de las politicas. (Ver

anexo 1).

Paso 2: Conformacién de comisiones interinstitucionales segun los seis temas
de la Agenda Social de la Nifiez y Adolescencia e identificacidén de la situacién
de los nifios, nifias y adolescentes en el cantdén en especial de las alertas

determinadas en la linea base.

Para el desarrollo de éste paso es necesario realizar un taller con todos los actores
cantonales en donde se da a conocer la Agenda Social de la Nifiez y Adolescencia y
se explican los compromisos nacionales asumidos por cada una de las instituciones

gue apoyan la Agenda Social.
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Una vez conocida la Agenda se conforman seis comisiones interinstitucionales
(mesas de trabajo) segun las politicas de la Agenda, dichas comisiones deberan

funcionar como redes de proteccion integral:

Salud de nifios y nifias menores de 28 dias

Desnutricion de nifios, nifias

Maltrato de nifios, nifias y adolescentes

Adolescentes realizando trabajos prohibidos o peligrosos

Educacion de nifios, nifias y adolescentes

o gk w N e

Participacion

Cada institucion o actor conformard las comisiones segun ambitos de trabajo de las
instituciones e interés que cada actor tenga en el tema, si las organizaciones
trabajan en mas de un tema se definira representantes en cada una de las

comisiones.

La labor que se les encargara a las Comisiones es la de realizar el diagndstico de la
situacion de nifios, nifias y adolescentes del canton en cada tema. Las comisiones
conformadas deberan recolectar informacion sobre los indicadores que ayudan a
medir las metas de las politicas de la Agenda Social de la Nifiez y Adolescencia y los
servicios de atencién destinados a nifios, nifias y adolescentes en los temas
analizados. La informacion levantada debera dar cuenta de la situacion de los nifios,
nifias y adolescentes de todo un cantén no de areas especificas del mismo. Para el
diagndstico se trabajara con las lineas de base de los Planes Cantonales, sentires
de la nifiez y adolescencia.

Cada una de las comisiones con la informacion recolectada de la situacion de nifios,
niflas y adolescentes del cantén, analiza los seis problemas que trabaja la Agenda
Social de la Nifiez y Adolescencia, se identifica las causas y efectos de los
problemas, para ello se utiliza la metodologia de arbol de problemas-derechos
incumplidos, en éste analisis se debe trabajar identificando los compromisos
nacionales de la Agenda.

Para el trabajo grupal para el analisis causal del incumplimiento de derechos de
nifiez y adolescencia, de obligaciones y capacidades, se desarroll6 de la siguiente

manera.
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Pasol: Identificar las causas inmediatas, subyacentes y estructurales (construir un

arbol de problemas).
Paso 2: ldentificar los titulares de derechos y titulares de deberes, sus roles y

funciones.
Paso 3. Identificar las brechas de capacidades de los titulares de derechos y los

titulares de deberes.

ARBOL DE PROBLEMAS

Derechos incumplidos (problema)

Causas inmediatas Causas inmediatas Causas inmediatas
Causas e influencias Causas e influencias Causas e influencias
directas) directas) directas)

|
[ [ |
Causas subyacentes Causas subyacentes Causas subyacentes
(Servicios, acceso, (Servicios, acceso, (Servicios, acceso,
practicas) practicas) practicas)
|
| |
Causas estructurales Causas estructurales
(Politicas, presupuesto, (Politicas, presupuesto,
cultura) cultura)

Grafico2: Arbol de problemas; situacion de nifios, nifias y adolescentes del
cantén.Elaboracion: Propia
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Para el trabajo grupal debian recordar que:

1. Los titulares de derechos son: Todos los individuos, hombres o mujeres, nifios o

nifas, de cualquier cultura, grupo o condicion social. También los grupos

(derechos colectivos).

2. Los titulares de deberes son: El Estado, la sociedad y la familia. Los individuos y

entidades privadas.

Las obligaciones de los garantes de derechos son:
1. Respetar: No interferir en el disfrute de los derechos.

2. Proteger: Adoptar medidas para garantizar que otros no interfieran en el disfrute

de los derechos.

3. Garantizar: Adoptar las medidas apropiadas que permitan el disfrute de los

Derechos es crear condiciones

Matriz 2: Andlisis de obligaciones y brecha de capacidades

ANALISIS DE OBLIGACIONES Y BRECHA DE CAPACIDADES

TITULARES ROL Y FUNCIONES

De Derechos:

¢, Cuales son los ¢ Cuales son las funciones
titulares de los que se deberian cumplir
derechos para la exigibilidad de sus
violados o derechos?

incumplidos?

De deberes:

¢, Cudles son los ¢ Cuales son las funciones
titulares de gue se deberian desarrollar
deberes para para el cumplimiento de sus
garantizar los obligaciones con el fin de
derechos garantizar los derechos?
violados o

incumplidos?

BRECHA DE
CAPACIDADES

¢, Qué capacidades les
falta desarrollar a los
titulares de los
derechos para exigir
sus derechos?

¢, Qué capacidades les
falta desarrollar a los
titulares de deberes
para cumplir con sus
obligaciones?

Elaboracion: propia

El andlisis de las causas permitira identificar las estrategias (compromisos) que se
deberan seguir en el canton para el cumplimiento de las politicas. Una vez
identificadas y pulidas las estrategias se debera analizar los actores que estan

asociados a la ejecuciéon de las mismas, para ello se ayuda de la matriz de
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identificacién de actores involucrados, lo que permitira identificar el trabajo realizado
por los actores y orientar el paso de la definicion de compromisos estratégicos del

canton.

Todo el proceso realizado por las comisiones se debera ejecutar en un lapso no

mayor a 30 dias.

En cada una de las comisiones se debera conformar un comité para la
sistematizacion del trabajo realizado (diagnéstico, arbol de problemas-derechos
incumplidos). Dicho comité sera el encargado de presentar el trabajo de las
Comisiones en el taller con todos los actores del canton.

Paso 3: Taller de sistematizacion y definicién de compromisos estratégicos de

las politicas publicas.

Este paso se desarrolla en un taller participativo con todos los actores del cantén,
hay que asegurar que las autoridades de las instituciones que apoyan la Agenda
Social de la Nifiez y Adolescencia o sus representantes en el canton participen. El
taller tendr4 una duracién de un dia y medio o dos aproximadamente segun sea la

realidad de cada cantén, en él se desarrollardn dos momentos:

Durante el desarrollo de este paso los participantes manejaran la matriz de la
Agenda Social para ir ubicando metas y compromisos nacionales definidos, el arbol
de problemas-derechos incumplidos y el estado de situacién de los nifios, nifias y

adolescentes en su cantén trabajado por las mesas.

Primer Momento: Definicion de metas locales de las politicas publicas

Para la identificacion de las metas, es necesario ubicar el tiempo que durara el Plan

Cantonal, que sera cuatro afios.

En el taller se trabajara en las seis comisiones, los actores que no se encuentren
integrandolas se incorporaran a cada una de ellas segun interese. En cada comision

tomando en consideracién las metas nacionales de la Agenda Social y las fortalezas
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y limitaciones de los actores en el catdbn (Anexo 1), se identificara las metas
cantonales en cada una de las politicas. La definicion de las metas se realiza con
base a la informacion proporcionada por el diagnostico de la situacion de los
derechos del nifio, nifia y adolescente antes identificado y segun las realidades de
cada canton. Se recomienda que las metas sean identificadas para cada uno de los

anos.

Segundo Momento: Planificaciébn operativa que concreta y traduce las politicas

anualmente.

En el mismo taller con todos los actores involucrados o segun las dinamicas de cada
cantén se trabajara éste momento mas operativo.

Este momento se trabaja en las seis comisiones anteriormente conformadas, se
debe asegurar la presencia de los representantes de las organizaciones que
manejen la parte técnica y la incorporaciéon de todos los actores del canton (oferta y
demanda).

Cada una de las mesas debera analizar y definir con ayuda de la matriz de metas de
las politicas acciones a realizar durante los tres afios que permita contribuir a la
consecuciéon de las metas planteas. Las comisiones deberan identificar los actores
responsables de su cumplimiento. Para ello se utilizarla la matriz de programacion
por resultados, en la matriz se identifica los recursos con los que cuenta el cantén y
los necesarios para alcanzar las metas antes propuestas. El incorporar acciones
para promover la creacion, fortalecimiento e interconectividad de los organismos del

Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia.

Posteriormente, si los cantones lo ven necesario se podra identificar una matriz de
programacion anual para identificar especificamente las acciones que se realizardn
frente a cada una de las politicas. Si se opta por esta accidon es necesario que cada
afio se retinan las comisiones a trabajar la programacion anual y la evaluacién de
afio anterior. La programacién anual permitira que el Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia pueda realizar el seguimiento y la vigilancia del cumplimiento de las
politicas del Plan Cantonal (Agenda Social).
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Tercer momento: Definicion de compromisos estratégicos para la implementacion

de las politicas de la Agenda Social de la Nifiez y Adolescencia.

En el mismo taller o de ser necesario se convoca a un nuevo taller para definir los

compromisos de los actores del canton en las seis politicas.

Una vez identificadas las metas y los requerimientos que los cantones tienen en
cada una de las seis politicas, en el espacio de las comisiones se procede a
determinar los compromisos estratégicos de las instituciones por cada una de las
seis politicas y los principales desafios y condiciones basicas. Para éste trabajo se
utilizard la matriz de compromisos (Anexo Il) en donde se resumen todo el trabajo
realizado en los pasos anteriores, es decir se visualiza las metas del catén, la linea
de dénde se parte para la colocacion de las metas y se analizara los requerimientos

del canton.

Para trabajar la columna de principales desafios y condiciones basicas cada canton
especificara en cada uno de ellos la situacién en cada cantén, es decir ¢cOmo se
concreta éste en el cantén?, esto siempre y cuando se requiera visualizar alguna
accion especifica de cada cantdn. Por ejemplo en el principio de registro de
entidades, si el proceso est4 avanzado y se tiene complicaciones con el registro de
las entidades publicas, una de las condiciones béasicas podria ser que las

instituciones publicas registren sus programas.

Posteriormente en plenaria se presenta el trabajo de las mesas, cada temética
tendra un lapso de 30 minutos para la presentacion, la plenaria tiene como objetivo

incorporar a en compromisos aportaciones de todos los participantes.

Una vez definidas las metas y los compromisos, una comisién liderada por el o la
Secretaria Ejecutiva del CCNA serd la encargada de visitar y revisar con cada una
de las diferentes instituciones la informacion obtenida, la reunion deberé ser con la
maxima autoridad del cantdon y no mas de media hora cada entrevista. Se realiza
ésta actividad con el objeto de validar con la maxima autoridad los compromisos y el

trabajo realizado en las comisiones.
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Paso 4: Presentacién a Autoridades del canton.

Una vez finalizada la construccién del Plan Cantonal, la Secretaria Ejecutiva del
CCNA presenta a las autoridades del cantdén (Concejo Municipal) el trabajo realizado
de forma participativa para su aprobacion mediante ordenanza y avalada por una

resolucién del CCNA en caso de estar conformado.

Paso 5: Difusiéon de la Agenda cantonal

Segun la realidad de cada cantén se difundira la Agenda cantonal, se debera
preparar con el equipo cantonal y/o las comisiones una estrategia comunicacion

para su difusion.

Paso 6: Implementacion de las politicas

La fase de ejecucion de las politicas publicas es la implementacion de Planes
Anuales de Nifiez y Adolescencia de programacion por resultados con enfoque de
derechos, en un clima de consensos y trabajo en red por cada una de las entidades
de ejecucion determinadas por el Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion

Integral a la Nifiez y Adolescencia.

Las comisiones conformadas en el proceso de la elaboracion seran las encargadas
de la ejecucion de las politicas, las mismas que deberan funcionar como redes de
proteccion, es decir de forma articulada y respetando el rol y funcién de cada uno de

los actores.

CONSTRUCCION DE AGENDA CANTONAL
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Construccion de agenda cantonal

Matriz 3:
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Elaboracion: propia
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REPRESENTANTES INSTITUCIONALES EN LA ELABORACION DE LA AGENDA
CANTONAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DE “ANTONIO ANTE”.

Las organizaciones e instituciones que trabajan en beneficio de la nifiez y

adolescencia en el Cantdn se detallan en el cuadro.

Cuadro 5: Representantes institucionales

INSTITUCIONES

e ACNUR

e Aldeas SOS

e Areade Salud N° 2

e Asociacion “Luceritos de Esperanza”

e Asociacion Tuparina

e Consejo Consultivo de Nifiez y Adolescencia de Antonio Ante
e Concejo Municipal de Antonio Ante

e Miembros del Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de Antonio Ante
e Comisaria Nacional de Antonio Ante

e Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia

e CONSEP - Imbabura

e DINAPEN

e CONADIS

e Direccion Provincial de Educacion Hispana

e Direccion Provincial de Educacion Intercultural Bilingiie
e Direccion Provincial de Educacién de Salud

e Federacién de Barrios Antonio Ante

e Federacion de Organizaciones Comunitarias de Imbabura —FOCI-
e Fundacion Caritas Alegres

o Gobierno Municipal de “Antonio Ante”

e Gobierno Provincial de Imbabura

e Fiscalia de Antonio Ante

e Jefatura Politica de Antonio Ante

e Junta Parroquial de Natabuela

e Junta Parroquial de Chaltura

e Juzgado Noveno de lo Civil de Antonio Ante

e Liga Cantonal de Antonio Ante

e MIES/INFA

e Ministerio de Relaciones Laborales

e Patronato Municipal de Antonio Ante

e Patronato del Gobierno Provincial de Imbabura

e Secretaria de los Pueblos

e Tenencia Politica de Chaltura

e Tenencia Politica de Natabuela

e Tenencia Politica de San Roque

e Tenencia Politica de Imbaya

e Organizacion de Mujeres Antefias

e Unidad Territorial Educativa —UTE 4-

e ChildFund Ecuador — Area Imbabura

Fuente: Concejo cantonal de la Nifiez y Adolescente de Antonio Ante
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5.5 Etapas y actividades en el tiempo

Para la ejecucién de este proyecto existe una programacion que incluye las actividades, y el periodo que se requiere.A
continuacion se detalla cada una de las actividades indicando bajo la responsabilidad de quien esta y los insumos que se requiere
para esta actividad y en qué tiempo deben realizar.

Cuadro 6: Planificacion de actividades

2012
_ (b} o — —_ > c — o o — > (&)
o o | o © > (3} =
N Actividad = o l21E212 (213 <ctn [ sle|a

Identificacion de actores involucrados en los temas de nifiez y adolescencia en el
1 |canton

Conformacién de comisiones interinstitucionales segin los seis temas de la
Agenda Social de la Nifiez y Adolescencia e identificacion de la situacion de los
nifios, nifias y adolescentes en el cantdn en especial de las alertas determinadas
2 |enlalineabase

Taller de sistematizacion y definicion de compromisos estratégicos de las
politicas publicas

Primer Momento: Definicion de metas locales de las politicas publicas

Segundo Momento: Planificacién operativa que concreta y traduce las politicas
anualmente

Tercer momento: Definicion de compromisos estratégicos para la implementacion
de las politicas de la Agenda Social de la Nifiez y Adolescencia

4 | Presentacion a Autoridades del canton

5 | Difusion de la Agenda cantonal

6 | Implementacién de las politicas

7 | Vigilancia y evaluacion

Elaboracion: Propia
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5.6. Productos del proyecto.

Una Agenda cantonal de la nifiez y Adolescencia de Proteccion Integral de la Nifiez
y Adolescencia del canton Antonio Ante, sera un compromiso de todos, del Estado,
la sociedad y la familia en el nivel y local, en la l6gica de corresponsabilidad prevista
en el Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, es decir, como un deber de adoptar
medidas en sus respectivos dmbitos que aseguren la plena vigencia de la totalidad

de los derechos de todos los nifios, nifias y adolescentes del canton.

La gestion municipal respondera en mayor medida a las propuestas ciudadanas, que
respondan a necesidades sentidas, y que, ademas contienen un fuerte componente

solidario, por lo que la gestién tendera a una gestion mas democratica y compartida.

5.7. Beneficiarios.

5.7.1 Directos

Los aproximadamente el 65% de los habitantes del Canton Antonio Ante del centro
de Atuntaqui, Andrade Marin, Chaltura, Imbaya, Natabuela, San Roque seran los
beneficiarios directos entre los que tenemos nifi@s, adolescentes, Jovenes,
Mujeres, Adultos Mayores; Juntas Parroquiales de Natabuela, Chaltura, San Roque
e Imbaya, Junta Patriética de Andrade Marin, Federacion de Barrios, Corporacion de
Comunidades Indigenas de Antonio Ante, Liga Deportiva Barrial, Barrios del Cantén,
Organizacion de Adultos Mayores, Camara de Comercio, Gremios, Asociacion de
productores de Antonio Ante, Red de Turismo Comunitario, Instituciones Educativas,
Cooperativas de Transportes, que en total suman aproximadamente 27.500
habitantes, a mas de las instancias publicas del Estado que interviene en el canton

Antonio Ante.

5.7.2. Indirectos

El Gobierno Provincial de Imbabura; los Gobiernos Municipales de Ibarra, Otavalo,
Cotacachi, Urcuqui, Pimampiro; las Juntas Parroquiales de la provincia de Imbabura,
las Universidades, las Direcciones Provinciales del Gobierno Central, organizaciones

privadas, ONGs cantones del Ecuador que veran en Antonio Ante un modelo de
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participaciéon con una administracion que comparte el poder con sus ciudadanos y
aplica la normativa legal vigente en el pais, que suman aproximadamente 1500

personas.

Sumando los beneficiarios directos e indirectos dan un total de 29.000 beneficiarios.

5.8. Impactos del Proyecto

5.8.1. Impactos Politicos-Institucionales

Es necesario potenciar a los gobiernos locales a través del desarrollo de sus
capacidades y fortalezas para liderar y promover el desarrollo humano sostenible,
equitativo e incluyente de sus localidades, desde la inversion de la nifiez y
adolescencia, en este sentido se han implementado iniciativas con herramientas
participativas, metodoldgicas a la implementacion de politicas publicas locales que
posibiliten el control articulado de las instancias publica y privadas y uno de estos
procesos ha sido la Agenda cantonal de la nifiez y adolescencia .

Con la implementacion del PP se legitimara el trabajo de la administracion municipal,
fortaleciendo el espiritu de cooperacion y solidaridad, se vera a la institucion como

un ente del Estado que cumple las leyes.

5.8.2. Impactos econdmicos

La implementacién del presupuesto participativo en Antonio Ante posibilitard mayor
transparencia en la elaboracién y ejecucion del presupuesto publico. La distribucion
presupuestaria sera mas equitativa en funcion del 10% de inversion de los grupos de

atencion prioritaria como es la nifiez y adolescencia.

La Agenda cantonal de la nifiez y adolescencia en Antonio Ante ser4d un
mecanismo por el cual la comunidad puede llegar a influenciar sobre las politicas
publicas y ejercitar una capacidad de decision directa lo cual se genera beneficios
materiales pero también muchos otros de orden politico social, econémico y
financiero, puesto que gracias a ello, por una parte se refuerza la democracia local y
la gobernabilidad participativa y por otra parte se mejora la eficiencia y la

transparencia de la administracion local.
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5.8.3. Impactos sociales.

Con la puesta en marcha de la Agenda cantonal de la nifiez y adolescencia en
Antonio Ante se reflejara la importancia del nexo entre la gobernabilidad y la
participacion puesto que son partes constitutivas de los procesos de construccion
democrética, que es una apuesta por buscar la democratizacion de las relaciones
entre el estado, familia y la sociedad civil, es decir la formacién de ciudadanos

protagodnicos, responsables y autbnomos de sus destinos.

Las practicas de participacion ciudadana y control social contribuyen al proceso de
democratizacion de la gestion publica, apuntando alternativas efectivas para una
redefinicion de las relaciones entre el Estado y la sociedad civil marcadas por una

profunda herencia clientelista y paternalista.

Agenda cantonal de la nifiez y adolescencia va de la mano con otro instrumento
clave en la gobernabilidad democratica del desarrollo local, que es la Planificacion
Participativa, en este marco, es preciso que la mayoria de los actores locales, estén
involucrados en trazar una vision compartida del futuro del canton de tal manera que
se sientan las bases para definir las prioridades y estrategias del desarrollo a largo

plazo en beneficio de la nifiez y adolescencia del canton.

Este proceso sera una escuela de ciudadania para los habitantes del cantén, la que
permitird construir una experiencia propia, no se trata de copiar ningun modelo sino

gue se apegara a la realidad local.

5.9. Relacién del proyecto con otras iniciativas

La agenda cantonal de la niflez y adolescencia, surge como una herramienta
innovadora para facilitar que, la ciudadania participe en la elaboracion y control, en

el marco de promover la gobernabilidad democrética local.

En la agenda cantonal de la nifiez y adolescencia, la participacién no se reduce a
una dimension técnica, esta tiene que ver, en lo fundamental, con el compromiso
social de los involucrados en los procesos de participacion, con la gobernabilidad

como un asunto publico, es decir de todos los ciudadanos y no solo de los
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gobernantes, con la normativa legal vigente los gobiernos auténomos

descentralizados se inscriben es esta nueva forma de compartir el poder.

La Agenda cantonal es un aterrizaje de lo nacional, el cual recoge y potencia los
avances y desafios del camino recorrido por el pais los ultimos 17 afos para
garantizar los derechos de sus nifias, niflas y adolescentes y define prioridades de
politica publica, metas y los compromisos de trabajo de cada uno de los miembros
del Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia, de forma que se convierte en el
instrumento de politica publica que guie las intervenciones de las instituciones

publicas y organismos privados en todas las provincias y cantones del pais.

Por tanto, la aplicacion de la Agenda es un compromiso de todos, del Estado, la
sociedad y la familia en el nivel nacional y local, en la légica de corresponsabilidad
prevista en el Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, es decir, como un deber de
adoptar medidas en sus respectivos ambitos que aseguren la plena vigencia de la

totalidad de los derechos de todos los nifios, nifias y adolescentes ecuatoriano.
5.10. Presupuesto del proyecto
El presupuesto que se requiere para implementar la Agenda cantonal de la nifiez

yadolescencia en el Cantébn Antonio Ante y para lograr el cumplimiento de los

objetivos se presenta en el cuadro 7.
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Cuadro 6: Presupuesto del proyecto

DESCRIPCION COSTO

Recurso Humano.

Equipo técnico de la Secretaria Ejecutiva 8500

Asistente Técnico para la definicion la politica 1500

sistematizacién de los insumos

e Costo de servicios para atencion a participantes en 2000
talleres
e Materiales de oficina 1000
e Costo del local 300
e Costo de equipos 700
e Movilizaciéon 800
e Disefio y Publicacion del plan de politicas 2300
TOTAL 17100

Fuente: Elaboracion propia.

5.11 Responsable del proyecto
o Miembros del Consejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia

o Secretaria Ejecutiva del Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia

5.12 Evaluacion y seguimiento

El Concejo Cantonal de la Nifilez y Adolescencia conjuntamente con el Equipo
Cantonal deberé elaborar modelos de informes que los ejecutores de las politicas
deberan informar en reuniones periddicas (cuatrimestrales o semestrales). Estos
informes deberan contener los recursos financieros de cada una de las acciones
desarrolladas con el objetivo que el Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia y
el Consejo Nacional de la Niflez y Adolescencia realicen acciones coordinadas de
vigilar la entrega oportuna de presupuestos.

Ademas el propésito del seguimiento es descubrir fortalezas y/o debilidades que

permitan brindar correcciones y reorientaciones técnicas en la ejecucion de las

politicas planteadas en la Agenda Local.
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Matriz 4: Seguimiento al proyecto

SEGUIMIENTO AL PROYECTO

TIEMPO
EN NIVEL DE METODO DE
ACTIVIDAD | RESPONSABLE . | OBSERVACIONES
MESES | CUMPLIMIENTO | VERIFICACION
11234

Elaboracion: propia

Matriz 5: Monitoreo al proyecto

SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL PROYECTO

AVANCES PROBLEMAS ACIERTOS IMPACTOS

Elaboracion: propia

5.13. Validacion de la propuesta

La Agenda cantonal de niflas, nifios y adolescentes presenta un conjunto de
lineamientos que transversal izan a varios ministerios de Estado, con la finalidad de
garantizar de manera intersectorial los derechos para alcanzar la igualdad, el buen
trato, la transformacién de los patrones culturales adulto centristas y el Buen Vivir.

Se definen seis politicas para la proteccion integral de la nifiez y la adolescencia:
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Politica 1.- Ningun nifio, nifia o adolescente muere por causas prevenibles

Politica 2.- Ningun nifio, nifia o adolescente con hambre o desnutricion

Politica 3.- Ningun nifio, nifia o adolescente sin educacion.

Politica 4.- Ningun nifio, nifia o adolescente maltratado.

Politica 5.- Ningun nifilo, nifia o adolescente ejecutando trabajos prohibidos o
peligrosos.

Politica 6.- Fomentar la participacion social y construccion de ciudadania.

Instituciones garantes de la politica publica en nifiez y adolescencia

Las politicas sectoriales de los cuatro ministerios integrantes del Concejo Cantonal
de la Nifiez y Adolescencia se presentan a continuacién, considerando aquellas
lineas de politica publica donde hace falta reforzar o crear algin programa que no
exista. Luego de esta descripcidn se presentan las matrices con el desglose de las

politicas respectivas.

Ministerio de Educacién

Educacion Béasica
Incidir para que los nifos y nifias que asisten al sistema educativo ecuatoriano sean
respetados por los adultos, gocen de la confianza de los profesores, sean tomadas

en cuenta sus opiniones y promovida su participacion.

Bachillerato

Incidir para que los adolescentes que asistan al sistema educativo ecuatoriano sean
respetados por los adultos en el desarrollo de su propia identidad y la construccién
de su proyecto de vida, gocen de la confianza de los profesores, sean tomados en
cuenta sus opiniones en las decisiones de la comunidad educativa y promovida de

forma amplia su participacion.

Ministerio de Inclusién Econdémicay Social

Centro de Atencion Familiar
Asegurar que las niflas, niflos y adolescentes, cuyos derechos hayan sido

violentados, sean atendidos de manera integral e interdisciplinariamente en los
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Centros de Atencién Familiar, guardando la confidencialidad, sin re victimizarlos,

estigmatizarlos ni discriminarlos.

Servicios de Desarrollo Infantil Integral

Disponer que las nifias y nifios de 0 a 3 afios sean atendidos en los servicios de
desarrollo infanti de manera integral, aceptando y reconociendo sus
individualidades, sin discriminarlos ni maltratarlos, en ambientes seguros y con la

participacién corresponsable de la familia.

Casas de Acogida
Asegurar que los nifios, nifias y adolescentes privados del medio familiar sean
acogidos, respetando sus individualidades, en ambientes calidos y seguros, y sean

acompafados en la construccion de su proyecto de vida y reinsercion familiar.

Ministerio de Salud

Politicas dirigidas a todos los servicios de salud
Disponer que nifios, nifias de 0 a 5 afios, escolares y adolescentes reciban atencion
integral en su salud, les sean respetados sus derechos bajo enfoques inclusivos de

interculturalidad, inclusién social, y ademas sean atendidos con prolijidad y buen trato.

Disponer que todos los adolescente de 12 a 18 afios, hombres y mujeres, que asisten
a los servicios de salud, sean respetados en sus derechos, especialmente en sus
derechos sexuales y reproductivos, bajo un enfoque incluyente activo, y que sean
aceptados, respetados en su individualidad y atendidos con prolijidad y buen trato.

Ministerio de Relaciones Laborales
Proyecto de erradicacion de trabajo infantil
Disponer que a los nifios y niflas que son retirados de trabajos prohibidos y

peligrosos se les garantice sus derechos de salud, educacion e inclusion econémica

y social.
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Matriz 6: Politica 1: Ningun nifio, nifia o adolescente muere por causas prevenibles.

AGENDA CANTONAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL CANTON ANTONIO ANTE

RESPONSABLES
Politicas Indicadores Meta cantonal Direccion Direcciones Direccion Municipio de Juntas Ministerio de
(Linea base Provincial de Provinciales de Provincial de Antonio Ante Parroquiales Relaciones
local) Salud Educacioén Inclusion Laborales
Hispanay Econdémicay
Bilingue Social /
Instituto de la
Nifiezy la
Familia
o El 90,8 % de Alcanzar el Fortalecer la Emprender Realizar en Impulsar, a Promover la Vigilar el
4 mujeres han 98% de aplicacion del brigadas coordinacion través de las asistencia alos | cumplimiento
© recibido cobertura para | modelo de informativas con con el Ministerio | organizaciones | controles de los derechos
= atencién el control atencién primaria | los estudiantes de | de Salud sociales, médicos laborales de las
o prenatal en las | prenatal en las | en salud. los dltimos niveles | Publica, acciones de mensuales de mujeres
g entidades del entidades del sobre educacion acciones de educacion las madres. embarazadas.
g sistema de sistema de Promover la familiar, sensibilizacion a | familiar y
© salud. salud, al afio asistencia a los comunitaria para las mujeres comunitaria para | Impulsar, a
= 2014. controles promover la embarazadas motivar el través de las
& médicos importancia de las | que asisten a cuidado, la organizaciones
ﬁ “ mensuales de las | condiciones los programas proteccion y sociales,
8= madres adecuadas de del MIES/INFA, | buen trato, en acciones de
g 5 embarazadas proteccion, para que se las etapas de educacion
S ® para prevenir la cuidado y buen realicen los formacién familiar y
% s malnutricion trato en la etapa controles prenatal, partoy | comunitaria para
S prenatal. de formacion prenatales, lactancia. motivar el
= prenatal, parto y opten por la cuidado, la
c Acompafar a las | lactancia. atencién proteccién y
S madres durante especializada buen trato, en
-§ el embarazo, con durante el parto las etapas de
" calidad y calidez, y asistan a formacién
‘:'5 promoviendo una controles prenatal, parto y
S adecuada postparto. lactancia.
= nutricion,
o cuidado y Coordinar
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preparacion, e

acciones con los

impulso a la centros de salud
maternidad y para promover
paternidad una atencion de
responsable. calidad y calidez
hacia las
Valorar las mujeres
condiciones embarazadas.
particulares de
salud de las
mujeres
diversas, en
particular durante
el embarazo,
parto y postparto.
El 89,0 % de | Incrementar a | Ejecutar
mujeres 95 % el | campafas
embarazadas porcentaje de | permanentes
dieron a luz en | mujeres para promover el
los servicios de | embarazadas | parto
salud publicos | que dan a luz | institucional.
o privados. en los
servicios  de
salud publicos
o] privados,
hasta el 2014.
El 4,7 % de Reducir en Realizar la Coordinar con la Ejecutar Fortalecer el Implementar Sensibilizar a
nacimientos 20% el aplicacion de Junta Cantonal de | acciones de Centro de espacios los
corresponde a | embarazo métodos Proteccién de prevencién y Proteccién de permanentes empleadores
madres adolescente anticonceptivos a | Derechos y el atencion del Derechos para para actividades | sobre el
adolescentes en el cantén usuarios y MIES/INFA la embarazo en la atencion y fisicas, ludicas, | cumplimiento
de 12 a 17 Antonio Ante, usuarias. insercion escolar adolescentes a | tratamiento de deportivas y de los derechos
afos. hasta el 2014. de las través del las victimas de sociales para la | laborales de las
Levantar la linea | adolescentes Centro de abuso sexual. nifez y mujeres
base sobre salud | embarazadas. Proteccién de adolescencia en | embarazadas.
sexual y Derechos. Promover, en su jurisdiccion

reproductiva de
adolescentes.

Desarrollar a
través de
PRONESA los

coordinacion
con
organizaciones

en su
jurisdiccion.
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Dar atencion
diferenciada a
adolescentes en
el Hospital de
Atuntaqui.

Coordinar con la
Direccion de
Educacion,
Municipio,
autoridades y
lideres
parroquiales
campafnas
semestrales
sobre el uso de
métodos
anticonceptivos y
la promocion de
la salud sexual y
reproductiva.

programas de
prevencion del
abuso sexual,
Educacion sexual
y reproductiva y
Prevencién del
embarazo
adolescente.

Implementar
programas para el
desarrollo de la
autoestima, la
asertividad, la
equidad, valores,
actitudes y
comportamientos
responsables
frente al desarrollo
personal, ejercicio
de derechos y
deberesy
proyectos de vida,
a través de los
DOBEs e
involucrando a los
gobiernos
estudiantiles.

Impulsar acciones
de capacitacion a
familias y
comunidades
sobre el desarrollo
biopsicosocial de
los/las
adolescentes e
involucrarlos en
los procesos

y organismos
locales,
acciones de
prevencion del
embarazo
adolescente.

Implementar
espacios
permanentes
para actividades
fisicas y ludicas
en el cantén, en
coordinacion
con las Juntas
Parroquiales.

Dar
mantenimiento a
los espacios
verdes y crear
parques
infantiles en las
parroquias, en
coordinacion
con las Juntas
Parroquiales.

Implementar
actividades de
uso del tiempo
libre para los
nifos, nifias y
adolescentes.
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educativos en
cada una de las
instituciones
educativas.

6.10 % tasa de | Reducir en Crear e Informar a las y los | Dar ayudas Realizar Coordinar con Promover
mortalidad 50% la tasa de | instrumentalizar adolescentes médicas segun | campafas organizaciones acciones de
neonatal mortalidad el area de sobre los riesgos los informativas locales e sensibilizacion
precoz. neonatal neonatologia. del embarazo requerimientos | sobre la instituciones a los
precoz, hasta precozy la de la poblacién | mortalidad publicas y empleadores
el 2014. Fortalecer lared | importancia de los | de nifios, nifias | neonatal precoz | privadas sobre la
de emergencia. controles médicos | y adolescentes, | y sus causas. procesos de importancia de
durante el de acuerdo a sensibilizaciény | los controles
embarazo, partoy | los lineamientos | Crear capacitacion prenatales para
postparto. del MIES/INFA. | alternativas para | para la evitar la
adolescentes prevencion de la | mortalidad
Fortalecer los sobre el uso del | mortalidad neonatal
DOBEs con tiempo libre y neonatal precoz. | precoz.
personal calificado practica de
conductas
saludables.
Existen Mantener en Coordinar con la | Desarrollar Atencion a Exigir a las Realizar
intentos auto 0% de Direccion de acciones de nifos, nifas y autoridades acciones para
litico en adolescentes Educacion prevencion contra | adolescentes competentes prevenir los
adolescentes. | con intentos acciones parala | los intentos auto con intentos gue controlen intentos auto
auto liticos, prevencion de litico en auto liticos a los locales, litico.
hasta el 2014. | intentos auto Coordinacién con | través del bares y
litico. la Direccion Centro de discotecas para
Provincial de Proteccién de gue cumplan
Coordinar con el | Salud. Derechos. con los horarios
Centro de y los limites de
Proteccién de Coordinar con el edades para los
Derechos los CONSEP Yy la ingresos,
casos de Direccién de Salud prohibicién de
rehabilitacion de | las acciones expendio
intentos auto trimestrales de bebidas
liticos. prevencion del alcohdlicas y
consumo de cigarrillos a

drogas licitas e

nifos, nifas y
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ilicitas, evaluar y
remitir los informes
al CCNA-AA.

Articular con el
CONSEP y los
Organismos del
SNDPINA la
entrega de becas
de atencién a los
nifos, nifas y
adolescentes con
problemas de
adicciones, sin
discriminacion
alguna.

Fortalecer la
coordinacion
interinstitucional
con las
universidades para
la asistencia
sicoldgica de los
nifos y nifias de
las escuelas del
cantoén.

adolescentes.

Coordinar con la
Direccién
Provincial de
Salud la
atencién
psiquiatrica de
los casos de
rehabilitacion de
intentos auto
liticos.

Fuente: Personal
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Matriz 7: Politica 2.- Ningun nifio, nifia 0 adolescente con hambre o desnutricién
AGENDA CANTONAL
RESPONSABLES
Politicas | Indicadores Meta Direccion Provincial Direcciones Direccion Municipio de Juntas Ministerio
(Linea base | cantonal de Salud Provinciales de Provincial de Antonio Ante Parroquiales de
local) Educacién Hispanay Inclusién Relaciones
Bilingue Econdémicay Laborales
Social / y el seguro
Instituto de la social
Nifiezy la
Familia
4.3 Incrementar | Educar y Tratar sobre la Promover la Difundir a través Difundir a Garantizar
o promedio de | a 6 meses promocionar los importancia y importancia y de los medios través de los que las
L0 meses de el periodo beneficios de la beneficios de la beneficios de la | disponibles la medios mujeres
= g lactancia exclusivo lactancia materna. lactancia materna lactancia importancia y los disponibles la trabajadoras
lccf c exclusiva. de lactancia exclusiva hasta los 6 materna beneficios de la importancia y ejerzan su
=85 materna, meses de edad con exclusiva hasta | lactancia materna | los beneficios derecho a
S < g hasta el los/las estudiantes de | los 6 meses de | exclusiva hasta de la lactancia | las horas de
2035 2014. todas las instituciones | edad con las los 6 meses de materna lactancia
Z % % educativas dentro de familias edad, en exclusiva hasta | materna.
L85 las programaciones beneficiarias de | coordinacion con los 6 meses de
g D establecidas. los proyectos las Juntas edad, en
= g financiados y/o | parroquiales. coordinacion
‘E; © ejecutados con con el

recursos del
MIES/INFA.

Municipio.
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4.9 % de Reducir un | Continuar con la Controlar en las Realizar, en Desarrollar un
desnutricion | 10% la valoracién nutricional | instituciones coordinacion programa de
global. desnutricion | de nifios y nifias. educativas la inclusion | con el educacion
global en de alimentos nutritivos | Ministerio de alimentaria,
nifios y Realizar campafias y variados en los Salud, acciones | nutricional dirigido
nifas de nutricién sana'y refrigerios y desayunos | para la a los padres de
menores de | natural. escolares de los nifios | nutricion sanay | familia de los
cinco afios, y nifias. natural. nifos y nifias que
hasta del Realizar en forma son atendidos por
2014. articulada campafas Ampliar la cobertura Mejorar el los Centros de
de desparasitacion. del Programa equipamiento y | Desarrollo infantil.
"Escuelas Promotoras | la adecuacion
de Salud" en de los locales Controlar el
coordinacion con el de los servicios | expendio de
Patronato del Gobierno | de desarrollo productos
Provincial y la Red de infantil. alimenticios en los
Escuelas Promotoras exteriores de las
de Salud. instituciones
educativas.
22,8 % de Disminuir Coordinar con las Realizar el control de Informar Coordinar con
desnutricion | en un 80% | entidades de los bares escolares en | semestralmente | otras instituciones
cronica. la atenciéon y el Concejo | coordinacién con la sobre el estado | la ejecucion de los
desnutricion | Cantonal de la Nifiez | Direccion Provincial de | nutricional de programas
cronica, y Adolescencia la Salud, de acuerdo alo | los nifios, nifias | nutricionales y
hasta el difusion acerca de la | estipulado en el y adolescentes | control de salud
2014. importancia de los Reglamento de bares que asisten a de los nifios y

controles médicos a
los nifios y nifias
menores de cinco
afnos.

Realizar el control de
los bares escolares
en coordinacién con

escolares.

Vigilar la salubridad de
los bares escolares y
que los productos que
se expendan sean
nutritivos y saludables.

los servicios de
desarrollo
infantil del
MIES/INFA.

Controlar que
los alimentos
para los nifios y

nifias que asisten
a los Centros de
Desarrollo infantil
del Municipio.

Informar
semestralmente
sobre el estado

la Direccion nifias que se nutricional de los
Provincial de atienden en los | nifios, nifias y
Educacion y de programas adolescentes que
acuerdo alo sean nutritivos | asisten a los
estipulado en el y naturales. servicios de

Informar sobre
los beneficios
de una
alimentacién
sana, nutritiva,
natural y con
productos del
medio.

Proveer de
agua segura a
los habitantes
de las
parroquias.

Ejecutar con
los lideres de
los cabildos y
comunidades,
acciones sobre
nutricion sana y
natural y
controles
médicos.
Realizar
acciones para
la
implementacion
de proyectos
productivos de
economia
popular y
solidaria.
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Reglamento de bares
escolares.

Coordinar con el
Municipio, a través
de control sanitario,
la entrega de carnés
para los vendedores

desarrollo infantil
€como organismo
ejecutor.

ambulantes.
7,0 % | Disminuir Motivar a los Orientar a los nifios y Impulsar en Mejorar la
desnutricion | enun 80% | usuarios y usuarias la | nifias sobre los coordinacion infraestructura de
cronica la préactica de habitos beneficios de una con el MIES las | los Centros de
severa. desnutricion | saludables y de una alimentacion sana, ferias Desarrollo infantil
cronica alimentacion nutritiva, natural y con | alimentarias en | y de los locales de
severa, en equilibrada, sana y productos del medio. las parroquias. | la modalidad
nifios y natural en los nifios, Implementar procesos Creciendo con
nifias nifias, adolescentes y | de capacitacion a los Nuestros Hijos.
menores de | sus familias. padres y madres de
5 afios, familia de los nifios y
hasta el Realizar el nifias de las
2014. seguimiento y instituciones
tratamiento de nifios, | educativas, sobre
nifias y adolescentes | nutricion.
gue han sido
detectados con
desnutricion.
Realizar visitas
domiciliarias
verificando las
condiciones de salud
y nutricionales de los
nifios y nifias con
desnutricion cronica
severa.
5,5 % bajo Reducir al Coordinar y ejecutar, | Realizar acciones para | Realizar Proveer de agua
peso al 3% de con la Direccién el mejoramiento de acciones de segura a los
nacer. neonatos Provincial de habitos y practicas de | sensibilizacion | habitantes del
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gue tienen
bajo peso al
nacer,
hasta el
2014.

Educacion, con el
MIES/INFA, el
Patronato Municipal y
el Concejo Cantonal
de la Nifiez y
Adolescencia,
acciones de
informacion y
educacion sobre el
autocuidado de la
salud.

Promover y coordinar
con las autoridades
parroquiales y
lideres comunitarios
la presencia de las
brigadas médicas, de
acuerdo a los
cronogramas
establecidos.

salud (aseo personal y
del entorno,
tratamiento apropiado
de los desechos
organicos e
inorganicos) en los
centros educativos, en
las familias y en las
comunidades.

Realizar acciones de
sensibilizacion a las
familias, estudiantes,
maestros y maestras
sobre el cuidado de la
naturaleza, produccion
y consumo adecuado
de alimentos nutritivos
y naturales para tener
una dieta equilibraba y
saludable.

y capacitacion
a las madres
cuyos nifios y
nifas se
benefician de
los programas
del MIES/INFA
en coordinaciéon
con la Direccién
Provincial de
Salud.

cantoén.

Difundir, a través
de campanfas de
difusion, sobre la
importancia de
una buena
nutricién y de los
controles médicos
en las mujeres
embarazadas.

Fuente: Personal
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Matriz 8: Politica 3:Ningun nifio, nifia o0 adolescente sin educacién.

AGENDA CANTONAL
RESPONSABLES

Poli- Indicadores Meta Direccién Direcciones Direccién Municipio de Juntas Parroquiales Ministerio
ticas (Linea base cantonal Provincial Provinciales de Provincial de Antonio Ante de

local) de Salud Educacion Inclusién Relaciones

Hispanay Econdmicay Laborales
Bilingle Social / Instituto
de la Nifiezy la
Familia
17,1 % de Incrementar | Informar a Exigir el Ampliar la Ejecutar los Construir centros de
nifos y niflas | en el 30%, las familias | cumplimiento de los | cobertura de los proyectos de educacion inicial para

g c de 3y 4 afios | los nifios y gue acuden | estandares de programas de desarrollo infantil garantizar el acceso del
€ o | matriculados nifasde 3y | alos atencion en los desarrollo infantil. | que se encuentran | 30 % de nifios y nifias
< 8 | enprekinder. | 4 afios servicios centros educativos bajo su de 3 a 4 afios.
2 S matriculados | médicos gue atienden a Realizar el responsabilidad Coordinar con las
g 3 en pre sobre la nifios y nifias de 3y | seguimiento al entidades que también
=1 % kinder, hasta | importancia | 4 afios que se cumplimiento de atiendan a nifios de 3 a
SS9 el 2014. de la encuentran bajo su | los estandares de 4 afios para que no se
< 5 educacion | jurisdiccion. calidad de los duplique la atencion
™ P inicial programas de (unificar los centros que
i % Dotar y adecuar los | atencidon de los estan en los dos
b_g = espacios donde nifios, nifias y ministerios para que se
o permanecen y se adolescentes. haga cargo sélo uno).

desarrollan los
nifos y nifas.
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85,9 % Alcanzar el | Realizar los | Garantizar la inclusion y | Asignar Gestionar y asignar Gestionar y Gestionar y
Tasa neta | 96% de controles permanencia de los nifios, | becas a recursos para el asignar recursos | asignar becas
de matricula médicos, previo al | nifias y adolescentes en las | nifios, mejoramiento de la para el escolares en
matricula | en periodo de las | escuelas y colegios, sin | nifiasy infraestructura y mejoramiento coordinacion con
en educacion matriculas. discriminacion alguna. | adolescent | mobiliario de las de la las instancias
educacion | bésica, Implementar ambientes | es parala instituciones infraestructuray | pertinentes para
basica. hasta Informar al centro | educativos dinamicos, | insercién educativas. mobiliario de las | los nifios, nifias y
diciembre de proteccion de | estimulantes, afectivos; en | escolar en | Gestionar la creacion instituciones adolescentes que
del 2014. derechos y a la | funcibn de los intereses, | el sistema de un centro de apoyo | educativas. se encuentran
Junta Cantonal de | necesidades y derechos de | educativo, psicopedagdgico para excluidos del
Proteccion de | los nifos, niias  y | hasta que nifos y nifias con sistema
Derechos la | adolescentes. asuma la problemas especificos educativo.
Aumentar existencia de | Crear y fortalecer los | competenci | de aprendizaje.
en el 25%, | nifios, niflas vy | programas de apoyo Yy | a
el numero adolescentes que | refuerzo pedagdgico para | correspondi
de no asisten a las | nifios, nifias y adolescentes | ente.
adolescent | escuelas y | con dificultades de
es en colegios, gue | aprendizaje.
educacion fueran detectados | Vigilar que las instituciones
media o en los servicios | educativas privadas
bachillerato | de salud. asignen las becas,
, hasta el conforme lo establece el
2014. marco legal.
39,8 % de | Incrementar Remitir a la Direccion | Realizar la inclusiéon e | Atender a los | Eliminar las | Eliminar las
nifos, al 50% los | Provincial de Educa- | integracion de los | nifios, nifias y | barreras barreras
nifias y nifios, nifias | ciébn los casos de | nifos, nifias y | adolescentes con | arquitectonicas vy | arquitectonicas y
adolescen | y ninos, nifias y | adolescentes con | discapacidades urbanisticas  en | urbanisticas en los
tes con adolescentes | adolescentes con | discapacidad a las | para su inclusion | los centros | centros educativos
alguna con alguna | discapacidad gue | instituciones social. educativos y | y espacios publicos
discapaci | discapacidad | han sido atendidos | educativas. espacios publicos | y comunitarios de
dad que estan | en los centros de y  comunitarios. | su jurisdiccion.
integrada | integrados a | salud y que se | Capacitar y
ala la educacion | encuentran excluidos | sensibilizar a  los Implementar Planificar, construir
educacion | regular, de la educa-cién, | docentes sobre la sistemas y mantener la
regular. hasta el | para su valoracion | inclusion e integracion comunicacionales | infraestructura
2014. correspondiente e | educativa de los nifios, para personas | fisica,
inclusibn educativa. | nifios y adolescentes con discapaci- | equipamientos y
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Seguimiento
atencion a

y

ninos,

nifas y adolescentes

con

discapacidad

gue se incorporan al

sistema educativo.

con discapacidad.
Gestionar y adecuar
los locales escolares
para que tengan los
accesos adecuados
para facilitar la
movilidad de los nifios,
nifias y adolescentes
con discapacidad.

dades sensoriales
(seméforos
inteligentes y
letreros).

Vigilar y aprobar
el  cumplimiento
de las normas
INEN de
accesibilidad  al
medio fisico en
las obras publicas

espacios publicos
para nifios, nifias y
adolescentes,

especialmente para

los con
discapacidad.

y privadas.
9,7% de | Reducir en | Remitir ala Direcciéon | Implementar Realizar acciones | Articular los Articular acciones Vigilar que los
adolescen | un 50% el | Provincial de modalidades de | paralos programas de con organismos empleadores
tes que porcentaje Educaciény ala estudio para que los | adolescentes no proteccién social nacionales y cumplan con
trabajany | de Junta Cantonal de adolescentes escolarizados con programas de | locales para la sus
no adolescentes | Proteccién de trabajadores accedan | sobre el economia social y | implementacion de | obligaciones
estudian. | que solo se | Derechos los casos a la educacion en el | desarrollo la solidaria que nuevas respecto al
dedican a | de adolescentes que | cantdn. autoestima, favorezcan la modalidades de cumplimiento
trabajar han sido atendidos asertividad, formacién y educacion para los | del derecho a
hasta el | en los centros de equidad, valores, | fortalecimiento de | y las adolescentes | la educacion
2014. salud y no han actitudes y redes que trabajadores. de los/las
concluido el décimo comportamientos | incluyan a adolescentes
afio de educacion responsables familias, mujeres trabajadores.

general basica
(EGB).

frente al
desarrollo
personal y
ejercicio de
derechos y
deberes.

y mas sectores de
la sociedad.
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Ndmero
de nifios,
nifias y
adolesce
ntes
menores
de 15
anos
estudiand
oen
escuelas
nocturnas
de
Antonio
Ante.

0% de
nifos,
nifias y
adolescen
tes
menores
de 15
anos
estudiand
oen
institucion
es
nocturnas
de
Antonio
Ante,
hasta el
2014.

Denunciar en la
Junta Cantonal de
Proteccion de
Derechos los
casos de nifos,
nifas y
adolescentes
menores de 15
afios que han
sido atendidos en
los centros de
salud y se
encuentran
estudiando en
instituciones
educativas
nocturnas.

Prohibir la matricula
y el acceso de nifios,
nifias y adolescente
menores de 15 afios
a la educacion en la
seccién nocturna y
garantizar su acceso
en la seccién diurna.

Fomentar la
participacion de las
familias, lideres y
mas actores locales
dentro del quehacer
de las instituciones
de educacion.

Denunciar y
atender los casos
de los nifios y
nifias que asisten
a escuelas
nocturnas en el
cantén Antonio
Ante.

Articular acciones
para mejorar las
condiciones de
vida de los nifios,
nifas y
adolescentes
menores de 15
afios que se
educan en
escuelas
nocturnas.

Denunciar en la
Junta Cantonal de
Protecciéon de
Derechos los casos
de nifios, nifas y
adolescentes
menores de 15 afios
gue se encuentran
estudiando en las
secciones nocturnas
de las instituciones
educativas.

Denunciar en la
Junta Cantonal de
Proteccion de
Derechos los
casos de nifos,
nifas y
adolescentes
menores de 15
afios que se
encuentran
estudiando en las
secciones
nocturnas de las
instituciones
educativas.

Articular acciones
con otras
instituciones para
la creacion de
alternativas
ocupacionales
para las familias
de los nifos,
nifasy
adolescentes
trabajadores, en
las comunidades
rurales.

Fuente: Personal

56



Matriz 9:Politica 4.- Ningan nifio, nifia o adolescente maltratado

AGENDA CANTONAL
RESPONSABLES
Politi | Indicador | Meta Direccion Direcciones Provinciales de Dir. Prov. de Municipio de Antonio Juntas Ministerio de
-cas es canto | Provincial | Educacién Hispanay Bilingue Inclusién Ante Parroquiales Relaciones
(Linea nal de Salud Econdmicay Laborales
base Social /
local) Instituto de la
Nifiezy la
Familia
g S | 25.9% de | Reduci | Denunciar Ejercitar en la convivencia diaria | Ejecutar Aprobar una ordenanza Fomentar la Promover la
% % nifos, rel los casos practicas de normas de respeto | acciones de municipal sobre los creacion, cultura del
S cEs ninas y maltrat | de maltrato | y de buen trato entre todos los prevencion, medios de comunicacion | producciony buen trato de
€ adolescen | o a nifos, miembros de las comunidades restitucion y local para el control de difusion de los
g o |tes infantil | nifiasy educativas. exigibilidad en los programas de manifestacion | empleadores
=) $ | maltratado | enun | adolescent las situaciones violencia y la inclusiéon de | es culturales hacia las y los
£ @ | sporsus | 50% es en las Valorar y respetar las opiniones, | de vulneracion programas educativos. que adolescentes
Z, % profesores | enlos | instancias criterios y decisiones de los de derechos de promuevan la | trabajadores.
<3 ambito | pertinentes. | nifios, nifias y adolescentes en nifos, nifas y Realizar a través de la valoracion y el
3 49,50% S los centros educativos. adolescentes en | Junta Cantonal de respeto a los Vigilar que
% de nifios, | educat la familia y Proteccién de Derechos y | nifios, nifiasy | las/los
o ninas y ivo y Continuar Promover la equidad de género | comunidad a del Centro de Proteccion | adolescentes, | adolescentes
adolescen | familia | dando y el respeto a las practicas y través del Integral acciones de mujeres, trabajadores
tes r, atencion valores culturales de los pueblos | Centro de informacion sobre los mestizos, no sean
maltratado | hasta prioritaria a | y nacionalidades. Proteccién de procesos de denuncia. indigenas, afro | maltratados en
sporsus | el los nifios, Derechos. ecuatorianos. | su ambito
padres. 2014. ninas y Implementar y aplicar cédigos Realizar acciones de laboral.
adolescent | de convivencia dentro del Implementar prevencién, atencién, y Difundir los
es victimas | enfoque de derechos e campafnas restitucion de derechos a | mecanismos Denunciar los
de maltrato. | interculturalidad, elaborados de | permanentes través del Centro de de sancion de | casos de
manera participativa con los sobre los Proteccion de Derechos practicas maltrato
Coordinar miembros de la comunidad derechos y del Proyecto AINA del discriminatoria | adolescentes,
acciones educativa. deberes de la Municipio, cofinanciado s, dentro del trabajadores
para la nifiez y por el MIES/INFA. marco en las
atencion a | Denunciar los casos de maltrato | adolescencia a constitucional | instancias
problemas [ a nifios, nifias y adolescentes a | nivel Desarrollar procesos de vigente. pertinentes.
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de salud
mental con
las
instancias
pertinentes.

las instancias pertinentes.

Promover la denuncia de los
casos de maltrato desde los
gobiernos estudiantiles y desde
los mismos nifios, nifas y
adolescentes.

Aplicar las reglamentaciones
contra toda forma de
discriminacién en todos los
niveles educativos.

Promover el buen trato en
docentes, personal
administrativo y de servicios.

Estimular el libre desarrollo de
las identidades en los espacios
educativos, contenidos
comunicacionales y la accion
publica.

Educar sobre los derechos y
deberes de los nifios, nifias y
adolescentes a los actores de la
educacion.

Realizar por lo menos un evento
trimestral (talleres, charlas,
conferencias, convivencias) de
formacion familiar en cada
centro educativo.

Definir y socializar en las
escuelas y los colegios las rutas
para las denuncias, en caso de
violaciones de derechos dentro
del ambito educativo.

institucional.

Implementar
campanas
dirigidas a la
poblacién en el
mes de Junio
sobre la
proteccion de
los derechos de
la nifiez y
adolescencia.

Incentivar la
cultura del buen
trato en los
servicios de
desarrollo
infantil y
proteccién
especial.

Denunciar los
casos de
vulneracién de
derechos a
nifos, nifias y
adolescentes en
las instancias
pertinentes.

Designar areas
especificas de
informacion para
realizar
denuncias.

capacitacién sobre los
derechos humanos de los
nifios, nifias y
adolescentes dirigido a
profesores, choferes y
otros operadores de
servicios.

Desarrollar procesos de
sensibilizacion y
capacitacién sobre los
derechos de los nifios,
nifias y adolescentes con
discapacidad, en
coordinacion con el
CONADIS.

Controlar a los medios de
transporte para que
garanticen la movilidad
de las personas con
discapacidad.

Disponer que la Junta
Cantonal de Proteccion
de Derechos de Antonio
Ante cumpla el marco
legal y las acciones
necesarias para prevenir,
proteger, y restituir
derechos de nifias, nifios
y adolescentes, y dicten
las medidas de
proteccidn pertinentes

Implementar
estrategias
para la
recuperacion
del sistema
tradicional de
proteccién
comunitaria
para las nifias,
nifos y
adolescentes.

Organizar las
defensorias
comunitarias
en
coordinacién
con el Consejo
Cantonal de la
Nifiez y
Adolescencia
de Antonio
Ante.

Sancionar la
vulneracion de
derechos de
las y los
adolescentes
trabajadores.

Impulsar, en
coordinacion
con el
CONADIS,
talleres de
capacitacion
sobre
derechos
humanos
dirigido a las
personas con
discapacidad.

Impulsar
capacitacion
para
empleados/as
y empleadores
sobre
derechos
humanos

Fuente: Personal
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Matriz 10:Politica 5.- Ningun nifio, nifia o adolescente ejecutando trabajos prohibidos o peligrosos.

AGENDA CANTONAL

RESPONSABLES
Politicas | Indicador Meta Direccion Dir. Prov. de Dir. Prov. de Municipio de Antonio Juntas Ministerio de Relaciones
es cantonal Provincial de Educacion Inclusion Ante Parroquiales Laborales
(Linea Salud Hispanay Econdmicay
base Bilingle Social / Instituto
local) de la Nifiezy la
Familia
4,7 % de Reducir en | Realizar a los Informar a Impulsar en Impulsar, Garantizar la no Aplicar las sanciones a los
nifos, un 30% el | niflos, nifias y las familias coordinacion con | conjuntamente con el contratacion de | empleadores que incumplen con
nifas y trabajo adolescentes sobre las la Red de Concejo Cantonal de la | nifios, nifias y la normativa vigente.
2 adolescen | infantil trabajadores desventajas | Proteccion Nifiez y Adolescencia, adolescentes
‘T tesde 5a | realizado examenes y riesgos del | Integral de la el Ministerio de menores de 15 Coordinar con la Junta Cantonal
S 14 afos por nifios, médicos de trabajo Nifiez y Relaciones Laboralesy | afios en las de Proteccion de Derechos las
*g trabajan. ninas y aptitud laboral. infantil. Adolescencia las Juntas Parroquiales | obras que medidas de proteccion a favor de
o adolescent acciones campafas realizan las los nifios, nifias y adolescentes
g esdeb5a Denunciar los Denunciar trimestrales para permanentes contra el juntas trabajadores.
§ 14 afos, casos de trabajo los casos de | la erradicacion trabajo infantil. parroquiales.
ko) hasta el infantil y trabajo del trabajo Realizar procesos de capacitacion
Q 2014. explotacion infantil y infantil. Garantizar la no Mantener un y sensibilizacién permanente
& laboral en las explotacion contratacion de nifios, registro de la sobre las politicas internacionales
é instancias laboral en Asignar becas a nifias y adolescentes parroquia sobre | y nacionales, prevencion y
S respectivas. las nifios, nifias y menores de 15 afios en | los nifios y nifias | erradicacion del trabajo infantil,
kS instancias adolescentes la obra publica del involucrados en | dirigido a los actores
g Garantizar a los respectivas. | trabajadores para | gobierno central, trabajo infantil y | empresariales, sindicales y
e nifios, nifias y la reinsercion municipal y obra coordinar con organizaciones comunitarias.
s adolescentes educativa. privada. las instancias
2 % trabajadores el pertinentes para | Coordinar con la Direccion de
E g acceso gratuito a su erradicacién. | Educacion, la Junta Cantonal de
= 2 los servicios de Proteccion de Derechos e
=] salud. Realizar el MIES/INFA la incorporacion de los
Z. o seguimiento a la | nifios, nifias y adolescentes
w 8 ejecucion de trabajadores en las escuelas y
% g proyectos y colegios.
= < obras que
g5 realizan las
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juntas
parroquiales a
través de
contratistas,
para evitar la
contratacion de
nifios, nifias y
adolescentes
menores de
quince afos.

13,40%
de
adolescen
tes de 12
a 17 afios
que
realizan
trabajos
peligrosos
0 nocivos
(mayor a
30 horas
de trabajo
ala
semana).

Reducir en
un 30% el
porcentaje
de
adolescent
es que
trabajan
mas de 30
horas,
hasta el
2014.

Denunciar los
casos de
adolescentes de
15 a 17 afios que
trabajan més de
30 horas
semanales o que
desarrollan
trabajos nocivos o
peligrosos que
ponen en riesgo
su salud.

Participar en
los eventos
de
sensibilizacié
n contra el
trabajo
infantil y el
trabajo
nocivo y
peligroso.

Denunciar
los casos de
adolescentes
trabajadores
alas
instancias
publicas
correspondie
ntes.

Promover y
ejecutar acciones
de prevencién,
restitucion y
exigibilidad de
derechos a través
de la
coordinacion
interinstitucional.

(

Implementar el registro
de adolescentes
trabajadores conforme
lo determina el Cédigo
de la Niflez y
Adolescencia.

Denunciar los
casos de
adolescentes de
15 a 17 afios
que trabajan
mas de 30 horas
semanales o
gue desarrollan
trabajos nocivos
o peligrosos que
ponen en riesgo
su salud.

Legalizar los contratos de trabajo
de los y las adolescentes de 15 a
17 afios previo a la afiliacién en
el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social.

Tener un registro actualizado de
los y las adolescentes
trabajadores del cantén.

Promover entornos laborales
accesibles y que ofrezcan
condiciones saludables, seguras,
gue prevengan y minimicen los
riesgos del trabajo.

Realizar las inspecciones de
trabajo infantil junto al CCNA-AA,
Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos, y representantes
legales de las actividades
econdmicas (Camaras) y mas
autoridades.

Sensibilizar a los empleadores,
familias y comunidad sobre los
perjuicios que ocasiona el trabajo
infantil, especialmente el nocivo y
peligroso. (Aplicar las
acciones legales pertinentes a los
empleadores que incumplan con
las disposiciones en contra del
trabajo infantil)
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0%
adolescen
tes
trabajador
es por
cuenta
propia
registrado
s en los
municipios
. (de
adolecent
es
mayores a
15 afos)

50% de
adolescent
es
trabajadore
S por
cuenta
propia
estan
registrados
en el
Municipio,
hasta
diciembre
del 2014.

Realizar el control
médico de aptitud
para el trabajo y
extender el
respectivo
certificado.

Realizar campafia
de difusion
permanente
acerca del control
médico de aptitud
en las
comunidades.

Generar las
condiciones
para que los
adolescentes
trabajadores
se inserten
en el sistema
educativo.

Realizar la
valoracion
psicoldgica y de
trabajo social
para la valoracion
de la aptitud
laboral, en
coordinacién con
la Direccion
Provincial de
Salud.

Fomentar el Registro
de Adolescentes
Trabajadores.

Llevar el registro de
control de los
adolescentes
trabajadores.
Entregar carnés a los y
las adolescentes que
trabajan por cuenta
propia.

Apoyar las formas de
organizacion del
trabajo de las/los
adolescentes.
Impulsar la
implementacion de
microempresas en
coordinacion con las
instancias pertinentes.

Apoyar las
formas de
organizacion del
trabajo de
las/los
adolescentes.

Vincular a los
adolescentes
trabajadores al
Registro de
Trabajadores
del Municipio.

Coordinar cursos de capacitacion
con el SECAP para adolescentes
de 15 a 17 afios. (registrados)

Ofertar servicios directos en el
cantén Antonio Ante.

Fuente: Personal
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Matriz 10:Politica 6.- Fomentar la participacion social y construccién de ciudadania

con la
aplicacion de
normas y
protocolos.

los gobiernos
estudiantiles en
los espacios
locales,

cuidado y proteccion
de nifias, nifios y
adolescentes.

politicos de toma de
decisiones, conforme lo
establece la Ley de
Participacion y el

AGENDA CANTONAL
RESPONSABLES
Politicas Indicado- Meta Direccidn Direcciones Direccién Provincial Municipio de Antonio Juntas Ministerio de
res cantonal Provincial Provinciales de de Inclusion Ante Parroquia- Relaciones
(Linea de Salud Educacién Econdmicay Social / les Laborales
base local) Hispanay Instituto de la Nifiez
Bilingue y la Familia
94,20 % de | 100% de Promover la | Capacitar a los Impulsar procesos de | Capacitar sobre Capacitar a Impulsar en

i ninos, nifos, nifas | organizacién | gobiernos capacitacion y promocion de derechos | la comunidad | coordinacion
c nifias y y de los estudiantiles organizacion de las dirigida a la nifiez y la para la con el
58 adolescent | adolescentes | prestadores | sobre susrolesy | personas adultas, adolescencia a través vigilancia y Municipio la
§ es cuentan | cuentan con | de servicios | funciones. nifios, nifas y de mentores juveniles. exigibilidad participacion
‘é con gobiernos publicos y adolescentes, para la comunitaria de los
S gobierno estudiantiles | privados de Fortalecer y defensa de los Impulsar con el CCNA- del adolescentes
- estudiantil | en sus salud, en acompaniar la derechos de la nifiezy | AAy la Secretaria de cumplimiento | trabajadores
T en su escuelas y torno a la participacion de adolescencia. los Pueblos el del Codigo en los
3 escuela o colegios, agenda los nifios, nifas y fortalecimiento de de la Nifiezy | programas de
2 © colegio. hasta el social de adolescentes en Impulsar con los capacidades de las Adolescencia | participacion
i 2014. nifiez y los gobiernos organismos organizaciones de gue desarrolle
< 'y adolescencia | estudiantiles, competentes el nifios, ninas y el Municipio.
R Débil 6 consejos através de la | especialmente en | desarrollo de procesos | adolescentes para la Promover y
= g funcionami | consultivos Red de la toma de de organizacién. defensa de sus garantizar la
g ento de los | organizados | Atencién en | decisiones, sin derechos. participacion
— 6 consejos |y salud a discriminacion. Promover la de los nifios
g consultivos | funcionando, | nifios, nifias corresponsabilidad Involucrar a nifios, nifias | y nifias en
GE) hasta el y Incluir la publica, familiar y y adolescentes en los los eventos
S 2014. adolescentes | participacién de comunitaria en el espacios sociales y cantonales.
S
ki
?

provinciales y
nacionales.

Cddigo de la Nifiez y
Adolescencia.

Fuente: Personal
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5.14. CONCLUSIONES

o La nota minima que cualquier circunscripcion territorial deberia obtener para
pasar de afio en términos del cumplimiento de los derechos de la nifiez
yadolescenciaes7/10 definida por UNICEF. El rendimiento del cantén Antonio
Ante en 2009, fue de 5.7/10. Calificacion que supera en un punto a aquella
obtenida por Imbabura y ligeramente a las notas obtenidas a nivel nacional y
regional. A pesar de que Antonio Ante debe hacer esfuerzos para mejorar su
calificacion y pasar el afilo con las mejores notas en términos del
cumplimiento de los derechos de la nifiez y adolescencia, resultados de la

linea base del canton.

o En la presente investigacion se hace uso de informacion documental o
secundaria, dado por las alertas de la Linea Base del cantén Antonio Ante,
investigaciones relacionadas a la temética, textos de inclusién social, politicas
publicas, justicia y equidad social, Disefio metodolégico de investigacion
social, Informes del planes de inclusion, entre otros; informacion que permite

establecer un escenario del tema investigado.

o A partir de la aplicacion de la Agenda cantonal de la Nifiez y Adolescencia se
esté facilitando poco a poco un cambio en la gestion municipal, de forma que
la poblacién es la que determina y decide, directamente en que se utilizan
parte de los recursos de los Gobiernos Provinciales, Municipales,

Parroquiales e instancias publica y privadas.

o A través de esta propuesta se ofrece un cuerpo de instrumentos,
metodologias, mecanismos y lecciones que pueden ser aprovechadas y
adecuadas y que sirvan de base al disefio de politicas de los gobiernos

locales como instrumento de profundizacion de la democracia.

o El principio de solidaridad so6lo puede ser interiorizado por la ciudadania
cuando existe la comprensién sobre la realidad de los otros y la

corresponsabilidad del Estado, sociedad y familia.
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La Agenda cantonal de la Nifiez y Adolescencia debe ser asumido como una
via de construccion compartida del desarrollo, en la que se discute
indicadores que permiten medir la calidad de vida de la nifiez y adolescencia.
Los procesos deben ser abiertos, pudiendo modificarse cada afo, por lo que

conviene alejarse de las estructuras rigidas y definitivas.

La formulacion y validacion de Agenda cantonal de la Nifiez y Adolescencia
giran en torno de la planificacion del desarrollo local, hoy en dia, existe la
normativa segun la cual todos los GADS deben basarse en sus planes de

desarrollo que deben ser elaborados de una manera participativa.
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5.15.

RECOMENDACIONES

El Gobierno Municipal de Antonio Ante debera implementar del proceso que
mejoren la calidad de vida de la nifiez y adolescencia, el que posibilitara
mayor transparencia en la elaboracion y ejecucion del presupuesto publico
aumentando la legitimidad de la administracién municipal la que fortalecera el

espiritu de cooperacion y solidaridad.

Los actores sociales como ciudadanos con plenos derechos y facultades para
decidir, en todo momento, seran parte fundamental en este proceso por lo
gue se hace necesario implementar una permanente capacitacion a los
actores locales que permitira fortalecer el tejido de red de proteccidon y tener
ciudadanos capaces de contribuir al desarrollo del canton siendo

protagonistas de su propio bienestar desde la nifiez y adolescencia.

Es necesario potenciar a los gobiernos locales a través del desarrollo de sus
capacidades y fortalezas para liderar y promover el desarrollo humano
sostenible a través de procesos participativos que posibiliten el control
ciudadano.

Para que las comunidades y sectores pongan en practica el principio de
solidaridad, corresponsabilidad, exigibilidad y vigilancia de los derechos y
garantias de la nifiez y adolescencia es importante establecer nexos,
vivencias y espacios de encuentro y reflexion entre los diferentes actores
(urbano-rural) y de esta manera los mecanismos y criterios que tengan como

fin el equilibrio territorial y social.

Este proceso debe ser abierto, no sélo a propuestas innovadoras sino
también a nuevos sectores 0 grupos sociales, reconociéndose la pertinencia

de multiplicidad de participantes y toda la red de fuerzas sociales.
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Para los Gobiernos Locales es necesario tener en cuenta que la distribucion
de los recursos en el Politica Publica, sea concordante con los PDOT vy este
en la logica del desarrollo local. De no ser asi so6lo seria un ejercicio de
distribucion del gasto, muy participativo, pero sin asegurar que este sirva a
los objetivos del desarrollo local, el mismo que debe ser difundido en las

autoridades municipales, los funcionarios y los actores locales, de tal manera
gue pueda ser concertada.
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ANEXOS
ANEXO |

FICHA INFORMATIVA SOBRE ENTIDADES DE ATENCION QUE TRABAJAN EN
BENEFICIO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL CANTON ANTONIO ANTE.

1. Datos informativos

1.1 Nombre de |a INStitUCION: . ... e
1.2 Representante legal, y/o delegado de laRed: ...........coiiiiiiiiiiiiiiiininne.
1.3 Direccion:

o Ciudad y Calles: ....viii i
o Teléfono:.....ccvviiii

0 FaX i

o Mail: oo

e Paginaweb: ...

2. Quiénes somos? Sefnalar base legal

6. Oferta de Servicios (apoyo psicolégico, familiar, alimentacién, salud, apoyo

psicopedagégico....)

8. Cobertura
8.1cantonal
8.2provincial
8.3regional
8.4 nacional
Capacidad de los Servicios (# de beneficiarios)..........

9. Acciones que realizan las instituciones en caso de:
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e Maltrato y/o violencia intrafamiliar

10.Vulneracién de derechos

e Educacién

e No Discriminacion

11.Requisitos formales / legales para la prestacion de servicios (denuncia,

orden judicial, medidas de proteccién)
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ANEXO 2. INDICADORES DE LA LINEA BASE DEL CANTON ANTONIO ANTE

Politica Social Plan Metas : L .+ | Antonio ” -
Nacional decenal Indicador Definicion Pais Ante** Urbano Rural
Aumentar 13% la Numero de embarazadas en los | 72% 90,8% 96,39% 85,5%
cobertura del Gltimos 5 afios que han recibido por lo
control prenatal. | Cobertura de control | menos un control prenatal en
prenatal establecimientos de salud del sistema,
expresado como porcentaje del total de
1 mujeres embarazadas en ese periodo.
Ninadn nifio Aumentar en 8% Numero de embarazadas que dieron a | 86% 89,0% 98,15% 80,3%
Ning ’ la asistencia luz en los servicios de salud publicos o
nifia menor de fesional  del Cobertura de parto vad d .
28 dias muere profesional el | stitucional privados, expresado como porcentaje
parto. del total de mujeres que tuvieron un
por causas
revenibles parto.
b Reducir en 25% | Embarazo Embarazos en Imbabura, comprendido 21,6% ND ND
DERECHOS A -
LA el embarazo | adolescente entre enero y mayo del 2008,
SUPERVIVENCIA adolescente. corresponde a adolescentels entre los
12 alos 17 afios, 11 meses.
2 Reducir en 35% | Tasa de mortalidad | Namero de nifios y nifias de 0 a 8 dias | 6,2 por | 6,10 por | ND ND
la mortalidad | neonatal precoz*** cumplidos fallecidos en un determinado | mil mil
neonatal precoz afio, expresado con relacion a cada | nacidos | nacidos
1000 nifios y nifias nacidos vivos | vivos Vivos

durante ese afo.
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POI'“C? eelal Pl Metas Indicador Definicién Pais* Antonio Urbano** | Rural**
Nacional decenal Ante**
Aumentar a 6 | Promedio lactancia materna Meses promedio en que los nifios y | 4,1 4,3 4,20 4.5
meses la nifas recibieron lactancia | meses | meses meses meses
4 lactancia exclusiva.
materna
exclusiva.
Reducir un | Desnutricion global (£- | Ndmero de nifios y nifias menores | 9% 4,9% 3,20% 6,2%
10% la | 2desviaciones estandar) de cinco aflos que muestran bajos
5 desnutricion indicios de bajo peso para su edad,
global. expresado como porcentaje del
total de nifios y nifias de ese grupo
de edad en un afio determinado.
Erradicar  la | Desnutricion  crénica  («£-2 | Numero de nifios y nifias menores | 20% 22,8% 14,80% | 25,90%
Ninqdn nif desnutricion desviaciones estandar) de cinco afios que muestran bajos
gun nifio, P S ;
nifia o cronica. indicios de baja talla para su edad,
expresado como porcentaje del
adolescente con o L
total de nifios y nifias de ese grupo
MEMETS @ de edad en un afio determinado
desnutricion :
DERELC:OS A 10 Erradice_lr_ ) la | Desnutricién crénica severa (/- Namero de ni[ﬁos y nifias menores | 6% 7,0% 3,20% 10,2%
SUPERVIVENCIA de§r!utr|0|on 3 desviaciones estandar) de cinco afios que muestran
cronica severos indicios de baja talla para
severa. su edad, expresado como
porcentaje del total de nifios y
nifas de ese grupo de edad en un
afo determinado.
Reducir un 3% | Bajo peso al nacer*** Nimero de nacidos vivos en los
el porcentaje tltimos cinco afios cuyo peso fue
de bajo peso inferior a 2500 gramos, expresado
11 al nacer. como porcentaje de todos los 7% 5.50% ND ND

nacidos vivos en los Ultimos cinco
afios cuyo peso fue reportado.
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22

Aumentar 30%

la cobertura de
complementos
nutricionales
para
embarazadas.

Cobertura del

programa Mi

Bebida

Numero de mujeres embarazadas
0 no en periodo de lactancia que
reciben el complemento nutricional
Mi Bebida, expresado como
porcentaje del total de mujeres
embarazadas o en periodo de
lactancia de un afio determinado.

40%

31,2%

27,10%

35,0%

Aumentar en
200.000 el
nimero de

beneficiarios

de los
programas de
atencion
nutricional.

Cobertura de Programas de Atencién Nutricional

PANN 2000 —Mi Papilla
(nifos menores de 2
afos)

Ndmero de nifios/as menores de 2
aflos que se benefician de los
programas de alimentacion
complementaria en un afio
determinado, expresado como
porcentaje del total de nifios/as en
un afio determinado.

ND

55,0%

56,4%

52,8%

ALIMENTATEECUADOR
(nifios menores de 3 a 4
afnos)

Numero de nifios/as de 3 a 4 afos
que se benefician del Programa
Aliméntate Ecuador en un afio
determinado, expresado como
porcentaje del total de nifios/as en
un afio determinado.

ND

18,6%

12,8%

27,5%

PAE (desayuno y
almuerzo escolar) (nifios
de 5 a 12 afios)

Nimero de nifios/as de 5 a 12
afios escolarizados en sistema de
educacion publica que se
benefician del Programa de
Alimentacién Escolar en un afio
determinado, expresado como
porcentaje del total de nifios/as de
ese grupo etario en un afio
determinado.

ND

34,0%

27,90%

38,3%
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POI't'Cfa 0el i Metas Indicador Definicién Pais* Antonio Urbano** | Rural**
Nacional decenal Ante**
Incorporar NUmero de nifios/as menores de 5 afios
400.000 nifios y que asisten a programas o servicios de
nifias atendidos a CRBEMITE ol e desarrollo infanti 'y a guarderia
4 programas de ] o 14% 26,8% 26,60% 27,0%
programas o desarrollo infantil e?<~presados como porcentaje del total ge
servicios de nifios/as de ese grupo de edad en un afio
desarrollo infantil. determinado.
Aumentar al 30% | Educacion inicial NUmero de nifios/as de 3 y 4 afos
la tasa de matriculados en pre kinder, expresado
5 educacion inicial. como porcentaje del total de nifios/as de 9% 17,1% 27,30% 8,8%
ese grupo de edad en un afo
determinado.
Alcanzar el 96% | Tasa neta de | Nimero de nifios/as de 5 y 6 afios
de nifios y nifias | matricula del | matriculados o que asisten al primer afio
6 matriculado en 1 ° | primero de basica. de educacion basica, expresado como | 46% 52,4% 55,3% 49,9%
Ningun nifio, afo de educacion porcentaje del total de nifios/as de ese
nifas o bésica. grupo de edad en un afio determinado.
adolescente sin Alcanzar el 96% | Tasa neta de | Nimero de nifios/as de 5 y 14 afios
educacion de matricula en | matricula educacién | matriculados o que asisten a la educacion
11 educacion basica. | basica basica, expresado como porcentaje del | 91% 85,9% 85,5% 86,3%
DERECHO AL total de nifilos/as de ese grupo de edad
DESARROLLO en un afo determinado.
Aumentar en 25% | Tasa neta de | Nimero de adolescentes de 15y 17 afios
el ndmero de | matricula de | matriculados o que asisten a la educacion
12 adolesc_gntes en bachillerato media o bachillerato, expresado como 48% 40,3% 46.30% 36.2%
educacion media porcentaje del total de adolescentes de
o bachillerato. ese grupo de edad en un afio
determinado.
Porcentaje de nifios, | Nimero de nifios/as y adolescentes que
:I..E)O% d‘f los nifias y | asisten a escuelas y colegios publicos ND 78.8% 78,70% 78.8%
nifos, ninas y adolescentes  con | que reciben textos escolares, expresado
23 adolescentes con | textos como porcentaje de un afo determinado.
textos escolares y | Porcentaje de nifios, | Nimero de nifios/as y adolescentes que
uniformes nifas y | asisten a escuelas y colegios publicos
gratuitos. adolescentes  con | que reciben uniformes  gratuitos, D) P SLel Sl

uniformes gratuitos

expresado como porcentaje del total de
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nifios, nifias y adolescentes de ese grupo
en un afio determinado.

Reducir en un
34% el porcentaje

Porcentaje de
adolescentes  que

Numero de adolescentes de 12 a 17 afios
que trabaja y no estudia, expresado como

24 de adolescentes | trabajan y no | porcentaje del total de adolescentes de 8% 9,7% 4,90% 13,20%
gue trabajan y no | estudian ese grupo en un afio determinado.
estudian.
Integrar a la | Porcentaje de nifios, | NUmero de nifios, nifias y adolescentes
educacion regular | nifias y | con alguna discapacidad que han sido
17 los nifios, nifias y | adolescentes con | integrados a la educacion regular, ND 39.80% 60.0% 29.3%

adolescentes con
alguna
discapacidad.

alguna discapacidad
integrada a la
educacion regular

expresado como porcentaje del total de
nifios, nifias y adolescentes de ese grupo
poblacional en un afio determinado.
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Politica Plan Metas Antonio
Social | decenal Indicador Definicion Pais* Anter Urbano** | Rural**
Nal.
Aumentar al 100% | Porcentaje de | Nimero de nifios, nifias escolarizadas
3 de los | establecimientos que | que dicen que en sus centros
7 estable_CJmlentos de el,al:_)oraron y utilizan educ_anvos utiizan  cédigos de ND 16,8% 13.8% 19,4%
8 educamqq fiscal la codlgos ' de convivencia, expresad(.)~ como
elaboracién y uso | convivencia porcentaje del total de nifios, nifas
de codigos de escolarizadas.
convivencia. Ndmero de establecimientos ND ND ND
educativos que tienen coédigos de
S convivencia, expresado como 1%
8 porcentaje del total de
s 2z establecimientos educativos.
g O = = : = = = =
= 5 Eliminar la agresién | Porcentaje de nifios, | Nomero  de nifios, nifias vy
L O de profesores en | nifias y adolescentes | adolescentes que reciben tratos
5 ,'-'_J 9 las escuelas vy | maltratados por sus | violentos de sus profesores cuando no
é 8:) 15 colegios. profesores cumplen con la tarea o cometen una | 27% 25,9% 26% 25,8%
S 0o 16 falta, expresado como porcentaje del
B < total de nifios, nifias y adolescentes de
8 :EI esa edad en un afio determinado.
8 o Eliminar el maltrato | Porcentaje de nifios, | NOomero  de nifios, nifias vy
'c 5 de los padres a sus | nifias y adolescentes | adolescentes que reciben tratos
o W 17 hijos. maltratados por sus | violentos de sus padres cuando no
% 5 20 padres cumplen con la tarea o cometen una | 52% 49,50% 45,50% 52,5%
S a 21 falta, expresado como porcentaje del
= total de nifios, nifias y adolescentes de
= esa edad en un afio determinado.
100% empresas Yy | Porcentaje de | NUmero de empresas y operadoras
operadoras empresas y | turisticas  capacitadas sobre la
turisticas operadoras turisticas | prevencion de la explotacién sexual en
26 capacitadas sobre | capacitadas  sobre | actividades turisticas, expresado como ND Por Por Por
28 la prevencién de la | prevencion de la | porcentaje del total de empresas y recolectar | recolectar | recolectar

explotacion sexual
en las actividades
turisticas.

explotacion  sexual
en actividades
turisticas

operadoras turisticas.
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Fomentar la
participacion
social y
construcciéon de
ciudadania

DERECHO A LA
PARTICIPACION

19 Alcanzar el 90% Porcentaje de Numero de nifios, nifias y adolescentes
de los nifios, nifas y matriculados en un centro educativo
establecimientos adolescentes que que dicen tener gobierno estudiantil en
del sistema cuentan con su escuela o colegio, expresado como ND 91,7% 94,40% 89,4%
educativo con gobierno porcentaje del total de nifios, nifias y
gobiernos estudiantil en su adolescentes matriculados en un centro
estudiantiles escuela o colegio. | educativo.
20 Alcanzar el 98% Porcentaje de Cantén cuenta con Concejo cantonal de
de cantones que cantones con la nifiez y adolescencia funcionando
cuentan con Concejos
Concejos c§~ntonales de la 40% Por NA NA
cantonales de ninez y recolectar
nifiez y adolescencia
adolescencia funcionando.
funcionando
24 Alcanzar el 60% Porcentaje con Cantén cuenta con Concejo consultivo
de Concejos funcionando
establecimientos consultivos de
del sistema nifez y
educativo adolescencia
participando en la | funcionando. 10% 91,3% 93,30% 89,5%
conformacion de
los Concejos
consultivos de
nifiez y
adolescencia.
29 Alcanzar un 100% | Porcentaje de
del cumplimiento | cumplimiento de la
de la | programacion del
programacion del | Concejo ND Meta Meta Meta
Concejo Consultivo de nacional nacional nacional
Consultivo de | Nifiez y
Nifiez y | Adolescencia.

Adolescencia.

*CNNA, Agenda Social de Nifiez y Adolescencia 2007. **ODNA, Encuesta de Nifiez y Adolescencia 2008. ***INEC, Estadisticas Vitales 2004 — 2006. ND= No

existe dato.

Fuente: Resultados de la Encuesta Cantonal de Nifiez y Adolescencia del canton Antonio Ante
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EN EL CANTON ANTONIO ANTE

ANEXO 3. INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES QUE TRABAJAN CON NINEZ Y ADOLESCENCIA

Institucion/
Organismo

~

CONSEJO CANTONAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA DE ANTONIO ANTE

Quiénes son?,

su  proteccion
integral.

relacionen con los derechos de la
nifez y adolescencia, en su
jurisdiccion;

base legal Misién Funciones de la institucién Horario Requisitos Direccion
'ORGANISMOS DE DEFINICION, PLANIFICACION, CONTROL Y EVALUACIONDE POLITICAS
Somos la | Coordinar y|a) Planificar, evaluar y vigilar el Oficio que Bolivar y
institucion ejercer la|cumplimiento y ejecucion de las |Horario: informe al Gonzélez
rectora de |rectoria del | politicas publicas a nivel local; Consejo Suarez,
politicas Sistema b) Exigir a las autoridades locales la | 8h00-13h00 Cantonal de la Ed.
publicas para la | Nacional aplicacion de las medidas legales, |14h00-17h00 |situacion de Patronato
prevencion, Descentralizad |administrativas y de otra indole, que vulneracion de | Municipal,
atencion y |0 de Proteccion |sean necesarias para la proteccion derechos, para |segundo
restitucion de|Integral de la|de los derechos de la nifiez y exigir la piso.
derechos de los | Nifiez y | adolescencia; aplicacion de Telf.:
nifios, nifas y|Adolescencia a|c) Denunciar ante la autoridad medidas (06)290
adolescentes | nivel cantonal |competente las acciones u encaminadas a | 8266,
de Antonio | mediante la|omisiones que atenten contra los proteger a los telefax:
Ante, en el|planificacion, derechos de la nifiez y adolescencia; nifos, nifas y (06)290
marco de la|proposicion, d) Conocer, analizar y evaluar los adolescentes. 7646
Doctrina de | control y | informes sobre la situacion de los Mail:
Proteccion evaluacion de|derechos de la nifiez y la cchna-
Integral. las politicas | adolescencia en el ambito local; aa@anton
publicas de la|e) Crear y desarrollar mecanismos iante.gov.
nifez y|de coordinacion con organismos ec
adolescencia, |internacionales y nacionales,
para garantizar|publicos o privados, que se
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Instltuplon/ UENES SEr, DEEE Misién Funciones de la institucién Horario Requisitos Direccién
Organismo legal
La Fiscalia General Dirigir con Dirigir la investigacion preprocesal |Lunes a | Requisitos Calle
» del Estado es un objetividad y ética |y procesal penal. viernes legales: Denuncia | General
Lo organo autonomo de |la investigacion y parte judicial Enriquez y
2 g la I_:ungic’)r_l .Jqdicial, del delito a Acusar a los presuntos Horari.o: Boliva}r
< o anico, indivisible. nombre de la infractores, de hallar fundamento, |Atencion (esquina).
% 'g Funciona en forma sociedad. ante los jueces de Garantias permanen Telefax 2907
5 = desconcentrada y Penales y Tribunales de te (24 513. Mail:
OIS tiene autonomia Acusar a los Garantias Penales competentes e | horas) oscarobando
o) administrativa, responsables y impulsar la acusacion con la luna@gmail.
;:' 9( efconé.mica y proteger a las sustanciacion del juicio penal. com. Pagina
O k= financiera. victimas, web
% ﬂ garantizando los www.fiscalia.
derechos gov.ec
humanos.
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JUNTA CANTONAL DE

PROTECCION DE DERECHOS

Es un 6rgano de nivel
operativo, con
autonomia
administrativa y
funcional, que tiene
como funcién publica
la proteccion de los
derechos individuales
y colectivos de los
nifos, ninas y
adolescentes en el
canton Antonio Ante.

Dictar medidas
de proteccion y
restitucion de
derechos a favor
de la nifiez y
adolescencia de
Antonio Ante.

a) Conocer, de oficio o0 a peticion de parte, los
casos de amenaza o violacion de los derechos
individuales de nifios, nifias y adolescentes; y
disponer las medidas administrativas de
proteccion ;

b) Vigilar la ejecucion de sus medidas;

c) Interponer las acciones necesarias ante los
organos judiciales competentes en los casos de
incumplimiento de sus decisiones;

d) Requerir de los funcionarios publicos de la
administracién central y seccional, la informacién
y documentos que requieran para el
cumplimiento de sus funciones;

e) Llevar el registro de las familias, adultos,
nifos, ninas y adolescentes del canton a quienes
se haya aplicado medidas de proteccion;

f) Denunciar ante las autoridades competentes la
comision de infracciones administrativas y
penales en contra de nifios, nifas y
adolescentes;

g) Vigilar que los reglamentos y practicas
institucionales no violen los derechos de la nifiez
y adolescencia.

Lunes
viernes

Horario:

08h00
13h00
14h00
16h30

a

Denuncia

A peticion de
parte o de
oficio

Ciudad
Atuntaqui

Calles:
Gonzalez
Suarezy
Bolivar

Telf.: (06)290
8266
Fax: (06)290
8266
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contra la Violencia a la
Mujer y la Familia.

El Ministerio de Ejercer la rectoria en | Cuidar que en las relaciones |Lunes a Denuncia |Calle Bolivar 10-
Relaciones Laborales es | el disefio y ejecucion | provenientes del trabajo se | viernes verbalo |39y Colén,
una institucion moderna | de politicas de respeten los derechos y escrita ciudad de Ibarra
< de reconocido prestigio y | desarrollo cumplan las obligaciones del |Horario:
o credibilidad, lider y organizacional y empleador-trabajador; Telf. 2640006.
L a rectora del desarrollo relaciones laborales 8h00 a Fax 2955644.
0 < organizacional y las para generar Realizar inspecciones de 13h00
é g relaciones laborales, servicios de calidad |trabajo; 14h00 a Mail:
O siendo un representante | contribuyendo a 17h00 wilman_estebez
5 Q de la gestion publica. incrementar los Erradicar el trabajo infantil; @mrl.gov.ec.
H_J g niveles de Asistencia técnica en temas Pagina Web.
n < competitividad, laborales, www.mrl.gov.ec
= s productividad,
E empleoy Coordinacion
satisfaccion laboral |interinstitucional para
del pais. promover politicas publicas
de erradicacion de trabajo
infantil.
> O Entidad dependiente del |Velar por el orden Funciones establecidas en la | Lunes a Denuncia |Ciudad de
;:' (Z) Ministerio del Interior con | publico como el ley. viernes verbal o | Atuntaqui
ZE funciones de Juez de cumplimiento de la escrita
8 <Z,: contravenciones, asi ley y la restitucion de Horario: Calles: José
< w W |como la paz, derechos en lo Pérez Mufioz y
<0 E adicionalmente nos referente a la Ley 08h00 a Abdoén Calderén
E g < |encargamos de conocer |103. 13h00
<5 y sancionar los casos 14h00 a Telf.: (06)290
(é) 8 concernientes a la Ley 17h00 6298
O w
ONn
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Funcién Judicial.

nifios y adolescentes y el disfrute
pleno de sus derechos, en un
marco de libertad, dignidad y
equidad.

Defender los Defender los Defender los Derechos Humanos |Lunes a Denuncia verbal
» derechos del nifio, Derechos viernes 0 escrita
W |nifla como bien Humanos Promover Defender intervenir
2 o % superior, en un promocionar en la defensa de las |Horario:
r — o | contexto de educacion | Promover, garantias Constitucionales.
O E é identidad y bajo un defender e 08h00 a
(£ E = |precepto de intervenir 13h00
E w | privacidad.B24 promocionar en 14h00 a
i o la defensa de las 17h00
garantias
Constitucionales.
— Somos el Juzgado Administrar justicia especializada | Lunes a En los Calle
> Noveno de lo Civil de de personas menores de 18 afios |viernes formularios de Atahualpa
8 Imbabura, con sede con sujecion a los principios de demandas 11-12 y Rio
- ,'-'_J en la ciudad de interés superior de la nifiez y Horario: obtenidos enla |Amazonas.
I-IDJ <Z( Atuntaqui, de adolescencia y de la Doctrina de pagina web. Telf.
o0 conformidad con el Proteccion Integral de las nifias, |08h00 a Www.funcionjudi | 2906080.
z > Art. 178, numeral 3 de nifios y adolescentes. Su 13h00 cial.gov.ec Mail:
L§ O la Constitucion y Art. competencia es en proteccion de |14h30 a faguanoluisa
(23 E 239 del Cédigo derechos, con el fin de lograr un | 17h00 @andinanet.
o j Orgénico de la desarrollo integral de las nifias, net
Qn
<
©)
N
o)
Law]
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ORGANISMOS DE EJECUCION DE POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

ORGANISMOS DE ATENCION INTEGRAL
L Quiénes :
l(r)]fg;gﬁfslfnno/ son?, Mision Fu?ncslg?f;gr? Ja Horario Requisitos Direccion
base legal

< Responsables de | Ejecutar politicas Lunes a viernes | Aplicacion de fichas
< 3 garantizar los nacionales de de diagndstico
j S derechos de los desarrollo infantil, Horario: Documentos de los
&) E nifios, nifias y proteccion especial, nifios, nifas y
|9 < adolescentes en el | participacion y ejercicio |08h00 a 13h00 adolescentes y sus
) = Ecuador, para el de ciudadania y apoyo |14h30 a 17h00 familias
E : ejercicio pleno de | a familias en situacion Solicitud de apoyo
n w su ciudadania en de riesgo y con medidas
= % libertad e igualdad |emergencia. administrativas y

de oportunidades. judiciales.
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PROYECTO AINA DEL GOBIERNO MUNICIPAL

DE ANTONIO ANTE

Es un proyecto
del Municipio de
Antonio Ante para
brindar atencién a
nifos, nifas y
adolescentes;
ademas, trabaja
en la prevencion,
vigilancia y
restitucion de los
derechos de este
sector de atencion
prioritaria.

Contribuir a mejorar
la calidad de vida
de los nifios, nifias
y adolescentes del
cantén Antonio
Ante a través del
desarrollo de
estrategias de
atencion,
participacion,
prevencion,
orientacion y
exigibilidad de
derechos.

Centros de Desarrollo infantil.-
Atencion a nifios y niflas de 0 a 5
anos,

Creciendo con Nuestros Hijos -
CNH-.- Modalidad de educacion
familiar, que pretende lograr el
maximo desarrollo bioldgico,
psicolégico y social de nifios y
nifias de 0 a 5 afos.

Centro de Atencion Escolar -CAE-
.- Atiende a niflos y nifias de 5 a
12 afos con alimentacion y
refuerzo pedagogico.

Participacion.- Involucra a nifios,
nifias y adolescentes en la toma
de decisiones y los incorpora al
desarrollo local.

Centro de Proteccion de
Derechos.- Atencién a nifios,
nifias y adolescentes en
prevencion, restitucion y
exigibilidad de derechos.

Lunes a viernes

Horario:

08h00 a 13h00
14h00 a 16h30

Ciudad Atuntaqui

Calles: Gonzélez
Suarez y Bolivar

Telf: (06)290 8266
Fax: (06)290 8266

Mail:
patronato@antoni
oante.gov.ec
Pagina web:
www.antonioante.
gov.ec
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PATRONATO DE DESARROLLO
SOCIAL DE ANTONIO ANTE

El Patronato de
Desarrollo Social
de Antonio Ante,
€s un organismo
gue forma parte
del Municipio del
canton Antonio
Ante, creada
mediante una
ordenanza que
reglamenta el
funcionamiento
del mismo.

Procurar el
bienestar social de
la colectividad a
través de la
ejecucion de planes
y programas de
prevencion y
atencion social.

Generar politicas de desarrollo
social, encaminadas a mejorar
la calidad de vida de la
poblacion;

Administra, planifica, organiza,
dirige y coordina actividades de
las dependencias del Patronato
de Desarrollo Social;

Ejecuta la politica general
definida por la Administracién
Municipal.

Lunes a
viernes

Horario:

08h00 a
13h00
14h00 a
16h30

Ciudad
Atuntaqui

Calles:
Gonzalez
Suarez y
Bolivar
Teléfono: (06)
2908266

Fax: (06)
2908266

Mail:
patronato@ant
onioante.gov.ec
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EDUCACIO |

Instltuplon/ Quienes son?, base Mision Funciones de lainstitucion | Horario Reqw- Direccion
Organismo legal sitos
Institucién publica | Desarrollar una Coordinar acciones para la Lunes a |Oficio por |Ciudad de Ibarra
integrada  por los |educacion de organizacion y ejecucion de viernes escrito a la
- pueblos de la | excelencia de acuerdo | planes y proyectos para la Direccion | Calles: Luis
O nacionalidad dicha vy |a la filosofia y politica |eficiente administracion; Horario: Provincial |Jaramillo Pérez 4-
O el pueblo mestizo. |del Sistema de de 133 y Bartolomé de
6 Conformada por | Educacion Socializar a los actores 08h00 a |Educacion |las Casas,
D < profesionales con | Intercultural Bilingtie, |sociales sobre las politicas del | 13h00 Bilingue ciudadela
a » % criterio de cambio, | mediante planes, Sistema de Educacion 14h30 a Palanquin
W < 2 con acuerdo | programas y Intercultural Bilingle; 17h00 Denuncia
S % o) ministerial N° 4043 del | proyectos a través de en forma Telefax:
< = = 27 de julio de 1989, |la investigacion Capacitar al personal docente oral (06)2641334
(Z) ) LéJ publicado en el RO N° | cientifica, utilizando y directivo en temas de
S g . |66 de noviembre de recursos técnicosy innovacion pedagogica; Mail:
@) ILI_J D 1989 se crea la|tecnolégicos dipeibi@andinanet.
g Z % Direccion de | tendientes a mejorar | Asesoramiento, seguimiento y net
Zz 4 Educacion la calidad de vida de |evaluacion en los aspectos mayraruiz67@yaho
QO m Intercultural Bilinglie - |sus actores sociales, |técnico-pedagdgico, o.es
8 DIPEIBI. en el marco de la administrativo y organizativo a
lﬁl:J interculturalidad de los | los centros educativos.
o pueblos y
nacionalidades de la
provincia de
Imbabura.
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Institucion/
Organismo

Quiénes son?, base
legal

Mision

Funciones de la institucion

Horario

Requi-
sitos

Direccion

"HOSPITAL ATUNTAQUI"

AREA DE SALUD No. 2. CENTRO DE SALUD

Somos una
institucién de salud
creada para servir a
nuestra comunidad
restableciendo su
salud.

Creacion Fondo de
Medicatura Rural,
Decreto 6917 del 30
de abril de 1967
publicado Registro
Oficial 172 del 6 de
marzo de 1967

Proporcionar atencién
médica de alta calidad
con calidez a nuestros
pacientes mediante la
integracion armonica de
las actividades de
prevencion, curacion,
hospitalizacion, cirugias,
servicios
complementarios,
saneamiento ambiental,
gue culminan en la
preservacion de la salud
de la comunidad y en la
formacion de
profesionales con nivel
de excelencia, con
aplicacion de principios
de ética médica.

Es la autoridad sanitaria a
nivel cantonal, -
Provision y conduccion de la
red de servicios y todas
actividades relacionadas con
la salud, - Atencion
directa a pacientes;

- Promocién de la salud y
prevencion de la enfermedad;
curacion y rehabilitacion;

- Deteccion del Maltrato,
capacitacién en prevencion
del maltrato;

- Servicios de odontologia.

Lunes a viernes

Horario:

08h00 a 13h00
14h30 a 17h00

Calles: Olmedo
16-29 y Juan
de Velazco
Tell. (06)290
6006

Fax: (06)290
6107

Mail:
maryelenae@h
otmail.com
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ACOGIMIENTO

Institucion/
Organismo

Quiénes son?, base
legal

Misién

Funciones de la institucion

Horario

Requisitos

Direccion

ALDEAS MIES/INFANTILES
SOS -IMBABURA -

Cada nifo, nifia
necesita un hogar
protector para crecer y
desarrollarse, y
nosotros apoyamos a
las familias en todo el
mundo para lograrlo.

Acuerdo Ministerial
extendido por el
Ministerio de Inclusién
Econémica y Social.

Trabajamos a favor de
nifos y nifias
huérfanos,

abandonados o cuyas
familias no pueden
hacerse cargo de ellos,
damos a estos nifios y
nifas la oportunidad de
crear relaciones
duraderas dentro de
una familia.

Ejecutar dos programas:
ACOGIMIENTO, para nifios y nifias
huérfanas, abandonados, abusados
sexualmente;

FORTALECIMIENTO FAMILIAR:

- Prevencion

- Reestructuracion Familiar

- Talleres comunitarios
DESARROLLO COMUNITARIO

- Centros de desarrollo infantil

- CAEs

- Refuerzo escolar

Lunes a viernes

Horario:

08h00 a 13h00
14h30 a 17h00

Orden Judicial
y medidas de
proteccién

Autédromo de Yahuarcocha
km. 3 1/2, Calle Hernan
Gmeiner -Ciudad de Ibarra_

Telf: (06)295 5948
Fax: (06)260 5143

Mail:
ibarra@aldeasinfantiles.org.ec
WEB:
www.aldeasinfantiles.org.ec

HOGAR MANUELA PEREZ

Es una entidad que
actla bajo los
lineamientos del
Carisma Vicenciano,
responsable de
preservar, mejorar,
fortalecer o restituir los
vinculos familiares,
prevenir el abandono y
procurar la reinsercion
a su familia biolégica o
ampliada.

El Hogar Manuela
Pérez es una institucion
responsable de la
formacion Bio-psico-
social y espiritual, para
nifias y adolescentes

de las familias
imbaburefias, quienes
creceran alegres,
afectuosas, creativas,

espontaneas, criticas y
a la vez tendran mayor
conciencia de  sus
responsabilidades para
que finalmente logren
Su autonomia.

Atencion a nifias y adolescentes de
la calle;

Apoyo a las familias;

Reinsercion familiar;

Acogimiento institucional;

Apoyo pedagdgico

Lunes a viernes

Horario:

08h00 a 13h00
14h30 a 17h00

Peticion verbal
de los
progenitores
para realizar la
investigacion
social y
determinar la
situacion de
riesgo en la
gue se
encentra la
nifia o
adolescente.

Juan Montalvo &-149 y Pedro
Moncayo, junto a la Iglesia San
Francisco. Tel 2950215.
manuelaperez@andinanet.net
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FUNDACION CRISTO

DE LA CALLE.

La Fundacion Cristo de
la Calle es una ONG,
sin fines de lucro, con
reconocimiento oficial
No. 502 del 3 de abril
de 199 del Ministerio de
Bienestar Social.
Certificada como
Entidad de Atencién a
Nifiez y Adolescencia
por el Consejo
Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia de Ibarra
mediante Resolucion
No. 24-RE-08

Somos una Fundacién
gue atiende a NNA 'y
familias en situacién de
riesgo, brindamos
atencién integral que
garantiza el ejercicio de
sus derechos,
sobretodo el de vivir en
familia.

Apoyo familiar

Acogimiento familiar

Acogimiento institucional (CASA

FAMILIA)

Apoyo a la autonomia

Lunes a viernes

Horario:

08h00 a 13h00
14h30 a 17h00

Maldonado 14-119 y
Guillermina Garcia, Telf.
2641056.

cristodelacalle@yahoo.com
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OTROS ORGANISMOS

< Somos segun el Art. 40 del | Fortalecer la Promover el desarrollo sustentable | Lunes a Solici-tud de atencion | Ciudad Ibarra
 |COOTAD, institucién con participacion de su circunscripcion territorial viernes Calles: Bolivar 7-44
8 personeria juridica de ciudadana, la provincial; y Oviedo
é derecho publico, con identidad Disefio e implemento de politicas de | Horario: Telf: (06)295 5225
S |autonomia politica, pluricultural y | promocién y construccion de Fax: (06)295 5430
w |administrativa y financiera, |las equidad e incidencia en su territorio, | 08h00 a
QO | con jurisdiccion provincial. potencialidades | en el marco de sus competencias 13h00 Mail:
3:' socioecondmic | constitucionales y legales; 14h30 a elarrea@imbabura.g
O as de la Implementar un sistema de 17h00 ob.ec
=z provincia, el participacion ciudadana;
5 desarrollo Ejecutar el plan provincial de Pagina web:
g educativo, desarrollo; www.imbabura.gob.
o cientifico y Ejecutar competencias exclusivas y ec
Z tecnoldgico que | concurrentes;
ﬁ ejerce Promover y patrocinar las culturas,
o competitividad. |las artes, actividades deportivas en
8 beneficio de la colectividad en el
area rural.
Se crea mediante Decreto Erradicar la Control de Oferta-Demanda: Manejo | Lunes a Pedido de una Edificio Previsora 5°
Ejecutivo mediante la Ley produccién, de precursores quimicos y su viernes Trabajadora Social piso, oficina 505-
< |de Sustancia abuso y desarrollo en el convivir industrial; del organismo estatal | 507 tel. (06)295
% Estupefacientes y consumo de Control de medicamentos Horario: competente de 9763
2 Psicotrépicas, en Imbabura |drogas. psicotrépicos. preferencia del MIES;
m | Se genera por medio de la Administracién de Bienes 08h00 a Tramite legal a través | Mail:
= | Ley como Jefatura Regional. Incautados. 13h00 del Juzgado de la imbabura@consep.
& CONSEP.- Institucién Investigaciones sobre prevalencia 14h30 a Nifiez y Adolescencia, | gov.ec
o) |rectora de las politicas de del consumo. 17h00 Entrega de becas.
% produccién, oferta, uso Coordinacion, asesoria, supervision Coordinacion del
O |indebido, y trafico ilicito de de actividades preventivas. ingreso al centro de
sustancias estupefaciente y rehabilitacion.
psicotropicas.
3:' Una entidad sin fines de Fomentar la Propender el mejoramiento fisico, Lunes a Atuntaqui. Av.
Z |lucro, la misma que se rige | practica del moral, social y deportivo de los viernes Atahualpa y Av.
,C_) g por la Ley de Educacién deporte. S0Cios; Rocafuerte
<Zt Fisica, Deportes y Organizar y participar en eventos; Horario: Telf. (06)290 6787
O | Recreacion, esta constituida Velar, activar el deporte y cumplir Fax: (06)290 6787
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por clubes legales. Es una con las demas funciones que se 08h00 a Mail:
entidad privada con desprenden del contenido de laley |13h00 ligaantonio@hotmail
derechos y personeria de Educacion Fisica, Deportes y 14h30 a .com
juridica Recreacion; 17h00
¢ | Esunaentidad sin fines de | Trabajar por el | Capacitar a los facilitadores en Lunes a Ciudad de Atuntaqui
@ |lucro, juridicamente mejoramiento y |temas pedagdgicos que ayuden a viernes Calles: Pérez
8 constituida, de derecho fomento de la | mejorar sus conocimientos; Mufioz y Salinas
2' privado, avalada por el nutricion, Dotar de material necesario a los Horario: Telf. (06)290 9476
«» | MIES, segin Acuerdo educacion de la | facilitadores; waty21@hotmail.co
|<£ Ministerial N° 1839 del 17 nifiez, Capacitacion a las familias sobre 08h00 a m
T |de diciembre de 1997. ejecutando temas relacionados con nifiez. 13h00
< acciones de 14h30 a
LZ) proteccién de 17h00
O los nifios y
@) niflas menores
<Q‘: de 5 afios.
Z Fomentar a la
) .
o comunidad.
Es el Alto Comisionado de | Fomentar el Apoyo técnico al gobierno Lunes a ACNUR no patrocina | Ciudad Ibarra
las Naciones Unidas para acceso a ecuatoriano. viernes legalmente casos por | Calles: Luis
los Refugiados, se derechos de las | Apoyo a la poblacion refugiada: neutralidad en sus Toromoreno 128
estableci6 el 14 de personas en Informacién sobre proceso de asilo, | Horario: mandatos. entre Calixto
diciembre de 1950 por la necesidad de asistencia humanitaria a través de Miranda y
Asamblea General de las proteccion las agencias socias, fomenta el 08h30 a Bartolomé Garcia
Naciones Unidas, internacional, acceso a derechos de la poblacion | 17h00 Teléfono: (06) 260
La Agencia tiene como de manera que |refugiada y solicitantes de asilo. 3434
mandato apoyar a las puedan Apoyo a la poblacion ecuatoriana, a | Consultas al Fax: (06) 260 4957
% personas en necesidad de | acceder al través de proyectos que benefician | puablico Mail:
Z | proteccion internacional. procedimiento | a la poblacion receptora y facilitan beltranl@unhcr.org
2 ACNUR actta de de asilo, y asi | loa integracién local. 08h30 a WWW.acnur.org
conformidad con su Estatuto | mismo apoya 13h00

y de acuerdo con la
Convencioén de las Naciones
Unidas relativa al Estatuto
de los Refugiados de 1951 y
su Protocolo de 1967.

en soluciones
duraderas.
Presta especial
atencion a las
necesidades de
los nifios, nifias
y adolescentes
tratando de
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promover la
igualdad de los

derechos.
Somos una entidad publica | Realizar la Registro de la identidad de los Lunes a Ciudad Atuntaqui
que garantiza que todos los | identificacion ecuatorianos y extranjeros en el viernes Calles: Bolivar y
il habitantes plenamente integral de los | Ecuador. Gonzélez Suarez
@) identificados tengan acceso | habitantes del Horario: Teléfono: (06) 290
3:‘ _, | asus derechos, en un Ecuador, 6204
Z > | marco institucional de registrar sus 08h00 a Mail:
,9 O |seguridad y confianza, actos civiles y 13h00 reqgcivilatuntaqui@h
Zz 8 recibiendo servicios de otorgar 14h30 a otmail.com
8 — | calidad con calidez. documentos 17h00
<2 Ley del Registro Civil, seguros y
o O oo -7 .. .
S W | ldentificacion y Cedulacion | confiables,
|<T: @ garantizando la
ﬁ custodia y
) manejo
adecuado de la
informacion.
Es una organizacion que Promover el Fortalecer programas locales y Lunes a Ciudad Ibarra
tiene auspicio econémicoy | desarrollo nacionales en beneficio de la nifiez, |viernes Calles: Garcia
técnico de ChildFund comunitario, adolescencia y sus familias, Moreno y Olmedo,
Ecuador, y que promueve el | construir Fortalecer el SNDPINA. Horario: antiguo cuartel,
desarrollo comunitario capacidades en segundo piso
O |enfocandose en el los lideres de 08h00 a Teléfono: (06) 261
8 desarrollo integral de los asociaciones 13h00 1224
NNA. de la FOCI, 14h30 a Fax: (06) 2261
Se enmarca en el Cédigo de | enfocado al 17h00 1224
la Nifiez y Adolescencia y desarrollo Mail:
demas leyes pertinentes. integral de focimbabura@yaho
NNA. 0.es
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