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PROPUESTA

GUIA SOBRE PREVENCION DEL ESTRES LABORAL DEL PERSONAL DE
ENFERMERIA DEL HOSPITAL LUIS G. DAVILA

DE LA CIUDAD DE TULCAN

El trabajo de investigacion desarrollado sobre: influencia del estrés laboral en el
Personal de enfermeria que brinda atencion al paciente que acude al
servicio de Medicina Interna del Hospital Luis G. Davila de la ciudad de

Tulcan, a permitido a las autoras, visualizar de forma clara la influencia del estrés
laboral en el personal de enfermeria, cuales son las causas y consecuencias,
permitiendo elaborar una propuesta encaminada a controlar y afrontar situaciones
estresantes; mediante la construccion de una “GUIA SOBRE PREVENCION DEL
ESTRES LABORAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA DEL HOSPITAL LUIS G.
DAVILA DE LA CIUDAD DE TULCAN.”, la misma que constituira una herramienta
de trabajo de orientacién y asesoria, para los miembros del equipo de salud con el fin de

brindar una atencion con calidad y calidez para los pacientes que acuden a este hospital.



