UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

TEMA:

LA MOTIVACION EXTRINSECA Y SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO DE LA
CONFIANZA DE LOS NINOS DE 3 A 4 ANOS DE LA UNIDAD EDUCATIVA DIEZ DE
AGOSTO, DE LA PROVINCIA DE IMBABURA, CANTON OTAVALO, EN EL

PERIODO 2016-2017.

Trabajo de Grado previo a la obtencion del Titulo de Licenciada en Docencia en

Educacién Parvularia

AUTORA:

Mediavilla Venegas Sonia Del Pilar

DIRECTORA:

MSc. Ximena Flores

Ibarra, 2017



ACEPTACION DEL DIRECTOR

Luego de haber sido designada por el Honorable Consejo Directivo de la Facultad de
Educacion Ciencia y Tecnologia de la Universidad Técnica del Norte de la ciudad de Ibarra,
he aceptado con satisfaccion participar como directora del Trabajo de Grado, titulado : LA
MOTIVACION EXTRINSECA Y SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO DE LA
CONFIANZA DE LOS NINOS DE 3 A 4 ANOS DE LA UNIDAD EDUCATIVA DIEZ
DE AGOSTO DE LA PROVINCIA DE IMBABURA, CANTON OTAVALO, EN EL
PERIODO 2016-2017, trabajo realizado por la Sra. Sonia del Pilar Mediavilla Venegas,

previo a la obtencion del Titulo de Licenciatura en Docencia en Educacién Parvularia.

Al ser testigo presencial y corresponsable directo del desarrollo del presente trabajo de
investigacién, afirmo que retne los requisitos y méritos suficientes para ser sustentado

publicamente ante el tribunal que sea designado oportunamente.

Esto es lo que puede certificar en honor a la verdad por ser justo y legal.

—— Lo f
[/,j(.'.//%\/ VEA PO
/X7 _——a i

——

MSc. Ximena Flores

DIRECTOR TRABAJO DE GRADO



DEDICATORIA

Este Trabajo de Grado dedico primeramente a Dios, ser que guia mi vida. A mis hijos Karina,
Gaby, Jefferson y a mi esposo Joselito, apoyos incondicionales en mi formacién tanto
académica como personal, gracias a cada uno de ellos por sus consejos, ensefianzas, paciencia
y amor incondicional, y guiarme en la bisqueda de mis metas, ya que sin ellos ningln logro

hubiese sido posible.

A mi madre por ser mi amiga y mi compafiera de vida, la que siempre ha estado presente,
apoyandome y dandome siempre palabras de aliento para no rendirme jamas, gracias por ser

mi complice y mi fortaleza para poder llegar a cumplir este suefio.

A mis maestros a todos y cada uno de ellos por compartir sus conocimientos académicos,

preparandome no solo para mi carrera profesional, sino también para mi vida personal.

Sonia



AGRADECIMIENTO

A la Universidad Técnica del Norte, especialmente a la Facultad de Ciencia y Tecnologia, por
brindarme la oportunidad de adquirir conocimientos y experiencias maravillosas a lo largo de

mi formacion académica.

A todos mis maestros de la carrera de Parvularia, por compartir sus conocimientos, consejos,
confianza y formacion, en especial a mi tutora de tesis, MSc. Ximena Flores, gracias por su
dedicacion, paciencia y motivacion para guiarme correctamente en la realizacion de este

trabajo de investigacion.

A las autoridades y docentes de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo,
por su cooperacion y atencion, permitiéndome asi trabajar con cada uno de los nifios

satisfactoriamente.

Sonia



INDICE DE CONTENIDO

ACEPTACION DEL DIRECTOR ....oovuetiieetieissieiessieeis s sestsss s esss s ssses s ssssssensssensnes i
DEDICATORIA et e e e et e e e te e e et e e e e te e e e s teeestteeeaseeeeneeenrees i
AGRADECIMIENTO ...ttt ettt et et e e b e e st e e srbe e e snnaeeanneeans v
INDICE DE CONTENIDO .....oocuuiuiiiiiieiseeseesessseee s ssessss et essesssessessesenss v
INDICE DE TABLAS ...ttt sisss sttt X
INDICE DE GRAFICOS .....ccvuiimiiieieiseseisesesesssesssse sttt sssssssasssesssssssssessnsens Xi
RESUMEN ..ottt et e e e st e e e st e e e at e e e aneeeesneeeenaeeennneeannes Xii
E N S I 2 ¥\ PRSPPSO Xiii
INTRODUGCCION ...ttt sttt Xiv
CAPTTULO ettt 1
1. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION. ......oouieteeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 1
1.1. F N g (=Tod =T (=] o 2RSS 1
1.2. Planteamiento del problema. .........cooiiiii i 2
1.3. Formulacion del problema. ..........coveiiiiii e 3
14. =] T4 V1= Vo oo SRS 4
1.4.1. Unidad de 0DSEMVACION. ........ccuciiiiiicice e 4
1.4.2. Delimitacion SPACial. ...........cc.coveiuiiiiiieie et 4
1.4.3. Delimitacion teMPOKal............ccoviiiiiie i 4
1.5. (@] o =1 (YU 4
1.5.1. ODJELIVO GENETAL ... 4
1.5.2. ODbjetivos BSPECITICOS. ..ovviiiiiiiii e 4
1.6. JUSEITICACION. ..ttt 5
1.7. FACHIDIIAA. ... 6
CAPTTULO oottt 7
2. MARCO TEORICO ..ottt sttt 7
2.1. FUNAAmENTACION TEOFICA. ....vvevvevierieieie sttt ettt saeere s 7
2.1.1. Fundamentacion fIlOSOTICA. .........ccovviiiiiiiice e 7
2.1.2. Fundamentacion PSICOIOQICA. .......ccuveueiieieeie e 8
2.1.3. Fundamentacion epiSteMOIOQICA. .........ceruririririeiie e 9
2.14. Fundamentacion aXiolOQICa. .......c.evviveieiiiieeeiee e 10
2.15. Fundamentacion PedagigiCa. .........cccvivieiieiie e 11

Vv



2.1.6.
2.1.7.
2.1.7.1.
2.1.7.2.
2.1.7.3.
2.1.7.4.
2.1.7.5.
2.18.
2.18.1.
2.1.8.2.
2.1.8.3.
2.1.8.4.
2.1.8.4.1.
2.1.8.5.
2.1.85.1.
2.1.85.2.
2.1.8.5.3.
2.1.8.5.4.
2.1.8.5.5.
2.1.8.5.6.
2.1.85.7.
2.1.8.5.8.
2.1.85.9.
2.1.8.5.10.
2.1.8.5.11.
2.1.8.5.12.
2.1.8.5.13.
2.1.8.6.
2.1.8.6.1.
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

FUuNdamentacion 18Qal. ..........cc.ooviiiiii i 12

La MOtIVACION EXEINSECA. ....veiveivieiierieieie et 15
Definicion de motivacion EXtrNSECA. ........cueiveieieeieeieseeseeriesee e esee e sree e areens 15
Importancia de la motivacion eXtriNSECA. .........ccccerrririrereene e 16
Variables de 1a MOtIVACION. ..........cooviiiiiiicee s 17
Componentes de 1a MOtIVACION. ..........c.ccveviiiiiece e 18
Estrategias de motivacion a nifios de 3 @ 4 afi0S. ......ccveeereeriesiieseereeie e e 19
(@00 ] i F- Vg 2= TSR 24
Definicion de CONFIANZA. ........c.covovveiiiiiece e 24
Importancia del desarrollo de la confianza en 10S NIAOS. ........ccoevviiieeiieciiciiens 24
Desarrollo evolutivo de la confianza en 10S NIAIOS. ........ccoceviiiiiiiniiiiiec e, 25
SOCIANZACION. ...t 27
Niveles de SOCIANIZACION. .......c.coveiereieiece e 28
Componentes de 1a CoNIANZA. ........ccooveiiiiiiie s 29
ENEIEOA. oo 29
L0101 o= To o RSSO USRPTPP PR 29
AAPUBSTA. .. 29
TraNQUITIAAA. ..o 29
EStabilidad. ........oveiee s 30
IMPArCialidad. ..........coviiiiiiee s 30
(O] 1031 To%: (o1 ] o OSSPSR 30
(000] 101 0] 101001110 F RSO UR P USRPTPTP PR 30
] 0] (o TR 31
Conflabilidad. ........coeieiieee 31
LO00] 0] 011 (<] (o - FO U UR PSR PTPRP PR 31
ST 1 [03=1 o = Lo TSR 31
VUINEIaDTIIAAM. ... e e 32
Pedagogia afeCtiVa. .........ccecciiiiiic e 32
En 10s grados con dOCENTES UNICOS. .......c.eiveiieeieiieiieaieseesieesieseesree e sreesreesseaneens 32
Posicionamiento teOrico PErsoNal. .........cccoceieieiieieiec e 40
GlOSArio de tEIMINOS. ..c.veieieieiic ettt 41
Preguntas QIr€CLIICES. .....iiuieiieeieiie sttt ettt ste e eneas 46
Y A oF: 1T (o] o T | SSRUPRSSN 47

Vi



CAPTTULDO T oo oot e e e e et e et e e e et e e et et e s et e e es e s e s esesereseeseees e eeseraeananes 48

3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION. .....covviveieieesieesessseieeeseeienes 48
3.1. Tip0S de INVESTIGACION. ...o.viiiiiiiieiieieie et 48
3.1.1. INVEStIgaCiOn e CAMPO. .....c.coi it 48
3.1.2. Investigacion bIbHOGrAfiCa. ........c.coeeiiiic s 48
3.1.3. INVEStIgACION AESCIIPLIVA......c.eciiiticie e 48
3.14. INVeStIgacion eXPlICALIVA.........cc.ciieiice e 49
3.1.5. INVEStIgacion PrOPOSITIVA. .....ccieiveiieieieisie e 49
3.2. /153 (0T [0 1SS 49
3.2.1. MELOAO CIENTITICO. ..viviiiiiiciieieie e e 49
3.2.2. MELOAO ANANTITICO. ...viveviiiiiticiee e 49
3.2.3. MELOAO SINTETICO. ... .evetiieiitieiieie e 50
3.24. L3 (T [N o 11 Tox 1 1Y/ o RSSO 50
3.2.5. VL3 (T (oo (<o [0 Tod 1Yo SRR 50
3.2.6. MELOAO STATISTICO. ....eviieieiieieie e 50
3.3. =103 [0 TSSO RPN 51
3.3.1. (@] 05y V7= To] o] o 1RSSR 51
3.3.2. ENCUBSTA. ... 51
3.4. INSEFUMIBINTOS. ...t reennne e 51
3.4.1. Ficha de 0DSEIVACION. ........cviiiiii e 51
3.4.2. LO10 1= TS £ o] - Vg o TSP 52
3.5. (20 o] = Toq o o OSSR 52
CAPTTULO TV 1 53
4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS ......coovvereeererernieeenes 53
4.1. Analisis descriptivo de cada pregunta de la entrevista aplicada a las docentes....54
4.2. Andlisis descriptivo de cada items de la ficha de Observacion aplicada a los nifios
............................................................................................................................... 64
4.3. Analisis descriptivo de cada pregunta de la entrevista aplicada a los padres de
FAMITTA ..o 74
CAPITTULO V.ot 84
o. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES........ccooiiecee e 84
5.1. CONCIUSIONES. ...ttt ettt ettt et b b e e 84

vii



5.2. RECOMENAACIONES. ... .couiiiiie ettt et sre e anee s 85
5.3. Respuestas a las Preguntas DIreCtriCeS. ........ccvvviveieiiieieeie e, 85
CAPITTULO VI oottt 87
6. PROPUEST A ..ottt e ettt e et e e et e e st e e e ae e e et e e anneeeannees 87
6.1. THHUIO ettt et be et et be e b e e re e 87
6.2. Justificacion € IMPOITANCIA..........cccecvveiieie e 87
6.3. FUNAAMENTACION. ..ottt 89
6.3.1. La MOtivaCiON eXIITNSECA. .....vivieeeecieieie et 89
6.3.1.1.  Definicidn de motivacion eXIrNSECA. .......c.ccueveierieriereie e 89
6.3.1.2. Importancia de la motivacion eXIINSECA. ........cccvririeieieriese e 90
6.3.1.3.  Variables de 1a MOtIVACION. ........cccoiiiiiiiiiiriee e 91
6.3.1.4.  Componentes de 1a MOLIVACION. .......ccccueiiereeieiieie e 93
6.3.1.5.  Estrategias de motivacion a nifios de 3 a4 afios. ........cccceverveeeiierieienese e 93
6.3.2. CONTIANZA. ...t ettt r et et e b e 98
6.3.2.1.  Definicion de CONFIANZA. .......ccoveiiiiiiiieie e 98
6.3.2.2. Importancia del desarrollo de la confianza en [0S NIAOS. ........ccccccveveieeccciesieenee, 99
6.3.2.3. Desarrollo evolutivo de la confianza en 10S NIf0S. .......ccceveriereiieneenese e 100
6.3.2.4.  SOCIAIIZACION. ....cvviieieie ettt nreans 101
6.3.2.4.1.  Niveles de SOCIAIZACION. .....cceiiiiiiiiie s 102
6.3.2.5.  Componentes de la Conflanza...........cccccvevueiieiieie i 103
6.3.2.5. 1. ENIIEOA. .eeiiiiiiieeiee e 103
TR I T O T [T o (o TS 103
0.3.2.5.3.  APUBSTA. ..vieieitiie ettt anre s 104
6.3.2.5.4.  TranqQUIlIAAd. .......cccoveiieiicc e e e 104
6.3.2.5.5.  EStabIlidad........ccoiiiieiieir e e 104
6.3.2.5.6.  IMParcialidad. ...........cooiiiiiiieie s 104
6.3.2.5.7.  COMUNICACION. ©.cvviiiieiiiciieieeiieie ettt ettt re s et e et saenaenreans 104
T R s T 0111 0] 101111 {0 TSROSO 105
0.3.2.5.9.  RESPEIO. ..ttt e reenee 105
6.3.2.5.10. Confiabilidad...........cceiiieiiieiiiiece s 105
6.3.2.5.11. COMPELIENCIA. ...ccuvieitiiiii e itie sttt et ba e s e e sbe e sab e e nbeesrneenreeanes 105
6.3.2.5.12. SINCEITUAG.......oiieiiiieiie ettt sne s 106
6.3.2.5.13. VUINerabilidad. ..........cccoiiiiiiiie s 106



6.3.2.6.  Pedagogia afeCtiVa. ..........cceiieiiiic i 107
6.3.2.6.1. En los grados con doCentes UNICOS. .........ccueieeireeiieieeiieeriesieseesiesee e esee e sseenas 107
6.4. ODJELIVOS ...ttt bbbttt b bbb 114
6.4.1. ODJELIVO GENETAL ... 114
6.4.2. ODbjetivos ESPECITICOS. .....civiiiiiriicie et 114
6.5. Ubicacion Sectorial Y FISICa ........ccceeveiieiiiicseece e 114
6.6. Desarrollo de 1a PrOPUESEA ..........ccccuviieiieeceseee e 115
6.7. IMPACTOS ... s 150
6.7.1. IMPACLO EUUCALIVO. .....veiiiiieieeiie sttt 150
6.7.2. IMPACLO SOCIAL ...cvvieiie e 150
6.7.3. IMPACLO CUITUNAL. ... 150
6.8. DITUSTON. ...ttt e bbb 151
BIDIIOGIATTA ...t 152
ANEXOS ...ttt R Rt R e bttt bt ne bt neere s 153
ANEXO 1: Arbol de ProbIEMAS.........c.cvvviviieeeeiieeseeee sttt ss st enee s 154
ANEXO 2: Ficha de observacion diagnOStiCa ..........cccviveiveieiieieese e seese e 155
ANEXO 3: Preguntas QIrECIIICES ......ooviiiiriiiiieiieieieee ettt 156
ANEXO 4: MAtriz CatEgONIal ......ccveiuieiiiiieieie e 157
ANEXO 5. ENCUEBSTA ...ttt sttt e b e e e nne e nneenreennneen 158
ANEXO 6: Ficha de 0DSEIVACION .........ccooiiiiiiiiiee e 161
ANEXO 7: ENIIEVISTA ...veivieiieee sttt sttt aaenae st e naeeneesneenaaeneennee e 162
ANEXO 8: FOLOGIafias ......evviviiiieiiiierieisie ettt 165



Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°
Tabla N°

INDICE DE TABLAS

L POBIACION ... s 52
2 Conocimiento sobre actividades de MOtIVACION. .........cccoovveriiinicieee e 54
3 Frecuencia de realizacion de actividades de motivacion. ..........c.cccceoveeecnenee 55
4 Actividades de motivacién para desarrollar la confianza. .............cccccceeeveneee. 56
5 Material interactivo para desarrollar la confianza. ............ccccceveieiiiiciiciees 57
6 Que tipo de material interactivo cuenta dentro del aula. ..........c..cccoecveeeiieieenns 58
7 Seguridad a la hora de realizar las actividades eScolares...........cccccovvveveiieeiennnns 59
8 Capacitados y actualizados sobre actividades de motivacion..................cc.c........ 60
9 Guia de actividades de MOLIVACION. .........occviiiiiieieere e 61
10 Necesidad de una guia de actividades de motivacion............cccccceeeevverveinennnnnn, 62
11 Aplicacion de la guia en qué actividades los nifios se motivan mas. ................ 63
12 Se integra al juego con 10S OtroS NIMOS ..........ccvviiirineeiee e 64
13 Le agrada hacer amistades con personas desconocidas. .........cccccvvevvvvereeiveenn. 65
14 Muestra seguridad al participar en actividades dentro del aula. ........................ 66
15 Cuando escucha mausica se expresa con movimientos corporales..................... 67
16 Es capaz de expresar sus necesidades a la educadora o personas adultas ......... 68
17 Cumple las consignas dadas por la educadora de manera adecuada ................. 69
18 Hace amistades fACHMENTE. .......ccooviiiiiiiiseee s 70
19 Los nifios se demuestran ansiedad ............cocevvereerienieeseere e 71
20 Los nifios muestran iNSeguIiadad. ...........coovreririnieiere e 72
21 Le afectan las burlas 0 mofas de 10S demAas. .........ccccoiiriiniiieniiseeee 73
22 Discusiones en pareja delante de 10S hijosS.........ccoovveiieiiiciic e 74
23 Reglas claras a los hijos en el hogar e INStLUCION. .........cccovvevieiieerieeie e 75
24 Seguridad a la hora de realizar las tareas €scolares. ..........ccccevevveriveieiieeriennens 76
25 Tiempo que dedican 1os padres a 10S NHjOS. .......ccccveveiiniieiininceecce e 77
26 ReNdimIENtO ESCOIAT. ......cceiiiiieiieie e 78
27 Confianza y seguridad que brindan los padres a 10s hijos. .........ccccceevvevveeenen. 79
28 Estrategias que utilizan los padres para ayudar a sus hijos. ........ccccceevververiennen. 80
29 Ayudar a los nifios a mejorar Su aUtOESTIMA .........ccververeririririeeee e 81
30 Coémo ayudan los padres a sus hijos a tener buena autoestima...............c.......... 82
31 Participacidn en escuela para Padres. ........ccoccveivereiiesieeie e 83



Gréfico N°
Grafico N°
Grafico N°
Grafico N°
Gréfico N°
Gréfico N°
Grafico N°
Grafico N°
Gréfico N°
Gréfico N°
Grafico N°
Grafico N°
Gréfico N°
Gréfico N°
Grafico N°
Grafico N°
Gréfico N°
Gréfico N°
Grafico N°
Grafico N°
Grafico N°
Gréfico N°
Gréfico N°
Grafico N°
Grafico N°
Gréfico N°
Gréfico N°
Grafico N°
Grafico N°

Grafico N°

INDICE DE GRAFICOS

1 Conocimiento sobre actividades de motivaCion. .........c.ccocvvvevereienenesescniens 54
2 Frecuencia de actividades de motivacCion ..........cccccvevvevevieenesie s 55
3 Actividades de motivacion para desarrollar la confianza. ...........c..ccocevveriennne. 56
4 Material interactivo para desarrollar la confianza. ..........cccooeviiiiiiiienens 57
5 Material interactivo cuenta dentro del aula. ..........cccccoveviieniininicic e 58
6 Seguridad a la hora de realizar las actividades escolares. ...........ccccceververnenne. 59
7 Capacitados y actualizados sobre actividades de motivacion..............ccccev..... 60
8 Guia de actividades de MOtIVACION. .........cccooviiiieieieie e 61
9 Necesidad de una guia de actividades de motivacion...............ccccceevveveeienneenn 62
10 Aplicacion de la guia y actividades en las cuales los nifios se motivan mas..63
11 Se integra al juego con 10S OtrOS NIMOS .........cceriiiiirieee e 64
12 Le agrada hacer amistades con personas desconoCidas............cccceverererennns 65
13 Muestra seguridad al participar en actividades dentro del aula...................... 66
14 Cuando escucha musica se expresa con movimientos corporales.................. 67
15 Es capaz de expresar sus necesidades a la educadora o personas adultas ......68
16 Cumple las consignas dadas por la educadora de manera adecuada............... 69
17 Hace amistades fACIIMENTE. ..........cooviiiiiiciee e 70
18 Los nifios demuestran ansiedad ...........cocueveeerereneseniseseeee e 71
19 Los nifios muestran inSeguridad. ...........ccocveieieieniie s 72
20 Le afectan las burlas 0 mofas de 10S demAS.........cccooevrvriieneicenceecee 73
21 Discusiones en pareja delante de 10S NHJOS. ......coovvvieiiiiniiiiene e 74
22 Reglas claras a los hijos en el hogar e Institucion. .............ccccceevveivieieeieineenn, 75
23 Seguridad a la hora de realizar las tareas eSColares. ...........ccccevevveviververiesnnnn, 76
24 Tiempo que dedican los padres a 10S Nijos. ........cccoovriiiienininiciec e 77
25 Rendimiento ESCOIAT. ........couiiieieceeee e 78
26 Confianza y seguridad que brindan los padres a 10s hijos. ...........ccccccveenneee, 79
27 Estrategias que utilizan los padres para ayudar a sus hijos. ........c.cccccevvernenne. 80
28 Reaccion de los hijos al no tener lo que ellos quieren..........ccceevvvcververiesnenne 81
29 Como ayudan los padres a sus hijos a cumplir con sus tareas escolares. ....... 82
30 Participacion en escuela para padres. ........cccceeveeeeieciiesieese e 83

Xi



RESUMEN

La presente investigacion se dio en respuesta a la importancia que tiene la motivacion
extrinseca en los nifios de 3 a 4 afios, misma que deben recibir principalmente por parte de los
padres que son los primeros maestros dentro del hogar y de sus docentes en el area educativa,
para de esta manera conseguir un nivel adecuado de confianza que les permita realizar
actividades para un optimo desarrollo de habilidades y destrezas dentro del entorno que en el
cual se desenvuelven. En la Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo, en la
provincia de Imbabura, se pudo detectar una falta de confianza y motivaciéon de los nifios
correspondientes a esta edad, lo cual dificultaba la integracion de elementos psicoldgicos y
pedagdgicos esenciales dentro del proceso ensefianza aprendizaje. Una vez que se detecto el
problema con el apoyo de una encuesta aplicada a docentes y padres de familia ademas de
una ficha de observacién a los nifios, se pudo organizar actividades necesarias que ayuden a
tomar los correctivos necesarios y de esta manera contribuir a la solucion del problema.
Conocida esta problematica de la falta de confianza de los nifios, se analiz6 la manera de
elaborar una guia de actividades de motivacion extrinseca basada en técnicas y estrategias
modernas e innovadoras, que pueden servir como herramienta de apoyo al trabajo pedagdgico
que realizan las educadoras en el aula con los nifios de preescolar, para conseguir el ansiado
equilibrio afectivo, emocional y la consiguiente confianza necesarias para que el nifio
enfrente de manera adecuada la realizacion de todas sus actividades en la vida cotidiana. Para
la elaboracion de esta propuesta se utilizd documentos bibliograficos, internet y estudios
cientificos, constituyéndose en un instrumento pedagogico que se condensa en una guia que
facilita al docente su trabajo para ayudar al nifio con problemas de baja confianza y con
dificultades en su aprendizaje.

Palabras claves: Motivacién extrinseca, confianza, socializacion, proceso de ensefianza-
aprendizaje.
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ABSTRACT

The present research was conducted in response to the importance of extrinsic motivation in
children from 3 to 4 years, which should be received mainly by parents who are the first
teachers at home and their teachers in the educational area, in order to achieve an adequate
level of confidence that allows them to carry out activities for the optimal development of
skills and abilities within the environment in which they develop. A lack of confidence and
motivation for children at this age could be detected at Unidad Educativa Diez de Agosto in
Otavalo city in Imbabura province, which made it difficult to integrate essential
psychological and pedagogical elements into the process teaching learning process. Once the
problem was detected with the support of a survey, it was applied to teachers and parents in
addition an observation sheet to the children, it was possible to organize necessary activities
that help to take the necessary correctives and in this way contribute to the solution of the
problem. This problem of children's lack of trust was discussed, and the way of developing a
guide with extrinsic motivational activities based on modern and innovative techniques and
strategies which can serve as a tool to support the pedagogical work carried out by educators
in the Classroom with preschool children, to achieve the affective and emotional desired
balance and consequent necessary confidence for the child face and carrying out of all their
activities in daily life. For the elaboration of this proposal, bibliographical documents,
internet and scientific studies were used, constituting a pedagogical instrument that is
condensed in a guide that facilitates the teacher's work to help the child with low confidence
problems and difficulties in their learning.

Key words: Extrinsic motivation, Confidence, Socialization, Teaching-learning process.
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INTRODUCCION

La presente investigacion permite conocer la importancia de la motivacion extrinseca en el
desarrollo de la confianza de los nifios de 3 a 4 afios, quienes a través de todas las actividades
propuestas podran experimentar una mejora sustancial de su estado animico, afectivo y
psicoldgico que les permita trabajar de manera adecuada en el aula y ser participes del

proceso ensefianza aprendizaje en mejores condiciones.

La motivacion que recibe el ser humano desde sus primeros afios de vida son los pilares
fundamentales para la formacién de su personalidad, es por ello la importancia de que la
familia sea el primer acercamiento directo que tenga el nifio para contribuir positivamente en

su desarrollo de una manera integral.

El presente trabajo de grado tiene como objetivo general proporcionar a las docentes de
educacion inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo, una guia
de actividades de motivacion extrinseca, para mejorar la confianza en los nifios de 3 a 4 afios,
las docentes podran contar con este material de apoyo para que sus actividades sean
innovadoras y dindmicas, lograr llamar la atencion de los infantes y de esta manera fortalecer

su confianza.

Mediante el uso adecuado de las acciones propuestas como apoyo dentro del campo
pedagogico, el educador podra mejorar la habilidad social y comunicacional del nifio y dar
un nuevo enfoque a la interaccion psicopedagdgica y educativa de forma general, generando
escenarios y entornos motivacionales adecuados para los nifios que presentan mas dificultad

dentro del aula de clase, como también en el hogar.

El documento estd compuesto por seis capitulos, los mismos que son:

Xiv



Capitulo I: da a conocer el Problema de Investigacién que contiene los antecedentes,
planteamiento del problema, formulacion del problema, delimitacion del problema, objetivo

general y especifico, justificacion y factibilidad.

Capitulo 11: describe el marco tedrico, que contiene las diferentes fundamentaciones,
desarrollo teoérico de las variables, posicionamiento tedrico personal, glosario de términos y

los interrogantes de la investigacion.

Capitulo 111: Refiere a la metodologia de la Investigacion, los tipos de investigacion,
métodos, técnicas e instrumentos, determinacion de la poblacion y muestra utilizadas en la

presente investigacion.

Capitulo IV: Muestra el andlisis e interpretacion de resultados de la encuesta y ficha de
observacion aplicados a padres de familia y nifios, apoyados en tablas y graficos que

muestran en forma detallada los resultados.

Capitulo V: Contiene las conclusiones y recomendaciones, ademas de las recomendaciones y

las respuestas a las preguntas directrices.

Capitulo VI: Muestra la propuesta, su justificacion, fundamentacion, objetivo general y
especificos, ubicacion sectorial y fisica, el desarrollo de la propuesta con 30 actividades,

impactos, difusion y anexos.
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CAPITULO I

1. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Antecedentes.

El desarrollo del nifio del nivel inicial es un tema que ha tomado gran importancia en los
ultimos afios, por cuanto las diversas facetas en las cuales se integra su formacion integral,
son los pilares fundamentales de su promocion e integracién social a lo largo de sus afios de
vida, asegurandose su participacion e integracion en el ambito escolar, académico y
cotidiano. Sin embargo, no se ha dado la atencion debida en los planteles educativos de la
modalidad preescolar para encausar en forma adecuada el rol social que se debe potenciar en

los nifios como competencias sociales.

A nivel mundial la motivacion forma parte importante de la experiencia humana, ademas
es un vinculo que permite a los nifios sentirse seguros. Segun estudios realizados por expertos
en motivacion (Beltrdn y Bueno, Gonzalez 2012), se ha demostrado que los nifios se
desarrollan mejor si se les motiva en forma extrinseca diariamente mediante actividades que

utilicen estrategias convenientes para ellos.

En Ecuador en los centros de educacion inicial, se ha observado que un gran porcentaje de
nifios presentan dificultad a la hora de realizar sus tareas dentro del aula, por lo que la
motivacion extrinseca juega un papel importante en los nifios, logrando que trabajen sin

dificultad y con la total seguridad de que su trabajo lo realizaron de la mejor manera.

El curriculo de educacion inicial en el pais basado en el art. 27 de la Constitucion de la
Republica considera necesario que la educacion del nifio se centre en su desarrollo holistico,
con una participacion obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad

y calidez. Ademas, se basa en las investigaciones realizadas por varios expertos donde se



determina que: “La necesidad de crear ambientes estimulantes y positivos, donde los nifios
puedan acceder a experiencias de aprendizaje efectivas desde sus primeros afios, con el fin de
fortalecer el desarrollo infantil en todos sus ambitos, lo cual incidira a lo largo de su vida.”

(Lara, Acevedo, Lopez, & Fernandez, 2012)

De esta forma el curriculo tiene como centro de todo su accionar el reconocimiento de que
el desarrollo infantil es integral y contempla todos los aspectos que lo conforman, es decir,

cognitivos, sociales, psicomotrices, fisicos y afectivos.

Por su lado el Gobierno a través del MIES, trabaja en diferentes modalidades, donde
atienden diariamente a nifios de edades entre 0 y 3 afios, ya sea en sus respectivos hogares o a
su vez en los CIBV, con terapias de estimulacion temprana tanto individual como grupal, lo
que asegura un éptimo desarrollo fisico y psicoldgico de los infantes, estas motivaciones que
desde sus primeros afios de vida reciben les servird en su futuro y se vera reflejado en la
confianza y seguridad que presente cuando realicen actividades dentro y fuera del hogar,

desarrollando todas sus habilidades y destrezas.

1.2. Planteamiento del problema.

La funcion del aula preescolar es influir positivamente en el nifio, para que este encauce
adecuadamente sus capacidades afectivas y sociales, como elementos bésicos para el
desarrollo de su confianza y su personalidad, y que su integracion social se consolide de

manera adecuada.

Mediante los instrumentos de evaluacidon se observo que los nifios de 3 a 4 afios de la
Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo, provienen de hogares con un
estilo de crianza permisivo, por lo que son nifios voluntariosos, con poca autorregulacion

emocional, esto se evidencia cuando realizan las actividades escolares como: comunicarse



con los demas, repetir lo que la educadora ordena, trabajar en grupo, actuar en rondas,
expresion de sus necesidades, ademas de algunas de las actividades motrices, todo esto se
debe a que la atencion de los padres es insuficiente, prestan poca atencidén para conocer

problemas y dificultades que tienen sus hijos, por lo que hay desmotivacion y desconfianza.

Ademas, algunos de los nifios provienen de hogares con problemas familiares, viven con
uno de los progenitores o estan al cuidado de los abuelos, tios 0 hermanos mayores, esto
conlleva a tener problemas de comunicacion, los padres se agreden fisica como
psicolégicamente y lo hacen en presencia de sus hijos, dando como consecuencia nifios

temerosos, timidos, agresivos e indisciplinados.

Las docentes tienen poco conocimiento sobre actividades motivacionales en el aula, por lo
que existen nifios poco participativos, desmotivados en el estudio y sin creatividad dentro y

fuera del aula.

Consecuencia de lo anterior es la desmotivacion y la falta de confianza que presentan los
nifios, es de vital importancia generar interés y motivacion en los nifios para llamar su
atencion y de esta manera lograr un desarrollo integral que es lo que mas debe interesar a los

docentes y padres de familia.

Con la finalidad de solucionar el problema se plantea la siguiente interrogante:

1.3. Formulacion del problema.

¢De qué manera incide la motivacién extrinseca en el desarrollo de la confianza de los
nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la Provincia de Imbabura,

canton Otavalo, parroquia el Jordan, en el periodo 2016-2017?



1.4. Delimitacion.

1.4.1. Unidad de observacion.

La investigacion se realizo a los nifios, docentes y padres de familia.

1.4.2. Delimitacion espacial.

La investigacion se realizd en la Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de

Otavalo.

1.4.3. Delimitacion temporal.

El estudio se realizo en el periodo 2016-2017.

1.5. Obijetivos.

1.5.1. Objetivo general.

Determinar la incidencia de la motivacion extrinseca en el desarrollo la confianza de los
nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la Provincia de Imbabura,

canton Otavalo, en el periodo 2016-2017.

1.5.2. Objetivos especificos.

Identificar la frecuencia con que las maestras realizan actividades de motivacién
extrinseca, en los procesos de ensefianza-aprendizaje, para desarrollar la seguridad de los
nifios de 3 a 4 afios en la unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo en el

periodo escolar 2016-2017.

Fundamentar teéricamente mediante la investigacion en libros, revistas, paginas web, con
criterios de los diferentes autores en temas relevantes para la realizacion de este trabajo de

grado.



Determinar el nivel de inseguridad que tienen los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad
Educativa Diez de Agosto de la Provincia de Imbabura, canton Otavalo, en el periodo 2016-

2017.

Elaborar una propuesta de actividades de motivacion extrinseca, dirigida a las docentes,
para desarrollar la seguridad de los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de

Agosto de la Provincia de Imbabura, canton Otavalo, en el periodo 2016-2017.

1.6. Justificacion.

La presente investigacion se la realizo, por la necesidad que tiene el docente de contar con
estrategias y técnicas modernas e innovadoras en el campo afectivo y emocional en el cual se
desenvuelve el nifio de 3 a 4 afios, aumentar su seguridad y confianza en la realizacion de sus
tareas, mediante motivaciones extrinsecas y tomando en cuenta que ellos son seres dotados de
sensibilidad, afecto y un espiritu tal, que les hace Unicos e irrepetibles en el mundo y que
merecen ser tratados como tal.

Debido a las constantes actitudes de negacion que los nifios presentan cuando realizan
sus actividades diarias, fue necesario realizar la investigacion de este tema, con un estudio
minucioso y consciente de la importancia que tiene en el nifio la motivacién extrinseca para
que €l encuentre un punto de equilibrio emocional y seguridad en todas sus actividades y
para tomar los correctivos de una forma oportuna y veraz.

Es también de tomarse en cuenta que los nifios deben ser estimulados de manera adecuada
en entornos positivos y con presencia de factores motivantes, para que mejoren su integracion
social, y su trabajo en grupo mejore sustancialmente con un desempefio 6ptimo dentro del

aula y asi mejorar su aprendizaje.

Un tema que no se puede dejar de lado ni olvidar es el que se refiere a la relacion entre los

nifios y los padres de familia, los cuales pueden mejorar tanto en afecto como en



consideracién que permitird ir formando el caracter y la personalidad de los nifios y con ello
fomentar el desarrollo de seres e individuos capaces de encontrar soluciones pertinentes a sus

problemas.

1.7. Factibilidad.

La presente investigacion fue factible realizar porque se contdé con la bibliografia
suficiente para investigar de una manera clara y precisa abordando temas de interés para

cumplir con el objetivo del problema planteado.

También se tuvo el apoyo de autoridades, docentes y padres de familia de la Institucion,
mismos que ayudaron a desarrollar el tema de una manera eficaz y oportuna para la obtencién

de resultados positivos.

Debido a que se fue con propios recursos materiales, técnicos y econdémicos, se puede
decir que la investigacion se la realizé con la mayor eficacia posible, sin dejar de lado los

otros recursos que se necesitd a lo largo de la investigacion.

Del mismo modo la disponibilidad del tiempo para realizar la investigacion fue el mas
apropiado, ya que se pudo investigar de manera mas minuciosa y detallada, con paciencia y

dedicacion, para obtener resultados positivos.

Por todo lo considerado anteriormente, se puede deducir que los beneficiarios de esta
investigacion seran los nifios de 3 a 4 afos, padres de familia, docentes, y en general la

institucion educativa, de la cual forman parte.



CAPITULO II

2. MARCO TEORICO

2.1. Fundamentacién tedrica.

Este trabajo investigativo, retne el criterio y opiniones de variados autores pertenecientes
a diferentes contextos sociales y culturales que colaboraron con el esclarecimiento de un

sinnimero de términos y teorias en torno a la problematica que se investiga.

2.1.1. Fundamentacion filosofica.

Teoria humanista

El ser humano desde su mismo nacimiento trata de llegar a conocer las cosas que le
rodean, las personas, el entorno, todo ello gracias a que dispone de elementos sensoriales que
le permiten emitir sefiales y mensajes al cerebro, con el cual va captando la realidad en la cual
estd inmerso. Ese conocimiento va avanzando conforme se van estructurando sus facultades

mentales.

Vega (2012) explica que, segun Aristoteles:

“El conocimiento tiene su origen en la experiencia, la primera facultad de éste es la
sensibilidad. Mediante los sentidos se captan las cualidades de las cosas, se tienen
sensaciones. La segunda facultad del conocimiento es el entendimiento paciente, que
permite la reproduccion mental de los objetos cuando no estan presentes. La tercera
facultad es el entendimiento agente, que actla sobre la imagen desplegandola de las
caracteristicas y quedandose con el concepto universal. Todo este proceso es conocido

como abstraccion. “(p.12)



Cuando el ser humano se va desarrollando, lo hace en situaciones que le impulsan a seguir
conociendo si es positivo, 0 también a ignorar si es negativo. Siendo el ser humano, un ser
fragil y dependiente, le obliga a tener siempre junto a si, un elemento motivador, guiador,
encauzador de sus acciones y energias; en este caso, la madre cumple con todo este proceso

mientras el nifio se vale por si mismo.

2.1.2. Fundamentacién psicoldgica.

Teoria cognitiva

Desde el punto de vista de Piaget, el nifio no concibe el conocimiento pasivamente del
ambiente sino que lo construye a través de la interaccion de sus estructuras mentales con el
ambiente. Es decir, la actividad del nifio con su entorno es la que le permite y facilita el

desarrollo de su inteligencia significativa.

Los nifios aprenden de acuerdo a su experiencia diaria, mediante los sentidos van
construyendo su aprendizaje, por la necesidad de indagar maés alla de lo que ve y siente, su

curiosidad le lleva mucho més lejos y es lo que le impulsa a aprender. (ROGERS, 2012)

La teoria cognitiva pretenden explicar el desarrollo cognitivo humano de como las
personas progresan en la habilidad de conocer con mayor exactitud la realidad de su entorno.
Segun Stoner La motivacion es “Una caracteristica de la Psicologia humana, incluye los
factores que ocasionan, canalizan y sostienen la conducta humana. Lo que hace que las
personas funcionen” (p. 484), por lo que la motivaciéon que reciba el ser humano desde

cualquier punto de vista sera beneficioso en su vida personal y profesional.

Llegar a cumplir con una meta propuesta, es el logro mas significativo que puede alcanzar
un ser humano y mucho mas si se llega con ayuda de la motivacion intrinseca y extrinseca,

para satisfacer las necesidades vitales de la vida.



Castro (2012) Hace referencia al pensamiento de Vigotsky, quien diferencia las dos zonas

de desarrollo:

El nivel de desarrollo actual, referido a la ejecucion o resolucién del problema
individual, y el nivel mas avanzado de desarrollo proximo, referido a la ejecucién o
resolucion del problema con ayuda. El definia la zona de desarrollo préximo como el

contraste entre la ejecucion con ayuda y la ejecucién sin ayuda. (p. 247)

Es importante este tipo de pensamiento puesto que se hace hincapié las tareas que el nifio
puede realizar por si solo y las que podria hacer si experimenta la ayuda externa de un adulto
0 un compariero, de modo que se puede tomar en consideracion que es importante entender
que la ayuda de los demas, permite que el nivel proximo del nifio de hoy, se convierta en el

nivel de desarrollo del mafana.

2.1.3. Fundamentacion epistemoldgica.

La motivacion juega un papel importante dentro del desarrollo del ser humano, ya que
dentro de la ejecucion de las actividades que realizan en su diario vivir, ayuda de manera
positiva a cumplirlas a cabalidad, es por ello que debe estar inmersa en todo su contexto, y si
de manera oportuna se la encuentra dentro del nacleo familiar puede ser un gran triunfo en la

vida de cada uno de ellos.

Borda (2013) Hace alusion a la significatividad (l6gica y psicoldgica) de los contenidos a

ensefar en el siguiente parrafo:

El papel de la motivacion en el aprendizaje es un problema teorico de la psicologia que
ocasiona acaloradas controversias. Las posiciones varian: desde la aseveracion
categorica de que ningun aprendizaje tendrd lugar sin motivacion, hasta la negacion

completa de la motivacion como variable importante del proceso de aprendizaje. En



realidad, si bien el aprendizaje significativo puede ocurrir sin motivacion esto no
implica, naturalmente, negar el hecho de que la motivacion puede facilitar el

aprendizaje siempre que esté presente y sea operante. (p.3)

Es por ello que la motivacidon extrinseca es relevante en la vida de todo ser humano, por la
manera que aporta en su desarrollo y crecimiento, de ahi que todos los involucrados en el

circulo de la vida deben ser actores activos y positivos en la vida misma de cada uno de ellos.

Sin lugar a dudas que esto se contrapone a otras teorias en las cuales se hace hincapié en la
parte motivacional intrinseca, que da prioridad a la curiosidad, exploracién y manipulacion

propia de los individuos y que es parte esencial de la supervivencia de los mismos.
2.1.4. Fundamentacion axioldgica.
Teoria de los valores

La familia, la escuela y la sociedad se encuentran inmiscuidos en un proceso de
transformacion que afecta no solo a sus estructuras sino también a sus formas de

funcionamiento.
Castro (2012), se refiere a Lawrence Kohlberg, quien explica que la moral:

Significa que el grupo de personas a las que se puede llegar a desear el bien se va
haciendo cada vez méas grande hasta el punto de incluir a quienes no se ha visto ni se
conoce. El circulo ético se hace cada vez méas grande, mas extenso e inclusivo, aunque
lo que importa no es tanto la expansion gradual de este, sino los cambios cualitativos

que se producen en el desarrollo moral de la persona a medida que va evolucionando.
(p.1)

El autor quiere hacer ver que lo importante no es tanto la comunidad como la poseedora de
tal o cual valor moral, ético o civico, sino el involucramiento de todos los individuos con un

alto nivel de responsabilidad de sus actos.
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Castro (2012) Reconoce que:

La educacion en valores en el ambito familiar en la actualidad se ha vuelto una cuestion
complicada principalmente por el cambio en la préactica de los mismos, y por el cual
se encuentra sometida la sociedad en general y principalmente la familia, de manera
gue nos encontramos con una situacion donde los antiguos criterios han perdido su
verdadera capacidad orientativa y los nuevos ain no se han acreditado con fuerza
suficiente como para proporcionar a los individuos y grupos sociales orientaciones y

colocacion en el entramado social. (p. 19)

Los valores inculcados desde el seno de la familia son pilares fundamentales para que un
ser humano tome decisiones acertadas en su vida personal o profesional, y eso es lo que lo

llevaréa por caminos de éxitos y triunfos.

La familia tiene la capacidad con la que le permite afrontar los cambios sociales y
familiares, para continuar siendo la clave en inculcar los valores sociales, personales y en el
desarrollo de habilidades y competencias que facilitan la incorporacion social del individuo.
Por ello la educacion en valores obliga a las instituciones educativas a asumir el reto,
proponer alternativas y ayudar a elegir convenientemente. Se puede decir que esto lleva a

formar la personalidad del individuo en general.

2.1.5. Fundamentacion pedagdgica.

Teoria constructivista

En el mundo actual los infantes se desenvuelven en un ambiente que los lleva a ellos y a los
padres a vivir experiencias retadoras por ello es una de las disciplinas mas complicadas, por
la responsabilidad que esto incluye esto es a veces una tarea muy facil y otras, en cambio

complicada por la paciencia y carifio que se debe tener a los infantes.
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Para Vigotsky el nifio se desarrolla mas por la socializacion con sus pares o con las
personas adultas que son mas experimentados que ellos, para luego de tener estas

experiencias las hace suyas para ir modificando de acuerdo a la necesidad que tenga el nifio.

Zubiria (2007) Afirmaba que:

El infante empieza a socializar desde el momento de su nacimiento y a la medida de su
crecimiento empieza a moldear la interrelacion con los otros y su conocimiento sobre el

mismo, lo que va a adquirir una imagen a través de los demas. (p.2)

El enfoque pedagdgico de la autora, asume que tanto en el centro infantil como la familia
contribuyen a moldear el entorno social en el cual el nifio se desenvuelve; su proceso de
socializacion es bidireccional, pues lo que reciba del entorno le servira para influir luego

sobre él.

Segun Vigotsky en su zona de desarrollo préximo afirma que: Es la distancia entre el
nivel real de desarrollo determinado por la capacidad de resolver independientemente el
problema y el nivel de desarrollo potencial determinado a través de la resolucion de un

problema bajo la guia de un adulto o en colaboracién con otro compafiero mas capaz.

(p. 23)

2.1.6. Fundamentacién legal.

La Constitucion de la Republica (2008) hace referencia a los derechos que tiene el nifio en

los siguientes articulos:

La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un &rea prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion

social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
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sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

(Art. 26)

La educacidn se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad
y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa 28
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y
trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el

desarrollo nacional. (Art. 27)

Las nifias, nifios y adolescentes gozaran de los derechos comunes del ser humano,
ademas de los especificos de su edad. El Estado reconocera y garantizara la vida,
incluido el cuidado y proteccidn desde la concepciodn. Las nifias, nifios y adolescentes
tienen derecho a la integridad fisica y psiquica; a su identidad, nombre y ciudadania; a
la salud integral y nutricion; a la educacion y cultura, al deporte y recreacion; a la
seguridad social; a tener una familia y disfrutar de la convivencia familiar y
comunitaria; a la participacion social; al respeto de su libertad y dignidad; a ser
consultados en los asuntos que les afecten; a educarse de manera prioritaria en su
idiomay en los contextos culturales propios de sus pueblos y nacionalidades; y a recibir
informacion acerca de sus progenitores o familiares ausentes, salvo que fuera
perjudicial para su bienestar. EI Estado garantizara su libertad de expresién y
asociacion, el funcionamiento libre de los consejos estudiantiles y demas formas

asociativas.
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Segin el Plan Nacional del Buen Vivir esta destinado a ser un referente en
Latinoamerica, pues la region esta viendo resultados concretos en el caso ecuatoriano.
El éxito del gobierno depende de que sigamos esa hoja de ruta sin desviarnos, aunque
nos topemos con obstaculos. Las revoluciones que plantea esta hoja de ruta son: la
equidad, el desarrollo integral, la Revolucién Cultural, la Revolucion Urbana, la

Revolucion Agraria y la Revolucion del Conocimiento.

Es por ello que el Estado garantiza un Buen Vivir para todos los ecuatorianos, mediante
este Plan del Buen Vivir se ha ido incrementando el buen trato, y la buena convivencia
entre hermanos, para fortalecernos como pais y por ende tener una sociedad mas justa y

equitativa. (Art. 45)

La Ley Organica de Educacion Intercultural y Bilingiie (LOEI) manifiesta:

Nivel de educacién inicial.- El nivel de educacion inicial es el proceso de
acompafiamiento al desarrollo integral que considera los aspectos cognitivo, afectivo,
psicomotriz, social, de identidad, autonomia y pertenencia a la comunidad y region de
los nifios y nifias desde los tres afios hasta los cinco afios de edad, garantiza y respeta
sus derechos, diversidad cultural y linglistica, ritmo propio de crecimiento y
aprendizaje, y potencia sus capacidades, habilidades y destrezas. La educacion inicial
se articula con la educacion general basica para lograr una adecuada transicion entre

ambos niveles y etapas de desarrollo humano.

La educacién inicial es corresponsabilidad de la familia, la comunidad y el Estado con
la atencion de los programas publicos y privados relacionados con la proteccion de la

primera infancia. Art. 40

El Cddigo de la Nifiez y Adolescencia expresa:



Art. 6 Igualdad y no discriminacion.- Todos los nifios, nifias y adolescentes son iguales
ante la ley y no serdn discriminados por causa de su nacimiento, nacionalidad, edad,
sexo, etnia, color, origen social, idioma. Religion, filiacion, opinion politica, situacion
econdmica, orientacionsexual, estado de salud, discapacidad o diversidad cultural otra

condicién propia de sus progenitores, representantes o familiares.

2.1.7. La Motivacién extrinseca.

2.1.7.1. Definicion de motivacion extrinseca.

Segun Chawvel, D (2009) afirma: “La motivacion extrinseca es aquella que lleva al ser
humano a poner en practica una serie de conductas para satisfacer necesidades propias
del individuo, este tipo de motivacion da origen a mejores resultados en los nifios de
Educacion Inicial por lo que ellos se sienten atraidos por actividades que llamen su
atencion, el recibir motivaciones externas ayudan a fortalecer la confianza en si mismo,
el sentirse apoyado por los demés de su entorno favorece de manera positiva en su

accionar y nos sentimos importantes y valiosos ante la sociedad”(p 328).

La motivacion es uno de los principales pilares de la vida, sin ella los seres humanos nos
dejariamos vencer de la actitud negativa del no poder hacer lo que nos gusta, con la
impotencia de no poder realizar una u otra actividad, por lo que el maestro es el méas indicado
para brindar una buena motivacion dentro del aula, siendo un guia para el aprendizaje y no
imponiendo su criterio, haciendo sentir al alumno un indtil, sino més bien impulsandole a

salir por sus propios medios.

No siempre se puede decir que la motivacion y el aprendizaje deben ir relacionados, los
docentes no pueden esperar que haya suficiente motivacion en los nifios para impartir un

nuevo conocimiento, lo que se debe hacer es realizar actividades que le lleve al nifio a tener
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interés y una motivacioén adecuada para realizar un trabajo, el docente debe impartir sus
conocimientos, presentar al alumno ideas principales y tan significativas como sea posible

pero de manera que impliquen una participacion activa de los nifios.

Las motivaciones externas trabajan de una manera positiva sobre la mente del nifio en
edad preescolar, haciéndole actuar de una manera tan especial, que sin darse cuenta realiza
acciones que al principio no queria realizarlas, por su inseguridad, desmotivacion y falta de

confianza en si mismo. (CHAWVEL, 2009)

2.1.7.2. Importancia de la motivacion extrinseca.

Ambito familiar

La motivacion extrinseca, no nace del interior del nifio, sino que se trata de todos
aquellos estimulos que ofrece las personas de su entorno y que el nifio necesita para realizar
una determinada actividad o poner mayor interés y empefio en hacerlo, sabiendo que al final

recibira su recompensa. (CHAWVEL, 2009)

Ambito escolar

La motivacion que el nifio reciba de parte del docente tendra mucho que ver con el
desempefio que tenga dentro del ambito escolar, tomando en cuenta el esfuerzo que realiza el

adulto para que el nifio reciba estas motivaciones y tener éxito en el aprendizaje.

Es cuestion de utilizar mecanismos Utiles que vayan mas alla de los premios, mas bien
enfocados en hacer del nifio un individuo capaz de realizar acciones en bien de él mismo,
demostrando confianza y motivacion al realizar el trabajo dentro del aula, sin la necesidad de
recibir un premio final, sino mas bien por la satisfaccion de haber cumplido. (CHAWVEL,

2009)
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2.1.7.3. Variables de la motivacion.

Teoria de Maslow

Las fuerzas motivacionales que mueven al ser humano para que pueda ejercer su
interaccion con el entorno que le rodea, se resume en el siguiente modo jerarquico de las

necesidades de Maslow:

Primer grupo: son las necesidades fisiologicas que todo ser humano necesita y mucho mas
en etapa de crecimiento estas necesidades vienen hacer el alimento, bebida, oxigeno,
regulacion de temperatura, eliminacion, descanso, actividad, sexo; mismas que son

satisfechas de acuerdo a la necesidad de cada individuo.

Segundo grupo: dentro de este tenemos las necesidades de seguridad proteccion de objetos o
situaciones potencialmente peligrosas, como elementos o enfermedad fisica. La amenaza es
tanto fisica como psicoldgica, por lo que debemos estar en constante alerta para evitar

situaciones negativas.

Tercer grupo: este grupo forma parte el amor y pertenencia recibir y dar amor, afecto,
confianza, y aceptacién. Afiliacion, ser parte de un grupo de amigos, trabajo o familia,

sentimientos que fortalece el circulo social y familiar.

Cuarto grupo: todos tenemos necesidades de estima y respeto de los demas y la autoestima
y el respeto propio, algo importante en el ser humano valorarse como tal y valorarse al resto

de su entorno.

Quinto grupo: en este grupo especifica lo que como seres humanos necesitamos para un
buen desarrollo integral, esto es el conocimiento y comprension, curiosidad, exploracion,
necesidades de significado y posibilidad de prediccion, necesidades béasicas que

complementan al resto.
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Sexto grupo: Otras de las necesidades vitales son las estéticas como la belleza, equilibrio,

forma; sentirse plena y bien consigo misma.

Séptimo grupo: como ultimo grupo viene lo que es la autorrealizacion alcanzar el potencial
completo, volverse todo aquello que se es capaz de ser, sentir que puede lograr todo aquello

que se lo propone. (CASTRO, 2012)

Teoria de Pintrich

Las variables personales sobre motivacion planteado por Pintrich, (1989), Pintrich y De

Groot (1990). Es integrado por tres componentes.

e El componente de expectativa, es que el nifio se sienta seguro de que puede hacer
la actividad sugerida por la docente, el creerse capaz de realizarla, tener la

curiosidad de saber si lo podra hacer o no.

e El componente de valor, las metas del nifio deben ir mucho mas alla, su confianza

y seguridad e interés que ponga en la realizacién de las actividades.

e El componente afectivo, es sentir, vivenciar las emociones de los nifios ante la

realizacion de la actividad, darse cuenta de como se siente al hacerla.

El rendimiento del nifio no depende mucho de la capacidad real como de la capacidad

creida o percibida. (CASTRO, 2012)
2.1.7.4. Componentes de la motivacion.
Valor:

Dentro de las metas de aprendizaje esta el valor, el sentir que hizo alguna tarea ya sea por
motivacion externa o por qué sintio que lo podia hacer por si solo, es saber que tuvo el valor

de realizarla.

18



Expectativa:

Es la autopercepcion y la creencia de que el nifio es capaz de realizar la tarea, se siente

confiado que si lo puede hacer por si solo.

Afectivo:

Son las reacciones emocionales que se presenta luego de realizar la tarea, como se siente el

infante al haberla realizado sea con motivaciones extrinsecas o intrinsecas. (BORDA, 2013)

2.1.7.5. Estrategias de motivacion a nifios de 3 a 4 afos.

La necesidad de cubrir con altura las demandas de una sociedad cambiante, exigente,
globalizada, donde el deseo de competencia es el que prima por sobre las cosas, y ante los
nuevos desafios planteados por la educacion preescolar de los actuales dias, ha orientado el
trabajo y el esfuerzo de la mayoria de las instituciones educativas en el sentido de reorientar
el proceso de ensefianza, atendiendo las mas lejanas causas y consecuencias del conocimiento
con la aplicacion de estrategias que permitan encontrar mecanismos adecuados de motivacion

para el nifio y la nifia de 3 a 4 afios, en edad preescolar.

Se ha tomado en cuenta en los Gltimos afos, la funcion que desempefia el docente a la hora
de cumplir su gestion mediadora dentro del ambito pedagdgico, por lo cual se le carga toda la
responsabilidad en la promocién del desarrollo de las potencialidades del nifio, en sus mas

variados ambitos.

Es que las demandas psicopedagdgicas y sociales en la actualidad, obligan a una revision
constante y periddica de los modelos educativos, y pasar de una simple entrega de
conocimientos a los estudiantes, a una ensefianza que promueva el analisis, la critica, el
trabajo auténomo, y el desarrollo de capacidades creativas y productivas, capaces de

transformar el contexto social y cultural en el que se desenvuelven.
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Suérez (2010) plantean que las estrategias vienen contempladas en el propio proceso

ensefianza aprendizaje, por lo cual no deben trabajarse al margen del curriculum:

Son procedimientos utilizados intencional y flexiblemente por los educadores y pueden
ser empleadas antes de la situacion de ensefianza para activar el conocimiento previo o
para tender puentes entre este Gltimo y el nuevo, o bien durante la situacion de
ensefianza para favorecer la atencion o el procesamiento de la informacién, o al término
de la situacién de ensefianza para reforzar el aprendizaje de la nueva informacion. (p.

112)

En el proceso de ensefianza-aprendizaje que utiliza el docente se puede observar la
presencia de diferentes factores, los cuales atienden las diversas situaciones de contenido del
curriculum, pudiéndose mencionar al humor, el juego, la relajacion, el trabajo en equipo,

dramatizacion, ejercicios de percepcidn, etc., entre otras.
El humor

El humor como estrategia de motivacion extrinseca es una propuesta excelente para
romper los modelos tradicionales que se mantienen todavia en la educacion inicial; mediante
esta actividad se puede acceder a la conformacién de un entorno agradable que promueve y
facilita el aprendizaje; mediante el humor se consigue la atencién del nifio, que ha perdido
interés en seguir atendiendo algun tema ya tratado.

En los ultimos 40 afos, se le ha tomado atencion e interés al humor como estrategia
motivacional; por lo que varias ciencias han llegado a la conclusion que la accion y cobertura
de la risa es un elemento indispensable dentro del &mbito del desarrollo del nifio, que con el
pasar de los afios se ha ido perdiendo y se lo ha reemplazado con otro tipo de elementos como

es la tecnologia. (CHARMES, 2010)

Charmes (2010) se refiere al humor en los siguientes términos:
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El humor se define cominmente, y no solo en psicologia como estado de &nimo,
disposicion del espiritu o del carécter, es un estado emocional o afectivo de relativa
larga duracidn que determina en un individuo realizar ciertas asociaciones mentales con

cosas agradables o desagradables, segun el humor que posea en un momento dado.
(p.33)

En este sentido se puede considerar humor a cualquier tipo de estimulo que pueda
provocar la reaccién psicofisioldgica de la risa, sean juegos, bromas, chistes, ridiculeces,

situaciones embarazosas, incongruencias, inocentadas, cosquillas, etc.

En Educacion Inicial las aplicaciones del humor son muy variadas y Utiles de la forma

como se utilicen, de modo que faciliten el aprendizaje del nifio.

La clave de todo este asunto estan en la habilidad que tenga el docente para planear ciertos
sucesos en los cuales entra el humor como estrategia para dar fuerza y significado algin tema
en particular, esto dard lugar a interactuar en el grupo de comparfieros, donde despierta la
imaginacion y la creatividad, reduciendo el temor y la inseguridad con esto les permitira

expresarse de una manera mas esponténea.

Suérez (2010) indica que:

Los procesos de aprendizaje son una serie de pasos que no necesariamente se dan en
secuencia, sino que se pueden presentar simultineamente, teniendo como finalidad un
estimulo determinado y la motivacion es el interés que se tiene frente a una situacion o

a ese estimulo. (p.33)

Es el uso de una vision agradable, reflexiva, para transmitir un concepto teérico o
practico, mediante el uso de anécdotas jocosas, caricaturas alegres, carteleras humoristicas,
cuentos humoristicos, chistes, conversatorio humoristico, historietas comicas, talleres jocosos

y técnicas grupales.
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Se pueden utilizar narraciones de anécdotas risibles y jocosas, que les ha pasado a ellos o
a su familia, en este tipo de relatos se puede observar experiencias y vivencias graciosas

relacionadas con el tema que se esta tratando, en cualquier momento del desarrollo del mismo

El juego

Los juegos son actividades en los que los nifios, adolescentes, jovenes, y ancianos se
acercan y se relacionan para crear un vinculo afectivo y crear un ambiente de diversion y

alegria.

Mediante el juego se quiere ayudar al nifio a desarrollar su creatividad e imaginacion, al
socializar con nifios de su edad motivamos a que las actividades que realicen lo haga de
manera divertida y siempre adaptandose al entorno donde se encuentre, asi que en esos
momentos es cuando las docentes deberan aprovechar en realizar nuevos aprendizajes, que

mediante esta estrategia los interioricen de una mejor manera.

Juegos de presentacion

Estos juegos son los que se utiliza para que el nifio se presente entre varias personas, que

los conozcan y logren entablar un dialogo. (CHARMES, 2010)

Juegos de relajacion

Al momento que los nifios ingresan a Educacion Inicial tienen mucho temor y se ponen
intranquilos asi que las docentes deberdn darles mucha confianza y realizar varios ejercicios

de relajacion para que se sientan mejor. (CHAWVEL, 2009)

Dramatizaciones

Dramatizaciones son actividades en las cuales realizan imitaciones de personajes

conocidos de cuentos, fabulas, los nifios los deben realizar con la ayuda de la docente, ella
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también debera participar en esto para que los pequefios se sientan en confianza y sientan
seguridad en si mismos, porque ademas de la participacion de ellos tendrian un buen respaldo

en sus docentes.

Hernandez (2010) Asegura que:

El término dramatizacion de por si es polivalente y como tal sugiere distintos objetivos.
Limitar las practicas de dramatizacion en la escuela a la ensefianza del mimo o de la
expresion corporal o al fomento de la creatividad dramaética del nifio, entendiendo por
tal el teatro de nifios -el escrito, interpretado, montado y dirigido por nifios-, segin se
ha explicado en otra partel, supone recortar peligrosamente las posibilidades educativas

de la dramatizacién. (p.5)

La importancia de realizar actividades que ayude a involucrar al nifio al ambiente
educativo en donde se vera reflejado toda su potencialidad al expresarse de mejor manera 'y a
tener autonomia y poder asumir los retos que a su corta edad se le presentan, como en este

caso el tener confianza y seguridad en si mismo.

Canciones infantiles

Las canciones infantiles son aquellas realizadas con un proposito, que es de agradar a los
nifios que con sus letras muy sencillas, les facilitard la comprension y memorizacion de las

canciones para que el momento de aprender sea divertida y agradable para ellos.

Estas canciones infantiles deben ser alegres y motivadoras para que los nifios interactden

de una manera positiva. (CONDE, J., 2011)

Las actividades en donde las canciones son adaptadas a los aprendizajes, hace que los

nifios realicen sus tareas de una manera mas dinamica y participativa.

23



Cuentos

Los cuentos son actividades cortas con mensajes claros para los nifios los interpreten lo
mejor posible, la persona que lee los cuentos debe transmitir todos los campos que el cuento

tiene, esto incluyendo estados de animo, sonidos, etc.

Saber a qué edades van dirigidos los cuentos es muy importante, porque de eso depende el
tipo de cuento que la maestra va a relatar, ya que los nifios de 3 a 4 afios se cansan con
facilidad, para ellos los mejores cuentos son cortos y con claridad en su texto. (VENTURA,
N, 2009)

2.1.8. Confianza.

2.1.8.1. Definicion de confianza.

La confianza es una actitud que tiene el ser humano y le permite tener una vision positiva
acerca del mismo. Los nifios que confian en si mismos desarrollan sus habilidades de una
manera mas eficaz, tienen control sobre sus acciones y se creen capaces de hacer lo que se les

gusta.

Los infantes con confianza en si mismos contindan siendo positivos a pesar de que alguna
actividad no les salga como esperaban, simplemente saben que lo lograran de una u otra

manera, es por ello que la autoconfianza es importante en todo ser humano.

La actitud de los padres tiene mucho que ver con la confianza que los nifios demuestren de
si mismos, cuando los padres entregan sentimientos de confianza a sus hijos promueve el
desarrollo de pensamientos y sentimientos positivos que derivan la confianza en si mismos.

(Henad, 2015)

2.1.8.2. Importancia del desarrollo de la confianza en los nifios.
Es bien sabido que la confianza en si mismo y en los adultos es necesaria para el buen

desarrollo de la personalidad, pero se debe considerar que para lograr esto se debe empezar a
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trabajar en la infancia. Las edades méas importantes para el desarrollo de la confianza estan
ubicadas entre los primeros afos.

A menudo la confianza se ve afectada por una serie de experiencias, necesidades y hasta
exigencias que se tiene como consecuencia de la interaccién con el mundo exterior. Un nifio
necesita tener un alto nivel de confianza. Esta no se da de la noche a la mafiana y se va
construyendo poco a poco, se la logra a través de un proceso que tiene que ver con la
interiorizacion, elemento esencial que permite ir configurando la personalidad del nifio a lo
largo de toda su vida y que puede ir en aumento o también puede disminuir. Durante los
primeros afos de la vida del nifio y sobretodo en la adolescencia es cuando se vuelve méas
vulnerable este aspecto esencial de la personalidad y el aspecto emocional por lo que se debe
tomar en cuenta de manera adecuada la estimulacion adecuada para obtener resultados

positivos. (Henad, 2015)

El sitio web 2009 reeduca considera que:

Si lo conseguimos el nifio tendrd més confianza, mas interés y sera méas positivo en todos
los aspectos. Si esto viene acompafiado de una muestra de carifio por parte de los padres el
nifio tendra mucho camino recorrido. El nifio que no siente que es valorado por sus padres,
puede desarrollar miedo, angustia, dolor, indecision, desanimo, pereza, entre otros. (Henad,

2015)

Es conveniente trabajar con una planificacion correcta para que el nifio pueda ir
adentrandose en el mundo de la confianza y con ello prepararse para la vida adulta,
académica y escolar sin dificultades.
2.1.8.3. Desarrollo evolutivo de la confianza en los nifios.

El nifio desde su nacimiento tiene la capacidad de relacionarse con su entorno, y esto se
podré lograr siempre y cuando tenga un estimulo positivo del primer cuidador que posea para

interactuar socialmente. Es por ello que los bebés no podrén desarrollarse en su integridad
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sino hay una estimulacion temprana y si por el contrario lo dejan solo. El bebé nace indefenso
que para poder sobrevivir y sacar a flote todo su potencial necesita de otras personas que le

ayuden y le provean de todo lo que necesita ya que no puede valerse por si mismo.

Al presentar una estructura psiquica inmadura en formacion, los nifios son mas fragiles,
maés indefensos, los primeros cuidadores en la primera etapa de su vida son los responsables
de influenciar a favor del desarrollo cognitivo, social y emocional que van ligados

intimamente. (Henad, 2015)

En sus primeros afios de vida, el nifio no posee la capacidad de regular sus estados
emocionales por si solo y queda desprotegido por lo que podria tener reacciones emocionales
intensas. La regulacion afectiva solo tiene lugar dentro de un contexto relacionado con otro
ser humano. El tener contacto fisico y emocional, el hablar, poder abrazar le permite al nifio
tener calma en situaciones de necesidad y poco a poco ir regulando por si mismo sus

emociones.

La persona adulta que se encuentra a cargo del nifio debe poner todo su potencial que le
permita comprender lo que el nifio necesita, el nifio no puede comunicarse con palabras pero

lo hace mediante gestos, miradas, llantos y sonrisas.

(SUAREZ, J., 2010):
Las respuestas emocionales del adulto en sintonia con el estado interior del bebé
generan primero un estado de correlacion afectiva o regulacion diadica que lleva, unos
meses mas tarde, al logro de la autorregulacion afectiva por parte del bebé. Esto
significa, por ejemplo, que si un nifio llora sin ser consolado, se encuentra solo en el
aprendizaje del paso del malestar a la calma y al bienestar. Ese bebé puede llegar a
tener dificultades para auto calmarse no Unicamente en sus primeros meses sino a lo

largo de todo su desarrollo. (SUAREZ, J., 2010)p. 27)
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Toda la afectividad que el nifio pueda desarrollar desde que nace, afectara de una manera
positiva 0 negativa, el nivel de evolucion del nifio, de modo que si las experiencias fueron
positivas, el nifio podra atravesar ciertas etapas de exigencia, necesidades e incomodidad con
absoluta confianza, y con ello desempefiarse de manera adecuada en su vida posterior.

2.1.8.4. Socializacion.

Durante el crecimiento del nifio el medio donde se desenvuelve juega un papel muy
importante, en la infancia la etapa de crecimiento el medio donde el nifio crece esta
constituido principalmente por su familia, donde la madre es el ser especial quien cuida desde
sus primeros segundos de vida, esta familia seguira siendo durante algunos afios su referente,
cuando empieza su etapa preescolar lo hace en un circulo social mas amplio.

Todas las experiencias que el nifio tiene con sus pares, desde los 2 o0 5 afios en adelante,
hasta llegar a la adolescencia no solo le ayuda en los aspectos sociales sino también le ayuda
a reconocerse como ser unico que tiene sus propios derechos. (Lara, Acevedo, Lépez, &

Fernandez, 2012)

Ademas esta relacion con sus iguales tiene mucha importancia no solo desde el punto de
vida afectivo sino también del punto de vista del desarrollo de su personalidad, el simple
hecho de compartir con nifios de su propia edad, sus ideas, sus inquietudes y curiosidades,
cosas que en casa a veces no las hace, ayuda a toma de decisiones sin necesidad de dar cuenta
a los adultos, pasa a ser un elemento importante dentro del proceso de aprender a valerse por
si mismo.

Para aprender a vivir socialmente con sus comparfieros, el nifio debe tener la oportunidad

de asociarse con otros nifios.

Es por ello que se han realizado investigaciones para poder establecer que efecto ocasiona

la concurrencia al Nivel Inicial, estos estudios van revelando que los nifios que acuden a la

27



Educacion Inicial tienen un aumento significativo en la participacion en actividades grupales

y disminuye el comportamiento de solo espectadores.

También manifestaron un aumento en su estabilidad y el ser espontaneos en la
participacion dentro un grupo de nifios, disminuyendo el temor que sentia hacia otras
personas, se ha observado que los infantes que acuden a la escuela de parvulos han mejorado
en su ambitos cotidianos, tienen libertad de accion y no dependen tanto de los adultos, son

independientes defienden sus derechos de acuerdo a sus criterios y pensamientos.
2.1.8.4.1.  Niveles de socializacion.
Lara, Acevedo, Lopez y Fernandez (2012) aclaran que:

El periodo preescolar es una época en que se acelera el ritmo de aprendizaje del nifio
respecto de su mundo social. En teoria, aprende lo que constituye una conducta buena o
mala; a controlar sus sentimientos, sus necesidades y deseos en formas socialmente
aceptables; y lo que la familia, la comunidad y la sociedad esperan de él. Comienza a
asimilar normas, reglas y costumbres de su cultura. Al mismo tiempo aprende un auto

concepto profundo y, quiza, duradero. (p. 283)

El autocontrol y la competencia social del nifio estando en condiciones normales tienden a
mejorar en la edad de dos a los seis afios de edad, por lo que a los dos afios presenta

emociones de un nifio de seis afos, pero sabe expresarlas de una manera muy diferente.

En la etapa dificil de los dos afios suele ponerse terrible sin tener el propésito de hacerlo, a
veces es encantador y carifioso, pero esperando ser gratificado al final y cuando no lo

consigue empieza sus berrinches.

El nifio de dos afios cuando se encuentra en un ambiente desconocido permanece cerca de
sus padres 0 personas de mas confianza, se aleja un poco pero regresa enseguida y cuando lo

obligan a alejarse empieza a actuar con negatividad hasta con gritos, y groserias.
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La ira se manifiesta especialmente en formas fisicas. El nifio de dos afios no la expresa de
manera verbal, sino mediante patadas y mordiscos. En cambio, a los seis afios los nifios son

mas comunicativos y reflexivos; también se enojan menos y se saben controlan mejor.

Enfrentan la ira y la frustracién en formas mas diversas. Hay algunos que reprimen el
enojo y no lo manifiestan en absoluto. Otros asumen una postura asertiva para defender sus

derechos, 0 en su imaginacion se ven a si mismos superando situaciones (Henad, 2015)

2.1.8.5. Componentes de la confianza.
2.1.8.5.1. Entrega.

El dedicarse a tiempo completo y poner todo el esfuerzo requerido en lo que esta

haciendo. (Henad, 2015)
2.1.8.5.2.  Cuidado.

Tener el cuidado necesario en el caso de los nifios viene hacer una actividad que conlleva
una responsabilidad por lo que debe ser llevada a cabo por un adulto, para tomar medidas
inmediatas ante cualquier emergencia, en las actividades cotidianas que los nifios realizan
debe haber el cuidado oportuno para evitar que ser lastimen o pongan en riesgo sus vidas.

(Henad, 2015)

2.1.8.5.3. Apuesta.

La apuesta viene hacer la confianza que alguien pone en una persona o en alguna idea, sin

tener la garantia que vaya a tener los resultados esperados. (Henad, 2015)

2.1.8.5.4.  Tranquilidad.

Al estar en un lugar de trabajo o estudio y tener la tranquilidad de saber que a pesar de

las circunstancias adversas que pueden presentarse es un bien muy necesario para llevar
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un estilo de vida arménico. En el caso de los nifios la tranquilidad que tiene los padres

al saber que cuando ellos no estan se encuentran en buenas manos. (Henad, 2015)
2.1.8.5.5. Estabilidad.

La estabilidad ayuda a mantener un equilibrio en la vida, por lo que en el nifio debe existir
una estabilidad emocional para afrontar altibajos en su crecimiento, para evitar situaciones de

estrés, o depresion. (Henad, 2015)
2.1.8.5.6. Imparcialidad.

El tener imparcialidad ante la toma de decisiones en alguna disputa entre intereses de dos
partes, en el caso de los nifios la docente tener la imparcialidad en el caso de una pelea y
tomar acciones que beneficien a las dos partes, sin hacerse a un lado ni al otro, por lo que

seria el camino mas justo. (Henad, 2015)

2.1.85.7. Comunicacion.

Todo nifio o adulto hasta los animales siente la necesidad de comunicarse con los demas,
por lo que la comunicacién es una accion indispensable. La mejor via de comunicacién con
los nifios es utilizando mecanismos llamativos en donde ellos interactlen de manera activa y

de la misma manera ellos comuniquen sus necesidades. (Henad, 2015)

2.1.8.5.8. Compromiso.

El compromiso que tienen los nifios al cumplir con sus obligaciones, al realizar todo
aquello que se les ha encomendado de una manera responsable. Pero para que exista un
compromiso es necesario tener conocimiento, porque no pueden los nifios tener un

compromiso con algo que desconocen. (Henad, 2015)

Los hijos también tienen responsabilidades en la familia, es decir deben ser respetuosos

con sus padres, sinceros y estar dispuestos a ayudarlos cuando estos se lo pidan.
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2.1.85.9.  Respeto.

El inculcar respeto en los nifios es uno de los valores mas importantes, por lo que el tener
respeto y consideracion por los demas es un sentimiento positivo que se tiene hacia una

persona hacia otra.

El respeto a la diversidad de ideas, opiniones y maneras de ser es un valor supremo en las
sociedades modernas que aspiran a ser justas y a garantizar una sana convivencia. (Henad,

2015)
2.1.8.5.10. Confiabilidad.

El tener confiabilidad en las personas que cuidan de los nifios cuando los padres salen a
trabajar, es una manera de confiar en que se encuentran bien sin incidentes o imprevistos

dentro del tiempo que pasan al cuidado de estas personas. (Henad, 2015)
2.1.8.5.11. Competencia.

En la primera infancia los nifios van adquiriendo competencias que se reelaboran a lo
largo de su vida, no son estaticas y no sirven para un solo propdésito al contrario permanecen
en el paso del tiempo y van cambiando de acuerdo al desarrollo del nifio, no se adquieren de

una sola vez sino se van enriqueciendo y se vuelven cada vez mas complejas.

Estas competencias le permiten al nifio tener un conocimiento de si mismo, de su entorno
fisico y social lo que le permite establecer una base para aprendizajes futuros, esto hace que

los nifios sean seres Unicos e irrepetibles. (Henad, 2015).

2.1.8.5.12. Sinceridad.

El ensefiar al nifio a practicar la sinceridad, viene hacer un instrumento muy valioso a la
hora de ensefiar valores a los infantes, lo importante de esto es que el nifio observe sinceridad

en su entorno familiar o escolar, es la manera correcta que él aprenda mediante el ejemplo.
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Al ser una virtud que muchos seres humanos la poseen es un principio que puede llegar a
definir su personalidad porque no se trata de ser sincero esto va mucho més alla es la actitud
que persevera en el tiempo, y el sentir que una persona es sincera se siente bien con uno

mismo. (Henad, 2015)

No se puede exigir sinceridad a los nifios cuando los padres no la practican dentro y fuera
del hogar. La sinceridad es uno de los valores que toman mayor estimacién debido a que

refleja la honestidad presente en una persona.
2.1.8.5.13. Vulnerabilidad.

El nifio en edad preescolar tiende a ser vulnerable en situaciones de riesgo, por lo que es
aconsejable tener las precauciones necesarias para evitar accidentes dentro del ambito

educativo como en el hogar, esta vulnerabilidad puede ser fisica o moral.

Segln este analisis se puede entender que toda persona que tenga una cierta desventaja
frente a los demaés, sea cual sea el tipo 0 modalidad, lo hace fécil presa de cualquier tipo de
eventualidad, la misma que en el caso que ocupa el presente estudio se puede considerar a los
nifios como seres indefensos a los cuales se les sitta en un nivel de vulnerabilidad porque no

se pueden defender y son facilmente violentados en sus derechos. (Henad, 2015)

2.1.8.6. Pedagogia afectiva.
2.1.8.6.1. En los grados con docentes Unicos.
Contexto escolar

La amistad que nace en los nifios en Educacion Inicial esta basada en la confianza y el
carisma propio de su edad, a pesar de situaciones en las que existen peleas que no duran mas
de dos segundos, estas estan asociadas con comportamientos inadecuados que los nifios
vienen adquiriendo dentro del hogar y se hacen visibles entre sus compafieros de aula.

(SUAREZ, J., 2010)
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Contexto familiar

Dentro del ambito familiar la confianza no esta en primer lugar en los padres, los nifios a
veces sienten mas confianza en amigos o personas que pasan la mayor parte del tiempo con
ellos, por lo que es importante resaltar que la mayor confianza esta en la madre y esto se

debe utilizar como herramienta para recuperar la confianza familiar.

Cuando existen rasgos de violencia familiar como maltrato, regafios, falta de valoracion,
incentivos, estos aspectos pueden influir altamente en las formas de relacionarse con sus

comparieros. (SUAREZ, J., 2010)

Trato esperado

Es interesante ver como los nifios reclaman un buen trato, una relacion respetuosa, sin
insultos, con amor, paciencia y algo que Illama mucho la atencion la necesidad de ser

reconocidos, valorados como personas Unicas e irrepetibles. (SUAREZ, J., 2010)

Persona en la que mas se confia

En esta parte surge nuevamente que la confianza esta puesta en la calle, en los amigos,
seguidos de la mama y el papa o en otros miembros de la familia. Es importante resaltar que
entre las personas de mayor confianza de los nifios no estan los docentes, antecedente que
Ilama la atencidn, en particular, en las aulas con docentes Gnicos de quienes se esperaria un
mayor vinculo de confianza, por lo que estan presentes durante todo un afio electivo.

(SUAREZ, J., 2010)

Fomentar autoestima y confianza en el preescolar

El carifio, el respeto que los nifios reciben de otras personas hace que su autoestima se
eleve a lo maximo, hacerle sentir importante fomenta su confianza y de esta manera genera
un desarrollo integral del nifios hasta que se convierte en adulto.
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Cuando un nifio se siente menospreciado, que siente que no merece el carifio de los demas,

siente que no se quiere a si mismo serd muy dificil que logre un nivel de desarrollo 6ptimo.

Es aqui en donde entra la confianza, ya que si no tienen esa confianza en ellos mismos,
la sensacidn de quererse y de ser querido, nadie es capaz de disfrutar lo que la vida les ofrece.
Por eso es que los docentes deben tener en cuenta esto al momento de brindar conocimientos

a los pequefios, ya sea en el aula de clases como en el &mbito familiar y social.

La familia debe ser participante activa en el aprendizaje de sus hijos, mediante estimulos
de confianza, amor y cuidados diarios que ellos necesitan para obtener un desarrollo integral

con éxito.

El hecho de que la familia esté involucrada en las actividades escolares y participe de una
manera activa dentro de la institucion educativa, ayudara a fortalecer los lazos entre familia e

institucion y de esta manera lograr el objetivo de un desarrollo integral de los nifios.

La preocupacion y dedicacion que tenga la familia en el desarrollo del nifio debe ser
momentos de seguridad y armonia dentro del entorno familiar para que el nifio crezca en un

ambiente saludable donde se forme su personalidad de miras a un futuro exitoso.
Importancia del contexto familiar en el desarrollo infantil

Desde el principio de los tiempos se podria decir que la responsabilidad de educar a los
hijos es meramente deber de la familia, por lo que la escuela seria la que ayude en el
fortalecimiento de los valores que en casa se sembrd, para en el futuro tener seres humanos
que puedan satisfacer sus necesidades mas esenciales y sobre todo un desarrollo integral, y

que puedan estar preparados para el futuro.

Al ser los padres los primeros maestros de sus hijos, deben ser los impulsadores del buen
trato y cuidado, para que el nifio se sienta protegido en todas las circunstancias de la vida le
presenta. (ROGERS, 2012)
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Las practicas educativas dentro del ambito familiar, no s6lo son la primera influencia para
los nifios también es la forma que los nifios son inculcados valores, costumbres y tradiciones
de su entorno social, esto al final serd lo que determine el equilibrio mental del infante para

de esta manera formar su personalidad que a futuro sera beneficioso para la sociedad.

El que los padres estén demasiado ocupados en cuestiones de trabajo o por problemas
sentimentales, hace que los nifios se sientan abandonados haciendo que tengan esa falencia
afectiva que a la larga lo que ocasiona trastornos de apego y varios comportamientos que
manifiestan por la carencia de afectividad y cuidado de parte de los padres, es por ello que
llega la desmotivacion a la hora de realizar las tareas educativas y no tienen el éxito

esperado.

La participacion de la familia dentro de la comunidad educativa es de vital importancia
para el desarrollo infantil, ir en compas con el aprendizaje de los nifios y de esta manera
reforzar en los hogares sus aprendizajes adquiridos en la institucion dard los resultados

esperados por los padres y los maestros. (Henad, 2015)

Todos los nifios merecen ser tratados de manera que su convivencia sea aceptable dentro
del respeto de los derechos humanos y a la individualidad de cada uno, sentirse valorado
como parte de su cultura, estos valores al ser positivos y significativos permiten a los nifios a
sentirse dignos, orgullosos y confiados en las personas adultas que tienen la responsabilidad

de cuidarlos.

Por otra parte, no hay que olvidar la necesidad de mantener lazos afectivos seguros y
continuos esto es, la necesidad de vinculos, de aceptacion y de ser importante para el otro.
También son importantes las necesidades cognitivas desarrolladas a través de la estimulacion,
la experimentacion y el refuerzo que ofrecen los adultos. Las necesidades sociales se ven

satisfechas a través de la comunicacion, la consideracion y el reconocimiento como personas
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vélidas. Por lo que se debe de pensar que el nifio es para la sociedad un ser importante con un

valor inigualable y como una persona Unica. (Henad, 2015)

Analisis de la colaboracion familia-escuela

La estimulacion temprana que los nifios reciben desde sus primeros afios de vida es de
vital importancia, porque es ahi donde se forma su personalidad y por ello es idoneo para

adquirir un aprendizaje significativo que le ayudara en su desarrollo cognitivo y social.

El compartir responsabilidades entre la escuela y la familia llevard a un trabajo

cooperativo con el Gnico objetivo de mejorar las condiciones de su crecimiento.

Hay que saber llegar a los nifios con informacion relevante de situaciones que se presentan
dentro del hogar, para que ellos no piensen que solo en sus hogares hay situaciones negativas
o también pueden ser positivas, lo importante es que a manera de juego, o alguna otra
estrategia se pueda incluir estas situaciones en donde se ensefie al nifio como actuar frente a

estos quehaceres de la vida. (SUAREZ, J., 2010)

Contextos o0 ambitos de participacion de las familias en la escuela

Al ser la familia, la primera escuela de formacion en valores y por lo que son los que
transmiten la informacion mas importante de sus hijos a los docentes, al informar sobre que
situaciones estan atravesando o atravesaron sus hijos, para facilitar las estrategias y
metodologias que deben aplicar los docentes. La labor de la Institucion se basa en
complementar lo que la familia realiza en casa, creando espacios adecuados de aprendizaje y
estimulando la participacion activa de la familia, realizando proyectos educativos, creando
canales de comunicacién, creando lugares y momentos de participacion, colaboracion,

cordiales, con una relacion de confianza y comprension. (CHAWVEL, 2009)
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Los docentes dentro del aula de clase pueden pedir la ayuda de los padres para que con la
informacion recibida de parte de los educadores, ayuden a ampliar los conocimientos de sus
hijos por lo que esta participacion hard que el nifio se sienta mas seguro, confiado, con una
autoestima elevada al sentirse apoyan y también ayuda a fortalecer el lazo afectivo con la

familia.

Se puede detectar ciertas dificultades que presente los nifios en el &mbito social familiar en
donde la Institucidn tenga que intervenir con ayuda de varios especialistas, con programas

socioeducativos que vayan dirigidos a mejorar las relaciones de familia. (CASTRO, 2012)

La Educacion Inicial es importante para superar los problemas que presenta los nifios que
se encuentran en riesgo. La Educacion Inicial desde un punto de vista niveladora, viene a ser
una realidad ya que a partir de la aceptacion que los factores ambientales y familiares son una
posible causa en el retraso del desarrollo infantil, que por la pobreza o situacién familiar el
nifio tiene un retraso en su desarrollo cognitivo, sus destrezas se desarrollan a un ritmo
inferior al resto de nifios que no presentan estas dificultades, la Educacion Inicial compensara

a través de experiencias escolares que estimularan cognitivamente.

Contexto temporal

En Educacion Inicial la planificacién de la jornada diaria se basa en el respeto a las
necesidades basicas de los infantes, creando espacios en donde las actividades de descanso,
las relaciones grupales o individuales tenga un tiempo que vaya variando de acuerdo a cada
necesidad, por lo que es importante respetar los principios del desarrollo socio-afectivo y

cognitivo del nifio sin forzar su ritmo de aprendizaje.
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La Institucion debe ofrecer una estabilidad a los nifios y prevenir situaciones de riesgo a

los que pueden estar expuestos.

Los docente de Educacién Inicial deben tener una actitud relajada y serena, llena de
paciencia, amor y entrega a su labor, esto ayudara a crear un ambiente de paz y seguridad
emocional a los infantes. El saber escuchar y esperar permitird organizar actividades que

ayuden vy satisfaga las demandas que presentan los nifios, sin prisa ni aceleracion.

Todo lo anterior ayudara a organizar una jornada escolar en donde se alternen actividades
que ayuden a los nifios en su concentracion y favorezcan el movimiento mediante
exploraciones dentro y fuera del aula o de la institucion, sea en grupos pequefios o grandes.

(CASTRO, 2012)

Contexto relacional-emocional

En un &mbito de fortaleza la Educacion Inicial viene a aportar a los nifios una seguridad y
confianza para afrontar situaciones adversas, los adultos con su ejemplo envia respuestas

adecuadas y seguras en donde de privilegio a un 6ptimo desarrollo del nifio.

La responsabilidad de la escuela dentro del desarrollo integral es potenciar la autoestima
de los nifios, también el de fortalecer el buen desempefio dentro del aula donde ponen a

manifiestos todas sus capacidades. (CASTRO, 2012)

Uno de los aspectos basicos a trabajar con los nifios es el que tenga concordancia en las
emociones y sentimientos que tiene el mismo y en los demas, el saber manejar y controlar las

emociones intensas que tenga tolerancia a la frustracion.

El mantener una estabilidad y continuidad en las relaciones es fundamental en la primera
edad, por lo que necesita de las personas que estan dentro de su entorno social, hay que mirar

la seguridad que el nifio necesita y la calidad de atencion que le brinden los adultos.
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Los infantes de esta edad aprenden del circulo en donde se desenvuelve y no aprenden
solos como individuos aislados, necesitan ir adquiriendo aptitudes que les ayude a
relacionarse con otros nifios y esto a su vez les proporciona experiencias que no podrian

adquirir si no se involucran dentro del contexto social de una forma activa.

El perfil de los profesionales

Los recursos con que cuenten las docentes de educacién inicial deben ser los mas
apropiados para otorgar a los nifios respuestas adecuadas y oportunas a las necesidades de los

nifios y en el momento que lo amerite.

Son los encargados de notar las sefiales de alerta en los nifios, saber interpretar y
reaccionar de forma inmediata y adecuada, transmitir seguridad y afecto, ya que el nifio es

muy perceptivo y se daréa cuenta si el docente tiene empatia por él.

El no tener un equilibrio desde la primera relacion depende mucho de los adultos y para
mantener una interaccion con el nifio y prepararle con instrumentos cognitivos que necesitara
para adquirir nuevas habilidades, se basa en lo que los adultos realicen desde el primer

momento. (BRITES, G., 2009)

Brindar a los nifios una estabilidad emocional y fisica dentro de la institucion ayudara de
manera positiva a establecer vinculos afectivos entre docentes y alumnos, creando una

ambiente de seguridad y confianza.

El encontrar un punto de equilibrio en la comunicacion y el respeto que debe existir entre
el adulto y el nifio va a contribuir a desarrollar una confianza real que sera la base de una

personalidad firme y decidora en el futuro del nifio y como adulto.
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2.2. Posicionamiento tedrico personal.

El tema de investigacion se sustentara en la teoria humanista de Aristoteles en la cual trata
de hacer comprender que el fin Gltimo de cualquier motivacion es la felicidad y ésta se

consigue con la busqueda del auto perfeccionamiento; ser mas perfectos y completos.

Porque los seres humanos deben buscar la felicidad mediante las motivaciones sean estas
extrinsecas o intrinsecas, que son las que impulsardn a conseguir el éxito, a seguir auto
perfeccionandose cada dia mas, con el firme propoésito de alcanzar logros y triunfos en la
vida, sean en el aspecto personal como en lo social; todo esfuerzo amerita su recompensa, y
mucho mas si es fruto de la capacidad de lucha y de sacrificio, motivados siempre por las
personas del entorno familiar y social, mucho mas valioso sera si la motivacion viene del
propio querer del ser humano, con la firme conviccion que al final de cada camino siempre se

brillara la luz.

La motivacion juega un papel importante dentro del desarrollo del ser humano, ya que
dentro de la ejecucion de las actividades que realizan en su diario vivir, ayuda de manera
positiva a cumplirlas a cabalidad, es por ello que debe estar inmersa en todo su contexto, y si
de manera oportuna se la encuentra dentro del nacleo familiar puede ser un gran triunfo en la

vida de cada uno de ellos.

Es por ello que la motivacion extrinseca es relevante en la vida de todo ser humano, y
mucho méas en los nifios de 3 a 4 afos, por la manera que aporta en su desarrollo y
crecimiento, de ahi que todos los involucrados en el circulo de la vida deben ser actores

activos y positivos en la vida misma de cada uno de ellos.

Después de analizar el tema de la motivacion podriamos decir que: La motivacion es uno
de los principales pilares de la vida, sin ella los seres humanos nos dejariamos vencer de la

actitud negativa del no poder hacer lo que nos gusta, con la impotencia de no poder realizar
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una u otra actividad, por lo que el maestro es el mas indicado para brindar una buena
motivacion dentro del aula, siendo un guia para el aprendizaje y no imponiendo su criterio,
haciendo sentir al alumno un indtil, sino méas bien impulsandole a salir por sus propios

medios.

2.3. Glosario de términos.

Adiestramiento: Ensefianza o entrenamiento de una habilidad manual o un ejercicio fisico.

Alusion: Referencia o mencién que se hace de una persona o una cosa sin nombrarlos en

forma expresa 0 mencionandoles de manera breve.

Asimilacion: Comprensién de lo que se aprende e incorporacion de los conocimientos
nuevos a los que ya se poseian. Aceptacion de un hecho, idea o creencia. Adaptacion d una

persona a una situacion. Proceso por el que se hace similar o igual a otra cosa.

Articulada: Se aplica al lenguaje oral del ser humano, al estar formado por un ndmero
determinado de sonidos que se combinan de manera diferente para formar palabras con
significado: los animales no tienen lenguaje articulado.

Autoconciencia: Es un proceso mediante el cual se adquiere conocimiento acerca de uno
mismo, en un momento particular del tiempo y que define una serie de circunstancias internas
y externas que determinan la forma de pensar, sentir, comportarse y relacionarse, aparte de

las actitudes que uno posee.

Canalizar: Orientar 0 encauzar actividades, iniciativas 0 corrientes de opiniéon en una

direccion o hacia un fin determinado.

Civilidad: Comportamiento de la persona que cumple con sus deberes de ciudadano, respeta
las leyes y contribuye asi al funcionamiento correcto de la sociedad y al bienestar de los

deméas miembros de la comunidad.
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Cognitivo: "la psicologia cognitiva estudia procesos mentales como la percepcion, la
memoria o el lenguaje; los medios de comunicacién cumplen una funcién comunicativa
cuando las personas recurren a ellos para satisfacer necesidades de caracter instrumental,

afectivo, cognitivo, social o de cualquier otra clase".
Compensatorios: Que nivela o compensa programa de educacién compensatoria.
Concordancia: Coincidencia o armonia entre dos cosas.

Consensuar: Llegar a un consenso todas las personas que pertenecen a una corporacion o

comunidad.

Constructivista: Es una corriente pedag6gica basada en lateoria del conocimiento
constructivista, que postula la necesidad de entregar al alumno herramientas (generar
andamiajes) que le permitan construir sus propios procedimientos para resolver una situacion

problematica, lo que implica que sus ideas se modifiquen y siga aprendiendo.

Contextos: Es un término que deriva del vocablo latino contextus y que se refiere a todo
aquello que rodea, ya sea fisica o simbolicamente, a un acontecimiento. A partir del contexto,

por lo tanto, se puede interpretar o entender un hecho.
Cotidianidad: Caracteristica que distingue lo que es propio de todos los dias.

Desgarrada: Que muestra 0 expresa un sentimiento, especialmente la tristeza, con gran

intensidad y sensibilidad, incluso de manera descarnada o desagradable.

Desmotivacion: Hacer perder el animo o el interés que impulsa a hacer una cosa o0 a actuar

de una manera determinada.

Destrezas: Es la habilidad que se tiene para realizar correctamente algo. No se trata

habitualmente de una pericia innata, sino que normalmente es adquirida.

Discernir: Distinguir por medio del intelecto una cosa de otra o varias cosas entre ellas.
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Especificidad: Conjunto de propiedades o caracteristicas de una persona 0 una cosa que

permiten distinguirla de otras.

Empatia: Participacion afectiva de una persona en una realidad ajena a ella, generalmente en

los sentimientos de otra persona.

Enfasis: Fuerza en la articulacion o en la entonacion con la que se quiere destacar un aspecto

de lo que se dice.

Enfoques: Es una palabra que se emplea en el idioma espafiol para hacer referencia a la

accion y la consecuencia de enfocar.
Falencias: Error que comete una persona al afirmar algo.

Habilidades: Es la aptitud innata, talento, destreza o capacidad que ostenta una persona para

Ilevar a cabo y por supuesto con éxito, determinada actividad, trabajo u oficio.

Holistico: Holistico se suele aplicar a términos como planteamiento, pensamiento,
paradigma, enfoque, concepto o programa para significar que se utiliza una vision integral y

completa en el analisis de una realidad.

Idoneas: Que es adecuado o conveniente para una cosa, especialmente para desempefiar una

funcién, una actividad o un trabajo.

Incumbencia: Obligacidn que corresponde a una persona o institucion, especialmente por su

cargo o condicion.

Inhibicion: Vergiienza, miedo o freno que impide a una persona a actuar de acuerdo a sus

sentimientos, deseos o capacidades.

Interaccion: Accion, relacion o influencia reciproca entre dos 0 mas personas 0 cO0sas.

Intercesion: Intervencion en favor de alguien.
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Internalizan: Mecanismo psicoldgico por el cual el individuo interioriza una norma o pauta

social hasta el punto de considerarla como parte de su personalidad.

Monoparentales: Por familia monoparental se entiende aquella familia nuclear que esta
compuesta por un solo progenitor (varén o mujer) y uno o varios hijos. Ocasionalmente y
cuando una familia monoparental esta a cargo de una mujer se utiliza la expresién falsamente

etimoldgica familia monoparental. También llamado padres solteros.

Motivacién: La motivacion por aprender, y en particular por construir ciertos aprendizajes es
un complejo proceso que condiciona en buena medida la capacidad de aprender de los

alumnos.

Motivacién extrinseca: La motivacion extrinseca se da cuando se trata de despertar el
interés motivacional de la persona mediante recompensas externas, como por ejemplo dinero,
ascensos, etc. Otra caracteristica de la motivacion extrinseca es que los motivos que impulsan
a la persona a realizar la accion son ajenos a la propia accion, es decir, estan determinados
por esas recompensas externas. Con lo que el fin es conseguir esos intereses 0 recompensas, y
no la propia accion en si. Como su propio nombre indica, la motivacion extrinseca esta
relacionada con todo lo referente al exterior, a diferencia de la motivacion intrinseca o

interna.

Motivacion intrinseca: Se refiere a la realizacion acciones por la mera satisfaccion de
hacerlas sin necesidad de ningdn incentivo externo. Un hobby es un ejemplo tipico, asi como

la sensacion de placer, el auto superacion.

Motivacionales: La motivacidn es la accion y efecto de motivar. Es el motivo o la razén que
provoca la realizacion o la omision de una accion. Se trata de un componente psicolégico que
orienta, mantiene y determina la conducta de una persona. Se forma con la palabra latina

motivus (‘'movimiento’) y el sufijo -cion (‘accion’, ‘efecto’).
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Parentalidad: Es una respuesta propia del siglo XXI, para ayudar a las familias a vivir
mejor las relaciones entre padres e hijos, ya que a diferencia de las sociedades tradicionales,
donde las parejas jovenes seguian una serie de ritos sociales (boda, parto, cuarentena, bautizo
presencia de los abuelos), hoy por hoy, se encuentran solas frente a esta responsabilidad. En
nuestra sociedad actual, la familia se modifica porque ya no vivimos como antes:
separaciones, divorcios, familias uniparentales (s6lo con uno de los dos padres),
reconstituidas, nacimientos con ayuda médica, migracién, pobreza, trabajo de la mama y

ausencia frecuente del pap4, entre otros factores.
Perpetua: Dar a las cosas una duracion larga.
Pluralidad: Variedad de aspectos, tendencias o caracteristicas que coexisten en una cosa.

Prototipo: Persona 0 cosa que reune en grado maximo las caracteristicas principales de

cierto tipo de cosas y puede representarlas.

Resiliencia: En psicologia, capacidad que tiene una persona para superar circunstancias

traumaticas como la muerte de un ser querido, un accidente, etc.

Recurrencia: Accion de volver a ocurrir o aparecer una cosa con cierta frecuencia o de

manera iterativa.

Rigor: Rigidez o firmeza en el trato 0 en el cumplimiento de ciertas normas.

Sistémico: Que esta relacionado con la totalidad de un sistema.

Susceptibilidad: Se aplica a la persona que se enfada o se siente ofendida frecuentemente y

por cosas poco importantes.
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2.4. Preguntas directrices.

46

¢Con qué frecuencia las maestras aplican las actividades de motivacion extrinseca en los
procesos de enseflanza-aprendizaje para lograr en ellos la seguridad?

¢Conocen las docentes actividades de Motivacion Extrinseca para desarrollar la
confianza en los nifios de 3 a 4 afos?

¢Qué nivel de inseguridad presentan los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez
de Agosto, de la ciudad de Otavalo?

¢Sera pertinente elaborar una propuesta de actividades de motivacion extrinseca, para

desarrollar la seguridad de los nifios de 3 a 4 afios?



2.5. Matriz categorial.

CONCEPTO CATEGORIA | DIMENSION | INDICADOR
La motivacion extrinseca se da cuando se trata | Motivacién Definicion de la | Interés motivacional
de despertar el interés motivacional de la | Extrinseca Motivacion
persona mediante recompensas externas, como Extrinseca
por ejemplo dinero, ascensos, etc. Otra Ambito Familiar
caracteristica de la motivacién extrinseca es Importancia de la | Ambito Escolar
que los motivos que impulsan a la persona a Motivacion
realizar la acci6on son ajenos a la propia
accion, es decir, estan determinados por esas Teorias de Maslow
recompensas externas. Con lo que el fin es Variables de la
conseguir esos intereses 0 recompensas, y no Motivacién
la propia accién en si. Como su propio nombre
indica, la motivacion extrinseca  estd Teorias de Pintrich
relacionada con todo lo referente al exterior, a Componentes de la | Valor
diferencia de la motivacion intrinseca o Motivacién. Expectativa
interna. Afectivo
El humor
Estrategias de | Eljuego
Motivacion para | Dramatizaciones
nifios de 3 a 4 afios Canciones infantiles
Cuentos
Importancia del desarrollo de la
Esperanza firme que una persona tiene en que | Confianza Definicion de | confianza en los nifios
algo suceda, sea o funcione de una forma confianza Desarrollo evolutivo de la confianza

determinada, 0 en que otra persona actle
como ella desea.

"tengo plena confianza en sus capacidades;
Especialmente al emprender una accién dificil
0 comprometida.

"inicia el ascenso con gran confianza.

Componentes de la
Confianza

Pedagogia Afectiva
En los grados con
docentes Unicos

en los nifios.
Socializacién
Niveles de Socializacién

Entrega
Cuidado
Apuesta
Tranquilidad
Estabilidad
Imparcialidad
Comunicacién
Compromiso
Respeto
Confiabilidad
Competencia
Sinceridad
Vulnerabilidad

Contexto escolar

Contexto familiar

Trato esperado

Persona en la que mas confia
Fomentar autoestima y confianza en
el preescolar

Importancia del contexto familiar en
el desarrollo infantil

Anélisis de la colaboracion familia-
escuela

Contexto 0 ambitos de participacion
de las familias en la escuela

Contexto temporal
Contexto relacional-emocional
El perfil de los profesionales
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CAPITULO III

3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.

3.1. Tipos de investigacion.

En el actual trabajo de grado se utiliz6 varios tipos, métodos, técnicas e instrumentos de
investigacion, que fueron utilizados para recopilar informacion necesaria y veras que servira

para nuestra investigacion.

3.1.1. Investigacion de campo.

Este trabajo de grado utiliz6 la investigacion de campo, porque permitié obtener la
informacion sobre las causas y efectos del problema investigado en el sitio mismo donde se
dan los hechos, e investigar mucho mas a cerca de “La motivacion extrinseca y su incidencia
en el desarrollo de la confianza de los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de

Agosto de la Provincia de Imbabura, cantdn Otavalo, en el periodo 2016-2017.
3.1.2. Investigacion bibliografica.

Se utiliz6 la investigacion bibliogréfica porque se recolectd datos de investigaciones
anteriores, de documentos, bibliografias, consultas realizadas en textos, libros, revistas,
archivos e internet; los mismos que ayudaron a plantear y fundamentar acerca de la “La
motivacion extrinseca y su incidencia en el desarrollo de la confianza de los nifios de 3 a 4

afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto, de la Provincia de Imbabura”.

3.1.3. Investigacion descriptiva.

En esta investigacion se describié que clase de actividades de motivacion realizan las
docentes de Educacién Inicial para generar confianza en los nifios de 3 a 4 afios, mismos que
pertenecen a la Unidad Educativa Diez de Agosto de la Provincia de Imbabura, canton
Otavalo.
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3.1.4. Investigacion explicativa.

Dentro de esta investigacion se puede decir, que las causas principales que originan el
problema, son las constantes dificultades que se presentan en las familias y los grupos
sociales, que se encuentran presentes en el entorno donde los nifios se desarrollan, por lo que
sus efectos son negativos y los llena de inseguridad, desconfianzay temor, por lo que les es
dificil la realizacion de sus tareas dentro de la Institucién Educativa. Con el propdsito de dar
pronta solucién a esta problematica, se ha visto la necesidad de buscar estrategias que

ayuden desde la raiz misma del problema, para beneficio de los nifios estudiados.

3.1.5. Investigacion propositiva.

Esta investigacion nos sirvid para proponer una solucion alternativa al problema, mediante
el disefio de una guia donde contiene diferentes actividades para mejorar la confianza en los
nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo en el

periodo 2016-2017".

3.2. Métodos.
3.2.1. Meéetodo cientifico.

Con el metodo cientifico, se descubrié las condiciones reales en las cuales, se presenta el
problema, las mismas que pusieron a prueba las preguntas directrices y los instrumentos de
evaluacion. Toda esta informacion se organizé de una manera sistematizada, mediante la

exposicidn de conocimientos, tanto en su aspecto tedrico como en su fase experimental.
3.2.2. Meétodo analitico.

A través del andlisis permitié conocer paso a paso la realidad y acceder a la informacion
sobre La motivacion extrinseca y su incidencia en el desarrollo de la confianza de los nifios,
asi como las caracteristicas de la poblacion respecto al tema de estudio, para con ello obtener

resultados que ayudaran a dar una solucion alternativa.
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3.2.3. Método sintético.

Este método se utilizd para reunir los diversos elementos recopilados a lo largo de la
investigacion, para lograr formar una sintesis sobre “La motivacion extrinseca y su
incidencia en el desarrollo de la confianza de los nifios de 3 a 4 afios del nivel inicial de la

Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo, en el periodo 2016-2017”.

3.2.4. Método inductivo.

Este método permiti6 analizar de una manera cientifica los hechos y acontecimientos que
sucedieron en lo que se refiere a esta investigacion y que permitid llegar a generalidades que
sirvieron como referente en la presente investigacion acerca de “La motivacién extrinseca y

su incidencia en el desarrollo de la confianza de los nifios de 3 a 4 afos.

3.2.5. Método deductivo.

Este método se utilizo para conocer todo lo referente al problema de investigacion, acerca
de “La motivacion extrinseca y su incidencia en el desarrollo de la confianza de los nifos de
3 a 4 afos. Permitio que se combine el contexto de lo general a lo particular para establecer

conclusiones y recomendaciones.

3.2.6. M¢étodo estadistico.

Este método se lo utiliz6 con un conjunto de técnicas para reunir, organizar, analizar e
interpretar los datos obtenidos, para al final realizar los graficos correspondientes con
respecto a “La motivacion extrinseca y su incidencia en la confianza de los nifios de 3 a 4
afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo en el periodo 2016-

2017.
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3.3. Técnicas.

3.3.1. Observacion.

Mediante la observacion directa, se fue dando cuenta sobre qué tipo de actividades
realizan las docentes de Educacion Inicial, para ayudar en la motivacion extrinseca y que

tenga una mayor incidencia en el desarrollo de la confianza de los nifios.

Esta técnica también ayudé a obtener mayor informacion, escuchando, mirando y
constatando los hechos y fendmenos de este estudio de investigacidn, tomando en cuenta que

se aplico la Ficha de Observacion ya realizada.

3.3.2. Encuesta.

Se aplicé una encuesta a las docentes y padres de familia, cuyo proposito fue reunir
informacion sobre lo que conocen o desconocen acerca de “La motivacion extrinseca y su
incidencia en el desarrollo de la confianza de los nifios de 3 a 4 afos de la Unidad Educativa
Diez de Agosto de la Provincia de Imbabura”, cuyos resultados de la investigacion

permitirdn proponer una propuesta alternativa.

3.4. Instrumentos.

3.4.1. Ficha de observacion.

Finalmente se aplic6 una ficha de Observacion a los nifios que asisten a estos importantes
Centro de Educacion inicial, para valorar acerca del desarrollo de la confianza a través de la
Motivacion Extrinseca, mediante la observacion estructurada en donde contengan los

aspectos mas relevantes a observar.
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3.4.2. Cuestionario.

Este cuestionario fue entregado a cada docente, y a su vez fue entregado a los padres de
familia, y puedan contestar abiertamente sobre el tema en cuestion, sin la necesidad de que el

investigador se encuentre presente.

3.5. Poblacion.

Tabla N° 1 Poblacién

Poblacién Nifios Docentes Padres de Familia
Paralelo F 20 1 20
Paralelo G 20 1 20

40 2 40
TOTAL 82

Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto periodo 2016-2017

Tomando en cuenta que la poblacion esta conformada de 40 nifios de 3 a 4 afios, 2
maestras y 40 padres de familia de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la ciudad de
Otavalo, provincia de Imbabura, los cuales no sobrepasan de 100 investigados, no sera

necesario calcular la muestra.
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CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Se aplico una encuesta a las docentes y una entrevista a los padres de familia de la Unidad
Educativa Diez de Agosto de la ciudad de Otavalo, provincia de Imbabura en el afio 2016, y
una ficha de observacion a los nifios de 3 a 4 afios. Los datos fueron organizados, tabulados y
representados en cuadros y graficos circulares que muestran las frecuencias y porcentajes que

arrojan las respuestas a las preguntas del cuestionario y los items de la observacion.

El cuestionario se disefid para conocer como incide la Motivacion Extrinseca en el
desarrollo de la confianza de los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto,

de la ciudad de Otavalo, provincia de Imbabura, en el periodo 2016.

Las respuestas de las docentes, padres de familia y los aspectos observados en los nifios de

la Unidad Educativa Diez de Agosto se organizaron de la siguiente manera:

Formulacion de la pregunta

e Formulacion de los items de observacion

e Cuadros de tabulacion

e Graficos

e Anélisis e interpretacion de los resultados en funcion de la informacion recabada y el

posicionamiento del investigador.
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4.1. Andlisis descriptivo de cada pregunta de la entrevista aplicada a las docentes

PREGUNTAN.-1

¢Qué tanto conoce usted sobre actividades de motivacion para desarrollar la confianza en los

ninos/as?

Tabla N° 2 Conocimiento sobre actividades de motivacion.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Mucho 0 0
Poco 2 100%
Nada 0 0
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 1 Conocimiento sobre actividades de motivacion.

L

B MUCHO
mPOCO
B NADA

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.
La totalidad de las maestras encuestadas afirman que conocen poco sobre actividades de
motivacion para desarrollar la confianza en los nifios. Los datos revelan que hay poco

conocimiento en las docentes, por lo que se recomienda capacitarse en este tema.
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PREGUNTA N.- 2

¢Con queé frecuencia realiza usted actividades de motivacion en los procesos de ensefianza-

aprendizaje, para desarrollar la confianza en los nifios/as?

Tabla N° 3 Frecuencia de realizacion de actividades de motivacion.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Todo el tiempo 0 0

A veces 2 100%
Nunca 0 0
TOTAL 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 2 Frecuencia de actividades de motivacion

B TODO EL TIEMPO
B A VECES
B NUNCA

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Analisis Cualitativo.

Los datos evidencian que la totalidad de las docentes a veces realizan actividades de
motivacion para desarrollar la confianza en los nifios, por lo que es necesario capacitar a las

docentes en temas relacionados a La Motivacién Extrinseca.
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PREGUNTA N.- 3

¢Qué actividades de motivacion aplica usted para desarrollar la confianza en los nifios/as?

Tabla N° 4 Actividades de motivacion para desarrollar la confianza.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Dramatizaciones 0 0
Relatos de cuentos 0 0
Musica Infantil 2 100%
Videos ilustrativos 0 0
Rondas infantiles 0 0

TOTAL 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 3 Actividades de motivacion para desarrollar la confianza.

W deamatizaciones

M relatos de cuentos

M musica infantil
videos ilustrativos

M rondas infantiles

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

Los datos evidencian que la totalidad de las docentes encuestadas utilizan musica infantil,
para desarrollar la confianza en los nifios, lo que deducir que no realizan actividades
innovadoras para desarrollar la confianza y es necesario cambiar a otras estrategias que

llamen la atencion a los infantes.
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PREGUNTA N.- 4

¢Cuenta con material interactivo para desarrollar la confianza en los nifios/as?

Tabla N° 5 Material interactivo para desarrollar la confianza.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Mucho 0 0
Poco 1 50%
Nada 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017

Autora: Sonia Mediavilla

Grafico N° 4 Material interactivo para desarrollar la confianza.

B MUCHO
H POCO
W NADA

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017

Autora: Sonia Mediavilla

Anadlisis Cualitativo

La mitad de las docentes afirman que cuentan con poco material interactivo, y la otra

mitad dice que es casi nula la utilizacién de este material por lo que es recomendable que

utilicen alternativas diferentes para motivar a los nifios y ayudar a desarrollar su confianza.
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PREGUNTA N.-5

¢ Con qué tipo de material interactivo cuenta usted en su aula para desarrollar la confianza

en los nifios/as?

Tabla N° 6 Que tipo de material interactivo cuenta dentro del aula.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Videos 0 0
Audios 1 50%
Juegos didacticos 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 5 Material interactivo cuenta dentro del aula.
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Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

La mitad de las docentes encuestadas manifiesta que el material que utiliza para
desarrollar la confianza en los nifios son audios y la otra mitad utiliza juegos didacticos por lo

que no ayuda de mucho a la motivacion de los nifios y aumentar su confianza.

58



PREGUNTA N.- 6

¢Presentan seguridad los nifios/as a la hora de realizar las actividades escolares?

Tabla N° 7 Seguridad a la hora de realizar las actividades escolares.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0
Nunca 2 100%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 6 Seguridad a la hora de realizar las actividades escolares.

™ -
B SIEMPRE
B CASI SIEMPRE
B NUNCA
||
.
EX i

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

En su totalidad las maestras afirman que los nifios nunca tienen seguridad a la hora de
realizar actividades escolares, por lo que los datos obtenidos evidencian una inseguridad total

de los nifios, por ello es recomendable motivar al nifio antes de realizar la tarea.
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PREGUNTA N.-7

¢Esta capacitandose y actualizdndose sobre actividades de motivacién para desarrollar la

confianza en los nifios/as?

Tabla N° 8 Capacitados y actualizados sobre actividades de motivacion.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Todo el tiempo 0 0
Rara vez 2 100%
Nunca 0 0
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 7 Capacitados y actualizados sobre actividades de motivacion

ETODO EL TIEMPO
B RARA VEZ

H NUNCA

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Analisis Cualitativo.

La totalidad de las maestras afirman que rara vez reciben capacitaciones y actualizaciones
en temas relacionados a actividades de motivacion, es recomendable auto capacitarse para

tener mejores estrategias para ayudar a los nifios a desarrollar la confianza.
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PREGUNTA N.- 8

¢Cuenta usted con una guia de actividades de motivacion para desarrollar la confianza en los

ninos/as?

Tabla N° 9 Guia de actividades de motivacion.

RESPUESTAS FRECUENCIA %

Si 0 0

No 2 100%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 8 Guia de actividades de motivacion.

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

Las maestras encuestadas en su totalidad manifiestan que no cuentan con una guia de
actividades de motivacion para desarrollar la confianza de los nifios. Los datos evidencian
que las docentes necesitan de una guia de actividades motivacionales que ayuden a fortalecer

la confianza de los infantes.
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PREGUNTA N.-9

¢Necesita una guia de actividades para desarrollar la confianza en los nifios/as?

Tabla N° 10 Necesidad de una guia de actividades de motivacion.

RESPUESTAS FRECUENCIA %

Si 2 100%
No 0 0
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 9 Necesidad de una guia de actividades de motivacion.
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Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

Los resultados evidencian que la totalidad de las maestras dicen que necesitan contar con
una guia de actividades de motivacion para desarrollar la confianza en los nifios, ya que eso

les ayudaria a organizar su trabajo de mejor manera.
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PREGUNTA N.- 10

¢La aplicacion de la guia durante que actividades ayudaria a los nifios a motivarse, y por

ende a ganar confianza en ellos mismos?

Tabla N° 11 Aplicacion de la guia en qué actividades los nifios se motivan mas.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Durante las actividades iniciales 1 50%
Durante actividades dirigidas 0 0
Durante el juego libre 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 10 Aplicacion de la guia y actividades en las cuales los nifios se motivan mas.
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Fuente: Encuesta aplicada a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Anélisis Cualitativo.

La mitad de las maestras encuestadas manifiestan que los nifios se motivan méas durante
las actividades iniciales, mientras tanto que las otras afirma que lo hace mas en actividades
realizadas durante el juego libre. Esto evidencia que los nifios se motivan durante varias
actividades que las realizan durante su jornada escolar por lo que hay que aprovechar esta
fortaleza.
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4.2. Analisis descriptivo de cada items de la ficha de Observacion aplicada a los nifios

Observacion N.- 1

Se integra al juego con los otros nifios

Tabla N° 12 Se integra al juego con los otros nifios

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0

A veces 40 100%
Rara vez 0 0
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 11 Se integra al juego con los otros nifios

B CASI SIEMPRE
= A VECES
= RARA VEZ

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.
Los datos evidencian que la totalidad de los nifios no se sienten seguros al participar en
juegos con otros nifios y su temor los hace actuar de una manera aislada y hasta a veces

agresiva, se recomienda involucrar mas a los nifios en actividades grupales.
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Observacion N.- 2

Le agrada hacer amistades con personas desconocidas

Tabla N° 13 Le agrada hacer amistades con personas desconocidas.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0

A veces 37 92%
Rara vez 3 8%
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 12 Le agrada hacer amistades con personas desconocidas
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Fuente: Ficha de Observacién aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Anélisis Cualitativo.

Finalizada la ficha de observacion a los nifios se evidencio que la mayoria de ellos rara vez
socializan con los demas que por su inseguridad y desconfianza son temerosos ante personas
extrafias 0 desconocidas, es necesario realizar actividades que integre a los nifios a las

actividades con otras personas.
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Observacion N.- 3

Muestra seguridad al participar en actividades dentro del aula

Tabla N° 14 Muestra seguridad al participar en actividades dentro del aula.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0

A veces 28 70%
Rara vez 12 30%
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 13 Muestra seguridad al participar en actividades dentro del aula.
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Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Analisis Cualitativo.

Mediante la ficha de observacion podemos concluir que méas de la mitad de los nifios a
veces tiene seguridad al realizar actividades dentro del aula y en un porcentaje minimo rara
vez la tiene, por lo que los resultados evidencia falta de seguridad al realizar actividades en el

ambito preescolar y es aconsejable realizar mas actividades que les llame la atencion.
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Observacion N.- 4

Cuando escucha musica se expresa con movimientos corporales.

Tabla N° 15 Cuando escucha musica se expresa con movimientos corporales

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0

A veces 24 60%
Rara vez 16 40%
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 14 Cuando escucha musica se expresa con movimientos corporales
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Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

Durante la observacion se pudo evidenciar que mas de la mitad de los nifios a veces se
expresa con movimientos corporales al escuchar muasica, mientras en un porcentaje inferior
lo hace rara vez, estos datos evidencian la falta de motivacién que tienen por lo que son
timidos al expresarse ante otras personas, se considera necesario realizar actividades que

involucren situaciones llamativas y les invite a participar.
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Observacion N.-5
Es capaz de expresar sus necesidades a la educadora o personas adultas.

Tabla N° 16 Es capaz de expresar sus necesidades a la educadora o personas adultas

.RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0

A veces 22 55%
Rara vez 18 45%
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 15 Es capaz de expresar sus necesidades a la educadora o personas adultas
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Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

Los datos evidencia que mas de la mitad de los nifios a veces o rara vez expresan sus
necesidades a la educadora o alguna persona adulta, estos datos evidencia la falta de
confianza de los nifios hacia las otras personas, se recomienda ganarse la confianza del nifio

para que no sienta temor de comunicar sus necesidades.
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Observacion N.- 6

Cumple las consignas dadas por la educadora de manera adecuada

Tabla N° 17 Cumple las consignas dadas por la educadora de manera adecuada

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 4 10%
A veces 23 S57%
Rara vez 13 33%
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 16 Cumple las consignas dadas por la educadora de manera adecuada
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Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Analisis Cualitativo.

En més de la mitad de los nifios pudimos observar que a veces cumple con las consignas
dadas por la educadora, en un porcentaje minimo lo hacen casi siempre, mientras que menos
de la mitad la hace rara vez, por lo que se evidencia que los nifios son reacios a cumplir con
lo que la maestra dispone, por lo que hay que buscar alternativas para cambiar la actitud del
infante.
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Observacion N.- 7

Es capaz de fomentar amistades facilmente.

Tabla N° 18 Hace amistades facilmente.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 3 7%
A veces 35 88%
Rara vez 2 5%
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 17 Hace amistades facilmente.
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Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

La mayoria de los nifios observados a veces hace amistades facilmente, y en un minimo
porcentaje lo hace casi siempre y rara vez, los datos obtenidos evidencia una carencia de
confianza y socializacion de parte del nifio. La falta de confianza en si mismo, hace que el
nifio no se sienta capaz de entablar amistad con los deméas compafieritos, por lo que no se

manifiesta socialmente.
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Observacion N.- 8

Los nifios se demuestran ansiedad al ser requeridos por la educadora en alguna actividad

Tabla N° 19 Los nifios se demuestran ansiedad

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 10 25%
A veces 26 65%
Rara vez 4 10%
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 18 Los nifios demuestran ansiedad
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Fuente: Ficha de Observacién aplicada a los nifios de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

Maés de la mitad de los nifios observados se puede evidenciar ansiedad al ser requeridos
por la educadora, un porcentaje menor a la mitad casi siempre lo hace y un minimo rara vez,
estos datos evidencian que los nifios adolecen de falta de confianza en si mismos y en los
demas, este temor se puede evitar si la docente cambia de estrategias para llegar al nifio de

una manera divertida.
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Observacion N.- 9

Los nifios muestran inseguridad cuando tienen que expresarse ante los demas.

Tabla N° 20 Los nifios muestran inseguridad.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 1 2%
Casi siempre 36 90%
A veces 3 8%
Rara vez 0 0
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 19 Los nifios muestran inseguridad.
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Fuente: Ficha de Observacién aplicada a los nifios de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Anélisis Cualitativo.

Més de la mitad de los nifios observados tienen problemas de expresion cuando lo hacen
frente a los demés, menos de la mitad siempre y un minimo rara vez. Los datos evidencian
que los nifios tienen problemas de autoconfianza y lo demuestran cuando tienen que
expresarse ante las demas personas, se recomienda hacerles participar mas seguido para que

vayan perdiendo el miedo.
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Observacion N.- 10

Le afectan las burlas o mofas de sus compafieros.

Tabla N° 21 Le afectan las burlas o0 mofas de los demas.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 40 100%
Casi siempre 0 0

A veces 0 0
Rara vez 0 0
Total 40 100%

Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 20 Le afectan las burlas o mofas de los demas
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Fuente: Ficha de Observacion aplicada a los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017 -
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

En esta observacion pudimos detectar que la totalidad de los nifios les afecta recibir burlas
de parte de sus comparfieros, por lo que el nifio no tiene un nivel de confianza en si mismo que
le permita sobreponerse facilmente, este particular se debe tomar muy en cuenta para evitar el

bulling infantil.
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4.3. Andlisis descriptivo de cada pregunta de la entrevista aplicada a los padres de

familia

Pregunta N.-1

¢Discute con su pareja en presencia de sus hijos?

Tabla N° 22 Discusiones en pareja delante de los hijos.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 7 17%
Casi siempre 24 60%
A veces 9 23%
Nunca 0 0
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017

Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 21 Discusiones en pareja delante de los hijos.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017

Autora: Sonia Mediavilla.

Anadlisis Cualitativo.

Mas de la mitad de los padres de familia manifestaron que casi siempre discuten frente a

sus hijos, pocos solo a veces y una minoria lo hace siempre, es recomendable conversar con

los padres para evitar que este comportamiento negativo siga afectando a los nifios.
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Pregunta N.- 2

¢Usted establece reglas claras a sus hijos para que asuman sus responsabilidades tanto en el

hogar como en la Institucion?

Tabla N° 23 Reglas claras a los hijos en el hogar e institucion.

RESPUESTAS FRECUENCIA %

Si 0 0

No 40 100%
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 22 Reglas claras a los hijos en el hogar e institucion.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

En su totalidad los padres dijeron que no ponen reglas en el hogar a sus hijos para que
cumplan con sus responsabilidades tanto en casa como en la institucion, esta podria ser la

causa principal para que los nifios no asuman sus CoOmpromisos.
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Pregunta N.- 3

¢Presenta su hijo seguridad a la hora de realizar sus tareas escolares?

Tabla N° 24 Seguridad a la hora de realizar las tareas escolares.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0

A veces 40 100%
Nunca 0 0
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 23 Seguridad a la hora de realizar las tareas escolares.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

Estos datos evidencian que la totalidad de los nifios no tienen seguridad al realizar sus
tareas, su falta de confianza los hace actuar de una manera timida e insegura, se recomienda a
los padres estar mas al pendiente de los hijos y ayudar en sus tareas escolares.
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Pregunta N.- 4

¢Dedica usted tiempo suficiente a ayudar a su hijo en las tareas escolares?

Tabla N° 25 Tiempo que dedican los padres a los hijos.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0

A veces 39 97%
Nunca 1 3%
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacidn Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 24 Tiempo que dedican los padres a los hijos.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

La Mayoria de los padres dedican poco tiempo a ayudar a sus hijos a la realizacion de las
tareas escolares, por lo que los resultados son negativos para los nifios, los padres deben estar

conscientes que los hijos necesitan tiempo de calidad mas no de cantidad.
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Pregunta N.- 5

¢Como es el rendimiento escolar de su hijo?

Tabla N° 26 Rendimiento escolar.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Excelente 0 0
Bueno 0 0
Regular 37 92%
Malo 3 8%
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacidn Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 25 Rendimiento escolar.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

Mas de la mitad de los padres de familia manifiestan que el rendimiento escolar de sus
hijos es regular y en menos de la mitad dicen que es malo, datos que dan a conocer el bajo
rendimiento escolar que presentan los nifios de 3 a 4 afos, los padres deben estar més al

pendiente de los aprendizajes de sus hijos para ayudarles oportunamente.
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Pregunta N.- 6

¢Usted brinda la confianza y seguridad necesaria a su hijo mientras realiza las actividades

escolares y de esta manera tenga un buen rendimiento académico?

Tabla N° 27 Confianza y seguridad que brindan los padres a los hijos.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Siempre 0 0
Casi siempre 0 0

A veces 39 97%
Nunca 1 3%
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Grafico N° 26 Confianza y seguridad que brindan los padres a los hijos.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Analisis Cualitativo.

Mas de la mitad de los padres de familia afirman que a veces o casi nunca brindan
seguridad y confianza a sus hijos para que tengan un buen rendimiento académico, con estos
datos nos podemos dar cuenta que los padres no se preocupan en ayudar a sus hijos a tener
confianza en si mismos, hacerles ver a los padres el error que cometen al no participar en las
actividades escolares de sus hijos.
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Pregunta N.- 7

¢Qué estrategias utiliza usted para ayudar a su hijo cuando tiene un bajo rendimiento

académico?

Tabla N° 28 Estrategias que utilizan los padres para ayudar a sus hijos.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Castigos 27 67%
Conversaciones 2 5%
Llega a acuerdos 7 18%
No hace nada 4 10%
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacidn Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 27 Estrategias que utilizan los padres para ayudar a sus hijos.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Analisis Cualitativo.

Maés de la mitad de los padres de familia manifiestan que utiliza los castigos como
estrategia, menos de la mitad dicen que llegan a acuerdos, otros no hacen nada y en una
minima cantidad afirman que tienen conversaciones con sus hijos, recalcar siempre a los
padres que la mejor estrategia para ayudar a sus hijos a tener un desarrollo integral es la

comunicacion y el buen trato.
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Pregunta N.- 8

¢Como ayudaria usted a su hijo a tener una buena autoestima?

Tabla N° 29 Ayudar a los nifios a mejorar su autoestima

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Juegos Infantiles 11 27%
Lectura de cuentos 15 36%
Musica Infantil 14 34%
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 28 Reaccion de los hijos al no tener lo que ellos quieren.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Anélisis Cualitativo.

Los padres de familia en menos de la mitad dicen que ayudan a sus hijos a tener una
buena autoestima, mediante juegos infantiles, lectura de cuentos y mdsica infantil, mismos
que ayudan a desarrollar la confianza en si mismos, se sugiere a los padres compartir mas

tiempo con sus hijos para ayudarles a fortalecer su confianza.
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Pregunta N.- 9

¢Cbémo ayudaria usted a su hijo cumplir con la tareas escolares?

Tabla N° 30 Cdmo ayudan los padres a sus hijos a tener buena autoestima.

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Amor y respeto 27 60%
Cuidado y proteccion 15 33%
Atencion de calidad 3 7%
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 29 Cémo ayudan los padres a sus hijos a cumplir con sus tareas escolares.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla

Anélisis Cualitativo.
La mayoria de los padres de familia concuerdan que con amor y respeto ayudan a sus hijos
a que realicen las tareas escolares, menos de la mitad dice que con cuidado y proteccion y en

una minima cantidad manifiesta que con atencion de calidad, estos datos evidencian que el

mejor camino para ayudar a los nifios a cumplir con sus tareas es el amor.
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Pregunta N.-10

¢Le gustaria participar de escuela para padres y mejorar su actitud con sus hijos?

Tabla N° 31 Participacion en escuela para padres.

RESPUESTAS FRECUENCIA %

Si 40 100%
No 0 0
Total 40 100%

Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Gréfico N° 30 Participacion en escuela para padres.
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Fuente: Entrevista aplicada a los padres de familia de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto del afio lectivo 2016-2017
Autora: Sonia Mediavilla.

Andlisis Cualitativo.

La mayoria de padres de familia estan dispuestos a asistir a un curso o taller de escuela
para padres, ya que estdn conscientes de que les ayudaria mucho para poder educar a sus

hijos de una manera correcta.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones.

84

Analizados los datos que arrojaron los resultados de las encuestas aplicadas a las
docentes, padres de familia y la ficha de observacion a los nifios de 3 a 4 afos, se
establecen las siguientes conclusiones.

Las docentes de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto, de la ciudad
de Otavalo, Provincia de Imbabura, en el afio 2016, realizan pocas actividades de
motivacion extrinseca que ayuden a desarrollar la confianza en los nifios de 3 a 4 afios.
Cuentan con poco material interactivo, no reciben capacitaciones sobre este tema y no
poseen una guia de actividades que puedan aplicar con los nifios para lograr superar el
temor que tienen a la hora de realizar las actividades escolares.

Los padres de familia tienen problemas de afecto y no dedican tiempo suficiente a sus
hijos para el acompafiamiento en sus tareas escolares, casi es nula su participacion en el
desarrollo de la confianza de sus hijos.

Los nifios de 3 a 4 afos observados evidencia dificultad al relacionarse o socializar con
sus compafieros, presentan inseguridad y cierto temor en la participacion de juegos
dentro y fuera del aula, no les gusta cumplir 6rdenes y en las clases son poco
participativos.

Es evidente la necesidad de trabajar en una guia didactica que contenga una variedad de
actividades que permitan ganarse la confianza de los nifios y de esta manera mejorar el

proceso de ensefianza-aprendizaje.



5.2. Recomendaciones.

Se recomienda a las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Diez de
Agosto, de la ciudad de Otavalo, Provincia de Imbabura, en el afio 2016-2017,
capacitarse en temas relacionados a las actividades motivacionales y aplicarlos en forma
permanente dentro y fuera del aula de clases para que de esta manera ayuden a
desarrollar la confianza y seguridad en los nifios.

Se recomienda a los padres de familia dedicar mas tiempo a la educacién de sus hijos,
tanto en el ambito escolar como en el ambito familiar, el crear un ambiente armaénico en
beneficio del desarrollo de la personalidad de sus hijos.

Ademas se recomienda a las docentes utilizar mecanismos y estrategias para ganarse la
confianza y lograr la interrelacion de los nifios al momento de realizar las diferentes
actividades escolares dentro de la institucion.

Es recomendable que las docentes se provean de la guia, siempre poniendo en préactica

las actividades planteadas durante la jornada diaria.

5.3. Respuestas a las Preguntas Directrices.

¢ Con qué frecuencia las maestras aplican las actividades de motivacion extrinseca en los

procesos de ensefianza-aprendizaje para lograr en ellos la seguridad?

Finalizada la investigacion podemos afirmar que las docentes de Educacion Inicial, con

muy poca frecuencia realizan actividades de motivacion dentro del proceso de ensefianza-

aprendizaje motivo por el cual los nifios no desarrollan la confianza en si mismo.
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¢Conocen las docentes actividades de motivacion extrinseca para desarrollar la

confianza en los nifos de 3 a 4 afos?

Los datos obtenidos luego de haber aplicado la encuesta a las Docentes de Educacion
Inicial de la Unidad Educativa Diez de Agosto, de la ciudad de Otavalo, en el afio lectivo
2016, evidencian que casi nada conocen sobre actividades de motivacion extrinseca para
desarrollar la confianza en los nifios de 3 a 4 afos, a veces o rara vez realizan actividades de
motivacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje, y cuentan con poco material
interactivo, no son capacitadas en estas areas por lo que su poco conocimiento le hace tener

dificultades dentro de las actividades escolares.

¢Qué nivel de inseguridad presentan los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa

Diez de Agosto, de la ciudad de Otavalo?

Los resultados obtenidos al final de realizar la ficha de observacion se llegd a evidenciar
que los nifios de 3 a 4 afos, presentan desmotivacion a la hora de jugar fuera del aula, pocas
veces respetan las opiniones de sus comparieros y no obedecen 6rdenes al realizar las tareas,
por lo que el nivel de desconfianza en el que se encuentra es muy alto y esto no les permite
desarrollar confianza en si mismos, por lo que presentan un déficit en su rendimiento

académico.

¢ Sera pertinente elaborar una propuesta de actividades de motivacion extrinseca, para

desarrollar la seguridad de los nifios de 3 a 4 afios?

Es pertinente elaborar una guia de actividades de motivacion extrinseca para desarrollar la
seguridad en los nifios de 3 a 4 afios, ya que con este apoyo las docentes podran ejercer de

mejor manera su labor escolar.
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CAPITULO VI

6. PROPUESTA

6.1. Titulo

GUIA DE ACTIVIDADES DE MOTIVACION EXTRINSECA PARA DESARROLLAR

LA CONFIANZA DE LOS NINOS DE 3 A 4 ANOS.

6.2. Justificacion e importancia.

La presente propuesta trata de lograr el desarrollo de la confianza de los nifios de 3 a 4
afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto, de la Provincia de Imbabura, canton Otavalo

en el periodo 2016-2017.

Si las docentes cuentan con una guia de actividades de motivacion para que las apliquen
en las jornadas diarias con los nifios, se estaria asegurando un éxito en la consecucion de los

objetivos propuestos en el curriculo educacion inicial, en el ambito de la confianza.

A nivel mundial la motivacion extrinseca forma parte importante de la experiencia
humana, ademas de ser un vinculo que permite a los nifios sentirse seguros, se desarrollan
mejor si se sienten motivados, en tanto en Ecuador se ha observado que los nifios presentan
dificultad a la hora de realizar sus tareas dentro del aula, por lo que la motivacion extrinseca
juega un papel importante en los nifios, en cambio a nivel de la Provincia de Imbabura,
especificamente en la ciudad de Otavalo en la Unidad Educativa Diez de Agosto en el bloque
de Educacion Inicial, se ha logrado detectar la causa que ha originado el problema de la
desmotivacién en los nifios de 3 a 4 afios, se debe a mdltiples razones, siendo las mas
importantes el ambiente familiar en el cual se desenvuelven, ya que existen conductas

negativas que afectan en su desarrollo.
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Asi mismo nuestra propuesta va planteada para encontrar estrategias que ayuden a
solucionar esta problematica, mediante motivaciones extrinsecas que de alguna u otra manera
ayuden a desarrollar su seguridad y confianza en ellos mismos, poniendo énfasis en el

aspecto emocional.

Conocido el problema que afecta la vida emocional y afectiva de los nifios, fue necesario
evaluar los correctivos necesarios que ayuden a mejorar su situacion dentro del hogar y que

los nifios no sufran las consecuencias de las actitudes negativas de las cuales son testigos.

Se investigd de manera integral el problema y se pudo encontrar las mejores estrategias,
que podian ser aplicadas mediante actividades y motivaciones dentro y fuera de la
institucién, las mismas que ayudaron a mejorar el estilo de vida tanto de los nifios como de
los padres de familia que deben ser los mayores portadores de esa confianza que sus hijos

necesitan.

Por lo tanto, es necesario elaborar esta propuesta para dar soluciones a corto plazo a este
conflicto que presentan los nifios de 3 a 4 afios, mediante conversatorios primero con los
padres de familia con ayuda de los psicélogos de la institucion, y mediante juegos y
dinamicas que integren a los nifios y ayuden a ganar su confianza en las actividades que

realizan a diario.

En lo que respecta a la aplicacion de los procesos planteados en la propuesta se trabajo
con la aplicacién de los talleres elaborados en la guia, en donde el nifio tendra la oportunidad
de tener experiencias significativas mediante actividades que ayuden a desarrollar su

confianza.

Por lo tanto, los resultados que se van a dar es que los nifios de 3 a 4 afios van a desarrollar
su confianza mediante motivaciones extrinsecas basadas en actividades que ayuden a su

socializacion a compartir y divertirse a la misma vez.
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A causa de la desmotivacion que presentan los nifios al realizar las tareas escolares, es
importante realizar una propuesta para que de una manera divertida las docentes ayuden a los
nifios a desarrollar su confianza, sin dejar de lado lo emocional dentro del nacleo familiar y

escolar.

De ahi que es necesario que nuestra propuesta cumpla con una funcion didactica y de
apoyo a las docentes, que cuenten con una guia en donde se pueden basar sus actividades
diarias de motivacion y cumplir con el objetivo esperado de un buen desarrollo de la
confianza de los nifios. Por ello la propuesta contiene actividades motivacionales extrinsecas,
basadas en dinamicas grupales, individuales, trabalenguas, retahilas, dramatizaciones, juegos

al aire libre, baile y teatro infantil.

No obstante en relacion con nuestro tema existen necesidades mdaltiples, la mas importante
es contar con informacion relacionada a la manera como motivar a los nifios de manera
extrinseca, y poder llegar a las docentes encargadas de estos infantes con dicha informacion,

para que su labor sea mas satisfactoria y con resultados positivos.

6.3. Fundamentacién.

6.3.1. La motivacion extrinseca.

6.3.1.1. Definicion de motivacion extrinseca.

Segun Chawvel, D (2009) afirma: “La motivacion extrinseca es aquella que lleva al ser
humano a poner en préctica una serie de conductas para satisfacer necesidades propias
del individuo, este tipo de motivacion da origen a mejores resultados en los nifios de
Educacién Inicial por lo que ellos se sienten atraidos por actividades que llamen su
atencion, el recibir motivaciones externas ayudan a fortalecer la confianza en si mismo,
el sentirse apoyado por los demés de su entorno favorece de manera positiva en su
accionar y nos sentimos importantes y valiosos ante la sociedad”(p 328).
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La motivacion es uno de los principales pilares de la vida, sin ella los seres humanos nos
dejariamos vencer de la actitud negativa del no poder hacer lo que nos gusta, con la
impotencia de no poder realizar una u otra actividad, por lo que el maestro es el méas indicado
para brindar una buena motivacion dentro del aula, siendo un guia para el aprendizaje y no
imponiendo su criterio, haciendo sentir al alumno un inutil, sino mas bien impulsandole a

salir por sus propios medios.

No siempre se puede decir que la motivacion y el aprendizaje deben ir relacionados, los
docentes no pueden esperar que haya suficiente motivacion en los nifios para impartir un
nuevo conocimiento, lo que se debe hacer es realizar actividades que le lleve al nifio a tener
interés y una motivacién adecuada para realizar un trabajo, el docente debe impartir sus
conocimientos, presentar al alumno ideas principales y tan significativas como sea posible

pero de manera que impliquen una participacion activa de los nifios.

Las motivaciones externas trabajan de una manera positiva sobre la mente del nifio en
edad preescolar, haciéndole actuar de una manera tan especial, que sin darse cuenta realiza
acciones que al principio no queria realizarlas, por su inseguridad, desmotivacion y falta de

confianza en si mismo. (CHAWVEL, 2009)

6.3.1.2. Importancia de la motivacion extrinseca.

Ambito familiar

La motivacion extrinseca, no nace del interior del nifio, sino que se trata de todos
aquellos estimulos que ofrece las personas de su entorno y que el nifio necesita para realizar
una determinada actividad o poner mayor interés y empefio en hacerlo, sabiendo que al final

recibira su recompensa. (CHAWVEL, 2009)
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Ambito escolar

La motivacion que el nifio reciba de parte del docente tendra mucho que ver con el
desempefio que tenga dentro del ambito escolar, tomando en cuenta el esfuerzo que realiza el

adulto para que el nifio reciba estas motivaciones y tener éxito en el aprendizaje.

Es cuestion de utilizar mecanismos Utiles que vayan mas alla de los premios, mas bien
enfocados en hacer del nifio un individuo capaz de realizar acciones en bien de él mismo,
demostrando confianza y motivacion al realizar el trabajo dentro del aula, sin la necesidad de
recibir un premio final, sino mas bien por la satisfaccion de haber cumplido. (CHAWVEL,

2009)

6.3.1.3. Variables de la motivacion.

Teoria de Maslow

Las fuerzas motivacionales que mueven al ser humano para que pueda ejercer su
interaccion con el entorno que le rodea, se resume en el siguiente modo jerarquico de las

necesidades de Maslow:

Primer grupo: son las necesidades fisioldgicas que todo ser humano necesita y mucho mas
en etapa de crecimiento estas necesidades vienen hacer el alimento, bebida, oxigeno,
regulacion de temperatura, eliminacién, descanso, actividad, sexo; mismas que son

satisfechas de acuerdo a la necesidad de cada individuo.

Segundo grupo: dentro de este tenemos las necesidades de seguridad proteccion de objetos o
situaciones potencialmente peligrosas, como elementos o enfermedad fisica. La amenaza es
tanto fisica como psicoldgica, por lo que debemos estar en constante alerta para evitar

situaciones negativas.
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Tercer grupo: este grupo forma parte el amor y pertenencia recibir y dar amor, afecto,
confianza, y aceptacion. Afiliacion, ser parte de un grupo de amigos, trabajo o familia,

sentimientos que fortalece el circulo social y familiar.

Cuarto grupo: todos tenemos necesidades de estima y respeto de los demas y la autoestima
y el respeto propio, algo importante en el ser humano valorarse como tal y valorarse al resto

de su entorno.

Quinto grupo: en este grupo especifica lo que como seres humanos necesitamos para un
buen desarrollo integral, esto es el conocimiento y comprension, curiosidad, exploracion,
necesidades de significado y posibilidad de prediccion, necesidades basicas que

complementan al resto.

Sexto grupo: Otras de las necesidades vitales son las estéticas como la belleza, equilibrio,

forma; sentirse plena y bien consigo misma.

Séptimo grupo: como altimo grupo viene lo que es la autorrealizacion alcanzar el potencial
completo, volverse todo aquello que se es capaz de ser, sentir que puede lograr todo aquello

que se lo propone. (CASTRO, 2012)

Teoria de Pintrich

Las variables personales sobre motivacion planteado por Pintrich, (1989), Pintrich y De

Groot (1990). Es integrado por tres componentes.

e EIl componente de expectativa, es que el nifio se sienta seguro de que puede hacer
la actividad sugerida por la docente, el creerse capaz de realizarla, tener la

curiosidad de saber si lo podra hacer o no.

e El componente de valor, las metas del nifio deben ir mucho mas alla, su confianza
y seguridad e interés que ponga en la realizacion de las actividades.
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e El componente afectivo, es sentir, vivenciar las emociones de los nifios ante la

realizacion de la actividad, darse cuenta de como se siente al hacerla.

El rendimiento del nifio no depende mucho de la capacidad real como de la capacidad

creida o percibida. (CASTRO, 2012)
6.3.1.4. Componentes de la motivacion.
Valor:

Dentro de las metas de aprendizaje esta el valor, el sentir que hizo alguna tarea ya sea por
motivacion externa o por qué sintio que lo podia hacer por si solo, es saber que tuvo el valor

de realizarla.
Expectativa:

Es la autopercepcion y la creencia de que el nifio es capaz de realizar la tarea, se siente

confiado que si lo puede hacer por si solo.
Afectivo:

Son las reacciones emocionales que se presenta luego de realizar la tarea, como se siente el

infante al haberla realizado sea con motivaciones extrinsecas o intrinsecas. (BORDA, 2013)
6.3.1.5. Estrategias de motivacion a nifios de 3 a 4 afos.

La necesidad de cubrir con altura las demandas de una sociedad cambiante, exigente,
globalizada, donde el deseo de competencia es el que prima por sobre las cosas, y ante los
nuevos desafios planteados por la educacion preescolar de los actuales dias, ha orientado el
trabajo y el esfuerzo de la mayoria de las instituciones educativas en el sentido de reorientar
el proceso de ensefianza, atendiendo las mas lejanas causas y consecuencias del conocimiento
con la aplicacion de estrategias que permitan encontrar mecanismos adecuados de motivacion

para el nifio y la nifia de 3 a 4 afios, en edad preescolar.
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Se ha tomado en cuenta en los ultimos afios, la funcién que desempefia el docente a la hora
de cumplir su gestion mediadora dentro del &mbito pedagogico, por lo cual se le carga toda la
responsabilidad en la promocion del desarrollo de las potencialidades del nifio, en sus mas

variados ambitos.

Es que las demandas psicopedagogicas y sociales en la actualidad, obligan a una revisién
constante y periodica de los modelos educativos, y pasar de una simple entrega de
conocimientos a los estudiantes, a una ensefianza que promueva el analisis, la critica, el
trabajo autonomo, y el desarrollo de capacidades creativas y productivas, capaces de

transformar el contexto social y cultural en el que se desenvuelven.

Suarez (2010) plantean que las estrategias vienen contempladas en el propio proceso

ensefianza aprendizaje, por lo cual no deben trabajarse al margen del curriculum:

Son procedimientos utilizados intencional y flexiblemente por los educadores y pueden
ser empleadas antes de la situacion de ensefianza para activar el conocimiento previo o
para tender puentes entre este Gltimo y el nuevo, o bien durante la situacion de
ensefianza para favorecer la atencion o el procesamiento de la informacién, o al término
de la situacién de ensefianza para reforzar el aprendizaje de la nueva informacién. (p.

112)

En el proceso de ensefianza-aprendizaje que utiliza el docente se puede observar la
presencia de diferentes factores, los cuales atienden las diversas situaciones de contenido del
curriculum, pudiéndose mencionar al humor, el juego, la relajacion, el trabajo en equipo,

dramatizacion, ejercicios de percepcion, etc., entre otras.
El humor

El humor como estrategia de motivacion extrinseca es una propuesta excelente para

romper los modelos tradicionales que se mantienen todavia en la educacion inicial; mediante
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esta actividad se puede acceder a la conformacion de un entorno agradable que promueve y
facilita el aprendizaje; mediante el humor se consigue la atencion del nifio, que ha perdido

interés en seguir atendiendo algin tema ya tratado.

En los dltimos 40 afios, se le ha tomado atencion e interés al humor como estrategia
motivacional; por lo que varias ciencias han llegado a la conclusion que la accion y cobertura
de larisa es un elemento indispensable dentro del ambito del desarrollo del nifio, que con el
pasar de los afios se ha ido perdiendo y se lo ha reemplazado con otro tipo de elementos como

es la tecnologia. (CHARMES, 2010)

Charmes (2010) se refiere al humor en los siguientes términos:

El humor se define comunmente, y no solo en psicologia como estado de animo,
disposicion del espiritu o del caracter, es un estado emocional o afectivo de relativa
larga duracion que determina en un individuo realizar ciertas asociaciones mentales con

cosas agradables o desagradables, segin el humor que posea en un momento dado.

(p-33)

En este sentido se puede considerar humor a cualquier tipo de estimulo que pueda
provocar la reaccion psicofisiologica de la risa, sean juegos, bromas, chistes, ridiculeces,

situaciones embarazosas, incongruencias, inocentadas, cosquillas, etc.

En Educacion Inicial las aplicaciones del humor son muy variadas y Utiles de la forma

como se utilicen, de modo que faciliten el aprendizaje del nifio.

La clave de todo este asunto estan en la habilidad que tenga el docente para planear ciertos
sucesos en los cuales entra el humor como estrategia para dar fuerza y significado algin tema
en particular, esto dara lugar a interactuar en el grupo de compaferos, donde despierta la
imaginacién y la creatividad, reduciendo el temor y la inseguridad con esto les permitira

expresarse de una manera mas espontanea.
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Suérez (2010) indica que:

Los procesos de aprendizaje son una serie de pasos que no necesariamente se dan en
secuencia, sino que se pueden presentar simultdineamente, teniendo como finalidad un
estimulo determinado y la motivacion es el interés que se tiene frente a una situacion o

a ese estimulo. (p.33)

Es el uso de una vision agradable, reflexiva, para transmitir un concepto tedrico o préactico,
mediante el uso de anécdotas jocosas, caricaturas alegres, carteleras humoristicas, cuentos
humoristicos, chistes, conversatorio humoristico, historietas comicas, talleres jocosos y

técnicas grupales.

Se pueden utilizar narraciones de anécdotas risibles y jocosas, que les ha pasado a ellos o
a su familia, en este tipo de relatos se puede observar experiencias y vivencias graciosas

relacionadas con el tema que se esta tratando, en cualquier momento del desarrollo del mismo
El juego

Los juegos son actividades en los que los nifios, adolescentes, jovenes, y ancianos se
acercan y se relacionan para crear un vinculo afectivo y crear un ambiente de diversion y

alegria.

Mediante el juego se quiere ayudar al nifio a desarrollar su creatividad e imaginacion, al
socializar con nifios de su edad motivamos a que las actividades que realicen lo haga de
manera divertida y siempre adaptandose al entorno donde se encuentre, asi que en esos
momentos es cuando las docentes deberan aprovechar en realizar nuevos aprendizajes, que

mediante esta estrategia los interioricen de una mejor manera. (CHARMES, 2010)
Juegos de presentacion

Estos juegos son los que se utiliza para que el nifio se presente entre varias personas, que
los conozcan y logren entablar un dialogo. (CHARMES, 2010)
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Juegos de relajacion
Al momento que los nifios ingresan a Educacion Inicial tienen mucho temor y se ponen
intranquilos asi que las docentes deberdn darles mucha confianza y realizar varios ejercicios

de relajacion para que se sientan mejor. (CHAWVEL, 2009)
Dramatizaciones

Dramatizaciones son actividades en las cuales realizan imitaciones de personajes
conocidos de cuentos, fabulas, los nifios los deben realizar con la ayuda de la docente, ella
también debera participar en esto para que los pequefios se sientan en confianza y sientan
seguridad en si mismos, porque ademas de la participacion de ellos tendrian un buen respaldo

en sus docentes.
Hernandez (2010) Asegura que:

El término dramatizacion de por si es polivalente y como tal sugiere distintos objetivos.
Limitar las practicas de dramatizacion en la escuela a la ensefianza del mimo o de la
expresion corporal o al fomento de la creatividad dramatica del nifio, entendiendo por
tal el teatro de nifios -el escrito, interpretado, montado y dirigido por nifios-, segun se
ha explicado en otra partel, supone recortar peligrosamente las posibilidades educativas

de la dramatizacion. (p.5)

La importancia de realizar actividades que ayude a involucrar al nifio al ambiente
educativo en donde se vera reflejado toda su potencialidad al expresarse de mejor manera 'y a
tener autonomia y poder asumir los retos que a su corta edad se le presentan, como en este

caso el tener confianza y seguridad en si mismo.
Canciones infantiles
Las canciones infantiles son aquellas realizadas con un proposito, que es de agradar a los

nifios que con sus letras muy sencillas, les facilitar4d la comprension y memorizacion de las

canciones para que el momento de aprender sea divertido y agradable para ellos.
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Estas canciones infantiles deben ser alegres y motivadoras para que los nifios interactien

de una manera positiva. (CONDE, J., 2011)

Las actividades en donde las canciones son adaptadas a los aprendizajes, hace que los

nifios realicen sus tareas de una manera mas dinamica y participativa.

Cuentos

Los cuentos son actividades cortas con mensajes claros para los nifios los interpreten lo
mejor posible, la persona que lee los cuentos debe transmitir todos los campos que el cuento

tiene, esto incluyendo estados de &nimo, sonidos, etc.

Saber a qué edades van dirigidos los cuentos es muy importante, porque de eso depende el
tipo de cuento que la maestra va a relatar, ya que los nifios de 3 a 4 afios se cansan con
facilidad, para ellos los mejores cuentos son cortos y con claridad en su texto. (VENTURA,

N, 2009)
6.3.2. Confianza.
6.3.2.1. Definicion de confianza.

La confianza es una actitud que tiene el ser humano y le permite tener una vision positiva
acerca del mismo. Los nifios que confian en si mismos desarrollan sus habilidades de una
manera mas eficaz, tienen control sobre sus acciones y se creen capaces de hacer lo que se les

gusta.

Los infantes con confianza en si mismos contindan siendo positivos a pesar de que alguna
actividad no les salga como esperaban, simplemente saben que lo lograran de una u otra

manera, es por ello que la autoconfianza es importante en todo ser humano.

La actitud de los padres tiene mucho que ver con la confianza que los nifios demuestren de

si mismos, cuando los padres entregan sentimientos de confianza a sus hijos promueve el
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desarrollo de pensamientos y sentimientos positivos que derivan la confianza en si mismos.

(Henad, 2015)
6.3.2.2. Importancia del desarrollo de la confianza en los nifios.

Es bien sabido que la confianza en si mismo y en los adultos es necesaria para el buen
desarrollo de la personalidad, pero se debe considerar que para lograr esto se debe empezar a
trabajar en la infancia. Las edades méas importantes para el desarrollo de la confianza estan

ubicadas entre los primeros afos.

A menudo la confianza se ve afectada por una serie de experiencias, necesidades y hasta
exigencias que se tiene como consecuencia de la interaccion con el mundo exterior. Un nifio
necesita tener un alto nivel de confianza. Esta no se da de la noche a la mafiana y se va
construyendo poco a poco, se la logra a través de un proceso que tiene que ver con la
interiorizacion, elemento esencial que permite ir configurando la personalidad del nifio a lo
largo de toda su vida y que puede ir en aumento o también puede disminuir. Durante los
primeros afos de la vida del nifio y sobretodo en la adolescencia es cuando se vuelve méas
vulnerable este aspecto esencial de la personalidad y el aspecto emocional por lo que se debe
tomar en cuenta de manera adecuada la estimulacion adecuada para obtener resultados

positivos. (Henad, 2015)
El sitio web 2009 reeduca considera que:

Si lo conseguimos el nifio tendra mas confianza, mas interés y serd mas positivo en todos
los aspectos. Si esto viene acompafiado de una muestra de carifio por parte de los padres el
nifio tendrda mucho camino recorrido. El nifio que no siente que es valorado por sus padres,
puede desarrollar miedo, angustia, dolor, indecision, desanimo, pereza, entre otros. (Henad,

2015)
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Es conveniente trabajar con una planificacion correcta para que el nifio pueda ir
adentrandose en el mundo de la confianza y con ello prepararse para la vida adulta,

académica y escolar sin dificultades.

6.3.2.3. Desarrollo evolutivo de la confianza en los nifios.

El nifio desde su nacimiento tiene la capacidad de relacionarse con su entorno, y esto se
podra lograr siempre y cuando tenga un estimulo positivo del primer cuidador que posea para
interactuar socialmente. Es por ello que los bebés no podran desarrollarse en su integridad
sino hay una estimulacion temprana y si por el contrario lo dejan solo. El bebé nace indefenso
que para poder sobrevivir y sacar a flote todo su potencial necesita de otras personas que le

ayuden y le provean de todo lo que necesita ya que no puede valerse por si mismo.

Al presentar una estructura psiquica inmadura en formacion, los nifios son mas fragiles,
mas indefensos, los primeros cuidadores en la primera etapa de su vida son los responsables
de influenciar a favor del desarrollo cognitivo, social y emocional que van ligados

intimamente. (Henad, 2015)

En sus primeros afios de vida, el nifio no posee la capacidad de regular sus estados
emocionales por si solo y queda desprotegido por lo que podria tener reacciones emocionales
intensas. La regulacion afectiva solo tiene lugar dentro de un contexto relacionado con otro
ser humano. El tener contacto fisico y emocional, el hablar, poder abrazar le permite al nifio
tener calma en situaciones de necesidad y poco a poco ir regulando por si mismo sus

emociones.

La persona adulta que se encuentra a cargo del nifio debe poner todo su potencial que le
permita comprender lo que el nifio necesita, el nifio no puede comunicarse con palabras pero

lo hace mediante gestos, miradas, llantos y sonrisas.
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(SUAREZ, J., 2010)

Las respuestas emocionales del adulto en sintonia con el estado interior del bebé
generan primero un estado de correlacién afectiva o regulacion diadica que lleva, unos
meses mas tarde, al logro de la autorregulacion afectiva por parte del bebé. Esto
significa, por ejemplo, que si un nifio llora sin ser consolado, se encuentra solo en el
aprendizaje del paso del malestar a la calma y al bienestar. Ese bebé puede llegar a
tener dificultades para auto calmarse no Unicamente en sus primeros meses sino a lo

largo de todo su desarrollo. (SUAREZ, J., 2010)p. 27)

Toda la afectividad que el nifio pueda desarrollar desde que nace, afectard de una manera
positiva 0 negativa, el nivel de evolucion del nifio, de modo que si las experiencias fueron
positivas, el nifio podra atravesar ciertas etapas de exigencia, necesidades e incomodidad con

absoluta confianza, y con ello desempefiarse de manera adecuada en su vida posterior.
6.3.2.4. Socializacion.

Durante el crecimiento del nifio el medio donde se desenvuelve juega un papel muy
importante, en la infancia la etapa de crecimiento el medio donde el nifio crece esta
constituido principalmente por su familia, donde la madre es el ser especial quien cuida desde
sus primeros segundos de vida, esta familia seguira siendo durante algunos afios su referente,

cuando empieza su etapa preescolar lo hace en un circulo social mas amplio.

Todas las experiencias que el nifio tiene con sus pares, desde los 2 0 5 afios en adelante,
hasta llegar a la adolescencia no solo le ayuda en los aspectos sociales sino también le ayuda
a reconocerse como ser unico que tiene sus propios derechos. (Lara, Acevedo, Lopez, &

Fernandez, 2012)

Ademas esta relacién con sus iguales tiene mucha importancia no solo desde el punto de

vida afectivo sino también del punto de vista del desarrollo de su personalidad, el simple
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hecho de compartir con nifios de su propia edad, sus ideas, sus inquietudes y curiosidades,
cosas que en casa a veces no las hace, ayuda a toma de decisiones sin necesidad de dar cuenta
a los adultos, pasa a ser un elemento importante dentro del proceso de aprender a valerse por

sf mismo.

Para aprender a vivir socialmente con sus compafieros, el nifio debe tener la oportunidad
de asociarse con otros nifios. Es por ello que se han realizado investigaciones para poder
establecer que efecto ocasiona la concurrencia al Nivel Inicial, estos estudios van revelando
que los nifios que acuden a la Educacion Inicial tienen un aumento significativo en la

participacion en actividades grupales y disminuye el comportamiento de solo espectadores.

También manifestaron un aumento en su estabilidad y el ser espontaneos en la
participacion dentro un grupo de nifios, disminuyendo el temor que sentia hacia otras
personas, se ha observado que los infantes que acuden a la escuela de parvulos han mejorado
en su dmbitos cotidianos, tienen libertad de accion y no dependen tanto de los adultos, son

independientes defienden sus derechos de acuerdo a sus criterios y pensamientos.

6.3.2.4.1. Niveles de socializacion.

Lara, Acevedo, Lopez y Fernandez (2012) aclaran que:
El periodo preescolar es una época en que se acelera el ritmo de aprendizaje del nifio
respecto de su mundo social. En teoria, aprende lo que constituye una conducta buena o
mala; a controlar sus sentimientos, sus necesidades y deseos en formas socialmente
aceptables; y lo que la familia, la comunidad y la sociedad esperan de él. Comienza a
asimilar normas, reglas y costumbres de su cultura. Al mismo tiempo aprende un auto
concepto profundo y, quiza, duradero. (p. 283)

El autocontrol y la competencia social del nifio estando en condiciones normales tienden a

mejorar en la edad de dos a los seis afios de edad, por lo que a los dos afios presenta
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emociones de un nifio de seis afos, pero sabe expresarlas de una manera muy diferente. En la
etapa dificil de los dos afios suele ponerse terrible sin tener el proposito de hacerlo, a veces es
encantador y carifioso, pero esperando ser gratificado al final y cuando no lo consigue

empieza sus berrinches.

El nifio de dos afios cuando se encuentra en un ambiente desconocido permanece cerca de
sus padres o personas de mas confianza, se aleja un poco pero regresa enseguida y cuando lo

obligan a alejarse empieza a actuar con negatividad hasta con gritos, y groserias.

La ira se manifiesta especialmente en formas fisicas. El nifio de dos afios no la expresa de
manera verbal, sino mediante patadas y mordiscos. En cambio, a los seis afios los nifios son

mas comunicativos y reflexivos; también se enojan menos y se saben controlan mejor.

Enfrentan la ira y la frustracion en formas mas diversas. Hay algunos que reprimen el
enojo y no lo manifiestan en absoluto. Otros asumen una postura asertiva para defender sus

derechos, 0 en su imaginacion se ven a si mismos superando situaciones (Henad, 2015)

6.3.2.5. Componentes de la Confianza.

6.3.2.5.1.  Entrega.

El dedicarse a tiempo completo y poner todo el esfuerzo requerido en lo que esta

haciendo. (Henad, 2015)

6.3.2.5.2.  Cuidado.

Tener el cuidado necesario en el caso de los nifios viene hacer una actividad que conlleva
una responsabilidad por lo que debe ser llevada a cabo por un adulto, para tomar medidas

inmediatas ante cualquier emergencia, en las actividades cotidianas que los nifios realizan
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debe haber el cuidado oportuno para evitar que ser lastimen o pongan en riesgo sus vidas.

(Henad, 2015)

6.3.2.5.3.  Apuesta.

La apuesta viene hacer la confianza que alguien pone en una persona o en alguna idea, sin

tener la garantia que vaya a tener los resultados esperados. (Henad, 2015)
6.3.2.5.4.  Tranquilidad.

Al estar en un lugar de trabajo o estudio y tener la tranquilidad de saber que a pesar de las
circunstancias adversas que pueden presentarse es un bien muy necesario para llevar un estilo
de vida arménico. En el caso de los nifios la tranquilidad que tiene los padres al saber que
cuando ellos no estan se encuentran en buenas manos. (Henad, 2015)
6.3.2.5.5.  Estabilidad.

La estabilidad ayuda a mantener un equilibrio en la vida, por lo que en el nifio debe existir
una estabilidad emocional para afrontar altibajos en su crecimiento, para evitar situaciones de
estrés, o depresion. (Henad, 2015)
6.3.2.5.6.  Imparcialidad.

El tener imparcialidad ante la toma de decisiones en alguna disputa entre intereses de dos
partes, en el caso de los nifios la docente tener la imparcialidad en el caso de una pelea y
tomar acciones que beneficien a las dos partes, sin hacerse a un lado ni al otro, por lo que

seria el camino mas justo. (Henad, 2015)

6.3.2.5.7.  Comunicacion.

Todo nifio o adulto hasta los animales siente la necesidad de comunicarse con los demas,
por lo que la comunicacion es una accion indispensable. La mejor via de comunicacién con
los nifios es utilizando mecanismos Ilamativos en donde ellos interactien de manera activa y

de la misma manera ellos comuniquen sus necesidades. (Henad, 2015)
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6.3.2.5.8.  Compromiso.

El compromiso que tienen los nifios al cumplir con sus obligaciones, al realizar todo
aquello que se les ha encomendado de una manera responsable. Pero para que exista un
compromiso es necesario tener conocimiento, porque no pueden los nifilos tener un

compromiso con algo que desconocen. (Henad, 2015)

Los hijos también tienen responsabilidades en la familia, es decir deben ser respetuosos

con sus padres, sinceros y estar dispuestos a ayudarlos cuando estos se lo pidan.
6.3.2.5.9.  Respeto.

El inculcar respeto en los nifios es uno de los valores mas importantes, por lo que el tener
respeto y consideracion por los deméas es un sentimiento positivo que se tiene hacia una

persona hacia otra.

El respeto a la diversidad de ideas, opiniones y maneras de ser es un valor supremo en las
sociedades modernas que aspiran a ser justas y a garantizar una sana convivencia. (Henad,

2015)
6.3.2.5.10. Confiabilidad.

El tener confiabilidad en las personas que cuidan de los nifios cuando los padres salen a
trabajar, es una manera de confiar en que se encuentran bien sin incidentes o

imprevistos dentro del tiempo que pasan al cuidado de estas personas. (Henad, 2015)
6.3.2.5.11. Competencia.

En la primera infancia los nifios van adquiriendo competencias que se reelaboran a lo
largo de su vida, no son estaticas y no sirven para un solo proposito al contrario permanecen
en el paso del tiempo y van cambiando de acuerdo al desarrollo del nifio, no se adquieren de

una sola vez sino se van enriqueciendo y se vuelven cada vez méas complejas.
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Estas competencias le permiten al nifio tener un conocimiento de si mismo, de su entorno
fisico y social lo que le permite establecer una base para aprendizajes futuros, esto hace que

los nifios sean seres unicos e irrepetibles. (Henad, 2015)

6.3.2.5.12. Sinceridad.

El ensefar al nifio a practicar la sinceridad, viene hacer un instrumento muy valioso a la
hora de ensefar valores a los infantes, lo importante de esto es que el nifio observe sinceridad

en su entorno familiar o escolar, es la manera correcta que él aprenda mediante el ejemplo.

Al ser una virtud que muchos seres humanos la poseen es un principio que puede llegar a
definir su personalidad porque no se trata de ser sincero esto va mucho més alla es la actitud
que persevera en el tiempo, y el sentir que una persona es sincera se siente bien con uno

mismo. (Henad, 2015)

No se puede exigir sinceridad a los nifios cuando los padres no la practican dentro y fuera
del hogar. La sinceridad es uno de los valores que toman mayor estimacion debido a que

refleja la honestidad presente en una persona.

6.3.2.5.13. Vulnerabilidad.

El nifio en edad preescolar tiende a ser vulnerable en situaciones de riesgo, por lo que es
aconsejable tener las precauciones necesarias para evitar accidentes dentro del ambito

educativo como en el hogar, esta vulnerabilidad puede ser fisica o moral.

Segun este analisis se puede entender que toda persona que tenga una cierta desventaja
frente a los demas, sea cual sea el tipo 0 modalidad, lo hace facil presa de cualquier tipo de
eventualidad, la misma que en el caso que ocupa el presente estudio se puede considerar a los
nifios como seres indefensos a los cuales se les sitta en un nivel de vulnerabilidad porque no

se pueden defender y son facilmente violentados en sus derechos.
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6.3.2.6. Pedagogia afectiva.
6.3.2.6.1.  En los grados con docentes Unicos.
Contexto escolar

La amistad que nace en los nifios en Educacion Inicial esta basada en la confianza y el
carisma propio de su edad, a pesar de situaciones en las que existen peleas que no duran mas
de dos segundos, estas estdn asociadas con comportamientos inadecuados que los nifios
vienen adquiriendo dentro del hogar y se hacen visibles entre sus compafieros de aula.

(SUAREZ, J., 2010)

Contexto familiar

Dentro del ambito familiar la confianza no esta en primer lugar en los padres, los nifios a
veces sienten mas confianza en amigos o personas que pasan la mayor parte del tiempo con
ellos, por lo que es importante resaltar que la mayor confianza esta en la madre y esto se

debe utilizar como herramienta para recuperar la confianza familiar.

Cuando existen rasgos de violencia familiar como maltrato, regafios, falta de valoracion,
incentivos, estos aspectos pueden influir altamente en las formas de relacionarse con sus

comparieros. (SUAREZ, J., 2010)
Trato esperado

Es interesante ver como los nifios reclaman un buen trato, una relacion respetuosa, sin
insultos, con amor, paciencia y algo que llama mucho la atencion la necesidad de ser

reconocidos, valorados como personas Unicas e irrepetibles. (SUAREZ, J., 2010)
Persona en la que mas se confia

En esta parte surge nuevamente que la confianza esta puesta en la calle, en los amigos,

seguidos de la mama y el papa o en otros miembros de la familia. Es importante resaltar que
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entre las personas de mayor confianza de los nifios no estdn los docentes, antecedente que
Ilama la atencidn, en particular, en las aulas con docentes Unicos de quienes se esperaria un
mayor vinculo de confianza, por lo que estan presentes durante todo un afio electivo.

(SUAREZ, J., 2010)

Fomentar autoestima y confianza en el preescolar

El carifio, el respeto que los nifios reciben de otras personas hace que su autoestima se
eleve a lo maximo, hacerle sentir importante fomenta su confianza y de esta manera genera

un desarrollo integral del nifios hasta que se convierte en adulto.

Cuando un nifio se siente menospreciado, que siente que no merece el carifio de los demas,

siente que no se quiere a si mismo serd muy dificil que logre un nivel de desarrollo 6ptimo.

Es aqui en donde entra la confianza, ya que si no tienen esa confianza en ellos mismos,
la sensacion de quererse y de ser querido, nadie es capaz de disfrutar lo que la vida les ofrece.
Por eso es que los docentes deben tener en cuenta esto al momento de brindar conocimientos

a los pequefios, ya sea en el aula de clases como en el &mbito familiar y social.

La familia debe ser participante activa en el aprendizaje de sus hijos, mediante estimulos
de confianza, amor y cuidados diarios que ellos necesitan para obtener un desarrollo integral

con éxito.

El hecho de que la familia esté involucrada en las actividades escolares y participe de una
manera activa dentro de la institucion educativa, ayudara a fortalecer los lazos entre familia e

institucion y de esta manera lograr el objetivo de un desarrollo integral de los nifios.

La preocupacion y dedicacién que tenga la familia en el desarrollo del nifio debe ser
momentos de seguridad y armonia dentro del entorno familiar para que el nifio crezca en un

ambiente saludable donde se forme su personalidad de miras a un futuro exitoso.
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Importancia del contexto familiar en el desarrollo infantil

Desde el principio de los tiempos se podria decir que la responsabilidad de educar a los
hijos es meramente deber de la familia, por lo que la escuela seria la que ayude en el
fortalecimiento de los valores que en casa se sembrd, para en el futuro tener seres humanos
que puedan satisfacer sus necesidades mas esenciales y sobre todo un desarrollo integral, y

gue puedan estar preparados para el futuro.

Al ser los padres los primeros maestros de sus hijos, deben ser los impulsadores del buen
trato y cuidado, para que el nifio se sienta protegido en todas las circunstancias de la vida le

presenta. (ROGERS, 2012)

Las préacticas educativas dentro del ambito familiar, no s6lo son la primera influencia para
los nifios también es la forma que los nifios son inculcados valores, costumbres y tradiciones
de su entorno social, esto al final sera lo que determine el equilibrio mental del infante para

de esta manera formar su personalidad que a futuro sera beneficioso para la sociedad.

El que los padres estén demasiado ocupados en cuestiones de trabajo o por problemas
sentimentales, hace que los nifios se sientan abandonados haciendo que tengan esa falencia
afectiva que a la larga lo que ocasiona trastornos de apego y varios comportamientos que
manifiestan por la carencia de afectividad y cuidado de parte de los padres, es por ello que
llega la desmotivacion a la hora de realizar las tareas educativas y no tienen el éxito

esperado.

La participacion de la familia dentro de la comunidad educativa es de vital importancia
para el desarrollo infantil, ir en compas con el aprendizaje de los nifios y de esta manera
reforzar en los hogares sus aprendizajes adquiridos en la institucion dara los resultados

esperados por los padres y los maestros. (Henad, 2015)
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Todos los nifios merecen ser tratados de manera que su convivencia sea aceptable dentro
del respeto de los derechos humanos y a la individualidad de cada uno, sentirse valorado
como parte de su cultura, estos valores al ser positivos y significativos permiten a los nifios a
sentirse dignos, orgullosos y confiados en las personas adultas que tienen la responsabilidad

de cuidarlos.

Por otra parte, no hay que olvidar la necesidad de mantener lazos afectivos seguros y
continuos esto es, la necesidad de vinculos, de aceptacion y de ser importante para el otro.
También son importantes las necesidades cognitivas desarrolladas a través de la estimulacion,
la experimentacion y el refuerzo que ofrecen los adultos. Las necesidades sociales se ven
satisfechas a través de la comunicacion, la consideracion y el reconocimiento como personas
validas. Por lo que se debe de pensar que el nifio es para la sociedad un ser importante con un

valor inigualable y como una persona Unica. (Henad, 2015)

Anadlisis de la colaboracién familia-escuela

La estimulacién temprana que los nifios reciben desde sus primeros afios de vida es de
vital importancia, porque es ahi donde se forma su personalidad y por ello es idoneo para

adquirir un aprendizaje significativo que le ayudara en su desarrollo cognitivo y social.

El compartir responsabilidades entre la escuela y la familia llevara a un trabajo

cooperativo con el Unico objetivo de mejorar las condiciones de su crecimiento.

Hay que saber llegar a los nifios con informacidn relevante de situaciones que se presentan
dentro del hogar, para que ellos no piensen que solo en sus hogares hay situaciones negativas
o también pueden ser positivas, lo importante es que a manera de juego, o alguna otra
estrategia se pueda incluir estas situaciones en donde se ensefie al nifio como actuar frente a

estos quehaceres de la vida. (SUAREZ, J., 2010)
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Contextos o0 ambitos de participacion de las familias en la escuela

Al ser la familia, la primera escuela de formacion en valores y por lo que son los que
transmiten la informacion mas importante de sus hijos a los docentes, al informar sobre que
situaciones estan atravesando o atravesaron sus hijos, para facilitar las estrategias y
metodologias que deben aplicar los docentes. La labor de la Institucién se basa en
complementar lo que la familia realiza en casa, creando espacios adecuados de aprendizaje y
estimulando la participacién activa de la familia, realizando proyectos educativos, creando
canales de comunicacién, creando lugares y momentos de participacion, colaboracion,

cordiales, con una relacion de confianza y comprension. (CHAWVEL, 2009)

Los docentes dentro del aula de clase pueden pedir la ayuda de los padres para que con la
informacion recibida de parte de los educadores, ayuden a ampliar los conocimientos de sus
hijos por lo que esta participacion hara que el nifio se sienta méas seguro, confiado, con una
autoestima elevada al sentirse apoyan y también ayuda a fortalecer el lazo afectivo con la

familia.

Se puede detectar ciertas dificultades que presente los nifios en el &mbito social familiar en
donde la Institucidn tenga que intervenir con ayuda de varios especialistas, con programas

socioeducativos que vayan dirigidos a mejorar las relaciones de familia. (CASTRO, 2012)

La Educacion Inicial es importante para superar los problemas que presenta los nifios que
se encuentran en riesgo. La Educacion Inicial desde un punto de vista niveladora, viene a ser
una realidad ya que a partir de la aceptacion que los factores ambientales y familiares son una
posible causa en el retraso del desarrollo infantil, que por la pobreza o situacion familiar el
nifio tiene un retraso en su desarrollo cognitivo, sus destrezas se desarrollan a un ritmo
inferior al resto de nifios que no presentan estas dificultades, la Educacién Inicial compensara

a través de experiencias escolares que estimularan cognitivamente.
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Contexto temporal

En Educacion Inicial la planificacién de la jornada diaria se basa en el respeto a las
necesidades basicas de los infantes, creando espacios en donde las actividades de descanso,
las relaciones grupales o individuales tenga un tiempo que vaya variando de acuerdo a cada
necesidad, por lo que es importante respetar los principios del desarrollo socio-afectivo y

cognitivo del nifio sin forzar su ritmo de aprendizaje.

La Institucion debe ofrecer una estabilidad a los nifios y prevenir situaciones de riesgo a

los que pueden estar expuestos.

Los docente de Educacién Inicial deben tener una actitud relajada y serena, llena de
paciencia, amor y entrega a su labor, esto ayudard a crear un ambiente de paz y seguridad
emocional a los infantes. El saber escuchar y esperar permitira organizar actividades que

ayuden vy satisfaga las demandas que presentan los nifios, sin prisa ni aceleracion.

Todo lo anterior ayudara a organizar una jornada escolar en donde se alternen actividades
que ayuden a los nifios en su concentracién y favorezcan el movimiento mediante
exploraciones dentro y fuera del aula o de la institucion, sea en grupos pequefios o grandes.

(CASTRO, 2012)

Contexto relacional-emocional

En un ambito de fortaleza la Educacion Inicial viene a aportar a los nifios una seguridad y
confianza para afrontar situaciones adversas, los adultos con su ejemplo envia respuestas

adecuadas y seguras en donde de privilegio a un 6ptimo desarrollo del nifio.

La responsabilidad de la escuela dentro del desarrollo integral es potenciar la autoestima
de los nifios, también el de fortalecer el buen desempefio dentro del aula donde ponen a

manifiestos todas sus capacidades. (CASTRO, 2012)
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Uno de los aspectos basicos a trabajar con los nifios es el que tenga concordancia en las
emociones y sentimientos que tiene el mismo y en los demas, el saber manejar y controlar las

emociones intensas que tenga tolerancia a la frustracion.

El mantener una estabilidad y continuidad en las relaciones es fundamental en la primera
edad, por lo que necesita de las personas que estan dentro de su entorno social, hay que mirar

la seguridad que el nifio necesita y la calidad de atencion que le brinden los adultos.

Los infantes de esta edad aprenden del circulo en donde se desenvuelve y no aprenden
solos como individuos aislados, necesitan ir adquiriendo aptitudes que les ayude a
relacionarse con otros nifios y esto a su vez les proporciona experiencias que no podrian

adquirir si no se involucran dentro del contexto social de una forma activa.

El perfil de los profesionales

Los recursos con que cuenten las docentes de educacién inicial deben ser los mas
apropiados para otorgar a los nifios respuestas adecuadas y oportunas a las necesidades de los
nifios y en el momento que lo amerite.

Son los encargados de notar las sefiales de alerta en los nifios, saber interpretar y
reaccionar de forma inmediata y adecuada, transmitir seguridad y afecto, ya que el nifio es

muy perceptivo y se dara cuenta si el docente tiene empatia por él.

El no tener un equilibrio desde la primera relacion depende mucho de los adultos y para
mantener una interaccién con el nifio y prepararle con instrumentos cognitivos que necesitara
para adquirir nuevas habilidades, se basa en lo que los adultos realicen desde el primer

momento. (BRITES, G., 2009)

Brindar a los nifios una estabilidad emocional y fisica dentro de la institucion ayudara de
manera positiva a establecer vinculos afectivos entre docentes y alumnos, creando una

ambiente de seguridad y confianza.
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El encontrar un punto de equilibrio en la comunicacion y el respeto que debe existir entre
el adulto y el nifio va a contribuir a desarrollar una confianza real que seré la base de una

personalidad firme y decidora en el futuro del nifio y como adulto.

6.4. Objetivos

6.4.1. Objetivo general.

Afianzar la seguridad en los nifios de 3 a 4 afios a la hora de realizar las actividades
escolares, de la Unidad Educativa Diez de Agosto, provincia Imbabura, canton Otavalo en el

periodo 2016-2017.

6.4.2. Objetivos especificos.

e Capacitar a las docentes en la aplicacion de actividades motivacionales, para desarrollar
la confianza en los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la
provincia de Imbabura, cantén Otavalo en el periodo 2016-2017.

e Facilitar a las docentes de una guia de actividades para desarrollar la confianza en los
nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la provincia de Imbabura,

canton Otavalo en el periodo 2016-2017.

6.5. Ubicacion Sectorial y Fisica

Pais: Ecuador

Provincia: Imbabura

Canton: Otavalo

Parroquia: El Jordan
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Beneficiarios: Los beneficiarios directos seran las autoridades, docentes, nifios y nifias de 3 a
4 afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la provincia de Imbabura, cantén Otavalo,

en el periodo 2016-2017.

6.6. Desarrollo de la Propuesta
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PRESENTACION

La Guia de actividades motivacionales para desarrollar la confianza de los nifios y nifias
de 3 a 4 afios, esta compuesta de varias estrategias mismas que las docentes de Educacion
Inicial pueden utilizar dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje y de una manera mas
motivadora ayudar a los nifios a fortalecer su confianza y lograr asi un desarrollo integral en

los infantes de esta edad.

Las actividades de motivacién que aqui se proponen tienen como objetivo lograr que los
nifios y nifias se sientan motivados de una manera extrinseca, que a la hora de realizar sus
tareas escolares sea un momento de disfrute y sean propicios para facilitar el proceso de

aprendizaje.

Mediante la aplicacién de estas actividades queremos conseguir que los nifios y nifias al
momento de participar se sientan motivados y el tiempo de permanencia en la institucion
educativa sea agradable y satisfactoria para ellos como para los padres al ver que sus hijos

tienen una actitud positiva ante las circunstancias que se presente en el diario vivir.

Esta propuesta presenta una variedad de actividades las cuales estdn organizadas acorde a
los lineamientos que estan estipulados desde el Ministerio de Educacion a través del
Curriculo de Educacidn inicial 2014, respetando los Ejes de Desarrollo y Aprendizaje al igual
que los Ambitos y demas componentes que se proponen para el desarrollo adecuado de

destrezas y habilidades que contribuyen con el logro de los objetivos trazados en este nivel.

La metodologia del juego-trabajo mediante de experiencias significativas de aprendizaje
permite responder a las exigencias didacticas, la utilizacion de recursos, la optimizacion de
ambientes, al igual que una evaluacion adecuada permite satisfacer las necesidades propias de

los nifios en este nivel.
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ACTIVIDAD N. 1

Titulo: Construir torres ensamblando cubos | Destreza: Diferenciar entre colecciones de
para mejorar la estabilidad mas y menos objetos.

Objetivo de Aprendizaje: Comprender | Contenido: ElI ensamblado de cubos
nociones basicas ce cantidad facilitando el | favorece la estabilidad, el desarrollo del
desarrollo de habilidades del pensamiento | razonamiento, organizacién espacial, la
para la solucion de problemas sencillos atencion, la reflexion, la memoria logica, la
concentracion, la paciencia, la autoconfianza
y el auto superacion.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:
<> Dar al nifio/nifia cubos de colores llamativos
X2 Dejar que exploren y observen
DESARROLLO:

<> Solicitar al nifio que construya torres con estabilidad.
X Motivar al nifio con aplausos, besos, abrazos o frases de afecto
X Invitar al nifio o nifia a que realice otro tipo de construcciones (caminos,
puentes, torres de mas de 6 cubos).
X CIERRE: Al final de realizado el juego de ensamblado, felicitar y decir que lo
hizo muy bien.

L)

e

Recursos: Cubos de colores Indicador: Diferencia entre colecciones de
mas y menos objetos.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO
LISTA DE COTEJO

NOMBRES Realiza  torres de Realiza Realizan creaciones
hasta 6 bloques construcciones propias
Sl NO Sl NO SI NO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+nifios+jugando&tbm
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ACTIVIDAD N. 2

Titulo: Relatar cuentos empleando juegos
simbdlicos para desarrollar la credibilidad.

Destreza: Relatar cuentos narrados por el
adulto con ayuda de los paratextos utilizando
su propio lenguaje.

Objetivo de Aprendizaje: Comprender el
significado de palabras, oraciones y frases
para ejecutar acciones y producir mensajes
que le permitan comunicarse con los demas.

Contenido: La credibilidad al relatar
cuentos permite que los padres se
comuniquen con sus hijos cuando son
pequefios de esta manera se reafirma que

existira un desarrollo linguistico, mayor
autoconfianza y en consecuencia mejores
resultados en el desarrollo del aprendizaje
con mucha mas seguridad.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
INICIO:
X Indicar a los nifios/nifias laminas de Mariquita la Cochinita
<> Realizar preguntas a los nifios / nifias como:
DESARROLLO:

X ¢Conocen ustedes a esta nifia? e indicar las imagenes de Mariquita la Cochinita
luego explicar que pasa con esta nifia y porqué se ve asi.
< Narrar el cuento de “MARIQUITA LA COCHINITA”.

CIERRE:
X Motivar al nifio/nifia a desarrollar su imaginacion y autoconfianza al narrar el
cuento “MARIQUITA LA COCHINITA” utilizando pictogramas.

Recursos: Imégenes de Mariquita la | Indicador: Relata cuentos narrados por el
Cochinita adulto con ayuda de los paratextos utilizando
su propio lenguaje.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Nombre del nifio/nifia

“Mariquita la Cochinita”

Mariquita la cochinita era muy amiga de la suciedad, nunca se lavaba las manos ni la fruta que comia, cuando
tenia sed tomaba agua de donde sea, el agua no siempre era limpia, hacia sus necesidades donde ella queria,
tenia casi siempre las manos sucias, en ellas vivian gordos y felices los microbios, los microbios también vivian
en las verduras y frutas que no se lavan, y en el agua sucia, por ello la llamaban Mariquita la Cochinita, nunca
hacia caso los consejos de la mama, como no hacia caso un dia a su dedito sucio llegé el terrible Valentin
Matasanos, Mariquita comi6 una fruta y sin darse cuenta también se comié a Valentin. Valentin al llegar a la
barriga de Mariquita, mostr6 todo su malgenio, le produjo dolores de estémago y diarrea, Mariquita se sintié
muy mal, su mama llamé al médico , el médico le dio medicinas para curarla y para sacar a Valentin de su
barriga, asi Valentin tuvo que abandonar su barriga, luego Mariquita visité a la enfermera, ella le recomendé
que lavara las futas y verduras antes de comer, lo mas importante le dijo es lavarse las manos antes de comer,
después de ir al bafio y después de jugar, que mejor tome agua hervida y cocinar bien los alimentos, asi los
Valentines mueren, que protegiera sus pies usando sandalias 0 zapatos y que no se olvidara de usar el bafio o
letrina para hacer sus necesidades, y desde entonces Mariquita vive mejor y es muy amiga de la salud y la
limpieza y comparte con sus amiguitos su experiencia
Fuente: http://www.bivica.org/upload/mariquita-cochinita.pdf
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ACTIVIDAD N. 3

Titulo: Imitar juegos simbolicos de roles
domeésticos teniendo cuidado.

Destreza: Reconocer los miembros de su
familia y el rol que cumple cada uno.

Objetivo de Aprendizaje: ldentificar a las
diferentes personas de su entorno familiar y
comunitario y comprender el rol que cumple
cada uno de ellos valorando su importancia.

Contenido: El juego simbolico tiene la
funcién de presentar una serie de recursos
que permita a los nifios realizar juegos de
imitacion de conductas sociales, teniendo
cuidado en su entorno, como es la casa o la
cocina en el que imiten roles domésticos.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

RS

X8 Realizar un breve dialogo con los nifios preguntandoles

X ¢Qué hace mama en la casa durante el dia?, ;qué hace papa?

DESARROLLO:

X Escuchar las opiniones de los nifios

X Proponer el juego de las cocinaditas con los nifios y las nifias

X Permitir al nifio que escoja el rol que quiere imitar

X Motivar al nifio a tener cuidado en ciertas actividades de imitacion (encender
fésforos, ollas calientes, agua caliente, etc.)

CIERRE:

< Felicitar a los niflos participantes mediante los aplausos de todos sus

comparieros.

Recursos: Cocina, platos, cucharas, tasas,
ollas, cucharones, manteles, delantal, objetos
del ambiente del hogar que sirvan para imitar
lo que papa o mama hacen.

Indicador: Reconoce los miembros de su
familia y el rol que cumple cada uno

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nina

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: http://www.bivica.org/upload/mariquita-cochinita.pdf
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ACTIVIDAD N. 4

Titulo: Personificar al médico en el juego | Destreza: Reconocer los oficios vy
simbdlico para lograr tranquilidad. profesiones que brindan servicio a la
comunidad

Objetivo de Aprendizaje: ldentificar a las | Contenido: Es una actividad que le permite
diferentes personas de su entorno familiar y | al nifio representar roles en donde van a
comunitario y comprender el rol que cumple | aprender jugando, exploran su cuerpo, las

cada uno de ellos valorando su importancia. normas sociales en la visita médica y sobre
todo desarrolla la confianza en el médico.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

X Entablar un breve dialogo con los nifios sobre qué pasa cuando se enferman.
X Realizar varias preguntas a los nifios sobre:
DESARROLLO:
X ¢Les gusta visitar al doctor?
¢Por qué se van al médico?
¢Con quien mas trabaja el médico?
Observar los instrumentos utilizan los médicos para revisar la salud de la
paciente.
Escoger el traje del doctor que les gustaria imitar ( doctor, dentista, enfermera)
Utilizar el traje que escogieron y sus instrumentos
Personificar al personaje escogido

7/ K/
LX IR X4

X/
°e

7 X/
LX IR X4

>

o
A5

CIERR

m

Escuchar a los nifios como se sintieron al personificar

Como se sienten al ser atendidos por el doctor

Recomendar a los nifios que acudan al médico sin ningin temor que es por su
bienestar.

7 X/
LX IR X4

X/
°

Recursos: Batas de médicos o enfermeras, | Indicador: Reconoce los oficios vy
instrumentos médicos de juguete, silla, mesa, | profesiones que brindan servicio a la
sébana, cajas de medicamentos. comunidad

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NINOS+JUGANDO+AL +MEDICO&thbm
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ACTIVIDAD N. 5

Titulo: Valorar con un abrazo para desarrollar
la confianza en uno mismo, en el juego de
reglas.

Destreza: Reconocer la ubicacién de los
objetos en relacién a si mismo segun las
nociones espaciales de: cerca/lejos.

Objetivo de Aprendizaje: Manejar las
nociones basicas espaciales para la adecuada
ubicacion de objetos y su interaccién con los
mismos.

Contenido: El juego de reglas son una serie
de instrucciones y normas que los jugadores
deben cumplir y respetar, le ayuda al
desarrollo de la confianza en uno mismo
mediante la socializacién con los demas, les
ensefia a ganar o perder mejorando el
lenguaje y la atencion.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

<> Explicar las reglas de juego de los bolos:

DESARROLLO:

<> Cada participante intenta tumbar 5 a 10 bolos ubicados a 3 metros de distancia

del nifo.

<> Permitir al nifio que lance la pelota hasta que logre tumbar todos los bolos.
X Cada nifio/nifia debe esperar su turno para que pueda lanzar de nuevo la pelota.

CIERRE:

o Abrazar a todos los nifios/nifias valorando su esfuerzo.
% Valorar al nifio el nivel de confianza que logro en las actividades

Recursos: Bolos, pelota

Indicador: Reconocer la ubicacion de los objetos en relacién a
si mismo segun las nociones espaciales de: cerca/lejos.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifa

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: hhttps://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NINOS+JUGANDO+A+LOS+BOLOS&source

124



https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NIÑOS+JUGANDO+AL+MEDICO&tbm
https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NIÑOS+JUGANDO+AL+MEDICO&tbm

ACTIVIDAD N. 6

Titulo: Comunicarse repitiendo canciones | Destreza: Caminar, correr y saltar de un
mediante el juego simbolico. lugar a otro coordinadamente combinando
estas formas de desplazamiento, a
velocidades diferentes.

Objetivo de Aprendizaje: Lograr la | Contenido: Estimula en el nifio la alegria, la
coordinacion dinamica global en las diferentes | emocion, el ritmo, la expresion del canto, la
formas de locomocion para desplazarse con | sensibilidad y la imaginacion el animo,

seguridad. impulsa las acciones y constituye un medio
de comunicacion.
Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
PLANIFICACION:
<> Dar indicaciones generales como respetar los turnos, tener mucho cuidado al
realizar la actividad, escuchar atentamente las consignas dadas por la maestra y los
compafieritos
DESARROLLO:
X2 Formar circulos con los nifios.
X Solicitar a los nifios que realicen diversas acciones, correr, saltar, girar, volar,
repitiendo la cancion “LA GALLINA JOSEFINA”
X Interactuar realizando acciones frente a sus comparieros.
ORDEN:
X Establecer el grado de aceptacién de la actividad preguntandole al nifio si le
gusto la actividad y si la quisiera volver a repetir en otra ocasion.
SOCIALIZACION:
o Felicitar con un abrazo por realizar las acciones en el aula

Recursos: Bolos, pelota Indicador: Camina, corre y salta de un lugar
a otro coordinadamente combinando estas
formas de desplazamiento, a velocidades
diferentes

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

LA GALLINA JOSEFINA

Josefina la gallina es muy fina es muy fina, pero cuando escucha esta cancion se me pone
malulina, (bis)
Y corre, corre, corre, corre, salta, salta, salta, salta, y gira, gira, gira, gira, y vuela, vuela,
vuela, vuela.
Mas rapido....... (Bis)
Aaaaay me cansé!

Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=1SkORItAM8s
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ACTIVIDAD N. 7

Titulo: Imitar habitos de higiene
comprometiéndose a si mismo con

Destreza: Realizar acciones de lavado de manos, cara,
dientes con la guia de un adulto, como parte del

el juego simbdlico. proceso de la adquisicion de habitos de higiene.

Objetivo de Aprendizaje:
Adquirir niveles de independencia
en la ejecucion de acciones
cotidianas a través de la practica de
habitos de higiene y orden.

Contenido: Este tipo de juego simbolico es para que
el nifio aprenda que la higiene personal es importante
para tener buena salud.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
PLANIFICACION:
Utilizar un dado gigante con imagenes de las siguientes acciones:
Nifia/nifio cepillandose los dientes
Nifia o nifio bafiandose
Nifia o nifio aseado
Nifia o nifio desaseado
DESARROLLO:
Solicitar a los nifios que lancen el dado respetando su turno.
Imitar los gestos de acuerdo a la imagen que salga al rodar el dado.
Recordar al nifio o nifia que cuando salga el nifio desaseado sale del juego.
Recomendar a los nifios que siempre hay que estar limpios y aseados.

R/
L X4
7
L X4

K/
L4

X4

L)

*
R/
L X4

R/
L X4

X/
X4

X/ K/
XA XA

ORDEN:

7
A X4

Ubicar en su lugar los materiales de aseo.
SOCIALIZACION:

®,

X2 Ofrecerle un abrazo, palabra o gesto alentandolo para que se respete a si
mismo.

®,

» Comprometer al nifio a realizar la accion todos los dias.

Recursos: Dado con imagenes Indicador: Realiza acciones de lavado de manos,
cara, dientes con la guia de un adulto, como parte del
proceso de la adquisicion de habitos de higiene.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO

EN PROCESO

ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?g=imagenes+de+nifios+jugando+a;con+dados+gigantes&s
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ACTIVIDAD N. 8

Titulo: Mediante el juego simbolico
reconocer con respeto las fotografias de sus
compafieros.

Destreza:  Reconocerse ~ como  parte
integrante de una familia a la que pertenece.

Objetivo de Aprendizaje: Desarrollar su
identidad mediante el reconocimiento de sus
caracteristicas  fisicas 'y manifestaciones
emocionales para apreciarse y diferenciarse de
los demas.

Contenido: El juego simbolico refleja del
nifio / nifia su percepcion de si mismo, de
otras personas, y del mundo que le rodea
estimula los sentidos para que enriquezca la
creatividad, la imaginacion y tenga respeto.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

X Observar su retrato y nombrar lo que le gusta y no le gusta de si mismo.

DESARROLLO:

X Realizar una marioneta recortando su foto y pegando en una cartulina y en un

palo de helado.

K/
X4

*

X Colocar la marioneta en una caja.

o

<> Canta la cancion “hola amigo”
CIERRE:

Ponerle el nombre a cada marioneta.

Solicitar a un nifio o nifia que meta la mano y sague una marioneta

< Reconocerse en la marioneta cuando la distingue.

Recursos: Foto del nifio, cartulina, palo de
helado o pincho tijera, goma.

Indicador: Se reconoce como parte
integrante de una familia a la que pertenece.

Evaluacién: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nifa

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Cancion Hola Amigo

Hola amigo, juega conmigo, busco tu foto y digo tu nombre
A ver a ver a quien le toca esta vez, busca una foto y dice su nombre
A ver a ver a quien le toca esta vez, busca una foto y dice su nombre.

Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=UBtdvYL6rTI
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ACTIVIDAD N. 9

Titulo: Conocer las tareas que realizan los
miembros de la familia con entrega en el
juego simbolico.

Destreza: Elegir actividades, vestuarios
entre otros demostrando sus gustos Yy
preferencias.

Objetivo de Aprendizaje: Desarrollar su
identidad mediante el reconocimiento de sus
caracteristicas  fisicas 'y manifestaciones
emocionales para apreciarse y diferenciarse de
los demas.

Contenido: Es importante ponerse en lugar
del otro y relacionarse con los miembros de
su familia y entorno ya sean reales o
imaginarios, es primordial aprovechar el
juego para elogiar sus cualidades personales
y sociales.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

X Ubicar a los nifios y nifias en circulo sentados en una silla.

DESARROLLO:

X De una de las esquinas del salon sale una participante vestida de mama y dice:
una linda mama de ojos azules, que asi planchaba (accion).

X Preguntan los participantes ; Como planchaba? (Accion)

X Asi planchaba (Accidn de cada participante) y de esta manera se puede hacer
varias expresiones sean roles de mama o de papa que ejecutan regularmente en su

casa

X Continuar el juego con cada participante.

CIERRE:

<> Fomentar en cada nifio o nifia su entrega en cada accion que realice.

Recursos: Disfraz de la mama o el papa,
imagenes que simbolizan a papa, o mama.

Indicador: Elige actividades, vestuarios
entre otros demostrando sus gustos Yy
preferencias.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifa

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+infantiles+de+mamas+planchando&source
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ACTIVIDAD N. 10

Titulo: Reconocer los sonidos de los animales
respetandoles a sus compafieros aplicando el
juego simbolico.

Destreza: Identificar las caracteristicas de
los animales que pueden cumplir el rol de
mascota y los cuidados que requieren.

Objetivo de Aprendizaje: Descubrir las
caracteristicas y los elementos del mundo
natural explorando a través de los sentidos.

Contenido: El juego forma parte del nifio /
nifia desde su nacimiento, ya que, a través de
ellos, se lograra desarrollar las aptitudes,
tanto fisicas, intelectuales emocionales y
sociales.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

PLANIFICACION:

X Formar un circulo todos de pie y explicar el juego

DESARROLLO:

X Dar nombres de animales que debe imitar a cada participante de forma secreta.
X Solicitar a los nifios o nifias que imiten los sonidos de los animales.
<> Buscar su pareja realizando el sonido que emite el animal que le toco.

SOCIALIZACION:

X Ofrecerle un abrazo, palabra o gesto alentandolo para que se respete a si

mismo, y a los animales.

X Hacer compromisos de cuidar de los animales que tenga en casa.

Recursos: cd con sonidos que emiten los
animales

Indicador: Identifica las caracteristicas de
los animales que pueden cumplir el rol de
mascota y los cuidados que requieren.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Fuente:hhttps://www.google.com.ec/search?g=IMAGENES+INFANTILES+DE+NINOS+IMITANDO+A+LOS+ANIMALES&source
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https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NIÑOS+JUGANDO+AL+MEDICO&tbm
https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NIÑOS+JUGANDO+AL+MEDICO&tbm

ACTIVIDAD N. 11

Titulo: Explorar el rostro respetando a su
compafiero aplicando juego de reglas.

Destreza: Relacionarse con sus comparieros
sin discriminacion de aspectos como: géenero
y diversidad cultural.

Objetivo de Aprendizaje: Incrementar su
posibilidad de interaccién con las personas de
su entorno estableciendo relaciones que le

Contenido El juego facilita el desarrollo de
habilidades sensoriales, destrezas sociales,
cooperar, negociar, seguir reglas, esperar

permitan  favorecer su  proceso  de | turnos, comparar, compartir sentimientos
socializacion  respetando las  diferencias | con otros.
individuales.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:
X Solicitar que se junten en parejas.
DESARROLLO:
X Vendar los ojos de los nifios o nifias.
X Palpar el rostro y el cuerpo de su compariero mientras esta vendado.
X Intercambiar de lugar ahora el otro nifio se vendara los ojos y realizara la

misma actividad.
Presentar el retrato de su compafiero de juego.
Decorar el retrato del compariero

o
o
CIERRE:
% Entregar el retrato a quién le corresponda manifestando su aprecio.

Recursos: Venda, papelotes, marcadores, | Indicador: Se relaciona con sus comparieros
papel para decorar. sin discriminacion de aspectos como: géenero
y diversidad cultural.

Evaluacién: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nifia

INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+nifios+jugando+vendados+los+ojos&source
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ACTIVIDAD N. 12

Titulo: Camina por objetos con estabilidad | Destreza: Caminar y correr
aplicando juegos de reglas. coordinadamente manteniendo el equilibrio
a diferentes distancias, orientaciones Yy
ritmos utilizando el espacio total.

Objetivo de Aprendizaje: Lograr la | Contenido: La psicomotricidad nace de la
coordinacion dinamica global en las diferentes | interaccion del cuerpo con el mundo externo,
formas de locomocion para desplazarse con | desde que el bebé nace esta en contacto con
seguridad. se entorno y busca relacionarse con el medio
ambiente a través de los sentidos, el nifio que
se mueve, explora y descubre el mundo, es
un nifio bien adaptado y feliz.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
INICIO:
x5 Colocar una flor por cada nifio en el piso.
X8 Invitar a los nifios a caminar por el area libremente por donde desee, moviendo
los brazos imitando el vuelo de la mariposa.
DESARROLLO:
X2 Cantamos la cancion:” Las Mariposas”
X Realizar el vuelo de la mariposa lentamente y luego rapidamente antes de
colocarse en una flor para tomar su miel.
X Motivar al nifio a colocarse sobre la flor de cartulina ubicada en el piso

previamente.

o%

e

CIERRE:
X Invitar a cada nifio a colocar la flor en el piso y caminar todos lentamente entre
las flores sin pisarlas manteniendo la estabilidad.

Recursos: Mariposas, Flores Indicador: Camina y corre

coordinadamente manteniendo el equilibrio
a diferentes distancias, orientaciones Yy
ritmos utilizando el espacio total.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

La mariposa toma la miel de la flor y vuelve a volar. El adulto dice: Comienza la lluvia, y se
esconde debajo la flor para no mojarse el educador coge la flor del piso y se tapa para que los
nifios realicen cada uno con su flor y se tapa el cuerpo como desee, dejé de llover y cada nifio
(mariposa) sale a pasear llevando la flor en sus manos y también en la cabeza o en la espalda

Las Mariposas

Las mariposas que van por el

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+nifios+jugando&oq
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ACTIVIDAD N. 13

Titulo: Crea cuentos con tranquilidad en el
juego simbdlico.

Destreza: Contar un cuento en base a sus
imagenes sin seguir la secuencia de las
paginas.

Objetivo de Aprendizaje: Mejorar su
capacidad de discriminacién visual en la
asociacion de iméagenes y signos como
proceso inicial de la lectura partiendo del
disfrute y gusto por la misma.

Contenido: Sera significativo para el nifio
porque podra convertirse en el personaje
principal, lo que motivara a tener mayor
interés en el cuento. A medida de las
posibilidades del pequefio, podra narrarlo.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

X Solicitar a los nifios sacar las fotos en donde se encuentren ellos y todos los

miembros de su familia.

DESARROLLO:
<> Cantar la cancion “MI FAMILIA”
<> Cortar las fotos de los nifios y su familia y crear un cuento colectivo corto.
X Ir colocando las imégenes del cuento en secuencia.

CIERRE:

X Recordar que todos los miembros de la familia son importantes y nos brindan

tranquilidad.

Recursos: Copias a color de fotos del nifio y
su familia. Hojas de colores, goma, tijeras,
cintas.

Indicador: Cuenta un cuento en base a sus
imagenes sin seguir la secuencia de las
paginas.

Evaluacién: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nifia

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

“La familia”

La familia, la familia

El pap4, la mama

El hermano grande

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+infantiles+de+la+familia&source
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ACTIVIDAD N. 14

Titulo:

Imitar  gestos | Destreza: Realizar ejercicios de equilibrio dindmico y estatico

empleando juegos | controlando los movimientos, estructurando motricidad facial
simbolicos para desarrollar | y gestual segun la consigna.

la confianza

Objetivo de Aprendizaje: | Contenido: La imitacion permite a los nifios aprender
Desarrollar el  control | socializar, les ofrece la oportunidad de dominar nuevas
postural de actividades de | habilidades, ademas, la imitacion ayuda no sélo a aprender
equilibrio estatico y | habilidades sociales, sino que también ayuda a potenciar la
dindmico afianzando el | empatia.

dominio de los
movimientos de su cuerpo.
Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos
METODOLOGIA
INICIO:
<> Cantar conjuntamente con los nifios la cancion “SI TE SIENTES MUY
CONTENTO DA TRES PALMAS”
DESARROLLO:
X Los nifios se colocaran de pie en circulo alrededor de la docente
X2 Cumplir con las actividades que sugiere la cancion

X Realizar movimientos que los nifios tendran que imitar.
<> Los gestos estaran relacionados con el cuidado y la muestra de afecto a los

X2 Saludar, abrazar, pellizca, pisa.
X Formar parejas y solicitar a los nifios que repitan los gestos aprendidos.

X Cambiar de parejas y repetir las acciones espontaneamente de las muestras de
afecto aprendidas en el juego.

Recursos: Cancion Indicador: Realiza ejercicios de equilibrio dindmico y estatico

controlando los movimientos, estructurando motricidad facial
y gestual segun la consigna e.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifa

Fuente:

INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

“Si te sientes muy contento da tras palmas”

Si te sientes muy contento da tras palmas, da tres
palmas otra vez, y ahi donde estas parado saluda al
que estd a tu lado y muéstrale una sonrisita, si te
sientes muy contento da tres palmas, da tres palmas
otra vez, y ahi donde estés parado abraza al que esta
a tu lado y muéstrale una sonrisita, si te sientes muy
contento da tres palmas, da tres palmas otra vez, y
ahi donde estas parado pellizca al que esta a tu lado

https://www.youtube.com/watch?v=Uri313xOwlo
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ACTIVIDAD N. 15

Titulo: Juego de la oca respetando las reglas
del juego de mesa.

Destreza: Integrarse progresivamente en
juegos grupales de reglas sencillas.

Objetivo de Aprendizaje: Incrementar su
posibilidad de interaccidn con las personas de
su entorno estableciendo relaciones que le

permitan  favorecer su  proceso de
socializacion  respetando las  diferencias
individuales.

Contenido: Son juegos que requieren de una
mesa y que es jugado generalmente en
grupo, le sirve para la atencion, favorece la
memoria visual, y le ayuda al nifio a tener
autoconfianza porque estd acompariado de
sus padres o familiares.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

con los nifios

carton y rectangulos de colores.
DESARROLLO:

R/
A X4

Elaborar el tablero del juego de mesa

Formar la pista del juego utilizando

Ya terminado el tablero se realizan las

fichas puede ser de esponja, papa, zanahoria etc.
También se utiliza un dado que va a estar en sus lados los colores de los rectangulos.

X/
L X4

Empezar el juego aclarando las reglas

de que el nifio que llega primero a la meta gana.

CIERRE:

X/
°

Motivar al nifio a seguir participando

del juego gane o pierda lo importante es compartir con su familia.

Recursos: Pedazo de cartdn, rectangulos de
colores, goma, dado

Indicador: Se integra progresivamente en
juegos grupales de reglas sencillas..

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nina

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+nifios+jugaiuureiimiauict usTucTLuIul escUUI LE
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ACTIVIDAD N. 16

Titulo: Correr en el patio con estabilidad | Destreza: Caminar y correr
aplicando juego de reglas. coordinadamente manteniendo el equilibrio
a diferentes distancias, orientaciones Yy
ritmos utilizando el espacio total.

Objetivo de Aprendizaje: Lograr la | Contenido Correr es una ampliacion natural
coordinacion dinamica global en las diferentes | de la habilidad fisica de andar, son una serie
formas de locomocion para desplazarse con | de saltos muy bien coordinados, asi como la
seguridad. capacidad de coordinar los movimientos
rapidos que se requieren al correr y la de
mantener la estabilidad o equilibrio en el
proceso.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
INICIO:
X2 Se hace una hilera con todos los participantes en forma de trencito
DESARROLLO:
w» El primero en la fila es la cabeza del dragoén, el ultimo nifio es la cola del
dragon, la maestra empiezan a cantar
En un pais muy lejano vivia un gran dragon, en un pais lejano vivia un gran dragon,
que la cola se comia y le daba indigestion, que la cola se comia y le daba indigestion
X La cabeza del dragon sale corriendo a atrapar al dltimo nifio que es la cola y
este tiene que correr para no dejarse atrapar.
<> Al que van atrapando se va sentando.
CIERRE:
X Participa el nifio con estabilidad corriendo por el patio

X Conversar sobre que les parecio la actividad quien no se dejo atrapar con

faciliad.
Recursos: Imagen de la cabeza del dragén, y | Indicador: Camina y corre
la cola del dragon. coordinadamente manteniendo el equilibrio

a diferentes distancias, orientaciones Yy
ritmos utilizando el espacio total.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nifna

INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

o«

»

i

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NINOS+CORRIENDO&source
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ACTIVIDAD N. 17

Titulo: Armar loterias dedicandose, aplicando | Destreza: Describir oralmente iméagenes que
juegos de mesa observa en materiales graficos y digitales
empleando oraciones.

Objetivo de Aprendizaje: Incrementar la | Contenido: Es muy importante fomentar
capacidad de expresion oral a través del | desde pequefios valores fomentando amor,
manejo adecuado del vocabulario y la | respeto, confianza lazos de amor dando a
comprension progresiva del significado de las | conocer valores dentro y fuera del hogar.

palabras para facilitar su interaccion con los

demas.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos
METODOLOGIA

INICIO:

7

X Indicar a los nifios que se sienten en forma circular

X Se les muestra las loterias en tamafio grande con diferentes imagenes (amor,
amistas, solidaridad, respeto)

DESARROLLO:

Colocar en una caja magica

Se pide a cada nifio que meta la mano en la caja magica y tome una imagen

Mirar la imagen y diga que observa

Emparejar con otra igual que se encuentra en la mesa.

Se le indica que hay que buscar el que se parece

Seguir participando con dedicacién hasta acabar armando la loteria.

X/ 7/
L X IR X g

7/
X

*,

>

o
25

e

S

¢

o
A5

CIERRE:
% Hacer compromisos sobre las imagenes que miraron.
Recursos: Loteria de valores Indicador: Describe oralmente iméagenes

que observa en materiales gréficos vy
digitales empleando oraciones.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nifia INICTADO ENPROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NINOS+JUGANDO+LOTERIAS&source
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ACTIVIDAD N. 18

Titulo: Jugar en el aula con cuidado | Destreza:  Realizar  actividades  de
utilizando rompecabezas coordinacion viso motriz con materiales
sencillos y de tamafio grande.

Objetivo de Aprendizaje: Desarrollar la | Contenido: Son juegos que permite al nifio
habilidad de coordinacién viso motriz de ojo- | desarrollar su inteligencia, creatividad,
mano para tener respuesta motora adecuada | concentracion,  percepcién  visual vy
en sus movimientos y en su motricidad fina. orientacion espacial, su utilidad es la
sociabilidad en los nifios, el area cognitiva
sera la mas beneficiada con estos juegos.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
INICIO:
X Colocar a los nifios en lugares comodos
<> Explicar que cada uno va a armar su rompecabezas
DESARROLLO:
<> Una vez que se entrega los rompecabezas a los nifios se da la orden que
empiecen a armarlos
<> Explicar el cuidado de no mezclar las piezas de los rompecabezas con las de
sus comparieros
<> Una vez que lo terminan de armar intercambian entre ellos los rompecabezas
X El juego termina cuando los nifios han intercambiado entre todos.
CIERRE:
X Felicitarlos a todos por haber respetado las reglas del juego e incentivar a la
cooperacion.

Recursos: Rompecabezas. Indicador:  Realiza  actividades de
coordinacion viso motriz con materiales
sencillos y de tamaiio grande.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nifia

INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+nifios+armando+rompecabezas&source
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https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+niños+armando+rompecabezas&source

ACTIVIDAD N. 19

Titulo: Pasar al frente a exponer una noticia | Destreza: Contar un cuento en base a sus
con tranquilidad a sus compafieros. imagenes sin seguir la secuencia de las
paginas.

Objetivo de Aprendizaje: Manejar las | Contenido: Con este juego ensefiamos
nociones basicas espaciales para la adecuada | tranquilidad a la hora de exponer frente a sus
ubicacion de objetos y su interaccion con los | compafieros y a tener normas de saber

mismos. escuchar y poner atencion.
Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos
METODOLOGIA
INICIO:
X Ubicar a todos los nifios de manera que pueda observar todos al compafiero
que expone
X Indicar a los demas nifios que guarden silencio mientras el compariero expone.
DESARROLLO:

X El nifio expositor se dirige al frente y va indicando iméagenes de la noticia que
va a exponer.
X Realizar el juego de preguntas y respuestas entre docente y nifios
. Preguntar a los compafieros si entendieron y que les parecid la noticia.
CIERRE:

<> Hacer el compromiso que cada semana un nifio distinto realizara la misma

actividad.

L)

DS

Recursos: Iméagenes de un diario o | Indicador: Cuenta un cuento en base a sus
revista. imagenes sin seguir la secuencia de las paginas.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nina

INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+nifios+dando+una+leccion&source
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ACTIVIDAD N. 20

Titulo: Jugar con tranquilidad utilizando
gelatina mediante el juego simbdlico

Destreza: Experimentar a través de la
manipulacion de materiales y mezcla de
colores la realizacion de trabajos creativos
utilizando técnicas grafo plasticas.

Objetivo de Aprendizaje: Desarrollar
habilidades sensoperceptivas y viso motrices
para expresar sentimientos emociones Yy
vivencias a traves del lenguaje plastico.

Contenido: Esta es una excelente actividad
sensorial para los nifios, ellos pueden sentir
su textura, su color y forma lo cual le
permite relajarse y disfrutar al hacerlo.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

X Preparar gelatinas de diferentes colores y sabores

DESARROLLO:

X2 Presentarles en bandejas a cada nifio/nifia

<> Decirles que exploren con las manos, con los dedos

*0

caliente

L)

)

X/
X4

L)

e

X2 La probamos y la comimos
CIERRE:
<> Compartir la gelatina con el com

X Coger cada nifio un trozo de gelatina colocarse en la mejilla y sentir si es frio o

X2 La olfateamos, la estrujamos, la hacemos temblar.
Les damos cucharas y tenedores desechables para que sigan explorando.

pafiero de alado.

Recursos: Gelatina de colores, bandejas

Indicador: Experimenta a través de la
manipulacion de materiales y mezcla de
colores la realizacion de trabajos creativos
utilizando técnicas grafo plasticas.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=NINOS+JUGANDO+CON+GELATINA&source
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ACTIVIDAD N. 21

Titulo: Bailar en el patio en el juego
simbdlico con estabilidad.

Destreza: Orientarse en el espacio realizando
desplazamientos en funcion de consignas dadas con
las nociones: izquierda-derecha, delante-atras.

Objetivo de Aprendizaje: Desarrolla
la estructuracion témporo espacial a
través del manejo de nociones bésicas
para una mejor orientacion de si

Contenido: Al conocer mejor su cuerpo, actden y se
comuniquen mediante la expresion corporal, Yy
mejoren sus habilidades de coordinacién, control,
manipulacion y desplazamiento en actividades de

mismo en relacion al espacio y
tiempo.

juego libre, organizado y se ejercicio fisico.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
INICIO:
X Solicitamos a los nifios salir al patio y
<> cantamos una cancion inicial “LA YENKA”
DESARROLLO:
X Decimos con ellos: izquierda, izquierda, derecha, derecha, adelante atras, un
dos, tres.
X Colocamos dos cubos de colores en el patio, ponemos una mdasica alegre,
cuando esta se pare, decimos a tres o cuatro nifios que se vayan a delante del cubo.
X Cuando vuelva a sonar la musica, les pedimos que se vayan atras del cubo.
X Otros nifios se pongan hacia la derecha del cubo y
< Los otros que faltan hacia la izquierda del cubo.
Repetimos la actividad para que puedan participar todos los nifios y nifias.

*

*

o
*¢

CIERRE:
< Hacemos compromisos de jugar siempre respetando a los compafieros.

*

Recursos: Cancion, cubos de colores | Indicador: Se orienta en el espacio realizando
desplazamientos en funcion de consignas dadas con
las nociones: izquierda-derecha, delante-atras..

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

“La yenka”
Vengan chicos, vengan chicas a bailar
Todo el mundo ahora sin pensar, esto es
muy facil lo que hacemos aqui
Esta es la Yenka que se baila asi
Izquierda, izquierda, derecha,
delante, detras, un, dos, tres. (bis)

derecha,

Fuente: https://www.youtube.com/results?search_query=la+yenka
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ACTIVIDAD N. 22

Titulo: Mantiene la | Destreza: Realizar actividades intentando controlar su
comunicacion en el juego de | fuerza y tonicidad muscular como: lanzar, atrapar
reglas coordinando al lanzar la | objetos y pelotas, entre otros.

pelota.

Objetivo de  Aprendizaje: | Contenido: Actividades donde controla su fuerza y le
Controlar la fuerza y tono | permite coordinar movimientos a través del juego de
muscular en la ejecucion de | reglas.

actividades que le permitan la
realizacion de  movimientos
coordinados.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
INICIO:
X Explicar las reglas para jugar el juego de las frutas, lanzando la pelota.
DESARROLLO:
X Entre todos los participantes se elige a una persona para que lance la pelota

hacia arriba.

X Todos los participantes se pondran un nombre de frutas (pera, manzana, etc.)
X2 Se explica que la persona que lance la pelota, mencionara el nombre de la
fruta

X Todos deben estar atentos y correr, y al que le nombro debe coger la pelota y
decir las palabras magicas “ALTO AHI”, y nadie se movera, si se mueve perdera.

X El que cogio la pelota, contara en cada paso, y dira una silaba del nombre de su
fruta, hasta que esté mas cerca de algiin compafiero.

X Con la pelota le topara, y si lo logra le tocard, el turno a otro, si no seré el
mismo, que repita el nombre de otra fruta.

CIERRE:
X Valorar a los participantes el nivel de comunicacion que obtuvo en el juego de
reglas.
Recursos: Pelota Indicador: Realiza actividades intentando controlar su

fuerza y tonicidad muscular como: lanzar, atrapar
objetos y pelotas, entre otros.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?gq=imagenes+de+los+nifios+jugando+con+la+pelota& AN
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ACTIVIDAD N. 23

Titulo: Repite con respeto la | Destreza: Realizar ejercicios de equilibrio dinamico y
cancion, obedeciendo las reglas. estatico controlando los movimientos de las partes
gruesas del cuerpo y estructurando motricidad facial y
gestual segln la consigna por lazos cortos de tiempo.

Objetivo de Aprendizaje: | Contenido: El realizar movimientos en donde tenga
Desarrollar el control postural en | equilibrio y buen control postural ayuda al dominio de
actividades de equilibrio estatico y | su cuerpo mediante canciones y obedeciendo reglas.
dindmico afianzando el dominio de
los movimientos de su cuerpo.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:
<> Cantar la cancion de “EL BAILE DE LOS ANIMALES”
DESARROLLO:

o%

x5 La persona que canta iré realizando los diferentes movimientos

Pedir a los nifios que sigan los pasos y movimientos que realiza la maestra

X2 Deben estar atentos a los movimientos que hace la maestra para no perder y no

salir del juego.

X2 El participante que sale, luego hard, alguna penitencia, (bailar, cantar, etc.)

X2 Al terminar el juego estimular al nifio diciendo que para la proxima lo hara
mejor

CIERRE:
X Al terminar el juego estimular al nifio diciendo que para la proxima lo hara
mejor
X Apreciar de los participantes el nivel de respeto que obtuvieron en el juego de
reglas.

R/
L X4

X3

%

e

Recursos: Grabadora, cd Indicador: Realiza ejercicios de equilibrio dindAmico y
estatico controlando los movimientos de las partes
gruesas del cuerpo y estructurando motricidad facial y
gestual segln la consigna por lazos cortos de tiempo.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

“El baile de los animales.”
El cocodrilo dante camina hacia adelante. El elefante blas camina hacia atras,
El pollito lalo camina hacia el costado y yo en mi bicicleta voy para el otro lado.
Y ahora los vamos hacer saltando en un pie (bis)
Y ahora lo vamos hacer agachaditos (bis)
Y ahora los vamos hacer sacudiendo mucho el cuerpito (bis)
Y ahora saltando en los dos pies (bis)
Y ahora los movimientos muy exagerados (bis)
Mas répido (bis).

Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=gebYAGtOlqg
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ACTIVIDAD N. 24

Titulo: Mediante el juego de reglas apuesta a | Destreza: Integrarse durante la ejecucion
ganar el baile de las sillas. de rondas, bailes y juegos tradicionales.

Objetivo de Aprendizaje: Disfrutar de la | Contenido: Mediante el Juego de reglas, se
participacion ~ en  actividades  artisticas | manifiesta una serie de instrucciones, que
individuales y grupales manifestando respeto y | los nifios/nifias tendran que apostar a

colaboracién con los demas. triunfar en el baile de las sillas.
Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos
METODOLOGIA
INICIO:
<> Invitar para que participen todos los nifios/nifias
X Poner una silla menos del nimero de participantes.
DESARROLLO:

<> Prender la musica,

X2 Solicitar a los nifios que bailen al son de la masica alrededor de las sillas.

X Cuando los nifios estén bailando alrededor de las sillas una persona sin que se
den cuenta los participantes apagan la musica.

X En ese instante los participantes deben sentarse en las sillas, y el que no se
sento pierde y sale de la participacion.

X Luego se retira una silla y se vuelve a repetir, hasta que solo un participante

X/

logra ganar.

CIERRE:
X Incentivar al nifio/nifia mediante un abrazo, a participar en el baile de las sillas
brindandole confianza y seguridad.

Recursos: Sillas, musica. Indicador: Se integra durante la ejecucion

de rondas, bailes y juegos tradicionales

Evaluacién: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nifia

INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente:https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NINOS+BAILANDO+EL+BAILE+DE+LAS+SILLAS&source
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ACTIVIDAD N. 25

Titulo:  Imitar sonidos tranquilamente | Destreza: Imitar e identificar sonidos
mediante el juego simbolico. onomatopeéyicos, naturales y artificiales del
entorno.

Objetivo de Aprendizaje: Desarrollar las | Contenido: La importancia de la imitacion
habilidades sensoperseptivas y viso motrices | radica en que ayuda a que los nifios
para expresar sentimientos, emociones Yy | aprendan, se convertiran en lecciones que

vivencias a través del lenguaje plastico. dejaran imagenes positivas como las
negativas que son capaces de imitar.
Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos
METODOLOGIA
INICIO:
X Solicitar a los nifios que se cologuen en circulo
X Entonamos la cancion: “JUGUEMOS EN EL CAMPO”
DESARROLLO:
X Mostrar pictogramas, cantar y realizar las acciones de las imagenes
observadas.

3

S

El caballo que galopa, la vaca que muge, la oveja, el chanchito, etc.

X Pedir que los nifios hagan las acciones que se les pide:

X ¢Puedes arrastrarte como una culebra?

X ¢Puedes volar como un pajaro?

X ¢Puedes saltar como un conejo?

< ¢Puedes nadar como un pez?

X Pedir a los nifios que imiten otro tipo de animal
CIERRE:

X Realiza imitaciones de diferentes acciones con tranquilidad demostrando su
autoconfianza.

Recursos: Cancion, pictogramas de animales | Indicador: Imita e identifica sonidos
onomatopeéyicos, naturales y artificiales del
entorno.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

“Juguemos en el campo”

Juguemos en el campo con los animalitos elijo el que me gusta lo imito un ratito

(bis)

Fuente:
https://www.youtube.com/watch?v=gmXgH-gXFG
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ACTIVIDAD N. 26

Titulo: Demuestra credibilidad al
encontrar objetos mediante el juego
simbolico

Destreza: Reconocer la ubicacion de objetos en
relacion a si mismo segln las nociones espaciales
de: arriba/abajo, al lado, dentro/fuera, cerca/lejos.

Objetivo de Aprendizaje: Manejar las
nociones basicas espaciales para la
adecuada ubicacion de objetos y su
interaccion con los mismos.

Contenido: A los nifios les gusta descubrir
especialmente si se lo realiza al aire libre que
permita encontrar, moverse por espacios externos
al nifio lo traslada a un mundo de fantasia,
estimulando la imaginacién y el pensamiento.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

< Sentar a los nifios/nifias frente a la mesa

DESARROLLO:

X Colocar boca abajo sobre la mesa tres vasos de distintos colores

4

*,

K/
X

>

escondida
X Preguntarle:

» Poner un caramelo o una galleta frente a uno de los vasos
Cubrimos la golosina con un vaso
X Mezclar los vasos y hacer que el nifio centre su atencion en la golosina

X ¢Donde esta la golosina o el tesoro?

R/

X Dejamos que levante el vaso para ver si la golosina se encuentra alli

< Si acierta dejamos que se lo coma

X Jugamos de nuevo
CIERRE:

R/

o Valorar la credibilidad al interactuar con otros nifios

Recursos: Vasos, caramelos o galletas

Indicador: Reconoce la ubicacion de objetos en
relacion a si mismo segun las nociones espaciales
de: arriba/abajo, al lado, dentro/fuera, cerca/lejos.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nina

INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NINOS+JUGANDO+A+ENCONTRAR+OBJETOS&source
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ACTIVIDAD N. 27.

Titulo: Ordena fotografias mediante la | Destreza: Responder preguntas sobre un
comunicacion en el juego simbdlico. texto narrado por el adulto con la ayuda de
los paratextos que observa.

Objetivo de Aprendizaje: Comprender el | Contenido: EI poder comprender vy
significado de palabras, oraciones y frases | responder preguntas ante situaciones que le
para ejecutar acciones y producir mensajes | ayuda a comunicarse con los demas
que le permitan comunicarse con los demas. mediante imagenes que observa.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
INICIO:
X2 Solicitar las fotografias de cumpleafios o de las vacaciones que se pidié con
anterioridad.

DESARROLLO:
<> Elegir una serie de fotografias que tengan un principio, una parte central y un
final.

<> Pegar en una cartulina la serie de 4 fotografias.
X Le recordamos la fiesta y le preguntamos
X ¢Qué fue lo primero que pas6?
X Observar si escoge la fotografia que representa el comienzo de la serie
X Si necesita ayuda hay que darle algunas pistas
X Hacemos que el nifio ponga la primera fotografia pegada en la pared
< Contintia con la segunda fotografia y asi sucesivamente hasta que las haya
colocado todas en orden.
< Si el nifio no lo consigue usar solo tres fotografias y ayudarle con muchas
pistas.
X Ordena las fotografias con secuencia ld6gica y didlogo
CIERRE:
% Expone su trabajo a todos sus comparieros

Recursos: Fotografias, cartulina, goma, | Indicador: Responde preguntas sobre un
masking texto narrado por el adulto con la ayuda de
los paratextos que observa.

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: hhttps://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NINOS+JUGANDO+A+LOS+BOLOS&source
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https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NIÑOS+JUGANDO+AL+MEDICO&tbm

ACTIVIDAD N. 28

Titulo: Imita gestos empleando juego
simbdlico para desarrollar la tranquilidad.

Destreza: Realizar movimientos
articulatorios basicos: sopla, intenta inflar
globos, imita movimientos de labios, lengua

y mejillas.
Objetivo de  Aprendizaje:  Articular | Contenido: Los nifios imitan palabras,
correctamente los fonemas del idioma | gestos, expresiones, preguntas, emociones,

materno para facilitar su comunicacion a
través de un lenguaje claro.

rutinas y todo lo que vean diariamente en
casa, tanto si es positivo o0 negativo, los
nifios desde que son bebes imitan y podemos
aprovechar este recurso humano tal natural
en beneficio del nifio/nifia potenciando su
curiosidad y sus ganas innatas por aprender.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

X Colocar a los nifios en circulo frente a un espejo

DESARROLLO:

X Solicitar a los nifios que imiten todo lo que realizan su maestra en ese

momento

X Luego cambiamos el papel.

X2 Sentarse cerca del nifio y hacer exactamente 1o mismo

X Tomar en cuenta del momento en que €l note que lo estas imitando
Pedimos que se coloquen los nifios en parejas

El un nifio tiene que imitar los gestos del compafriero.

<> Realiza gestos con tranquilidad y armonia

Recursos: Espejo

Indicador:
basicos:
movimientos de labios, lengua y mejillas.

articulatorios
globos, imita

Realiza movimientos
sopla, intenta inflar

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO
Nombre del nifio/nina

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: hhttps://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+nifios+tmirandose+al+espejo&source
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https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NIÑOS+JUGANDO+AL+MEDICO&tbm
https://www.google.com.ec/search?q=IMAGENES+DE+NIÑOS+JUGANDO+AL+MEDICO&tbm

ACTIVIDAD N. 29

Titulo: Narra historias en el juego simbolico
desarrollando la comunicacion.

Destreza: Identificar su cuento preferido por
la imagen de la portada.

Objetivo de Aprendizaje: Mejorar su
capacidad de discriminacién visual en la
asociacion de iméagenes y signos como
proceso inicial de la lectura partiendo del
disfrute y gusto por la misma.

Contenido: El narrar cuentos es la base para
desarrollar integral de los nifios/nifias,
hacemos que el nifio comprenda las cosas
con mas rapidez, que su cerebro trabaje con
mayor certeza.

Edad: 3-4 afios

Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA

INICIO:

R/

casa.

X Pedir a la madre que envié el cuento preferido del nifio el que mas le cuenta en

X Sentar a los nifios en la colchoneta de modo que esté comodo.

DESARROLLO:

X Leer el cuento igual que envio la madre
X Luego de leer unas paginas en vez de seguir leyendo cambio el cuento de

modo que resulte disparatado.

X Si le leemos el de pinocho en vez de que obedezca y no miente hacemos que

sea un nifio educado.

R/

o Nos detenemos durante un momento antes de leer a ver la reaccion

< Continuar inventandose partes del cuento hasta el final.
X Si el nifio se molesta con los cambios dejar el juego para otra ocasion.

CIERRE:

R/

<> Observar si el nifio nos corrige con la historia real, con un dialogo fluido

Recursos: Cuento

Indicador: Identifica su cuento preferido
por la imagen de la portada..

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nina

INICIADO

EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=imagenes+de+una+madre+leyendo+un+cuento&source
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ACTIVIDAD N. 30

Titulo: Expresa emociones ampliando la | Destreza: Describir oralmente imégenes que
comunicacion en el juego simbdlico observa en materiales graficos y digitales
empleando oraciones

Objetivo de Aprendizaje: Incrementar la | Contenido: Las emociones aun las
capacidad de expresion oral a través del | negativas nos ayudan a relacionarnos y
manejo adecuado del vocabulario y la | adaptarnos al mundo que nos rodea, es
comprension progresiva del significado de las | importante prestarles atencion a ellos si
palabras para facilitar su interaccion con los | queremos tener una vida llena de cosas
otros. positivas.

Edad: 3-4 afios Tiempo:30 minutos

METODOLOGIA
INICIO:
X Dibujar varias caras en platos de papel
<> Las caras tienen que expresar emociones distintas como la alegria, la tristeza,
el enojo, el suefio, el miedo, etc.
DESARROLLO:
X Leer un cuento en donde se involucre todos los estados de animo.
X Sacar la cara de cartdn que exprese esa misma emocion al momento de narrar
el cuento
X Explicar al nifio que palabras corresponden a esa emocion y pedirle que haga
una cara parecida
<> Continuar leyendo el cuento y sacando las caras en los momentos adecuados.
CIERRE:
% Solicitar al nifio que realice la cara con el gesto que se le pida.

Recursos: Platos de papel, iméagenes de caras | Indicador: Describe oralmente imagenes
con distintos estados de &nimo, marcadores, | que observa en materiales graficos vy
cinta adhesiva. digitales empleando oraciones

Evaluacion: TECNICA INSTRUMENTO

Nombre del nifio/nifia INICIADO EN PROCESO ALCANZADO

Fuente: https://www.google.com.ec/search?g=imagenes+de+nifios+dramatizando+emociones&source
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6.7. Impactos

6.7.1. Impacto educativo.

En este impacto los nifios tendrdn un resultado positivo dentro de su aprendizaje,
mediante actividades de motivacion que ademas de contribuir en el desarrollo de su

confianza fortalecera su autoestima y les ayudara a tener un desarrollo integral.

Las docentes se actualizaran y contaran con instrumentos importantes que les ayudara a
realizar de mejor manera su labor educativa y de esta manera contribuir en el crecimiento

pedagogico de los nifios.

Los padres de familia desde sus hogares podran ir reforzando los aprendizajes adquiridos
en las Instituciones educativas para poner en practica la trilogia educativa; Maestros,

estudiantes y padres de familia.

6.7.2. Impacto social.

Dentro de este impacto los nifios aprenderan a relacionarse con el medio que les rodea,
compartir experiencias y aprendizajes con los demas comparieros de aula, asi como con

maestros y autoridades de la institucion.

La socializacion de los nifios dentro de la institucion educativa y fuera de ella, se vera
reflejada por el comportamiento mismo de ellos, con la seguridad y confianza que realicen

sus actividades escolares y responsabilidades dentro del hogar.

6.7.3. Impacto cultural.

En este impacto es en donde los nifios ponen en el escenario sus raices, sus costumbres y
creencias mismas que a lo largo de las actividades que realicen en el aula salen a flote por el

comportamiento de cada uno de ellos, ya sea con lo scomparieros o con los maestros.
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6.8. Difusion

La guia se difundira entregandola a cada una de las docentes para que la apliquen dentro
del proceso ensefianza-aprendizaje y de esta manera resolver el problema de la inseguridad de

los nifios y ayudar a desarrollar la confianza en si mismos.
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ANEXOS



ANEXO 1: Arbol de problemas

Nifios voluntariosos con poca
autorregulacion emocional L

EFECTOS

Nifios temerosos,
timidos, Agresivos e
indisciplinados

Nifios poco participativos,
desmotivados en el aula.

Inseguridad a la hora de realizar actividades escolares,
" de los nifios de 3 a 4 afos de la Unidad Educativa Diez de
Agosto de la Provincia de Imbabura, cantén Otavalo, en el
periodo 2016-2017.

CAUSAS

o Estilos de crianza permisiva
e Frecuentes problemas familiares
e Docentes con poco conocimiento

sobre actividades motivacionales

dentro del aula
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ANEXO 2: Ficha de observacion diagnostica

UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

CARRERA DE LICENCIATURA DEN EDUCACION PARVULARIA

FICHA DE OBSERVACION DIAGNOSTICA

PROVINCIA: Imbabura

CANTON: Otavalo

COMUNIDAD: El Jordan

INSTITUCION: Unidad Educativa
Diez de Agosto.

CLASIFICACION:
Educacion Inicial

INFORMANTES: Nifios,
docentes y padres de familia.

TEMA: LA MOTIVACION
EXTRINSICA Y SU INCIDENCIA
EN EL DESARROLLO DE LA
CONFIANZA DE LOS NINOS DE
3 A 4 ANOS DE LA UNIDAD
EDUCATIVA DIEZ DE AGOSTO
DE LA PROVINCIA DE
IMBABURA, CANTON
OTAVALO, EN EL PERIODO
2016-2017.

INVESTIGADORA: Sonia
Mediavilla

FECHA: Lunes 18 de abril
2016

OBJETIVO: Determinar la incidencia de la de motivacion extrinseca en el desarrollo la confianza de
los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de Agosto de la Provincia de Imbabura, cantén

Otavalo, en el periodo 2016-2017.

CONTENIDO

ASPECTOS A OBSERVAR

Divorcios e infidelidades
Discusiones de los padres

Padres salen a trabajar, hijos solos
en casa

No hay reglas claras en casa, ni
escuela.

DESCRIPCION DE LO
OBSERVADO

No les prestan atencion, no
hay conversaciones entre
padres e hijos.

Los padres discuten mucho,
se agreden fisicamente
como psicoldgicamente
delante de los hijos.

Hijos sin control, hacen lo
que quieren, no hay quien
controle sus actividades en
casa, libertad excesiva.

No tienen claro las
responsabilidades y
obligaciones que tienen que
cumplir.

INTERPRETACION

Los nifios no les importa si
tienen bajas notas en la escuela,
como sus padres no se
preocupan y no controlan de
sus tareas, los dejan solos, se
vuelven agresivos, con actitudes
negativas, que les da igual
cumplir o no con las tareas
escolares, los padres pierden
autoridad, dieron mas en el
aspecto econémico, mas no la
atencion y  carifio  que
necesitaban, y los hijos no
saben valorar el esfuerzo que
hacen al dejarlos solos por salir
a trabajar.
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ANEXO 3: Preguntas directrices

¢Con qué frecuencia las maestras aplican las
actividades de motivacién extrinseca en los
procesos de ensefianza-aprendizaje para

lograr en ellos la seguridad?

¢;Conocen las docentes actividades de
Motivacion Extrinseca para desarrollar la

confianza en los nifos de 3 a 4 afios?

¢Qué nivel de inseguridad presentan los nifios
de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa Diez de
Agosto, de la ciudad de Otavalo?

¢Sera pertinente elaborar una propuesta de
actividades de motivacidon extrinseca, para
desarrollar la seguridad de los nifios de 3 a 4

afos?

1. Identificar la frecuencia con que la
maestra realiza actividades de motivacion
extrinseca en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, para desarrollar la seguridad en

los nifios.

2. Fundamentar tedricamente mediante la
investigacion en libros, revistas, paginas
web, con criterios de los diferentes autores en
temas relevantes para la realizacion de este

trabajo de grado.

3. Determinar el nivel de inseguridad que
tienen los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad
Educativa Diez de Agosto de la Provincia de
Imbabura, canton Otavalo, en el periodo
2016-2017.

4. Elaborar una propuesta de actividades de

motivacion extrinseca, dirigida a las
docentes, para desarrollar la seguridad de los
nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa
Diez de Agosto de la Provincia de Imbabura,

canton Otavalo, en el periodo 2016-2017.
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ANEXO 4: Matriz categorial

CONCEPTO CATEGORIA | DIMENSION | INDICADOR
La motivacion extrinseca se da cuando se trata | Motivacién Definicion de la | Interés motivacional
de despertar el interés motivacional de la | Extrinseca Motivacion
persona mediante recompensas externas, como Extrinseca
por ejemplo dinero, ascensos, etc. Otra
caracteristica de la motivacion extrinseca es Importancia de la | Ambito Familiar
que los motivos que impulsan a la persona a Motivacién Ambito Escolar
realizar la accion son ajenos a la propia
accion, es decir, estan determinados por esas
recompensas externas. Con lo que el fin es Variables de la | Teorias de Maslow
conseguir esos intereses 0 recompensas, y no Motivacion
la propia accién en si. Como su propio nombre
indica, la motivacion extrinseca  estd
relacionada con todo lo referente al exterior, a Componentes de la | Teorias de Pintrich
diferencia de la motivacion intrinseca o Motivacién. Valor
interna. Expectativa
Afectivo
Estrategias de | El humor
Motivacién para | El juego
nifios de 3 a 4 afios Dramatizaciones
Canciones infantiles
Cuentos
Definicion de
Esperanza firme que una persona tiene en que | Confianza confianza

algo suceda, sea o funcione de una forma
determinada, 0 en que otra persona actle
como ella desea.

"tengo plena confianza en sus capacidades;
Especialmente al emprender una accién dificil
0 comprometida.

"inicia el ascenso con gran confianza.

Componentes de la
Confianza

Pedagogia Afectiva
En los grados con
docentes Unicos

Importancia del desarrollo de la
confianza en los nifios

Desarrollo evolutivo de la confianza
en los nifios.

Socializacion

Niveles de Socializacién

Entrega
Cuidado
Apuesta
Tranquilidad
Estabilidad
Imparcialidad
Comunicacion
Compromiso
Respeto
Confiabilidad
Competencia
Sinceridad
Vulnerabilidad

Contexto escolar

Contexto familiar

Trato esperado

Persona en la que mas confia
Fomentar autoestima y confianza en
el preescolar

Importancia del contexto familiar en
el desarrollo infantil

Andlisis de la colaboraciéon familia-
escuela

Contexto o dmbitos de participacion
de las familias en la escuela

Contexto temporal
Contexto relacional-emocional
El perfil de los profesionales
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ANEXO 5: Encuesta

UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
CARRERA DE LICENCIATURA EN DOCENCIA EN EDUCACION PARVULARIA

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ENCUESTA DIRIGIDA A LAS DOCENTES DE EDUCACION INICIAL DE LA
UNIDAD EDUCATIVA DIEZ DE AGOSTO DE LA PROVINCIA DE IMBABURA,
CANTON OTAVALO

OBJETIVO: Recabar informacién sobre el conocimiento que tienen las docentes de
Educacién Inicial, en cuanto a la motivacion para el desarrollo de la confianza en los nifios de
3 a 4 afos de la Unidad Educativa Diez de Agosto del canton Otavalo, en el periodo 2016-
2017.

INSTRUCTIVO:
Lea detenidamente cada pregunta y conteste de acuerdo a su criterio.

1.- ¢Qué tanto conoce usted sobre actividades de motivacion para desarrollar la

confianza en los nifos/as?

MUCHO ()
POCO ()
NADA ()

2.- ¢Con qué frecuencia realiza usted actividades de motivacion en los procesos de

ensefianza-aprendizaje, para desarrollar la confianza en los nifios/as?

TODO EL TIEMPO ( )
A VECES ()
NUNCA ( )
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3.- ¢Qué actividades de motivacion aplica usted para desarrollar la confianza en los

nifos/as?

DRAMATIZACIONES ()
RELATO DE CUENTOS ()
MUSICA INFANTIL ( )
VIDEOS ILUSTRATIVOS ()
RONDAS INFANTILES ()

4.- ¢ Cuenta con material interactivo para desarrollar la confianza de los nifios/as?

MUCHO ()
POCO ()
NADA ()

5.- ¢Con qué tipo de material interactivo cuenta usted en su aula para desarrollar la

confianza en los nifos/as?

VIDEOS ()
AUDIOS ()
JUEGOS DIDACTICOS ()

6.- ¢ Presentan seguridad los nifios/as a la hora de realizar las actividades escolares?

SIEMPRE ( )
CASI SIEMPRE ( )
NUNCA ( )

7.- ¢Esta capacitdndose y actualizdndose sobre actividades de motivacion para

desarrollar la confianza en los nifios/as?

TODO EL TIEMPO ( )
RARA VEZ ( )
NUNCA ( )
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8.- ¢Cuenta usted con una guia de actividades de motivacion para desarrollar la

confianza de los nifios/as?
SI ( )
NO ()

9.- ¢ Necesita una guia de actividades para desarrollar la confianza en los nifios/as?

Sl ()

NO ()

10.- ¢La aplicacion de la guia durante que actividades ayudaria a los nifios a motivarse,

y por ende a ganar confianza en ellos mismos?
DURANTE LAS ACTIVIDADES INICIALES ( )
DURANTE ACTIVIDADES DIRIGIDAS ()

DURANTE EL JUEGO LIBRE ()

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO 6: Ficha de observacién

UNIVERSIDADTECNICA DEL NORTE
FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
CARRERA DE LICENCIATURA EN DOCENCIA EN EDUCACION PARVULARIA
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

FICHA DE OBSERVACION A LOS NINOS DE EDUCACION INICIAL DE LA UNIDAD
EDUCATIVA DIEZ DE AGOSTO DE LA PROVINCIA DE IMBABURA, CANTON
OTAVALDO.

DATOS INFORMATIVOS:

OBJETIVO: Identificar el nivel de inseguridad, bajo rendimiento académico y baja
autoestimaque tienen los nifios de 3 a 4 afios, a la hora de realizar las tareas escolares, de la

Unidad Educativa Diez de Agosto del canton Otavalo, en el periodo 2016-2017.

N° | UNIDAD DE OBSERVACION VALORACIONES

Siempre | casi A Rara
siempre | veces | vez

1 | Seintegra al juego con los otros nifios.

2 Le agrada hacer amistades con otros nifios.

3 Muestra  seguridad al participar en
actividades dentro del aula.

4 | Cuando escucha musica se expresa con
movimientos corporales.

5 Es capaz de expresar sus necesidades a la
educadora o personas adultas.

6 Cumple las consignas dadas por la educadora
de manera adecuada.

7 Es capaz de fomentar amistades facilmente

8 Los nifilos demuestran ansiedad al ser
requeridos por la educadora en alguna
actividad.

9 Los nifios presentan inseguridad cuando
tienen que expresarse ante los demas.

10 | Le afectan las burlas o mofas de sus
comparieros.
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ANEXO 7: Entrevista

UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

FACULTAD DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
CARRERA DE LICENCIATURA EN DOCENCIA EN EDUCACION PARVULARIA
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ENTREVISTA A LOS PADRES DE FAMILIA DE LOS NINOS DE EDUCACION
INICIAL 1 DE LA UNIDAD EDUCATIVA DIEZ DE AGOSTO DE LA PROVINCIA DE
IMBABURA, CANTON OTAVALO.

OBJETIVO: Obtener informacion sobre el tipo de atencion, el apoyo que brindan para que
tengan un buen desempefio académico y la manera que motivan los padres a sus hijos en el

ambito familiar y escolar.
INSTRUCTIVO:
Lea detenidamente cada pregunta y conteste de acuerdo a su criterio con veracidad.

1.- ¢ Discute con su pareja en presencia de sus hijos?

SIEMPRE ()
CASI SIEMPRE ()
A VECES ()
NUNCA ()

2.- ¢Usted establece reglas claras a sus hijos para que asuman sus responsabilidades

tanto en el hogar como en la Institucion?

Sl ()

NO ()
3.- ¢Presenta su hijo seguridad a la hora de realizar sus tareas escolares?

SIEMPRE ()
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CASI SIEMPRE

A VECES

NUNCA

4.- ¢ Dedica usted suficiente tiempo para ayudar a su hijo en las tareas escolares?

SIEMPRE

CASI SIEMPRE

A VECES

NUNCA

5.- ¢Cémo es el rendimiento escolar de su hijo?

EXCELENTE

BUENO

REGULAR

MALO

(
(
(
(

)
)
)
)

6.- ¢Usted brinda la confianza y seguridad necesaria a su hijo mientras realiza las

actividades escolares y de esta manera tenga un buen rendimiento académico?

SIEMPRE

CASI SIEMPRE

A VECES

NUNCA

(
(
(
(

)
)
)
)

7.- ¢Qué estrategias utiliza usted para ayudar a su hijo cuando tiene un bajo

rendimiento académico?

CASTIGOS

CONVERSACIONES
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LLEGA A ACUERDOS ( )
NO HACE NADA ( )

8.- ¢Como ayudaria usted a su hijo a tener una buena autoestima?

JUEGOS INFANTILES ()
LECTURA DE CUENTOS ()
MUSICA INFANTIL ()

9.- ¢Como ayudaria usted a su hijoa cumplir con las tareas escolares?

AMOR Y RESPETO ( )
CUIDADO Y PROTECCION ( )
ATENCION DE CALIDAD ()

10.- ¢ Le gustaria participar de escuela para padres y mejorar su actitud con su hijo?

Sl ()

NO ()

GRACIAS POR SU COLABORACION.

164



ANEXO 8: Fotografias

Nifios cantando utilizando gestos
Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto nifios paralelo D1 periodo 2016-2017
Autora. Sonia Mediavilla

Nifios cantando utilizando gestos
Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto nifios paralelo D1 periodo 2016-2017
Autora. Sonia Mediavilla
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Nifios cantando con la maestra de musica
Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto nifios paralelo D1 periodo 2016-2017
Autora. Sonia Mediavilla

Nifios cantando con la maestra de musica
Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto nifios paralelo D1 periodo 2016-2017
Autora. Sonia Mediavilla
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Nifios relatando cuentos con ayuda de pictogramas
Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto nifios paralelo D1 periodo 2016-2017
Autora. Sonia Mediavilla

Nifos relatando cuentos con ayuda de pictogramas
Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto nifios paralelo D1 periodo 2016-2017
Autora. Sonia Mediavilla
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Nifios participando en rondas con sus compafieros
Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto nifios paralelo D1 periodo 2016-2017
Autora. Sonia Mediavilla

Nifios participando en rondas con sus compafieros
Fuente: Unidad Educativa Diez de Agosto nifios paralelo D1 periodo 2016-2017
Autora. Sonia Mediavilla
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ABSTRACT

The present research was conducted in response to the importance of extrinsic
motivation in children from 3 to 4 years, which should be received mainly by parents
who are the first teachers at home and their teachers in the educational area, in
order to achieve an adequate level of confidence that allows them to carry out
activities for the optimal development of skills and abilities within the environment in
which they develop. A lack of confidence and motivation for children at this age could
be detected at Unidad Educativa Diez de Agosto in Otavalo city in Imbabura
province, which made it difficult to integrate essential psychological and pedagogical
elements into the teaching learning process. Once the problem was detected with
the support of a survey, it was applied to teachers and parents, in addition an
observation sheet to the children, it was possible to organize necessary activities
that help to take the necessary correctives and in this way contribute to the solution
of the problem. This problem of children's lack of confidence was discussed, and it
was analyze the way of developing a guide with extrinsic motivational activities
based on modern and innovative techniques and strategies, which can serve as a
tool to support the pedagogical work carried out by educators in the Classroom with
preschool children, to achieve the affective and emotional desired balance and
consequent necessary confidence for the child face and carrying out of all their
activities in daily life. For the elaboration of this proposal, bibliographical documents,
internet and scientific studies were used, constituting it in a pedagogical instrument
that is condensed in a guide that facilitates the teacher's work to help the child with
low confidence problems and difficulties in their learning.

KEY WORDS: Extrinsic motivation, Confidence, Socialization, Teaching learning
process
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Otavalo, 15 de Junio del 2017

MGS.
Zulma Rosero
RECTORA UNIDAD EDUCATIVA DIEZ DE AGOSTO

Presente

De mi consideracion:

Por medio de la presente le hago llegar mi saludo cordial, a la vez le deseo éxitos en su labor; la
presente tiene como finalidad solicitarle de la manera mas comedida se me autorice realizar la
socializacion de la Guia de actividades de motivacion extrinseca para desarrollar la confianza en

los nifios de 3 a 4 afios, a las docentes y padres de familia de los paralelos D1Y G1.

Por la atencién que dé a la presente anticipo mis agradecimientos.

Atentamente,

ESTUDIANTE FECYT
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Otavalo, 10 de Octubre del 2016

MGS.
Zulma Rosero
RECTORA UNIDAD EDUCATIVA DIEZ DE AGOSTO

Presente

De mi consideracion:

Por medio de la presente le hago llegar mi saludo cordial, a la vez le deseo éxitos en su labor; la
presente tiene como finalidad solicitarle de la manera mds comedida se me autorice realizar la
investigacion para mi Trabajo de Grado sobre el tema de “LA MOTIVACION
EXTRINSECA Y SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO DE LA CONFIANZA
DE LOS NINOS DE 3 A 4 ANOS DE LA UNIDAD EDUCATIVA DIEZ DE
AGOSTO, DE LA PROVINCIA DE IMBABURA, CANTON OTAVALO, EN EL
PERIODO 2016-2017”; misma que la realizaré con los nifios, padres de familia y

docentes de los paralelos D1 Y G1.

Por la atencion que dé a la presente anticipo mis agradecimientos.

Atentamente,

ESTUDIANTE FECYT

176



UNIDAD EDUCATIVA DIEZ DE AGOSTO
DECANA DE LA EDUCACION

diezdeagosto19131@hotmail.com
Av. 31 de Octubre y Juan de Dios Morales

062-920-412/062-920-579

Otavalo, 24 de julio de 2017

CERTIFICADO

En mi calidad de Rectora encargada de la UNIDAD EDUCATIVA “DIEZ DE
AGOSTO?” de la ciudad de Otavalo y a peticion verbal de la interesada,

CERTIFICO:

Que, la Tecnéloga MEDIAVILLA VENEGAS SONIA DEL PILAR, con C.I. No
1001512910, estudiante de la Universidad Técnica DEL NORTE, de la Carrera de
Licenciatura en Docencia Parvularia, realizo la SOCIALIZACION DE LA GUIA DE
ACTIVIDADES DE MOTIVACION EXTRINSECA en la Institucién en INICIAL I,
Paralelo “B” y “G”, el 20 de junio del 2017.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo la interesada hacer uso del
presente en lo que estimare conveniente.

Atentamente,

Zulma Rosero W* RECTORADO
/'RECTORA N2
C.I. 1002044665 .
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UNIDAD EDUCATIVA DIEZ DE AGOSTO
DECANA DE LA EDUCACION

diezdeagosto19131@hotmail.com
Av. 31 de Octubre y Juan de Dios Morales
062-920-412/062-920-579

Otavalo, 13 de octubre de 2016

CERTIFICADO

En mi calidad de Rectora encargada de la UNIDAD EDUCATIVA “DIEZ DE
AGOSTO?” de la ciudad de Otavalo y a peticion verbal de la interesada,

CERTIFICO:

Que, la Tecnologa MEDIAVILLA VENEGAS SONIA DEL PILAR, con C.I. No
1001512910, estudiante de la Universidad Técnica DEL NORTE, de la Carrera de
Licenciatura en Docencia Parvularia, estd autorizada para que realice Ila
INVESTIGACION DEL TRABAJO DE GRADO, Tema: LA MOTIVACION
EXTRINSECA Y SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO DE LA CONFIANZA
DE LOS NINOS DE TRES A CUATRO ANOS DE LA UNIDAD EDUCATIVA
“DIEZ DE AGOSTO” DE LA PROVINCIA DE IMBABURA, CANTON
OTAVALOQ, en el Periodo 2016-2017.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines legales

Atentamente, A DR

imﬂkoséro o
CTORA NN
C.I. 1002044665
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