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RESUMEN EJECUTIVO

La Provincia de Imbabura mas conocida en el Ecuador como “La Provincia de
los Lagos”, por la cantidad de lagunas con las que cuenta y por su diversidad
étnica y pluricultural de sus 6 cantones, que son visitados por turistas
nacionales y extranjeros que han quedado maravillados por los hermosos
paisajes que posee. Si bien es cierto en el Gltimo ordenamiento territorial, la
provincia de Imbabura pertenece a la Region 1 comprendida también por las
provincias de Carchi, Sucumbios y Esmeraldas; cuenta con Instituciones
Gubernamentales y Privadas que son el eje fundamental para el desarrollo
econémico, social y cultural de los Imbaburefios. En la actualidad las
Instituciones Gubernamentales han tenido un cambio transcendental, porque
se encuentran mas enfocadas en la atencion a la ciudadania, brindado de una
manera eficiente los servicios de cada una de las instituciones esto se debe al
apoyo del actual Gobierno, se encuentra preocupado por mejorar la calidad de
vida de los ecuatorianos. No hay que olvidarse que también en nuestra
provincia existen empresas Privadas que han sido y seguiran siendo las
fuentes de la actividad econdmica, las mismas que han logrado llegar a tener
muchos reconocimientos a nivel Provincial. Regional y Nacional; por la
trayectoria que tienen.

Bajo estas premisas planteamos el tema de investigacion denominado
INSTRUCTIVO PARA EL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION
DE ADMINISTRADORES PROFESIONALES EN LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS DE LA PROVINCIA DE IMBABURA, a fin de detallar
el Perfil Profesional de un Administrador de Empresas o Administrador Publico
asi como también los cargos idéneos o afines a su perfil. Motivo por el cual se
investigaran en las Instituciones Publicas y Privadas mas representativas de la
Provincia de Imbabura, si existe 0 no la presencia de Profesionales de la
Administracion y en que puestos se encuentran trabajando, para asi tener una

vision global de los mismos.



EXECUTIVE SUMMARY

At present the Government Institutions have had a momentous change,
because they are more focused on the public attention, efficiently provided
services each of the institutions this is due to the support of the current
government is concerned about improve the quality of life of Ecuadorians. Do
not forget that in our province are also private companies that have been and
continue to be sources of economic activity, they have managed to have lots

Provincial recognitions. Regional and national levels for the path they have.

Under these assumptions we propose the research topic called
INSTRUCTIONS FOR THE SELECTION AND INCORPORATION OF
PROFESSIONAL MANAGERS IN PUBLIC AND PRIVATE INSTITUTIONS OF
IMBABURA PROVINCE, in order to describe the professional profile of a
Business Administration or Public Administrator as well as suitable or charges

related to their profile.

Why an investigation in public and private institutions more representative of the
Province of Imbabura, whether or not the presence of management
professionals and that positions are working in order to have a global view of
the same.



