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RESUMEN

Ante la falta de seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento del Medio
Ambiente del Decreto 2393 del Ecuador, resolucion 390 y el SART, demanda que las
empresas cumplan con los requisitos y cuenten con un manual de procedimientos de
seguridad para prevenir accidentes dentro del lugar de trabajo o fuera de él, e incluso

considerar el deterioro de la salud de los trabajadores.

Es fundamental después de haber realizado un estudio del problema e identificado los
riesgos ,accidentes y enfermedades profesionales existentes en los puestos de trabajo
aplicar una metodologia cientifica, métodos inductivo, deductivo, analitico-sintético y
el método de Meéseri que se llevaron a cabo en dicha investigacién haciendo uso de
técnicas y herramientas como la observacion directa, encuestas, entrevistas que
coadyuvaron a la obtencion de suficiente informacion sobre los riesgos mayores que
son el contacto con la manipulacion de quimicos lo cual se pretende disminuir tal

riesgo mediante la utilizacion de equipos de proteccion personal .

Seguidamente de este riesgo encontramos el alto grado de responsabilidad, mediante la
gestion preventiva pretende minimizar estos riesgos para salvaguardar la integridad y
satisfaccion laboral de los trabajadores del Laboratorio de Control de Calidad y la
Planta de Tratamiento de Caranqui.
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SUMMARY

The lack of security and health of workers and betterment of the environment according to
2393 decree in Ecuador, resolution 390 and SART, which demands that companies must
comply the requirements and have a safety procedures manual to prevent accidents inside

out the jobs, even considering the workers’ health deterioration.

It is important after having made studies of the problem and identify them, accidents and
professional illnesses in the working place apply a scientific methodology , inductive,
deductive, synthetic, analytical and the Méseri method, which were realized in this
research, using tools, techniques us direct observation, surveys, interviews, that help us to
obtain enough information over greater risks, that are the contact with handling

chemically.

Followings this, we will a high responsibility, through management which pretend to
reduce the risks to safe the integrity and job satisfaction of workers from the quality
laboratory control and treatment Caranqui plant.

XiX



CAPITULO |
1. INTRODUCCION
1.1. PROBLEMA

Segun las normativas vigentes en los articulos del Decreto Ejecutivo 2393 “Reglamento
de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de
trabajo”, demanda que las empresas cumplan con los requisitos y cuenten con un manual
de procedimientos de seguridad para prevenir accidentes dentro del lugar del trabajo o
fuera de é€l, e incluso considerar el deterioro de la salud de los trabajadores.

Los accidentes y las enfermedades profesionales, imponen altos costos a los

trabajadores, familiares, empresas y a la sociedad en su conjunto.

Los riesgos que se pueden presentar en el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta
de Tratamiento pueden ser tipo: fisicos, mecanicos, biolégicos, quimicos, ergonémico y
psicosociales los cuales afectan a la calidad de la salud de los trabajadores que se

involucran directamente con los andlisis que se realizan.

Se verificod que el Laboratorio Control de Calidad y la Planta de Tratamiento de

Caranqui no disponen de un Manual de Seguridad y Salud Ocupacional.

Los usuarios del laboratorio y la planta de tratamiento son: profesionales y asistentes que
trabajan en beneficio de la colectividad. Sin embargo por las propias actividades que se
realizan en sus instalaciones estan propensos a riesgos y accidentes, por tal motivo se
necesita de un estudio para establecer medidas de prevencion de accidentes e incidentes

que podrian ocurrir en el lugar del trabajo.



1.2.  JUSTIFICACION

La planta de tratamiento potabiliza el agua, almacena y distribuye a un gran sector de la
ciudad; el laboratorio muestrea y analiza diariamente el agua potable en los sectores
urbanos - rurales con el fin de asegurar la calidad del producto. Ademéas muestrea aguas

crudas y residuales para el control de procesos.

Los trabajadores que se involucran directamente con los procesos, por las propias

actividades que se realizan en las instalaciones estan propensos a riesgos y accidentes.

Las empresas sujetas al régimen del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social segun el
Reglamento General de Seguro de Riesgos de Trabajo en la Resolucion 390 deberan
cumplir las normas y regulaciones sobre la prevencion de riesgos establecidos en la Ley,
Decreto Ejecutivo 2393 “Reglamento de Salud y Seguridad de los Trabajadores y
Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo”, expresa que se debe contar con un

manual de seguridad y salud ocupacional.

En el presente trabajo se propone elaborar un Manual de Seguridad y Salud Ocupacional
para el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta de Tratamiento de Caranqui para
EMAPA-I.

Los beneficiarios seran todos los que conforman el Laboratorio de Control de Calidad, la
Planta de Tratamiento de Caranqui y la Empresa Pablica Municipal de agua Potable y

Alcantarillado.



1.3. OBJETIVOS

1.3.1. Objetivo general

Elaborar un Manual de Seguridad y Salud Ocupacional para el Laboratorio de Control
de Calidad y la Planta de Tratamiento de Caranqui para la Empresa Publica Municipal
de Agua Potable y Alcantarillado- Ibarra “ EMAPA-I”

1.3.2. Objetivos especificos

e Evaluar los Riesgos que existen en el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta

de Tratamiento de Caranqui para la EMAPA-I.

e Elaborar procedimientos de seguridad para las diferentes areas de trabajo en el

Laboratorio y la Planta de Tratamiento de Caranqui.

e Identificacién de la sefalética en las diferentes areas de trabajo en el Laboratorio y la

Planta de Tratamiento de Caranqui.

e Establecer instrucciones de seguridad para uso y manejo de equipos de proteccion

individual en el Laboratorio y la Planta de Tratamiento de Caranqui.

e Establecer procedimientos de emergencia en las diferentes areas de trabajo en el

Laboratorio y la Planta de Tratamiento de Caranqui.



CAPITULO II
2. FUNDAMENTO TEORICO
2.1. GENERALIDADES DE LA SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
2.1.1. Historia
Ramirez (2009) afirma:

El desarrollo industrial trajo el incremento de accidentes laborales, lo que obligo
a aumentar las medidas de seguridad, las cuales se cristalizaron con el
advenimiento de las conquistas laborales. Pero todo esto no basta; es la toma de
conciencia del empresario y trabajador la que perfecciona la seguridad en el
trabajo; y esto solo es posible mediante una capacitacién permanente y una

inversion asidua en el aspecto formacion.

Desde los albores de la historia, el hombre ha hecho de su instinto de
conservacion una plataforma de defensa ante la lesion corporal; tal esfuerzo
probablemente fue en un principio de caracter personal, instintivo-defensivo. Asi
nacié la seguridad industrial, reflejada en un simple esfuerzo individual méas que

en un sistema organizado. (p. 23-24)
2.1.2. Objetivos de la Seguridad y Salud Ocupacional
Los objetivos que persiguen la seguridad y salud en el trabajo son:

Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores EMAPA-I, (2010) present6 lo

siguiente:

e Mantener un ambiente saludable en el lugar de trabajo.
e Capacitar permanentemente a ejecutivos, administrativos, operarios y logisticos

sobre los mejores métodos para prevenir los riesgos laborales.



e Prevenir los riesgos de accidentes de trabajo y evitar las enfermedades
profesionales.

e Investigar, dar seguimiento y tomar medidas correctivas, en todas aquellas
acciones de trabajo que eventualmente pudieren presentar condiciones de

inseguridad.

En si la Seguridad y Salud Ocupacional ayuda a prevenir y controlar los accidentes y

enfermedades en los trabajadores a las cuales estan expuestos.
2.1.3. DEFINICIONES
2.1.3.1. Manual de seguridad

“Es un libro donde se registra un conjunto de normas, procedimientos a seguir dentro de
un lugar de trabajo para la prevencion de riesgos, asegurando un ambiente laboral con

factores de riesgo controlados” (Manual de higiene y seguridad industrial, 2008).
2.1.3.2. Seguridad Industrial

“Es un area multidisciplinaria que se encarga de minimizar los riesgos en la industria.
Parte del supuesto de que toda actividad industrial tiene peligros inherentes que

necesitan de una correcta gestion”. (WordPress, 2008-2012).

“Seguridad y salud ocupacional son condiciones y factores que afectan, o podrian
afectar a la seguridad y salud de empleados, trabajadores temporales, contratistas,
visitantes y cualquier otra persona en el lugar de trabajo”. (Enriquez, P., y Sanchez, R,
2011, p. 22).

2.1.3.3. Salud

“Se denomina al completo estado de bienestar fisico, mental, social y ambiental. No
Unicamente la ausencia de enfermedad”. (Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social:

Seguro General de Riesgos del Trabajo. 2010, p.22).



Salud ocupacional “es el conjunto de medidas y acciones dirigidas a preservar, mejorar
y reparar la salud de las personas en su vida de trabajo individual y colectiva”.

(Programa salud ocupacional, 2012.).
2.1.3.4. Trabajo

“Es la resultante de una serie de factores que inicia en la necesidad de producir, adquirir
o vender algo, y en la elaboracion de procesos y métodos con la intervencion hombre-
maquina mediante la asignacion de funciones que desembocan en una determinada

actividad especifica denominada tarea”. (Ramirez, 2009, p.97).

“Lugar de trabajo cualquier sitio en el que se desempefian actividades relacionadas con
el trabajo bajo el control de una organizacion”. (Enriquez, P., y Sanchez, R, 2011, p. 22).

2.1.3.5. Riesgo

“La combinacion de la probabilidad de que un riesgo tenga como resultado real un
accidente y las consecuencias de dicho accidente, expresada a menudo como el producto
de ambas cosas.” (Taylor, G., Easter, K., & Hegney, R, 2006, p. 5).

“Factor de riesgo es todo elemento cuya presencia o modificacion aumenta la

probabilidad de producir un dafo a quien esta expuesto a é1”. (Henao, 2009, p. 4).

“Evaluacion de riesgos proceso de evaluar el riesgo 0 riesgos que surgen de uno o
varios peligros, teniendo en cuenta lo adecuado de los controles existentes, y decidir si el

riesgo o riesgos son o no aceptables”. (Sanchez, A., y Toledo, L, 2008, p. 6).

“Riesgo tolerable o aceptable riesgo que se ha reducido a un nivel que puede ser
tolerable para la organizacion teniendo en consideracion sus obligaciones legales y su
propia politica de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)”. (Enriquez, P., y Sanchez, R,
2011, p. 22).



“Riesgo potencial es el riesgo de caracter latente, susceptible de causar dafio a la salud

cuando fallan o dejan de operar los mecanismos de control”. (Henao, 2009, p. 4).

2.1.3.6. Peligro

“Fuente, situacion o accidén con potencial de producir dafio en términos de dafnio humano
o deterioro de la salud (enfermedad profesional), o una combinacién de ¢éstos”.

(Enriquez, P., y Sénchez, R, 2011, p. 22).

“ldentificacion de peligro proceso mediante el cual se reconoce que existe un peligro y
se definen sus caracteristicas”. (Sanchez, A., y Toledo, L, 2008, p. 4).

2.1.3.7. Incidente

“Condicion fisica o mental adversa identificable, que sobrevive y/o se empeora por la
actividad laboral y/o situaciones relacionadas con el trabajo”. (Enriquez, P., y Sanchez,
R, 2011, p. 22).

2.1.3.8. Accidente

“Es todo acontecimiento imprevisto, fuera de control e indeseado, interrumpe el
desarrollo normal de una actividad. Se produce por condiciones inseguras relacionadas
con el orden fisico, maquinas, herramientas, etcétera y por actos inseguros, inherentes a

factores humanos.” (Ramirez, 2009, p. 183).
2.1.3.9. Enfermedad Profesional

“Las afecciones agudas o cronicas causadas de una manera directa por el ejercicio de la
profesion o labor que realiza el trabajador y que producen incapacidad”. (Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social: Seguro General de Riesgos del Trabajo. 2010, p.14).



2.1.3.10. Equipo de proteccion personal

“Cualquier dispositivo o medio que vaya a utilizar una persona con el objetivo de
protegerla contra uno o varios riesgos que pueden amenazar su seguridad o su salud”.

(Gonzales, Gordo, Hernandez y De la Torre, 2000, p. 5).
2.1.3.11. Grado de peligrosidad

“Célculo de las consecuencias que se derivan de la actualizacion del factor de riesgo

considerado, la frecuencia y la probabilidad con que la situacion peligrosa se produce”.

(Henao, 2009, p. 63).
2.1.3.12. Proteccion

“Técnica de actuacion sobre las consecuencias perjudiciales que un peligro puede
producir sobre un individuo, colectividad o su entorno, provocando dafios”. (Henao,

2009, p. 4).
2.1.3.13. Prevencién

“Técnica de actuacion sobre los peligros con el fin de suprimirlos y evitar sus

consecuencias”. (Henao, 2009, p. 4).
2.1.3.14. Dafio

“Es la consecuencia producida por un peligro sobre la calidad de vida individual o

colectiva”. (Henao, 2009, p. 4).
2.1.3.15. Procedimiento

“Forma especificada de llevar a cabo una actividad o proceso”. (Enriquez, P., y Sanchez,
R, 2011, p. 33).



2.1.3.16. Mapa de riesgos

Compendio de informacion organizada y sistematizada geograficamente a nivel nacional
y/o subregional sobre las amenazas, incidentes o actividades que son valoradas como
riesgos para la operacién segura de una empresa y organizacion. (Normativas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, 2012, p. 27).

2.2. ACCIDENTE DE TRABAJO
2.2.1. Definicion

Segun el Art. 348 del Cadigo del Trabajo (2013): “Accidente de trabajo es todo suceso
imprevisto y repentino que ocasiona al trabajador una lesion corporal o perturbacion

funcional, con ocasion o por consecuencia del trabajo que ejecuta por cuenta ajena”.
2.2.2. Clasificacion de los accidentes

Entre los factores constitutivos de un accidente, se encuentra el "Tipo de Accidente",
cuyo objetivo es describir los accidentes de una manera resumida, de manera de
agruparlos en una clasificacion simple en funcién de los dafios (consecuencia) que los
elementos fisicos causan en el hombre. Es decir, es la forma particular como en cada
accidente se relacionan entre si los elementos fisicos y humanos para provocar la lesién

0 dafio personal.
Aproximacion del elemento material al humano

e Por golpe
e Por atrapamiento

e Por contacto
Aproximacion del elemento humano al material

e Por pegar contra



e Por contacto con

e Por prendimiento

e Por caida a nivel (por materiales botados en los pasillos, piso deteriorado,
manchas de aceite en el suelo, calzado inapropiado).

e Por caida a desnivel (desde escaleras o andamios).

e Por aprisionamiento
Movimiento simultaneo entre ambos, convergente

e Por sobresfuerzo

e Por exposicion
2.3. ENFERMEDAD PROFESIONAL
2.3.1. Definicion

Segun el Art. 349 del Codigo del Trabajo (2013): “Enfermedades profesionales son las
afecciones agudas o crénicas causadas de una manera directa por el ejercicio de la

profesidn o labor que realiza el trabajador y que producen incapacidad”.

Segin el Art. 364 del Codigo del Trabajo (2013): “Son también enfermedades
profesionales aquellas que asi lo determine la Comision Calificadora de Riesgos, cuyo
dictamen sera revisado por la respectiva Comision Central. Los informes emitidos por

las comisiones centrales de calificacion no seran susceptibles de recurso alguno”.
2.3.2. Clasificacion de las enfermedades profesionales

Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente de UGT-Madrid (2008) sostiene:
2.3.3. Por intensidad de la afeccion

e Enfermedad profesional leve

e Enfermedad profesional grave
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e Enfermedad profesional muy grave

e Enfermedad profesional mortal
2.3.4. Por la permanencia de la enfermedad

e Enfermedad profesional cronica

e Enfermedad profesional no crénica
2.3.5. Por el agente causante
Azcuénaga (2009) afirma:
Enfermedades Profesionales producidas por agentes quimicos siguientes:

Plomo y sus compuestos.
Mercurio y sus compuestos.
Cadmio y sus compuestos.
Manganeso y sus compuestos.
Cromo y sus compuestos.
Niquel y sus compuestos.
Vanadio y sus compuestos.
Fosforo y sus compuestos.
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Acido sulfhidrico.

Sulfuro de carbono.

Oxido de carbon.

Oxicloruro de carbono.

Acido cianhidrico, cianuros y compuestos de ciandgeno.

Hidrocarburos alifaticos saturados 0 no; ciclicos o no, constituyentes de éter,
del petroleo y de la gasolina.

Destilacion y refinado de petroleo. El “cracking” y el “reforming”,
procedimientos destinados esencialmente a modificar la estructura de los
hidrocarburos.

Derivado haldgenos de los hidrocarburos alifaticos, saturados o no, ciclicos.
Alcoholes.

Glicoles.

Eteres y sus derivados.

Esteres orgéanicos y sus derivados halogenados.

Acidos orgénicos.

Aldehidos.

Benceno, tolueno, xileno y otros homologos del benceno.

Fenoles, homologos y sus derivados hal6genos.

Aminas (primarias, secundarias, terciarias, heterociclicas) e hidracinas

aromaticas y sus derivados halégenos, fendlicos, nitrosados, nitrados.

Enfermedades Profesionales de la piel causadas por sustancias y agentes no

comprendidas en alguno de los otros apartados:

1.

Cancer cutaneo y lesiones cutaneas precancerosas debido al hollin, alquitran,
betdn, brea, antraceno, aceites minerales, parafina bruta y a los compuestos,
productos, residuos de estas sustancias y a otros factores carcin0genos.

Destilacion de la hulla.
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- Limpieza, deshollinado y reparacion de chimeneas y otros conductos de
evacuacion de humos de combustible.

- Fabricaciéon de bolsas y briquetas de carbon por mezcla de polvo de
carbén con un 8-10 por 100 de brea.

- Asfalto y alquitranado de carreteras, calafateado de barcos.

- Fabricacion de tubos, de placas, de revestimientos del suelo y de
recipientes, obtenidos por mezcla en caliente de brea y de materias
siliceas.

- Fabricacion de cartones bituminosos, de papel alquitranado, de tejidos y
de otras materias impregnadas que se utilizan como aislantes.

- Impregnacién de la madera con alquitran o aceite de antraceno.

- Fabricacidn de ciertos colorantes y revestimientos.

2. Afecciones cutaneas provocadas en el medio profesional por sustancias no
consideradas en otros apartados.

- Toda industria o trabajo en el que se entre en contacto con sustancias

solidas y liquidas, polvos, vapores, etc., en cualquier tipo de actividad.

Enfermedades Profesionales debidas a inhalacion de sustancias y agentes no
comprendidos en otros apartados:

1. Neumoconiosis

2. Asbestosis

3. Afecciones bronco-pulmonares debidas a los polvos o humos de aluminio o
de sus compuestos.

- Extraccion de aluminio a partir de sus minerales, en particular la
separacidn por fusion electrolitica del 6xido de aluminio, de la bauxita
(fabricacion de corindon artificial).

- Preparacion de polvos de aluminio, especialmente el polvo fino
(operaciones, demolido, cribado y mezclas).

- Preparacion de aleaciones de aluminio.
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6.

- Fabricacion y manipulacion de abrasivos de aluminio.

- Utilizacion del hidrato de aluminio en la industria papelera (preparacion
del sulfato de aluminio), en los tratamientos de aguas, en la industria
textil (capa impermeabilizante), en las refinerias de petroleo
(preparacion y utilizacion de ciertos catalizadores) y en numerosas
industrias donde el aluminio y sus compuestos entran en la composicion
de numerosas aleaciones.

Afecciones bronco-pulmonares debidas a los polvos de los metales duros,
talco, etc.

- Trabajos de mezclado, tamizado, moldeado y rectificado de carburos de
tungsteno, titanio, tantalio, vanadio y molibdeno no aglutinados con
cobalto, hierro y niquel.

- Soldadura de arco eléctrico en espacios confinados.

- Pulidores de metales que utilizan éxido de hierro.

Afecciones bronco-pulmonares causadas por los polvos de escorias Thomas.

- Obtencion y empleo de escorias Thomas y especialmente:

¢ Molido, triturado, ensacado, transporte, almacenado y mezcla
con otros abonos Y el esparcimiento de estos abonos.
Asma provocada en el medio profesional por las sustancias no incluidas en
otros apartados.

- Exposicion a productos de origen vegetal o animal y a ciertas sustancias
quimicas en diversas actividades y especialmente en:

e Apicultura (veneno de abejas).

e Actividades agricolas (plumas, pelos, polos de cereales,
etcétera).

e Industrias de metales y maquinas herramientas.

e Fabricacion y empleo de materias plasticas.

e Fabricacion y empleo de aminas aromaticas y alifaticas.

e Fabricacioén y empleo de enzimas proteoliticas.
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7. Enfermedades causadas por irritacion de las vias aéreas superiores por
inhalacion o ingestion de polvos, liquidos, gases o vapores.
- Trabajos en los existan exposicion a polvos, liquidos, gases o

vapores irritantes de las vias aéreas superiores.
Enfermedades Profesionales producidas por agentes fisicos

1. Hipoacusia o sordera provocada por el ruido: sordera profesional de tipo

neurosensorial, frecuencia de 3 a 6 kHz, bilateral simétrica e irreversible.

Trabajos que exponen a ruidos continuos cuyo nivel sonoro diario
equivalente (segun legislacién vigente) sea igual o superior a 80
decibelios A, especialmente:

e Trabajo de caldereria.

e Trabajos de estampado, embutido, remachado y martillado de
metales.

e Trabajos en telares de lanzadera batiente.

e Trabajos de control y puesta a un punto de motores de aviacion,
reactor o de piston.

e Trabajos con matillos y perforadores neumaticos en minas, tineles
y galerias subterraneas.

e Trabajos en salas de maquinas de navios.

e Trafico aéreo (personal de tierra, mecanicos y personal de
navegacion, de aviones o reaccion, etc.).

e Talado y corte de arboles con sierras portatiles.

e Salas de recreacion (discotecas, etc.).

e Trabajos de obras publicas (rutas, construcciones, etc.) efectuados
con maquinas ruidosas como las bulldozers, excavadoras, palas

mecanicas, etc.
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e Motores diesel en particular en las dragas y los vehiculos de
transportes de ruta, ferroviarios y maritimos.

e Recoleccion de basura doméstica.

e Instalacion y pruebas de equipos de amplificacion de sonido.

e Empleo de vibradores en la construccion.

e Trabajos en imprenta rotativa en la industria gréfica.

e Molienda de caucho, de plastico y la inyeccion de esos materiales
para moldeo.

e Manejo de maquinaria de transformacion de la madera, sierras

circulares, de cinta, cepilladoras, tupies, fresas. (p. 446-452)
2.4. RIESGO DEL TRABAJO
2.4.1. Definicion

Segln el Art. 347 del Cddigo de Trabajo (2013): “Riesgos del trabajo son las
eventualidades dafiosas a que esta sujeto el trabajador, con ocasidén o por consecuencia
de su actividad. Para los efectos de la responsabilidad del empleador se consideran

riesgos del trabajo las enfermedades profesionales y los accidentes”.
2.4.2. Clasificacion de los factores riesgos

Son los elementos, productos, medios de trabajo, energias, substancias, tecnologias ,
condiciones organizativas , y conductuales a los que estamos expuestos, que hacen mas
0 menos probable la materializacion de los sucesos y determinan la magnitud de los

riesgos.
2.4.2.1. Factores Mecanicos

IESS: Guia Basica de Informacion de Seguridad y Salud en el Trabajo, (2007) afirma:
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De acuerdo con lo expuesto anteriormente y en especial teniendo en cuenta las
definiciones de trabajo en este grupo se incluyen las condiciones materiales que

influyen sobre la accidentabilidad:

e Maquinas

Herramientas

e Espacio de trabajo

e Pasillos y superficies de transito

e Elementos geomecanicos

e Instalaciones eléctricas

e Aparatos y equipos de elevacion o medios de izaje
e Recipientes de presion

e Vehiculos de transporte (p. 27-28)
2.4.2.2. Factores Fisicos
IESS: Guia Basica de Informacion de Seguridad y Salud en el Trabajo. (2007) sostiene:

Los factores de origen fisico ambientales, pueden dar lugar a diferentes tipos de
enfermedades profesionales o accidentes como como consecuencia de estar

expuestos a:

e Ruido
e Vibraciones
e Microclima
e lluminacion
e Color

e Radio frecuencias (p. 22-23)
2.4.2.3. Factores Quimicos

Henao. (2009) dice:
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En este grupo se encuentran los elementos o sustancias que pueden ingresar al
organismo por inhalacién, absorcion o ingestion y de acuerdo a su nivel de
concentracion y el tiempo de exposicion, generar lesiones sistémicas,

intoxicaciones y quemaduras.

Los agentes quimicos pueden ser clasificados de acuerdo con: su estado fisico, su

composicion quimica o su accion fisioldgica. (p. 11)

Clasificacion sequn su estado fisico

e Solidos
e Liquidos

e (ases

Clasificacion seguin su composicion quimica

e |rritantes
e Asfixiantes

e Anestésicos y narcéticos, etc.
2.4.2.4. Factores Biologicos
Ramirez. (2009) afirma:

Se refiere a micro y microorganismos patdgenos y a los residuos, que por sus
caracteristicas fisico —quimicos, pueden ser toxicos para las personas que entren
en contacto con ellos, desencadenando enfermedades infectocontagiosas,

reacciones alérgicas o intoxicaciones.

Todo trabajador estd expuesto a virus, hongos, bacterias, insectos,
microorganismos entre otros, nocivos para la salud, debera ser protegido en la

forma indicada por la ciencia medica y la técnica en general. (p 339)
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2.4.2.5. Factores Psicosociales

“Se refiere a la interaccion de los aspectos propios de las personas (edad, patrimonio

genético, estructura sociologica, historia, vida familiar, cultura...) con las modalidades

de gestion administrativa y demas aspectos organizacionales inherentes al tipo de

proceso productivo”. (Ramirez, C. 2009, p. 339).

2.4.2.6. Factores Ergondmicos

IESS: Guia Basica de Informacion de Seguridad y Salud en el Trabajo. (2007) sostiene:

Ergonomia es la ciencia y base que posibilitan la adaptacion del trabajo al

hombre y viceversa.

ERGO: trabajo; NOMIA: ciencia

La antropologia: estudia al hombre y sus medidas (la antropometria).

e Asegura que el trabajo no exceda los limites de las capacidades.

e Prevenir secuelas y efectos nocivos.

e Que las tareas y condiciones del trabajo no conduzcan a prejuicios.

e Que se puedan aplicar a todos los sectores de la estructura organizacional.

e Soluciona conflictos del sistema (hombre-trabajo-ambiente sociedad).

Fatiga
Dolencias
Stress

Insatisfacciones, etc. (p. 27-28)

2.5. GESTION PREVENTIVA

El Sistema de Gestion de la prevencion de riesgos laborales (SGPRL) es la parte del

sistema general de gestion de la organizacion que define la politica de prevencion y que
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incluye la estructura organizativa, las responsabilidades, las préacticas, los
procedimientos, los procesos y los recursos para llevar a cabo dicha politica.

Identificacidn y evaluacion de riesgos

Se identificaran y evaluaran aquellos riesgos que no hayan podido ser eliminados. La
accion preventiva de la empresa se planificara a partir de la evaluacién inicial de riesgos.
Esta sera revisada cuando cambien las condiciones de trabajo y deberd quedar
debidamente documentada a los efectos establecidos en el Art. 23 de la Ley de

Prevencién de Riesgos Laborales (LPRL).
2.6. NIVELES DE PELIGRO

Los niveles de los riesgos indicados en la forma la base para decidir si se requiere
mejorar los controles existentes o implantar unos nuevos, asi como la temporizacién de
las acciones también indica que los esfuerzos precisos para el control de los riesgos y la

urgencia con la que deben adoptarse las medidas de control, deben ser proporcionales al

riesgo.
Cuadro 1.2: Niveles de peligro
CONSECUENCIAS
LIGERAMENTE DANINO ESGTREMADAMENTE
DANINO DANINO
Probabilidad | Baja | Riesgo trivial Riesgo tolerable Riesgo moderado
Media Riesgo tolerable Riesgo moderado
Alta

Riesgo moderado

Fuente: Manual de Seguridad en el Trabajo (2011).
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CAPITULO Il
3. METODOLOGIA

3.1. DESARROLLO DEL ESTUDIO

La presente investigacion cientifica se desarrollé siguiendo los pasos recomendados que
se describen a continuacion:
Determinar los accidentes y enfermedades profesionales existentes en los puestos de

trabajo, con el fin de minimizar la probabilidad de que ocurran.
3.2. METODOS Y TECNICAS
3.2.1. Meétodos

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo principal elaborar un Manual
de Seguridad y Salud Ocupacional en el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta
de Tratamiento de Caranqui., en tal sentido, se llevaron a cabo encuestas, entrevistas,
andlisis de datos, tabulacion de datos, elaboracién de procedimientos, uso y manejo de

equipos, revision bibliografica e investigacion in situ.
Los métodos utilizados se desarrollaron de la siguiente manera:
Método inductivo

Mediante la investigacion in situ se identificd y evalud que en el Laboratorio de Control
de Calidad y la Planta de Tratamiento existen riesgos que pueden causar accidentes y

enfermedades a los trabajadores del lugar.
Meétodo deductivo

Los requerimientos legales aplicables al Sistema de Administracion de la Seguridad y

Salud en el Trabajo son los siguientes entre otros:
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De acuerdo al Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo: Decision 584
Can, Reglamento del Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo:
Resolucién 957 Can, Codigo del Trabajo, Reglamento de Seguridad y Salud de los
Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente: (Decreto 2393), Resolucion Cs N°
741: Reglamento General del Seguro de Riesgos del Trabajo, Convenio N° 121 de la
Organizacion Internacional del Trabajo: Convenio Relativo a las Prestaciones en caso de

Accidentes Del Trabajo y Enfermedades Profesionales, etc.

De lo ya expuesto, nos hemos basado para la identificacion de accidentes, enfermedades
profesionales, factores de riesgo y por ende el grado de riesgo a lo que estan expuestos
los trabajadores del lugar.

Meétodo analitico sintético

Analitico: De la informacion obtenida se realiz6 la matriz de riesgos de los
procedimientos a ejecutarse en el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta de
Tratamiento de Caranqui, la cual consta en primer lugar de un flujograma, de la
identificacion del riesgo que existe en cada proceso y la gestion que se realizara para la

prevencion de los riesgos ya establecidos en cada procedimiento.

Método de Meseri

Con este método se pretende facilitar la evaluacion del riesgo de un sistema reducido, de

facil aplicacion, agil, que permita en algunos minutos calificar el riesgo.

Es un método simplificado, en el cual se reunié mucha informacion, se selecciond

Unicamente los aspectos mas importantes y no se considerd otros de menor relevancia.
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Matriz de analisis de elementos de vulnerabilidad institucional

La Vulnerabilidad es la capacidad, las condiciones y caracteristicas del sistema mismo
(incluyendo la entidad que lo maneja), que lo hace susceptible a amenazas, con el

resultado de sufrir algin dafio.

Las vulnerabilidades estan en directa interrelacion con las amenazas porque si no existe
una amenaza, tampoco existe la vulnerabilidad o no tiene importancia, porque no se

puede ocasionar un dafio.

Proceso de Evaluacion General de Riesgos

La evaluacion de riesgos es un proceso por el cual se obtiene informacion necesaria para
que la empresa conozca su situacion actual y esté en condiciones de tomar una decisién

apropiada sobre la adopcidn de acciones preventivas y correctivas.

Evaluacion General de Riesgos: A continuacién se presenta un esquema que refleja
cual es el proceso para evaluar los riesgos, siguiendo la metodologia general. Tendré tres

fases bien diferenciadas.
¢ Identificacién de los Peligros

Una vez obtenida la informacion se pasara a la identificacion de los peligros que pueden
actuar sobre cada uno de los trabajadores en cada una de las actividades. Para llevar a

cabo la identificacion habra que preguntarse:
¢ Existe una fuente de dafio?
¢ Qué o qué puede ser dafiado?

¢ Como puede ocurrir el dafio?
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e Evaluacion del Riesgo

Los responsables de cada area en coordinacion con el Responsable de Seguridad y Salud
asignaran los valores de probabilidad de ocurrencia, gravedad del dafio y vulnerabilidad

utilizando los siguientes criterios:

- Probabilidad de ocurrencia
- Gravedad del Dafio
- Vulnerabilidad

e [Estimacion del riesgo

Cuadro 2.2: Cualificacion o estimacion cualitativa del riesgo

CUALIFICACION O ESTIMACION CUALITATIVA DEL RIESGO - METODO TRIPLE
CRITERIO - PGV

PROBABILIDAD DE| GRAVEDAD DEL ESTIMACION DEL
OCURRENCIA DANO ML R Dt RIESGO
S
O | @ S
o = g 8 Ll Ll
2 2 |8.018 |z || & BE
Z o | 88| & O = Z 2
< —3o | T = = = N4
(m) w @ zZ wn o = ]
e = Z 5 oS L o
Sla| & | E|2| & [g®|kEs| o | o | & e
< w I Z Z = n 9 N 7 < S s =
o s < LLI < < o [ ws Z = P
> (m) () ) © O a D O (@) '®)
w i 23| 2 = w m m
o x| = L < @ x =
= = (&) o n
i |= |2
= |z
1 2 3 1 2 3 1 2 3 4Y3 [ 6Y5
RIESGO MODERADO RIESGO IMPORTANTE RIESGO INTOLERABLE

Fuente: Matriz de evaluacion General de Riesgos.
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Estimacion del Riesgo

La estimacion de los niveles de riesgo, se realizara formando la base para decidir si se
requiere mejorar los controles existentes o implantar unos nuevos, asi como determinar

en el tiempo las actuaciones, tomando como criterio, lo siguiente:

Cuadro 3.2: Estimacion de riesgo

ESTIMACION DEL RIESGO

Moderado (M) Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las
inversiones precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben implantarse en un periodo
determinado. Cuando el riesgo moderado esta asociado con consecuencias extremadamente

dafiinas, se precisara acciones posteriores.

Importante (I) No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo. Puede
que se precisen recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el riesgo
corresponda a un trabajo que se esta realizando, debe remediarse el problema en un tiempo

inferior que los moderados.

Fuente: Manual de Seguridad en el Trabajo (2011)

3.2.2. Técnicas

De la seleccion del tema a investigar, del planteamiento del problema y de la definicion
del meétodo cientifico a utilizar, para llevar a cabo dicha investigacion. Se requirio,
técnicas y herramientas que coadyuven a obtener la suficiente informacion para la
realizacion de la investigacion, en este caso al desarrollo del Manual de Seguridad y
Salud Ocupacional para el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta de Tratamiento

de Caranqui. Entre las técnicas mas utilizadas y conocidas se encuentran:
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Observacion

Se realizd la inspeccion in situ sobre las situaciones de riesgos en las cuales estan
expuestos los trabajadores en el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta de

Tratamiento de Caranqui, al fin de descubrir los riesgos existentes en dichos lugares.

Encuestas

Se realizd la recopilacion de opiniones por medio de cuestionarios las cuales fueron
formuladas con preguntas abiertas y cerradas, para obtener respuestas concretas e
informacidn necesaria sobre el tema tratado, se la realizo de forma escrita, fue realizada

de forma general, es decir, a todos se les aplico la misma encuesta.

Entrevista
Se realizd entrevistas a cada trabajador, la entrevista es la recopilacion verbal sobre los
riesgos a los que esta expuesto cada entrevistado, se requiere captar las opiniones del

entrevistado sin agregar ni quitar nada en la informacion proporcionada.
3.3. RECURSOS
3.3.1. Localizacion del experimento

La presente investigacion se llevd a cabo en el Laboratorio de Control de Calidad y la
Planta de Tratamiento de la Empresa Publica Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Ibarra “EMAPA-I"-I ubicado en el sector de Caranqui.

PROVINCIA Imbabura
CANTON Ibarra
PARROQUIA El Sagrario
ALTITUD 2.250m.s.n.m
HUMEDAD RELATIVA PROMEDIO |82 %
PLUVIOSIDAD 785 mm anuales
TEMPERATURA 15.6 °C

Fuente: Estacion Meteoroldgica.
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3.3.2. Materiales y equipos
3.3.2.1. Materiales

e Procedimientos existentes en el Laboratorio

e Reglamento Interno de Seguridad y Salud de los Trabajadores (EMAPA-I)
e Lista de activos (equipos)

e NOmina de trabajadores

e Manual de equipos

e Instalaciones del Laboratorio de Control y la Planta de Tratamiento

e Decretos, resoluciones y demas disposiciones legales y aplicables.
3.3.2.2. Equipos

e Luxémetro TM - 204
e Sond6metro TM — 102

e Flexémetro
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CAPITULO IV
4. RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO Y
PROCEDIMIENTOS

4.1.1. Descripcion de los puestos de trabajo existentes en el Laboratorio de
Control de Calidad y la Planta de Tratamiento de Caranqui

En los puestos de trabajo que conforman el Laboratorio de Control de Calidad y la
Planta de Tratamiento de Caranqui, el personal operativo de la EMAPA-I se identifico
varios de los factores de riesgos que aquejan a los trabajadores mediante investigacion in
situ durante su jornada diaria los mismos que seran valorados aplicando el técnica

anteriormente mencionada.

a. ANALISTA DE LABORATORIO

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

Analista de Laboratorio

FUNCIONES:

1.- Realiza analisis microbioldgicos de agua para su potabilizacion.

2.- Realiza analisis fisico- quimico de las muestras que llegan al Laboratorio.

3.- Pruebas en plantas.

4.- Salidas de campo.

5.- Toma de muestras especificas.

6.- Establece un plan de mantenimiento para los equipos de laboratorio; y programa
de requerimientos de materiales de laboratorio y reactivos necesarios, de acuerdo
con el cronograma de actividades establecido.

7.- Realiza los analisis fisicos, quimicos y microbioldgicos del agua potable en la
planta de tratamiento y en las redes-de distribucion para determinar si es apta para
el consumo humano.

8.- Lleva registros computarizados sobre las causas de contaminacion de las aguas y
medidas de mitigacion.
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9.- Realiza los analisis fisicos, quimicos y microbioldgicos del agua residual (aguas
servidas).
10.- Las demas funciones que le asignare el Gerente de Ingenieria.

RESPONSABILIDADES:

Realiza pruebas, analisis y ensayos de laboratorio del agua, de conformidad con los
procedimientos técnicos que garanticen los niveles de calidad del agua para consumo
humano.

COMPETENCIA NECESARIA PARA EL PUESTO DE TRABAJO

Formacion: Experiencia: Competencias Necesarias:
- Quimico -1 afo e Motivacion por el logro.
- Bioquimica e Autoconfianza.
e Trabajo en equipo.
e Técnicas

OBSERVACIONES:

En el puesto de trabajo citado encontramos los siguientes riesgos:

Riesgos fisicos: Ruido, manejo eléctrico, entre otros.

Riesgos mecanicos: Piso irregular, resbaladizo; desplazamiento en transporte (terrestre);
superficies 0 materiales calientes, entre otros.

Riesgos quimicos: Polvo inorganico (mineral o metalico); manipulacion de quimicos
(oxidantes, corrosivos, reactivos, etc.).

Riesgos bioldgicos: Agentes bioldgicos (microorganismos), entre otros.

Riesgos ergondémicos: Movimiento corporal repetitivo, posicién forzada (de pie, sentada),
entre otros.

Riesgos psicosociales: Alta responsabilidad, minuciosidad en la tarea, trabajo monétono,
déficit en la comunicacion, entre otros.

b. QUIMICO DE CONTROL DE CALIDAD

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

Quimico de Control de Calidad

FUNCIONES:
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1. Realiza analisis de aguas.

Prepara reactivos para las pruebas de calidad del agua.

3. Realiza los andlisis fisicos, quimicos y microbioldgicos del agua potable de la
planta de tratamiento y en las redes de distribucion para determinar si es apta
para el consumo humano.

4. Verifica y/o calibra equipos.

5. Realiza los andlisis fisicos, quimicos y bacterioldgicos del agua residual (aguas
servidas) y aguas crudas.

6. Las demas funciones que le asignare el Analista de Laboratorio.

no

RESPONSABILIDADES:

Realizar pruebas y ensayos en el laboratorio de control de calidad, de conformidad con
los procedimientos técnicos que garanticen los niveles de calidad del agua para
consumo humano.

COMPETENCIA NECESARIA PARA EL PUESTO DE TRABAJO

Formacion: Experiencia: Competencias Necesarias:
- Quimico - 1 afios e Motivacion  por el
- Bioguimico logro.

e Autoconfianza.
e Trabajo en equipo.
e Técnicas.

OBSERVACIONES:

En el puesto de trabajo citado encontramos los siguientes riesgos:

Riesgos Mecéanicos: Piso irregular resbaladizo, caida de objetos en manipulacion,
superficies 0 materiales calientes, etc.

Riesgos Fisicos: Ruido, manejo eléctrico, etc.

Riesgos Quimicos: Polvo inorganico (mineral o metalico), smog (contaminacion
ambiental), manipulacion de quimicos oxidantes, corrosivos, reactivos, etc.

Riesgos Bioldgicos: Insalubridad — agentes bioldgicos (microorganismos, hongos,
parasitos), etc.

Riesgos Ergonomicos: Movimiento corporal repetitivo, posicion forzada (de pie,
sentada, encorvada, acostada), etc.

Riesgos Psicosociales: Alta responsabilidad, minuciosidad en la tarea, trabajo
monatono, etc.
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c. AUXILIAR DE LABORATORIO

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

Auxiliar de Laboratorio

FUNCIONES:

1. Realiza el monitoreo de cloro residual del agua potable en plantas y redes de
distribucion.

2. Realiza la recoleccion de muestras de agua.

3. De acuerdo al cronograma se desplaza dentro de los sectores urbanos y
rurales.

4. Registra los datos de los frascos, temperara, la hora y el lugar en donde se
tomd la muestra.

5. Las demaés funciones que le asignare el Analista del Laboratorio

RESPONSABILIDADES:

Realizar el monitoreo y toma de muestras de laboratorio del agua, de conformidad con
los procedimientos y al cronograma establecido.

COMPETENCIA NECESARIA PARA EL PUESTO DE TRABAJO

Formacion: Experiencia: Competencias Necesarias:
- Tecnologo en|- Un afio en actividades | e Autoconfianza.
alimentos o afines | afines. e Trabajo en equipo

OBSERVACIONES:

En el puesto de trabajo citado encontramos los siguientes riesgos:

Riesgos fisicos: Ruido, vibracidn, iluminacion excesiva, entre otros.

Riesgos mecéanicos: Desplazamiento en trasporte (aéreo, terrestre, acuatico), caida de
objetos manipulacion, etc.

Riesgos quimicos: Manipulacion de quimicos (oxidantes, corrosivos, reactivos, etc.).
Riesgos bioldgicos: animales peligrosos (salvajes o domésticos), insalubridad — agentes
biolégicos (microorganismos, hongos, parasitos), entre otros.

Riesgos ergonomicos: Levantamiento manual de objetos, movimiento corporal
repetitivo, entre otros.

Riesgos psicosociales: Alta responsabilidad, trabajo a presion, trabajo monotono, entre
otros.
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d.

CHOFER DE LABORATORIO

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

Chofer de Laboratorio

FUNCIONES:

AR

Conduce de manera responsable, respeta la reglamentacion de transito vigente
Conserva en buen estado de funcionamiento y presentacion del vehiculo.
Demostrar educacion y respeto a comparieros y superiores.

Reporta oportunamente en caso de accidente, los dafios y suspende el uso del
vehiculo hasta su total reparacion.

Revisa las condiciones mecanicas y comprueba el correcto funcionamiento de
los vehiculos antes de ponerlos en marcha.

Seguridad, responsabilidad y confianza en la transportacion del personal,
materiales.

Transporta al personal, equipos y/o materiales dentro o fuera de la ciudad;
conforme al cronograma establecido.

Guarda el vehiculo en los lugares asignados una vez concluidas las labores.

RESPONSABILIDADES:

Es responsable de conducir y mantener en buen estado del vehiculo designado por la
Empresa para el traslado de personal y/o materiales.

COMPETENCIA NECESARIA PARA EL PUESTO DE TRABAJO

Formacion: Experiencia: Competencias Necesarias:

Bachiller 1 afio en actividades afines e Autocontrol.

-Chofer profesional e Confianza en si

(minimo licencia tipo "C1 mismo.

para camionetas) e Compromiso con la
organizacion.

OBSERVACIONES:
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En el puesto de trabajo citado encontramos los siguientes riesgos:

Riesgos Mecénicos: Circulacion de maquinaria y vehiculos en éareas de trabajo,
derrumbamiento o desprendimiento, entre otros.

Riesgos Fisicos: Ruido, vibracion, temperatura elevada, entre otros.

Riesgos Quimicos: Polvo inorganico (mineral o metélico), polvo organico, entre otros.
Riesgos Biologicos: Animales peligroso (domésticos o salvajes), entre otros.

Riesgos Ergondmicos: Levantamiento manual de cargas, posicion forzada (de pie,
sentado, acostado, encorvado), entre otros.

Riesgos Psicosociales: Trabajo a presion, alta responsabilidad, trato con clientes y
usuarios, entre otros.

e. SECRETARIA

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

Secretaria

FUNCIONES:

Recibe datos de analisis de aguas potables, crudas y residuales realizadas.
Hace un informe de resultados de analisis de aguas.

Revisa y comprueba su informe.

Entrega informe final al jefe de laboratorio.

Realiza proformas, andlisis particulares.

Archiva documentos.

ok wdE

RESPONSABILIDADES:

Es responsable de realizar el orden en archivos y registros de documentos.

COMPETENCIA NECESARIA PARA EL PUESTO DE TRABAJO

Formacion: Experiencia: Competencias Necesarias:
- Bachiller — lafos e Autocontrol.
- Secretaria ejecutiva e Compromiso con la

organizacion.

OBSERVACIONES:
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En el puesto de trabajo citado encontramos los siguientes riesgos:

Riesgos Mecanicos: Piso irregular resbaladizo.

Riesgos Fisicos: Manejo eléctrico, ruido, entre otros.

Riesgos Quimicos: Polvo orgéanico, smog (contaminacién ambiental), entre otros.
Riesgos Biologicos: -

Riesgos Ergondmicos: Posicion forzada (de pie, sentada, encorvada, acostad), uso
inadecuado de pantallas de visualizacion PVDs, entre otros.

Riesgos Psicosociales: Alta responsabilidad, minuciosidad en la tarea, entre otros.

f. GUARDIAN OPERADOR URBANO DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE CARANQUI

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

Guardian Operador Urbano

FUNCIONES:

1. Verifica las condiciones de los equipos e instalaciones y el aprovisionamiento
de quimicos y materiales.

2. Controla niveles y volimenes de agua en los tanques de reserva

3. Dosifica los productos quimicos para el tratamiento de agua (cloracién manual

y cloracion automatica con cloro gas).

Vigila las instalaciones.

Informa sobre consumos de quimicos, energia eléctrica y novedades suscitadas

en la jornada de trabajo.

Efectda el mantenimiento y limpieza de los equipos, las instalaciones y el local.

Colabora en reparacion de dafios.

Repara dafios menores.

Suspende la distribucion de agua para permitir la reparacion de redes.

10 Realiza otras tareas equivalentes.

o &
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RESPONSABILIDADES:

Observa las condiciones de los equipos, instalaciones y provision de materiales.
Registra las medidas de los tableros. Dosificados quimicos para el tratamiento del agua
e informa sobre las novedades que se presentan en la operacion, tratamiento reserva y
distribucion de agua.
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COMPETENCIA NECESARIA PARA EL PUESTO DE TRABAJO

Formacion: Experiencia: Competencias Necesarias:
- Bachiller Técnico -1 afo e Estimulacion por el
logro
e Iniciativa

Auto confianza
e Compromiso con la
empresa

OBSERVACIONES:

En el puesto de trabajo citado encontramos los siguientes riesgos:

Riesgos fisicos: ruido, manejo eléctrico, entre otros.

Riesgos mecanicos: trabajo a distinto desnivel, trabajos de mantenimiento, trabajos en
lugares confinados, entre otros.

Riesgos quimicos: polvo orgéanico, manipulacion de quimicos oxidantes, corrosivos,
reactivos, entre otros.

Riesgos biologicos: animales peligroso (salvajes, domésticos), insalubridad — agentes
biolégicos 8microorganismos, hongos, parasitos), entre otros.

Riesgos ergondmicos: sobreesfuerzo fisico, movimiento corporal repetitivo, entre
otros.

Riesgos psicosociales: turnos rotativos, trabajos nocturnos, alta responsabilidad, entre
otros.

4.1.2. Descripcion de los procedimientos de trabajo existentes en el Laboratorio de

Control de Calidad y la Planta de Tratamiento de Caranqui

En los procedimientos que se realiza diariamente en el Laboratorio de Control de
Calidad y la Planta de Tratamiento de Caranqui de la Empresa Publica Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado “EMAPA-I”, el personal operativo de la EMAPA-I se
han identificado varios de los factores de riesgos que aquejan a los trabajadores
mediante investigacion in situ durante su jornada diaria los mismos que seran valorados

aplicando el método anteriormente mencionado.
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LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD
Los andlisis que se realiza en el Laboratorio de Control de Calidad son:
Monitoreo y Toma de Muestras

1. Determinacion de Cloro Residual

2. Toma de Muestras
Analisis Microbiologicos

1. Determinacion de Coliformes Totales y E. Coli.
Andlisis fisicos

Determinacion de pH.
Determinacién de conductividad eléctrica.
Determinacion de turbidez.

Determinacion de solidos totales disueltos.

o > 0w DN oE

Determinacién de color.

Anélisis quimicos

Determinacion de Nitritos.

Determinacion de Nitratos.

Determinacion de Fosfatos.

Determinacion de Hierro.

Determinacion de Arsénico.

Determinacion de Nitrégeno de Amoniaco.
Determinacion de Demanda Quimica de Oxigeno.

Determinacion de Demanda Bioquimica de Oxigeno.

© © N o g bk~ w0 D

Determinacion de Alcalinidad.
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10. Determinacién de Calcio.

11. Determinacién de Dureza Total.

12. Determinacién de Magnesio.

13. Determinacién de Oxigeno Disuelto

PLANTA DE TRATAMIENTO DE CARANQUI

Operacién y Mantenimiento de la Planta:

4.2.

Captacion
Aireadores
Desinfeccion: puede ser con Cloro Gas o Cloracién manual

Mantenimiento de valvulas, cloradores, macromedidor, equipo hidroneumatico.

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

Para realizar acabo la identificacion y evaluacion de riesgos se utilizara la MATRIZ DE
EVALUACION GENERAL DE RIESGOS es de triple criterio que actualmente exige el
Ministerio de Relaciones Laborales.

4.2.1. Identificacion de Peligros

1.- El Analista de Laboratorio conjuntamente con el Quimico de Control de Calidad,

establecen los procedimientos rutinarios a elaborarse en las instalaciones.

2.- Realizar el flujograma del procedimiento para determinar los procesos

subprocesos y actividades de tareas rutinarias, no rutinarias y de emergencia de
los diferentes procesos y actividades realizadas, con el fin de identificar con
precision los peligros y riesgos en el Laboratorio de Control de Calidad y la
Planta de tratamiento de Caranqui.

Determinacion de alcalinidad en el agua
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NOTA: VER ANEXO MATRIZ DE EVALUACION GENERAL DE RIESGOS
(FLUJOGRAMA).

4.2.2. Evaluacion de Riesgos

Para la identificacion de peligros y riesgos se puede usar la lista de peligros y riesgos
detallada en la MATRIZ DE EVALUACION GENERAL DE RIESGOS.

Descripcion de factores de riesgo laboral:

En lo referente a la descripcion de los riesgos, se utilizara la clasificacion
internacional de los riesgos laborales segin su naturaleza, los cuales deberan ser
descritos en la Matriz de Riesgos Laborales.

a) Mecénicos: Generados por la maquinaria, herramientas, aparatos de
izar, instalaciones, superficies de trabajo, orden y aseo. Son factores asociados a la
generacion de accidentes de trabajo.

b) Fisicos: Originados por iluminacion inadecuada, ruido, vibraciones,
temperatura, humedad, radiaciones, electricidad y fuego.

¢) Quimicos: Originados por la presencia de polvos minerales, vegetales, polvos
y humos metalicos, aerosoles, nieblas, gases, vapores y liquidos utilizados en los
procesos laborales.

d) Bioldgicos: Por el contacto con virus, bacterias, hongos, parasitos, venenos
y sustancias sensibilizantes de plantas y animales. Los vectores como insectos y
roedores facilitan su presencia.

e) Ergondmicos: Originados en la posicion, sobreesfuerzo, levantamiento de cargas y
tareas repetitivas. En general por uso de herramienta, maquinaria e instalaciones que
no se adaptan a quien las usa.

f) Psicosociales: Los generados en organizacion y control del proceso de trabajo.
Pueden acompariar a la automatizacion, monotonia, repetitividad, parcelacion del
trabajo, inestabilidad laboral, extension de la jornada, turnos rotativos y trabajo

nocturno, nivel de remuneraciones, tipo de remuneraciones Yy relaciones
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interpersonales.

La evaluacion de peligros y riesgos de trabajo se realizard una vez al afio o cada vez que
exista un cambio en el Sistema de Gestion (creacion de nuevas &reas, procesos,

infraestructura, otros).

Adicional se efectuara la actualizacion de la matriz de identificacion y evaluacion de

peligros y riesgos en base a la siguiente informacion:

e Informe de Accidentes e Incidentes
e Requisitos Legales
e Hojas de Seguridad de los Materiales (MSDS) existentes o productos nuevos

e Reporte de Inspecciones de seguridad, entre otros.

Mediante cualificacion o estimacion cualitativa del riesgo - METODO TRIPLE
CRITERIO - PGV, se determinara los valores con los responsables de cada area en
coordinacion con el Analista de Seguridad en el trabajo, se asignaran con de la
probabilidad de ocurrencia, gravedad de dafio y vulnerabilidad de acuerdo a los

siguientes criterios.

Probabilidad de ocurrencia

En cuanto a la Probabilidad de que ocurra el dafio, se puede graduar desde baja a alta

segun el siguiente criterio:

1 Probabilidad Baja: El dafio ocurrira raras veces.
2 Probabilidad Media: El dafio ocurrira en algunas ocasiones.
3 Probabilidad Alta: El dafio ocurrira siempre o casi siempre.

A la hora de establecer la probabilidad del dafio, se debera considerar: si las medidas de

control ya implantadas son adecuadas y los requisitos legales.

Ademas se debera considerar lo siguiente:
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Trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos.

Frecuencia de la exposicion al peligro.

Fallos en los componentes de las instalaciones y de las méquinas, asi como en
los dispositivos de proteccion.

Proteccién de EPIS y tiempo de utilizacion de los mismos.

Actos inseguros de las personas, tanto errores involuntarios como violaciones

intencionadas.

Gravedad del Dafo

Para determinar la Gravedad del dafio, debera de considerarse lo siguiente:

e Partes del cuerpo que se verian afectadas.

e Naturaleza del dafio, gradudndolo desde ligeramente dafiino a extremadamente

dafino.

e Material 0 equipo afectado

e Interrupcion de operaciones

1

Ligeramente dafino: Dafios superficiales, como cortes y pequefias
magulladuras, irritaciones de ojos por polvo. Molestias e irritacion, como dolor
de cabeza, etc. Cuando afecta la operatividad de las instalaciones, equipos o
infraestructura, pero es posible repararlas sin mayor inversion. Implica atraso en
las operaciones de méas de 5 minutos y menos de 30 minutos.

Dafiino: Laceraciones, quemaduras, conmociones, torceduras importantes,
fracturas menores. Sordera, dermatitis, asma, trastornos musculo-esqueléticos,
enfermedades que conducen a incapacidad menor. Cuando afecta la operatividad
de las instalaciones, equipos o Infraestructura temporalmente. Reduce la
capacidad operativa de las instalaciones por mas de 30 minutos pero menos de
12 horas.

Extremadamente dafino: Amputaciones, fracturas mayores, intoxicaciones,

lesiones mudltiples, lesiones fatales, cancer y otras enfermedades graves.
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Limitacion en su operatividad de manera total y permanente de las instalaciones,
equipos o infraestructura. Cuando se paraliza las operaciones por méas de 12

horas.

Vulnerabilidad

1 MEDIANA GESTION: Acciones puntuales, aisladas
2 INCIPIENTE GESTION.-Proteccion personal
3 NINGUNA GESTION: La empresa no ha realizado ninguna actividad para

mejorar.

Estimacion del Riesgo

La estimacién de los niveles de riesgo, se realizara formando la base para decidir si se
requiere mejorar los controles existentes o implantar unos nuevos, asi como determinar

en el tiempo las actuaciones, tomando como criterio, lo siguiente:

ESTIMACION DEL RIESGO

Moderado (MD): La suma se realiza de acuerdo al criterio que se dio para cualificar el
riesgo. El riesgo es moderado cuando la suma de la probabilidad de ocurrencia, gravedad
del dafio y vulnerabilidad da una suma de 3 hasta 4.

Importante (IP) La suma se realiza de acuerdo al criterio que se dio para cualificar el
riesgo. El riesgo es importante cuando la suma de la probabilidad de ocurrencia, gravedad
del dafio y vulnerabilidad da una suma de 5 hasta 6.

NOTA: VER ANEXO MATRIZ DE EVALUACION GENERAL DE RIESGOS.
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4.2.3. Gestion Preventiva

Mediante la valoracion ya realizada se procede a ver si existe la posibilidad de
minimizar el riesgo determinando las inversiones precisas. Las medidas para reducir el

riesgo deben implantarse en un periodo determinado.

NOTA: VER ANEXO MATRIZ DE EVALUACION GENERAL DE RIESGOS.
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4.2.4. Analisis de resultados

Mediante el levantamiento de esta informacién se detecta que existen riesgos de

accidentes y enfermedades profesionales para los trabajadores.

En el procedimiento, analizado cada una de las actividades que lo conforman podemos
observar que los riesgos mayores son el contacto en los la manipulacién de quimicos lo
cual se pretende disminuir tal riesgo mediante la utilizacion de equipo de proteccion
personal como: guantes de latex desechables, ventilacion adecuada, mandil, gafas;

mediante sefializacion de peligros, etc.

Seguidamente de este riesgo encontramos la alta responsabilidad ya que se requiere de
ello para realizar las actividades en este procedimiento.

Mediante la gestion preventiva expuesta anteriormente se pretende minimizar estos

riesgos para lograr asi la satisfaccion laboral.

LA Matriz de Evaluacion General de Riesgos de los demés procedimientos que se
realizan en el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta de Tratamiento de

Caranqui se encuentra archivada en forma digital.
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4.2.5. Mapas de Riesgos
4.2.5.1. Laboratorio de Control de Calidad

Al realizar las encuestas, entrevistas a los trabajadores y al realizar la Matriz de riesgos
de los procedimientos que se realizan en las instalaciones, se puede observar un
sinnumero de riesgos en todas las areas que conforman el Laboratorio de Control de
Calidad, los cuales pueden causar accidentes y/o enfermedades profesionales a los

trabajadores ya que ellos se involucran directamente en dichos procedimientos.

NOTA: VER ANEXO MAPAS DE RIESGOS

44



4.2.5.2. Planta de Tratamiento de Caranqui

Al realizar las encuestas, entrevistas a los trabajadores y al realizar la Matriz de riesgos
de las actividades que se realizan en las instalaciones, se puede observar un sin nimero
de riesgos en todas las areas que conforman la Planta de Tratamiento de Caranqui, los
cuales pueden causar accidentes y/o enfermedades profesionales a los trabajadores ya

que ellos se involucran directamente con la operacion y mantenimiento de la planta.

NOTA: VER ANEXO MAPAS DE RIESGOS
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4.2.6. Medicién de iluminancia

Al realizar la Matriz de riesgos de los procedimientos que se realizan en las

instalaciones, se determind los puntos a medir de la iluminancia en las areas que

conforman el Laboratorio de Control de Calidad y la Planta de Tratamiento de Caranqui.

Se tomd en 4 puntos en cada area.

1.

2. Medir el area en donde realizamos la medicion.
3. Se utiliz6 el luxémetro TM- 204.
4.

Calcular los niveles minimos de iluminacion.

Todos los lugares de trabajo y transito deberan estar dotados de suficiente iluminacién

natural o artificial, para que el trabajador pueda efectuar sus labores con seguridad y sin

dafo para los ojos.

Los niveles minimos de iluminacion se calcularan en base a la siguiente tabla:

Cuadro 1.4: Niveles de iluminacién minima para trabajos especificos y similares

ILUMINACION MINIMA

ACTIVIDADES

20 luxes

Pasillos, patios y lugares de paso.

50 luxes

Operaciones en las que la distincién no sea esencial
como manejo de materias, desechos de mercancias,
embalaje, servicios higiénicos.

100 luxes

Cuando sea necesaria una ligera distincion de detalles
como: fabricacién de productos de hierro y acero,
taller de textiles y de industria manufacturera, salas de
méaquinas y calderos, ascensores.

200 luxes

Si es esencial una distincion moderada de detalles,
tales como: talleres de metal mecanica, costura,
industria de conserva, imprentas.

300 luxes

Siempre que sea esencial la distincion media de
detalles, tales como: trabajos de montaje, pintura a
pistola, tipografia, contabilidad, taquigrafia.

500 luxes

Trabajos en que sea indispensable una fina distincion

46




de detalles, bajo condiciones de contraste, tales como:
correccion de pruebas, fresado y torneado, dibujo.

1000 luxes

Trabajos en que exijan una distincion extremadamente
fina o bajo condiciones de contraste dificiles, tales
como: trabajos con colores o artisticos, inspeccion
delicada, montajes de precision electronicos, relojeria.

Fuente: Seguro General de Riesgos del Trabajo. (2010).

e El nivel de iluminancia media (Em) se calcula de la siguiente manera:

_E1+E2+E3....+En
n

Em

Em = lluminancia media
E = lluminancia
n = Ndmero de repeticiones

e lluminancia diaria (luxes)

Iluminancia diaria = Em — 75

Em = lluminancia media
75 = constante

e El indice local (k) se calcula de la siguiente manera:

., ) . ] a*b
lluminacion directa, semidirecta, directa- k

indirecta y general difusa

k = Indice Local

a = ancho

“h(a+tb)
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b = largo
h = altura

e Para determinar los coeficientes de reflexion de techo, paredes y suelos se lo

realiza mediante la siguiente tabla:

Cuadro 2.4: Coeficientes de reflexion de techo, paredes y suelos

Color Factor de reflexion (p)
Blanco o muy claro 0,7
Techo Claro 0,5
Medio 0,3
Claro 0,5
Paredes Medio 0,3
Obscuro 0,1
Claro 0,3
Suelo
Obscuro 0,1

Fuente: Métodos de los limenes.

e Para determinar el factor de mantenimiento (fm) se lo realiza mediante la

siguiente tabla:

Cuadro 3.4: Factor de mantenimiento (fm)

Ambiente Factor de mantenimiento (fm)
Limpio 0,8
Sucio 0,6

e Fuente: Métodos de los limenes.
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4.2.6.1. Analisis de resultados

Mediante el levantamiento de esta informacion se determind que las instalaciones
eléctricas existentes en el Laboratorio de Control y la Planta de Tratamiento estan en

condiciones aceptables para realizar las actividades correspondientes.

NOTA: VER ANEXO MAPAS DE ILUMINANCIA

49



4.2.7.

Al realizar la Matriz de riesgos de los procedimientos que se realizan en las
instalaciones, se determind los puntos a medir del ruido en las areas que conforman el

Laboratorio de Control de Calidad y la Planta de Tratamiento de Caranqui.
1
2
3.
4

Para el caso de ruido continuo, los niveles sonoros, medidos en decibeles con el filtro

"A" en posicién lenta, que se permitiran, estaran relacionados con el tiempo de

Medicion de ruido

De acuerdo al tipo de ruido se tomaron los puntos necesarios.

Se midi6 el area en donde realizo la medicion.

Se utiliz6 el sonémetro TM- 102.

Calcular la Dosis de Ruido Diaria.

exposicion segun la siguiente tabla:

Cuadro 4.4: Niveles sonoro

Nivel sonoro /dB | Tiempo de exposicion por
(A-lento) jornada/hora

85 8

90 4

95 2

100 1

110 0.25

115 0.125

Fuente: Seguro General de Riesgos del Trabajo. (2010).

Mediante este cuadro interpolamos los datos obtenidos en la medicion.

Los distintos niveles sonoros y sus correspondientes tiempos de exposicion permitidos

sefialados, corresponden a exposiciones continuas equivalentes en que la dosis de ruido

diaria (D) es igual a 1.




En el caso de exposicion intermitente a ruido continuo, debe considerarse el efecto
combinado de aquellos niveles sonoros que son iguales o que excedan de 85 dB (A).
Para tal efecto la Dosis de Ruido Diaria (D) se calcula de acuerdo a la siguiente formula

y no debe ser mayor de 1:

D_C1+C2+Cn+
" T1 T2 Tn ’

D = Dosis de ruido
C = Tiempo total de exposicion a un nivel sonoro especifico.
T = Tiempo total permitido a ese nivel.

4.2.7.1. Analisis de resultados

Mediante el levantamiento de esta informacién se determind que el ruido a los que estan
expuestos los trabajadores del Laboratorio de Control y la Planta de Tratamiento estan
dentro del rango de aceptabilidad, es decir; la aceptabilidad es de 85 dB, En ningun caso
se permitira sobrepasar el nivel de 115 dB (A) cualquiera que sea el tipo de trabajo. De
acuerdo al Decreto Ejecutivo 2393 ‘“Reglamento de Seguridad y Salud de los

Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de trabajo”

NOTA: VER ANEXO MAPAS DE RUIDO
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CAPITULO V
5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1. CONCLUSIONES

Una vez analizado los resultados obtenidos en Laboratorio de Control de Calidad y la
Planta de Tratamiento de Caranqui en lo referente al tema de riesgos laborales, se llega

a determinar las siguientes conclusiones:

1.- Se detectd riesgos que afectan directamente a la seguridad y salud de los
trabajadores, debido a que las actividades son indispensables para el normal
funcionamiento del Laboratorio y la Planta de Tratamiento, los cuales pueden ser
minimizados.

2.- Mediante la determinacion de los riesgos en las areas que conforman las
instalaciones se establecid procedimientos de seguridad los cuales se aplicaran de
forma correcta para reducir dichos riesgos.

3.- Debido a las actividades que se desarrolla en el Laboratorio y la Planta de
Tratamiento es irrelevante la sefialética de seguridad, y se llevd a cabo la
instalacién de extintores de CO2 y PQS y lampara de emergencia.

4.- En coordinacién con la unidad médica se colocé botiquines de Primeros Auxilios
en el Laboratorio y la Planta de Tratamiento de Caranqui.

5.- Las actividades que se realizan en las instalaciones pueden ocasionar accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales, se considera indispensable aplicar los
procedimientos propuestos con rigurosidad para obtener la satisfaccion laboral.

6.- Debido a la naturaleza y el riesgo existente es importante que exista un plan de

emergencia.
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5.2. RECOMENDACIONES

Las recomendaciones que se emiten en el presente trabajo de investigacion van dirigidas
a las autoridades y trabajadores de la Empresa Publica Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Ibarra “EMAPA-I” son:

1. Se recomienda que se realice anualmente la actualizacion de los factores riesgos
existentes en el Laboratorio y la Planta de Tratamiento.

2. Se recomienda a los trabajadores, pasantes y publico en general que apliquen
con rigurosidad los procedimientos seguros que ayuden al mejoramiento
continuo.

3. Se recomienda que la sefialética sea mantenida visible y actualizada anualmente.

4. Recomendamos que se establezca un control permanente de los equipos de
proteccién personal y su adecuado uso.

5. Recomendamos realizar simulacros para verificar que los procedimientos se
cumplan a cabalidad.

6. Implementar un programa de capacitacion permanente que contemple formacion
y adiestramiento para todos los niveles y contenidos en funcién de los factores de

riesgos.
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ANEXOS
Anexo No. 1

Encuesta sobre Riesgos Laborales dirigida al Personal Administrativo de la
EMAPA-I

La presente encuesta esta dirigida a los empleados de la EMAPA-I., tiene la finalidad de
conocer sus puntos de vista de la situacion actual, sobre riesgos que se presentan en
nuestros puestos de trabajo, sus apreciaciones son de mucha importancia para tomar los
correctivos del caso y poner mejoras.

AREA:

Administrativa D Ingenieria D Comercial D Financiera D

Puesto de trabajo:

Edad: —

Sexo: MD F D

Por favor marque con una “X” las siguientes preguntas de las condiciones en su puesto

de trabajo:
FACTORES MECANICOS
1.- ¢La estacion de trabajo designado a usted es:

A. Reducido D

B. Normal D
C. Amplio D

2.- ¢El piso donde circula habitualmente es:

A. lrregular resbaladizo D
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B. Normal sin obstaculos D

C. Excelente D
FACTORES FISICOS

1.- ¢La iluminacion en su oficina es:

A. Insuficiente D

B. Normal D
C. Excesivo D

2.- ¢Laventilacién en su espacio de trabajo/oficina es:

A. Insuficiente D

B. Normal D
C. Excesivo D

3.- ¢La presencia de ruido en su oficina es:

A. Bajo D
B. Normal D
C. Excesivo D

4.- ;Latemperatura con que generalmente labora es:

A. Bajo D
B. Normal D

C. Excesivo D

FACTORES QUIMICOS
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1.- ¢En su puesto de trabajo esta expuesto a:

A. Gases D

B. Polvo inorganico D

C. Sustancia nocivas, toxicas o corrosivas D
D. Manipulacion de quimicos D
FACTORES BIOLOGICOS

1.- ¢En su puesto de trabajo esta expuesto a:

A. Virus D

B. Hongos D
C. Parasitos D

D. Presencia de roedores, moscas, cucarachas D
FACTORES ERGONOMICOS

1.- Su lugar de trabajo cumple con la ergonomia adecuada de morbilidad, luminosidad,

ventilacion:

A. Si cumple D

B. No cumple D

2.- La posicion corporal en sus labores diarias es forzada:

Asi | |
B.No |

Sisu respuesta es Sl por favor sefiale en qué posicidn trabaja:

H o



A. De pie
B. Sentada D
C. Encorvada D

3.- Mientras realiza su trabajo el movimiento corporal es repetitivo:

A.Si D
B. No D

FACTORES PSICOSOCIALES

1.- La responsabilidad en su trabajo es:

A. Baja D
B. Media D
C. Alta D

2.- Al momento de realizar sus labores cotidianas en el trabajo la sobrecarga mental es:
A. Baja
B. Media

C. Alta

OO

3.- Su trabajo le parece monétono:

A. Si

U

B. No
4.- Como esta su nivel de comunicacién con sus compafieros de trabajo:

A. Mala
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B. Regular

C. Buena {:]

5.- Como define su puesto de trabajo:

A. Tiene estabilidad laboral Sl D NO D
B. Se encuentra desmotivado Sl [:] NO [:]
C. Insatisfaccion laboral Sl D NO D

Por qué?

GRACIAS POR SU COLABORACION

63



Anexo No. 2

Encuesta sobre Riesgos Laborales dirigida al Personal Operativo de la EMAPA-I

DATOS GENERALES:

PUESTO DE TRABAJO:

EDAD:

Por favor marque con una “X” la probabilidad de ocurrencia del peligro en su puesto de

trabajo:

FACTOR

Peligros Identificados

Probabilidad

Baja

Media

Alta

Espacio fisico reducido

Piso irregular, resbaladizo

Obstaculos en el piso

Manejo de herramienta cortante y/o punzante

Manejo de armas de fuego

Circulacion de maquinaria y vehiculos en areas de trabajo

Desplazamiento en transporte (terreste)

(%]
o)
©
Z
<
O
]
=

Transporte mecanico de cargas

Trabajo a distinto nivel

Trabajo confinado- subterraneo

Caida de objetos por derrumbamiento o desprendimiento

Caida de objetos en manipulacion

Trabajos de mantenimiento

lluminacién insuficiente

lluminacién excesiva

FISICOS

Ventilacién insuficiente ( en trabajos subterraneos)
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BIOLOGICOS

Ruido

Vibracién

Temperatura elevada

Temperatura baja

Exposicion a gases

Exposiciones a polvo

Exposicion a vapores y nieblas

Exposicion a sustancias nocivas toxicas o corrosivas

Exposicion a virus

Agentes bioldgicos (microorganismos)

Agentes bioldgicos ( hongos)

Agentes bioldgicos ( parésitos)

Animales salvajes y domésticos

Animales domésticos y ponzofiosos

Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas)

Sobreesfuerzo fisico

Levantamiento manual de objetos

Posicion forzada (de pie, sentada, encorvada, acostada)

Movimiento corporal repetitivo

Disconfort acustico

Disconfort térmico

Disconfort luminico

Turnos rotativos

Turnos nocturnos

Trabajo a presion

Responsabilidad

Sobrecarga mental

Minuciosidad de la tarea

Trabajo mondtono
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Inestabilidad en el empleo

Déficit en la comunicacién

Inadecuada supervision

Relaciones interpersonales inadecuadas

Desmotivacion e insatisfaccion laboral

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo No. 3

Fotografias de la Metodologia

OBSERVACION

Fotografia 1.3: Toma de muestra in situ en la Laguna de Yahuarcocha (mayo, 2012)

ENCUESTAS

Fotografia 2.3: Toma de la encuesta realizada al Auxiliar del Laboratorio (mayo, 2012)
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ENTREVISTA

Fotografia 4.3: Entrevista realizada en el Laboratorio de Control de Calidad (mayo,
2012)

Mediante la entrevista realizada al Analista del Laboratorio o Jefe de Laboratorio de
Control de Calidad se pudo saber y constatar los procedimientos que se realizan dentro

de las instalaciones.

A continuacion mencionamos los procedimientos que se realizan:
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LOS ANALISIS QUE SE REALIZA EN EL LABORATORIO DE CONTROL DE
CALIDAD SON:

Monitoreo y Toma de Muestras

1. Determinacion de Cloro Residual:

Fotografia 5.3: Toma de muestra para determinar la cantidad de cloro residual (julio,
2012)

2. Toma de muestras

Fotografia 6.3: Toma de muestra de acuerdo al cronograma (julio, 2012)
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Anélisis Microbioldgicos

1. Determinacion de Coliformes Totales y E. Coli.

Fotografia 7.3: Siembra de microorganismos (junio, 2012)
Andlisis Fisicos

1. Determinacion de pH.

Fotografia 8.3: Medicion de pH en las muestras (junio, 2012)

2. Determinacién de conductividad eléctrica y solidos totales disueltos.
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a
Fotografia 9.3: Medicion de conductividad y TDS en las muestras (junio, 2012)

3. Determinacion de turbidez.

Fotografia 10.3: Medicién de turbidez en las muestras (junio, 2012)

4. Determinacioén de color.
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Fotografia 11.3: Toma de color a las muestras (junio, 2012)

Analisis Quimicos

1. Determinacion de Nitritos, Fosfatos, Hierro.

/)
Fotografia 12.3: Analisis en las muestras de acuerdo a lo requerido en el equipo HACH
(junio, 2012)
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2. Determinacién de Nitratos, Nitrogeno de Amoniaco.

Fotografia 13.3: Andlisis de nitratos en las muestras (junio, 2012)

De acuerdo al andlisis que se va a realizar se selecciona la longitud de onda en el

espectrofotometro uv-visible.

3. Determinacion de Demanda Bioguimica de Oxigeno (DBOs)

Fotografia 14.3: Determinacion de DBOs en aguas residuales (junio, 2012)
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Se realiza la determinacién de demanda bioquimica de oxigeno en aguas residuales,
crudas, etc.

4. Determinacion de Demanda Quimica de Oxigeno.

Fotografia 15.3: Determinacién de DQO en aguas residuales (junio, 2012)

5. Determinacion de Arsénico

Fotografia 16.3: Determinacion de arsénico en las muestras (junio, 2012)

6. Determinacion de Alcalinidad, Calcio, Dureza Total.
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Fotografia 17.3: Determinacién de alcalinidad, calcio y dureza (junio, 2012)

7. Determinacién de Magnesio.

El magnesio se determina utilizando la férmula quimica para calcular, teniendo los

valores de la Dureza total y el contenido de Calcio en la muestra analizada.

8. Oxigeno Disuelto

Fotografia 18.3: Medicién de Oxigno Disuelto en la Laguna de Yahuarcocha (mayo,
2012)
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LOS PROCEDIMIENTOS QUE SE REALIZA EN
TRATAMIENTO DE CARANQUI SON:

1. Operacion y Mantenimiento

LS

Fotografia 20.3: Aireadores (junio, 2012)

LA PLANTA DE
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Fotografia 22.3: Macromedidores (junio, 2012)
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Anexo No. 4

(METODO DE MESSERI)

Formato Al - Analisis para Riesgo de Fuego e Incendios
METODO MESERI

1. Factores propios de las instalaciones
1.1 Construccion

1.2 Situacién

1.3 Procesos

1.4 Concentracion

1.5 Propagabilidad

1.6 Destructibilidad

2. Factores de proteccién

2.1 Extintores

2.2 Bocas de incendio equipadas (BIES)
2.3 Bocas hidrantes exteriores

2.4 Detectores automaticos de incendio
2.5 Rociadores automaticos

2.6 Instalaciones fijas especiales

Subtotal X: PROPIOS DE LAS INSTALACIONES - suma de los coeficientes correspondientes a los 18 primeros factores.
Subtotal Y: FACTORES DE PROTECCION -suma de los coeficientes correspondientes a los medios de proteccion existentes.
Coeficiente B: es el coeficiente que evalla la existencia de una brigada interna contra incendio / personal conocimientos.

FORMULA DE CALCULO P=5X/129+5Y /26 +B
Valor de P Categoria
0az2 Riesgo muy grave
21a4 Riesgo grave
41a6 Riesgo medio
6,1a8 Riesgo leve
8,1al0 Riesgo muy leve

Aceptabilidad

Valor de P

Riesgo aceptable
Riesgo no aceptable

P>5
P<5

Factores X: PROPIOS A LA INSTALACION
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Puntos

Detalle Coeficiente Otorgados
Altura del edificio / estructura
Nro. de pisos Altura
162 menor que 6 m 3
3,405 entre 6y 15m 2
6,7,869 entre 15y 27 m 1
10 6 mas mas de 27 m 0
Superficie mayor sector de incendios
de 0 a 500 m2 5
de 501 a 1.500 m2 4
de 1.501 a 2.500 m2 3
de 2.501 a 3.500 m2 2
de 3.501 a 4.500 m2 1
mas de 4.500 m2 0
Resistencia al fuego
Resistente al fuego (estructura de hormigon) 10
No combustible (estructura metéalica) 5
Combustible 0

Detalle Coeficiente OtPourg;OdSos
Falsos techos
Sin falsos techos 5
Con falso techo incombustible 3
Con falso techo combustible
Distancia de los bomberos
Menor de 5 km 5 minutos 10
entre 5y 10 km. 5y 10 minutos 8
Entre 10 y 15 km. 10 y 15 minutos 6
entre 15y 25 km. 15 y 25 minutos 2
Mas de 25 km. mas de 25 minutos 0
Accesibilidad edificio
Ancho de Via de acceso No. Fac_hadas

accesibles

Mayor de 4 m 304 Buena 5
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10

11

12

13

Entredy2m
Menor de 2 m
No existe

Media 3
Mala 1
Muy mala 0

Peligro de activacion*

Bajo instalaciones
eléctricas, calderas de
Medio vapor, estado de

Alto

calefones*, soldaduras.

10

5
0

Carga de fuego (térmica)*
Baja (poco material combustible) Q<100

Media 100 < Q < 200

Alta (gran cantidad de material
combustible) Q> 200

10

Combustibilidad (facilidad de combustion)
Baja

Media

Alta

Ordeny limpieza
Bajo

Medio

Alto

10

Almacenamiento en altura
Menor de 2 m

Entre2y4m

Mas de 4 m

Factor de concentracién
Menor de U$S 800 m2
Entre U$S 800 y 2.000 m2
Mas de U$S 2.000 m2

Detalle

Coeficiente

Propagabilidad vertical (transmision del fuego entre pisos)
Baja

Media

Alta

80



14

16

17

18

19

Propagabilidad horizontal (transmision del fuego en el piso)

Baja 5
Media 3
Alta 0
Destructibilidad por calor

Baja (las existencias no se destruyen el fuego) 10
Media (las existencias se degradan por el fuego)

Alta (las existencias se destruyen por el fuego)

Destructibilidad por humo

Baja (humo afecta poco a las existencias) 10
Media (humo afecta parcialmente las existencias) 5
Alta (humo destruye totalmente las existencias) 0
Destructibilidad por corrosién y gases*

Baja 10
Media 5
Alta 0
Destructibilidad por agua

Baja 10
Media 5
Alta 0

TOTAL FACTORES X

Factores Y - DE PROTECCION

Vantenmiento | Mantenimiento | ©92%0

Extintores manuales 4 0
Bocas de incendio 3 0
Hidrantes exteriores 0 0
Detectores de incendio 14 0
Rociadores automaticos 0
Instalaciones fijas / gabinetes 0

TOTAL

FACTORES Y
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Factor B: BRIGADA INTERNA DE INCENDIO

Brigada interna

Coeficiente

Si existe brigada / personal preparado

No existe brigada / personal preparado TOTAL B:
CALIFICACION RIESGO (TOTAL P)
SOBRE 10 Categoria: Riesgo
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Anexo No. 5

Matriz de Andlisis de Elementos de Vulnerabilidad Institucional

FORMATO A2 (Usar con Anexo: Sefialética INEN 439)

MATRIZ DE ANALISIS DE ELEMENTOS DE VULNERABILIDAD INSTITUCIONAL

INSTITUCION: EMAPA-IBARRA PISO No./Area

AREA /

DEPARTAMENTO:
FECHA:

Estado
) Accion Correctiva
ITEM DE EVALUACION Recomendacion )
Sl Aceptable NO INCLUIR FOTOGRAFIAS

SUELOS (SUPERFICIES DE TRABAJO Y (Senalar dénde / explicar el lugar
TRANSITO) exacto)
AREAS LIMPIAS
AREAS ORDENADAS

LIBRE DE PELIGROS DE RESBALAR,
TROPEZAR O CAER

PASILLOS Y CORREDORES DE
TRANSITO

SENALIZACION ADECUADA DE AREAS Y
VIAS DE EVACUACION

LIBRES DE OBSTRUCCIONES

PISOS SECOS Y LIMPIOS

DE AMPLITUD QUE PERMITA
MOVIMIENTOS NORMALES

SALIDAS

SIN CANDADOS O LLAVES PARA LIMITAR
EL ESCAPE

RUTAS Y SALIDAS MARCADAS
CLARAMENTE

SALIDA CON ILUMINACION ADECUADA

MAS DE UNA SALIDA PARA CADA
SECTOR DE TRABAJO

RUTAS DE SALIDA LIBRES DE
OBSTRUCCIONES

RUTAS DE SALIDA SENALIZADAS

ABREN HACIA LOS DOS LADOS A UNA
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SUPERFICIE NIVELADA

MAPAS DE UBICACION Y EVACUACION

ESTADO DE ESCALERAS (despejadas, estado
pasamanos, no obstaculos, etc.)

VENTILACION

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO Y/O
CALEFACCION

AREA LIBRE DE OLORES

VENTANALES (Estado)

ILUMINACION

AREAS DE TRANSITO Y DE TRABAJO
ILUMINADAS

LAMPARAS LIMPIOS Y FUNCIONANDO

LAMPARAS Y FOCOS

CALOR

MANEJO DEL CALOR

AISLAMIENTO TERMICO

HAY ACUMULACION DE PAPEL EN UNA
AREA DETERMINADA

EQUIPOS

APAGADOS LUEGO SE SU USO

EQUIPOS SIN USO DESCONECTADOS
(Cargadores, Cafeteras, etc.)

CABLES ELECTRICOS CUBIERTOS Y
PROTEJIDOS

ESTADO DE CAJAS DE BRAKERS /
MEMBRETADAS

INSTALACIONES ELECTRICAS
IMPROVISADAS/DEFECTUOSAS

SOBRECARGA DE ALAMBRES EN
INTERRUPTORES O CORTAPICOS

ESTADO DE BODEGAS / OFICINAS DE
ARCHIVO

ACUMULACION DE
PAPELERIA/CARTONES

CORRECTA UBICACION DE PESOS EN
ESTANTES

ACL}MULACION ~ DE SUSTANCIAS:
QUIMICAS, TOXICAS, NOCIVAS,
FLAMABLES

SISTEMAS DE EMERGENCIA
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PULSADORES DE EMERGENCIA
ILUMINACION DE EMERGENCIA
DISPONIBLE Y FUNCIONANDO

LUCES DE ANUNCIO DE EMERGENCIA
ALARMAS SONORAS - ALARMAS
VISUALES

DETECTORES DE HUMO Y/O CALOR
EXTINTORES

EQUIPOS DE RESCATE
(INMOVILIZADORES, BOTIQUIN,
CAMILLA) EN CONDICIONES
OPERACIONALES

BOTIQUIN

ELEMENTOS EXTERNOS QUE REPRESENTEN AMENAZA

TRANSFORADORES / POSTES / ALAMBRES

TRANSITO EXCESIVO

OTROS

RESUMEN DE REQUERIMIENTOS

NECESIDADES DE SENALETICA:

Cantid
Detallar el tipo de Sefial Requerida Necesaria Detallar el lugar dénde lo Ubicara
NECESIDADES DE LUCES DE EMERGENCIA:
Cantid
Detallar el tipo de Luces Requeridas Necesaria Detallar el lugar donde lo Ubicard
NECESIDADES DE EQUIPOS DE EXTINCION DE FUEGO:
Cantid
Detallar el tipo de Equipos Requeridos Necesaria Detallar el lugar donde lo Ubicara

Lugar y Fecha:
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Anexo No. 6

Encuestas realizadas a los Trabajadores del Laboratorio de Control de Calidad y la

Planta de Tratamiento de Caranqui
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Anexo No. 7

Resultados de las encuestas realizadas al personal del Laboratorio de Control de

Calidad y la Planta de Tratamiento de Caranqui

Mediante la encuesta aplicada a los trabajadores se llegd a obtener los siguientes

resultados

a. Analista de Laboratorio

H RIESGOS MECANICOS

M RIESGOS FISICOS

H RIESGOS QUIMICOS

H RIESGOS BIOLOGICOS
LIRIESGOS ERGONOMICOS
i RIESGOS PSICOSOCIALES

Fuente: Investigacion realizada en los meses de MAYO — JUNIO, 2011

Analisis: En el lugar de trabajo expuesto se puede observar que los riesgos mas
relevantes son: riesgos bioldgicos porque estan en contacto con muestras contaminadas y
riesgos psicosociales porque al realizar las actividades debe tener alta responsabilidad,
alta presion, minuciosidad en las tareas, la presencia de estos riesgos afectan a la

seguridad y salud de los trabajadores.
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b. Quimico de Control de calidad

H RIESGOS MECANICOS

M RIESGOS FiSICOS

H RIESGOS QUIMICOS

H RIESGOS BIOLOGICOS

L1 RIESGOS ERGONOMICOS
14 RIESGOS PSICOSOCIALES

Fuente: Investigacién realizada en los meses de MAYO — JUNIO, 2011

Anélisis: En el lugar de trabajo expuesto se puede observar que los riesgos mas
relevantes son: riesgos quimicos porque realizan andlisis de nitritos, nitratos, DBO,
DQO, entre otros y riesgos bioldgicos porque realiza los analisis en muestras crudas y
residuales la presencia de estos riesgos estan inherentes a las actividades, los cuales

afectan a la seguridad y salud de los trabajadores.

c. Auxiliar del Laboratorio

H RIESGOS MECANICOS

H RIESGOS FISICOS

H RIESGOS QUIMICOS

H RIESGOS BIOLOGICOS

LI RIESGOS ERGONOMICOS
i RIESGOS PSICOSOCIALES

Fuente: Investigacion realizada en los meses de MAYO — JUNIO, 2011
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Anélisis: En el lugar de trabajo expuesto se puede observar que los riesgos mas
relevantes son: riesgos mecanicos porque se traslada a varios lugares a tomar la muestra
y a verificar el cloro residual; riesgos ergonémico porque tiene posicion forzada
(sentado), movimiento corporal y riesgos psicosociales porque necesita de alta
responsabilidad, trabajo monotono, trabajo a presion para realizar las actividades, la
presencia de estos riesgos estan inherentes a las actividades, los cuales afectan a la

seguridad y salud de los trabajadores.

d. Chofer del Laboratorio

H RIESGOS MECANICOS

M RIESGOS FISICOS

H RIESGOS QUIMICOS

H RIESGOS BIOLOGICOS

LI RIESGOS ERGONOMICOS
i RIESGOS PSICOSOCIALES

Fuente: Investigacion realizada en los meses de MAYO — JUNIO, 2011

Anélisis: En el lugar de trabajo expuesto se puede observar que los riesgos mas
relevantes son: riesgos mecanicos porque se traslada en los sectores urbanos y rurales los
cuales en el trayecto puede sufrir algun accidente por derrumbe, trafico, entre otros y
riesgos ergondémicos porque esta expuesto a movimiento corporal repetitivo, posicion
forzada, la presencia de estos riesgos estan inherentes a las actividades, los cuales

afectan a la seguridad y salud de los trabajadores.
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e. Secretaria

H RIESGOS MECANICOS

M RIESGOS FiSICOS

® RIESGOS QUIMICOS

H RIESGOS BIOLOGICOS

LI RIESGOS ERGONOMICOS
i RIESGOS PSICOSOCIALES

Fuente: Investigacion realizada en los meses de MAYO — JUNIO, 2011

Anélisis: En el lugar de trabajo expuesto se puede observar que los riesgos mas
relevantes son: riesgos psicosociales porgue tiene alta responsabilidad al realizar los
informes y riesgos ergonémicos por la posicion forzada (sentada), uso de pantallas de
visualizacion PVDs, la presencia de estos riesgos estan inherentes a las actividades, los

cuales afecta a la seguridad y salud de los trabajadores.

f. Guardian Operador de la planta de Tratamiento de Caranqui

H RIESGOS MECANICOS

H RIESGOS FISICOS

H RIESGOS QUIMICOS

H RIESGOS BIOLOGICOS

LI RIESGOS ERGONOMICOS
i RIESGOS PSICOSOCIALES

Fuente: Investigacion realizada en los meses de MAYO — JUNIO, 2011
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Mediante la encuesta realizada a las cuatro personas que ocupan el cargo de Guardian
Operador se pudo observar que no difieren en sus respuestas.

Analisis: En el lugar de trabajo expuesto se puede observar que los riesgos mas
relevantes son: riesgos bioldgicos porque lavan los aireadores por donde pasa el agua
cruda, riesgos quimicos porque verifica que se dosifique bien el cloro gas o en algunos
caso realiza cloracion manual y riesgos ergonomicos porque realiza movimientos
corporal repetitivo, posicién forzada (de pie), la presencia de estos riesgos estan

inherentes a las actividades, los cuales afecta a la seguridad y salud de los trabajadores.
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Anexo No. 8

Modelo de Tarjeta de Emergencia

TARJETA DE EMERGENCIA

NOMBRE COMERCIAL DEL MATERIAL PELIGROSO:

MSDS *No

DESCRIPCION:

RIESGOS DEL PRODUCTO EN CASO DE DERRAMES O FUEGO:

PROTECCION BASICA RECOMENDADA:

EN CASO DE ACCIDENTE

SI OCURRE ESTO

HAGA LO SIGUIENTE

DERRAMES O FUGAS

FUEGO

EXPOSICION
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Anexo No. 9

Modelo de la Hoja de Seguridad de Materiales

HOJA DE SEGURIDAD

1. IDENTIFICACION DEL MATERIAL Y DEL
PROVEEDOR

MSDS *No.

NOMBRE COMERCIAL:

NOMBRE QUIMICO:

SINONIMOS:

USO RECOMENDADO DEL PRODUCTO QUIMICO Y
RESTRICCIONES DE USO:

NOMBRE PROVEEDOR:

FORMULA QUIMICA:

NUMERO CAS”:

NUMERO DE IDENTIFICACION SGA:

TELEFONOS DE SEGURIDAD

CAS: (Chemical Abstract Service):
Servicio Abstracto quimico
SGA: Sistema Global Armonizado

*MSDS: (Material Safety Data Sheet):
Ficha de Datos de Seguridad de Materiales

2. IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS

3. COMPOSICION E INFORMACION DE LOS INGREDIENTES PELIGROSOS

SUSTANCIA No. CAS % en peso

LIMITES DE EXPOSICION
OCUPACIONAL

TLV TLV-TWA

TLV: (Threshold Limit Valves): Valor umbral limite

TLV-TWD: (Tire Weighted Average): Valor limite promedio ponderado en el tiempo

4. PRIMEROS AUXILIOS

INHALACION:
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CONTACTO CON LA PIEL:

CONTACTO CON LOS OJOS:

INGESTION:
5. MEDIDAS DE LUCHA CONTRA INCENDIO
ES INFLAMABLE? (%V/V): PUNTO INFLAMACION (°C): TEMPERATURA AUTOIGNICION:
LIM SUPERIOR: LIM INFERIOR:
IMFLAMABILIDAD (%): IMFLAMABILIDAD (%):

MEDIOS DE EXTINCION RECOMENDADOS:

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES PARA COMBATIR INCENDIOS:

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL RECOMENDADO:

PRODUCTOS PELIGROSOS POR DESCOMPOSICION TERMICA:

N.R: No reactivo N.A: No apliacle

6. MEDIDAS QUE DEBEN TOMARSE EN CASO DE DERRAME ACCIDENTAL

PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA:

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL QUE DEBE USARSE:

PRECAUCIONES MEDIOAMBIENTALES:

METODOS Y MATERIALES DE AISLAMIENTO Y LIMPIEZA:

7. MANEJO Y ALMACENAMIENTO

PRECAUCIONES PARA EL MANEJO:

CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO SEGURO:

INCOMPATIBILIDADES:

OTRAS PRECAUCIONES:

8. CONTROL DE EXPOSICION / PROTECCION INDIVIDUAL

CONTROLES DE INGENIERIA APROPIADOS:

VENTILACION LOCAL:
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EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.:

PROTECCION RESPIRATORIA:

PROTECCION DE LOS 0JOS:

PROTECCION DE LAS MANOS:

OTROS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL.:

9. PROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS

ESTADO FiSICO:

APARIENCIA Y COLOR:

TEMPERATURA DE FUSION (°C):

TEMPERATURA DE EBULLICION (°C):

SOLUBILIDAD EN AGUA:

OLOR:

% DE VOLATILES POR VOLUMEN:

PRESION DE VAPOR A 20°C (mm de Hg):

DENSIDAD DE VAPOR:

DENSIDAD RELATIVA:

pH:

INDICE DE EVAPORACION:

SOLUBILIDAD(ES):

COEFICIENTE DE REPARTO N- OCTANO/AGUA: :

TEMPERATURA DE IGNICION ESPONTANEA:

TEMPERATURA DE DESCOMPOSICION:

10.ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD

ESTABILIDAD QUIMICA:

POSIBILIDAD DE REACCIONES PELIGROSAS:

MATERIALES INCOMPATIBLES:

PRODUCTOS PELIGROSOS POR DESCOMPOSICION QUIMICA:

CONDICIONES QUE SE DEBE EVITAR:
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11. INFORMACION TOXICOLOGICA

12. INFORMACION ECOTOXICOLOGICA

BIODEGRADABILIDAD/PERSISTENCIA:

BIOTOXICIDAD:

POTENCIAL DE BIOACUMULACION:

MOVILIDAD EN EL SUELO:

OTROS EFECTOS ADVERSOS:

COMPORTAMIENTO EN PLANTAS DE TRATAMIENTO:

13. INFORMACION RELATIVA A LA ELIMINACION DE PRODUCTOS

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y METODOS DE ELIMINACION:

PROCEDIMIENTO DE ELIMINACION DE RECIPIENTES CONTAMINADOS:

14. INFORMACION RELATIVA DE TRASPORTE

15.INFORMACION SOBRE LA REGLAMENTACION

16.0TRA INFORMACION
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Anexo No. 10

MSDS del Laboratorio y la Planta de Tratamiento

LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD

NUMERO MSDS* NOMBRE DEL QUIMICO

001 1,10- Fenantrolina

002 Acetileno

003 Acetona HPLC*

004 Acido Ascorbico

005 Acido Fosférico

006 Acido L-Glutamico

007 Acido Nitrico Concentrado

008 Acido Perclérico 70 - 72%

009 Acido Sulfurico

010 Amoniaco

011 Argon

012 Azul de metileno

013 Borohidruro de Sodio

014 Carbonato de Calcio

015 Cloruro de Amonio

016 Cloruro de Calcio

017 Cloruro de Metileno

018 Cloruro de Potasio

97



019 D-Glucosa

020 Diclorometano HPLC

021 Dicromato de Potasio

022 DPD (N,N-dietil-p-fenilendiamina)
023 EDTA, Sal Disodica Dihidrato Cristal
024 Etilo Acetato

025 Fenolftaleina

026 Ferro Ver (Determinacion de Hierro)
027 Fosfato Diamonico

028 Hexano HPLC

029 Hidroxido de Amonio

030 Hidroxido de Potasio

031 Hidroxido de Sodio

032 Inhibidor de Nitrificacion

033 Isooctano HPLC

034 M- ColiBlue 24

035 Metanol HPLC

036 Molibdato de Amonio

037 Murexida

038 Negro de Eriocromo T

039 NitraVer (Determinacion de Nitratos)
040 NitriVer (Determinacion de Nitritos)
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041 Oxigeno Disuelto
042 PhosVer (Determinacion de Fosfatos)
043 Policloruro de Aluminio
044 Reactivo Nessler
045 Rojo de metilo
046 Solucion Buffer pH 4,01
047 Solucion Buffer pH 7
048 Solucion Buffer pH 10,0
049 Sulfato de Sodio Anhidro
050 Sulfato Manganeso Monohidrato
051 SulfaVer (Determinacion de Sulfatos)
052 Tartrato de Antimonio y Potasio
053 Verde de bromocresol
054 Yoduro de Potasio
PLANTA DE TRATAMIENTO DE CARANQUI
001 Cloro gas
002 Hipoclorito de Calcio
003 Hipoclorito de Sodio
004 DPD (N,N-dietil-p-fenilendiamina)
005 Orto-toluidina

*MSDS: (Material Safety Data Sheet / Ficha de Datos de Seguridad de Materiales).

* HPLC (High-performance liquid chromatography / Cromatografia liquida de alto

rendimiento)
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HOJA DE SEGURIDAD: 1,10- FENANTROLINA

1. IDENTIFICACION DEL MATERIAL Y DEL MSDS *No. 001
PROVEEDOR

NOMBRE COMERCIAL.: 1,10- Fenantrolina

NOMBRE QUIMICO: 1,10- Fenantrolina Bomberos 102

SINONIMOS: 1,10- Fenantrolina 1- Hidrato Hospital 147

USO RECOMENDADO DEL PRODUCTO QUIMICO Y Policia 101

RESTRICCIONES DE USO: Para usos de laboratorio, analisis, Emergencia 911

investigacién y quimica fina.

NOMBRE PROVEEDOR: Merck KGaA*64271 Darmstadt*
Alemania*

FORMULA QUIMICA: C12 H8 N2 H20

NUMERO CAS”: 5144 -89 -8

NUMERO DE IDENTIFICACION SGA: Categoria 1-2

CAS: (Chemical Abstract Service) *MSDS: (Material Safety Data Sheet)
SGA: Sistema Global Armonizado

2. IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS

Clasificacion (REGLAMENTO (CE) No 1272/2008)

Toxico por ingestion Categoria 1B, H35FD
Clasificacion ( 67/548/CEE O 1999/45/CE)
Peligroso para el medio ambiente Categoria R25-50/53

Etiquetado (REGLAMENTO (CE) No 1272/2008)

Pictogramas de peligro

@ % Indicaciones De Peligro

H35: Peligroso para el medio ambiente

Peligroso para el medio ambiente Toxico

CONSEJOS DE PRUDENCIA
e P201 Pedir instrucciones especiales antes del uso.

e P308+P313.EN CASO DE exposicion manifiesta o pregunta: Consultar al médico.
Etiquetado (67/548/CEE o 1999/45/CE)

Simbolo(s) T Toxico

Muy toxico para los organismos acuéticos, puede provocar
Frase(s)-R 25-50/53 a largo plazo efectos negativos en el medio ambiente.

En caso de accidente o malestar, acuda al meédico.
Frase(s)-S 45-60-61 Eliminese el producto y su recipiente como residuos

peligrosos. Evitese su liberacion al medio ambiente.
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3. COMPOSICION E INFORMACION DE LOS INGREDIENTES PELIGROSOS

LIMITES DE EXPOSICION

(o)
SUSTANCIA No. CAS Yo €N peso OCUPACIONAL

1,10- Fenantrolina 5144 - 89 -8 100 TLV TLV-TWA

Férmula: Ci2 Hg N, H,O
N° CE(segtin EINECS): 200-269-2
M.= 198,23 g/mol

10 ppm 5 ppm

TLV: (Threshold Limit Valves) Valor umbral limite
TLV-TWD: (TireWeightedAverage): Valor limite promedio ponderado en el tiempo

4. PRIMEROS AUXILIOS

INHALACION: Trasladar al aire fresco, en caso de malestar, pedir atencion médica.

CONTACTO CON LA PIEL: Lavar la piel con abundante agua. Quitarse las ropas contaminadas.

CONTACTO CON LOS 0OJOS: Lavar con abundante agua, manteniendo los parpados abiertos. En caso de irritacion,
pedir atencién médica.

INGESTION: Hacer beber abundante agua. Provocar el vomito. Pedir inmediatamente atencion médica.

5. MEDIDAS DE LUCHA CONTRA INCENDIO

ES INFLAMABLE? (%V/V): PUNTO INFLAMACION (° C): TEMPERATURA AUTOIGNICION:
14 - 22 N.R 556°C

LIM SUPERIOR: LIM INFERIOR:

IMFLAMABILIDAD (%): N.R IMFLAMABILIDAD (%): N.R

MEDIOS DE EXTINCION RECOMENDADOS: No existen limitaciones de agentes extinguidores para la
sustancia/mezcla.

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES PARA COMBATIR INCENDIOS: Permanencia en el &rea de riesgo solo con
sistemas de respiracion artificial e independientes del ambiente.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL RECOMENDADO: Utilizar mandil de laboratorio, lentes de seguridad y
guantes de nitrilo, en un area bien ventilada y equipo de proteccion respiratoria.

PRODUCTOS PELIGROSOS POR DESCOMPOSICION TERMICA: No dispone informacion.

N.R: No reactivo

6. MEDIDAS QUE DEBEN TOMARSE EN CASO DE DERRAME ACCIDENTAL

PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA: Evitar la inhalacion de polvo, evitar el contacto con la sustancia asegUrese
ventilacion apropiada, evacue el &rea de peligro.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL QUE DEBE USARSE: Usar mandil de Q; a
laboratorio, lentes de seguridad y guantes de nitrilo, en un area bien ventilada y equipo @
de proteccion respiratoria. (E v
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PRECAUCIONES MEDIOAMBIENTALES: No tirar los residuos por desage, el suelo y aguas.

METODOS Y MATERIALES DE AISLAMIENTO Y LIMPIEZA: Recoger en seco y depositar en contenedores de
residuos para su posterior eliminacién de acuerdo con las normativas vigentes. Limpiar los restos con agua abundante.

7. MANEJO Y ALMACENAMIENTO

PRECAUCIONES PARA EL MANEJO: Sin indicaciones particulares.

CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO SEGURO: Coléquese en recipientes bien cerrados en un ambiente seco y
a temperatura ambiente.

INCOMPATIBILIDADES: Informacién no disponible

OTRAS PRECAUCIONES: Temperatura ambiente para el almacenamiento.

8. CONTROL DE EXPOSICION / PROTECCION INDIVIDUAL

CONTROLES DE INGENIERIA APROPIADOS: Medidas técnicas y observacion de métodos adecuados de trabajo
tienen prioridad ante el uso de equipos de proteccién personal.

VENTILACION LOCAL.: Lugar bien ventilado.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL: Utilizar mandil de laboratorio, lentes de seguridad y guantes de nitrilo, en
un area bien ventilada y equipo de proteccién respiratoria.

PROTECCION RESPIRATORIA: En caso de formarse polvo, usar equipo respiratorio adecuado.

PROTECCION DE LOS 0JOS: Si pueden producirse salpicaduras, vestir: Gafas o pantalla para el rostro que aseguren
una proteccion completa de los ojos.

PROTECCION DE LAS MANOS: Guantes resistentes.

OTROS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL: Tipos auxiliares para proteccion del cuerpo, depende el lugar de
trabajo, ropa protectora contra acidos.

9. PROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS

ESTADO FiSICO: Sélido

APARIENCIA Y COLOR: Blanco

TEMPERATURA DE FUSION (°C): 100°C

TEMPERATURA DE EBULLICION (°C): No hay informacion disponible

SOLUBILIDAD EN AGUA: 3,3 g/l enaguaa 20°C

OLOR: Inodoro

% DE VOLATILES POR VOLUMEN: No hay informacion disponible

PRESION DE VAPOR A 20°C (mm de Hg): No hay informacion disponible

DENSIDAD DE VAPOR: *MAS PESADO QUE EL AIRE MAS LIVIANO QUE EL AIRE

DENSIDAD RELATIVA: No hay informacion disponible

pH:>25

102




INDICE DE EVAPORACION: *més rapido butilacetato : mas lente que el

SOLUBILIDAD(ES): 21 °C

COEFICIENTE DE REPARTO N- OCTANO/AGUA: : No hay informacién disponible

TEMPERATURA DE IGNICION ESPONTANEA: No combustible

TEMPERATURA DE DESCOMPOSICION: No hay informacion disponible

10.ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD

ESTABILIDAD QUIMICA: Estable en condiciones normales.

POSIBILIDAD DE REACCIONES PELIGROSAS: Reaccion exotérmica con: riesgo de explosiéon de anhidrido
acético.

MATERIALES INCOMPATIBLES: No hay informacién disponible

PRODUCTOS PELIGROSOS POR DESCOMPOSICION QUIMICA:
Polimeracion Peligrosa: ocurrira “no ocurrira

CONDICIONES QUE SE DEBE EVITAR: Debe evitarse el calentamiento fuerte.

11. INFORMACION TOXICOLOGICA

TOXICIDAD AGUDA

DL50 oral rata: 132 mg/kg

Sintomas: Consecuencias posibles, nauseas, vémito, diarrea

Efectos peligrosos para la salud
¢ No se conocen datos concretos de esta sustancia sobre efectos por sobredosis en el hombre.
e Nocivo para la salud. Observar las precauciones habituales en el manejo de productos.

12. INFORMACION ECOTOXICOLOGICA

BIODEGRADABILIDAD/PERSISTENCIA: Biodegradabilidad

BIOTOXICIDAD: Test EC50 (m/g) Riesgo para el medio acuético.

POTENCIAL DE BIOACUMULACION: No hay informacion disponible.

MOVILIDAD EN EL SUELO: No hay informacion disponible

OTROS EFECTOS ADVERSOS: Informacion ecoldgica complementaria. La descarga en el ambiente debe ser evitada.

COMPORTAMIENTO EN PLANTAS DE TRATAMIENTO: Debe ser igual con mucha precaucion y seguridad,
utilizando siempre el equipo de proteccion personal.

13. INFORMACION RELATIVA A LA ELIMINACION DE PRODUCTOS

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y METODOS DE ELIMINACION: Deje los productos quimicos en sus
recipientes originales. No los mezcle con otros residuos. Maneje los recipientes sucios como el propio producto.

PROCEDIMIENTO DE ELIMINACION DE RECIPIENTES CONTAMINADOS: Los residuos deben eliminarse de
acuerdo con la directiva sobre residuos 2008798/CE asi como con otras normativas locales o nacionales.
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14.INFORMACION RELATIVA DE TRASPORTE

Las informaciones relativas de transporte se mencionan de acuerdo a la reglamentacion internacional y en forma como se
aplican en Alemania. Pueden existir posibles diferencias a nivel nacional en otros paises.

Terrestre (ADR):

Denominacion Técnica: SUSTANCIA SOLIDA POTENCIALMENTE PELIGROSAS PARA EL MEDIO AMBIENTE,
N.E.P.

ONU 3077 Clase: 9 Grupo de embalaje: 111

Maritimo (IMDG):

Denominacion técnica: SUSTANCIA SOLIDA POTENCIALMENTE PELIGROSAS PARA EL MEDIO AMBIENTE,
N.E.P.

ONU 3077 Clase: 9 Grupo de embalaje: 111

AEREO (ICAO - IATA):

Denominacion técnica: Sustancia solida potencialmente peligrosa para el medio ambiente, n.e.p.

Instrucciones de embalaje: CAO 911 PAX 911

15.INFORMACION SOBRE LA REGLAMENTACION

LEGISLACION, NOMAS Y REGULACIONES ESPECIFICAS SOBRE SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO
AMBIENTE RELACIONADAS CON EL PRODUCTO:

FRASES R: 25-50/53

Peligroso por ingestién muy toxico para los organismos acuaticos, puede provocar a largo plazo efectos negativos en el
medio ambiente acuatico.

Frases S: 45-60-61

En caso de accidente o malestar, acuda inmediatamente al médico (si es posible muéstrele la etiqueta). Eliminese el
producto y su recipiente como residuos peligrosos.

Evitese su liberacion al medio ambiente. Recabense instrucciones especificas de la ficha de datos de seguridad.

16.0TRA INFORMACION

Informacion de revision: Junio. 2008

ANALYTYKA provee la informacién contenida .Este documento es una guia del manejo apropiado precautorio del
material, por personal entrenado correctamente, para el uso de este producto.

Como parte de las buenas préacticas industriales, de higiene personal y de seguridad, debe evitarse cualquier exposicién
innecesaria a la sustancia y asegurarse de su eliminacion rapida de la piel, ojos y la ropa.
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HOJA DE SEGURIDAD: ACETILENO

1. IDENTIFICACION DEL MATERIAL Y DEL MSDS *No. 002
PROVEEDOR

NOMBRE COMERCIAL.: Acetileno Bomberos 102
NOMBRE QUIMICO: Acetileno .
SINONIMOS: Etino, Acetileno, Vinileno Policia 101
USO RECOMENDADO DEL PRODUCTO QUIMICO Y Hospital 147
RESTRICCIONES DE USO: Uso exclusivo de laboratorio. .
Reservado para uso profesional. Emergencia a1
NOMBRE PROVEEDOR INFRA S.A. DE C.V
FORMULA QUIMICA: C,H,
NUMERO CAS”: 74-86-21

CAS: (Chemical Abstract Service) *MSDS: (Material Safety Data Sheet)

2. IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS

Descripcion del producto

El acetileno presenta un peligro grave de incendio porque se enciende facilmente por calor, chispas o llamas cuando hay
un escape accidental ya que es ligeramente mas liviano que el aire y puede propagarse a largas distancias, localizar una
fuente de ignicion y regresar en llamas.

Adicionalmente el acetileno puede presentar descomposicion molecular, generando alta temperatura y posibles
explosiones. Las redes de distribucion de acetileno no pueden sobrepasar una presion de 15 psig (103 KPa). El peligro
primordial para la salud asociado con escapes de este gas, es asfixia por desplazamiento de oxigeno.

Pictogramas de peligro

Inflamable

3. COMPOSICION E INFORMACION DE LOS INGREDIENTES PELIGROSOS

SUSTANCIA No. CAS % en LIMITES DE EXPOSICION
peso OCUPACIONAL
Acetileno 74-86-21 99.0-995 | TLV TLV-TWA

Férmula C,H, Gas

No. CE 231-659-4 asfixiante )

Masa molar  26.0 g/mol

TLV: (Threshold Limit Valves): Valor umbral limite
TLV-TWD: (TireWeightedAverage): Valor limite promedio ponderado en el tiempo

4. PRIMEROS AUXILIOS

INHALACION: Personas expuestas a falta de oxigeno deben ser trasladadas al aire libre. En caso de que la victima
presente dificultad para respirar, solo personal capacitado debe suministrar en forma inmediata resucitacion cardio-
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pulmonar y/o oxigeno suplementario. Suministrar atencién médica de forma inmediata.

CONTACTO CON LA PIEL.: Efectos sobre la piel no son probables.

CONTACTO CON LOS 0OJOS: Efectos sobre los ojos no son probables.

INGESTION: Es improbable la ingestion, debido que el acetileno es un gas.

5. MEDIDAS DE LUCHA CONTRA INCENDIO

ES INFLAMABLE?(%V/V): PUNTO INFLAMACION (° C): TEMPERATURA AUTOIGNICION:
SI 0°C (32°F) 305°C (581°F)

LIM SUPERIOR: LIM INFERIOR:

IMFLAMABILIDAD (%): 82 IMFLAMABILIDAD (%): 2

MEDIOS DE EXTINCION RECOMENDADOS: No existen.

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES PARA COMBATIR INCENDIOS: Si es posible, se debe detener la fuga
cerrando la vélvula. Los acumuladores cercanos al fuego deben ser retirados. Los acumuladores que se encuentren
expuestos al fuego deben ser enfriados rociandolos con agua desde un lugar seguro. Algunos acumuladores cuentan con un
dispositivo de alivio de presion interna que permite que el gas se fugue en caso de que el envase no pueda ser retirado del
area del incendio, para evitar que explote. Si el incendio se extingue antes que la fuga sea sellada, el gas puede encenderse
explosivamente sin aviso y causar dafio extensivo, heridas o muertes. En este caso, aumentar la ventilacion (en areas
cerradas) para prevenir la formacion de mezclas inflamables o explosivas, y se deben eliminar todas las posibles fuentes de
ignicion.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL RECOMENDADO: En situaciones de respuesta que incluyan la exposicion
a niveles potencialmente peligrosos de acetileno, debera llevarse puesto un aparato de respiracion auténomo. El traje para
bomberos profesionales proporcionara solamente proteccién limitada. Proteger al personal del calor irradiado con una
cortina de agua pulverizada y otras medidas protectoras contra el calor.

PRODUCTOS PELIGROSOS POR DESCOMPOSICION TERMICA: Gases toxicos, monéxido de carbono, didxido
de carbono.

6. MEDIDAS QUE DEBEN TOMARSE EN CASO DE DERRAME ACCIDENTAL

PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA: En caso de un escape, despejar el area afectada y evacuar hacia un lugar
contrario a la direccion del viento de por lo menos 800 metros (1/2 milla). Proteger a la gente y responder con personal
entrenado. Si es posible, cerrar la valvula del acumulador para detener el escape. Si no se logra detener (o si no es posible
llegar a la valvula), permitir que el gas se escape en su lugar o mover el acumulador a un sitio seguro, alejado de fuentes
de ignicion. Se debe tener mucha precaucién cuando se mueva un acumulador de acetileno con escape.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL QUE DEBE USARSE: Respirador \ @ a
auténomo, proteccion personal completa a prueba de fuego (equipo para linea de fuego).
Llevar equipo de proteccion adecuado para las manos, cuerpo y cabeza. o (E v

PRECAUCIONES MEDIOAMBIENTALES: No se espera ningun efecto ecologico. El acetileno no contiene ningun
quimico Clase | o Clase Il que reduzca el 0zono. No se anticipa ningun efecto en la vida de las plantas.

METODOS Y MATERIALES DE AISLAMIENTO Y LIMPIEZA: Si el escape se origind por problemas en un
equipo o tuberia de proceso, inertizarlos haciendo circular gas inerte (nitrdgeno) a través de ellos por lo menos durante una
hora antes de iniciar la correspondiente reparacion. Mientras tanto, el area se debe ventilar y permanecer aislada hasta que
el gas se haya dispersado.
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7. MANEJO Y ALMACENAMIENTO

PRECAUCIONES PARA EL MANEJO: Lugares bien ventilados. No permitir el retroceso hacia el interior del
recipiente. Debe prevenirse la filtracion de agua al interior del recipiente. No fumar cuando se manipula el producto.
Utilizar solo equipo especificamente apropiado para este producto, para su presién y temperatura.

CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO SEGURO: No almacene cilindros de acetileno con gases o materiales
oxidantes. Purgar el aire del sistema antes de introducir el gas.

INCOMPATIBILIDADES: Evitar el contacto con cobre puro, mercurio, plata y latén que tenga mas del 70 % de cobre.

OTRAS PRECAUCIONES: Protegidos de fuentes de calor, ignicién y de los rayos solares, temperaturas no mayores a
50°C.

8. CONTROL DE EXPOSICION / PROTECCION INDIVIDUAL

CONTROLES DE INGENIERIA APROPIADOS: Asegurarse de una ventilacion adecuada, especialmente en locales
cerrados.

VENTILACION LOCAL: Proporcionar ventilacion natural o mecénica a prueba de explosion para asegurarse que el
acetileno no se acumule ni alcance el limite inferior de explosividad del 2%.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL: Los tipos de auxiliares para proteccion del cuerpo deben elegirse
especificamente segun el puesto de trabajo en funcién de la concentracion y cantidad de la sustancia peligrosa. Deberia
aclararse con el suministrador la estabilidad de los medios protectores frente a los productos quimicos.

PROTECCION RESPIRATORIA: Usar proteccion respiratoria como equipo autonomo de respiracion (SCBA) o
mascaras con mangueras de aire o de presion directa si el nivel de oxigeno estd por debajo del 19.5% o durante
emergencias de un escape del gas. Los purificadores de aire no proveen suficiente proteccion.

PROTECCION DE LOS 0JOS: Se aconseja el uso de gafas de proteccion durante la manipulacion de cilindros.

PROTECCION DE LAS MANOS: Para el trabajo con cilindros se aconsejan guantes reforzados. La caducidad de los
guantes seleccionados debe ser mayor que el periodo de uso previsto.

OTROS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL: Durante la manipulacion de cilindros se aconseja el uso de
zapatos de proteccidn. Llevar cuando sea apropiado: Ropa protectora retardante a la llama.

9. PROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS

ESTADO FISICO: Gas

APARIENCIA Y COLOR: Incoloro

TEMPERATURA DE FUSION (° C): -82.2°C (-116 °F)

TEMPERATURA DE EBULLICION (° C): -75,2°C (-103.4°F)

SOLUBILIDAD EN AGUA: 17a0 °C

OLOR: Parecido al ajo

% DE VOLATILES POR VOLUMEN: 2,5 — 100%

PRESION DE VAPOR A 21,1°C (mm de Hg): 4378 kPa (635 psig)

DENSIDAD DE VAPOR:  (aire =1): 0.907

DENSIDAD DEL GAS: 1.1716 kg/m® (0.07314 Ib/ft3)

pH: 7 - 9 Solucion acuosa

VISCOSIDAD: No aplica

SOLUBILIDAD(ES): Parcialmente soluble en acetona. Soluble en metanol.
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COEFICIENTE DE REPARTO N- OCTANO/AGUA: log Pow: 0.37

TEMPERATURA DE AUTO IGNICION ESPONTANEA: 305 °C

TEMPERATURA DE DESCOMPOSICION: No hay informacion disponible.

10.ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD

ESTABILIDAD QUIMICA: El acetileno es estable a temperatura (21°C) y presion normal (1 atm). El acetileno gaseoso
puede descomponerse violentamente a temperaturas (75 °C) y presiones elevadas (25 bar).

POSIBILIDAD DE REACCIONES PELIGROSAS: Polimerizacion peligrosa: Puede ocurrir en caso de calentamiento
0 bajo presion.

MATERIALES INCOMPATIBLES: Oxidantes fuertes (tales como cloro, pentafluoruro de bromo, oxigeno, difluoruro
de oxigeno vy trifluoruro de nitrégeno), latén (con un contenido de cobre de mas del 65%), hipoclorito calcico, metales
pesados (cobre, plata, mercurio) y las sales de estos metales, halégenos (bromo, cloro, iodo, fltor), hidruros (tales como
hidruro sédico, hidruro de cesio), 0zono, acido percldrico; potasio.

PRODUCTOS PELIGROSOS POR DESCOMPOSICION QUIMICA: Hal6genos Puede incluir 6xidos de potasio.

CONDICIONES QUE SE DEBE EVITAR: Hidrégeno, Carbono.

11.INFORMACION TOXICOLOGICA

El acetileno es un asfixiante simple.

[LCLo]: 50% inhalacién — humana / 5 minutos

[TCLo]: (Anestesia) 33% inhalacion — humana / 7 minutos

Los sintomas por inhalacion de acetileno a diferentes concentraciones se presentan a continuacion:
Concentracion Sintoma

100,000 ppm Intoxicacién (suefio, mareo, aturdimiento)

200,000 ppm Intoxicacion severa

300,000 ppm Pérdida de la coordinacién

350,000 ppm Pérdida del conocimiento después de 5 minutos de exposicién

12.INFORMACION ECOTOXICOLOGICA

No se espera ningun efecto ecoldgico. El acetileno no contiene ningin quimico Clase | o Clase Il que reduzca el ozono.
No se anticipa ningln efecto en la vida de las plantas.

El acetileno no causa dafio a la vida acuatica. Es moderadamente toxico en peces. Su volatilidad y baja solubilidad
sugieren que en el agua no estara en estado de polucion critica debido a escapes accidentales.

El acetileno no se esta listado como contaminante marino por el DOT.

13.INFORMACION RELATIVA A LA ELIMINACION DE PRODUCTOS

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y METODOS DE ELIMINACION: No intente colocar gas residual en otros
cilindros. Regrese el cilindro a INFRASAL para desecharlo.

PROCEDIMIENTO DE ELIMINACION DE RECIPIENTES CONTAMINADOS: EI Acetileno por sus
caracteristicas se encuentra dentro del listado de los productos que si se almacenan, producen o transportan en cantidades
iguales 0 mayores a la de reporte se considera la actividad como de alto riesgo, la cantidad de reporte para el acetileno es
500 Kg.
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14.INFORMACION RELATIVA DE TRASPORTE

NUmero de Naciones Unidas : UN 1001
Clase de peligro D.O.T : 2.1
Roétulo y etiqueta D.O.T : GAS INFLAMABLE

El acetileno se transporta en acumuladores color rojo cereza (color Panton 484U), en envases que cumplen la NTE 441
Identificacion de cilindros para gases Industriales.

Informacion especial de embarque: Los acumuladores se deben transportar en una posicién segura, en un vehiculo bien
ventilado. El transporte de acumuladores de gas comprimido en automoviles o en vehiculos cerrados presenta serios
riesgos de seguridad y debe ser descartado.

15.INFORMACION SOBRE LA REGLAMENTACION

El transporte y manejo de este producto esta sujeto a las disposiciones y requerimientos establecidos en el NTE INEN
2266 2.010 Transporte, almacenamiento y manejo de materiales peligrosos. Requisitos.
e Este gas debe ser producido, almacenado y distribuido conforme la NTE INEN 2186.

16.0TRA INFORMACION

En las zonas de almacenamiento de acumuladores se debe contar con la siguiente informacién de riesgos :

NFPA: Salud : 1 “Ligeramente peligroso”; Inflamabilidad : 4 “Extremadamente inflamable”; Reactividad : 3 “Puede
detonar pero requiere de una fuente de ignicion”

Salida de vélvula: CGA 510.

Recomendaciones de material: Usar acero y hierro forjado. Evitar el cobre, plata y mercurio ya que forma acetiluros que
explotan con el menor roce o calentamiento.

Precauciones especiales

Se descompone en forma violenta cuando se somete a presiones superiores a 25 bar o0 a temperaturas mayores a 75°C.
Usar tuberia y equipo exclusivamente disefiado para resistir la presion a la cual van a ser sometidos. Usar una valvula de
retencién u otro aparato protector entre las mangueras o tuberias del acumulador para prevenir contraflujo. Los equipos
eléctricos utilizados en atmésferas de acetileno deben ser a prueba de explosion.
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HOJA DE SEGURIDAD: ACETATO HPLC

1. IDENTIFICACION DEL MATERIAL Y DEL MSDS *No. 003
PROVEEDOR

NOMBRE COMERCIAL: Acetato de Amonio
NOMBRE QUIMICO: Acetona HPLC Bomberos 102
SINONIMOS:  Acetona  Grado HPLC,  Dimetilcetal, )
Dimetilformaldehido. Hospital 147
USO RECOMENDADO DEL PR,O'[')UCT,O. QUI'MICO”Y Policia 101
RESTRICCIONES DE USO: Andlisis quimico, produccion
guirnica. . oo . Emergencia 911
NOMBRE PROVEEDOR: Laboratorios Quimicos Arvi S.A.
FORMULA QUIMICA: C3H:0
NUMERO CAS”: 67-64-1
NUMERO DE IDENTIFICACION SGA: Categoria 1-2

CAS: (Chemical Abstract Service) *MSDS: (Material Safety Data Sheet)

SGA: Sistema Global Armonizado

2. IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS

Clasificacion (REGLAMENTO (CE) No 1272/2008)

Nocivo por inhalacién Categoria 1B,  H360FD
Clasificacion ( 67/548/CEE O 1999/45/CE)

Inflamable Categoria R11-36-66-67
Etiquetado (REGLAMENTO (CE) No 1272/2008)

Pictogramas de peligro Indicaciones de peligro

e H360FD Puede ser mortal para la salud
e H290 Puede ser corrosivo para los metales
. e H314 Provoca quemaduras graves en la piel y
Inflamable Nocivo lesiones oculares graves.

CONSEJOS DE PRUDENCIA
e P201 Pedir instrucciones especiales antes del uso.
e P308+P313.EN CASO DE exposicion manifiesta o pregunta: Consultar al médico.

Simbolo(s) N-I1-A NOCIVO-INFLAMABLE-ATENCION
Puede ser nocivo para la salud.
Frase(s)-R 11-36-66-67 Evitese exposicion — recadbense instrucciones especiales antes
del uso, en caso de malestar solicite atencion médica (sies posible
Frase(s)-S 9-16-26 muéstresele la tarjeta

3. COMPOSICION E INFORMACION DE LOS INGREDIENTES PELIGROSOS

LIMITES DE EXPOSICION
SUSTANCIA No. CAS % en peso OCUPACIONAL
Acetona HPLC 100 67-64-1 TLV [ TLV-TWA |
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Formula C3Hg0 500
No. CE 200-662-2 ppm
Masa molar 58,08 g/mol

750 ppm

TLV: (Threshold Limit Valves) Valor umbral limite
TLV-TWD: (TireWeightedAverage): Valor limite promedio ponderado en el tiempo

4. PRIMEROS AUXILIOS

INHALACION: Trasladar al aire fresco, en caso de asfixia proceder a la respiracion artificial ir al  médico.

CONTACTO CON LA PIEL.: Lavar la piel con abundante agua, eliminar la ropa contaminada. Consultar a un médico.

CONTACTO CON LOS OJOS: Lavar con abundante agua durante 15 min., manteniendo los parpados abiertos Llamar
inmediatamente al oftalmélogo

INGESTION: Beber abundante agua, evitar el vomito, pedir atencion médica.

5. MEDIDAS DE LUCHA CONTRA INCENDIO

ES INFLAMABLE? (%V/V): PUNTO INFLAMACION (° C): TEMPERATURA AUTOIGNICION:
Si 20°C 540°C

LIM SUPERIOR: LIM INFERIOR:

IMFLAMABILIDAD (%): 12,8°C IMFLAMABILIDAD (%): 2,6°C

MEDIOS DE EXTINCION RECOMENDADOS:

POLVO QUIMICO SECO ESPUMA DE ALCOHOL ROCIO O NIEBLA DE AGUA

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES PARA COMBATIR INCENDIOS: Evitar toda fuente de ignicion o calor. No
colocar en contacto con aceites o0 materiales combustibles.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL RECOMENDADO: Utilizar un traje de seguridad, lentes de seguridad con
protectores laterales, guantes, equipo de respiracion autbnoma.

PRODUCTOS PELIGROSOS POR DESCOMPOSICION TERMICA: Monéxido de carbono y diéxido de carbono.

N.R: No reportado

6. MEDIDAS QUE DEBEN TOMARSE EN CASO DE DERRAME ACCIDENTAL

PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA: Evitar la inhalacion de polvo, evitar el contacto con la sustancia aseglrese
ventilacion apropiada, evacue el area de peligro.

de seguridad, lentes de seguridad con protectores laterales, guantes, equipo de

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL QUE DEBE USARSE: Utilizar un traje | . ) Q’ E
respiracion autonoma. (E v P

PRECAUCIONES MEDIOAMBIENTALES: Prevenir la contaminacion del suelo, aguas y desaguies.

METODOS Y MATERIALES DE AISLAMIENTO Y LIMPIEZA: Recoger los materiales absorbentes o en su
defecto con arena o tierras secas y depositar en contenedores para residuos para su posterior eliminacién de acuerdo con
las normativas vigentes.

7. MANEJO Y ALMACENAMIENTO

PRECAUCIONES PARA EL MANEJO: Evitar la formacion de cargas electrostaticas.
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CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO SEGURO: Manténgase en recipientes bien cerrados (los contenedores
deben ser metélicos), lugar bien ventilado alejado de las fuentes de ignicion y calor.

INCOMPATIBILIDADES: Hidroxidos alcalinos, halégenos, Hidrocarburos halogenados, Agentes oxidantes, metales
alcalinos, nitrosados, etanolamina.

OTRAS PRECAUCIONES: Debe evitarse exponer el recipiente del producto a la luz del sol y de las fuentes de calor.

8. CONTROL DE EXPOSICION / PROTECCION INDIVIDUAL

CONTROLES DE INGENIERIA APROPIADOS: Medidas técnicas y observacion de métodos adecuados de trabajo
tienen prioridad ante el uso de equipos de proteccion personal.

VENTILACION LOCAL: Proveer suficiente ventilacion para evitar vapores

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL: Utilizar un traje de seguridad, lentes de seguridad con protectores laterales,
guantes, equipo de respiracion autbnoma.

PROTECCION RESPIRATORIA: Trompa respiratoria con filtros para vapores organicos.

PROTECCION DE LOS 0JOS: Necesaria para salpicaduras del quimico.

PROTECCION DE LAS MANOS: Guantes de neopreno, de pufio largo, para evitar quemaduras.

OTROS EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL: No usar ropa sintética.

9. PROPIEDADES FiSICAS Y QUIMICAS

ESTADO FIiSICO: Liquido

APARIENCIA Y COLOR: Incoloros

TEMPERATURA DE FUSION (° C): -94,4° C

TEMPERATURA DE EBULLICION (° C) (RANGO): 56,5°C

SOLUBILIDAD EN AGUA: No hay informacion disponible

OLOR: Penetrante caracteristico

% DE VOLATILES POR VOLUMEN: No hay informacion disponible

PRESION DE VAPOR A 20°C (mm de Hg): 20°C a 233 hPa

DENSIDAD DE VAPOR: *mas pesado que el aire  mas liviano que el aire

DENSIDAD RELATIVA: 0,791 g/cm®

pH: (Solucién acuosa 1%)

INDICE DE EVAPORACION: N.R

SOLUBILIDAD(ES) EN SOLVEMNTES ORGANICOS: Miscible con agua, alcohol, éter, triclorometano.

COEFICIENTE DE REPARTO N- OCTANO/AGUA: : 0,2

TEMPERATURA DE IGNICION ESPONTANEA: 540°C

TEMPERATURA DE DESCOMPOSICION: No hay informacion disponible

10.ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD
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ESTABILIDAD QUIMICA: Estable bajo condiciones normales de almacenamiento.

POSIBILIDAD DE REACCIONES PELIGROSAS: Reaccidn con agentes oxidantes fuertes.

MATERIALES INCOMPATIBLES: Hidréxidos alcalinos, halégenos, Hidrocarburos halogenados, Agentes oxidantes,
metales alcalinos, nitrosilos, etanolamina.

PRODUCTOS PELIGROSOS POR DESCOMPOSICION QUTMICA: . i
POLIMERACION PELIGROSA: OCURRIRA NO OCURRIRA

CONDICIONES QUE SE DEBE EVITAR: Debe evitarse temperaturas elevadas.

11. INFORMACION TOXICOLOGICA

TOXICIDAD AGUDA
DL50 oral rata: 5800 mg/kg
EFECTOS PELIGROSOS PARA LA SALUD
Por inhalacién de vapores: Irritaciones en mucosas. La exposicion prolongada provoca dolores de cabeza, flujo
salival, vdmitos, vértigo, narcosis, lesiones en la piel.
No se descarta: coma
Por contacto ocular: trastornos de visién.
Por ingestidn: trastornos gastrointestinales, dolores de cabeza, flujo salival, vomitos, vértigo, etc.
No se descartan otras caracteristicas peligrosas. Observar las precauciones habituales en el manejo de productos
quimicos.

e Peligro de aspiracion: Los datos disponibles no permiten efectuar una clasificacién.
e Otros datos: Tras absorcion de grandes cantidades: ansiedad, espasmos, cansancio, ataxia, descenso de la
temperatura.

12. INFORMACION ECOTOXICOLOGICA

BIODEGRADABILIDAD/PERSISTENCIA: Biodegradabilidad

BIOTOXICIDAD: Perjudicial para la vida acudtica aun en bajas concentraciones.

POTENCIAL DE BIOACUMULACION: Producto no bioacumulable.

MOVILIDAD EN EL SUELO: No hay informacion disponible

OTROS EFECTOS ADVERSOS: No deben esperarse interferencias en depuradoras si se usa adecuadamente.
Manteniendo las condiciones adecuadas de manejo no cabe esperar problemas ecoldgicos.

PROTECCION DE LAS MANOS: Utilizar guantes de caucho de nitrilo

COMPORTAMIENTO EN PLANTAS DE TRATAMIENTO: Debe ser igual con mucha precaucion y seguridad,
utilizando siempre el equipo de proteccion personal.

13. INFORMACION RELATIVA A LA ELIMINACION DE PRODUCTOS

PROCEDIMIENTO DE MANEJO Y METODOS DE ELIMINACION: Deje los productos quimicos en sus
recipientes originales. No los mezcle con otros residuos. Maneje los recipientes sucios como el propio producto.

PROCEDIMIENTO DE ELIMINACION DE RECIPIENTES CONTAMINADOS: Los residuos deben eliminarse de
acuerdo con la directiva sobre residuos 2008798/CE asi como con otras normativas locales o nacionales.
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14. INFORMACION RELATIVA DE TRASPORTE

El producto es considerado como peligroso para el transporte por su inflamabilidad.

Terrestre (ADR):

Denominacién técnica: ACETONA
ONU 1090 Clase: 3 Grupo de embalaje: 11

Maritimo (IMDG):

Denominacion técnica: ACETONA
ONU 1090 Clase: 3 Grupo de embalaje: 11
Instrucciones de embalaje: CAO 307 PAX 305

15.INFORMACION SOBRE LA REGLAMENTACION

LEGISLACION, NOMAS Y REGULACIONES ESPECIFICAS SOBRE SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO
AMBIENTE RELACIONADAS CON EL PRODUCTO:

1.

Ley 769/2002. Codigo Nacional de Transito Terrestre. Articulo 32: La carga de un vehiculo debe estar
debidamente empacada, rotulada, embalada y cubierta conforme a la normatividad técnica nacional.

Decreto 1609 del 31 de julio de 2002, Por el cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre automotor de
mercancias peligrosas por carretera.

Ministerio de Transporte. Resolucién nimero 3800 del 11 de diciembre de 1998. Por el cual se adopta el disefio y
se establecen los mecanismos de distribucion del formato Unico del manifiesto de carga.

Los residuos de esta sustancia estan considerados en: Ministerio de Salud. Resolucién 2309 de 1986, por la cual
se hace necesario dictar normas especiales complementarias para la cumplida ejecucion de la leyes que regulan
los residuos sélidos y concretamente los referidos a los especiales.

Ministerio de Justicia. Resolucion 0009 del 18 de febrero de 1987.Consejo Nacional de Estupefacientes.
Resolucién No 0031 de junio 13 de 1991.Establece las regulaciones para aquellas sustancias que pueden
utilizarse para procesamiento de drogas que producen dependencia.

16.0TRA INFORMACION

Sobre la responsabilidad, preparacion y actualizacion de las hojas de seguridad de materiales

Texto integro de las Declaraciones —R referidas en las secciones 2y 3

R11 Facilmente inflamable.

R36 Irrita los ojos.

R66 La exposicidn repetida puede provocar sequedad o formacidn de grietas en la piel.

R67 La inhalacion de vapores puede provocar somnolencia y vértigo.

El texto completo de la frases —S referidas en las secciones 2y 3

S9 Manténgase el recipiente en lugar bien ventilado.

S16 Conservar alejado de toda llama o fuente de chispas - No fumar

S26 En caso de contacto con los o0jos, lavense inmediata y abundantemente con agua y actdase a un
médico.

Consejos relativos a la informacién
Debe disponer a los trabajadores la informacidn y la formacion practica suficientes.

Las restantes MSDS (Material Safety Data Sheet): Hojas de Seguridad de Materiales se

encuentran archivados en forma digital.
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Anexo No. 11

Modelo de Elaboracion de Procedimientos

INSTRUCCIONES PARA LA ELABORACION DE PROCEDIMIENTOS E

INSTRUCTIVOS

Para la elaboracion de los procedimientos e instructivos del Sistema de Gestion de

Calidad, se aplica los siguientes puntos numerados:

e Encabezado de los Procedimientos e Instructivos:

TITULO:  Eltitulo del procedimiento o instructivo.

REVISION: EIl nimero de revision del procedimiento o instructivo aprobado,

viene con los digitos del 01 al....50

FECHA: Dia en que se aprueba o revisa el procedimiento o instructivo.

HOJA: Comprende el nimero de hoja en relacion con el total de hojas

(por ejemplo 2 de 5).

PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DE DOCUMENTOS

REVISION: 0

FECHA: 2012.03.28

PAGINA 115 DE
147

ESTRUCTURA DE PROCEDIMIENTOS:

DESARROLLO:

1. OBJETO: Describir el para qué del procedimiento, es decir el fin practico

que se persigue.
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2. ALCANCE: Definir el &mbito y los limites en los que es aplicable el
procedimiento. Identifica en lo posible qué materiales, mano de obra,

documentos, productos, que areas involucra el procedimiento,

3. DEFINICIONES: Detallar los términos cuya cabal comprension sea
necesaria al momento de ser aplicados los procedimientos. No se describira
en lenguaje académico sino mas bien accesible para todos los usuarios del

documento.

4. REFERENCIAS: Considerar los documentos que han sido tomados en

cuenta o estén relacionados con el procedimiento. ( Leyes, normativas)

5. RESPONSABILIDAD Y AUTORIDAD: Definir la responsabilidad y
autoridad de quién elabora el procedimiento, quién revisa, quién aprueba,

quién ejecuta y quién lo custodia.

6. EJECUCION: Relatar secuencialmente los pasos de ejecucion de las
actividades. Describir como se realizan las cosas, con indicacion de los

formularios o registros a utilizarse, escribir quién hace qué.

7. ANEXOS: Indicar los formularios, registros, tablas de comparacion,

curvas de calibracion, instructivos, flujogramas inherentes al procedimiento.

CONTROL DE REVISIONES

Se procedera a indicar los cambios en el siguiente cuadro para tener conocimiento del

mejoramiento en la forma que como realizar un procedimiento.

FECHA | REVISION | NUMERAL DESCRIPCION
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Anexo No. 12

Matriz General de Riesgos
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Anexo No. 13

Mapas de Riesgos
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Anexo No. 14

Mapas de puntos de medicién de iluminancia
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Anexo No. 15

Mapas de puntos de medicion de ruido
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Anexo No. 16

Formato para Andlisis de lluminancia

LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD

FECHA: 03-06-2013 AUTOR(S):
EQUIPO DE l';:axr‘_’metm a TM- 204 Jacome Cumbal Carina
MEDICION .
Rango: 200000 LUX Morales Fonte Irma
ILUMINACION
a %]
- gl o}
o] o =
& I |u m E
= > ) [ad =) ~
< @ w < n (@)
a |2l =2|E|lZ2| 2 |&
— — —~ — o~ ™ < u z | CZ) O 9 w
€ € £ z z z z 2 = < S | X X s o
) 3 = = < O O Ye) O < x Q x nn] . = (a]
. AREA DE PUESTO DE AREA o o] = = = = = 5 < o) w4y T z 2
N N I o HORA 5} o O O a | e o w
TRABAJO TRABAJO DESEMPENADA S b s s X < L = =
O @ = > . w L [hd n
z < 5 z |z | 2|z | e|f|ow|leg|lx|w|[3]|w
< - < = = = = s |o|l o |uw|lw|l o |S
35 35 35 35 2 Z i a| o w 2
2 2 2 2 = 3 o w | w = L
===~z |2|al|eE|E| z|®?
a = = P e w 14
J |3l = |wl¥] S |o
i = clel |G
> I [T L <
> w l(JDJ 8 w
S|o
4
Analista de Realiza pedidos de 2
1 Oficina Laboratorio materiales, 2 4,6 3,06 10:34 1119 | 1723 293 1034 | 1042 | 967 | 0,46 | 05| 05 0,3 0,8 e
presentaciones, etc. Id)J
<
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w
.
Secretaria Realiza oficios. cf<l:3
Secretaria Quimico de "1 31 4,45 3,06 10:40 707 389 355 397 462 (387 06 [05]05] 03 0,8 =
pasa datos, etc. o
Control |
Q
<
L
Analista de Preparacion de E‘
Bodegade | Laboratorio reactivos  paraf g 18 306 | 1053 | 200 | 304 | 205 | 955 | 2461 [171] 028 |05 | 05| 03 |08 | &
quimicos Quimico de realizar analisis o
Laboratorio quimicos. 2
Se esta estudiando w
L .
Area de calibraciones  paa 2
absorcion Sr. Cristian Tafur nes  p 2,8 4,7 3,06 11:00 441 473 389 210 | 37831303 | 057 | 05 ] 05 0,3 0,8 =
P la determinacion de [
atémica i
metales  pesados Q
(arsénico). <
L
alisis d D

< . Analisis de
Area de Analista de . . <
microbiologfa | Laboratorio Collformes totales 2 4,6 3,06 11:11 749 346 367 356 | 4545 (380 046 [05]05] 03 0,8 e
y e. coli. |
Q
<
Alici w
) Analista de romvenvisnd, @
Area de analisis | Laboratorio TDS,  turbidez, | 285 | 44 | 306 | 1120 | 813 | 820 | 372 | 675 | 670 [595| 057 |05 | 05| 03 |o8| S
fisico-quimicos | Quimico de | hi o
Laboratorio cotor, Ierro, 'E')J
nitritos, etc. <
w
D
Area de aguas | Analista de Anélisis de DBO y . <
residuales Laboratorio DQO 1,55 4.4 3,06 11:35 89,5 | 170,8 | 705 369 | 3336|259 037 [05]05] 03 0,8 E
Q
<
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Avrea de
cromatografia

Sr. Pablo Aguirre

Se estd estudiando
las curvas de
calibraciones para
la determinacion de
pesticidas.

2,3

51

3,06

11:50

1356

1662

252

810

1020

945

0,52

0,5

0,5

0,3

0,8

ACEPTABLE
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PLANTA DE TRATAMIENTO DE CARANQUI

FECHA: 10-06-2013

ILUMINACION

I~ n
—_ a —
5 el |z |E
= > ) o =) ~
< L i < n @]
a 5 < | FHl 2 z E
— o (32 < u < j z *% ’9 E
B B E z z z > 12| 2 T |2 S| & | =
) ) E S = b o ) o < o Q S| @ 3 = 8
. AREA DE PUESTO DE AREA o o] < = = = = o g o] i i z g
N N T o @ HORA O O O O a a o ] i
TRABAJO TRABAJO DESEMPENADA O T D < < < < < O [ I o [ =
= 2 Z pd pd z < Wy z «n
P < il = = = = = - w o o 1] 1|
< - < S| S| szl |ufluw|lo|f
5 5 5 5 =] Z i o| o L =
| 3 3 3 - = ) w | w = w
- - - - w = a E | E Z a
a b pd z | £ w 14
3 =) = L w 3 o]
o | < oclel |G
> | 4 <
w
z 8 8 bS] L
Verifica el bombeo u
Cuarto de del pozo de g
1 P Guardian Operador | Caranqui hacia la| 2,44 5,51 2,48 10:20 279 203 439 537 | 365| 290 | 068 [ 05 05| 03 0,8 =
maquinas i
Planta de 85
Tratamiento b
» -
Verifica la g?:
2 | Caseta Cloracién | Guardian Operador | dosificacion del | 4,52 5,13 2,43 10:34 623 720 560 1264 | 792 | 717 099 | 05 ] 05 0,3 0,8 e
cloro gas i
Q
<
[5N]
H -
Casa de o actidades que 2
3 Guardian Guardian Operador - 4 4,47 5,02 2,24 10:54 305 1896 | 1013 610 | 956 | 881 1,06 | 05| 0,5 0,3 0,8 =
realiza en la Planta o
Operador . |
de Tratamiento 54):
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Anexo No. 17

Formato para Analisis de Ruido

LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD

EQUIPO DE

FECHA: 17-06-2013

AUTOR(S):

: Sonémetro a usar: T™ - 102 Jacome Cumbal Carina
MEDICION
Rango: 30 ~ 130dB Frecuencia de 20Hz ~ 8 KHz Morales Fonte Irma
AREA DE P EQUIPO TIEMPO TIPO DE DOSIS DIARIA
N TRABAJO DENOMINACION HORA | QUE EMITE EXPUESTO RUIDO NIVEL DE RUIDO (DB) (DB) OBSERVACIONES
EL SONIDO
i 3 horas Ruido 77 745|756 | 855 785 | 733 Requiere conversacion
1 Avrea de ) Pasante 12:00 | Sorbona Intermitente g ' ' ' ' ' con vos mas fuerte.
cromatografia
3 horas Ruido impacto 76,6 Audicién normal
7 segundos Ruido impacto 78,4 Audicién normal
p g . . Autoclave
Area de analisis | Analista de Laboratorio . PR
2 fisico-quimicos | Quimico de Laboratorio 12:09 | (eliminacion . "y
d de agua) 15 segundos Ruido impacto 72,7 Audicion normal
3 Area de p Analista de Laboratorio | 12:29 Camara d_e 1-2 horas Ruido impacto 65,2 Audicién normal
microbiologia flujo laminar
10555 | Camara 2 horas Ruido impacto 62,6 Audicién normal
i _ extractora
4 Area dq ab_sorcmn Pasante _
atémica Equ|po
11,05 |absorcion 3 horas Ruido impacto 63 Audicién normal
atémica
Area de aguas | Analista de . DBO - .
5 residuales Laboratorio 11:16 Digestor 3 horas Ruido impacto 727 Audicion normal
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PLANTA DE TRATAMIENTO DE CARANQUI

FECHA: 17-06-2013 AUTOR(S):
EQUIPO DE Sono.metro a T™ - 102 Jacome Cumbal Carina
MEDICION usar:
Rango: 30 ~ 130dB Frecuencia de 20Hz ~ 8 KHz Morales Fonte Irma
N AREA DE DENOMINACIO EQUIPO TIEMPO TIPO DE DOSIS
A TRABAJO N HORA QUE EMITE EXPUESTO RUIDO NIVELES DE RUIDO (DB) DIARIA (DB) OBSERVACIONES
EL SONIDO
1 | Aireadores Guardian Operador 11:36 Aireadores 3 horas InteFim?tgnte 8431858 | 837 851| 819 824 818 84 Voz fuerte y a 30 cm
L - . Tina de Ruido de i
2 | Caseta Cloracion | Guardian Operador 11:56 cloracion 5 segundos impacto 79,3 Audicién normal

126




Anexo No. 18

Ver Manual de Seguridad y Salud Ocupacional para el Laboratorio de Control de
Calidad vy la Planta de Tratamiento de Caranqui para la Empresa Publica

Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ibarra “EMAPA-I” Adjunto
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