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RESUMEN

A través del Plan Nacional del Buen Vivir y la Constitucion de la Republica del
Ecuador, las acciones mas ambiciosas en inversion publica, se ha orientado al sistema
educativo superior, apostando a resultados que desarrollen los sectores estratégicos en la

transformacion industrial y tecnoldgica.

La presente investigacion pretende medir el impacto de la educacion superior sobre el
Producto Interno Bruto (PIB); mediante una estimacion, implementando el método de
Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO), con datos proporcionados, de inversién en educacién
superior por la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

(SENESCYT), del periodo 2007 al 2015.

Los resultados obtenidos se suman a la evidencia empirica de los impactos positivos
de la educacion, considerando la inversién en el capital humano, medida estratégica capaz de
generar retribucion en el PIB, mejorar y contribuir al desarrollo de una nueva generacion

capaz de transformar el rezagado modo de produccién.

Palabras clave: Producto Interno Bruto (PIB), inversion, educacion superior, capital
humano, economia de la educacion.



SUMMARY

Through the National Plan of Good Living and the Constitution of the Republic of
Ecuador, the most ambitious actions in public investment, has been oriented to the higher
education system, betting on results developed by the strategic sectors in the industrial and
technological transformation.

This research aims to measure the impact of higher education on the Gross
Domestic Product (GDP); by means of estimation, implementing the method of Ordinary
Least Squares (MCO), with data provided, of investment in higher education by the
Secretariat of Higher Education, Science, Technology and Innovation (SENESCYT), from
2007 to 2015.

The results obtained are in addition to the empirical evidence of the positive
impacts of education, considering the investment in human capital, a strategic measure
capable of generating retribution in the GDP, improve and contribute to the development of a

new generation capable of transforming the lag mode of production.

Key words: Gross Domestic Product (GDP), investment, higher education, human capital,

economy of education.
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CAPITULO |
1. Introduccién

La educacion es considerada una de las estrategias mas importantes para el desarrollo
econdmico y social de una nacién; pues una sociedad bien educada es participe de generar
conocimiento, innovacién, ciencia y tecnologia; siendo un eje esencial para el cambio y

desarrollo de la matriz productiva del pais.

En la actualidad el individuo es uno de los recursos mas preciados, por lo tanto, este
debe formarse y desarrollarse adecuadamente, para enfrentar los nuevos retos del siglo XXI.
Paises como Singapur, Japén, Corea del Sur® dirigen una alta inversién al campo de
educacion en relacién a su Producto Interno Bruto (PIB); como resultado son considerados
con la mejor educacion del mundo, debido a la generacion de innovacion, desarrollo
tecnoldgico y por su excelente puntuacion en el Programme for International Student

Assessment (PISA)*

Ademas en un pais, un sistema educativo adecuado y propiamente actualizado da paso
al avance y mejora del mismo, desde la etapa inicial es primordial forjar aptitudes, caracter y
valores en los estudiantes, sin embargo hacer hincapié en la educacion superior es
fundamental dicho de otra manera, es la etapa donde se proporciona conocimientos
tecnoldgicos y cientificos mas especificos; que impulsaran nuevas alternativas de produccion
para estimular el progreso econémico. El presente estudio aborda la importancia dada por

Ecuador a esta etapa educativa a partir del analisis econdmico de las inversiones realizadas.

La educacion superior ecuatoriana a través del Plan Nacional del Buen Vivir (2007-

2013), ha sido participe de trascendentales cambios; desde convertirla en un bien publico,

! Singapur invierte en educacion el (7,7% del PIB), Japén (5,10% del PIB), Corea del Sur (7,6% del P1B)

2 El Informe del Programa Internacional para la Evaluacion de Estudiantes es un estudio llevado a cabo por la Organizacién
para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) a nivel mundial que mide el rendimiento académico de los alumnos
en matematicas, ciencia y lectura.



hasta intentar lograr un acceso mas democratico; manteniendo a toda una sociedad a
expectativa. El Estado hace hincapié en la importancia de formar profesionales de alto nivel,
apostando a una mayor competitividad académica; destina significativos recursos a dicha
area, llegando a representar el 2,10% del Producto Interno Bruto (PIB) en el afio 2015,

perfilando al Ecuador como el pais que mas ha invertido de la region.

1.1.Planteamiento del problema.

Ecuador es un pais netamente dependiente de los recursos naturales, con un aparato
productivo limitado, que muestra un fuerte rezago en términos de desarrollo humano,
situacion que ha hecho que se vuelva vulnerable frente a economias desarrolladas, por tal
razén ante mencionado escenario el pais hace frente a un serio desafio; buscar nuevas
alternativas que dejen a un lado la ideologia tradicional del extractivismo primario exportador
con una mejor posicion competitiva, como tal su enfoque esta direccionado a la formacion

del capital humano.

Segun Becker (1893), Schultz (1981) y Mincer (1974), economistas de la teoria del
capital humano sustentan que los individuos que tengan niveles mas altos de formacion
académica acceden a Optimos empleos con mejores sueldos proporcionandoles una mejor
calidad de vida, asimismo sus conocimientos y habilidades forjados impulsaran el

crecimiento auto sostenido de un pais.

En un mundo cambiante donde el conocimiento, innovacion, ciencia y tecnologia
juega un rol insustituible; la importancia que se le da al fortalecimiento de la educacién
superior principalmente por los paises emergentes, es vista como un motor para el desarrollo
econdmico y social. En este sentido nace el interés del Estado ecuatoriano en destinar y
proveer herramientas a las nuevas generaciones encaminadas al fortalecimiento de la ciencia

y tecnologia que respete el ambiente y la sociedad.



A través de la historia se ha podido evidenciar que grandes cambios han ocurrido en el
area de la educacion superior ecuatoriana, ante la ausencia de una politica puablica, surge la
Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES) vigente desde el afio 2010, la cual busca que el
sistema educativo superior sea eficiente y que el acceso a la misma sea un proceso equitativo;
es decir que herramientas como la gratuidad, el examen de aptitudes, becas, créditos
educativos y el programa de “Universidades de Excelencia” permitan a grupos histéricamente
desfavorecidos acceder con mayor facilidad a una educacion de calidad promulgando la

investigacion y construyendo una cultura de cuestionamiento.

Por medio de instituciones como la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT), Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CEAACES) y el Consejo de
Educacion Superior (CES), el Estado pretende asegurar las estructuras de la educacién
superior fortaleciendo el conocimiento y talento humano, con énfasis en ciencias

experimentales de mayor impacto en las olas de innovacion de las Gltimas décadas.

Sin duda alguna, estas medidas han logrado significativos cambios, se evidencia que
para el afio 2016 se registraron 120.372 titulos nacionales, y 23.415 titulos extranjeros, lo que
representa un incremento del 43,63% vy 48,5% respectivamente en relacion al 2015. Otro
dato que llama la atencion es el namero de becas entregadas en el periodo 2007-2016 siendo
un total de 19.856 (SENESCYT, 2016). Frente a numerosas acciones es importante que el
aprovechamiento sea absoluto, en definitiva tanto para el Estado como para quienes deciden
continuar con los estudios superiores es sinOnimo de inversion que mas tarde se espera una
obtener una retribucion positiva, de lo contrario terminaran por convertirse simplemente en

gastos.



No obstante en este contexto es conveniente que la sociedad ponga a debate con una
percepcion mas alla de los resultados, la efectividad de la politica publica en educacion
superior, esta permite cuestionar y dar paso a la interrogante de si realmente estas acciones

estan contribuyendo al crecimiento y desarrollo de la economia ecuatoriana.

1.2 Justificacion
La presente investigacion, tiene como justificacion la necesidad de conocer la
efectividad de la politica publica en educacion superior, parte de la iniciativa, de determinar
si la asignacion de recursos dentro de este campo ha sido correcta y eficiente que como

resultado se encamine al crecimiento del PIB.

En el pais de los estudiantes que logran ingresar, el 26% no culminan con sus estudios
(SENESCYT, 2016), lo cual representa un gasto para el Estado, no obstante el Sistema
Nacional de Admisién y Nivelacion (SNNA) busca con la nivelacién académica aumentar la

tasa de terminacion de titulacion.

Sabemos que Ecuador ha invertido significativamente en el campo de educacién
superior, sin embargo la falta de informacién e investigaciébn no nos permite conocer sus
verdaderos resultados. El incremento de matriculas, nuevas universidades, becas y mas no
explica en su totalidad el objetivo de la inversion, mas alla de un incremento lo cual es
verdaderamente exitoso; el aporte de los conocimientos forjados en esta etapa debera
contribuir al crecimiento econdmico del pais, asi se considerara que la inversion fue

aprovechada y no fue un gasto.

Ante el escenario expuesto se abordara, diversos aspectos en cuanto a la asignacion de
recursos por parte del Estado, en diferentes sectores y sectoriales, con el objetivo central de
analizar la incidencia de la inversion en educacion superior dentro del PIB durante el periodo

2007 al 2015, en el cual se identificara que variable ha contribuido al crecimiento econémico,



y dard paso a responder la interrogante de si realmente existe un cambio en el pais en

respuesta a la educacion superior.

Por ultimo, los hallazgos presentados servirdn como referencia empirica para futuras
investigaciones. En este sentido ante los resultados obtenidos se llegara a la conclusion de si
invertir en educacion superior es un mecanismo adecuado en nuestro pais considerando que

los nuevos enfoques del crecimiento econémico.

1.3.Resumen de la Estructura
La formulacion del presente trabajo esta centrada en la inversion en educacion
superior, afirmando que este es uno de los factores més importantes para el crecimiento

econdmico.

Se compone de cinco capitulos: en el primer capitulo se expone la introduccion,
problematica y justificacion del porqué de la realizacion de la investigacion, asi como

también el planteamiento de los objetivos e hipotesis.

En el segundo capitulo, se describe la investigacion bibliografica de los temas que
hacen referencia a las teorias con respecto al capital humano, economia de la educacion,
educacion superior y crecimiento econdémico, considerados importantes por cuanto
contribuyen a una mejor comprension y desarrollo de la misma. Ademas, se exponen e
incluye algunos de los trabajos empiricos mas importantes sobre el tema y el marco legal

como referencia de los ultimos cambios y reformas en el sectorial.

El tercer capitulo aborda la metodologia para estimar, la inversion en educacién
superior, a través del método de Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO), utilizando como
variable dependiente el Producto Interno Bruto (PIB) y como variables independientes la

inversion en educacion superior, inversidn en comunicaciones e inversion en desarrollo



urbano. Ademas, se utilizard el modelo de Cobb Douglas de productividad para medir el

impacto que tiene la educacion superior.

En el cuarto capitulo se expone un analisis descriptivo de las inversiones del Estado
ecuatoriano enfatizando la inversion en educacién superior y las principales politicas publicas
implementadas dentro del sector y sus impactos. Ademas, se incluye el analisis de los
resultados de la estimacién y la aplicacion del modelo de Cobb Douglas. Por ultimo, el quinto

capitulo contiene las principales conclusiones del trabajo de investigacion.

1.4. Objetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo Principal.

e Determinar la retribucion de la inversion en educacion superior dentro del Producto

Interno Bruto (PIB).

1.4.2. Objetivos Secundarios.

e Realizar un analisis de la inversion ejecutada en educacion superior por el gobierno
ecuatoriano.

e Analizar la ejecucidn de las politicas publicas implementadas en educacion superior.

e Determinar la incidencia de la inversién del Estado ecuatoriano en educacion superior

con respecto al Producto Interno Bruto (PIB).

1.4.3. Hipdtesis.

e El monto de inversién asignado en educacion superior, refleja un aporte en el

crecimiento en el PIB.



CAPITULO Il
2. Marco Teorico

El estudio inicia con un andlisis que contiene el panorama de la literatura econémica, con
bases tedricas y empiricas centradas en el capital humano y como piedra angular el
crecimiento economico, desde diferentes perspectivas con enfoque en la inversion en

educacion superior.

2.1.Aportes Teoricos.

El capital humano, es entendido como el conjunto intangible de habilidades,
capacidades, conocimientos que cada individuo posee, y al que la sociedad cada vez le
atribuye mayor importancia, por ser considerado un elemento que puede llegar a genera un
mejor desarrollo, a partir de una optimizacién de la productividad y competitividad (Navarro,

2005).

Para varios tedricos una economia basada en su capital humano, permite que esta se
desarrolle en base a sus ideas, que estén direccionadas a las necesidades de la sociedad,

estrechamente asociadas, a la calidad educativa.

A lo largo de la historia del pensamiento econdmico, el estudio del capital humano
cobra gran importancia; en este sentido se desarrolld una teoria entorno a este concepto, que

ayude a explicar su impacto y contribucién en el crecimiento econdémico.



2.1.1. Teoria del Capital Humano.

El factor trabajo

tomé mas
- Adam Smith relevancia debido a «Solow (1950)
(1776) la realidad mundial -Schultz (1961)
*Malthus (1806) «Becker (1964)
) *Keynes (1936) *Mincer (1974)
Educacion, tema
relevante en el Teoria del capital
desarrollo humano

econémico

Figura 1. Inicio de la Teoria de capital humano.
Fuente: Tomado del “Capital humano: Una mirada desde la educacion y la experiencia laboral” (Cardona,
Montes, Vasquez, Villegas, Brito, 2007).

A partir del siglo XVIII y XIX el economista clasico Adam Smith en su libro La
rigueza de las naciones, describe gque el individuo que ha sido educado, en base a trabajo y
tiempo debe poder realizar un trabajo que al menos le retorne el costo de su formacion

(Carrillo y Pérez, 2016).

Smith es el primero en atribuir relevancia a la educacion dentro de la teoria
economica, actividades como la ensefianza académica, la medicina y las artes son formas de

incrementar y activar la produccion interna de una nacién (Cardona et al., 2007).

Sin embargo més adelante Keynes en 1936 cuestiond la corriente clasica,
participando en la toma de decisiones de las economias de numerosos gobiernos. Es decir el
concepto del capital humano fue reestructurandose dentro de la teoria economica, el factor
humano fue principal elemento de estudio dentro de Estados Unidos y paises europeos en
consecuencia de la crisis del 29 y los repercusiones de la primera y segunda guerra mundial.

(Martinez, 1997).



El interés en el factor humano da paso al surgimiento y desarrollo como tal a la teoria
del capital humano con principales aportes de Solow (1950), Schultz (1961), Becker (1964),

Mincer (1974), junto con este también la consolidacion de la economia de la educacion.

Con Solow (1957) se inicia la estructura tedrica que da relevancia al ser humano
como componente fundamental en el desarrollo productivo de la industria, al mismo tiempo
que en el crecimiento econdémico. En el modelo de Solow, la acumulacion de conocimiento
para el crecimiento economico tiene dos funciones diferentes. Primero, el progreso
tecnologico puede ayudar a explicar el “residual de Solow”; y segundo, el progreso

tecnoldgico permite que la formacion de capital continte creciendo (Cardona et. al, 2004)

Con Solow (1957) se inicia la estructura tedrica que da relevancia al ser humano
como componente fundamental en el desarrollo productivo de la industria, al mismo tiempo
que en el crecimiento econémico. En el modelo de Solow, la acumulacion de conocimiento
para el crecimiento econdémico tiene dos funciones diferentes. Primero, el progreso
tecnoldgico puede ayudar a explicar el “residual de Solow”; y segundo, el progreso

tecnoldgico permite que la formacién de capital continte creciendo (Cardona et. al, 2004)

Schultz implementé el concepto capital humano, en su Teller Lecture, no obstante,
los factores de produccion decisivos para el bienestar de la poblacion de una nacion era los
adelantos en el conocimiento y el mejoramiento de las habilidades, y que los gastos
introducidos para mejorar estas capacidades aumentan el valor de la productividad del trabajo

y produciran un rendimiento positivo (Pérez y Castillo, 2016).

En la actualidad se puede evidenciar que los paises que mayor invierten en educacion
se encuentran entre los mas desarrollados y competitivos, siendo capaces de influir de

manera general en la produccion de su economia.
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Mushkin (1962) establece que las personas como agentes productivos mejoran con la
inversion en educacion y en servicios de salud, y més especificamente, que el incremento de
politicas publicas enfocadas en salud aumentan el producto y generan un rendimiento a lo
largo de varios afios; y una medida general de ese rendimiento es el producto del trabajo
creado por esta inversion y los ahorros de gastos en salud en el futuro como consecuencia de

la reduccién de la enfermedad.

Becker (1964), a partir de los aportes de Schultz, desarrollé formalmente la teoria del
capital humano, su idea basica que se encuentra plasmada en su libro Human Capital,
considera la educacion y la formacion como inversiones que incrementa la eficiencia,

productividad e ingresos de los individuos (Colam, 2012).

Ademas supuso que el individuo en el momento que toma la decision de invertir o no
en su educacion, arbitra entre los costos de oportunidad es decir el salario que deja de percibir
por estar estudiando y los costos directos como los gastos que incurren en su formacion

académica y los beneficios que obtendréa en el futuro, si sigue formandose (Zapata, 2013).

Otro importante aporte fue hecho por Lewis (1980), quien considerd la alimentacién y

salud como factores determinantes que garantizarian el aumento de la productividad.

Por otra parte Thurow (1978), define el capital humano como las habilidades, talentos
y conocimientos productivos de un individuo. Sin embargo cuando se habla de capital
humano no sélo se tiene en cuenta la educacion; también se tienen otros dos aspectos la salud

y la experiencia,

El centro de la teoria de capital humano esta en tomar la educacion y capacitacion
como formas de inversion que producen beneficios a futuro con mayores ingresos para las

personas con educacion, y por ende, la sociedad; de esta manera, el capital humano es
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entendido como una inversién que da sus frutos cuando las personas reciben mas ingresos en

el futuro.

De dicha concepcion surge las siguientes interrogantes: ¢ofrece la educacién un
rendimiento mayor que otras formas de inversion? ¢Algunos tipos de educacion producen
mayores rendimientos que otros?. Estos enigmas han dado paso al desarrollo de numerosas

investigaciones y el interés de las tasas de rendimiento de la educacion.

Mincer (1974) fue quien primero analizé la relacién entre la distribucion de las
retribuciones y el capital humano; es el responsable de desarrollar el analisis empirico de la
relacion entre capital humano vy distribucion personal de ingresos, asi como del concepto de
tasa de rentabilidad de la educacion, que, sin duda, constituyé la piedra angular de un gran

numero de investigaciones en esta area (Barceinas et. al, 2001).

Jacob realiz6 un modelo basado en la racionalidad econémica del sujeto en el
mercado laboral, que proveia un andlisis de cémo la capacitacion en el trabajo es causa de un
aumento de los salarios y en qué medida contribuye a agrandar la brecha de desigualdad en

los ingresos (Chiswick, 2003)

Sin embargo, aunque la teoria del capital humano ha aportado al analisis econdémico
del crecimiento y al desarrollo de los paises, han surgido teorias criticas como la hipétesis de

la sefializacion.

2.1.2. Teorias criticas del capital humano
2.1.2.1.Hipotesis de la sefializacion

La educacién supone que a una mayor inversion en capital humano aumenta la
productividad de los trabajadores y por ende su salario asi como también el crecimiento

econdmico, sin embargo por otra parte nace una explicacion complementaria, que explica la
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relacion positiva entre educacion y salarios y rechazando las visiones instrumentales de la

escolaridad (Barceinas et al. 2001).

Arrow (1973); Spence (1973); Stiglitz (1975), establecen que la educacion tiene como
principal objetivo servir de instrumento informativo sobre algunas caracteristicas del

trabajador para los empleadores (Kido y Kido, 2015).

Sin lugar a duda no se puede tomarla como la Unica teoria para la toma de decisiones
de inversion en capital humano, sino mas bien como una alternativa que responde a si la

evidencia empirica disponible sobre niveles de escolaridad y rendimientos a la educacion.

2.2. Economia de la Educacion.
Los origenes de la Economia de la Educacion y los diferentes enfoques, cuentan con
su punto de partida formal con estudios e investigaciones de los economistas Schultz (1961),
Denison (1962) y Becker (1962) en sus trabajos del capital humano y la funcion de
produccién en educacién. A partir de ello, el desarrollo de la Economia de la Educacién ha

pasado por periodos de escepticismo y desilusion (Calderdn et al,.2008)

Practicamente, desde la existencia misma de la Economia los economistas estuvieron
interesados en conocer las causas que hacian que los paises crecieran y se desarrollaran.
Durante décadas estuvo mas o menos claro que ello dependia de las dotaciones que tuvieran

de tierras, maquinas, fuerza de trabajo (Cardona, et al,.2007).

Inversién en educacion

Las personas que orientan sus esfuerzos en aumentar el ingreso a mejorar su estilo de
vida, son denominadas inversiones en capital humano que retornan beneficios privados y
sociales algunos de los cuales evidentes y otros perceptibles sélo de forma agregada y en el

largo plazo.
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“... un mayor grado de instruccidon permitia inculcar mas facilmente a los individuos
valores y normas sociales, asi como elevar su situacion para hacer de ellos hombres més

felices y pacificos" (Malthus, 1806).

La educacion bajo el analisis econdémico, es otro bien de capital del cual se puede
conocer la cantidad invertida y la magnitud de sus rendimientos; sumergirse en la pura
racionalidad econdmica no evitaria escudrifiar sus efectos directos y sus externalidades. La
inversion en educacion requiere esfuerzo, cuidado y cultivo constante, descubre y perfecciona
en el individuo el talento natural, desarrolla habilidades y otras capacidades personales que a

la postre elevan su productividad.

La educacion favorece en el individuo placeres culturales y sociales el desarrollo
humano se incrementa, quienes tienen acceso a una buena educacion amplian sus
oportunidades y posibilidades de eleccion, al tiempo que incrementan su propia productividad
y de las firmas y sectores a las que hacen parte, es una inversién duradera; por tanto, su

rentabilidad es de por vida.

Retornos de la inversién

La tasa de retorno en la teoria del capital humano, se define como “la diferencia entre
el producto y los salarios sobre los acervos netos del capital o alguna variable que indique la

inversion realizada en un periodo de tiempo determinado” (Ruiz, 1996).

Un mejor salario es un incentivo contundente para decidir educarse. La Teoria del
Capital Humano enfoca sus esfuerzos conceptuales en analizar si un afio mas de educacion y

la experiencia adquirida mejoran el ingreso de las personas.
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Los costos de la educacidn son estimados a través del tiempo que un individuo o la
sociedad en su conjunto hubiera podido dedicarse a actividades que involucran un salario y

los costos directos sobre los mismos (Aronson, 2007)

Rendimiento educativo

Segun Becker (1975), Los rendimientos de la educacién disminuyen a medida que se
pasa a niveles superiores de educacion; esto es, la tasa de rendimiento de la inversion en
educacion primaria es superior a la de la secundaria y, a su vez, ésta Gltima supera a los

rendimientos de la inversion en educacion universitaria o superior.

La diferencia entre las retribuciones de graduados universitarios con relacién a
egresados del secundario se debe, en parte, a que los primeros son "mas aptos, mas
ambiciosos y gozan de mejor salud y a que sus padres tienen niveles de educacion mas altos y

son mas prosperos” (Becker, 1975).

Determinar la rentabilidad privada y social de la inversidn en educacion es importante
para los paises en vias de desarrollo no s6lo desde el punto de vista privado sino desde el
punto de vista social ya que orienta la canalizacion de los escasos recursos publicos hacia los

niveles de instruccion méas productivos.

Los estudios que calculan la rentabilidad privada y social de la inversion en educacion
basicamente utilizan dos métodos que, en principio, deberian arrojar similares resultados

(Psacharopoulos, 1994).

El método "elaborado” consiste en encontrar la tasa de descuento que iguale el flujo
de beneficios provenientes de la educacion con el flujo de los costos involucrados en ella,
utilizando perfiles detallados de ingresos de los individuos segun edades y niveles de

instruccion. Un segundo método que ha adquirido creciente popularidad es el de las funciones
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de ingreso "Mincerianas" (Mincer, 1974) y consiste en la estimacion de funciones de ingreso
semi-logaritmicas en donde la variable dependiente es el logaritmo natural de los ingresos y
las variables explicativas, los afios de instruccion y de experiencia y sus cuadrados. En este
tipo de funciones los coeficientes de los afios de instruccion pueden ser interpretados como
los efectos-salario de un afio adicional de instruccion, sin importar el nivel educacional al que

ese afo adicional corresponda.

Adicionalmente, el método de las funciones de ingreso "ampliadas”, ha sido utilizado
a fin de estimar los rendimientos de diferentes niveles de educacion al convertir la variable de
los afios continuos de instruccion en una serie de variables dummy que representen el nivel
de instruccion completo; esto es, educacion primaria, secundaria y superior. Una vez

estimadas tales funciones, se pueden obtener los efectos-salar

ios marginales (marginal wage effect) de los diferentes niveles de educacion al

comparar los coeficientes de las variables dummy.

2.3.Educacion Superior.
La educacion superior en cualquier sociedad es una actividad especializada y costosa,

pero ha contribuido sustancialmente a la productividad de la economia y al bienestar.

El nivel educativo superior cumple un papel importante en el aumento de la
competitividad, debido a que genera, incorpora y difunde avances del conocimiento para
luego incrementar la productividad en distintas areas de la produccion de un pais. El Estado
tiene un papel esencial, ya que debe promover herramientas necesarias para la actividad
universitaria, el fomento de la innovacion y la participacion de las empresas, y enfatizando

las inversiones en investigacion y desarrollo.
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En el mercado laboral, necesita individuos que estén debidamente capacitados para
incorporarse a la poblacion econdmicamente activa, aumentando recursos productivos,
mejorando el nivel de vida y siendo fuente importante de ingresos y riqueza en los paises. Al
invertir y asignar recursos adecuadamente al campo de educacion superior aporta a la
investigacion e innovacion de un estudiante, pues este genera soluciones y cuestiona, los
paradigmas en los que se encuentra; ademas al tener una politica publica apropiada se da paso

gue grupos que antes no tenian acceso al nivel superior puedan estudiar.

Es imposible ignorar la importancia del énfasis que se debe poner en la educacion
superior pues es un componente fundamental para la disminucién de la pobreza y el aumento
de crecimiento econdmico, sin embargo no se debe olvidar que es necesario profundizar en la

experiencia como el segundo componente en la teoria del capital humano.

La inversion en Educacidn Superior.

La educacion superior sin duda es una pieza fundamental para que los paises se
desarrollen y puedan abrirse al mundo, en tiempos en donde existe un rapido cambio
tecnoldgico y una tendencia hacia sociedades del conocimiento se ha puesto a la educacion
superior en el eje de las politicas tendientes al desarrollo, los paises deben superar una serie
de deficiencias y diversos obstaculos para garantizar el acceso y mejorar la eficiencia
promoviendo educacion superior de calidad. Las posibilidades de expansion y mejoramiento
de los sistemas educativos estan determinados decisivamente por los recursos econdémicos

que los paises deciden invertir en ellos.

Segin UNESCO (2015), En América Latina el acceso a la educacion superior se
expandié aceleradamente durante la década del 2000, acumulando un promedio de
crecimiento de aproximadamente 40%, lo que permitid que la region se situara como

conjunto en el promedio de la tendencia internacional. Aunque la tendencia a la expansion
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fue muy extendida, persiste entre los paises de la region una enorme heterogeneidad en este
nivel educativo. El estandar de crecimiento de la educacion superior fue, sin embargo, muy
inequitativo, favoreciendo principalmente a los sectores de mayores ingresos y de zonas

urbanas.

Los desafios de la educacion superior en la region son multiples y diferentes para cada
pais en primer punto, los paises deben fortalecer sus instituciones universitarias
especialmente las grandes universidades publicas para generar una capacidad propia de
produccidn cientifica y tecnoldgica, aspecto en el que la region se encuentra muy retrasada;
ademas las universidades deben hacer mucho méas para conectarse con las necesidades de
desarrollo de sus sociedades, siendo el propio sistema escolar un campo privilegiado,
investigando sobre los problemas educacionales de las mayorias, apoyando al mejoramiento y
la reforma escolar, formando mejor a los futuros docentes e integrandose con el sistema

educacional.

2.4.Educacion Superior en Ecuador

El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de

desarrollo. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, Art.350)

Ecuador concede gran importancia a la educacién superior, con el enfoque de que una
educacion superior de calidad es la mayor riqueza y el principal recurso para garantizar una
ciudadania libre y critica que construya el bienestar individual como colectivo. Visualizar,
cambios en este campo es evidente, el énfasis que el gobierno ha puesto yace en promulgar la

generacion de ciencia y tecnologia que ayude a la dinamizacion y transformacion de una
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economia que por muchos afios ha sido dependiente de economias desarrolladas. Ha
destinado 2,10% del PIB en educacion superior en el afio 2015, siendo el pais que méas ha

invertido dentro de la region (SENESCYT, 2015).

Ademas, esta politica busca que las instituciones de educacion superior formen
profesionales y académicos de alto nivel con conciencia ética y solidaria que, con sus
conocimientos y capacidades adquiridas en su formacién, contribuyan a la transformacion de

una sociedad, y su estructura social, productiva y ambiental. (SENESCYT, 2015)

La Ley Organica de Educacion Superior es la encargada de regular el sistema de
educacion superior, a los organismos e instituciones que lo integran, determinar derechos,
deberes y obligaciones de las personas naturales y juridicas, y establecer las respectivas
sanciones por el incumplimiento de las disposiciones contenidas en la Constitucion de la

Republica y la Ley Organica de Educacién Superior (LOES, 2010).

Dentro del sistema superior existen tres organismos que conforman el sistema de
educacién superior, Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SENESCYT), el Consejo de Educacion Superior (CES) y el Consejo de Evaluacion,
Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior del Ecuador (Ceaaces)

(LOES, 2010).

La Secretaria de Educacidn Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion encargada de
coordinar acciones entre la funcién ejecutiva y las instituciones del sistema de educacion
superior, encaminados a dos pilares fundamentales, la calidad académica y la investigacion

cientifica (LOES, 2015)

Diversos son los mecanismos que el Estado ecuatoriano Ecuador invierte sus recursos

en areas que potencian una matriz productiva dinamica y eficiente, esta inversion se ve
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reflejada en, becas, investigaciones, proyectos, infraestructura y més para el fortalecimiento

del conocimiento y talento humano.

YACHAY Ciudad del Conocimiento es el proyecto mas importante en la actualidad
dirigido por el SENESCYT, tiene como mision promover la investigacion cientifica, la
generacion y la difusion del conocimiento para resolver necesidades en un ambiente
interdisciplinario, formando profesionales creativos e innovadores, de alta calidad humana,
con el objetivo de convertiré en una institucion lider a nivel nacional y regional, que

contribuya significativamente a que la economia ecuatoriana (Coello, 2015)

En la Ciudad del Conocimiento se hace énfasis en cinco areas: Ciencias de la Vida;
Petroguimica; Energias Renovables y Cambio Climatico; Nano ciencias y Tecnologias de la

Informacion y la Comunicacion.



2.5.Aportes Empiricos

Tabla 1. Algunos estudios empiricos

20

Nombre del Estudio

Variables

Metodologia

Resultados

Educacién Superior y
Crecimiento Econémico

La inversion del Estado
en Educacion Superior y
su incidencia en la nueva
Matriz Productiva en el
periodo 2007-2013

Educacion Superior y
Crecimiento Econdmico

Tasa bruta de cobertura
Pib per capita
Financiamiento absoluto y
como porcentaje del PIB

Educacion

Educacion superior
Producto Interno Bruto
(PIB)

Cobertura
financiamiento de la
educacion superior
PIB per cépita.

La investigacion es de tipo documental, en base a libros,
ensayos, estudios e internet, utiliza el método hipotético
deductivo, que parte de un sistema de hipétesis, llegando a
la construccion y estimacion de un modelo mediante la
regresion multiple. Dentro de la misma se relaciona la
cobertura de educacion superior y su financiamiento con el
PIB per cépita, de las 32 entidades federativas del pais
(México) en un determinado afio, por medio de un estudio
de corte transversal ademas de un estudio longitudinal al
relacionar la cobertura de la educacion superior y du

funcionamiento a nivel nacional con el PIB per cépita en una
serie de tiempo del ciclo escolar 1990 a 1991 al ciclo escolar

2005 a 2006 (L6pez, 2012)

Procedimientos hipotéticos deductivos, inductivos, con
técnicas y observacion. Asi como también con el uso de
analisis histéricos que permitan establecer las debidas
comparaciones de hechos y fendbmenos directamente
correlacionados del PIB y educacion

Es esencialmente de tipo documental porque recurrio a
fuentes impresas y digitales que contengan bases de datos
relacionadas con el objetivo, por lo tanto la obtencion de
informacion para el anélisis se llevaré a cabo en libros,
ensayos, estudios e internet, que traten el tema de estudio.

Existe un alta vinculacion de los retornos de la educacion
con el nivel de ingreso sin embargo se presentan tasas de
retorno altas a las esperadas.

La inversion en educacion si tiene entre sus beneficios un
mayor ingreso a futuro en el pais. esto g pesar que el grado
promedio de educacion no pasa de nivel primario y si se
observa la proporcion de personal con educacion superior
no representa una inversion sino un gasto pues no estan
aportando en mayor proporcion.

El incremento de la inversion pablica del Ecuador en
educacidn superior, contribuira a la transformacion de la
matriz productiva, mediante el desarrollo del capital
humano”, de lo cual, mediante el Modelo Econométrico
VAR utilizando la funcién impulso respuesta se demostré
que el impacto de la Educacion Superior en el PIB Sectorial
es marginal estadisticamente y esto es de esperarse porque
la inversion en Educacion Superior es un componente
necesario pero no suficiente para la reestructuracion de la
matriz productiva.

La regresion lineal como en la regresion mdltiple el
coeficiente de regresion de la cobertura de educacion
superior indica que ella provoca en el PIB per capita un
mayor cambio que el subsidio por alumno.
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CAPITULO Il
3. Metodologia

El presente trabajo se plantea como una tesis de investigacion exploratoria y
descriptiva que busca ofrecer un andlisis tedrico y practico, por consiguiente, se utilizard
diferentes métodos, técnicas y procedimientos para viabilizar y cumplir con el postulado

fundamental que es el de comprobar la hipdtesis.

Se plasmara un anélisis comparativo, de las inversiones que el Estado ecuatoriano, ha
ejecutado en el periodo 2007 al 2015, en el cual posterior se estudiara la evolucion de la
inversion en educacion superior. Desde esta perspectiva se podré analizar los efectos de la
aplicacion de politicas publicas, plasmadas dentro de este dmbito en el periodo antes
mencionado. Ciertamente existiran limitaciones, al no tratarse de un estudio de evaluacion de

politicas publicas.

Para comprobar, la participacion de la inversion de educacion superior en el producto
(PIB), se utilizara una regresién en un modelo lineal multiple por medio del método de
Minimos Cuadrado Ordinarios (MCO). Estimacion que segin (Wooldridge, 2010) es una de
las mas eficientes dentro de los estimadores lineales e insesgados, cumpliendo con los

parametros del teorema de Gauss-Markov.

3.1.Método de Minimos Cuadrado Ordinarios (MCO).

El modelo econdmico de regresion lineal viene dado por la siguiente expresion:

y=180+ﬁlxl+ﬂzxz+ﬂkxk +U

Doénde:

y = Variable dependiente
B, = Constante

B, By, B = Pardmetros
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X,, X,, X, = Variables independientes

U= Término de error

Partiendo de la ecuacion , se ha tomado datos de series de tiempo anuales de los sectores en
los que el pais ha destinado recursos como inversion, se ha tomado el periodo 2007 al 2015
debido al gran impacto y cambio que ha tenido la inversion publica en ese periodo de

gobernanza.

Tabla 2

Especificacion del modelo econométrico

Variables Descripcion

PIB Producto Interno Bruto (millones de dolares)

inv.edu superior Inversion en el sectorial educacién superior (millones de délares)

inv. comunicaciones Inversion en el sectorial comunicaciones (millones de dolares)

inv. desarrollo urbano Inversion en el sectorial desarrollo urbano (millones de ddlares)
Modelo.

PIB= B, + B, inversion educacion superior+ B, inversion comunicaciones+ B, inversion
desarrollo urbano+ u

Dénde:

y= Producto Interno Bruto (PIB)
B, = Constante

B,, B,, B; = Pardmetros

X, = Inversion educacion superior
X, =Inversion en comunicaciones
X5 = inversion desarrollo urbano

u=término de error.
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El modelo nos permite determinar que variables independientes son o no significativas para
explicar la variable dependiente que es tomada como el Producto Interno Bruto y como
variables independientes se toma a la inversion en educacidon superior, inversion en

comunicaciones e inversion en desarrollo humano.

Adicional se determina la Funcion de produccion de Cobb-Douglas que ayudara a explicar

mejor la intervencion de la educacion superior en el crecimiento economico del Ecuador.

3.2.Funcion de produccion Cobb-Douglas.

La funcién Cobb Douglas es la funcion de produccion mas utilizada en economia, debido
a su facil manejo y el cumplimiento de las propiedades basicas que los economistas
consideran deseables. Dentro de la funcién el capital humano es considerado un factor de
produccién muy relevante. Es asi, que en los estudios de Uzawa (1965) y Lucas (1988), se
introdujo como variable principal, el factor capital humano, sustituyendo el factor trabajo (L),

y manteniendo la tecnologia y el capital financiero (Sancho, 2006).

Es asi que dentro del estudio para el cumplimiento de comprobar el impacto de la educacion

superior se desglosara las siguientes variables.

Donde:

|%AY = %ATPF + ar(AK) + (1— ) (%AL))|

%AY = Crecimiento del PIB
Y%ATPF = Crecimiento Producto Total Factores
%AK =Crecimiento Stock K

AL = Crecimiento Nimero de Graduados

@ =Elasticidad K sobre produccion
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Es asi que para abordar y concluir con la investigacion se recurrird a la utilizacion de bases de
datos del Banco Central del Ecuador (BCE), Ministerio de Finanzas y SENESCYT; que

facilitara la realizacion del modelo y el analisis.

CAPITULO IV
4. Analisis y Discusion de Resultados
4.1.Analisis descriptivo.

Para el analisis descriptivo de la investigacion, se toma como referencia la inversion del
periodo 2007 al 2015 del Estado ecuatoriano, con el fin de estudiar la inversion en educacion
superior frente a otras inversiones. La Figura 6, resume los principales sectores y sectoriales

a los cuales estan destinados estos rubros.

Es interesante resaltar que a nivel de Latinoamérica, Ecuador es uno de los paises
considerados con mayor inversion publica. Sin duda el énfasis que se le ha dado, en los
ltimos afios es incuestionable. En busca de alcanzar los objetivos del Plan Nacional del
Buen Vivir, propiciando la inversion productiva que encamine al crecimiento econémico y
bienestar de la poblacidn, se ha enfatizado y priorizado la inversion en los siguientes sectores:
social, conocimiento y talento humano, estratégico y productivo, los cuales representaron en
el periodo 2007-2015 el 11,5%, 13,4%, 10,5% y 2,2% respectivamente del total de

inversiones.

Se desprende entonces que dentro de los sectores antes mencionados, existen distintos
sectoriales a los cuales se les ha asignado mayores rubros, el sector social esta integrado por
el sectorial salud, bienestar social y desarrollo urbano y vivienda, los cuales estan
direccionados a proyectos como provision de medicamentos, infraestructura, para prevenir la
marginacion social y favorecer la cohesion social necesarias para superar la crisis con un

nuevo modelo productivo.
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En cuanto al sector estratégico lo comprenden los sectoriales recursos naturales y
comunicaciones, a pesar de estar integrado por solo dos sectoriales es uno de los sectores a
los cuales mayores rubros se le asignan, dirigidos a proyectos de &mbito de infraestructura
como renovacion y construccion de vias, que en cierta forma estan relacionados de manera

directa al incremento de la productividad.

El sector productivo, lo conforma el sectorial agropecuario, comercio exterior, trabajo y
turismo, direccionados a la generacion de empleo y produccidn.
Por otra parte el sector conocimiento y talento humano es el que mayor inversion ha tenido;
tenido; para el Ecuador la educacion ha sido considerada un factor determinante de
crecimiento econdmico, a la vez que se incrementa recursos para desarrollar el capital
humano se pretende incrementar la capacidad innovadora que incida en la forma de
produccion y prestacion de servicios. El reto mas significativo es dejar atras el modelo de
produccidn ortodoxo, basado en la explotacion de petrdleo y extraccion minera que ha
rezagado el desarrollo sostenible del pais. En la actualidad la asignacion al sectorial

educacion, es de 4.525 millones de ddlares; en el afio 2007 se le asignd el 10,9% del total del
presupuesto, incrementando en un 246% para el 2015. (Ver

Anexo 2. Inversiones por Sectores y Sectoriales

Figura 6. Inversiones por Sectores y Sectoriales. Afio 2007-2015, (Cifras en millones de

dolares))

El destino y la canalizacion de recursos del presupuesto educativo son orientados a la
educacion primaria, media, secundaria y superior considerandolas prioritarias y una
revolucion educativa. Sin embargo el énfasis que se le dio a la educacion superior en este
periodo da lugar a un completo cambio e intriga; por cual es el tema central de la

investigacion.
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Figura 2.Inversion en Educacion Superior (Cifras en millones de USD) € Inversion en Educacion
Superior como porcentaje del PIB.

Fuente: Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENESCYT), Banco
Central del Ecuador (BCE).

En el afio 2007 el 46,11% del total de la inversion del sectorial educativo fue
destinado a la educacion superior y represento el 1,25% del total del Producto Interno Bruto,
en el 2015 la inversion en educacion superior alcanzo 2.160 millones de doblares
representando el 2,18% del PIB, inversion realizada con base en argumentos de desarrollo

tecnoldgico y cientifico.
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Figura 3. Inversion de la educacién superior por areas. (Cifras en millones de USD)
Fuente: Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENESCYT)
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Segun datos del SENESCYT, la inversion en educacion superior, esta direccionada a
cinco categorias, estas estan conformadas por; Organismos reguladores, Instituciones
universitarias y escuelas politécnicas publicas y cofinanciadas, Instituciones de Posgrado,

Institutos Técnicos y Tecnoldgicos y las cuatro universidades emblematicas.

Los organismos reguladores lo integran, el Consejo Nacional de Educacion y
Acreditacion (CONEA)®, el Consejo Nacional de Educacién Superior®, Secretaria Nacional
de Ciencia y Tecnologia (SENACYT)®, el Instituto de Fomento al Talento Humano®, Consejo
de Educacién Superior’, Consejo de Evaluacién y Acreditacion y Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior (CEAACES)®, y la Secretaria Nacional de Educacion
superior Ciencia y Tecnologia (SENESCYT)? (Ver Figura 8), los cuales han sido sujetos a
modificaciones, con el fin de lograr una educaciéon superior con base al Art. 350 de la

Constitucion de la Republica del Ecuador.

En el afio 2007 representaban el 1,54% del total del presupuesto de inversion en
educacién superior, este dato llevaria a notar que la educacion superior no contaba con
organismos que regulen el sistema; para el 2010 lleg6 a representar el 4,61%, puede verse
que el notable incremento fue debido al impacto de la Ley Orgéanica de Educacién Superior
(LOES) y sus nuevas politicas; pero historicamente en el 2012 el presupuesto para estos
organismos se incremento en un 112% con respecto al afio anterior; llegando a representar el
10,33% de la totalidad de la inversion en educacion superior; su explicacion radicaria en la
naciente SENESCYT el organismo encargado de casi la totalidad de los proyectos; como el

fortalecimiento del conocimiento y capital humano, proyecto de excelencia, proyectos de

¥ CONEA organismo vigente hasta el 2010

% Consejo Nacional de Educacién Superior vigente hasta 2011
> SENACYT vigente hasta 2011

® Instituto de Fomento al Talento Humano vigente desde 2011
7 Consejo de Educacién Superior vigente desde 2011

8 CEAACES vigente desde 2012

® SENESCYT
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I+D+1, becas Prometeo entre otros, ademés que es la encargada de la administracion de la

Secretaria Nacional de Nivelacion y Admision (SNNA).

En cuanto a las Instituciones Universitarias y Escuelas Politécnicas Publicas, es la
categoria a la que mayor recursos se le asigna, en promedio el 80% del total del presupuesto
en educacion superior esta destinado a esta categoria, un porcentaje considerable al tratarse
de 26 instituciones, para el afio 2007 fue el 89,79% del total, sin embargo, la asignacion ha
ido decreciendo; en el afio 2014 disminuy6 en un 29% en referencia al afio 2007, esto puede
verse como influencia de la creacion de una nueva categoria, las cuatro nuevas universidades
consideradas emblematicas (Universidad de las Artes, Universidad Regional Amazonica
IKIAM, Universidad Nacional de Educacion UNAE, Universidad de Investigacion de
tecnologia Experimental YACHAY), a las que se les asigno el 4,48% y 5,24% en el afio

2014 y 2015 respectivamente del total de inversion en educacion superior.

Por otra parte las nueve instituciones publicas de posgrado abarcaron en el periodo
2007-2015 el 3% del total de la inversion. Adicional las instituciones técnicas y tecnoldgicas
engloban el 0,92%, cabe recalcar que el afio base donde se empezé a asignar recursos a esta
categoria es el afio 2013, una asignacién pequefia del 0,05% que fue creciendo para los afios
2014 y 2015 al 4,97% y 4,22%; uno de los objetivos del estado es que la educacion técnica y
tecnoldgica, se fortalezca y que su oferta educativa vaya direccionado al cumplimiento del
Plan Nacional del Buen Vivir, con un modelo educativo dual®®, que introduzca a los
estudiantes al ambito laboral, promoviendo una economia basada en el conocimiento e

innovacion.

Finalmente en promedio el 7% del total de inversion en educacion superior, fue

destinado a la categoria de las nueve Instituciones Universitarias y Escuelas Politécnicas

1% Duale Hochschule Latinoamerica (DHLA), es un modelo educativo aleman disefiado para estudiantes de alto rendimiento,
con un proceso de educacién que combina los estudios con una fase tedrica y una fase practica; (AULA-EMPRESA)
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cofinanciadas, siendo el 2008 el afio que mayor, asignacién tuvo del 9,81%; en el 2015 cay6

en un 26% en comparacion al 2007.

Es importante destacar que en este periodo se realizé una restructuracion del sistema
educativo superior, ante una evidente necesidad de cambio y sin ninguna politica pablica que
la regule, en octubre del 2010 nace la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), dentro
de ella las Instituciones de Educacion Superior (IES) y los organismos de direccion se
reestructuran y aplican politicas basadas en economias desarrolladas, generando un nuevo
modelo del sistema educativo; que sin lugar a duda permitird experimentar cambios en el

Ecuador.

Por ende el sistema educativo superior debe estar consolidado en base a leyes,
reglamentos, normas y procedimientos, que sean debidamente planteados y modificados

acorde a las necesidades pertinentes de una sociedad.

4.2.Politicas publicas de la educacion superior en Ecuador.

Evaluacién y Acreditacion.

La acreditacion es una validacién quinquenal de los programas académicos, que consiste
en certificar la calidad de una institucion, pasando por una autoevaluacion, una evaluacion
externa y la acreditacién propiamente dicha, ante la Agencia Nacional de Acreditacion y

Aseguramiento de la Calidad. (LOES, 2010, Art. 95)

El Consejo Nacional de Educacion y Acreditacion (CONEA), en el afio 2008 evaluo y
categoriz6 las universidades y escuelas politécnicas del Ecuador, en base a un modelo* de
evaluacion fundamentado en la administracion y gestion, docencia y superacion profesional,
investigacion cientifica y tecnoldgica, y vinculacion con la colectividad, no obstante fue

cuestionado por el Consejo de Educacion Superior del Ecuador (CONESUP) y por la

™ El modelo que utilizado ha aprobado el perfil de autoevaluacion de la Universidad Tecnoldgica San Antonio de Machala
(UTSAM).
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asociacion de universidades privadas del Ecuador; debido a que segun estos dos organismos
el modelo favorecia a las universidades estatales y no era adecuado para las instituciones con
carreras de humanidades y negocios sino mas bien estaba direccionado solamente a carreras

de ciencias exactas.

Como resultado de la evaluacién 11 universidades se posicionan en categoria A en
razon de que cumplen con los estandares de calidad, 9 universidades en categoria B; 13y 9
universidades se ubicaron en las categorias C y D respectivamente, sin embargo 26
universidades se ubicaron dentro de la categoria E por no cumplir con las condiciones para el
funcionamiento propicio de una institucion universitaria, ademas de carecer de una adecuada

oferta académica. (Ver Anexo 1)

Para la nueva acreditacién, la ley Organica de Educacion Superior establece que el
Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de Educacién Superior
(CEAACES), es el organismo publico técnico encargado de ejercer la rectoria en cuanto a la
politica publica de aseguramiento de calidad de la educacién superior a través de procesos de
evaluacion, acreditacion y categorizacion en las Instituciones de educacion superior. (LOES,

2010, Art.174)

En el afio 2013 el CEAACES, definié el modelo de evaluacion institucional,
considerando la complejidad del concepto de calidad y las caracteristicas propias del sistema
de educacion superior ecuatoriano en base a cinco criterios: Academia, Eficiencia

Académica, Investigacién, Organizacion e Infraestructura (CEAACES, 2013).

Como resultado solo 4 universidades se encuentran en la categoria A, 23 y 17
universidades se categorizan en B y C respectivamente y 8 universidades en categoria D, a

diferencia de la evaluacion de la CONEA el CEAACES elimina la categoria E, el 50% de las
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universidades de categoria E pudieron subir a categoria B 'y C y el 50% restante fueron

suspendidas. (Ver Anexo 1)

Tras los resultados, gran conmocién e incertidumbre atravesaron quienes
conformaban estas instituciones, el cuestionamiento de cémo se constituyeron y como se
mantuvieron abrumaban principalmente a estudiantes, debido a que algunas ni siquiera
cumplian con los reglamentos establecidos por la ley; areas que no prestaban las condiciones
minimas, contratacion excesiva e innecesaria solo demostraban falencias en el manejo de la

asignacion de fondos.

Gratuidad de las Universidades.

El articulo 80 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, garantiza la gratuidad de la

educacidn superior publica hasta el tercer nivel.

La gratuidad de la educacion superior en el Ecuador busca que los grupos que
histéricamente han sido discriminados por su condicion socioecondmica, puedan integrarse al
proceso de formacion académica. Siempre y cuando cumplan con los parametros establecidos
por la LOES; podréan acceder a la gratuidad, los y las estudiantes regulares que se matriculen
en por lo menos el sesenta por ciento de todas las materias o créditos que permite su malla
curricular en cada periodo, quienes se inscriban en el nivel preuniversitario, prepolitécnico o
su equivalente, bajo los pardmetros del Sistema de Nivelacion y Admision, aprueben las
materias o creditos del periodo, ciclo o nivel, en el tiempo y en las condiciones ordinarias

establecidas, una sola carrera o programa académico de tercer nivel por estudiante.

Para garantizar lo establecido por la ley, la Secretaria Nacional de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion desarrollard un estudio de costos por carrera por

estudiante, el cual sera actualizado periédicamente.
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Como resultado tras la aplicacion de la politica se ha podido evidenciar uno de los
logros més importantes; el aumento de la tasa de asistencia a la educacion superior para

personas de 18 a 24 afios, de 13,54% en el afio 2001 a 43,7% en el 2011. (SENESCYT, 2015)

Examen de Ingreso y Sistema Nacional de Nivelacion y Admision (SNNA).

Debido a la necesidad de garantizar a la sociedad ecuatoriana la igualdad de
oportunidades, la meritocracia, la transparencia y el acceso a la educacion superior, se disefia,
y administra un sistema de admision a las IES. En el afio 2012, se implementa el Examen
Nacional para la Educacion Superior (ENES)'?, un examen de aptitud académica disefiado
con el objetivo de conocer las habilidades y destrezas del aspirante, abarcando el

razonamiento verbal, numérico y abstracto.

El ENES ha sido punto de discusion publica, debido que para muchos no cumple con
el objetivo para el cual fue creado; principalmente el cierre de brechas existentes al momento
del acceso a las IES, denominandola un sistema inconcluso. Alrededor de la introduccion del
examen se construyeron numerosas criticas, sin embargo, el centro de atencién de este se
basa en el disefio y manejo de los resultados que para muchos este implica un incremento

desregulado de aspirantes que no obtienen un cupo.

Aquellos actores que critican el sistema se basan en que, el examen es una restriccion
para el acceso a la educacion superior, debido a que encuentran no idoneo medir las
aptitudes; dado que las aptitudes no son innatas al estudiante sino que se encuentran en
estrecha relacion con los contextos sociales en los que se desarrolla el individuo, por tanto se

estd generando una reproduccidn de las desigualdades estructurales vigentes.

2 Anteriormente las instituciones de educacion superior disefiaban y preparaban programas para la nivelacion y
admision a las mismas, sin embargo estas no se encontraba sujetas a regulaciones por parte de instituciones de
indole nacional.
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Ademas la inconformidad respecto al sistema est4d asegurada en que se mantiene
vigente las distinciones socioecondmicas, el desconcierto esta presentado debido a que
aseguran que no se premia necesariamente las aptitudes sino el tiempo de preparacion, como
ejemplo toman a los numeros cursos particulares puesto a que gran porcentaje de los
estudiantes pertenecientes al grupo de alto rendimiento (GAR) han tomado un curso de
preparacion particular, lo cual a su vez se condiciona por la inversion de la familia en los

mismos.

Segun (Viera, 2017) dentro del periodo 2012 al 2014 de aplicacion del examen de
ingreso a las universidades se han inscrito 974.986 aspirantes los cuales el 73% rindieron el
ENES, el 63% de los aspirantes aprobaron, el 61% postulan a una carrera, sin embargo solo
al 29% se le asignd un cupo, de los cuales el 24% aceptan el cupo. Dentro de este grupo el

0,2% pertenece al GAR."

Si bien no se puede determinar que la introduccién del ENES, es el Gnico factor que
incide en la notable disminucidn de la tasa de matriculacién a las instituciones de educacion
superior, sin embargo se le da gran atribucion dado que en el 2012, afio de implementacion
del examen la tasa disminuye en un 155 puntos con respecto al afio anterior,
indiscutiblemente esta tasa ha ido disminuyendo en un promedio de 10 puntos del 31,03% al

19,51%. (Ver Figura 11)

Sistema nacional de fomento del talento humano en las areas de educacidn superior.

Tras la creacion del SENESCYT, se ve necesario impulsar la politica publica de
gestion del talento humano, con herramientas que se contemplan como propuestas de esta
politica publica son las becas, créditos educativos, ayudas econdmicas, fondos de garantia,

redes de becarios, los sistemas de informacion. Se ejecuta mediante los programas de

Y GAR: Grupo de Alto Rendimiento, todas aquellas personas que una vez que han rendido la Evaluacién
Nacional para Educacion Superior (ENES) del Sistema Nacional de Nivelacion y Admision (SNNA), se
ubicaron dentro de los mejores puntuados, condicién que sera notificada previamente por la SENESCYT
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convocatorias abiertas para universidades de excelencia académica, las becas nacionales, la

nivelacion académica y la cooperacion internacional.

Ecuador es un pais que por muchos afos ha olvidado la educacion, es por eso que en
la actualidad debe hacer frente a diversos retos y cambios constantes. Sin embargo las
actuaciones econémicas del ultimo gobierno han encaminado y priorizado a este campo, con

politicas fundamentadas en el progreso.

A partir del afio 2010 se empezd a hablar de la educacion superior, con el implemento
de politicas puablicas y proyectos que resulten positivas y en beneficio de la sociedad,;
ciertamente al no estar familiarizado con estas nuevas politicas, la sociedad ecuatoriana ha
mostrado incertidumbre. Sin duda varias de las politicas y proyectos son nuevas para
Ecuador, es por eso que son analizadas y criticadas fuertemente, desde la evaluacién y
acreditacion de las universidades, la alta gama de oferta de becas, hasta su proyecto mas

ambicioso la ciudad del conocimiento YACHAY.

Paises como Corea del Sur, Singapur que han enfatizado al desarrollo del capital
humano como Unico recurso, hacen de referencia estratégica para adaptar un modelo similar
al pais, sin embargo Ecuador debe mejorar las falencias en cuanto a la asignacion de recursos
y un manejo adecuado y responsable del sistema que no conviertan a proyectos potentes que
pretenden cambiar la historia, en los denominados elefantes blancos que la inversion se

convierta en un simple gasto.

Proyecto Prometeo es una iniciativa dirigida a las universidades, escuelas
politécnicas, institutos publicos de investigacion y otras instituciones puablicas y
cofinanciadas, con el objetivo de fortalecer zonas estratégicas del pais en base a la
vinculacion de investigadores extranjeros y ecuatorianos residentes en el exterior

(SENESCYT, 2015).
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El Prometeo ha sido uno de los mas emblematicos procesos de generacion cientifica
que incorpora méas de 239 cientificos e investigadores de primer nivel en la investigacion

vinculada a sectores estratégicos para el desarrollo del pais.

4.3.Estimacion del Modelo Minimos Cuadrados Ordinarios.

Para probar si la inversion en educacion superior ha sido relevante respecto al PIB, se da
lugar a la aplicacion del método Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO), considerando a la
teoria de capital humano, donde sus principales exponentes Schultz (1968) y Becker (1964),
enfatizan que la educacion afecta al crecimiento econémico de manera directa de medida que
es un elemento clave de mejora del capital humano, y que el individuo con una tasa mayor de

escolarizacion consigue retornos tanto individuales como sociales.

Tabla 3 Resultado de la estimacion Minimos Cuadrados Ordinarios.

Variable dependiente=PIB Especificacion

coef P *

Sec. Educacion superior  13.226 0.000 faleie
Sec. Comunicaciones 2.758 0.068 xx
Sec. Desarrollo Urbano 7.063 0.041 *x
Constante 3.98e+10 0.000
Numero de observaciones 9

‘ 0.983
R
= 101.47
Prob>F 0.000

Fuente: Elaboracion propia a partir de resultados obtenidos MCO
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Nivel de significancia:

*k*k

1%
5%
* = 10%

**

La estimacion de Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO) del PIB, pauta la incidencia

de las variables de inversiones del Estado ecuatoriano; en el cual se muestra que:

El nivel del R’ ajustado es 0,98, lo cual expone que mas del 90% de la variabilidad

del PIB es explicado por las variables independientes debido a la alta relacion.

El indicador Prob>F presenta un nivel de 0,000, haciendo al modelo aceptable
puesto que mientras mas se acerque a 0 el modelo es méas exacto, respecto a las variables
utilizadas la variable inversién en educacion superior tiene mayor significancia, seguido por
inversion en el sector de desarrollo urbano y sector comunicaciones. Adicional en el modelo
se pretendia incluir la variable inversion en el sector salud y trabajo por considerarse
importantes sectoriales estratégicos, en el cual el Estado en los Gltimos afios ha enfatizado
tanto como la educacion, pero debido a existir un alto nivel de multicolinealidad con

educacidn superior, y el modelo volverse no aceptable se omite la variable.

En el modelo la inversion en educacion superior obtuvo un nivel de aceptacion del
99%, con un nivel de significancia de 0,000. Por otra parte las inversiones en sectores de
comunicaciones y desarrollo urbano tuvieron un 95% de aceptacion con un nivel de

significancia de 0,068 y 0,041 respectivamente.

Por otra parte la comprobacién de los parametros de homocedasticidad, normalidad y
multicolinealidad se fundamenta en el teorema de Gauss-Markov. Atraves del test de Brush-
Pagan se comprueba gque el modelo, es homocedastico, con una Pro>chi2 de 0,83 cumpliendo

el parametro de ser mayor a 0,05.
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Para comprobar que no exista multicolinealidad de las variables independientes se

utiliza el test de multicolinealidad VIF, el cual presenta un resultado de <10.

En cuanto al test de normalidad indica que las variables independientes, tienen
distribucion normal, mediante la aplicacion de skest donde la inversion en educacion
superior, sector comunicaciones y sector desarrollo urbano tienen una Prob>chi2 de 0,76;
0,94 y 0,48 respectivamente. Con el cumplimento de los supuestos de Gauss-Markov se da

por aceptada la regresion.

2007 = 2008 @ 2009 2011 = 2012 = 2013
O Sectorial Educacién Superior 637,96 727,36 732,44 |1046,49/1147,36 1252,24 1256,73/1627,78|1825,34
O Sectorial Comunicaciones 426,21 | 636,48 1350,431108,32/1112,11/1360,67 1823,89 1566,11| 898,32

B Sectorial Desarrollo Urbano y Vivienda 172,11 | 464,93 ' 235,88 | 213,68 | 217,41 449,82 803,55 | 733,64 | 534,18

Figura 4. Inversiones por Sectoriales. (Cifras en millones de USD)
Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas, Subsecretaria de Presupuesto, Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT)

Por tanto la estimacion del modelo propuesto, muestra rendimientos economicos del
sector educacion superior, comunicaciones y desarrollo urbano. Lo que nos permite explicar
que por cada unidad adicional en la inversién en educacion superior aumenta en trece
unidades en el Producto Interno Bruto ecuatoriano, a la vez los sectores de comunicaciones
y desarrollo urbano aportan en dos y siete unidades por el incremento de una unidad en su

inversion.

4.4.Funcion de Cobb-Douglas
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Las nuevas teorias de crecimiento corroboran que, la importancia que se le da al
capital humano permite alcanzar optimes resultados en cuanto al desarrollo puesto que no

solo se forja un recurso sino que permite la prevencion y el mejoramiento del mismo.

En la amplia concepcion de crecimiento econémico, sin lugar a duda el capital
humano incentiva a que una economia no vea como via de desarrollo la explotacién de la
dotacion de recursos que el pais posee, sino que la innovacion e investigacion haga que se

encuentre nuevas formas de produccion.

60% 48.91% 56,10%

50% - 42,29% 42,92%

40% -

30% - 24,02%

A0 = 4.43% 9,68%

10% - 43% 2,71%

0% T ,_l T T — T T T T ,_|
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Figura 5. Funcion Cobb Douglas
Fuente: Elaboracion propia

Se adapto la funcién de Cobb Douglas a variables que responde a, inversion en
educacion superior, formacién bruta de capital, el nimero de graduados en educacion
superior (los cuales comprenden tecnoldgico, tercer nivel, cuarto nivel y doctorado) a partir
del desglose de las cuentas nacionales para asi conocer como estos factores influyen en la

productividad y por ende en el crecimiento econémico.

De los resultados se desprende que la educacién superior es capaz de generar
externalidades practicas sobre la economia, a través del impacto positivo de los graduados,

debido a la generacion de valor agregado en los sectores que se desempefian.

En los afios 2009, 2011, y 2013 se evidencia una productividad baja a comparacion de

otros, esto se da debido a la reduccion de inversion en educacion superior en el afio 2009 se
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redujo en 0,70%, y la poca presencia de graduados de tercer nivel en el mercado laboral en el
afio 2011 y 2015, impacto que mayor influencia tiene en las variaciones es el incremento de

graduados de tercer nivel.

Lo que nos explica que a pesar de existir inversion publica en becas, gratuidad de las
universidades y mas; sino se obtiene resultados como graduados con la capacidad innovadora
los recursos destinados terminaran por convertirse en gasto. Clarificando que la inversion
publica en educacién constituye un factor central y estratégico para el desarrollo
socioecondémico de cualquier pais, siendo uno de los componentes basicos de la inversion en

capital humano.

Si bien es cierto las becas son herramientas para que el individuo adquiera nuevos
conocimientos, que le ayuden a adquirir una calidad de vida mejor por su nivel de
escolarizacion mas alto, debe existir el factor de corresponsabilidad, al ser el estado el que lee
brindar estas herramientas el retorno de las graduados deben ser encaminados a la mejora y
contribucion en el modo de produccién del pais. Solo asi se la considerara como una
herramienta poderosa para impulsar el desarrollo humano sostenible, aumentar la

productividad y la competitividad del pais
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CAPITULO V
5. Conclusiones

Con base en el andlisis descriptivo de los datos, se aprecia que Ecuador apuesta al
crecimiento de su economia en base a cuatro sectores: conocimiento y talento humano, social,
estratégico y productivo; estos sectores son los que mayor énfasis han tenido al momento de
canalizar recursos, hacia el fomento de las capacidades, la generacion de empleo y la
priorizacién de la industria nacional, promoviendo el crecimiento direccionado a cumplir con

los objetivos del Plan Nacional para el Buen Vivir.

La educacion superior por muchos afios no ha tenido el debido manejo y control,
como resultado existe rezago de la transformacion del aparato productivo, y por ende
estancamiento de la productividad; ante tal escenario, el anterior gobierno, encamind una
serie de politicas y estrategias para incentivar la restructuracion de la forma de produccién del
pais, una de las mas relevantes es la priorizacién en la inversion en educacion superior,
orientada a la formacion adecuada de capital humano; de tal forma que el recurso humano
pueda desempefiarse eficaz y eficientemente, respetando el ambiente para la construccion de

una sociedad del futuro.

La creacion de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) vy la aplicacién de
nuevas politicas pablicas direccionadas a la educacién superior han llevado consigo diversos
efectos que dividen a la sociedad segun criterios encaminados a la formulacion adecuada de
educacion de calidad, sin lugar a duda politica que mayor analisis publico ha tenido es la
aplicaciéon de la evaluacién de conocimientos (ENES), pues no cumple la expectativa de
cierre de brechas para el acceso a una IES, si bien es cierto no se le puede atribuir como

principal factor de reduccion de la tasa de matricula a la educacion superior.

A través del método de minimos cuadrados ordinarios, se estimo el peso de las

inversiones, en el producto econdémico en el periodo 2007-2015. De acuerdo a las
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estimaciones realizadas se acepta la hipétesis planteada en la investigacion, la cual afirma que
existe una retribucion en el Producto Interno Bruto dada por el incremento de la inversion en
educacion superior dado que responde al conjunto de politicas implementadas con el fin de

generar condiciones equitativas para los grupos discriminados a lo largo de la historia.

Por otra parte, la adaptacion del modelo de Cobb-Douglas que combina los factores de
capital, trabajo, nos permite conocer la importancia de la educacion, debido a que estd
vinculada a la innovacion, ciencia y tecnologia la cual permite medir la productividad del
pais. Este dltimo es un factor importante al momento de proponer un cambio a la matriz
productiva, ya que afecta directamente a la forma de produccion dandole un valor agregado a

esta, demostrando que existe innovacion.

Una vez concluida la investigacién se llegd a evidenciar que, aun existen falencias
dentro del sistema educativo, a pesar de las numerosas acciones realizadas, las politicas
publicas aun necesitan ser regularizadas y una mejor canalizacion de los recursos a la
educacidn superior, puesto que tipicamente se invierte en infraestructura a pesar de que no
existe la especializacién adecuada del capital humano para que lleguen a utilizarlo, la

inversion en educacion superior es importante y esencial mas no suficiente.
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ANEXOS

Anexo 1. Evaluacion, acreditacion y categorizacion de las universidades y escuelas
politécnicas.

Categorizacion 2008

.

DA OB mC @D IE|

Elaboracidn propia a partir del Informe emitido por la CONAE
Fuente: Informe General emitido por la CONAE (2008)

Categorizacion 2013 Las categorias son las siguientes:

e

A: con un desempefio superior al
promedio del sistema.

B: se encuentra muy cerca del promedio
y por encima de él.

C: se encuentra cerca del promedio,
pero debajo de él.

D: presentan valores de desempefio por
debajo del promedio.

EA OB EC OD

Elaboracién propia a partir del Informe emitido por la CEAACES
Fuente: Informe General emitido por la CEAACES (2013)
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Anexo 2. Inversiones por Sectores y Sectoriales

0

10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000 80.000 90.000

TESORO NACIONAL

SECTORIAL EDUCACION
SECTORIAL DEFENSA NACIONAL
SECTORIAL ASUNTOS INTERNOS
SECTORIAL RECURSOS NATURALES
SECTORIAL SALUD 1

SECTORIAL GOBIERNO CENTRAL
SECTORIAL COMUNICACIONES
SECTORIAL BIENESTAR SOCIAL
SECTORIAL ADMINISTRATIVO
SECTORIAL JURISDICCIONAL
SECTORIAL DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
SECTORIAL AGROPECUARIO
OTROS ORGANISMOS DEL ESTADO

SECTORIAL FINANZAS

TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL
SECTORIAL ASUNTOS DEL EXTERIOR
SECTORIAL AMBIENTE
COMERCIO EXTERIOR INDUSTRIALIZACION PESCA Y...
SECTORIAL TRABAJO
SECTORIAL LEGISLATIVO,
SECTOR ELECTORAL

SECTORIAL TURISMO

84.522
15.041
13.382
13.680
13.118
11.686
10.283
9.100 Inversién por Sectores
1 2007-2015 Econdmico;
5.193 % / 0,6%
3.874
| Social;
3.825 11,5% -
| Conocimien
3.325 y Talento
Humano;
2.228 13,4%
1.364
1.372 tratégicos
1127 7 10,50/0
1.087
Patrimonio;
665 0,5%
Productivo; Seguridad;
645 2,2% 13,0%
484
500
299

Figura 6. Inversiones por Sectores y Sectoriales. Afio 2007-2015, (Cifras en millones de délares)
Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas, Subsecretaria de Presupuesto

Anexo 3. Inversion en Sector Educacion
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5.000
4.000
3.164 | [2.70
3.000 - ”
. 2.42 -

2.000 o .00

—aol| [-18
1.000 1.624 | [1.82

638 727 32| [Losg | [L.1ap| (12531 [L25

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

DSECTOR EDUCACION SUPERIOR OOTROS SECTORES DE EDUCACION

Figura 7. Inversion en Sector Educacion. (Cifras en millones de USD)
Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas, Subsecretaria de Presupuesto, Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENESCYT)

Anexo 4. Inversion en Sector Educacién

1.000
@=@== CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR e=@== CEAACES
CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR e==@=== CONEA 30018 321’2
=@ SENACYT @@= SENESCYT
130,5 130,5
100 552
40,2
14,9 15,9
13,5 9’5 10,0
10 611 /
8,0
2,4 5,4 6,7
13 14 14 1,5
1 T T T T T T T T

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Figura 8. Inversion en organismos reguladores. (Cifras en millones de USD)
Fuente: Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT)

Anexo 5. Inversion en Universidades Embleméticas



a 086 - UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

a 087 - UNIVERSIDAD REGIONAL
AMAZONICA IKIAM

B )35 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION UNAE

a 183 - UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION
DE TECNOLOGIA EXPERIMENTAL

YACHAY

2014 2015

Figura 9. Inversién en universidades emblematicas. (Cifras en millones de USD)
Fuente: Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT)

Anexo 6. Tasa de asistencia en educacion superior
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43,7%
42,1% ° 40,9%

38,8% 39,6%

40 - 35,5%

30,5% 29,7%

30 -

20 -

10 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Figura 10. Tasa de asistencia en educacion superior
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU-INEC)

Anexo 7. Tasa de matricula en educacion superior
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3 29,82

28,4 ’ 29,48
30
25

20

15
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Figura 11 .Tasa de matricula en educacién superior
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU-INEC)

Anexo 8. Tasa bruta de matricula de posgrado

1,6

1,4
1,2

1
0,8
0,6

0,2
0

[ [
| [ |
| | |

[ | | |
| : | :
| I [ [

[ I | I I I I [
| I | I I I I |
| I | I I I I |
I | I I I I I | |
0,4 | | I I I I I I |
I | I I I I I | I
I I R A I R
! 1 | | ! | ! ! I

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Figura 12. Tasa de matricula de posgrado
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU-INEC)
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Estimacion del Modelo de Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO)

Anexo 9. Regresion estimacion

PIB = BO + Bl inv.educacion superior + B2 inv.comunicaciones + B3 inv.desarrollo urbano + u

Source == £ MS Numbker of cbs = 3
Fi{3, 5 = 101.47
Model 4.2163=+20 3 1.4054e+Z0 Prok > F = 0.0001
Residual 6.9250e+18 5 1.3850e+l3 RE-sguared = 0.3838
2dj B-sguared = 0.3741
Total 4.2856e+20 8 G5.356%=+19 Root MSE = 1.2e+0%
pib Coef . Std. Err. t Bx|t| [95% Conf. Interwall]
SECTOR_EDUCACION SUBERICR 13.22618 1.312058 10.08 0.000 9.85342%9 16.59894
217 SECTORIAL COMUNICRCIONES 2.758388 1.187078 2.32 0.068 -.2924337 5.81047
218  SECTORIAL DESRRROLLO URBARN T7.063705 2.579435 2.74 0.041 .4330572 13.69435
_cons 3.9%8e+10 1.41e+0% 28.22 0.000 3.62e+10 4.35e+10

Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados de Stata

Anexo 10. Test de multicolinealidad

Variaskle VIF 1/VIF
ls SECT~N 2.11 0.472326
SECTOR_EDU~R 1.65 0.604435
217 S3ECT~5 1.53 0.627853
Mean VIF 1.73

Fuente: Elaboracion propia a partir de Stata

Anexo 11. Correlacion

| SECTOR~R 217 ~8 R1E ~HN
SECTOR_EDU~R 1.0000
17 5ECT~S 0.4364 1._0000
Ale S5ECT~N 0.6247 0.6055 1.0000

Fuente: Elaboracion propia a partir de Stata

Anexo 12. Test de Homocedasticidad

Breusch-Pagan / Cook-Weiskberg test for heteroskedasticity
Ho: Constant variance

Variaebles: fitted walues of pib
chiZ {1} = 0.04
Prok > chiz = 0.8374

Fuente: Elaboracion propia a partir de Stata



Anexo 13. Test de Homocedasticidad (imtest, White)

S.00
D.3423

chiZ (8) =

Prok > chiz =

Cameron & Trivedi's decomposition of IM-test

Source chiZ df 23
Heteroskedasticity S.00 g8 0.3423
Skewness . 3
Furtosis . 1

Total . 1z

Fuente: Elaboracion propia a partir de Stata

Anexo 14. Test de auto correlacién

taset periocdo
pericdo, 2007 teo 2015
1 unit

time wariable:
delta:

eatat durbinalt

Durkin's alternatiwve test for autocorrelation

lags(p) chiz df Probk > chiZz
1 0.006 1 0.3373
HO: no serial correlation
Fuente: Elaboracion propia a partir de Stata
Anexo 15. Test de normalidad
Skewness/Eurtosis tests for Normality
joint
Variakle | Obs Pri(Skewness) Pr(Eurtosis) adj chiZ (2] Prob>chil
SECTOR_ELDU~R | 0.5460 0.&8772 0.55 0.7&00
z17 SECT~S | 0.7303 0.8386 0.11 0.59454
rls SECT~N 3 0.4380 0.4103 1.47 0.4806

Fuente: Elaboracion propia a partir de Stata



Anexo 16. Test de Normalidad de cada variable

1.0e-09

Density

5.0e-10

1000000000 1500000000
SECTOR_EDUCACION_SUPERIOR

. histogram SECTOR_EDUCACION SUPERIOR , normal
{bin=3, start=6.380e+08, width=3.358e+08)

Density
2.0e-10 40e10 6.0e-10 B8.0e-10 1.0e-09
1

i

1000000000 1500000000
A17___SECTORIAL__COMUNICACIONES

. histogram A17 SECTORIAL COMUNICACIONES , normal

— ¥

{bin=3, start=4.262e+08, width=4.653%e+08)

o
L=}
ad
o
(3]
o
o
ad
0
=
w O
o
ad
L=}
& d
o
o
o
400000000 600000000
A18__ SECTORIAL_DESARROLLO_URBAN
. histogram AlS SECTORIAL DESARROLLO URBAN , normal

{bin=3, start=1.T721le+08, width=2.105e+08]

52



20000000

1500000000

SECTOR_EDUCACION_SUPERIOR
1000000000

580000000

T T T T T T
0000000 800000000 1000000000 1200000000 1400000000 1600000000
Inverse Normal

gqnorm SECTOR_EDUCACION SUPERIOR

20000000

1500000000

SECTORIAL  COMUNICACIONES

1000000000

2500000000

AT

L

0000000 1000000000 1500000000 20000000
Inverse Mormal

. gmorm A1T7 SECTORIAL COMUNICACIONES

10 8000000
1
.

00000000
1

SECTORIAL_DESARROLLO_URBAM
400000000
1

Al8
200000000
1

0 200000000 400000000 600000000 20000000
Inverse Mormal

. gmorm R18 SECTORIAL DESARROLLO_TURBAN

53



