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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion posee conceptos y procedimientos enfocados en la
gestidn de riesgos fisicos y mecanicos, su finalidad es la de generar un ambiente laboral de
prevencion con respecto a dichos factores de riesgos. El estudio es realizado dentro del camal
municipal del Gobierno Autonomo Descentralizado de Otavalo, lugar donde se realizan
actividades de faenamiento bovino mayor y los factores de riesgos fisicos mecanicos estan
presentes dentro de las jornadas laborales. Se utilizan metodologias y herramientas de
Ingenieria Industrial, las cuales son mencionadas previamente dentro del marco tedrico y
posteriormente desarrolladas en el capitulo 11l de estado situacional de la institucion.
Finalmente, dentro del capitulo 1V se contempla la propuesta en base a los resultados del
apartado anterior, donde se plasman procedimientos y planes de accion que tiene como principal
funcién la de advertir, evaluar y controlar los factores de riesgos, todo este conjunto esta

definido dentro del plan de mejora del ambiente laboral.
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ABSTRACT

This research work has concepts and procedures focused on the management of physical
and mechanical risks, its purpose is to generate a preventive work environment with respect to
these risk factors. The study is carried out within the municipal slaughterhouse of the
Decentralized Autonomous Government of Otavalo, a place where are carried out bovine
slaughtering activities and the physical and mechanical risk factors are present into the working
day. Industrial Engineering methodologies and tools are used, which mentioned within the
theoretical framework and later developed in chapter 111 of the institution's situational status.
Finally, Chapter 1V includes the proposal based on the results of the previous section, where
procedures and plans of action are set out, whose main function is to warn, evaluate and control

the risk factors, defined within the work environment improvement plan.
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Capitulo 1.

1. GENERALIDADES

1.1 Problematica

La seguridad y salud ocupacional es un eje importante para tomar en cuenta en el
correcto funcionamiento de una empresa o institucién, pues en dependencia de las actividades
se encontraran factores de riesgos que deberdn ser mitigados. Los riesgos fisicos mecanicos,
por ejemplo, a los que puede estar expuesto una persona en un ambiente de trabajo poco
adecuado son multiples, y pueden acarrear consecuencias varias que deterioran tarde o

temprano el estado de salud.

El camal municipal de la ciudad de Otavalo, que tiene como principal funcion el
faenamiento de ganado mayor para su posterior procesamiento y distribucién cuenta con una
plantilla operativa la cual esta expuesta constantemente a riesgos fisicos mecéanicos, todo esto
debido a que no cuenta con una informacion detallada para cada puesto de trabajo, donde se

delimite sus funciones y mas importante ain los riesgos a los que se expone.

Los riesgos mecanicos por objetos cortantes dentro de las instalaciones son varios y a
pesar de contar con fichas técnicas de la maquinaria, no existen medidas preventivas
formalmente establecidas para su uso, en cuanto a riesgos fisicos encontramos el ruido
producido por las diferentes sierras de corte o el mismo esmeril, es importante destacar que la
exposicion a niveles altos de ruido a largo plazo genera lesiones auditivas, en muchos casos

tratables, pero en muchos otros irreversibles.

Contar con un adecuado manejo de los riesgos fisicos mecanicos se vuelve clave para
salvaguardar la salud de los trabajadores, no solo en el ambito laboral, pues las consecuencias
de un correcto andlisis de riesgos contribuyen con el bienestar general de la persona

perteneciente a la institucion.



1.2 Objetivos
1.2.1 Objetivo General
e Analizar los riesgos fisicos mecanicos presentes en el proceso de faenamiento de ganado
del camal municipal de Otavalo, a través de un estudio técnico que tiene como finalidad

la prevencion de accidentes laborales dentro de las instalaciones.

1.2.2 Objetivos especificos

e Fundamentar los aspectos legales en materia de seguridad y salud en el trabajo en
base al marco legal y fuentes bibliograficas que sustenten la investigacion de los
factores de riesgo por su exposicion.

e Realizar un diagnostico de la situacion actual del camal municipal de Otavalo
mediante la aplicacion de metodologias y herramientas de ingenieria industrial a
través de la aplicacion de instrumentos de medicion y evaluacion del factor riesgo.

e Disefiar un plan de mejora del ambiente laboral en base a los resultados que permita
establecer medidas de control por exposicién a los diferentes factores de riesgo por

puesto de trabajo.



1.3 Justificacion

El camal municipal de la ciudad de Otavalo, departamento constituido hace mas de 30
afios tiene como proceso fundamental el faenamiento de ganado mayor, convirtiéndose en una
actividad productiva que brinda empleo a cerca de 20 personas, entre operativos y
administrativos. De estos dos grupos, el sector operativo, es el que mayor incidencia tiene a la
exposicion de factores de riesgos mecanicos en el uso de herramientas pesadas y peligrosas, asi
como a la exposicion de factores de riesgos fisicos debido a las condiciones necesarias para la

realizacion de las actividades, como por ejemplo la iluminacion y ruido.

Existe una relacion directa con la Constitucion Politica del Ecuador y el presente trabajo
de investigacion, pues en el numeral 5 del articulo 326, se expresa textualmente: “Toda persona
tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y propicio, que garantice su
salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar.” (Constitucién de la Republica del Ecuador
[Const.], 2008). Hacer referencia al bienestar de un trabajador es de manera indirecta mencionar

a la Constitucion de la Repablica del Ecuador.

El mayor ente regulador de las condiciones de trabajo de los procesos productivo en
nuestro pais es el ministerio del trabajo. Actualmente en el Ecuador existen leyes y normativas
generales que toda empresa debe cumplir para su respectivo funcionamiento y asi brindar un

ambiente laboral seguro a los trabajadores.

Es de suma importancia para la investigacion el marco legal al cual esta dirigido, pues
el enfoque de salvaguardar la seguridad y salud del trabajador esta especificado en el decreto
ejecutivo 2393 Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento del medio
ambiente de trabajo, como lo refiere en su art 1: “Las disposiciones del presente Reglamento se
aplicaran a toda actividad laboral y en todo centro de trabajo, teniendo como objetivo la
prevencion, disminucion o eliminacion de los riesgos del trabajo y el mejoramiento del medio

ambiente de trabajo” (Decreto Ejecutivo 2393, 1986)



La importancia del estudio técnico de riesgos fisico-mecanicos dentro del camal
municipal tiene como eje fundamental la seguridad del trabajador, pilar dentro del
departamento, pues sus acciones son las que generan el valor a la empresa, la no realizacion de
este estudio puede tener posibles consecuencias como accidentes o enfermedades laborales

evitables.

Debido a que el camal municipal no cuenta con un estudio que garantice la seguridad y
salud ocupacional de sus trabajadores, donde se detallen los factores de riesgos presentes en los
diferentes puestos de trabajo ocupados por los operarios, es importante cristalizar el estudio
técnico de los riesgos fisicos mecanicos dentro del proceso de faenamiento, pues son los mas

comunes y relevantes en las actividades que se realizan.

1.4 Alcance

El presente trabajo establece el desarrollo del estudio por riesgos fisicos mecanicos en
el area de faenamiento de ganado mayor dentro del camal municipal de la ciudad de Otavalo,
especificamente en las subareas como: Recepcion de corrales, &rea de aturdimiento,
desangrado, pelado, descabezado, eviscerado, lavado, area de éreo y producto terminado. Se
empieza por el levantamiento de la informacion y diagndstico inicial de la empresa, para asi
llevar a cabo la identificacion, medicion y evaluacién de los factores de riesgo que afecten el
ambiente de los operarios que realizan sus actividades diariamente en las instalaciones. En base
a los resultados obtenidos, se consolida el plan de mejora del ambiente laboral para el area
respectiva.
1.5 Metodologia

Para la realizacion de esta investigacion se opta por elegir la metodologia de William
Fine para la medicion de los diferentes riesgos mecanicos presentes, dicho método consiste en
la evaluacion de los factores en base a tres pardmetros fundamentales: consecuencia, exposicion

y probabilidad.



Por parte de los riesgos fisicos, seran evaluados en base a los estdndares nacionales

vigentes con las afirmaciones de cumplimiento y no cumplimiento de estas.

Finalmente, y en base a los resultados obtenidos de las dos metodologias, se realiza el
disefio de plan de mejora del ambiente laboral, con énfasis a la jerarquia de control de riesgos,

para que sea factible su aplicacion y genere un costo beneficio positivo para la institucion.

1.5.1 Tipo de Investigacion

Investigacion de campo:

Se elige este tipo de investigacion en base a las caracteristicas del estudio, pues es
necesario el acercamiento directo con el area de trabajo a estudiar, como lo describe Guzman
(2012), la investigacion se la debe realiza en el lugar donde los hechos se suscitan, comentario
completamente acertado pues la investigacion in situ genera mayor confianza en los valores o

datos recabados.

1.5.2 Meétodo de Investigacion

Para la realizacion de esta investigacion se contempla una cualitativo para la medicion
y analisis de los resultados de los riegos mecanicos, por otra parte, para el estudio de los riesgos
fisicos es necesario la aplicacion de un método cuantitativo que nos permite hacer uso de datos
exactos a través del uso de herramientas medicion de espectro fisico. La combinacion de ambas

nos genera una metodologia mixta necesaria para la presente investigacion.

1.5.3 Técnicas de investigacion

Observacion directa, diagnostico de la situacion de la empresa, uso de equipos

de medicion.
1.5.4 Instrumentos

Sondmetro, luxémetro, termdmetro, equipos informaticos (laptop, celular), Internet.

Piramide de jerarquia de control de riesgos, método de William T. Fine,



Capitulo 1.

2. FUNDAMENTACION TEORICA

Para un mejor entendimiento del tema de Seguridad y Salud de los trabajadores es

necesario tomar en cuenta los siguientes apartados:

2.1 Seguridad y Salud Ocupacional.

Es un conjunto de técnicas orientadas a salvaguardar la salud e integridad de la persona
quien realiza un trabajo especifico, considerando diferentes factores de su ambiente laboral que
pueden ser causantes de lesiones o enfermedades que vulneren el bienestar del trabajador. De
acuerdo con Carrera et al. (2019), la manera mas eficiente de controlar los agentes causantes de
afectar la salud y seguridad del trabajador es la evaluacion de riesgos, puesto que generan
ponderaciones guias para entender el nivel de afectacion de dicho agente, a todo esto, es
importante destacar que existen diferentes y variados métodos para la evaluacion de riesgos,
todo en dependencia del tipo de riesgo a estudiar. La Organizacion Mundial de la Salud (1995)
cuenta con una definicién similar pero ademéas hace énfasis a un punto clave denominado

control, aspecto de vital importancia para el mantenimiento de un ambiente laboral estable.

2.1.1 Seguridad Industrial.

Segun Velazques Andi (2019) la seguridad industrial es el conjunto de reglas que tienen
como objetivo principal prevenir accidentes de los trabajadores y que estos se mantengan en un
espacio de trabajo seguro. La seguridad industrial que, a pesar de no ser un campo nuevo dentro
de la industria, es una tendencia que se ha marcado en los ultimos afios, debido a que se lo toma

al factor humano como prioridad al momento de realizar las actividades.

2.1.2 Higiene Industrial.
La higiene industrial es tomada en cuenta como una disciplina que se encarga de la

prevencion de los riesgos que pueden provocar lesiones o enfermedades ocasionados por el
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amiente laboral al cual se encuentra expuesto un trabajador, Mutua Universal (2017) remarca a
la higiene industrial como las técnicas de prevencion especificamente no médicas que se

encargan de evitar los riesgos derivados del trabajo.

2.2 Riesgo

La palabra riesgo esta presente desde los inicios de la especie humana, en la decision de
un neandertal en si es seguro o no cazar a diferentes animales, hasta la decision de lideres
politicos del siglo pasado en si invadir e intentar conquistar una nacién. Ambas acciones desde
cada una de las perspectivas generan un riesgo para quien las toma, Restrepo (2016) relaciona
el termino riesgo con la incertidumbre, complementando con el hecho de que toda la humanidad
ha estado siempre marcada por la incertidumbre. Asi pues, se puede definir al riesgo como la

incertidumbre del resultado que puede ocasionar una accion.

2.2.1 Factor de Riesgo

A diferencia del riesgo en general, el término factor riesgo es utilizado para la
combinacidn de situaciones riesgosas que incrementan la probabilidad de sufrir tanto accidentes
laborales como enfermedades. Arroyo (2014) contempla al factor de riesgo de una manera
similar, sefialando que es el elemento o conjunto de elementos que pueden ocasionar la
disminucion de la salud. En definitoria un factor de riesgo es el cual puede amplificar las

situaciones de riesgo que un trabajador afronta dia tras dia en su ambiente laboral.

2.2.2 Exposicién

Se contempla a la o las personas quienes estan en contacto directo o indirecto con un
agente de potencial peligro. La Agencia para Sustancias Toxicas y el Registro de Enfermedades
[ATSDR] (2019) infiere que la evaluacion de la exposicion tiene el fin de: “identificar a la
poblacion afectaday, si es posible, calcular la cantidad, la frecuencia, el periodo de tiempo y la
ruta de exposicion”. Dichos elementos se vuelven claves para la realizacion de un diagndstico

del puesto de trabajo.



2.2.3 Accidente Laboral

Se refiere al suceso improvisto que afecta de manera directa al trabajador, provocandole
lesiones, invalidez o inclusive la muerte, el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social [IESS]
(2018) afade también al hecho que se suscita u origina por la actividad laboral relacionada con

el puesto de trabajo que se ocupe.

2.2.4 Incidente Laboral

En el ambito laboral esta definido como un acontecimiento inesperado que, a pesar de
suceder, no representa lesiones mayores para el trabajador, de la misma manera el Intrumento
Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo (2005) define incidente como “Suceso acaecido en
el curso del trabajo o en relacién con el trabajo, en el que la persona afectada no sufre lesiones

corporales, o en el que éstas solo requieren cuidados de primeros auxilios™.

2.3 Evaluacion del Riesgo
La evaluacion de un riesgo son las actividades realizadas para la gestioén de un riesgo
laboral, dentro de esas actividades encontramos la identificacion, estimacion y finalmente el

analisis o valoracion.



ANALISIS DEL
RIESGO

EVALUACION GESTION DEL
DEL RIESGO RIESGO

RIESGO

CONTROLADC

Grafico 1 Gestién de Riesgos Laborales

Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
[INSHT], s.f)

Elaborado por: Alexander Esparza
2.3.1 Identificacién del Peligro

Es un proceso sistematico en el cual se conoce, inspecciona y define al riesgo que se
encuentra presente en las condiciones laborales marcadas, esta etapa de la gestion de un riesgo
es la principal y fundamental para una correcta evaluacion y posteriores resultados que generen
un control adecuado. Moreno et al. (2017) Declara a la identificacion como “Proceso para

reconocer si existe un peligro y definir sus caracteristicas”.

2.3.2 Estimacion del Riesgo
El paso consecuente a la identificacion es la valoracion o estimacion de un riesgo,
valores que se obtienen al determinar el nivel de probabilidad y consecuencia de este. (Navarro,

2016), en la Tabla 1 se detalla el resultado del contraste entre la consecuencia y la probabilidad.
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Tabla 1: Método General de Evaluacion de Riesgos

Consecuencia
Ligeramente Dafiino Extremadamente
Dafiino dafiino
Baia Riesgo Riesgo Riesgo
3 J Trivial Tolerable Moderado
k=]
= . Riesgo Riesgo
§ Media Tolerable | \lefs 1= 10 o) -
o . |
o - q
Riesgo Riesgo
Alta Moderado - Intolerable

Elaborado por: Alexander Esparza
Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo [INSHT], s.f)
2.3.3 Analisis del Riesgo

El paso final y en base a los resultados obtenidos de la fase de identificacion y valoracion
es el analisis, actividad ligada con la toma de decisiones a cerca de los riesgos encontrados. En
la Tabla 2 se puede observar las directrices para la aplicacion de acciones segun el nivel de

riesgo

Tabla 2: Analisis del Riesgo

Riesgo Accion y temporizacion

Trivial No se requiere accion especifica

No se necesita mejorar la accién preventiva. Sin
Tolerable embargo, se deben considerar soluciones mas
rentables 0 mejoras que no supongan una carga

econémica importante.

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo,
Moderado | determinando las inversiones precisas. Las medidas
para reducir el riesgo deben implantarse en un periodo

determinado.

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya
Importante | reducido el riesgo. Puede que se precisen recursos

considerables para controlar el riesgo.

No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se
Intolerable | reduzca el riesgo. Si no es posible reducir el riesgo,

incluso con recursos ilimitados, debe prohibirse el

trabajo.
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Elaborado por: Alexander Esparza
Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo [INSHT], s.f)

2.4 Factores de Riesgos

Segun el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social en su resolucion C.D. 513 se
describre que “Se consideran factores de riesgos especificos que entrafian el riesgo de
enfermedad profesional u ocupacional, y que ocasionan efectos a los asegurados, los siguientes:
quimico, fisico, mecanicos, bioldgico, ergondémico y psicosocial.”. Los tipos de riesgos

nombrados son los mas cominmente encontrados dentro de las empresas.

2.4.1 Riesgos Fisicos.

Dentro de la amplia variedad de Riesgos que se encuentran en un ambiente laboral
comun, habitualmente se encuentran los riesgos fisicos, que pueden estar definidos como
agentes que a largo o corto plazo y al contacto o no, pueden ocasionar dafios a la salud, entre

los riesgos fisicos mas comunes encontramos al ruido, temperatura, vibracion entre otros.

Calificado como riesgo laboral, un riesgo fisico es un tipo de riesgo por el cual el
afectado puede o no estar en contacto directo, causado por agentes fisicos al existir un
intercambio de energia entre el agente y el individuo, Arroyo (2014) nos brinda una ptica mas
amplia de este tipo de riesgo, debido a que menciona a los agentes fisicos como una sustancia
0 energia que, en dependencia de su cantidad o variacién, puede generar estragos que afecten
de manera negativa la salud de una persona. En definitiva, la exposicion a los diferentes agentes
fisicos en niveles no adecuados de tolerancia ocasiona repercusiones a la salud de la persona a

la cual se expongan.

a) Ruido
Es un agente fisico que tiene como unidad de medicion los decibelios y estos son

utilizados para medir la relacion entre la presion sonora y la tension eléctrica. EIl ruido como
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factor cuenta con una normalizacion para definir sus niveles de riesgo. En el grafico 2 se

presenta los niveles de ruido en decibelios de artefactos comunes.

IE Demasiado fuerte

Earopetas

Petardos

Sierra mecdnica

|
Secador de granos |
|
|

Banda de rock

Sierra circular

Chillido de cerdos

Tractor en rarcha

Cosechadora

Sierra de mesa

|
|
|
Taladro de mano |
|
|
|

Tractor sin cabina

Trafico atascos |

Tractor cabina cerrada |

Corversacidn |

[
f| |2|5| | 50 | \?; Imn”us‘ [ 150 |

B3

Grafico 2 Ruidos Comunes Medidos en Decibelios

Elaborado por: Alexander Esparza

Fuente: Instituto Nacional para la Seguridad y Salud
Ocupacional (NIOSH)

Es importante recalcar que para la aplicacion de un estudio de este &mbito es necesario
basarse en la normativa legal vigente de cada pais, pues existen parametros preestablecidos de
exposicién para un trabajador segln su ambiente laboral. A continuacion, en la tabla 3 se detalla

el nivel en decibelios permitidos de manera continua.

Tabla 3 Niveles de Exposicion a Ruido Continuo
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Nivel sonoro Tiempo de exposicion

dB/ (A-lento) por jornada laboral
90 4
95 2
100 1
110 0.25
115 0.125

Elaborado por: Alexander Esparza

Fuente: Decreto Ejecutivo 2393

De la misma manera existe una tabla para el control de exposicion de decibelios del
factor ruido de impacto o impulso el cual esta definido como la frecuencia de impacto que no
sobrepase de un segundo, cualquier caso contrario sera tomada en cuenta como continuo.

(Decreto Ejecutivo 2393, 1986). A continuacion en la tabla 4 se definen los valores en

decibelios por ruido de impacto.

Tabla 4 Niveles de Exposicion a Ruido de Impacto

Numero de pulsos Nivel de
0 impacto por presion sonora
jornada de 8 horas maxima
100 140
500 135
1000 130
5000 125
10000 120

Elaborado por: Alexander Esparza

Fuente: Decreto Ejecutivo 2393
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b) IHuminacion.

La iluminacion industrial tiene como finalidad facilitar la visualizacién de objetos

dentro de la realizacion de tareas en condiciones luminicas poco favorables, de hacerlo

correctamente genera un impacto positivo en el resultado esperado, caso contrario pueden

existir consecuencias, no solo en el objetivo de la tarea, sino que puede repercutir en la salud

laboral del trabajador el cual ejecuta dicha actividad. Segun Robledo (2011) los requisitos que

se pueden considerar primordiales para una adecuada iluminacion de trabajo son la cantidad y

calidad. Parametros que estan dispuestos dentro del D.E 2393 en su articulo 56. En la tabla 5 se

encuentran los valores minimos en luxes de luminancia segun el sector.

Tabla 5 Niveles de lluminacion Minima para Trabajos Especificos

Minima

20 luxes

lluminacion

Actividades

Pasillos, patios y lugares de paso.

50 luxes

Operaciones en las que la distincion no sea esencial
como manejo de materias, desechos de mercancias,
embalaje, servicios higiénicos.

100 luxes

Cuando sea necesaria una ligera distincion de detalles
como: fabricacion de productos de hierro y acero, taller
de textiles y de industria manufacturera, salas de
maquinas y calderos, ascensores.

200 luxes

Si es esencial una distincion moderada de detalles, tales
como: talleres de metal mecanica, costura, industria de
conserva, imprentas.

300 luxes

Siempre que sea esencial la distincion media de detalles,
tales como: trabajos de montaje, pintura a pistola,
tipografia, contabilidad, taquigrafia.

500 luxes

Trabajos en que sea indispensable una fina distincion de
detalles, bajo condiciones de contraste, tales como:
correccién de pruebas, fresado y torneado, dibujo

1000 luxes

Trabajos en que exijan una distincion extremadamente
fina o0 bajo condiciones de contraste dificiles, tales como:
trabajos con colores o artisticos, inspeccion delicada,
montajes de precision electronicos, relojeria.

Elaborado por: Alexander Esparza

Fuente: Decreto Ejecutivo 2393
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La iluminaciéon tomada como factor de riesgo puede acarrear con diferentes tipos de

enfermedades laborales.

2.4.2 Riesgos Mecanicos.

Se denomina al riesgo mecanico como los factores, en este caso maquinas, que dan lugar
a una lesion, todo esto debido a la manipulacién incorrecta de maquinaria. UC3M (2020)
desarrolla el concepto especifico de maquinaria como un conjunto de componentes que trabajan
en sincronia con el fin de transformar un tipo de energia en otra. Cominmente y en el contexto
de la investigacién la mayoria de la maquinaria se encarga de la transformacion de la energia

eléctrica en energia mecanica.

2.5 Métodos de Evaluacién de Riesgos Fisicos y Mecanicos
Para cada tipo de riesgo existen metodologias y matrices a utilizar para logran una

evaluacion normada y correcta.

2.6  Sistema Simplificado de Evaluacion de Riesgos de Accidentes NTP330

En resumidas cuentas, la aplicacion de una matriz NTP 330 se enfoca en jerarquizar la
prioridad de correccion de los riesgos, todo a través de la aplicacion de ponderaciones en
diferentes &mbitos como lo son: Nivel de riesgo (NR), nivel de intervencion (NI), nivel de
consecuencia (NC), nivel de deficiencia (ND), nivel de exposicion (NE), nivel de probabilidad

(NP) Ver Anexo 1. Su formula general estd expresada de la siguiente forma

NR = NI

Para obtener su nivel de intervencion se recurre a la siguiente formula:

NI = NP xNC

Para obtener su nivel de probabilidad se recurre a la siguiente formula

NP = ND *= NE
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2.6.1 Meétodo de Evaluacion de Riesgos Fisicos

Para la evaluacion de riesgos fisicos encontramos varias metodologias, una de ellas la
especificada en la Nota Técnica de Prevencion (NTP) de Espafia. De la misma manera en el
ecuador se posee el Decreto Ejecutivo 2393, donde se detallan los reglamentos y condiciones a
seguir para evitar dios riesgos. Jaime (2016) en base a el Decreto Ejecutivo 2393 resume al
proceso de evaluacion como el analisis del puesto de trabajo a traves de la realizacion de
mediciones in situ, este aspecto es importante recalcarlo pues es necesario presenciar el factor

de riesgo para lograr medirlo y evaluarlo.

2.6.2 Meétodo de Evaluacion de Riesgos Mecanicos
Al igual gue los riesgos fisicos, existe un sin numero de metodologias, una de las mas
utilizadas el método de William Fine, método que basa su principio en el estudio de tres

variables: exposicién, consecuencia y probabilidad.

GP=P=+E=x*C

Donde:

GP: Grado de exposicion

E: Exposicion

C: Consecuencia

P: Probabilidad

2.7 Estudio técnico

El estudio de riesgos dentro del &mbito de seguridad y salud en el trabajo es el encargado
de obtener directrices que, a través de metodologias técnicas propias de la ingenieria, logran
obtener resultados validos que sirven como entradas para la generacion de planes en post de la

prevencion de riesgos dentro del ambiente laboral.
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2.7.1 Camal

Instalacion donde se generan procesos de faenamiento animal para su posterior
procesamiento, almacenamiento y comercializacion. La realizacion de dichos procesos se
desarrolla con herramientas e instalaciones especificas, las cuales pueden o no generar riesgos

de diferentes indoles para los trabajadores.

2.7.2 Riesgos previstos dentro de los camales
Segun Signorini et al., (2016), indica que los riesgos asociados con los camales constan

de tres partes:

a) Las condiciones sanitarias en los mataderos contribuyen a la contaminacion exdgena

del producto, estas son derivadas de la falta de las instalaciones y equipo moderno,

b) Las malas condiciones de aseo en los lugares donde se realiza el faenamiento, mesa

de trabajo y vehiculo de transporte del producto

c) Malos héabitos de los trabajadores, deficiencia limpieza de utensilios indumentaria de

trabajo, falta de asea a los servicios sanitarios destinados al uso de los trabajadores.
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2.8 MARCO LEGAL

Para la realizacion de toda investigacion es necesario desarrollar el marco normativo y

legal en el contexto de cada pais al cual se aplica, pues en dependencia de este se procede con

la planificacion de cualquier actividad.

En su articulo 424 la Constitucion de la Republica del Ecuador deja en claro que “La
Constitucidn es la norma suprema y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico.
Las normas y los actos del poder publico deberan mantener conformidad con las disposiciones

constitucionales; en caso contrario careceran de eficacia juridica”. ([Const.], 2008).

Ademas, declara con respecto a los tratados internacionales que “La Constitucion y los
tratados internacionales de derechos humanos ratificados por el Estado que reconozcan
derechos maés favorables a los contenidos en la Constitucién, prevaleceran sobre cualquier otra

norma juridica o acto del poder publico.” ([Const.], 2008). Es asi como se llega a una

jerarquizacion de aplicacion.

En el articulo 425 se detalla de manera textual la aplicacion de la normativa, apartado

que es plasmado por el Gréfico 3

k > CONSTITUCION

> Tratados y convenios internacionales

Leves oraanicas

A - N
-//y Leyes ordinarias
E Normas regionales y las ordenanzas
AN
_/> Acuerdos y resoluciones
‘ Demas actos y decisiones de los

Gréfico 3 Escala de Kelsen

Decretos y reglamentos

Fuente: Constitucion de la Republica del Ecuador
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2.8.1 Constitucion de la Republica del Ecuador

Dentro del marco de la Constitucion de la Republica del Ecuador, se define en el articulo
326 “Toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y propicio,
que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar.” (Constitucion de la
Republica del Ecuador [Const.], 2008), apartado que direcciona al pais a velar y resguardar la

salud y seguridad de un trabajador

2.8.2 Tratados y Convenios Internacionales
a) Convenios Internacionales ratificados por la Organizacion Internacional del

Trabajo (OIT)

Ecuador es miembro de la OIT desde 1934 y existen convenios vigentes con esta
organizacion los cuales se encuentran establecidos ya para el cumplimiento de la legislacion
local. Dado que estos apartados estan a nivel constitucional es de suma importancia su
aplicacion y consecuente control. En la tabla 6 de detallan los convenios ratificados por el

Ecuador que se encuentran relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Tabla 6 Convenios Ratificados referentes a la Seguridad y Salud en el Trabajo

Convenio Fecha Estatus
C029 - Convenio sobre el trabajo forzoso, 1930 (ndm. 29) 06 julio 1954 Vigente
C105 - Convenio sobre la abolicién del trabajo forzoso, 1957 .
(nam. 105) 05 febrero 1962 Vigente
C081 - Convenio sobre la inspeccidn del trabajo, 1947 (num. 81) 26 de agosto 1975 Vigente
C122 - Convenio sobre la politica del empleo, 1964 (nim. 122) 13 de noviembre 1972 Vigente
C144 - Convenio sobre la consulta tripartita (normas . .
internacionales del trabajo), 1976 (nim. 144) 23 noviembre 1979. Vigente
CQ24 - Convenio sobre el seguro de enfermedad (industria), 1927 05 febrero 1962. Vigente
(ndm. 24)
CQ45 - Convenio sobre el trabajo subterraneo (mujeres), 1935 06 julio 1954. Vigente
(num. 45)
CO077 - Convenio sobre el examen médico de los menores - .
(industria), 1946 (nGm. 77) 18 julio 1975. Vigente
CO078 - Convenio sobre el examen médico de los menores (trabajos -
no industriales), 1946 (num. 78) 26 agosto 1975. Vigente
ClIOZ - Convenio sobre la seguridad social (norma minima), 1952 25 octubre 1974. Vigente
(nim. 102)
C106 - Convenio sobre el descanso semanal (comercio y oficinas), -
1957 (ndm. 106) 03 octubre 1969. Vigente
01’13 - Convenio sobre el examen médico de los pescadores, 1959 10 marzo 1969. Vigente
(nim. 113)
Cl'15 - Convenio sobre la proteccién contra las radiaciones, 1960 09 marzo 1970, Vigente
(num. 115)
C1’19 - Convenio sobre la proteccion de la maquinaria, 1963 03 octubre 1969, Vigente
(nim. 119)
ClIZO - Convenio sobre la higiene (comercio y oficinas), 1964 10 marzo 1969. Vigente
(nim. 120)
C121 - Convenio sobre las prestaciones en caso de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales, 1964 [Cuadro | modificado 05 abril 1978. Vigente
en 1980] (nim. 121)
Cl'23 - Convenio sobre la edad minima (trabajo subterraneo), 1965 10 marzo 1969. Vigente
(num. 123)
C124 - Convenio sobre el examen médico de los menores (trabajo .
subterrdneo), 1965 (nim. 124) 10 marzo 1969. Vigente
C128 - Convenio sobre las prestaciones de invalidez, vejez y : .
sobrevivientes, 1967 (nim. 128) 05 abril 1978. Vigente
C130 - Convenio sobre asistencia médica y prestaciones monetarias : .
de enfermedad, 1969 (nim. 130) 6 abril 1978. Vigente
C139 - Convenio sobre el cancer profesional, 1974 (nim. 139) 27 marzo 1975. Vigente
C148 - Convenio sobre el medio ambiente de trabajo - -
(contaminacion del aire, ruido y vibraciones), 1977 (ndm. 148) 11 julio 1978, Vigente
C152 - Convenio sobre seguridad e higiene (trabajos portuarios), :
1979 (nim. 152) 20 mayo 1988. Vigente
C153 - Convenio sobre duracion del trabajo y periodos de descanso 20 mayo 1988. Vigente
(transportes por carretera), 1979 (nim. 153)
C159 - Convenio sobre la readaptacion profesional y el empleo 20 mayo 1988. Vigente

(personas invélidas), 1983 (num. 159)

Elaborado por: Alexander Esparza

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo
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b) Instrumento Andino de Seguridad Decision 584 y su reglamento de Aplicacion
Resolucion 957 Comunidad Andina.

Se puede considerar como la parte méas esencial de la seguridad en el Ecuador en estos

dias, debido a que genera el cumplimiento con fortaleza para una gestién de seguridad pues

dentro del Instrumento Andino se exige la aplicacion de un Sistema de Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo.

La gran fortaleza del Instrumento Andino es el abordaje del tema de los derechos, pues
dentro de su capitulo cuatro se encuentran establecidos los derechos laborales en seguridad y

salud en el trabajo, tanto para el empleado como para el empleador.

Dentro del articulo 11 se hace expresa referencia a adopcion de medidas contra riesgos

laborales a través de la aplicacion de un Sistema de Gestion de riesgos.

Art 11.- En todo lugar de trabajo se deberan tomar medidas tendientes a disminuir los
riesgos laborales. Estas medidas deberan basarse, para el logro de este objetivo, en
directrices sobre sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo y su entorno
como responsabilidad social y empresarial. (Instrumento Andino de Seguridad y Salud

en el Trabajo, 2006)

2.8.3 Leyes Nacionales Orgénicas y Ordinarias.
a) Cadigo del Trabajo
En seguridad y salud, esta normativa cuenta con las obligaciones y prohibiciones para
el trabajador y para el empleador. EI ambito que toca y fundamentalmente no se encuentra
establecido en las normativas de rango mayor es el tema de la proteccion que tiene aquella
persona que por alguna razon no fue afiliada al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en

su articulo 353 de titulo: Indemnizaciones a cargo del empleador, se define esta tematica.
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El empleador esta obligado a cubrir las indemnizaciones y prestaciones establecidas en
este Titulo, en todo caso de accidente o enfermedad profesional, siempre que el
trabajador no se hallare comprendido dentro del régimen del Seguro Social y protegido
por éste, salvo los casos contemplados en el articulo siguiente. (COMISION DE

LEGISLACION Y CODIFICACION, 2012, pag. 92)

b) Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio
Ambiente Laboral (D.E. 2393) R.O 565-1986

Dentro del D.E 2393 se definen las normas de seguridad para el ambiente laboral, con

sus especificidades de maquinas, sitios de trabajo entre otros. Dentro del aspecto de sus

contenidos permite trabajar de mejor manera la seguridad y salud ocupacional.

Conformado por siete titulos y 193 capitulos. En el grafico 4 se plasma los diferentes

titulos.

Titulo I

Disposiciones
Generales >
Titulo 11
Condiciones
gnerales de
los centro
de trabajo

Titulo VII

Incentivos,
Responsabilida
des y sanciones

Titulo 1

Aparatos,

maquinas,
herramientas.

Titulo VI

Proteccion
personal

Titulo V Titulo IV

Proteccion Manipulacion
colectiva y transporte

Gréfico 4 Estructura D.E. 2393

Fuente: Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y
Mejoramiento del Medio Ambiente Laboral (D.E. 2393)

Elaborado por: Alexander Esparza
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Capitulo 111

3. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL DE LA EMPRESA

3.1 Antecedentes del Camal Municipal de Otavalo

El camal municipal del canton Otavalo, constituido hace mas de 30 afos, brinda el
servicio de faenado de ganado bovino y la distribucion de su carne, todo esto a través de un
proceso de supervision realizado por el veterinario encargado del cumplimiento de normas de

seguridad e higiene.

A continuacion, en la tabla 7 se detallan los datos generales del establecimiento

Tabla 7 Datos Generales del Camal Municipal de Otavalo

Razdn Social Gobierno Auténomo Descentralizado
del Canton Otavalo
Representante Legal ‘ Mario Conejo.
Direccion Ciudadela Angel Escobar en la calle San

Pedro y Panamericana

Teléfono ‘ 06-2920360

Ciudad ‘ Otavalo-Imbabura

Actividad Econdmica ‘ Faenamiento de ganado Bovino

2 O G RN EEGETON  Martes a Viernes: 2:30 am — 10:30am
faeanadores Séabados: 12:00 am — 8:00 am

Horario veterinario Lunes a viernes: 2:00 am — 9:00 am &
5:00pm6:15 pm
Sabados: 12:00 am — 6:00 am

Fuente: Escola Ramirez (2018)
Elaborador por: Alexander Esparza
3.1.1 Mision

El camal del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cant6n Otavalo es una
entidad publica que ofrece el servicio de faenamiento de ganado bovino con estandares de

calidad, higiene y personal calificado para satisfacer las necesidades de distribuidores,
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vendedores y consumidores de productos y subproductos carnicos aptos para el consumo

humano mejorando y garantizando la calidad en los productos salientes.

3.1.2 Vision

En 10 afios el Camal del Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal del Cantén
Otavalo se convertird en el camal que brinde el mejor servicio de faenamiento bovino a nivel
de la provincia de Imbabura desempefiando un modelo de gestion estratégico e implementando
normas de calidad ISO 9001, con el fin de satisfacer exigencias de los consumidores y brindar

seguridad e inocuidad alimentaria en todos los productos

3.1.3 Ubicacién Geogréfica

El Camal Municipal del Canton Otavalo se encuentra ubicado en la ciudadela Angel
Escobar en la calle San Pedro y Panamericana. Posee tres areas distintas dentro del
establecimiento, el area administrativa, faenamiento y corrales. En el grafico 5 se plasma su

ubicacién geogréfica y la ruta méas corta con referencia al terminal terrestre del canton.

B

Q

A
/&

0

<

Grafico 5 Ubicaciéon Geogréafica del Camal Municipal de Otavalo
Fuente: Google Maps
Elaborado por: Alexander Esparza

3.1.4 Estructura Organizacional

El camal municipal de Otavalo se encuentra integrado a la estructura organizacional del
Departamento de Gestion Ambiental e Higiene la cual cuenta con diferentes coordinaciones y
cuyo ente de rango superior es el director del departamento.
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En el Gréafico 6 se plasma el organigrama estructural de la Direccion de Gestidn

Ambiental e Higiene.

DIRECTOR GESTION

AMBIENTAL E HIGIENE

COORDINADOR

COORDINADOR DE COORDINADOR
DE RESIDUQOS CALIDAD GESTION DE
SOLIDOS AMBIENTAL REISGOS

T ]
JEFE DE

TECNICO DE
RESIDUOS
SOLIDOS

[

INSPECTORES

FAUNA
RELLENO
SANITARIO LIFER

CAMAL IMS

BARRIDO
RECOLECCION Y
TRAN Grafico 6 Organigrama Direccion de Gestion Ambiental e Higiene

Fuente: Direccion de Gestion Ambiental e Higiene GAD de Otavalo (2017)
Elaborado por: Alexander Esparza

En el grafico 7 se detalla la organizacion estructural especifica del camal municipal de Otavalo

COORDINACION GENERAL‘

ASISTENTE DE |
COORDINACION

AREA DE AREA D
RECEPCION AENA O

AREA DE
DESPACHO

GUARDIAS DE

Gréfico 7 Organigrama Estructural del Camal Municipal de Otavalo
Fuente: Direccion de Gestion Ambiental e Higiene GAD de Otavalo (2017)
Elaborado por: Alexander Esparza

3.2 Descripcion del Proceso Productivo

El proceso productivo para la realizacion de actividades cotidianas dentro del camal

municipal de Otavalo esta compuesto por actividades que, desde su inicio hasta su final logran
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generar el servicio recepcion, faenado y distribucién de carnicos a los diferentes puntos del

canton.

3.2.1 Puestos de Trabajo
En la Tabla 8 se detalla el nUmero de trabajadores que participan diariamente en las

actividades a fines del camal municipal.

Tabla 8 Trabajadores del Camal Municipal de Otavalo

N° Nombres Cargo Nivel de Estudio
1 Villa Octavio Coordinador- Tercer Nivel
Veterinario
Gomez Jessica Asistente Tercer Nivel
3 Calderon Jorge Chofer Bachillerato/Chofer
Profesional
4 Cacuango Jorge Chofer Bachillerato/Chofer
Profesional
Flores Antonio Faenador Primaria y Secundaria
n Campo Rafael Faenador Primaria y Secundaria
Perugachi Jacinto Faenador Primaria y Secundaria
n Campo César Faenador Primaria y Secundaria
H Guajan Pedro Faenador Primaria y Secundaria
Visarrea Edison Faenador Primaria y Secundaria
Panama Antonio Guardia Bachillerato
Andrade Wilson Guardia Bachillerato
Colta Lednidas Guardia Bachillerato

Fuente: Direccion de Talento Humano GAD Otavalo (2017)

Elaborado por: Alexander Esparza
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3.2.2 Funciones del Personal

Las actividades que desempefian los trabajadores pertenecientes al camal municipal de

la ciudad de Otavalo estan detalladas en el Manual de puestos de trabajo elaborado por la

direccion de talento humano del GAD. A continuacion, se plasman las actividades del personal:

Coordinador — Médico veterinario.

Planificar, organizar, coordinar y controlar los diferentes procesos de
faenamiento de ganado.

Aplicar y hacer cumplir las leyes, reglamentos y ordenanzas inherentes al camal.
Planificar, coordinar, elaborar el plan operativo anual del camal municipal.
Controlar el transporte y distribucion de la carne a las tercenas y otros lugares
de expendio

Emitir certificados de faenamiento y permisos de movilizaciones de carnes
fuera del canton.

Demaés funciones que su jefe inmediato le asigne. (Direccion de Talento

Humano GAD Otavalo, 2017)

Asistente de Coordinador

Redaccion, entrega y gestion de memorandos.
Solicitar materiales de aseo para el camal municipal.
Gestionar retiro de materiales de aseo para el Camal.
Apoyo tecnico al coordinador del camal

Control de ingreso al personal anexo

Control de peso en contenedores de rumen.

Realizar planificacion semanal.
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Realizar informes semanales de faenamiento. (Direccion de Talento Humano

GAD Otavalo, 2017)

Faenadores

Cumplir con las actividades de matanza, desangre, corte, lavado de visceras,
refrigeracion y despacho de los productos.

Utilizar estrictamente el equipo de proteccidn personal segun sea el caso, con el
fin de reducir el riesgo de zoonosis al trabajador.

Mantener estrictas condiciones de higiene personal durante las horas de trabajo.
Iniciar la faena con la vestimenta limpia. Cuando las prendas hayan estado en
contacto con una parte cualquiera de animales afectados de enfermedades
infecto - contagiosas deberan ser cambiadas, esterilizadas y luego lavadas.
Demés funciones que su jefe inmediato le asigne (Direccion de Talento Humano

GAD Otavalo, 2017)

Choferes

Manejar con cuidado y respetando las leyes de transito
Transportar a los trabajadores a los diferentes destinos donde se entregan los
productos y subproductos carnicos. (Direccion de Talento Humano GAD

Otavalo, 2017)

Guardias

Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes muebles e inmuebles, asi como la
proteccidn de las personas que puedan encontrarse en los mismos.
Ser emocionalmente estable, ser equilibrado en su accionar diario.
Saber detectar a un sospecho que va a cometer un delito, prever situaciones

riesgosas y actuar de manera correcta para evitarlas o contenerlas.
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e Atender las situaciones con liderazgo, hacer cumplir las normas y al mismo
tiempo manejar al equipo con el que se trabaja.

e Tener buenas condiciones fisicas ser &agil, fuerte y resistente para que pueda
cumplir con los deberes de su valor. (Direccion de Talento Humano GAD

Otavalo, 2017)

3.2.3 Proceso productivo
El proceso de faenamiento de ganado dentro de las instalaciones consta de varios
subprocesos generadores de valor para su final distribucion. A continuacién, se detallan

las actividades realizadas en cada subproceso.

a) Recepcidn de ganado:
El ingreso del ganado se lo realiza en el horario de 15:00 hasta las 17:00, de domingo a
jueves. Los animales tendréan el acceso a las instalaciones una vez su propietario cuente con la

documentacion respectiva:

e Guia de movilizacion
e Certificado de vacunacion de fiebre aftosa

e Comprobante de pago de tasa de faenamiento.

Los animales son trasladados a los corrales de ayuno, los cuales estan provistos de

bebederos. El ayuno es llevado a cabo por 12 horas antes del sacrificio.

b) Inspeccion ANTE-MORTEM:
A cargo del médico veterinario, esta actividad se enfoca en la identificacion de animales
con enfermedades infectocontagiosas, disfunciones organicas, cojeras, entre otras. Una vez

determinado el estado de animal se lo puede declarar de las siguientes tres maneras:

e Aprobado

e Animal sospechoso o enfermo
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e Sacrificio de emergencia

c) Duchas de Limpieza:
Previo al faenamiento todo animal debe someterse a un proceso de limpieza a través de
duchas que tienen la funcién de descontaminar la parte exterior del animal y asi evitar la

contaminacion del proceso.

d) Noqueo:
Con la ayudad de una pistola neumatica se genera un golpe en el craneo que genera el

aturdimiento del animal.

e) Colgado o izado:
A través de poleas, el animal es colgado, este proceso se realiza para facilitar el posterior

desangrado.

f) Desangrado:
Un corte especifico es realizado permite que el desangrado se lo realice por

aproximadamente 6 minutos

g) Corte de cabeza y patas:
Se retiran las patas anteriores y cabeza para su posterior lavado y eviscerado para su

respectiva inspeccion.

h) Descuerado:
A través de un rodillo de aire y un cuchillo los Faenadores retiran lenta y

cuidadosamente el cuero del animal.

i) Eviscerado:
Se abre el pecho con una sierra neumatica, evitando el dafio de estdmago, intestino,

vejiga y Utero. Todo se extrae hacia abajo y evitando que exista un contacto con el suelo.
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j) Inspeccion POST-MORTEM:

Se incluye examen visual, palpacion y en caso de ser necesario incision y toma de

muestras para la verificacion de aptitud para el consumo humano.

k) Cortey Lavado del Canal:
Con el uso de la sierra eléctrica se realiza un corte en la parte media de la columna

vertebral para dividir el canal en dos, para eliminar restos de sangre pelos y heces se

lava el canal con cuchillos y de manera que no se contamine el tejido.

I) Pesajey Sellado de Canales:

A través del mismo riel es llevado al area de pesado y consecuentemente es sellado. En

cuanto se cuenta con tres dictamenes:
e Aprobado
e Decomisado
e Industrial

m) Despacho y distribucién:

Luego de la posterior aprobacion del veterinario se realiza el despacho y distribucion en

vehiculos que cuenten con las condiciones adecuadas de mantenimiento.

A continuacion, en el grafico 8 se desarrolla el diagrama de flujo del proceso de

faenamiento de ganado del camal de Otavalo:
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Gréfico 8 Flujo de Trabajo del Camal Municipal de Otavalo
Elaborado por: Alexander Esparza

Fuente: Manual de procesos camal municipal otavalo (2020)
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3.3 Evaluacion Técnica de los Factores de Riesgos Fisicos

3.3.1 Identificacion de los Riegos Fisicos por Factor Luminico

Dentro de los riesgos fisicos se encuentra la luminancia, factor que tendra la siguiente

metodologia a aplicar para el estudio.

Analisis de las condiciones de trabajo

Seleccidn de la estrategia de medicion

Método de la cuadricula

Método de medicion por puesto de trabajo

Seleccion del equipo de medicion

Plan de mediciones

Horario y turnos de trabajo

Duracién de |

as mediciones Numero de mediciones

Recoleccion y calculo de los datos

obtenidos

Comparacion con valores de referencia

Gréfico 9 Metodologia para el Estudio de Luminancia

Elaborado po

r: Alexander Esparza

Fuente: (Escuela Colombiana de Ingenieria "Julio Garavito", 2008)
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a) Analisis de las Condiciones de Trabajo
En base a la observacion directa y revision de la informacién de todos los subprocesos
se realiza un registro de las actividades por puesto de trabajo. En la tabla 9 se puede observar

el registro de la seccion de noqueo. Ver Anexo 1

Tabla 9 Registro de actividades noqueo

Registro de actividades

Area: Faenamiento
ALCALDIA Seccion: Noqueo
OIAVALO
Puesto de trabajo: Faenador
Posicion:

Actividades Realizadas

* Abrir puerta guillotina
posterior

* Guiar unares a la vez.

* Noquear al animal.

* Descarga del animal por
puerta lateral.

Magquinaria utilizada: Pistola neumética aturdidora
Herramientas utilizadas: n/a

Elaborado por: Alexander Esparza

Fuente: (Manual de procesos camal municipal otavalo, 2020)

A través de un check list (Ver anexo 2) se determina las condiciones luminicas de trabajo

actuales. En la tabla 10 se presentan los resultados.
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Tabla 10 Resumen de resultado de check list de condiciones luminicas

Condicion Luminica Secciones Caracteristica

*Descuerado

Actividades ubicadas en el centro del

*Eviscerado "
salébn y con constantes fuentes de

Critica - o
*Corte y lavado de canal som_bra debido a las actividades que se
realizan
*Refrigeracion
*Noqueo
*Corte de cabeza y patas Actividades con buena fuente de luz
Moderada natural debido a su cercania con la
*Colgado y desangrado puerta de entrada de ganado.

*Inspeccion Post-Morten

*Recepcion de ganado

*Transporte a corrales
Actividades realizadas a las afueras del
*Despacho y distribucion edificio previo al proceso expreso de
faenamiento.

*Inspeccion Ante-Mortem

*Duchas de limpieza

Elaborado por: Esparza Alexander

En principio se puede evidenciar una mayor deficiencia de luminancia necesaria para
las actividades de faenamiento en las secciones de descuerado, eviscerado, refrigeracion y corte
y lavado del canal, en esencia porque estas actividades se encuentran ubicadas en el centro del

salon del trabajo, lo que atrae gran cantidad de sombras de ambos lados.

Las secciones de recepcion de ganado, transporte a corlares, inspeccion ante-mortem,
duchas de limpieza y despacho y distribucion cuentan con iluminacion adecuada, pues sus

actividades son realizadas fuera del salon de trabajo y cuentan con iluminacién natural.

Los trabajadores pertenecientes a las secciones de Noqueo, corte de cabeza y patas,

colgado y desangrado, e inspeccion post-mortem presentan moderadas condiciones de
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luminancia debido a su cercania con las puertas de entrada de ganado y salida de canales

respectivamente.

3.3.2 Estimacion del Riesgo

En base a lamatriz NTP 330 se desarrolla la estimacion del riesgo, generando los valores
de la tabla, deficiencia, exposicion, probabilidad, consecuenciay riesgo. Finalmente se definira
su nivel de intervencion A continuacion, en la tabla 11 se muestra la estimacion en la seccion

de noqueo. Ver Anexo 4

Tabla 11 Estimacion del Riesgo en la Seccion de Nogueo

Area | Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccién | Noqueo Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION

Deficiencia 6 Nivel de deficiencia alta en base a su ubicacion cercana a fuentes de luz ambientales
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 25 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 200 No suspensidn de actividades con adopcion de medidas de control
Intervencion

Elaborado por: Alexander Esparza

En la seccion especifica de noqueo se pudo observar un nivel de riesgo con ponderacion
de 200 y su consecuente nivel de intervencion 11, que contempla la ejecucion de medidas de

control del riesgo a la brevedad posible.

En la tabla 12 se expresan los valores asignados a cada seccion del area de faenamiento

y de igual manera la asignacion del nivel de intervencion.
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Tabla 12 Resumen de la estimacion de riesgos por iluminancia

[5+1
A .y ke 'S c
Area Seccion oo c | 8 2 S
o (o) — (<5} (&)
s | 2| 3| 3 &
s | g8l ¢g| & |z
= o s} c D o)
@ X o o 2 =
o L o (@) o £
Recepcidn de ganado 4 24 | 10 240

Inspeccion ANTE-MORTEM 2 4 8 10 80

Duchas de limpieza 2 4 8 10 80
Noqueo 2 4 8 25 200
Izado y desangrado 2 4 8 25 200
. Corte de cabeza 2 4 8 25 200
é Corte de patas 2 4 8 25 200
§ Descuerado. 6 4 24 | 60 | 1440
Eviscerado 6 4 24 | 60 | 1440

Inspecciéon POST-MORTEM 2 4 8 25 200

Corte y lavado del canal 2 4 8 25 200
Pesaje y sellado de canales. 2 4 8 10 80
Despacho y distribucion. 2 4 8 10 80

Elaborado por: Alexander Esparza

En el resumen se puede contemplar un mayor riesgo por iluminacion en las secciones
de descuerado y eviscerado, actividades que se realizan en la parte central del salon de trabajo

y a las cuales se le afectan las sombras de las demas actividades.

a) Seleccion de Estrategia de Medicion
Se opta por la utilizacion de la estrategia de medicion por cuadricula, debido a que todos
los puestos presentan condiciones similares de trabajo en cuando a su plano de trabajo y altura

respectiva
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b) Seleccion del Equipo de Medicion
El equipo de medicion especifico escogido para el riesgo por iluminancia es el

luxdmetro marca testo 545.

c) Plan de Mediciones
Las directrices para la realizacion de las mediciones se presentan a continuacion en la

tabla 13

Tabla 13 Directrices para la medicion de iluminancia

Estrategia Cuadricula

Luxometro Digital

Equipo de medicion | 4 e lo- Testo 450

Horario de medicién | 10:00 a 11:00 am

Numero de En el centro de la cuadricula calculada
mediciones una sola medicion

Duracion de las Minimo de un minuto o hasta que se
mediciones estabilice la medida

En el centro de la cuadricula

Colocar en posicion horizontal el
instrumento

Ubicacion
Si la medicion dificulta la realizacion

de actividades se traslada al lugar mas
cercano del centro de la cuadricula

Verificar la bateria del instrumento

Recomendaciones . e
previo a la toma de mediciones

Elaborado por: Alexander Esparza

3.3.3 Recoleccion y Procesamiento de Datos
Para la realizacion de este apartado es necesarios dividir las areas de trabajo, en este

caso especifico seran 3, las cuales se detallan a continuacion:

Area 1: Perteneciente a las secciones principales de trabajo a las cuales se aplico la

estimacion del riesgo con la NTP 330
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Area 2: Subproceso de corte de cabeza, donde se realiza un eviscerado de las partes

internas de la cabeza del animal, subproceso realizado en un cuarto diferente.

Area 3: Subproceso del eviscerado, donde se realiza el lavado de las visceras internas

del animal, subproceso realizado en un cuarto diferente
AREA 1

El inicio del procedimiento empieza con el célculo de la constante de salon, o también
denominada en diferentes bibliografias como el indice local, el cual esta dado por la siguiente

férmula:

largo * ancho

- altura(largo + ancho)
Para el caso especifico del &rea nmero uno contamos con los siguientes datos:
Largo: 20 m
Ancho: 5.4 m
Altura: 6 m

El reemplazo en la formula seria el siguiente

_ 20 % 5.4
"~ 6(20 +5.4)

Generando un resultado de 0.7, valor que siempre sera aproximado a su inmediato

superior, en este caso en particular generando un resultado final de 1.

En base al valor hallado de la constante de salén se procede a sacar el nimero minimo

de mediciones, todo esto a través de la siguiente formula:
Numero minimo de mediciones = (x + 2)?

Donde:
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X: constante de salon
El reemplazo en la formula seria el siguiente
Numero minimo de mediciones = (1+2)?> =9

Asi se logra obtener el nimero final de mediciones a realizar para el estudio de la

luminancia en el area 1.

En la tabla 14 se generan los resultados obtenidos a través de medicion in situ de la

luminancia.

Tabla 14 Mediciones del Area 1

NUmero de medicion Luxes

57
104
129
175
178
109

45
190
180

Ol (N[~ |W[IN|F

Elaborado por: Alexander Esparza

El paso consecuente es el calculo de la luminancia media y la uniformidad del salén,
apartados que se encuentran expresos dentro del decreto ejecutivo 2393 con parametros a

cumplir para este factor.

Y valores medidos

E media =
meaia Cantidad de puntos medidos

Remplazando los valores en la formula el resultado seria el siguiente:
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108 + 104 + 129+ 175+ 178 + 109 + 101 + 190 + 180

E media =

9

= 141.6 lux

El célculo de uniformidad se da en base a la luminancia minima obtenida en las

mediciones y la luminancia promedio previamente calculada.

101

Uniformidad = —— = 0.7

141.6

La comparacion con la normativa legal esta especificada en la siguiente tabla 15

Tabla 15 Resultados y Comparacion de Valores Area 1

Evaluacion de luminancia &rea 1

lluminancia
promedio

Normativa (D.E. 2393) art.56 Evaluacion

141,6 luxes

200 luxes

Si es esencial una distincion moderada de
detalles, tales como: talleres de metal mecanica, [ERAASILISLS
costura, industria de conserva, imprentas.

Uniformidad

Normativa (D.E. 2393) art.57

0,71

0,7

La relacion entre los valores minimos y maximos
de iluminacion general, medida en lux, no serd Cumple
inferior a 0,7 para asegurar la uniformidad de
iluminacion de los locales.

El procedimiento antes realizado se repite con el area 2 y area 3 respectivamente.

AREA 2

Datos:

Largo: 7.5m

Ancho: 4.9 m

Altura: 3m

Elaborado por: Alexander Esparza

El reemplazo en la férmula seria el siguiente
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_ 7.5%x49
"~ 2(7.5+4.9)

Generando un resultado de 0.98

En base al valor hallado de la constante de salon se procede a sacar el nUmero minimo

de mediciones, esta vez por medio de la tabla 16, debido a que al hacer uso de la de la férmula

y en base a las dimensiones del lugar el namero de mediciones resultantes eran demasiado altas.

Tabla 16 NUmero minimo de mediciones

Constante NUmero minimo de
de salon mediciones
<1 4
ly<2 9
2y<3 16
>3 25

Elaborado por: Alexander Esparza

Fuente: (2393, Decreto Ejecutivo, 1986)

En la tabla 17 se muestran las mediciones del area 2

Tabla 17 Mediciones del Area 2

Numero de
S, Luxes
medicion
1 315
2 392
3 287
4 298

Elaborado por: Alexander Esparza

Y valores medidos

E media =
meaia Cantidad de puntos medidos

Remplazando los valores en la formula el resultado seria el siguiente:
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315 + 392 + 287 + 298

E media = = 323 lux

4

El célculo de uniformidad se da en base a la luminancia minima obtenida en las

mediciones y la luminancia promedio previamente calculada.

Uni 'dd—287—089
niformida =333 0

La comparacion con la normativa legal vigente esta especificada en la siguiente tabla

Area 3

Datos:

Largo: 7 m

Ancho: 4.9 m

Altura: 3m

Tabla 18 Resultados y Comparacion de Valores Area 2

Evaluacion de luminancia &rea 2

lluminancia . .
promedio Normativa (D.E. 2393) art.56 Evaluacién
200 luxes
Si es esencial una distincion moderada de
323 luxes detalles, tales como: talleres de metal mecanica, Cumple
costura, industria de conserva, imprentas.
Uniformidad Normativa (D.E. 2393) art.57
0,7
Los valores especificados se refieren a los
0,89 respectivos planos de operacion de las

maquinas o herramientas, y habida cuenta de
que los factores de deslumbramiento y
uniformidad resulten aceptables.

Elaborado por: Alexander Esparza
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El reemplazo en la formula seria el siguiente

_ 7 %49
~2(7+4.9)

Generando un resultado de 0.96

En base al valor hallado de la constante de salon se procede a sacar el nUmero minimo
de mediciones, nuevamente por medio de la tabla 16, debido a que al hacer uso de la de la
formula y en base a las dimensiones del lugar el nimero de mediciones resultantes eran

demasiado altas. Dando un resultado de 4 dimensiones nuevamente
En la tabla 19 se muestran las mediciones del area 3

Tabla 19 Mediciones del Area 3

Numgrg,de Luxes
medicion
1 159
2 160
3 129
4 186

Elaborado por: Alexander Esparza

Y valores medidos
Cantidad de puntos medidos

E media =

Remplazando los valores en la formula el resultado seria el siguiente:

159 + 160 + 129 + 186
E media = 2 = 158.5 lux

El célculo de uniformidad se da en base a la luminancia minima obtenida en las

mediciones y la luminancia promedio previamente calculada.
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Uni 'dd—129—081
niformida =1cgc — O

La comparacion con la normativa legal vigente esta especificada en la siguiente tabla:

Tabla 20 Resultados y Comparacion de Valores Area 3

Evaluacion de luminancia area 3

lluminancia
promedio

Normativa (D.E. 2393) art.56 Evaluacion
200 luxes

Cuando sea necesaria una ligera distincion de
detalles como: fabricacion de productos de
158,5 luxes hierro ¥ No Cumple
acero, taller de textiles y de industria
manufacturera, salas de maquinas y calderos,
ascensores.

Uniformidad Normativa (D.E. 2393) art.57
0,7

La relacion entre los valores minimos y
0,81 maximos de iluminacion general, medida en
lux, no serd inferior a 0,7 para asegurar la
uniformidad de iluminacién de los locales.

Elaborado por: Alexander Esparza

En el caso especifico del area 3 la luminancia promedio no cumple con la normativa
legal vigente por lo que es necesario la adopcion de medidas de control que puedan mitigar este

riesgo.

3.3.4 ldentificacion de los Riegos Fisicos por Factor Ruido
Dentro de los riesgos fisicos se encuentra el ruido, factor que tendrad la siguiente

metodologia a aplicar para el estudio:
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Analisis de las condiciones de trabajo

Seleccion de la estrategia de medicion

Basada en la tarea De una jornada completa Muestreo durante el trabajo

Seleccion del equipo de medicion

Plan de mediciones

T

Horario y turnos de Principales fuentes de Duracion de las NGmero de mediciones

trabajo ruido mediciones

—

Recoleccion y calculo de los datos obtenidos

Comparacion con valores de referencia

Graéfico 10 Metodologia para el Estudio de Ruido

Elaborado por: Alexander Esparza
Fuente: (N&f Cortez, 2014)

a) Analisis de las Condiciones del Trabajo

Para poder enfocar el analisis en el espectro de estudio del ruido se desarrolla la
herramienta estudio de caso, donde se definiran las condiciones inseguras encontradas y los
posibles acontecimientos que generen una contaminacion acustica perjudicial. En la tabla 21 se

puede observar el estudio de caso de la seccidn de nogqueo. Ver Anexo 5
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Tabla 21 Estudio de Caso de la Seccion de Noqueo

Estudio de caso

Elaborado por: Alexander Esparza
Area: Faenamiento
Ol'AVAl.O Seccién: Noqueo
Puesto de trabajo: | Faenador
M_aguma.rla Pistola neumatica
utilizada:
Riesgo: Estrés, fatiga, ansiedad por ruido
Fuente de peligro: Impulso de la pistola neumatica
Tipo de ruido: De impacto

Condiciones inseguras

* Falta de mantenimiento preventivo a la maquinaria
* Inmision de ruido por parte de la pistola neuméatica
* Entrada y salida de ganado al area de noqueo

Elaborado por: Alexander Esparza

3.3.5 Estimacion del Riesgo

La estimacion estd dada en base a la matriz NTP 330 donde en base a ponderaciones se
obtiene el nivel de intervencion de cada seccion del area de faenamiento del camal de Otavalo.
En el anexo 1 se encuentran las tablas de los términos y parametros a utilizar. A continuacion,

en la tabla 22 se muestra la estimacion en la seccion de noqueo. Ver anexo 6.
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Tabla 22 Estimacion de Riesgo por Ruido de la seccion de Noqueo

Area

Faenado

Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccion

Nogqueo

Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacién de los niveles

JUSTIFICACION

S Factores significativos de riesgo por ruido debido al impacto de la pistola neumatica de
Deficiencia 6 . . -
noqueo y ruidos de los demas puestos de trabajo
Exposicion 4 Exposicion continua
Probabilidad 24 Muy alto (MA) ambiente deficiente con una exposicion de manera continua
. Ruidos continuos que a mediano largo plazo pueden acarrear enfermedades laborales
Consecuencia 60 , . .
como acufenos o hipoacusia.
Riesgo 1440 Situacion critica de intervencion inmediata.

Intervencion

Elaborado por: Alexander Esparza

En la seccion de noqueo se observa un riesgo con nivel de intervencion | de accion

inmediata, su principal causa es la utilizacion de la pistola neumatica de noqueo gque ocasiona

un ruido de impacto que debera ser medido a través de un sonémetro para la verificacion de sus

niveles acusticos

Es importante destacar que nimero de ciclos de accion de la pistola neumaética puede

variar en dependencia del nimero de reses diarios destinados a faenar.

En la tabla 23 se resume los valores obtenidos de la estimacion de riesgos por seccion

de trabajo de faenamiento.
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Tabla 23 Resumen de la Estimacién de Riesgos por Ruido

«©
- e o] 'O oy
Area Seccion g 5 ks % S
g | 2| 5| 3 o s
© ] s a > 2
5| 2|85 & |2
o lal|l&] o x IS
Recepcion de ganado 2 4 8 | 10 80
Inspeccion ANTE-MORTEM 2 4 8 10 80
Duchas de limpieza 2 4 8 | 10 80
Noqueo 6 4 | 24 | 60 | 1440
Izado y desangrado 6 4 124 | 10 240
Corte de cabeza 2 4 8 | 10 80
S Corte de patas 2 4 8 10 80
o
[
% Descuerado. 6 4 | 24 | 60 | 1440
o
[]
& Eviscerado 6 | 4 | 24 | 60 | 1440
Inspeccion POST-MORTEM 2 4 8 | 10 80
Corte y lavado del canal 6 4 | 24 | 60 | 1440
Pesaje y sellado de canales. 2 4 8 10 80
Despacho y distribucion. 2 4 8 | 10 80

Elaborado por: Alexander Esparza

En el resumen se puede visualizar 5 &reas de mayor criticidad, donde se enfocaran los
esfuerzos del estudio de ruido, pues representan un nivel de riesgo tipo | y 1l de situacion critica

y accion inmediata respectivamente.

a) Seleccion de Estrategia de Medicion
Al ser secciones estratégicas las cuales seran sujetas a estudio se opta por realizar las
mediciones basadas en la tarea, permitiendo la realizacion de los futuros céalculos de manera

mas precisa y especifica.

49



b) Seleccion del Equipo de Medicion
El equipo de medicion especifico escogido para el riesgo por ruido es el sonémetro

marca Delta OHM modelo HD2010

c) Plan de Mediciones
Las directrices para la realizacion de las mediciones se presentan a continuacion en la

tabla 24.

Tabla 24 Plan de medicién de Riesgo por Ruido

Estrategia Basada en la tarea

Sonémetro
Equipo de medicion Marca: Delta OHM
Modelo: HD2010

Horario de medicion 08:00 a 13:00 hrs.

Nuamero de mediciones Un minimo de 3 mediciones a diferentes horarios

En dependencia del tipo de ruido:

Ruido Estable:
Medicién como minimo de 1 minuto

Duracion de las Ruido fluctuante:

mediciones *Tareas con duracién inferior a 5 minutos, medir
toda la tarea.

*Tarea superior a 5 minutos, medir por al menos
5 minutos

Ruido de impulso o impacto:
Periodo de evaluacion de 6 segundos

Lugar mas cercano a la tarea sin interrumpir las
actividades

Ubicacion
El instrumento sera ubicado a la altura del oido
del trabajador

Verificar la bateria del instrumento previo a la

Recomendaciones .
toma de mediciones

Elaborado por: Alexander Esparza

3.3.6 Recoleccion y Procesamiento de Datos
En base a la estimacion del riesgo se realiza es estudio del factor ruido de las secciones
con nivel de riesgo 1y Il. A continuacidn, en la tabla 25 se presentan los resultados de la seccion

de noqueo e izado, cabe recalcar que las se analizo el factor en las dos secciones puesto que las
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actividades son realizadas por el mismo Faenador. De la misma manera se procedié con la

seccidn de descuerado y eviscerado.

Tabla 25 Resultados de Sonometria del Factor Ruido Seccién de Noqueo e Izado

Registro de mediciones de ruido y exposicion de ruido
ﬂ Area: Faenamiento
Secciones: Noqueo e izado
OIAVALO .
Puesto de trabajo Faenador
Tarea Tipo de ruido Sonometria
dB max. 96,3 98,4 96,6 96,7
Impacto
dB min. 65,2 66,9 72,6 58,7
dB max. 80,2 80,2 82 82,1
Fluctuante
dB min. 70,2 66,6 69 72,2

Elaborado por: Alexander Esparza

De la misma manera los resultados del calculo de ruido equivalente medio, tanto

promedio, como por jornada y diario estan tabulados. (Tabla 26)

Tabla 26 Resultados de Ruido Equivalente de las Secciones de Noqueo e Izado

Exposicidn al ruido

Tlempg Ruido continuo equivalente Leg. dB (A) Leg. jdB (A) | Leg.ddB (A)
Tarea promedio ; : -
. (Leg. dB A) promedio jornada diario
(min)
100 93,29 | 95,39 | 93,61 | 93,69 94,00 87,18
380 776 | 77,38 | 79,2 | 79,51 78,42 77,41

Elaborado por: Alexander Esparza

El valor del ruido equivalente diario sobrepasa los niveles permisivos establecidos en el
decreto ejecutivo 2393 art. 55, por lo que es necesario implementar acciones de control del

factor de riesgo.
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Tabla 27 Resultados de Sonometria Secciones de Descuerado y eviscerado

Registro de mediciones de ruido y exposicion de ruido
a Area: Faenamiento
" Secciones: Descuerado y eviscerado
OIAVALO .
Puesto de trabajo Faenador
Tarea Tipo de ruido Sonometria
dB max. 86,5 96 88,6 86,3
Descuerado Fluctuante
dB min. 73,1 70,8 68,6 69,4
. dB max. 91,5 88,8 91,7 87,4
Eviscerado Fluctuante
dB min. 71,7 70,8 73,2 71,4

Elaborado por: Alexander Esparza

Tabla 28 Ruido Equivalente de las Secciones de Descuerado y Eviscerado

Exposicion al ruido

Tarea -rr(';;z:%?o Ruido continuo equivalente (Leq. Leq.dB (A) | Leq.jdB (A) | Leg.ddB (A)
prom dB A) promedio jornada diario
(min)
Descuerado 83,68 | 93,00 | 85,63 | 83,38 86,42
200 82.62
Eviscerado 88,53 | 85,86 | 88,75 | 84,50 86,91
280 84,57

Elaborado por: Alexander Esparza

Tabla 29 Resultados de Sonometria Secciones de Corte y Lavado de Canal

Registro de mediciones de ruido y exposicion de ruido
H Area: Faenamiento
Ofl\VAlO Secciones: Corte y lavado de canal
Puesto de trabajo Faenador
Tarea Tipo de ruido Sonometria
dB max. 92,7 90,7 90,8 90,9
Fluctuante
dB min. 72,3 64,8 71,9 71,7
dB méx. 88,8 78,3 79,5 79,4
Lavado Fluctuante
dB min. 68,7 66,8 67,6 67,3

Elaborado por: Alexander Esparza
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Tabla 30 Ruido Equivalente de las Secciones de Corte y Lavado de Canal

Exposicion al ruido

Tarea -Ir—cl)m%?o Ruido continuo equivalente (Leq. | Leq.dB (A) | Leqg.jdB (A) | Leqg.d dB (A)
prom dB A) promedio jornada diario
(min)
89,73 | 87,70 | 87,85 | 87,94 88,30
120 82,28
360 85,83 | 75,59 | 76,76 | 76,65 78,71 77,46

Elaborado por: Alexander Esparza

3.4 Evaluacion Técnica de los Factores de Riesgos Mecanicos

3.4.1 Identificacion de los Riesgos por Factor Mecanico

a) Anadlisis de la Maquinarias y Herramientas Utilizadas.

El anélisis de la maquinaria utilizada en el proceso se genera a través de un listado y

posteriormente destacando su uso general dentro de las secciones. En la tabla 31 se enlista las

maquinarias utilizadas dentro del proceso de faenamiento.

Tabla 31 Maquinaria Utilizada en el Proceso de Faenamiento

N Seccion donde
Maquinaria L
se utilizan
Noqueador Neumético Power Nocker Nogueo
C/Contacto Triple a
Tecle Eléctrico Co_lgado €
izado
Descuerador de polea por rodillos Descuerado
Sierra Para Cortar Esterndn Marca Kent .
. Eviscerado
master
Sierra De Corte De Canales Kent master Corte de
canales
Sierra De Corte Kent méster Pesaje y
sellado
Tecle Fijo De 2 Toneladas Todas las
secciones
Ganchos con polea de 2 Toneladas

Elaborado por: Alexander Esparza

Cada méaquina esta colocada especificamente en su area de trabajo para mayor facilidad

a la hora de su manipulacion, sin embargo, las sierras de corte principalmente se encuentran

colgadas a través de balanceador de resorte que permite bajar la maquinaria cuando sea el

momento de su utilizacion y posteriormente regrese a su puesto habitual.

53




Cabe destacar que ademas de la maquinaria antes mencionadas, en todas las actividades

de faenamiento se utilizan herramientas como:

e Cuchillos de 25 cm
e Ganchos con poleas

e Troles para reses.

Estas herramientas se encuentran inmersas en el proceso debido a que dentro de cada
una de las actividades es necesario el traslado de las reses a través de los ganchos o poleas,
realizar cortes pequefios previos a la actividad especifica, sea para marcar un camino o generar

una guia de corte mayor.

3.4.2 Estimacion de los Riesgos

Para este apartado se procede a utilizar la metodologia de William Fine, por lo que es necesario
la utilizacion de las diferentes tablas de ponderaciones existentes para el grado de peligrosidad,
probabilidad, exposicion y consecuencia. Anexo 7. A continuacion se presenta el resultado de

la seccion de noqueo animal en la tabla 32

Tabla 32 Estimacion de Riesgo Mecanico de la Seccion de Noqueo

Grado de Peligrosidad (GP)
Seccidon Noqueo
GP = C*E*P
Ptl:zks);c;(;j:e Faenador
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas a distinto nivel 4 2 7 56
Caida de personas al mismo nivel 1 2 7 14
Choque contra objetos inmoviles 1 6 7 42
Choque con objetos méviles 6 10 7 420 Medio

Elaborado por: Alexander Esparza
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Dentro del anexo 8 se encuentran las estimaciones para cada una de las secciones estudiadas.

En la tabla 33 presentada se plasma el resumen de la estimacion de los riesgos mecanicos a

través de la metodologia William Fine.

Tabla 33 Resumen de la Estimacion de Riesgos Mecanicos

Riesgo

Caida de personas a distinto
nivel

Caida de personas al mismo
nivel

Caida de objetos en
manipulacion

Pisadas sobre objetos

Choque contra objetos
inmoviles

Choque con objetos mdviles

Choque o cortes con
herramientas

Seccién
(&)
=]
A
<}
o
(72}
c
£ e
=
— c
> T g 3 S
g | 5 £ |5
© o o IS}

I}
c = I S = © =
o [} =1 = < — = o -
> = > N o ] o S L2
Iy IS c @ 2 © S I kS
k] < = < o S o S S

o fa < < Q o c > ) >
= 5 @ <4} o o k] 3 5 = b °
Qe o 2 o S @ ® © S 2 — c
S = Q (%] > k=) © ) = Q > > 5}
g £ o e o Q Q 3 3 o ) L ]

=
35 o 3} S £ = 2 2 o £ < &
o O 2 S I$ o o 43 S 2 o D 53
X < = @) = O O [a] | = O o o
Bajo | Bajo Bajo Medio | |2E][e Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Proyeccion de fragmentos o
herramientas

Atrapamiento por vuelo de
maquina o vehiculos

Atropello o golpes por
vehiculos

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo Bajo Bajo

M | |

Bajo Bajo

Bajo | Bajo Bajo | Bajo

Bajo

Bajo Bajo | Bajo Bajo | Bajo

Bajo | Bajo

Bajo | Alto Alto | Bajo

Bajo

Elaborado por: Alexander Esparza
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En general y en cuanto a riesgos mecanicos encontramos que su nivel es bajo
exceptuando las secciones de eviscerado y corte y lavado de canal que cuentan con factores que

presentan un grado de peligrosidad Alto.

3.5 Resultados Generales de la Investigacion
Se muestra los niveles de intervencion de la metodologia cualitativa NTP330 en base a
los factores de riesgos fisicos por exposicion de ruido e iluminacion de las diferentes secciones

del &rea de faenamiento de ganado.

Tabla 34 Resumen de la Estimacién de Riesgos Fisicos

Factor de riesgo

Area Seccién

Ruido
lluminacién

Recepcidn de ganado

Inspeccion ANTE-MORTEM

Duchas de limpieza

Noqueo

Izado y desangrado

o
e}
s
S Corte de cabeza
(<5}
©
g Corte de patas
2
IS
< Descuerado.
&
Lo
Eviscerado

Inspeccién POST-MORTEM

Corte y lavado del canal

Pesaje y sellado de canales.

Despacho y distribucion.

Elaborado por: Alexander Esparza
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3.5.1 Riesgo por Factor Ruido
El nivel de intervencion | dentro del factor de riesgo por ruido representa el 30.77% de

las secciones, especificamente las secciones de, noqueo, corte y lavado de canal.

Nivel de intervencidn de secciones por factor ruido

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

61,54%

30,77%

7,69%

Grafico 11 Niveles de Intervencion del Factor Ruido
Elaborado por: Alexander Esparza

La metodologia cuantitativa para el estudio de riesgo por factor ruido se enfoca en las
secciones mencionadas anteriormente, incluyendo la de izado y desangrado pues la realiza el

mismo faenador que se encarga del noqueo. Se generan los siguientes resultados:

Leg. d dB (A) diario
388 87,62

87 86,71

86
85
84 83,52
83
82
81

LUXES

Noqueo, izado y Descuerado y Corte y lavado de
desangrado eviscerado canal

Gréfico 12 Ruido Equivalente Diario de las Secciones Estudiadas
Elaborado por: Alexander Esparza
Es importante destacar que las secciones que cuentan con un nivel de ruido equivalente
diario por encima de los 85 decibelios se encuentran sobrepasando los niveles recomendados

por el Decreto ejecutivo 2393 art. 55
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3.5.2 Riesgo por Factor lluminacion
Al contar con un nivel de intervencion Il mayoritariamente, el 53.85% de las secciones,

la metodologia cuantitativa sera aplicada por cuartos de trabajo.

Nivel de intervencidn de secciones por factor iluminacion
60,00% 53,85%
50,00%
40,00%
30,77%

30,00%
20,00% 15,38%
10,00% .

0,00%

Gréfico 13 Niveles de Intervencion del Factor lluminacion

Elaborado por: Alexander Esparza

La metodologia cuantitativa para el estudio de riesgo por iluminacion arroja los

siguientes resultados:

Luminancia media

350 323
300
250
200
150
100

50

141,6 1585

LUXES

Areal Area 2 Area 3

Gréafico 14 lluminancia Media de las Areas Estudiadas
Elaborado por: Alexander Esparza

La iluminancia promedio establecida en la normativa legal para la realizacion de este
tipo de actividades es de 200 luxes por lo que en base a la metodologia cuantitativa se

evidencia que el area 1 y 3 no alcanzan dichos valores.
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3.5.3 Riesgo por Factor Mecanico

El grado de peligrosidad estudiado a través de la metodologia cualitativa de William Fines arroja los siguientes resultados:

Grado de peligrosidad de riesgos mecanicos

7
6
5
4
3
2
1 l
0 Inspeccion Inspeccion Cortey Pesaje y
Reczﬁggg de ANTE- D”ur::]h?esztie Noqueo deISZ;]dorg/ do iggsz(:\e Corte de patas Descuerado.  Eviscerado POST- lavado del sellado de (ﬁ;ﬁf’gﬁgﬁ)z
g MORTEM P g MORTEM canal canales. :
m Alto 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0
Medio 0 0 0 1 0 1 1 2 0 0 0 0 1
= Bajo 4 3 3 3 5 4 2 4 4 3 4 3 3

mBajo  Medio mAlto

Gréafico 15 Grado de Peligrosidad del Factor Mecanico por Secciones

Elaborado por: Alexander Esparza
En el grafico 15 se visualiza que existen dos secciones las cuales cuentan con un grado de peligrosidad alto, pues cuentan con un factor de riesgo en

comun, el choque con objetos mdviles, este se ve agravado por la posicion de las sierras de corte mecanicas utilizadas en el proceso.
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3.5.4 Patologias Ocupacionales
A continuacion, en la tabla 35 se enlistan las patologias que los trabajadores pueden

sufrir en base a los factores de riesgos estudiados

Tabla 35 Patologias Ocupacionales Probables.

Seccion Factor de riesgo Riesgo patol6gico
Fisico por iluminacion, valores por debajo .
P - . P I *Fatiga ocular.
de la normativa en su area.
. . . . * Hipoacusia
Noqueo Fisico por ruido, niveles en dB por encima | Tinnitus

de lo permisivo

*Trastorno del suefio

Mecénico, agravado por choques con
objetos moviles, en este caso las reses.

* Lesiones graves.
*Golpes por choque.

Izado y desangrado

Fisico por iluminacion, valores por debajo
de la normativa en su area.

*Fatiga ocular.

Fisico por ruido, niveles en dB por encima
de lo permisivo

* Hipoacusia
* Tinnitus
*Trastorno del suefio

Corte de cabeza

Mecénico, agravado por atrapamiento por
caida del objeto en manipulacion.

* Lesiones graves.
*Golpes por choque.

Fisico por iluminacion, valores por debajo
de la normativa en su area.

*Fatiga ocular.

Corte de patas

Mecénico, agravado por caida del personal
a distinto nivel

* Lesiones graves.
*Golpes por choque.

Fisico por iluminacion, valores por debajo
de la normativa en su area.

*Fatiga ocular.

Fisico por iluminacion, valores por debajo
de la normativa en su area.

*Fatiga ocular.

. . . . * Hipoacusia
Fisico por ruido, niveles en dB por encima | , —" "
Descuerado. de lo permisivo Tinnitus
P *Trastorno del suefio
Mecénico, agravado por caida de objetos en | * Lesiones graves.
manipulacion y atrapamiento de maquina *Golpes por choque.
Fisico por iluminacion, valores por debajo
de la normativa en su area. *Fatiga ocular.
. . . . * Hipoacusia
. Fisico por ruido, niveles en dB por encima e
Eviscerado P ' P * Tinnitus

de lo permisivo

*Trastorno del suefio

Mecanico, agravado por caida de objetos en
manipulacion y atrapamiento de maquina

* Lesiones graves.
*Golpes por choque.

Corte y lavado del canal

Fisico por iluminacion, valores por debajo
de la normativa en su area.

*Fatiga ocular.

Fisico por ruido, niveles en dB por encima
de lo permisivo

* Hipoacusia
* Tinnitus
*Trastorno del suefio

Mecanico, agravado por caida de objetos en
manipulacion y atrapamiento de méaquina

* Lesiones graves.
*Golpes por choque.

Despacho y distribucion.

Mecanico, agravado por atropello o golpes
por vehiculos.

* Lesiones graves.
*Golpes por choque.

Elaborado por: Alexander Esparza
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3.5.5 Resultados patologias

Se detalla a continuacidn el porcentaje por factor de riesgo de las patologias a las cuales

se encuentran expuestos los trabajadores

Tabla 36 Valores Porcentuales del Riesgo de Patologias

Factor de Porcentajes por patologia Porcentaje por
. - - factor de
riesgos Patologia Frecuencia Porcentaje riesgo
Tinnitus 5 14,29%
F'ilﬁ%gor Trastorno del suefio 5 14,29% 42,86%
Hipoacusia 5 14,29%
Fisico por : 0 0
iluminacion Fatiga ocular 6 17,14% 17,14%
] Lesiones graves 7 20,00%
Mecénico 40,00%
Golpes por choque 7 20,00%
35 100,00% 100,00%

Elaborado por: Alexander Esparza

En base a la tabla 36 se logra conocer que existe un porcentaje mayor de riesgo por

patologias del factor fisico por ruido pues genera 42.86% de las patologias que los trabajadores

pueden adquirir en su vida laboral.
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Capitulo IV

4. PROPUESTA

4.1 Disefio del Plan de Mejora del Ambiente Laboral

Una vez evaluados los riesgos tantos fisicos como mecanicos dentro del proceso de
faenamiento, se elabora el plan de mejora del ambiente laboral basado en los resultados
encontrados dentro del estudio (Capitulo I111). EI proposito de dicho plan es el de establecer
politicas, objetivos y parametros de seguridad que generen un ambiente de trabajo seguro dentro
de las instalaciones de los procesos, de la misma manera generar la informacién en base a los
cuerpos legales vigentes, de modo que orienten tanto al empleado como al empleador en materia

de seguridad y salud en el trabajo.

A continuacion, se desarrolla el plan de mejora del ambiente laboral para el Camal

Municipal del GAD de Otavalo.

4.1.1 Objetivos

a) General

e Elaborar el plan de mejora del ambiente laboral que ayude a prevenir los riesgos
provenientes de factores fisicos y mecanicos dentro del proceso de faenamiento de
ganado

b) Especificos
e Formular los planes y acciones que se llevaran a cabo.
e Verificar el cumplimiento de los mecanismos de mejora planteados para cada factor

estudiado.
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e Generar una cultura de prevencion dentro de la organizacion en base a los riesgos a

los cuales diariamente se encuentran expuestos.

4.1.2 Alcance

El presente Plan de Mejora del Ambiente Laboral tiene la finalidad de generar y verificar
el cumplimiento de las diferentes medidas correctivas, preventivas y de control necesarias en
el proceso de faenamiento del camal municipal de Otavalo, todo en base a los factores de riesgo
fisicos y mecanicos encontrados en los diferentes puestos de trabajo. Dicho plan cuenta con una

planificacion y respectivos responsables de su cumplimiento dentro de las instalaciones.

4.1.3 Justificacion

La posibilidad de algin accidente o enfermedad laboral dentro de los procesos del
Camal municipal de Otavalo es alta y contar con protocolos que generen directrices de
actuacion que hacen frente a cada una de las posibles emergencias es una obligacion del
empleador para salvaguardar la integridad de quienes dia a dia laboral dentro de las

instalaciones.

El plan de mejora del ambiente laboral genera dichas directrices, las cuales aportan un
impacto positivo al control y prevencion de accidentes por factores inmersos en el proceso de
faenamiento y de esta manera es como garantiza el bienestar de todos los trabajadores

pertenecientes al camal municipal de Otavalo.

Es importante destacar que la realizacién del plan de mejora del ambiente laboral se
alinea con la base legal vigente dentro de la Republica del Ecuador, todo esto conforme a los

siguientes apartados.

e La(Constitucion de la Republica del Ecuador [Const.], 2008) detalla que: “Toda
persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y

propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar.”
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e El (Intrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo, 2005), la decision
584, en su articulo 11 declara:” En todo lugar de trabajo se deberdn tomar

medidas tendientes a disminuir los riesgos laborales...”

En cuanto a la demas normativa legal, se realiza un listado mas a fondo en el Capitulo

Il de este mismo documento, especificamente en el apartado de nombre Marco Legal.

4.1.4 Términos y definiciones

SST: Seguridad y Salud en el Trabajo

MV: Médico Veterinario

GAD: Gobierno Autonomo Descentralizado
EPP: Equipo de Proteccion Personal.

4.1.5 Responsables
Técnico en SST del Gad de Otavalo, Coordinador-Veterinario, Sindicato de

Trabajadores, Médico Ocupacional

4.1.6 Politica de prevencion de riesgos fisicos mecanicos
El camal municipal del GAD de Otavalo reconoce la importancia de la prevencion de
riesgos por factores fisicos y mecanicos dentro de sus instalaciones por lo cual se compromete

a:

e Fomentar espacios de trabajo sanos y seguros para sus trabajadores

e Dar completo cumplimiento a la normativa legal vigente dentro de los
parametros de Seguridad y Salud en el Trabajo

e Establecer un monitoreo periédico de los riesgos presentes en los puestos de

trabajo
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e Generar espacios de informacion hacia los trabajadores en materia de Seguridad

y Salud en el Trabajo

e Comunicar de manera oportuna los derechos y obligaciones de los colaboradores

Gerente General
C.1. 100X XXXXXX

4.1.7 Meétodos y Fases

La metodologia utilizada consta de los siguientes apartados:

Descripcion del proceso productivo

Identificacién de los riesgos fisicos y mecanicos

Evaluacion de los riesgo Fisicos y mecanicos

Elaboracion de los planes de accion

Ejecucion de los planes de accion

a) Descripcion del Proceso Productivo

La base inicial o pilar fundamental dentro del plan de mejoramiento del ambiente es un
correcto analisis del proceso al cual se centra el plan, en este caso el faenamiento de ganado,
dicho paso tiene como finalidad lograr contar con los conocimientos previos necesarios para
los siguientes apartados. Aqui se sefiala de la misma manera el contexto de la empresa, su
mision, vision, estructura organizacional, ubicacion, puestos y funciones del personal. Estos

temas fueron tratados de manera més profunda en el capitulo 111 de este mismo documento.

b) Identificacién de los Riesgos Fisicos y Mecanicos
Para la realizacién de este apartado se toman en cuenta varias herramientas de
ingenieria, como por ejemplo el estudio de caso, utilizado para el factor luminico, el registro de

actividades especificas de cada area de trabajo para lo relacionado con el factor ruido, este tipo
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de alternativas logra generar la informacion necesaria para la identificacion de factores de
riesgos fisicos, en cuanto a los factores de riesgo mecéanicos se enlista la maquinaria y
herramientas que son utilizadas en cada puesto de trabajo. Estos temas fueron tratados de

manera mas profunda en el capitulo 111 de este mismo documento.

c) Evaluacion de los Riesgos Fisicos y Mecanicos

Realizada a través de la aplicacion de metodologias aceptadas por el marco legal vigente
del pais y que generan valores confiables dentro de lo que cabe, se utilizan especificamente dos.
La matriz NTP 330 para la estimacion de riesgos fisico por factor luminancia y ruido, la matriz
de William T. Fine para la estimacion del riesgo por factores mecanicos. Ambas metodologias

han sido probadas y aprobadas por los érganos legales.

d) Elaboracion de los Planes de Accién
Dentro de la tabla 35 se enlistan los planes de accion a ejecutarse, todo en base a los

resultados de la evaluacion de los riesgos arrojados en el estudio.
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Procedimiento de evaluacion de
riesgos

Procedimiento de Capacitacion al
personal de trabajo

Procedimiento Inspeccién de
instalaciones y equipos

Procedimiento de Inspeccion de
EPP’S

Procedimiento de Vigilancia a la
Salud

Tipo de medida

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Tabla 37 Planes de accion

Responsables

* Coordinador-
veterinario
* Técnico de SST

* Coordinador-
veterinario
* Técnico de SST

* Coordinador-
veterinario
* Técnico de SST

Coordinador-veterinario

Coordinador-veterinario

Elaborado por: Alexander Esparza

Recursos

Humanos:

Técnico en SST
Econdémicos:

Equipos de medicion
Tiempo:

Para la realizacion de las
evaluaciones

Humanos:

Técnico en SST
Econdmicos:

Costos logisticos

Costos de conferencias
Tiempo:

Para la realizacion de las
capacitaciones.

Humanos:

Técnico en SST
Econdémicos:

Personal de apoyo
Tiempo:

Para la realizacion de las
evaluaciones

Humanos:

Técnico en SST
Econdémicos:

Personal de apoyo
Tiempo:

Para la realizacion de las
revisiones

Humanos:
Médico Ocupacional

Participantes

Trabajadores del area de
faenamiento

Trabajadores del area de
faenamiento

Trabajadores del area de
faenamiento

Trabajadores del area de
faenamiento

Trabajadores del area de
faenamiento

Indicador

Matriz NTP330
Matriz William T. Fine

Planificacion de temas
Registro de asistencias
Registro de cumplimientos de planificacion

Check list de verificacion

Check list de verificacion

Registro de asistencia médica.
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Evaluacion del riesgo

1 L1
s
L.
"
it /
LS

Procedimiento para la Evaluacion de Riesgos

ALCALDIA

OIAVALO

Cddigo SST-PER-01

Fecha 12/1/2022
Elaborado por Investigador
Aprobado por

1.

2.

Objetivo

Establecer los requerimientos necesarios para estimar el nivel de riesgo por

puesto de trabajo dentro de las instalaciones del camal municipal de Otavalo

Alcance

Este procedimiento contempla la estimacion de riesgos de los puestos de trabajo

que involucran el faenamiento de ganado bovino dentro de las instalaciones del camal.

Periodicidad

Posteriormente a la evaluacion inicial es recomendable un monitoreo anual, o
sea cada 12 meses, salvo que al criterio del técnico de SST estime una periodicidad mas

corta. Es importante recalcar que la periodicidad puede verse afectada en base a los

siguientes pardmetros:

e Cambios de maquinaria, instalaciones o equipos de trabajo.

e Ocupacion de un puesto por un trabajador con condiciones especiales o

especialmente vulnerable a los diferentes factores.

e Cambios o reingenieria a un puesto de trabajo

e Al crearse un nuevo puesto de trabajo que no haya sido evaluado con

anterioridad.




4. Responsables
Técnico de Seguridad y Salud en el Trabajo
Coordinador Veterinario
5. Metodologia
La evaluacion contara con los siguientes apartados que seran cumplidos
e Identificacion de los riesgos
e Estimacion de los riesgos
e Andlisis de los resultados.
6. Recursos
Humanos:
Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo
Econdmicos:
Equipos de medicion
Tiempo:
Para la realizacion de las evaluaciones
7. Documentacion
e Estudio de caso por puesto de trabajo, registro de actividades, andlisis de
maquinaria y herramientas (Anexo 2 y Anexo 5)
¢ Sistema simplificado de evaluacion de riesgos (Matriz NTP 330), Matriz de

William T. fine para identificacion de riesgos. (Capitulo I11)
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Capacitacion al personal de trabajo

Cddigo SST-PCPT-01
OIAVALO Fecha 12/1/2022
Elaborado por Investigador
Aprobado por

Procedimiento de Capacitacion al personal de trabajo

ALCALDIA

1.

2.

Objetivos
Proporcionar los conocimientos generales para ejecutar actividades de
capacitacion hacia el personal.
Alcance
Este procedimiento es aplicable para cada una de las secciones o areas de trabajo
que interacttan en sincronia dentro del camal municipal
Periodicidad
Es recomendable realizarlo cada 12 meses. Es importante recalcar que la periodicidad
puede verse afectada en base a los siguientes parametros:
e Cambios de maquinaria, instalaciones o equipos de trabajo.
e Ocupacion de un puesto por un trabajador con condiciones especiales o
especialmente vulnerable a los diferentes factores.
e Cambios o reingenieria a un puesto de trabajo
Responsables
Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo
Coordinador-veterinario

Médico Ocupacional
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5. Metodologia
a. Diagnostico
b. Intervencion
c. Evaluacion
6. Recursos
Humanos:
Técnico en SST y Coordinador-Veterinario.
Econdmicos:
Costos logisticos
Costos de conferencias
Tiempo:
Para la realizacion y ejecucion de las capacitaciones.
7. Documentacion
Encuesta diagndstica hacia los trabajadores (Anexo 9)
Planificacion y temas para tratar en la capacitacion (Anexo 10)

Hoja de asistencia a las capacitaciones (Anexo 11)
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Revision de instalaciones y equipos

Procedimiento para la Revision de Instalaciones y

Equipos
Cadigo SST-PRIE-01
OINVALO Fecha 12/1/2022
Elaborado por Investigador
Aprobado por

1. Objetivos
Establecer una metodologia de control y registro de inspecciones periddicas de
las instalaciones y equipos utilizados en el camal
2. Alcance
Aplicado a los equipos e instalaciones que requieran inspecciones periédicas
3. Periodicidad
Cada 6 meses como minimo o en base al criterio del Técnico en Seguridad y
Salud en el Trabajo.
4. Responsables
Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo
Coordinador-Veterinario
5. Metodologia
Seleccién de equipos
Programar inspeccion
Realizar inspeccion
Registro de inspeccion
6. Recursos
Humanos:
Teécnico en SST
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Econdémicos:

Personal de apoyo

Tiempo:

Para la realizacion de las evaluaciones

Documentacién

Check list de verificacion de condiciones luminicas (Anexo 3)
Check list de Condiciones de ruido

Formato de inspeccion y revision de maquinaria (Anexo 12)
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Revision de Equipo de proteccion Personal

Procedimiento de Inspeccion de Equipos de Proteccién

Personal
Cadigo SST-PREPP-01
OINVALO Fecha 12/1/2022
Elaborado por Investigador
Aprobado por

Objetivos
Generar parametros de cumplimiento para la revision del estado de los Equipos de

Proteccion Personal.

. Alcance

Es aplicable a todos los trabajadores del &rea de faenamiento de ganado del camal
municipal de Otavalo

Periodicidad

La inspeccion se considera realizarla semanalmente

Responsables

Coordinador-Veterinario

Metodologia

Inspeccion y reposicion de los EPP, en base a sus especificaciones.

e (Casco
e Botas
e Mandil

e Mascarilla

e RopadePVC
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6. Recursos

Humanos:

Técnico en SST

Econdémicos:

Personal de apoyo

Tiempo:

Para la realizacion de las revisiones
7. Documentacién

Inspeccion y reposicion de Equipos de Proteccion Personal (Anexo 13)
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Vigilancia a la salud

Procedimiento para la Vigilancia a la Salud

ALCALDIA

Cddigo SST-PVS-01
OIAVALO Fecha 12/1/2022
Elaborado por Investigador
Aprobado por

Objetivos
Identificar enfermedades laborales generadas por las condiciones de trabajo previo a su
empeoramiento.
. Alcance
Es aplicable a todas las areas de trabajo del camal municipal
Periodicidad
En base al criterio del médico ocupacional, la periodicidad variara por efecto de la
situacion de cada trabajador.

Responsables

Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo

Coordinador-Veterinario.

Metodologia
e Evaluacion médica registrada en historia clinica de cada trabajador
e En el caso de presunta enfermedad laboral en base a la evaluacion médica debe
ser reportado a través del formulario de aviso de enfermedad laboral del IESS
e Se realizan los controles médicos periddicos para generar resultados y posibles

soluciones.
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6. Recursos
Humanos:
Médico Ocupacional

Economico:

Valor de medicamentos o tratamientos.

7. Documentacién

Registro de control clinico (Anexo 14)

Historia clinica de cada trabajador
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e) Cronograma de aplicacion del plan

Tabla 38 Cronograma de aplicacion del plan

Procea ento apa dicado
Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre D
Herramientas de
Identificacion 200 levantamiento de
informacion
aluacion de Matrices de evaluacion
€sgo Estimacion 200 (NTP330 Y WILLIAM
T. FINE)
Analisis 300 Contraste con normativa
legal
Diagnostico 100 Encuesta diagnostica
dPad d O PI f -z
al personal de |ntervencién 400 anirticacion y temas
abajo para tratar
L Hoja de asistencia a
Evaluacién 100 capacitaciones
Evaluacion médica 500 Historial clinico de
trabajador
: Examenes especificos en Historial clinico de
S caso de enfermedad 1000 -
alud trabajador
laboral
Tratamiento 500 Historial clinico de

trabajador
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Revision de
Instalaciones

y Equipos

Inspeccion de

Equipos de

Personal

Controles periédicos 50 Registro de control
clinico
Verificaciones de Check list de luminancia
i i 2000 i
instalaciones y ruido
Programar inspeccion 50 Formato de inspeccion 'y
revision de equipos
Realizar inspeccion 1000 Forma_ltc_)’de Inspeccion y
revision de equipos
Registro de inspeccion 50 Formato de inspeccion y
g P revision de equipos
L Formato de inspeccion 'y
Seleccion de EPP 2000 1o e e
Proteccion Realizar inspeccion 50 Formato de inspecciony
revision EPP
Registro de inspeccion 50 Formato de inspeccion 'y
) P revision EPP
Total 8550 $

Elaborado por: Alexander Esparza
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CONCLUSIONES

e El marco tedrico referencial genera un camino claro de las herramientas y métodos de
evaluacion del factor de riesgo que se aplican en este estudio, pues en dependencia del factor
de riesgo identificado se aplica una metodologia especializada. De la misma manera actua el
marco legal, pues genera especificaciones de cada factor que deben cumplirse con miras a

realizar actividades o trabajos de forma segura.

e EIl diagndstico situacional del camal municipal genera valores concretos en cuanto a
factores de riesgo fisicos de luminancia y ruido. La iluminacion determina riesgo de patologias
del 17,14 % donde el cansancio ocular predomina. Dentro del estudio de ruido, las patologias
producidas representan un 42,86%, tomando en cuenta a la hipoacusia, tinnitus y trastorno del
suefio como principales. En el estudio de los riesgos mecanicos se obtiene el 40% de las
patologias posibles, tomando como mayor incidente las lesiones graves y golpes por choque de

maquinaria.

e El plan de mejoramiento del ambiente laboral desarrollado contiene procedimientos de
ambito preventivo, ayudan a advertir, evaluar y controlar los riesgos tanto fisicos como
mecanicos presentes dentro del proceso, para generar un ambiente propicio en la realizacion las

actividades diarias de faenamiento por parte de los trabajadores.
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RECOMENDACIONES

e La actualizaciéon del anélisis de riesgos inherentes al faenamiento de ganado debe
realizarse cuando exista: un nuevo puesto de trabajo, proceso o subprocesos que genere
actividades no contempladas en el proceso actual, todo esto para llevar un control adecuado de

nuevos riesgos a los que pueden estar expuesto un trabajador.

e Elaborar el plan de implementacion de mejoramiento del ambiente, propuesto en esta
investigacion, pues cuenta con procedimientos de nivel preventivo que ayudan a llevar un mejor

control de los riesgos fisicos mecanicos presentes en el faenamiento de ganado.

e Por ultimo, la institucion deberd elaborar un plan de mejora continua, trabajar
conjuntamente con todas las areas y lograr el control de los factores de riesgos estudiados, pues
depende del apoyo institucional generando las directrices de administracion y operativas, para

desarrollar las actividades en un ambiente laboral seguro.
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Anexo 1 Tablas para el Sistema simplificado de evaluacién de riesgos de accidente

Nivel de deficiencia

Nivel de deficiencia ND

Muy deficiente (MD)

10

Significado

Se han detectado  peligros  que
determinan como posible la generacion
de incidentes o0 consecuencias muy
significativas, o la eficacia del conjunto de
medidas preventivas existentes respecto
al riesgo es nula o no existe, 0 ambos.

Deficiente (D)

Se han detectado algunos peligros que
pueden dar lugar a consecuencias
significativas o la eficacia del conjunto de
medidas  preventivas  existentes  es
moderada 0 ambos.

Mejorable (M)

Se han detectado peligros que pueden dar
lugar a consecuencias poco significativas o
de menor importancia, o la eficacia del
conjunto de medidas preventivas existentes
es moderada o ambos.

Aceptable (A)

No se ha detectado consecuencia alguna, o
la eficacia del conjunto de medidas
preventivas existentes es alta, o ambos. El
riesgo esta controlado.

Nivel de Exposicion
Nivel de exposicion ‘

CONTINUA
(EC)

NE

Significado

La situacion de exposicion se
presenta
sin interrupcion o varias veces con
tiempo prolongado durante la
jornada
laboral.

FRECUENTE
(EF)

La situacion de exposicion se
presenta

varias veces durante la jornada
laboral

por tiempos cortos.

OCASIONAL
(EO)

La situacion de exposicion se
presenta

alguna vez durante la jornada
laboral y
por un periodo corto de tiempo.

ESPORADICA
(EE)

La situacion de exposicion se
presenta
de manera eventual.
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Nivel de probabilidad significado

Nivel de Probabilidad

MUY ALTO
(MA)

NP

ENTRE 40
Y 24

Significado

Situacion deficiente con exposicion
continua o muy deficiente con
exposicion frecuente. Normalmente la
materializacion del riesgo ocurre con
frecuencia.

ALTO (A)

ENTRE 20
Y 10

Situacion deficiente con exposicion
frecuente u ocasional, o bien situacion
muy deficiente con  exposicion
ocasional 0 esporadica. La
materializacion del riesgo es posible
que suceda varias veces en la vida
laboral.

MEDIO (M)

ENTRES8Y
6

Situacion deficiente con exposicion
esporadica, o bien situacion mejorable
con exposicion continua o frecuente. Es
posible que suceda el dafio alguna vez

BAJO (B)

ENTRE4Y
2

Situacion mejorable con exposicion
ocasional o esporédica, 0 situacion sin
anomalia destacable con cualquier
nivel de exposicion. No es esperable
que se materialice le riesgo, aunque
puede ser concebible

Niveles de probabilidad

Niveles de probabilidad

Niveles de exposicion (NE)

Niveles de deficiencia

3 2 1
MA - 40 MA - 30 A-20 A-10
MA -24 A-18 A-12 M-6
M-8 M -6 M-4 M -2

Nivel de consecuencia

Nivel de Consecuencia §|gn|f|cado
(Dafos personales)
MORTAL O
CATASTROFICO 100 Muerte (s)
(M) _
MUY GRAVE !_esmnes 0 en_fermedgdes graves
60 irreparables (incapacidad permanente
(MG) A
parcial o invalidez)
Lesiones o enfermedades graves
GRAVE (G) 25 irreparables (incapacidad permanente
parcial o invalidez)
Lesiones o enfermedades que no
LEVE (L) 10 requieren
incapacidad
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Nivel de riesgo

Nivel de Riesgo Nivel de probabilidad (NP)

2000 -
4000 — 2400 1200 400 — 200

| I
I 1200 - 600
Nivel de Consecuencia (NC) n 24001440 T R
o5 | | | 111
1000 -600 500 — 250 200 - 150 100 - 50

I
400 - 240

100

11200 [NERWAY

11
11 200/ [JRKKe[o 80— 60 11140/1V 20

Significado nivel de riesgo

Nivel de Riesgo NR Significado
Situaciéon  critica.  Suspender
actividades
| 4000 -600 |hasta que el riesgo este bajo
control,

Intervencion urgente.

Corregir y adoptar medidas de
1l 500 - 150 control de
inmediato.

Mejorar si es posible. Seria
conveniente la intervencion y su
rentabilidad.

11l 120 - 40
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Anexo 2 Registro de Actividades Camal Municipal de Otavalo

Registro de actividades

Area: Faenamiento

Recepcion de ganado y

Seccidn:
transporte a corrales

ALCALDIA Puesto

orAVAl_O ?fabajo: Guardia de Vigilancia

Posicién: | Bipeda

Actividades Realizadas

* Revision de documentacion
* Control del tipo de transporte
del ganado

* Desembarcar ganado

* Guiar ganado a corrales de
ayuno

Maquinaria utilizada:

Herramientas utilizadas:

Registro de actividades

Area: Faenamiento
H . Inspeccion Ante-
Seccion:
Mortem
ALCALDIA
Ol’/\VAlO Puesto de trabajo: Veterinario
Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Guiar a corrales de
sacrificio

* Verificar estado del animal
* Determinar el estado del
animal

Maquinaria utilizada: n/a

Herramientas utilizadas: n/a




ALCALDIA

OIAVALO

Registro de actividades

Area: Faenamiento

Seccidn: Ducha de limpieza

Puesto de trabajo: Faenador

Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Traslado del animal al area respectiva
*Nivelar presion de agua de las duchas
* Dejar caer el agua a las reses

* Dejar escurrir el agua

* Guiar las reses al manga previo al
nogqueo

Maquinaria utilizada: n/a
Herramientas utilizadas: * Duchas
Registro de actividades
Area: Faenamiento
Or = lo Seccion: Izado y desangrado

Puestp (.je Faenador
trabajo:
Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Traslado del animal al area respectiva

* Colocar ganchos con polea en la pata
posterior del animal.

* Elevar a la res de manera neumatica.

* Realizar corte a la altura de la carétida y
aorta del animal

* Recolectar la sangre derramada en los
recipientes establecidos.

Magquinaria utilizada:

* Ganchos con polea

Herramientas utilizadas:

* Cuchillo de desangrado de 25 cm
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ALCALDIA

OIAVALO

Registro de actividades

Area; Faenamiento

Seccion: Corte de cabeza
PUESt9 (_je Faenador

trabajo:

Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Traslado del animal al area
respectiva

* Traslado del animal al area
respectiva

* Corte de cabeza por la parte
posterior

* Marcar cabeza.

* Llevar cabeza al area de
inspeccion

Maquinaria utilizada:

n/a

Herramientas utilizadas:

* Cuchillo de degollado de 28 cm
* Ganchos con polea

Registro de actividades

Area: Faenamiento
. Seccion: Corte de patas
Puestg c.je Faenador
trabajo:
Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Asegurar animal en nuevos
ganchos con poleas

* Corte de las patas traseras
* Marcar las patas

* Llevar al area de inspeccion

Magquinaria utilizada:

n/a

Herramientas utilizadas:

* Cuchillo de corte de patas de 25 cm
* Ganchos con polea
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ALCALDIA

OIAVALO

Registro de actividades

Area; Faenamiento
Seccién: Descuerado
Puesto de

trabajo: Faenador

Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Traslado del animal al area
respectiva

* Realizar cortes de entre la
carne y la piel.

* Realizar un corte tipo T desde
el pecho

* Separar pieles de patas
frontales.

* Colocar gancho a la piel y
accionar maquinaria para su
retiro

Maguinaria utilizada:

* Rodillo descuerador

Herramientas utilizadas:

* Cuchillo descuerador de 25 cm
* Ganchos con polea

Registro de actividades

ALCALDIA

OIAVALO

Area: Faenamiento
Seccién: Eviscerado
Puesto de

trabajo: Faenador

Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Traslado del animal al area
respectiva

* Realizar corte superficial
para marcar camino.

* Corte de esternon

*Separar visceras internas con
in cuchillo

Magquinaria utilizada:

* Sierra de corte de esternén

Herramientas utilizadas:

* Cuchillo de 25 cm
* Ganchos con polea
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Registro de actividades

Area: Faenamiento
) Seccion: Inspeccion Post-Mortem
ALCALDIA
Puestt_) ‘_je Veterinario
trabajo:
Posicion: Bipeda
Actividades Realizadas ‘
* Examen visual
* Palpacion
Maguinaria utilizada: n/a
Herramientas utilizadas: n/a
Registro de actividades
Area: Faenamiento
ALCALDIA - Corte y lavado del
Seccion:
OIAVALO o
Puesto de trabajo: Faenador

Posicioén:

Bipeda

Actividades Realizadas

* Traslado del animal al area
respectiva

* Corte de canal

* Lavado o limpieza de canal
con cuchillos

Magquinaria utilizada:

* Sierra de corte de canales

Herramientas utilizadas:

*Cuchillo de 25 cm
* Ganchos con polea
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ALCALDIA

OIAVALO

Registro de actividades

Area: Faenamiento
Seccion: Pesaje y sellado
Puesto de trabajo: Faenador

Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Traslado de los canales al area
respectiva

* Reiniciar bascula y medir peso
*Marcar pesos registrados en los
canales respectivos

Maguinaria utilizada:

* Bascula

Herramientas utilizadas:

* Cuchillo de 25 cm
* Ganchos con polea

ALCALDIA

OIAVALO

Registro de actividades

Area: Faenamiento

Seccién: Despacho y distribucion
Puesto de trabajo: Faenador

Posicion: Bipeda

Actividades Realizadas

* Traslado de canales a vehiculos
frigorificos

* Entrega de canales a los
tercenistas.

Magquinaria utilizada:

n/a

Herramientas utilizadas:

* Ganchos de acero inoxidable de grado alimenticio
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Anexo 3 Lista De Verificacion De Condiciones Luminicas

LISTA DE VERIFICACION DE CONDICIONES LUMINICAS
1. TAREA PARA REALIZAR

1.1. La actividad para realizar por el trabajador a que categoria corresponde

d) Fécil []
e) Normal D

f) Dificil
g) Muy dificil D
h) Complicada | |

Categoria D Manejo de maquinas herramienta pesadas, lavado de automdviles, etc.

Categoria E Trabajos comerciales, reparacion de automdviles, planchado y corte en trabajos de confeccion, etc.
Categoria F Escritura y dibujo con tinta, ajuste en mecanica, seleccion industrial de alimentos, etc.

Categoria G Escritura y dibujo con lapiz, costura en actividades de confeccion, etc.

Categoria H Montaje sobre circuitos impresos, trabajos de relojeria, igualacién de colores, etc.

2. SISTEMA DE ILUMINACION EXISTENTE
[luminacién natural D

lluminacion artificial | |
De existir iluminacion artificial, esta es de tipo:

2.1 ¢Cual es su fuente?

[]

Incandescente

Fluorescente

De Mercurio

De Haluro Metélico

L1 O [

De sodio a alta presion | |

De sodio a baja presion | |
2.2 ¢(Estructura?

Hacia abajo

Difusa

100 [

Nave alta
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2.3 ¢La iluminacidn en el puesto de trabajo esta uniformemente repartida?

s []
NO L]

3. Mantenimiento

3.1. En el caso de existir, ;se mantienen limpios y practicables las ventanas, los

lucernarios y las claraboyas?

]

No

3.2. (Existe un programa de mantenimiento y limpieza periddica del sistema de

iluminacion artificial?

]

No

3.3. (Existen lamparas “fundidas” o averiadas?

Si []
No D

4. NIVELES DE ILUMINACION

4.1 El nivel de iluminacion disponible en el puesto ¢es suficiente para el tipo de tarea

que realiza el trabajador?

Si []
No B
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4.2 En caso de trabajar con pantalla de visualizacion, ¢resulta demasiado elevado el

nivel de iluminacion existente?

Si []
L]

No

4.3 ¢ Existen diferencias de iluminacion muy grandes entre la zona de trabajo y el

resto del entorno visible?

Si []
L]

No

4.4, i Es suficiente el nivel de iluminacién en vias de circulacion?

Si []
L]

No

5. DESLUMBRAMIENTOS

¢Existe deslumbramiento directo debido a la presencia, dentro del campo visual del

trabajador, de:

5.1 ¢Luminarias muy brillantes?
Si D

No D

5.2 ¢ Ventanas frente al trabajador?
Si D

No D
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5.3 ¢ Otros elementos?

Si

[]
No D

6. REFLEJOS MOLESTOS

6.1 ¢ Se producen reflejos molestos en las superficies del entorno visual?
Si []

No D

6.2 ¢De qué color es el techo sobre el puesto de trabajo?

Blanco o muy claro | |

Claro []
Oscuro []
6.3 ¢De qué color son las paredes cercanas al puesto de trabajo?
Claro []
Medio D
Oscuro []

6.4 ¢De qué color son es el suelo donde esta ubicado el puesto de trabajo?

Claro []
Oscuro D

100



7. CONTRASTE DE LA TAREA

7.1. ¢Existe un buen contraste entre los detalles o elementos visualizados y el fondo

sobre el que se visualizan?

Si []
No D

8. SOMBRAS

8.1. (Se proyectan sobre la tarea sombras molestas?

Si []
No D

9. REPRODUCCION DEL COLOR

9.1. ¢Permite la iluminacion existente una percepcion de los colores suficiente para el

tipo de tarea realizada?
Si []
No []

10. OBSTACULOS

10.1. ;Existen obstaculos dentro del campo visual que dificultan la visualizacion de la

tarea?
Si []
No D
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Anexo 4 Estimacion de riesgo por iluminancia

Area

Faenado

Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccion

Recepcion de ganado y
transporte a corrales

Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacién

de los niveles

JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia alta en base a su ubicacion fuera del salon de trabajo que le

Deficiencia 6 - .
permite contar con luz ambiental
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 24 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 240 Mejorar en la medida de las posibilidades

Intervencion

Area

Faenado

Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccion

Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Inspeccion Ante-
Mortem

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los niveles

JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia media en base a su ubicacion fuera del salon de trabajo que le permite

Deficiencia 2 -
contar con luz ambiental
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 80 Mejorar en la medida de las posibilidades

Intervencion
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Area | Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccién Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Duchas de
limpieza

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacién de los niveles

JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia media en base a su ubicacién fuera del salon de trabajo que le permite

Deficiencia 2 -
contar con luz ambiental
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 80 Mejorar en la medida de las posibilidades
Intervencion
Area | Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Izado y
desangrado . . . L . .
Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION
S Nivel de deficiencia alta en base a su ubicacion fuera del salén de trabajo que le permite contar
Deficiencia 2 .
con luz ambiental
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 25 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 200 No suspensidon de actividades con adopcion de medidas de control

Intervencion
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Area | Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccion Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Corte de cabeza
Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia alta en base a su ubicacion fuera del salén de trabajo que le permite contar

Deficiencia 2 .
con luz ambiental

Exposicién 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 25 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 200 No suspensidon de actividades con adopcion de medidas de control

Intervencion 11

Area | Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccidon Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Corte de
patas ) - ) o ) L
Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION
S Nivel de deficiencia alta en base a su ubicacion fuera del salén de trabajo que le permite contar
Deficiencia 2 .
con luz ambiental

Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades

Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 25 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad

Riesgo 200 No suspension de actividades con adopcion de medidas de control
Intervencion I
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Area

Faenado

Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccion

Descuerado

Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los niveles

JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia alto debido a la incidencia de sombras dentro del puesto de trabajo y de

Deficiencia 6 luminaria colocada en un lugar distante de la actividad.
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 24 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 60 Enfermedades graves o permanentes
Riesgo 1440 Corregir y adoptar medidas de control de manera inmediata

Area

Faenado

Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccion

Eviscerado

Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los

niveles

JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia alto debido a la incidencia de sombras dentro del puesto de trabajo y de

Deficiencia 6 luminaria colocada en un lugar distante de la actividad.
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 24 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 60 Enfermedades graves o permanentes
Riesgo 1440 Corregir y adoptar medidas de control de manera inmediata
Intervencion -
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Area

Faenado

Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccion

Inspeccion Post-
Mortem

Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacién de los niveles

JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia alta en base a su ubicacion fuera del salén de trabajo que le permite

Deficiencia 2 -
contar con luz ambiental
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 25 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 200 No suspension de actividades con adopcion de medidas de control
Intervencion I
Area | Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Seccion

Corte y lavado
del canal

Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacidn de los niveles

JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia alta en base a su ubicacion fuera del salén de trabajo que le permite

Deficiencia 2 .
contar con luz ambiental
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 25 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 200 No suspensidn de actividades con adopcion de medidas de control

Intervencion
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Area | Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Pesaje y

Seccion | saljado Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacién de los niveles JUSTIFICACION

Nivel de deficiencia alta en base a su ubicacion fuera del salén de trabajo que le permite contar

Deficiencia 2 .
con luz ambiental
Exposicion 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 80 No suspension de actividades con adopcion de medidas de control

Intervencion I

Area | Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo

Despacho y

Seccion | distribucion Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION

Deficiencia 2 Nivel de deficiencia media en base a su ubicacion cercana a fuentes de luz ambientales
Exposicién 4 La exposicion es de manera continua durante la realizacion de las actividades
Probabilidad 8 (M) medio Es posible que existan afectaciones alguna vez
Consecuencia 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad
Riesgo 80 No suspension de actividades con adopcion de medidas de control

Intervencion
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Anexo 5 Estudio De Caso por Secciones

Estudio de caso

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por:

Alexander Esparza

Estudio de caso

Area:

Faenamiento

Seccién:

Recepcién de ganado y
transporte a corrales

Puesto de trabajo:

Guardia de Vigilancia

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por: Alexander Esparza
Area: Faenamiento
Seccion: Inspeccion Ante-

) Mortem
Puesto de trabajo: Veterinario

Magquinaria utilizada:

n/a

Maquinaria n/a
utilizada:
Riesgo: Estrés y fatiga por ruido

Fuente de peligro:

Camiones de ganado

Tipo de ruido:

Fluctuante

Riesgo: Estrés y fatiga por ruido
Fuente de peligro: Ganado
Tipo de ruido: Fluctuante

Condiciones inseguras

Condiciones inseguras

* Ruido producido por motores de combustion de camiones
* Mugido del ganado al traslado
* Apertura y cierre de puertas de corrales.

* Mugido del ganado
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Estudio de caso

Estudio de caso

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por:

Alexander Esparza

Area:

Faenamiento

Seccion:

Ducha de limpieza

Puesto de trabajo:

Faenador

Maquinaria utilizada:

Duchas de limpieza

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por:

Alexander Esparza

Area;

Faenamiento

Seccién:

lzado y desangrado

Puesto de trabajo:

Faenador

Riesgo:

Estrés y fatiga por ruido

Magquinaria utilizada:

Ganchos con polea para izado

Fuente de peligro:

Duchas, ganado

Riesgo:

Estrés y fatiga por ruido

Tipo de ruido:

Fluctuante

Fuente de peligro:

Transmision por banda para el izado

Condiciones inseguras

Tipo de ruido:

Fluctuante

* Mugido del ganado

* Descargue de agua de las duchas

Condiciones inseguras

* Transicion de potencia de las poleas

* Carga de sangre en recipientes

* Traslado de recipientes llenos
*Inmision de ruido de secciones cercanas
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Estudio de caso

Estudio de caso

Elaborado por:

Alexander Esparza

Area:

Faenamiento

ALCALDIA

OIAVALO

Seccion: Corte de patas

Puesto de trabajo: Faenador

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por:

Alexander Esparza

Area:

Faenamiento

Seccion:

Corte de cabeza

Puesto de trabajo:

Faenador

Maquinaria utilizada: | n/a

Maquinaria utilizada:

n/a

Riesgo: Estrés y fatiga por ruido

Riesgo:

Estrés y fatiga por ruido

Contaminacidn acustica por puestos cercanos y

Fuente de peligro: . s
pelig traslado del animal a la seccién

Fuente de peligro:

Contaminacion acustica por puestos cercanos y
traslado del animal a la seccion

Tipo de ruido: Fluctuante

Tipo de ruido:

Fluctuante

Condiciones inseguras

Condiciones inseguras

* Traslado a siguientes poleas para la seccion
* Inmision de ruido de la seccion de izado y desangrado
* Inmision de ruido de la seccion de descuerado

* Traslado a siguientes poleas para la seccién
* Inmisién de ruido de la seccidn de izado y desangrado
* Inmision de ruido de la seccidn de noqueo
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Estudio de caso

Estudio de caso

Elaborado por: Alexander Esparza

Area: Faenamiento

ALCALDIA

orAVAlO Seccion: Descuerado

Puesto de trabajo: | Faenador

Maquinaria utilizada: | Rodillo descuerador

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por: | Alexander Esparza
Area: Faenamiento
Seccion: Eviscerado
Puest(_) ‘_je Faenador

trabajo:

Riesgo: Estrés y fatiga por ruido

Maquinaria utilizada:

Sierra de corte de esternén

Motor eléctrico y accionamiento de

Fuente de peligro: magquinaria

Tipo de ruido: Fluctuante

Condiciones inseguras

Riesgo: Estrés y fatiga por ruido

L Motor eléctrico y accionamiento de
Fuente de peligro: maquinaria
Tipo de ruido: Fluctuante

* Traslado a siguientes poleas para la seccion
* Inmision de del rodillo
* Inmision de ruido de la seccién de eviscerado

Condiciones inseguras

* Traslado a siguientes poleas para la seccién
* Falta de mantenimiento preventivo del equipo

* Ruido al activar la sierra

* Maquinaria colgada sin lugar fijo de descanso
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Estudio de caso

ALCALDIA

OIAVALO

Estudio de caso

Elaborado por: | Alexander Esparza
Area: Faenamiento
L Corte y lavado del
Seccion:
canal
Puestp (_je Faenador
trabajo:

Maquinaria utilizada:

Sierra de corte de canales

Elaborado Alexander
por: Esparza
Area: Faenamiento
. Inspeccion

Ofl\VAlO Seccion: Post-Mortem
Puest(_) <_je Veterinario
trabajo:

Maquinaria utilizada: | n/a

Riesgo:

Estrés y fatiga por ruido

Riesgo:

Estrés y fatiga por ruido

Fuente de peligro:

Motor eléctrico y accionamiento de
maquinaria

Fuente de peligro:

Ruido de procesos contiguos

Tipo de ruido:

Fluctuante

Condiciones inseguras

Tipo de ruido:

Fluctuante

* Traslado a siguientes poleas para la seccion

* Falta de mantenimiento preventivo del equipo
* Ruido al activar la sierra

* Magquinaria colgada sin lugar fijo de descanso

Condiciones inseguras

* Inmision de ruido de la seccién de eviscerado
* Inmisién de ruido de la seccién de corte de canal
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Estudio de caso

Estudio de caso

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por:

Alexander Esparza

Area:

Faenamiento

Seccién:

Pesaje y sellado

Puesto de trabajo:

Faenador

Maquinaria utilizada:

Bascula

Elaborado por:

Alexander Esparza

Riesgo:

Estrés y fatiga por ruido

Fuente de peligro:

Ruido de procesos contiguos

Area: Faenamiento
ALCALDIA D h
o espacho y
O|'AVA I.O Seccion: distribucién
PUESt9 (.1e Faenador
trabajo:
Magquinaria
utilizada: n/a
Riesgo: Estrés y fatiga por ruido

Tipo de ruido:

Fluctuante

Fuente de peligro:

Camiones de traslado de canales

Condiciones inseguras

Tipo de ruido:

Fluctuante

* Inmisién de ruido de la seccién de corte de canal

Condiciones inseguras

* Ruido producido por motores de combustion de camiones
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Anexo 6 Estimacion del Riesgo por Ruido en las Diferentes Secciones de Trabajo

Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccién: Inspeccion Ante- Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Mortem Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION
Deficiencia 2 Factores con consecuencias poco significativas como mugidos de ganado.
Exposicién 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad 8 Media (M), posibilidad de que suceda dafio alguna vez
Consecuencia 10 De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad alguna
Riesgo 80 Situacion mejorable en medida de las posibilidades
Intervencion

Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: . Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Recepcién de ganado y
transporte a corrales Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION
S Factores con consecuencias poco significativas como ruido de camiones o mugidos de
Deficiencia 2
ganado.
Exposicion 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad 8 Media (M), posibilidad de que suceda dafio alguna vez
. De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad
Consecuencia 10
alguna
Riesgo 80 Situacion mejorable en medida de las posibilidades
Intervencion
Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Duchas de
limpieza Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacidn de los niveles JUSTIFICACION
Deficiencia 2 Factores con consecuencias poco significativas como mugidos de ganado.
Exposicién 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad Media (M), posibilidad de que suceda dafio alguna vez
Consecuencia 10 De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad alguna
Riesgo 80 Situacion mejorable en medida de las posibilidades
Intervencion
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Avrea: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: Izado y Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
desangrado Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION
Deficiencia 6 Factore_s significativos de riesgo por ruido debido en su mayor parte a procesos contiguos de
faenamiento
Exposicion 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad 24 Muy alto (MA) ambiente deficiente con una exposicién de manera continua
Consecuencia 10 De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad alguna
Riesgo 240 Situacion de accién inmediata
Intervencién I
Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Corte de cabeza . . . . . -
Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION
Deficiencia 2 Factores con consecuencias poco significativas
Exposicion 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad 8 Media (M), posibilidad de que suceda dafio alguna vez
Consecuencia 10 De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad alguna
Riesgo 80 Situacion mejorable en medida de las posibilidades
Intervencién
Avrea: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Corte de
patas Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacidn de los niveles JUSTIFICACION
Deficiencia 2 Factores con consecuencias poco significativas
Exposicion 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad 8 Media (M), posibilidad de que suceda dafio alguna vez
Consecuencia 10 De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad alguna
Riesgo 80 Situacion mejorable en medida de las posibilidades
Intervencién
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Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: Descuerado Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION
S Factores significativos de riesgo por ruido debido a el rodillo para descuerar al animal y ruidos de
Deficiencia 6 . .
los demas puestos de trabajo
Exposicion 4 Exposicion continua
Probabilidad 24 Muy alto (MA) ambiente deficiente con una exposicién de manera continua
. Ruidos continuos que a mediano largo plazo pueden acarear enfermedades laborales como
Consecuencia 60 . . -
acufenos o hipoacusia.
Riesgo 1440 Situacién critica de intervencién inmediata.

Intervencion

Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccién: Eviscerado Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacion de los niveles JUSTIFICACION
S Factores significativos de riesgo por ruido debido a la sierra de corte de esternon y ruidos de los
Deficiencia 6 . :
demés puestos de trabajo
Exposicion 4 Exposicion continua
Probabilidad 24 Muy alto (MA) ambiente deficiente con una exposicién de manera continua
. Ruidos continuos que a mediano largo plazo pueden acarear enfermedades laborales como actfenos
Consecuencia 60 - .
o hipoacusia.
Riesgo 1440 Situacidn critica de intervencion inmediata.

Intervencion

Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: Inspeccion Post- Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
Mortem Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion
Ponderacidn de los niveles JUSTIFICACION
Deficiencia 2 Factores con consecuencias poco significativas
Exposicion 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad 8 Media (M), posibilidad de que suceda dafio alguna vez
Consecuencia 10 De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad alguna
Riesgo 80 Situacion mejorable en medida de las posibilidades

Intervencion
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Avrea: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: golrte y Ilavado Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
el canal

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los niveles

JUSTIFICACION

Factores significativos de riesgo por ruido debido a la sierra de corte de canal y ruidos de

Deficiencia 6 los demas puestos de trabajo
Exposicion 4 Exposicion continua
Probabilidad 24 Muy alto (MA) ambiente deficiente con una exposicién de manera continua
. Ruidos continuos que a mediano largo plazo pueden acarear enfermedades laborales como
Consecuencia 60 , . .
acufenos o hipoacusia.
Riesgo 1440 Situacion critica de intervencion inmediata.

Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: Pe|S|aJ;je y Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
sellado

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacion de los niveles

JUSTIFICACION

Deficiencia 2 Factores con consecuencias poco significativas
Exposicion 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad Media (M), posibilidad de que suceda dafio alguna vez
Consecuencia 10 De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad alguna
Riesgo 80 Situacion mejorable en medida de las posibilidades

Intervencion

Area: Faenado Nivel de intervencion = Nivel de riesgo
Seccion: Despacho y Nivel de riesgo= Nivel de probabilidad *Nivel de consecuencia
distribucion

Nivel de probabilidad = Nivel de deficiencia * Nivel de exposicion

Ponderacidn de los niveles

JUSTIFICACION

7Deficiencia 2 Factores con consecuencias poco significativas
Exposicion 4 La exposicion es continua durante la tarea
Probabilidad 8 Media (M), posibilidad de que suceda dafio alguna vez
Consecuencia 10 De ocurrir afectaciones, estas serian de bajo perfil, sin requerimiento de incapacidad alguna
Riesgo 80 Situacion mejorable en medida de las posibilidades

Intervencion
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Anexo 7 Tablas de Ponderacién Método William Fine

Grado de peligrosidad

Bajo

Medio Alto

300 600

Nivel de consecuencia

1000

Valor

Consecuencias

10 | Muerte y/o dafios mayores a $1.000.000 ddlares

Lesiones con incapacidad permanente y/o dafios entre 200.000 y 1.000.000 de
dolares

4 | Lesiones con incapacitacion temporal y/o dafios entre 10.000 y 200.000 ddlares

Lesiones con heridas leves, contusiones, golpes y/o pequefios dafios econdmicos
entre 1y 10.000 dolares

Nivel de exposicion

Valor Exposicion
10 La situacion de riesgo ocurre continuamente a muchas veces al dia
6 Frecuentemente una vez al dia
2 Ocasionalmente o una vez por semana
1 Remotamente posible

118



Nivel de probabilidad

Valor Probabilidad
10 Es el resultado mas probable y esperado si la situacién de riesgo tiene lugar
7 Es completamente posible, nada extrafio.
4 Seria una rara coincidencia. Tiene una probabilidad del 20%
1 Nunca ha sucedido en muchos afios de exposicion el riesgo, pero es concebible
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Anexo 8 Estimacion del Riesgo Mecanico en las Secciones de Faenamiento

Grado de Peligrosidad (GP)
L Recepcidn de ganado y
Seccion transporte a corrales
GP = C*E*P
Puestq d_e Guardia de vigilancia
trabajo:
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas al mismo nivel 1 2 7 14
Atropello o golpes por vehiculos 10 6 4 240
Choque con objetos mdviles 6 1 1 6
Pisada sobre objetos 1 10 7 70
Grado de Peligrosidad (GP)
Seccion Inspeccion Ante-
Mortem
GP = C*E*P
Puestq d_e Médico veterinario
trabajo:
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas al mismo nivel 1 2 7
Choque con objetos méviles 6 1 1
Pisada sobre objetos 1 10 7
Grado de Peligrosidad (GP)
Seccjon Duchas de limpieza
Grado de Peligrosidad (GP)
GP=C*E*P
Seccion TZado y desangrado
Puesto de|trabajo: Faenador
GP = C*E*P
Ptlllj;t;je Factores de rieggQ - qor Corjsecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
alda O PO e TR Ve Consecuencia Exposicion | Probabilidad iveI de GP
Catiaidlg getsoranal Mimiveivel 4 1 2 2 77
ProyecCiifalddpenisemsabrnigmenidvieds 1 4 10 2 77
Pisadas sobre objetos 1 10 7
Caida de objetos en manipulacion 6 2 4
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Grado de Peligrosidad (GP)

Seccion Corte de cabeza
GP = C*E*P
Puesto de trabajo: Faenador
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas al mismo nivel 4 2 7 56
Pisadas sobre objetos 1 10 7 70
Cuidad de objetos en manipulacién 6 2 4 48
Atrapamiento por vuelo de maquina o vehiculos 10 7 7 490
Choque o cortes con herramientas 4 10 4 160
Grado de Peligrosidad (GP)
Seccion Corte de patas
GP = C*E*P
Puesto de trabajo: Faenador
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas a distinto nivel 6 10 7 420 Medio
Caida de objetos en manipulacién 4 10 4 160
Choque o cortes con herramientas 4 10 4 160
Grado de Peligrosidad (GP)
Seccién Descuerado
GP = C*E*P
Puesto de trabajo: Faenador
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas a distinto nivel 4 10 7 280
Caida de personas al mismo nivel 4 10 7 280
Caida de objetos en manipulacién 6 10 7 420
Choque contra objetos inmdviles 4 10 7 280
Choque con objetos méviles 4 10 4 160
Atrapamiento por vuelo de maquina o vehiculos 10 10 4 400 Medio

121



Grado de Peligrosidad (GP)

Seccion Eviscerado
GP = C*E*P
Puesto de trabajo: Faenador
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas al mismo nivel 4 10 7 280
Pisadas sobre objetos 1 10 7 70
Choque contra objetos inmdviles 1 6 7 42
Choque con objetos maviles 10 10 7 700
Choque o cortes con herramientas 4 6 4 96
Grado de Peligrosidad (GP)
Seccion Inspeccion Post-
Mortem
GP = C*E*P
Puesto de trabajo: MGQICO.
veterinario
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas al mismo nivel 1 6 1 6
Pisadas sobre objetos 4 6 1 24
Choque contra objetos inmdviles 4 6 1 24
Grado de Peligrosidad (GP)
Seccion Corte y lavado de canal
GP = C*E*P
Puesto de trabajo: Faenador
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas a distinto nivel 6 10 4 240
Caida de personas al mismo nivel 4 10 4 160
Pisadas sobre objetos 4 6 4 96
Choque contra objetos inmoviles 4 10 4 160
Choque con objetos méviles 10 10 7 700

Seccion Pesaje y sellado

Grado de Peligrosidad (GP)
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GP = C*E*P

Puesto de trabajo: Faenador
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas al mismo nivel 1 10 4 40
Pisadas sobre objetos 1 6 4 24
Choque con objetos maviles 4 10 4 160
Grado de Peligrosidad (GP)
Seccién Despacho y distribucion
GP = C*E*P
Puesto de trabajo: Faenador
Factores de riesgo Consecuencia Exposicion Probabilidad GP Nivel de GP
Caida de personas al mismo nivel 1 6 4 24
Caida de objetos en manipulacién 4 10 4 160
Pisadas sobre objetos 4 6 4 96
Atropello o golpes por vehiculos 10 10 4 400 Medio
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Anexo 9 Formato de encuesta diagnostica a trabajadores.

ALCALDIA

Or AVA I'O Elaborado por: Investigador

Encuesta diagnostica

Este cuestionario esta dirigido a los trabajadores de planta involucrados al

faenamiento del ganado dentro de las instalaciones del camal municipal de Otavalo.

Fecha:
Edad:
Geénero:
Tiempo que trabaja en la institucion:
Nivel de educacion:
Primaria []
Secundaria []

Universidad: D

Lea detenidamente las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considera se ajusta a su realidad.

1.

¢Considera que es consiente de los riesgos a los cuales esta expuesto al
realizar su trabajo?

Si [] No []

¢Cuenta con los equipos de proteccion necesarios para realizar sus

actividades diarias?

Si D No D
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10.

11.

¢Considera que los equipos de proteccion personal brindados son suficientes
para la realizacion de sus actividades?

Si [] No []

¢Cuenta con conocimientos formales del uso correcto de la maquinaria de
faenado?

Si L] No []

¢Se han generado golpes o accidentes por el estado de las instalaciones?

Si [] No []

¢La institucion cuenta con un programa de capacitacion en temas de
seguridad y salud en el trabajo?

Si [] No []

De contestar positivamente a la pregunta anterior: ¢Ha sido informado
programa de capacitacion?

Si [] No []

¢Considera que exista una buena aceptacion de sus colaboradores del caso
que se implementen capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo?

Si [] No []

¢Hace cuanto tiempo fue la tltima capacitacion que ha recibido por parte de
la institucion?

6al2meses [ | la2afios [ | Norecibi6 capacitacion | |
¢Cree que su seguridad y salud estd expuesta debido a las actividades que
realiza en su trabajo?

Si [] No []

¢Considera que las capacitaciones generan un aporte positivo a su ambiente
laboral?

Si [] No []
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Dentro de una capacitacion, ; Como cree que deba ser realizada para un mejor

entendimiento del tema a trata?

Capacitaciones de forma practica en el lugar de trabajo D

Conferencia con imagenes que faciliten el entendimiento D
[]

Conferencias virtuales

¢Cuanto tiempo considera que deben durar unas capacitaciones?

30min D 1hora D mas de lhora D

¢Usted recibe chequeos médicos programados por la institucion?

s ] No []
En referencia a accidentes laborales: ;Cudles considera usted son los mas

comunes?

¢Cada qué tiempo se realiza una organizacién o limpieza de su area de

trabajo?

Si [] No []

¢ Conoce el significado de la sefializacion colocada en su area de trabajo?

Si [] No []

¢Alguna vez sufrié un accidente laboral?

Si [] No []

¢Conoce los protocolos de emergencia en el caso de un accidente laboral?

s ] No (]
¢Sabe cudles son las enfermedades mas comunes que afectan a los

trabajadores del camal?

Si [] No []
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Anexo 10 Formato de planificacion de capacitaciones

ALCALDIA

OIAVALO

Formato planificacion de capacitaciones

Elaborado por:

Investigador

Cddigo:

PR-CA-001

Febrero

Septiembre

Octubre | Noviembre

Diciembre

Politica de Seguridad y Salud Técnico de
en el Trabajo de la institucion X Seguridad y Salud

1 hora en el Trabajo

Identificacion y evaluacion de Técnico de
los riesgos X 1 hora Seguridad y Salud

en el Trabajo

Prevencion en Salud Técnico de
Ocupacional, orden y limpieza X X 1 hora Seguridad y Salud

en el Trabajo

Capacitacion de primeros Técnico de
auxilios X X 1 hora Seguridad y Salud

en el Trabajo

Capacitacion de coémo atender Técnico de
una emergencia X X 1 hora Seguridad y Salud

en el Trabajo

Capacitacion de sefialética de Técnico de
condiciones de trabajo X X 1 hora Seguridad y Salud

en el Trabajo
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Anexo 11 Asistencia de Capacitaciones

ALCALDIA

Formato de asistencia de capacitaciones

O[AVAI-O Elaborado por:

Investigador

ALCALDIA

O rAVA I.O Version

1

Elaborado por

Investigador

Cadigo

PR-CA-002

Fecha

12/1/2022 Tema:

Hora inicio:

Hora fin:

Nombre del capacitador

Firma

Nombres de asistentes

Puesto de trabajo

Firma

|| N |dW|N |

=
o

[y
[y

[y
N

[y
w

[N
N

[N
(8,

Observaciones

128



Anexo 12 Formato Fichas de Inspeccién de Maquinaria

B Formato de fichas de inspeccion de maquinaria.

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por: Investigador

ALCALDIA

O rAVA I-O Version 1

Elaborado por Investigador
codigo PR-IM-001
Inspeccionado por: Firma

Actividad o seccion:

Equipo:

Orden y limpieza

Cables eléctricos

Pernos de carcasa

Enchufe de alimentacion

Polea de suspension (de ser el caso)

Estado de tecle

Otros (especificar)

Nombre Firma
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Anexo 13 Inspeccion de EPP

Lista de verificacion de funcionalidad de EPP.

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por: Investigador

ALCALDIA

OIAVALO

Version 1
Elaborado por Investigador
Cadigo PR-IEPP-001
Inspeccionado por: Firma

Actividad o seccion:

Casco (Tipo I-Clase G &E)

Tapones de oido

Lentes de proteccion

Guantes y mangas PVC

Botas PVC

Chompa y pantalén PVC

Mandil impermeable

Nombre Firma
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Anexo 14 Controles Médicos

B Registro de controles médicos.

ALCALDIA

OIAVALO

Elaborado por: Investigador

ALCALDIA

orAVA I-o Versién 1
Elaborado por Investigador
Cadigo PR-CM-001
Fecha 12/1/2022 Nombre completo
Hora inicio: Direccion
Hora fin: Edad

Firma médico ocupacional Firma paciente
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Anexo 15 Formulario de Célculos de Riesgo Fisicos

Constante del Sal6n Luminancia media
largo * ancho

Uniformidad
altura(largo + ancho)
E medi Y. valores medidos
medadia = . -

Cantidad de puntos medidos ) ) E min

- — Uniformidad =
NUmero de mediciones Emax

(k + 2)?
Nivel de ruido equivalente promedio Nivel de ruido equivalente por jornada Nivel de ruido equivalente diario
Leg. dB (A) Leq. j dB (A) Leg. d dB (A)

Leq = 10Log X1, 10""510 Leq.j = 10L0g[(%)(2?=1* ti 10NPSi/10)] Leq = 10Log >, 10Leq']/10

Donde: Donde: Donde:
n = nimero de datos registrados n = nimero de datos registrados Leq. J = Nivel de ruido equivalente por jornada
- . . NPSi= Nivel de presion sonora registrado de cada tarea
NPSi= Nivel de presion sonora registrado
T = Tiempo total de exposicién
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