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RESUMEN

Introduccion: El proceso de recoleccion de desechos sélidos y su disposicion final tiene
diferentes actividades que deben cumplir los trabajadores que se exponen a numerosos
riesgos ocupacionales. La exposicion a agentes bioldgico dentro de la jornada de trabajo
puede desencadenar en: infecciones, alergias y toxicidad en quienes los manipulan.
Objetivo: Evaluar el riesgo bioldgico y su influencia en la salud de los trabajadores del
area de desechos sélidos de un GAD Municipal 2023. Método: Se realizd un estudio no
experimental, transversal, prospectivo y descriptivo. La poblacion de estudio estd
conformada por 55 trabajadores, para la evaluacion de estos agentes de origen bioldgico
se aplico el método BIOGAVAL NEO 2018, propuesto por el Instituto Valenciano de
Seguridad y Salud en el Trabajo INVASSAT). Resultados: La evaluacion del riesgo
biol6gico determind en una escala superior a 8 puntos para los microorganismos
estudiados Shigella SPP, Entamoeba Histolytica y Hepatitis A y B, lo que implica un
Nivel de Accion Bioldgica (NAB), y menor a 7 el virus de la influenza. Se demostrd, al
igual que en estudios similares, que el método ha resultado muy valioso con una inversién
reducida de recursos. Conclusiones: La exposicion de riesgo bioldgico en el personal
investigado con base a la metodologia Biogaval fue medio. En este sentido es necesario
implementar medidas preventivas como la capacitacion con enfoque de autocuidado a la
salud. Dado que se identificd un nivel importante de exposicion al riesgo bioldgico, es
crucial concluir que se deben implementar medidas preventivas especificas para reducir
la exposicion de los recolectores a agentes bioldgicos.

PALABRAS CLAVES: Riesgo biologico, Método BIOGAVAL, Residuos
solidos domésticos, Shigella SPP, Entamoeba Histolytica, virus de la influenza.
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ABSTRACT

Introduction: The process of collecting solid waste and its final disposal has different
activities that must be carried out by workers who are exposed to numerous
occupational risks. Exposure to biological agents during the work day can trigger:
infections, allergies and toxicity in those who handle them. Objective: To evaluate the
biological risk and its influence on the health of workers in the solid waste area of a
Municipal GAD 2023. Method: A non-experimental, cross-sectional, prospective and
descriptive study was carried out. The study population is made up of 55 workers. For
the evaluation of these agents of biological origin, the BIOGAVAL NEO 2018 method
was applied, proposed by the Valencian Institute of Safety and Health at Work
INVASSAT). Results: The biological risk evaluation determined a scale greater than 8
points for the microorganisms studied Shigella SPP, Entamoeba Histolytica and
Hepatitis A and B, which implies a Biological Action Level (NAB), and less than 7 for
the influenza. It was shown, as in similar studies, that the method has been very
valuable with a reduced investment of resources. Conclusions: The biological risk
exposure in the personnel investigated based on the Biogaval methodology was
medium. In this sense, it is necessary to implement preventive measures such as training
with a self-care approach to health. Since a significant level of exposure to biological
risk was identified, it is crucial to conclude that specific preventive measures must be
implemented to reduce the exposure of collectors to biological agents. This could
include reviewing and updating workplace safety protocols, providing appropriate
personal protective equipment, and ongoing training on safe waste management
practices.

INTRODUCCION

En el mundo actual, la salud y el bienestar de los trabajadores se han convertido
en aspectos fundamentales en cualquier entorno laboral. La recoleccion de desechos es
una fuente probable de infeccién para los trabajadores involucrados en esta actividad
laboral, debido a la inadecuada clasificacion de los mismos por parte de la ciudadania ya
que desde los domicilios se produce una mezcla no apropiada de los residuos, sin
clasificarlos de acuerdo a sus caracteristicas organicas e inorganicas, ademas de una
escasa cultura de reciclaje o de la reutilizacion de todo tipo de desperdicio en distintas
etapas de descomposicion y la proliferacion de una gran cantidad de microorganismos



desencadenantes de varias afectaciones a la salud y al ambiente con un alto riesgo de
contraes enfermedades, Aguilar, E., & Otros. (2017).

Es de gran importancia el advertir y controlar en el trabajo de recoleccién, debido
a la amenaza que pueden ocasionar a su salud una exposicion prolongada al factor de
riesgo bioldgico, el cual esta constituido por algunos agentes como microorganismos
entre los cuales se tiene a virus, bacterias, hongos, parasitos y exposicion a vectores los
mismos que pueden originar diversas enfermedades. Por lo tanto, es trascendente crear
acciones y conductas de bioseguridad en el trabajador, con el fin de minimizar y controlar
los agentes del factor de riesgo bioldgico, ya que por el tipo de actividad no es posible su
total eliminacién, Castafieda, J., & Granados, J. (2008).

Una exposicion a agentes biologicos dentro de la jornada de trabajo puede
desencadenar infecciones, alergias, toxicidad en quienes los manipulan. Las estadisticas
de accidentalidad reflejan casos de pinchazos por objetos cortopunzantes durante la
recoleccion con elementos como clavos, vidrios rotos, puntillas, agujas y cuchillas de
afeitar. Los elementos mencionados podrian contener microorganismos como hepatitis,
VIH y tétano, que para su tratamiento deben ingresar a un programa de monitoreo y
control del riesgo bioldgico Castafieda, J., & Granados, J. (2008).

Latinoamérica y en particular Ecuador, carecen de una metodologia de
evaluacion de factores de riesgo biologico, por tal razon en muchos estudios
latinoamericanos se acude a publicaciones internacionales, que estudian y permiten
identificar el factor de riesgo bioldgico en actividades laborales diversas, como es el
método BIOGAVAL, una herramienta importante de evaluacion de este factor, esta
metodologia permite la estimacion del riesgo biolégico para la determinacion de
controles. EI método BIOGAVAL fue elaborado por el Instituto Valenciano de Seguridad
y Salud en el trabajo se ha empleado en Espafia desde el 2018 y ha tenido resultados
favorables, ya que esta tiende a ser precisa al tener en cuenta los multiples agentes
bioldgicos, la tasa de incidencia, la probabilidad de contacto, la vacunacion y las medidas
higiénicas ya adoptadas, lo cual también permite evaluar si estas son suficientes o si se
requieren mas intervenciones. (Gumasing MJJ, Sasot ZB,2019).

Este estudio tiene por objeto analizar el riesgo bioldgico en actividades de recoleccion
de residuos sélidos en un GAD Municipal. Para alcanzar este objetivo se empleara una
metodologia de tipo cuantitativo y el instrumento es metodologia Biogaval-Neo
(INVASSAT, 2018).

Esta investigacion se enfoca en identificar la problematica ¢A qué nivel de riesgo
bioldgico se exponen los trabajadores de recoleccion de desechos sélidos en el afio 2023?
Por tal razon, el trabajo actual contribuira al alcance de un nivel adecuado de seguridad y
salud del trabajo en dicha poblacion de estudio, posibilitando un andlisis del riesgo de
exposicion a padecimientos contagiosos en sus puestos de trabajo para anticipar medidas
de prevencion.(Benavent Nacher, Machi Alapont, Moliner Sales, & Soto Ferrando, 2007),
pues una vez que se obtengan los resultados se favorecera al mejoramiento continuo de
la salud ocupacional con la ejecucion de procedimientos de trabajo mas seguro. (Diaz
Salvador & De La Cruz Ruiz, 2017).

Por lo anteriormente expuesto y los estudios investigativos dirigidos hacia la poblacion
descrita (Orozco, 2013), se ejecuto este estudio, evaluando la realidad laboral de los
trabajadores, dentro de una problemética existente y utilizando el método cientifico,



donde el objetivo del estudio fue: identificar el factor de riesgo bioldgico que presentaron
los trabajadores de recoleccion de residuos sélidos, 2023.

LINEA DE INVESTIGACION:

Sistema de vigilancia en salud ocupacional, identificacion de factores de riesgo en puestos
de trabajo.

MATERIALES Y METODOS

Se realizd un estudio observacional, transversal y prospectivo, en el periodo
comprendido desde de julio hasta noviembre de 2023, en la ciudad de Morona, provincia
de Morona Santiago, Ecuador. El enfoque del presente trabajo de investigacion es
cuantitativo, se basa en valores numéricos para analizar y comprobar informacion. Los
métodos cuantitativos incluyen andlisis de probabilidad debido a que se utilizara
preferentemente informacion medible y dentro del trabajo de campo.

De las preguntas se establecen hipotesis y determinan variables; se traza un plan
para probarlas (disefio); se miden las variables en un determinado contexto; se analizan
las mediciones obtenidas utilizando métodos estadisticos y se extrae una serie de
conclusiones.

Mediante la observacion in situ, se lograra determinar las condiciones actuales en
las que labora el personal, se caracterizaran las tareas que realizan y asi lograr conocer su
estado de animo y emocional. Una vez realizado el analisis se podra concluir cuales son
los riesgos asociados al desempefio de sus labores y las medidas que se deben adoptar
para minimizar los riesgos laborales de los trabajadores de recoleccién de desechos
solidos.

El libro Guia Sobre Exposicién Laboral a Riesgos Bioldgicos, publicada en el afio 2010
en Espafia, identifica dos etapas descritas en el articulo 4 del Real Decreto 664/1997, para
la gestion ante Riesgos Bioldgicos: 1. Identificacion de riesgos y recogida de informacion
2. Evaluacion de los puestos de trabajo con riesgo y de los trabajadores expuestos. El
documento detalla la metodologia a realizar que permite evaluar el riesgo bioldgico sin
la necesidad de estudios de laboratorio, sino mediante el riesgo estimado en base a la lista
de microorganismos publicada en la Guia Técnica para la Evaluacion y Prevencion de los
Riesgos Relacionados con la Exposicion a Agentes Biologicos de 1997 del INSHT,
Espafia, toma en cuenta a la poblacion laboral y sus vulnerabilidades frente a riesgo
bioldgico (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, 1997).

La identificaciéon y evaluacion de la exposicion a factores de riesgos bioldgicos del
personal de desechos solidos del GAD, se trabajé con el universo y aplicd un disefio de
investigacion concluyente, descriptiva y causal, correlacional, porque logra una
explicacion de la relacion causa - efecto entre las variables seleccionadas; posibilitando
el poder optimizar la gestién y contar con un instrumento de aplicacidn eficiente y eficaz
en el propdsito de precautelar el capital humano, de mejorar la imagen institucional y
minimizar incidentes, accidentes y enfermedades profesionales.



El estudio se enfoco en la realidad local de la ciudad, en una problematica existente y
utilizando el método cientifico. (Gdmez Armijos, et al., 2018). En el disefio de la
investigacion, la variable de interés fue el factor de riesgo biologico y como variables de
caracterizacion de la poblacion de estudio se consideraron a la edad, genero, el nivel de
escolaridad y estado civil.

La poblacion de estudio estuvo conformada por el 100% (N=55) de los trabajadores del
area de recoleccion de residuos solidos. La investigacion se realizé a pie de vereda o por
el sistema de contenedores de basura (ecotachos), mediante vehiculos recolectores,
posterior a ello los residuos provenientes de la recoleccidon son llevados al Relleno
Sanitario para su disposicion final y compostaje, el servicio funciona durante todo el afio
en diferentes turnos de trabajo. Todos cumplieron los criterios de inclusion de estar
laborando activamente en la fecha de estudio, asi como mostrar su disposicion a formar
parte de la investigacion, mediante consentimiento informado.

Informacion técnica: Como instrumento se utiliz6 el Método BIOGAVAL NEO 2018,
propuesto por el Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT),
que permitio la identificacion de microorganismos y el potencial riesgo para la salud del
trabajador, asi como los mecanismos de transmision.

La seleccion de este método se basd en las facilidades que brinda para hacer valoraciones
del riesgo bioldgico para cada microorganismo del cual hay probabilidad de exposicion,
posibilitando, a través de una facil formulacién, conseguir una conclusion de tipo
cuantitativa respecto al riesgo derivado de la exposicion a los agentes biologicos
contemplados.

Para su aplicacion se realizaron los siguientes pasos:
1. Determinacion de los puestos a evaluar

2. ldentificacion de los agentes bioldgicos implicados
3. Cuantificacion de las variantes del riesgo

* Clasificacion de los agentes bioldgicos (G): Se puntu6 de 1 a 4 de acuerdo a los
agentes analizados, considerando las variables Riesgo de infeccion y Riesgo
propagacion.

* Via de transmision (T): para ello se considerd a tres distintas vias de transmision
que son: directa, indirecta, y aérea, asignandoles 1 punto a cada una. Para el
calculo de la puntuacion total se realizé una sumatoria de los valores asignados a
cada via de transmision.

* Probabilidad de contacto (P): La probabilidad de contacto se aplica en el caso
de trabajadores que se encuentran en contacto con animales, al tratarse de un
estudio de trabajadores de recoleccion de desechos se utilizo la tasa de incidencia,
que remplaza a la probabilidad. Se aplicé la siguiente formula:

Tasa de incidencia= casos nuevos en el periodo requerido x 100.000
Poblacion expuesta




Para ello se reviso la morbilidad del afio anterior en la estadistica de salud de la
empresa de los agentes bioldgicos estudiados.
* Vacunacion (V):
Para la calificacion se determind el porcentaje de trabajadores de la
empresa que se encuentran vacunados para cada agente bioldgico
analizado, una vez obtenido el porcentaje de inmunizacion se considero la
escala de puntuacién del método BIOGAVAL de tal forma que se
otorgaron los siguientes valores:
1 punto si estaban vacunados menos del 50%,
2 puntos si estaban vacunados entre el 50 al 69%,
3 puntos si estaban vacunados entre el 70 al 90% y
4 puntos si mas del 90% de la poblacién estaban inmunizados.

* Frecuencia de realizacion de tareas de Riesgo (F):

Para esta evaluacion se realiz6 una observacion de campo a las actividades de los
trabajadores, para asi establecer el calculo del porcentaje del tiempo dedicado a la
actividad de riesgo bioldgico. Para la asignacion de la puntuacion, acorde a la
metodologia aplicada; se determind el porcentaje de actividad de tal forma que se
coloco

1 punto si la tarea es menor al 20% del tiempo,

2 puntos si la tarea se realiz6 ocasionalmente del 20 al 50% del tiempo,

3 puntos si se efectud frecuentemente del 51 al 80% tiempo, y 4 puntos si se
ejecutd mas del 80% del tiempo.

» Medidas Higiénicas adoptadas (MH): se evaluaron 42 items o aspectos
establecidos en el cuestionario determinado por el método, posterior a ellos se
realizd la tabulacion de las respuestas afirmativas y negativas, que permitieron la
aplicacion de la siguiente formula.

Porcentaje= Respuestas afirmativas x 100
Respuestas afirmativas + Respuestas negativas

En Funcion del porcentaje obtenido en el resultado, se aplicaron los siguientes
coeficientes de disminucién del riesgo para cada agente bioldgico.

Si las respuestas afirmativas fueron menores al 50% la puntuacion es 0,

Si se encontraban entre el (50% a 79%) la puntuacion era 1,

Si se encontraban (80- 95%) la puntuacién era 2,

Mayor 95% e respuesta la puntuacion era 3.

* Para el Calculo del Nivel de riesgo se aplico la Formula:

R= G +T+P+F- V-MH
Donde:
R es Nivel de Riesgo,
G es la clasificacion de los agentes bioldgicos,
T es la via de transmision,
P es la probabilidad de contacto que, en trabajadores de eliminacion de residuos, se debid
utilizar la tasa de incidencia,
F es Frecuencia de la realizacion de las tareas de riesgo bioldgico,
V es vacunacion,



MH es Medidas Higiénicas.

En lo que se refiere a la interpretacion de los resultados niveles de riesgo bioldgico existen
dos niveles:

Nivel de Accion biologica (NAB= 8) un valor superior a 8 requiere de medidas de
prevencion para controlar el riesgo.

Limite de Exposicién Bioldgica (LEB= 12) un valor superior a 12 requiere acciones
correctivas inmediatas pues es un nivel de riesgo. (Instituto Valenciano de Seguridad y
Salud en el Trabajo, 2018).

Una vez aplicado el método BIOGAVAL en el area de recoleccion de desechos solidos
del GADM la informacion se proceso con estadistica descriptiva, utilizando Microsoft
Excel 2016, el paquete estadistico SPSS25, en donde se discrimind cada uno de los pasos
que establece el método. Posterior a ello, se confeccionaron tablas y graficos para su
interpretacion y analisis, ademas se calcularon prevalencias y distribuciones porcentuales.

RESULTADOS:
Variables socio demograficas

Tabla 1. Variables sociodemogréaficas

Sexo Trabajadores =55 %
Femenino 24 43,6
Masculino 31 56,4

Edad (en afios)

19 -20 2 3,6
21-30 18 32,7
31-40 20 36,4
41-50 13 23,6
+ de 53 2 3,6

Estado civil
Casado 8 14,5
Divorciado 13 23,6
Separado 1 1,8
Soltero 5 9,1
Union libre 26 47,3
Viudo 2 3,6

Puesto de trabajo
Aseo de calles 21 38,2
Recoleccion 19 345
Relleno sanitario y compostaje 15 27,3

Nivel de educacion
Primaria 22 40
Secundaria 33 60

Tiempo de servicio
0-2 afios 22 40



2-5 afos 14 25,5
5-10 afio 19 34,5
Fuente: Autor propio

La poblacién estd conformada por 55 trabajadores de los cuales el 56,4% son de sexo
masculino; asi mismo el grupo hectario con mayor presencia esta entre los 21 a 40 afios
de edad que representa el 69.1% de la poblacién trabajadora, respecto al estado civil el
47,3% es en unidn libre, mientras que el 23,6% son divorciados y el 14,5% casados, el
resto entre solteros, viudos y separados. Con relacion a los cargos de desempefio se
clasifican en: aseso de calles el 38,2%, recoleccion el 34,5% vy relleno sanitario y
compostaje el 27,3%; referente al nivel académico se establece que el 60% tienen estudios
de secundaria el 40% primaria y en cuanto al tiempo de servicio el 40% tiene una
permanencia de hasta dos afios y de entre dos a 5 afios el 25,5% mientras que el 34,5%
tiene una antigtiedad de hasta 10 afios.

Tabla 2. Clasificacion de agentes biol6gicos

Agente biolégico Riesgo infeccioso Puntuacion
Virus de Influenza puede causar enfermedad 2
Virus de la Hepatitis A puede causar enfermedad 2
Virus de la Hepatitis B puede causar enfermedad 3
Entamoeba Histolitica puede causar enfermedad 2
Shigella SSP puede causar enfermedad 2

Fuente: Autor propio

La mayor parte de los agentes bioldgicos implicados en el area de recoleccion, obtuvo
una puntuacion de 2, debido a que el riesgo de propagacion es poco probable, sin
embargo, en el virus de la Hepatitis B la puntuacién es 3 puesto que este puede provocar
una enfermedad grave.

En general, una clasificacion de riesgo grado 3 se asocia con un nivel alto de exposicion
y probabilidad de contraer una enfermedad infecciosa. En el contexto de la hepatitis B,
esto sugiere que los recolectores de basura enfrentan condiciones laborales que aumentan
significativamente su vulnerabilidad a esta infeccion viral.

Dado que la hepatitis B es una enfermedad infecciosa que afecta principalmente al higado
y se transmite a través de la sangre y otros fluidos corporales, un riesgo grado 3 indica
que los trabajadores de recoleccion de basura podrian estar expuestos a situaciones donde
la presencia de agentes infecciosos, como objetos punzantes contaminados, residuos
biolégicos o desechos que podrian albergar el virus de la hepatitis B, es
considerablemente alto.

En este sentido, es de vital importancia tomar medidas de prevencion y proteccion para
los recolectores de basura en estas areas de alto riesgo. Esto incluiria la implementacion
de protocolos de seguridad ocupacional que aborden especificamente la prevencion de
enfermedades infecciosas, la provision de equipos de proteccion personal adecuados,
capacitacion en practicas seguras de manejo de desechos, y la promocién de la vacunacién
contra la hepatitis B para los trabajadores en riesgo.



Tabla 3. Via de Transmision (T)

s Via Via Via L
Agente bioldgico directa  indirecta  area Puntuacion
Virus de Influenza 1 1 1 3
Virus de la Hepatitis A 1 1 0 2
Virus de la Hepatitis B 1 1 0 2
Entamoeba Histolitica 1 1 0 2
Shigella SSP 1 1 0 2

Fuente: Autor propio

La influenza es conocida por su capacidad de propagarse rapidamente a traves de la via
aérea, contacto directo e indirecto, lo que la convierte en un virus altamente contagioso
en ambientes donde hay interaccion cercana entre personas. Por lo tanto, un puntaje mas
alto en la via de transmisidn sugiere que los recolectores de basura podrian estar
enfrentando una mayor exposicion al virus de la influenza en el entorno de trabajo.

Esta situacion resalta la importancia de implementar estrategias para reducir el riesgo de
transmision y proteger la salud de los recolectores de basura. Esto podria incluir medidas
como la promocidn de la vacunacion contra la influenza, la capacitacion en practicas de
higiene respiratoria y el suministro de equipos de proteccion personal, ademéas de
fomentar la conciencia sobre la importancia de reportar sintomas de enfermedad para
evitar la propagacion del virus en el lugar de trabajo.

Ademas, la evaluacién de la transmision del virus de la influenza entre los recolectores
de basura destaca la necesidad de considerar medidas especificas para promover la salud
ocupacional y la seguridad de estos trabajadores, asi como de implementar protocolos de
prevencion y control de infecciones que aborden la transmision de enfermedades
respiratorias virales en el ambito laboral.

Tabla 4. Via de Transmision (T)

Agentes Bioldgico Casos Poblacion Tasa de Incidencia Puntuacion
nuevos expuesta
Virus de Influenza 12 55 21818,2 4
Virus de la Hepatitis A 2 55 3636,4 4
Virus de la Hepatitis B 0 55 0,0 0
Entamoeba Histolitica 17 55 30909,1 4
Shigella SSP 20 55 36363,6 4

Fuente: Autor propio

Para el célculo de la tasa de incidencia se tomaron datos retrospectivos del afio anterior
de la poblacion. Para ello se empled la formula de calculo de la tasa de incidencia,
utilizando los datos de casos nuevos y de poblacion expuesta, con el resultado de la tasa
se comprobd que la mayor parte de agente bioldgicos estudiados obtuvieron una
puntuacion de 4, puesto que sus tasas son superiores 1000 y segun la metodologia les
corresponde a dicho valor.



Tabla 2. Vacunacion (V)

Existe Trabajadores

Agente Bioldgico vacuna vacunados Puntuacion
Virus de Influenza Si 94,5 4
Virus de la Hepatitis A Si 60,0 2
Virus de la Hepatitis B Si 34,5 1
Entamoeba Histolitica No 0 0
Shigella SSP No 0 0

Fuente: Autor propio

En dos agentes bioldgicos analizados no existen vacunas, se evalu6 con el valor de 0
como la metodologia menciona, mientras que para Hepatitis A, B y la Influenza se tomo
en cuenta el porcentaje de trabajadores inmunizados y de acuerdo con el método se otorgd
la puntuacidon correspondiente. El puntaje mas alto en vacunacion es de la influenza.

Tabla 3. Frecuencia de Tareas de Riesgo (F)

Agente Bioldgico Tiempo .d,e Tiempo Frecu_enu_q en Puntuacion
recoleccion dedicado a otra la realizacién de
desechos actividad tareas de riesgo
8 horas 6 horas 2 horas 75% 3

Fuente: Autor propio

Laactividad de recoleccion de desechos tiene una jornada de 8 horas laborales en el GAD,
las cuales se distribuyen en 6 horas para ejecutar actividades de riesgo biol6gico y 2 horas
dedicadas a otras actividades como almuerzo, traslado a su puesto de trabajo e higiene
personal. Para el célculo de este valor se realiza una regla de tres donde la jornada
representa el 100%, y con el célculo se puntud acorde lo determinado por el método. En
la frecuencia de realizacion de tareas de riesgo el resultado es del 75% que correspondid
a una puntuacion de 3.

Tabla 7. Medidas Higiénicas

Respuestas

; : Respuestas negativas Célculo Puntuacion
afirmativas

13 29 30,95 0

Fuente: Autor propio

De los 42 items aplicados en el formulario del método se obtuvieron 13 respuestas
afirmativas y 29 respuestas negativas. Con los resultados se aplicé la férmula para
medidas higiénicas con un valor de célculo de 30,95 que correspondid a una puntuacion
de 0.



Tabla 4. Célculo del Nivel de Riesgo Bioldgico

Agente Bioldgico G TPVF MHR [a\lclgieélnde Interpretacion
Virus de Influenza 2 2 4 43 0 7 nivel bajo de riesgo
Virus de la HepatitisA 2 2 4 2 3 0 9 NAB Apll_caC|onde .
medidas preventivas
Virusde laHepatitisB 3 3 0 1 3 0 8 NAB Aplicacion de
medidas preventivas
Entamoeba Histolitica 2 2 4 0 3 0 11 NAB Apll_caC|onde .
medidas preventivas
Aplicacion de

Shigella SSP 2 2 4 03 O 11 NAB
Fuente: Autor propio

medidas preventivas

Luego de aplicada la formula se obtuvo el nivel de riesgo en la poblacion estudiada, el
valor del virus de Hepatitis A, Hepatitis B, Entamoeba Histolitica y Shigella ssp tienen
una puntuacion superior 8, por lo cual es necesario implementar acciones preventivas para
minimizar y controlar el riesgo, haciendo énfasis en las medidas higiénicas, se debe
recalcar que ningun agente sobrepasa el nivel de exposicion bioldgica permitida por el
método. Los resultados demuestran un nivel bajo de riesgo en la influenza con mayor
puntuacion y a la vez porcentaje de vacunacion.

El desconocimiento de estos riesgos por parte de la mayoria de los trabajadores puede ser
atribuible a diversos factores debido a la falta de capacitacion para el uso de los equipos
de proteccién personal (uso de tapabocas) asi como la dotacion de estos (o recambio
cuando expiren). También, se constata que ninguno de los informantes lava la ropa de
trabajo o lo desinfecta — esteriliza. EI 20% de la poblacién fuma durante el trabajo
aumentando el riesgo de enfermedades. El 56,4% no practican medidas de higiene y el
consumo de alcohol se registra en el 40%. Finalmente, en cuanto a percepcion de salud,
el 60% manifiestan afectaciones respecto a sus condiciones de hace un afio atrés.

DISCUSION:

Los resultados obtenidos muestran que el método BIOGAVAL ha resultado muy valioso
con una inversion reducida de recursos para efectuar una evaluacion de riesgos bioldgicos
en EPM GIDSA, sin embargo, es importante que al igual que sugiere (Charca-Benavente,
& Otros, 2016) desarrolle una normativa y metodologia de estudio del riesgo identificado
en cada pais acorde a los microorganismos de interés.

Estudios similares proponen que existe un mayor riesgo en los agentes de transmision de
via &rea debido a la rapidez de contagio, y a los que carecen de inmunizacion puesto que
la inexistencia de vacunas contribuye a la elevacion del riesgo descrito, lo cual coincide
con lo manifestado en el estudio (Benavent Nacher, Machi Alapont, Moliner Sales, &
Soto Ferrando, 2007). Evaluacion de riesgo bioldgico a trabajadores de la salud, donde
se aplico la metodologia descrita.

En la tabla N° 6 de la Vacunacion, los resultados mencionan que dos agentes bioldgicos
analizados no existen vacunas, se evalué con el valor de 0 como la metodologia menciona,
mientras que para Hepatitis A, B y la Influenza se tomd en cuenta el porcentaje de
trabajadores inmunizados y de acuerdo con el meétodo se otorgd la puntuacién



correspondiente. El puntaje mas alto en vacunacion es de la influenza, diferenciando que
en esta investigacion existe un indice alto de vacunacion en la influenza por coincidir con
una pandemia mundial del COVID 19, 2020.

En un estudio en Ecuador de (Pazmifio Rosa, 2021) en el tema de factor de riesgo
bioldgico en trabajadores de recoleccion de desechos de EPM GIDSA afio 2020; en la
ciudad de Ambato, manifiesta que es importante que para los agentes bioldgicos
estudiados se implemente una guia de bioseguridad, que incluya procedimientos de
comunicacion de incidentes y accidentes, donde se puedan liberar agentes biologicos,
procedimiento para limpieza y desinfeccion de ropa de trabajo, para los trabajadores de
recoleccion cumpliendo lo establecido en la legislacion ecuatoriana en temas de seguridad
DECRETO 2393 mejoramiento en el medio ambiente de trabajo, ademas es preciso que
para los agentes Shigella SSP, Entamoeba Histolitica, Virus de la Influenza se desarrolle
un procedimiento de trabajo que incluya fortalecer las medidas de higiene como lavado
de manos, aseo personal y desparasitacion, con el fin de minimizar estos agentes
bioldgicos en el lugar de trabajo.

En la tabla N°8 del Célculo del Nivel de Riesgo Bioldgico refleja que los agentes
bioldgicos Shigella SSP, Entamoeba Histolitica estdn en una puntuacion 11, y el limite
de exposicion biolédgica (LEB) = 12, dice que valores superiores representan situaciones
de riesgo intolerable que requieren acciones correctoras inmediatas, tomando relacién con
la investigacion de (Pazmifio Rosa, 2021), la proliferacion de estos agentes se desarrolla
en mayor transmision en areas himedas que areas secas.

Cabe resaltar que existe otro método para la evaluacion del Riego bioldgico denominado
Erbio, que se basa en las actividades de cumplimiento de contencion o limitacion, el cual
en la préactica considero que resulta mas complicado para su ejecucion que el método
BIOGAVAL que fue aplicado en el estudio investigado. (Gordillo & Otros, 2019), y del
cual no se ha evidenciado una efectividad superior a lo planteado.

Finalmente, la ejecucion del Método BIOGAVAL aporta mayor notabilidad en la
identificacion del factor de riesgo bioldgico, lo que ayuda a establecer y fortalecer la
bioseguridad en los trabajadores de recoleccion de desechos que se encuentran expuestos.

CONCLUSIONES:

La exposicion de riesgo bioldgico en el personal investigado con base a la metodologia
Biogaval fue medio. En este sentido es necesario implementar medidas preventivas como
la capacitacion con enfoque de autocuidado a la salud. Dado que se identifico un nivel
importante de exposicion al riesgo biologico, es crucial concluir que se deben
implementar medidas preventivas especificas para reducir la exposicion de los
recolectores a agentes bioldgicos. Esto podria incluir la revision y actualizacién de los
protocolos de seguridad laboral, la provision de equipos de proteccion personal adecuados
y la capacitacion continua sobre practicas seguras de manejo de desechos.

En virtud de la direccion preventivo, es oportuno resaltar la importancia de direccionar
en la salud ocupacional de los recolectores de basura, incluyendo la realizacion de
evaluaciones médicas regulares y la promocion de la vacunaciéon u otras medidas de
proteccion contra enfermedades infecciosas.



En este mismo criterio, es crucial concluir que se necesitan programas educativos
continuos para aumentar la concienciacion sobre los riegos biolégicos, asi como para
promover la adopcion de practicas seguras en el trabajo. Esta educacion podria abordar
la prevencion de enfermedades infecciosas, el manejo adecuado de desechos bioldgicos
y la importancia de informar sobre cualquier incidente de exposicion.

Finalmente, el departamento de seguridad y salud laboral tiene la tarea disefiar e
implementar un sistema de monitoreo y evaluacidn continuo para controlar la exposicion
al riesgo bioldgico en el contexto especifico de la recoleccion de basura. Esto podria
incluir la recopilacion de datos para evaluar los riesgos, identificar tendencias y tomar
medidas correctivas segun sea necesario.
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