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Resumen

El presente trabajo de titulacion se propuso implementar organizadores gréaficos interactivos
(OGI) como una estrategia pedagoOgica para mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes de Octavo Grado en la materia de Ciencias Naturales en la Unidad Educativa “Luis
Plutarco Cevallos”. La investigacion se desarrollé bajo un enfoque cuantitativo con un disefio
no experimental y descriptivo, mediante encuestas dirigidas a estudiantes y docentes. Los
hallazgos mostraron un uso limitado de los OGI en el aula, lo cual se relacion6 con una escasa
capacitacion docente en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) y la
persistencia de metodologias tradicionales en la ensefianza. En respuesta a esta situacion, se
elaboré una propuesta didactica que incorpora herramientas digitales para la creaciéon de
organizadores gréficos, tales como Canva, CmapTools, Creately, MindMeister y Xmind,
promoviendo el aprendizaje visual, la comprension conceptual y el desarrollo de habilidades
cognitivas superiores. Esta propuesta fomentd la participacion activa de los estudiantes, mejoro
su rendimiento académico y motivacion, e incentivo a los docentes a modificar sus practicas
educativas. Se concluye que los OGI constituyen un recurso innovador, accesible y efectivo
para potenciar el aprendizaje significativo en Ciencias Naturales, siempre que sean respaldados
por una formacidn continua en competencias digitales.

Palabras clave: Organizadores Graficos Interactivos (OGI), rendimiento académico, Ciencias
Naturales, Educacion Baésica, aprendizaje visual, Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC), metodologia activa.



Abstract

The objective of this research was to propose the use of interactive graphic organizers (OGIs)
as a didactic strategy to improve the academic performance of eighth-grade students in the
subject of Natural Sciences at the Luis Plutarco Cevallos Educational Unit. The study followed
a quantitative approach with a non- experimental, descriptive design, applying surveys to both
students and teachers. The findings revealed a limited use of OGIs in the classroom, largely
due to insufficient teacher training in ICT and the predominance of traditional teaching
methodologies. In response, a didactic proposal was developed that integrates digital tools such
as Canva, CmapTools, Creately, MindMeister, and Xmind, aimed at fostering visual learning,
conceptual understanding, and the development of higher-order cognitive skills. The
implementation of this proposal promoted active student participation, improved academic
performance, and increased motivation, while also encouraging teachers to adopt more
innovative pedagogical practices. The study concludes that OGIs constitute an innovative,
accessible, and effective resource for strengthening meaningful learning in Natural Sciences,
provided their use is supported by ongoing teacher training in digital competencies.

Keywords: interactive graphic organizers (OGI), academic performance, Natural Sciences,
Basic Education, visual learning, Information and Communication Technologies (ICT), active
methodology.
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INTRODUCCION

En la educacion actual, es importante que todos los docentes conozcan las diferentes
metodologias y estrategias de ensefianza-aprendizaje, permitiéndoles adaptar su practica
educativa a las necesidades y estilos de aprendizaje de los estudiantes (Idrovo Rodriguez, 2019;
Oré Huarcaya, 2021). Ademas, el profesor puede fomentar un mejor ambiente de clase en el
cual los estudiantes se encuentren animados y comprometidos con su estudio. Segun Diaz-
Barriga y Hernandez (2002), las estrategias son también consideradas como técnicas que
contribuyen a alcanzar objetivos, y ayudan a regular los propios procesos internos de las
personas como la focalizacion de la atencion, la forma en la que se perciben las cosas, la
capacidad para recordar, la capacidad para entender, el razonamiento légico, la metacognicion,
la resolucion de problemas, la motivacion, entre otras. En el sector de la educacion, se conocen
dos tipos de estrategias: las estrategias explicitas, en las cuales tanto el docente como los
estudiantes son conscientes de su uso y las aplican de manera intencionada, y las estrategias
implicitas, que son empleadas por estudiantes y docentes sin ser ensefiadas o reconocidas.

“Los organizadores graficos (OG) son herramientas de ensefianza y aprendizaje que
muestran la organizacion de conceptos, asi como las relaciones entre ellos, en un formato
visual” (Ayverdia et al., 2013, p. 1). También son considerados como una estrategia explicita,
ya que es muy utilizada en muchos campos, pero especialmente en la educacion para estructurar
la informacidn, relacionar conceptos y potenciar el entendimiento de los contenidos en las
diferentes asignaturas y subniveles. Campos (2005) sefiala que, en el pasado, se creia que los
organizadores se utilizaban dnicamente para organizar el texto. Sin embargo, diversas
investigaciones llevadas a cabo por cientificos y psicélogos que se han dedicado a estudiar a
profundidad la manera en la cual el ser humano se apropia de los conocimientos, han dado a
conocer que estas estructuras graficas son recursos beneficiosos para el aprendizaje. Estas
herramientas no solo contribuyen a la estructuracion de la informacion, porque ademas
impulsan al desarrollo de habilidades intelectuales en nifios, nifias y jovenes.

Entre las caracteristicas generales de los organizadores graficos se destacan las
siguientes: presentan un contenido claro y especifico; algunos incluyen imagenes; pueden ser
elaborados a mano o mediante herramientas digitales y software; estan disponibles en diversos
tamanos; pueden ser creados de manera individual o en grupo; son aplicables en cualquier nivel
educativo, y su informacion se encuentra organizada y jerarquizada de manera efectiva. Es
importante tomar en cuenta que cada organizador gréafico, presenta una estructura diferente y
que cada formato esta disefiado para un cierto propésito. Por eso es recomendable que el
estudiante antes de que pase al proceso de aplicacién, haya aprendido de cada organizador
gréfico, su estructura, los pasos para su construccion, y en qué momentos utilizarlo. En el caso
de que sea un organizador gréafico interactivo, el estudiante también debe conocer y
familiarizarse con las aplicaciones digitales que le ayudaran en la fase de elaboracion.
Igualmente, debe saber manejar los equipos tecnolégicos para que tenga la facilidad de agregar,
incertar formas, cambiar colores, mover elementos, etc.



De acuerdo con un estudio que se realizd en el afio 2016 acerca de la metodologia
docente, se constatd que un 45% de los profesores empleaban métodos tradicionales en sus
clases. Esta situacion genero6 en los educandos una sensacion de incomodidad a lo largo del
aprendizaje, ya que consideraban a las clases excesivamente aburridas, por lo tanto, no
adquirian un aprendizaje significativo. Luego de un afio, se volvio a realizar esta investigacion
y se observd un cambio notable: un 95% de los docentes habian comenzado a implementar esta
estrategia durante sus clases. Como resultado, el 83% de los estudiantes habian manifestado
que luego de haber aprendido a elaborar los organizadores gréaficos, se habian sentido mas
motivados e interesados en el proceso de aprendizaje (Andrade y Zambrano, 2017).

Asi mismo, otras investigaciones, han dado a conocer que los docentes deben ser
capaces de controlar, regular y dirigir sus propios procesos cognitivos, ayudandoles y
motivandoles a sus estudiantes a reflexionar, sobre como piensan, aprenden y resuelven. En
efecto, tanto docentes como estudiantes deben ser capaces de diferenciar el aprendizaje
memoristico del significativo (Herr, 2008). En funcion de las investigaciones anteriores, se
puede constatar, que efectivamente los organizadores graficos forman parte del grupo de
estrategias metodologicas activas que, al ser aplicada en las aulas, pueden generar un mejor
aprendizaje en los estudiantes.

Por otro lado, el uso de organizadores graficos interactivos presenta ciertas
limitaciones. En el contexto de esta investigacion, uno de los inconvenientes puede ser la
asignacion de tareas a los estudiantes para la creacion de OGIS, dado que no todos tienen
acceso a internet en sus hogares y algunos pueden enfrentar dificultades con el uso de
dispositivos tecnologicos. Esta situacion representa una desventaja, ya que no todos podran
aprender de manera uniforme ni al mismo ritmo. Otra limitacion que he identificado se
relaciona con el hecho de que no todos los docentes estan familiarizados con las diversas
plataformas o software disponibles. Esta situacion conlleva una desventaja considerable por
varias razones: en primer lugar, porque la ensefianza no se actualiza con las nuevas tecnologias,
lo que limita el enriquecimiento del aprendizaje. En segundo lugar, esta falta de adaptacion
impactara a los estudiantes, quienes tendran dificultades para desenvolverse en el mundo
actual. Finalmente, los alumnos no desarrollaran las competencias digitales necesarias, lo que
afectara negativamente su crecimiento personal y profesional.

Motivaciones de la Investigacion

Lo que me motivo a elegir este tema para mi trabajo de investigacion, fue mi preferencia
por el aprendizaje visual, es decir, me gusta mucho aprender a través de la observacion. Desde
que estaba cursando la escuela, descubri que elaborar organizadores graficos se adaptaba de
manera ideal a mi forma de aprender, porque me apasiona disefiar y crear; mi creatividad e
imaginacion se desataban al desarrollar organizadores graficos sobre diversos temas de
diferentes asignaturas, pero especialmente en Ciencias Naturales. A través de esta estrategia,
he logrado adquirir conocimientos y conceptos de manera rapida y efectiva, ayudandome a
adquirir un buen rendimiento académico.



Mis maestros desempefiaron un papel fundamental en mi formacién, guiandome y
ensefidndome la correcta elaboracion de organizadores gréaficos, lo que me permitié
desarrollarlos de manera adecuada y efectiva. La escuela, el colegio y la universidad, fueron
los lugares donde profundicé mis conocimientos en esta estrategia. Suelo realizar los
organizadores graficos a mano, pero actualmente he investigado y me dado cuenta que existen
numerosas herramientas y plataformas que considero excelentes para la creacion de
organizadores graficos, brindando multiples beneficios para que cada alumno aprenda de
manera optima. Como futura docente, mi mayor anhelo es ensefiar a mis estudiantes a elaborar
organizadores gréaficos de manera digital, no solo para que adquieran conocimientos en
Ciencias Naturales, sino también para que fortalezcan sus habilidades y destrezas en el area de
la tecnologia y la informatica.

Problema

El presente trabajo investigativo aborda la problemética del inadecuado uso de los
Organizadores Graficos Interactivos (OGI) en el fortalecimiento del rendimiento acadéemico de
los estudiantes de Octavo Grado de la Unidad Educativa “Luis Plutarco Cevallos”. Esta
situacion resulta preocupante, ya que afecta significativamente la adquisicion del conocimiento
y las calificaciones de los alumnos. Reyes et al. (2016), mencionan que: “Ante deficiencias
detectadas en el aprendizaje en el Ecuador, se detectaron factores causantes de esta
problematica como el uso de modelos pedagdgicos tradicionales, escasa preparacion docente
en metodologias e insuficientes documentos de apoyo a tareas educativas” (p.70).

En la realidad educativa contemporanea se puede observar que todavia algunos
docentes utilizan en sus clases, métodos de ensefianza tradicionales o poco efectivos,
permitiendo que no exista un verdadero aprendizaje significativo. Esto se considera como una
desventaja para los estudiantes, ya que poco a poco pierden el interés por la asignatura, ademas,
empiezan a tener problemas para asimilar los conocimientos, lo que ocaciona un desempefio
escolar insuficiente. Ademas, el escaso uso de OGI se debe a que muchos docentes no estan
familiarizados con ellos, tienen poco tiempo para su autoaprendizaje o carecen de formacion
adecuada, lo que disminuye la efectividad en la ensefianza y la presentacion de contenidos.

El déficit en la utilizacion de OGI puede generar serias dificultades en la comprension
y organizacion de la informacion por parte de los estudiantes (Contreras Morales, 2022). La
falta de practica en el uso de estos recursos visuales puede llevar a un procesamiento ineficaz
de los datos, disminucidn en la retencion del conocimiento y problemas en la estructuracion y
presentacion de ideas. Asimismo, el desconocimiento de herramientas y aplicaciones para
disefiar OGI limita el desarrollo de habilidades digitales, lo cual es fundamental en el siglo XXI
(Sierra Llorente et al., 2017).

De acuerdo con Heredia Gavin et al. (2024), es crucial que las instituciones educativas
opten por la ensefianza de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (T1C) para fomentar
el desarrollo integral y reducir la brecha digital, garantizando que todos los estudiantes,
independientemente de su origen socioecondmico, tengan acceso a la tecnologia y aprendan a
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utilizarla eficazmente. Sin embargo, se ha identificado que algunas instituciones educativas
presentan un limitado o nulo acceso a a recursos tecnolégicos, como computadoras y equipos
de informaética, debido a que la asignatura de computacion en el Ecuador se la considera de
optativa.

Segun el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC, 2024), en nuestro pais el
66,8 % de la poblacién a nivel nacional no cuentan con equipos tecnoldgicos y 34% no cuentan
con acceso a internet. EI mayor porcentaje sin este servicio es en el area rural con el 51,9%. En
cuanto al nivel de instruccion de Educacién Basica, el 41,1% las personas no cuentan con
internet y asimismo, la etnia indigena con el 72,2%. El Ministerio de Educacion, mediante
proyectos ha ido trabajando en la incorporacion de las TIC, acceso a internet y equipamiento
en todas las instituciones educativas. En el periodo 2009-2010 las instituciones con acceso a
internet pasaron de 5.226 a 8.142 en el periodo 2023-2024, a pesar de estos cambios, en las
zonas rurales y urbanas, la brecha sigue siendo significativa (Ministerio de Educacion, 2024).

La presentacion informativa de teoria y texto, que forma parte de los recursos utilizados
por el docente para la ensefianza, es también considerado como una causa que provoca el
aumento de la carga cognitiva. Para evitar la carga cognitiva, es importante que el cerebro se
familiarice con el nuevo conocimiento para que posteriormente realice procesos mas complejos
(Montagud, 2020). Entonces, se requiere de la utilizacién de los Organizadores graficos para
sintetizar la informacion, evitando asi acumular al estudiante de mucha informacion.

El problema que también se ha analizado es que, actualmente, el profesorado recibe una
escasa capacitacion en nuevas metodologias, lo que conduce a dificultades para fomentar el
aprendizaje activo en el aula. Alava et al. (2025) plantean que la capacitacion debe ser un
proceso continuo en el que todos los docentes se encuentren involucrados para que puedan
brindar una ensefianza de calidad. Por esta razon es profesorado debe encontrarse
capacitandose continuamente, porque la educacion nunca se estanca, sino que avanza en busca
de nuevas mejoras, para cubrir las necesidades de los alumnos conforme a las épocas y al paso
del tiempo.

Al considerarse a los organizadores graficos como una estrategia metodoldgica otra
desventaja es la limitada capacitacion y orientacion en el empleo de los organizadores graficos
interactivos. Los organizadores son conocidos y elaborados mayormente de manera manual,
mientras que los organizadores gréaficos digitales se elaboran muy poco por parte de docentes
y estudiantes en las escuelas y colegios de nuestro pais. EIl desconocimiento, puede llevar a que
no se logren las metas propuestas y que los estudiantes no adquieran las competencias y
habilidades. Lo que también puede conducir a la desmotivacion y a la perdida de interés del
estudiante en el area de Ciencias Naturales.

En lo que concierne a la evaluacion, la utilizacion de un enfoque centrado en la
evaluacion cuantitativa puede llevar a la memorizacion y al aprendizaje superficial. Esto se
debe a que algunos estudiantes solo optan por obtener una calificacién, mas no para adquirir el
conocimiento. Mufoz y Solis (2021) exponen que los profesores “Tradicionalmente ya poseen
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una manera de evaluar, orientado mas a lo cuantitativo que cualitativo” (p. 2). Asimismo, en la
practica docente prevalece la evaluacion sumativa, cuya finalidad es evaluar los aprendizajes a
traves de pruebas y examenes, y el profesorado, tiende a realizar este tipo de evaluacion debido
a las exigencias institucionales, lo cual conlleva a que los estudiantes se enfoquen mas en las
calificaciones que en el conocimiento (Mufioz y Solis, 2021).

Por otro lado, el bajo conocimiento de los OGIS como herramienta de evaluacion puede generar
como consecuencia la dificultad para evaluar el progreso de los alumnos. Guerrero (2020)
sugiere que los organizadores gréficos, gracias a sus caracteristicas de interpretacion,
representacion y jerarquizacion, permiten evaluar los conocimientos y habilidades que los
estudiantes adquieren. Ademas, pueden ser utilizados para evaluar al inicio, durante el
desarrollo y al final de una clase. Por lo tanto, es importante que los profesores conozcan
diversas formas de evaluacion, siendo una de ellas los organizadores graficos.

Delimitacion del problema

Unidad de observacion

e Autorao investigadora UTN

e Docentes de la institucion educativa pertenecientes al Area de Ciencias
Naturales.

e Docente-tutor encargado UTN

e Estudiantes de Octavo Grado de la U.E. “Luis Plutarco Cevallos”

Delimitacion espacial

Este estudio se llevara a cabo en la Unidad Educativa Luis Plutarco Cevallos,
perteneciente a la zona Rural, ubicada en la Parroquia Quiroga del Cantén Cotacachi, en la via
que se dirige al Punge.

Delimitacion temporal

La investigacion y la realizacion del trabajo se llevaran a cabo durante el periodo
académico 2024-2025.

Formulacién del problema

La problematica abordada en esta investigacién es: Inadecuado empleo de los
Organizadores Graficos Interactivos en Ciencias Naturales en el fortalecimiento del
rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Grado de la Unidad Educativa “Luis
Plutarco Cevallos”.



Justificacion

Este estudio tiene como objetivo implementar a los organizadores graficos interactivos
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, considerandolos como una herramienta esencial para
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes. De acuerdo con Bazan (2022), “Los OG
son efectivos para diferentes aprendices, es decir tanto para aquellos estudiantes con
dificultades para aprender como para aquellos que no los tienen” (p. 19). Son herramientas que
permiten la comprension de la informacion, debido a que se puede visualizar la relacion que
existe entre conceptos de manera clara y logica.

Los seres humanos siempre hemos estado conectados o nos ha llamado la atencién los
graficos y las imagenes y en la actualidad mucho mas, debido a que tenemos méas acceso a
programas de television, peliculas, videos, revistas, diagramaciones, crucigramas, sefiales,
publicidad con imégenes, internet, etc (Munayco, 2018).

El aprendizaje visual se obtiene por la observacion de imagenes, graficos, diagramas,
colores, mapas, entre otros recursos visuales. Silva & Sandoval (2019) afirman que:

El aprendizaje visual se define como un método de ensefianza - aprendizaje que utiliza
un conjunto de organizadores graficos (métodos visuales para ordenar informacion), de ayuda
a los estudiantes para pensar y a aprender mas efectivamente, mediante el trabajo con ideas y
conceptos. “Ademas, permite identificar ideas erroneas y visualizar patrones e interrelaciones
en la informacion, factores necesarios para la comprension e interiorizacion de conceptos”
(Silva y Sandoval, 2019, p. 93).

“En los altimos afios, para promover el aprendizaje significativo de los estudiantes se
ha propuesto y difundido el uso de mapas conceptuales, mapas mentales y mapas semanticos,
entre otros” (Bazan, 2022, p. 14).

Guerra Reyes (2019), nos da a conocer que:

Estos recursos didacticos permiten desarrollar y mejorar habilidades como el
pensamiento critico y creativo; la comprension, la memoria, la interaccion con el tema
que se estudia, el resumen de las ideas principales, la comprension del vocabulario
especifico, la construccién de conocimiento, la redaccion del resumen, la clasificacion,
la elaboracion de los gréficos y la categorizacion. (p. 100)

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se propone un proyecto de investigacion
llamado: “Organizadores graficos interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales, con el
objetivo de mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Grado de la Unidad
Educativa Luis Plutarco Cevallos". Este proyecto no solo busca optimizar la ensefianza de las
Ciencias Naturales, sino también capacitar y preparar a los alumnos para que logren enfrentar
desafios académicos de forma mas eficaz, al mismo tiempo que se les brindan herramientas
esenciales para su desarrollo intelectual y personal.



En este proyecto investigativo estaran inmersos los beneficiarios directos como los
indirectos. Los estudiantes y docentes de Octavo Grado seran los beneficiarios directos,
mientras que los beneficiarios indirectos incluirdn a los directivos, padres de familia y la
comunidad en general de la Unidad Educativa “Luis Plutarco Cevallos” ubicada en la Parroquia
Quiroga de la Ciudad de Cotacachi.

Este proyecto es importante a nivel nacional porque busca mejorar la calidad de la
educacion. “Actualmente la principal dificultad que enfrenta el sistema educativo de nuestro
pais, es el bajo rendimiento de los estudiantes de Educacion General Basica, lo cual se ha
podido evidenciar en los bajos indices” (Antamba et al., 2022, p. 390). En consecuencia, se ha
planteado a los OGI como una herramienta innovadora que contribuird a que los estudiantes
mejoren en Ciencias Naturales, logrando la adquisicion de conocimientos de manera eficiente
y mejores calificaciones.

Este proyecto es importante a nivel regional porque los docentes de EGB superior
tendran en cuenta a los organizadores graficos interactivos como una fuente para que sus
alumnos adquieran aprendizajes significativos y competencias digitales.

Ministerio de Educacion (2018) explica que: es crucial que el docente seleccione
previamente articulos cientificos, textos literarios, informativos, descriptivos entre otros, con
la finalidad de que cada estudiante pueda leer, resumir, analizar, interpretar, comparar y
sintetizar, como también el docente debera facilitar a sus estudiantes expresar la informacion
adquirida a partir de lecturas para la elaboracion de mapas conceptuales, mentefactos, cuadros
de doble entrada, comics, dramatizaciones, exposiciones, debates, etc.

Este proyecto es importante para los alumnos de Octavo Afio de EGBS y para el
personal docente porque aprenderan sobre una nueva forma de elaborar los organizadores
gréficos, utilizando equipos informaticos, conociendo nuevas aplicaciones, paginas web, etc.
Asi también el maestro puede utilizar esta estrategia para la ensefianza de algin tema en
especifico, o también puede enviar a sus estudiantes como tarea o trabajo para que puedan
elaborarlo de manera digital desde casa. Es de suma importancia, utilizar rubricas que le
permitan evaluar el desempefio que han los estudiantes al elaborar los OGIS, identificando
aciertos, dificultades y retroalimentando si es el caso.

Asi también el maestro puede utilizar esta estrategia para la ensefianza de algin tema
en especifico, o también puede enviar a sus estudiantes como tarea o trabajo para que puedan
elaborarlo de manera digital desde casa. Es de suma importancia, utilizar rubricas que le
permitan evaluar el desempefio que han los estudiantes al elaborar los OGIS, identificando
aciertos, dificultades y retroalimentando si es el caso.

Este proyecto es viable de llevar a cabo, ya que los materiales que se utilizaran para su
desarrollo no tienen costo, ademas una de las ventajas que tiene la Unidad Educativa “Luis
Plutarco Cevallos” es que cuenta con equipos de informatica e internet. Al tener estos recursos
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disponibles en la institucion, la ensefianza de los organizadores graficos interactivos serd méas
accesible para los estudiantes de Octavo Grado en la materia de Ciencias Naturales.

Impacto de la investigacion
Impacto educativo

Actualmente, en el contexto educativo, la tecnologia juega un papel fundamental en los
procesos de ensefianza-aprendizaje, como un medio que permite colaborar en el avance de la
educacion (Granados Maguifio et al., 2020). Este proyecto investigativo tiene como impacto
educativo, mejorar el desempefio académico de los alumnos de Octavo Grado de la Unidad
Educativa Luis Plutarco Cevallos en la asignatura de Ciencias Naturales, mediante la
implementacion de Organizadores Graficos Interactivos. La utilizacion de estas herramientas
visuales facilita la asimilacion de conceptos, permitiéndoles a los estudiantes clasificar y
conectar la informacion para que puedan adquirir aprendizajes profundos y significativos. Los
Organizadores Gréaficos Interactivos, al ser una herramienta dindmica, ofrecen una experiencia
visual y practica que motiva a los estudiantes a participar activamente en su proceso de
aprendizaje, contribuyendo asi al aumento de su rendimiento académico.

Este proyecto investigativo no se limita a su implementacion en el aula, sino que busca
extender su impacto mediante la difusion de sus resultados, haciendo caer en cuenta tanto a
estudiantes como a docentes sobre la importancia y los beneficios que implica utilizar los
organizadores graficos interactivos, ya sea para facilitar la ensefianza o enriquecer el
aprendizaje. Asi también los estudiantes aprenderdn a manejar diversas herramientas,
plataformas y aplicaciones tecnoldgicas, dotando a la comunidad educativa de nuevas
habilidades que optimicen sus capacidades para generar y utilizar estos recursos, promoviendo
asi aprendizaje méas autonomo Yy colaborativo.

Objetivos
Obijetivo general

Proponer el uso de los organizadores graficos interactivos en la ensefianza de Ciencias
Naturales para transformar el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Afio de la
Unidad Educativa "Luis Plutarco Cevallos.

Obijetivos especificos

Diagnosticar como emplean organizadores graficos interactivos los estudiantes para el
estudio de las Ciencias Naturales.

Determinar opiniones, experiencias y percepciones de docentes acerca del uso de los
organizadores graficos interactivos como una herramienta para fortalecer el rendimiento
académico de los estudiantes en la asignatura de Ciencias Naturales.



Sistematizar los fundamentos sobre organizadores gréficos y rendimiento académico
para la ensefianza y el aprendizaje de las ciencias naturales en educacion béasica superior.

Disefiar un recurso didactico con base en el uso de los organizadores gréaficos para
fortalecer el rendimiento académico de las ciencias naturales en educacion basica superior.



Capitulo 1: Marco Tedrico

1.1 Estructura

Los organizadores gréaficos son reconocidos como técnicas didacticas que se emplean
de manera frecuente en el &mbito educativo. Guerra et al. (2019), explica que los organizadores
graficos son elaborados en muchos contextos de preparacién académica, pero aun asi se
observa que existen concepciones erroneas sobre su uso. Por lo expuesto previamente, es
crucial que el docente explique a sus estudiantes la elaboracion de los organizadores gréaficos
durante las clases, para evitar posibles concepciones erréneas en el futuro. Asimismo, debe
ensefarles que estos organizadores pueden ser creados de forma personalizada, es decir,
estimulando la imaginacién y creatividad en el proceso. De igual manera, es crucial que los
estudiantes aprendan a organizar correctamente la informacién en los diferentes formatos que
se encuentran ya establecidos, adaptando los contenidos segun los temas que se vayan a
abordar. De esta manera se contribuira hacia una mejor comprension de los contenidos
presentados en el organizador.

Para crear un organizador grafico de manera efectiva, en primer lugar, es necesario
conocer los elementos esenciales que lo conforman:

e Palabras clave: son consideradas como términos que tienen un significado muy
amplio, porque al ser leidas, traen a la mente de las personas, situaciones, temas, ideas
0 conceptos relacionados (Pontalti, 2018). Asi también, Rodriguez (2007) expone que
un concepto viene a ser un objeto o suceso que tiene un nombre en coman, por ejemplo:
agua, arbol, sol, flor. Los conceptos tienen una clasificacion y se subdividen en
concretos, es decir, que los podemos tocar y en abstractos, es decir que no los podemos
tocar, pero que estan presentes entre nosotros.

e Palabras de enlace: (Guerra, et al., 2016) menciona que las palabras de enlace o
también conocidas como conexiones 0 nexos, son aquellas que se pueden utilizar al
momento de unir diferentes ideas y pensamientos para generar oraciones completas y
con sentido. Estan relacionadas en funcion de su importancia o nivel, y se clasifican en
supraordinadas (cuando el concepto general incluye a otros mas especificos),
isoordinadas o coordinadas (cuando los conceptos generales y especificos se encuentran
a un mismo nivel), e infraordinadas (cuando los conceptos especificos se encuentran
dentro de un concepto general). Estos términos actian como conectores y muestran las
diferentes relaciones entre ideas y conceptos, permitiendo estructurar la informacion.
Algunas de las palabras que se utilizan como enlace son: y, pero, porque, ademas,
después, etc.

e Proposiciones: “Son unidades semanticas conformadas por dos o mas conceptos

unidos por palabras apropiadas que le dan significado” (Campos, 2005, p. 24). Las
proposiciones permiten la comprension, debido a la unién entre varios conceptos, por
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ejemplo: en un mapa conceptual de Ciencias Naturales con el tema “Los animales™ la
proposicion viene a ser la siguiente: “Los 0sos son mamiferos” entonces, las palabras
“0s0s” y “mamiferos” son conceptos que al organizarlos indican una conexion, formado
de esta manera una proposicién u oracién con sentido.

Simbolos gréaficos: “Es una forma o configuracion a través de la cual se representa las
ideas” (Guerra, 2016, p. 61). Los simbolos en los organizadores gréaficos son los
encargados de transmitir una idea mediante lo que representan, sin la presencia de
muchas palabras, porque solo con el simple gesto de observarlas por un instante,
podemos comprender de manera inmediata de qué tratan o cudl es su significado. Esto
se debe, porque en nuestra mente, tenemos guardada esa informacion y por esa razon
podemos reconocerla de forma sencilla e inmediata. En los organizadores gréaficos, los
elementos que se utilizan para su elaboracion son: imagenes, figuras, dibujos, simbolos,
lineas y flechas, que involucran a varios canales sensoriales, pero principalmente a la
vista, porque a través de los ojos podemos percibir diferentes, colores, formas, tamafos
y distancias (Mufioz-Gonzélez et al., 2011).

Segun Guerra et al. (2019), los procesos cognitivos necesarios para la estructuracion de

la informacion son los siguientes:

Esencializacion: Es la habilidad humana de organizar las ideas de un texto segun su
relevancia, distinguiendo entre las que son esenciales y las que son secundarias. Esta
capacidad nos permite jerarquizar la informacion, enfocandonos en los elementos mas
significativos para una comprension profunda y clara. De acuerdo con Garcés y Vallejo
(2022), es importante centrarse en la informacion relevante para la adquisicion de
aprendizajes significativos, evitando la sobrecarga de informacion. La informacion
cuando se encuentra de manera precisa ayuda a la retencién de la informacién, lo cual
es importante para el desarrollo del conocimiento en los estudiantes, ya que de esta
manera van a poder recordar los contenidos facilmente, guardandolos en la memoria a
largo plazo.

Estructuracion: Consiste en estructurar las ideas de manera coherente, formando
proposiciones u oraciones que tengan sentido y claridad. Este procedimiento es esencial
para el desarrollo de una variedad de organizadores, tales como mapas mentales, mapas
conceptuales, cuadros sinopticos, mandalas, lineas de tiempo, diagramas, entre otros,
los cuales permiten representar visualmente la informacion de manera organizada y
accesible.

Asi también cabe recalcar que los organizadores deben indicar de forma organizada las

partes de un texto, y deben ser elaborados utilizando la escritura expositiva, presentando
hechos, ideas y conceptos de manera clara y objetiva, sin necesidad de colocar demasiada
informacion o palabras. Lo que se busca es que, mediante los organizadores gréaficos, el lector
comprenda el tema sin ningun inconveniente.
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1.2 Empleo

En el proceso de ensefianza-aprendizaje, los organizadores gréficos se pueden utilizar
en las diferentes fases o etapas. Por ejemplo, se utilizan para sintetizar informacion, comparar
y contrastar, desarrollar ideas, secuenciar informacién, resumir y ampliar el pensamiento y el
aprendizaje (Garvey y Moran, 2008). Estos recursos se emplean especificamente para:

Activacién de conocimientos previos: Los conocimientos que los estudiantes ya
tienen son esenciales para facilitar su aprendizaje, por ello, es crucial que el docente identifique
y comprenda estos conocimientos previos y a la vez puede incentivarles a sus alumnos a crear
organizadores graficos, brindandoles una herramienta que no solo refuerza lo que ya saben,
sino que también les ayuda a incorporar nuevos conceptos, promoviendo asi un aprendizaje
mas profundo y significativo.

Introduccién de un tema: Los docentes pueden emplear organizadores graficos para
introducir y explicar nuevos contenidos en clase, esta herramienta sirve para proporcionar la
informacion inicial a los estudiantes para que comprendan los objetivos y conceptos clave de
un tema de clase. Ademas, estas herramientas serviran de estimulo para que los alumnos
puedan aprender diferentes temas ya sean faciles o complejos en la materia de ciencias
naturales, en donde se logra evidenciar gran cantidad de conceptos cientificos y términos
especializados que son poco comunes.

Ensefianza de un tema: Para la ensefianza de un tema, los docentes pueden presentar
en clase diversos tipos de organizadores graficos, elaborados por ellos mismos, que se ajusten
especificamente al contenido que estan impartiendo. Estos organizadores pueden funcionar
como una guia valiosa para los estudiantes, ayudandoles a entender y procesar los contenidos
de manera mas sencilla.

Aprendizaje autdbnomo: EIl docente debe ser quien impulse, motive y guie a sus
estudiantes a aplicar esta estrategia, en el aula y enviando como tarea a la casa. A través de la
practica constante, los estudiantes lograran realizar de manera correcta los diferentes tipos de
organizadores graficos y asi también aprenderan que cada uno de ellos, esta disefiado para
representar informacion diferente, en funcion de los contenidos. Esta estrategia resulta
altamente efectiva para fomentar el aprendizaje autonomo, ya que permite a los estudiantes
aprender un tema mediante el analisis y la sintesis de la informacién para una reflexion
profunda y critica de los contenidos (Mendoza Gualaquiza, 2023). Los estudiantes pueden
elaborar sus propios OG, adaptandolos a sus estilos de aprendizaje y a sus necesidades, lo cual
les otorga un mayor control de su propio proceso educativo.

Aprendizaje colaborativo: Los estudiantes tienen la capacidad de elaborar los
organizadores graficos al trabajar en equipo. Para ello, el docente debe convertirse en una guia,
organizando previamente los equipos y explicando el rol y la responsabilidad que cada
estudiante tiene para la tarea, motivandolos a realizar un trabajo éptimo. Asimismo, es
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relevante la explicacion previa del profesor acerca de “Como elaborar organizadores graficos”
y del tema con el que se relacionaré el organizador.

Estrategia de estudio en pruebas y examenes: Al contar con la informacion clara,
organizada y resumida, el estudiante podra estudiar de manera mas efectiva los temas que seran
evaluados. Esto se debe a que, al crear un organizador gréafico por si mismo, se retiene en la
memoria la informacion que se ha incluido en los organizadores graficos. Ademas, las
imagenes y otros elementos graficos son herramientas valiosas para recuperar informacion
durante la realizacion de pruebas o examenes. Esta estrategia facilitara que el estudiante
recuerde lo aprendido, lo que a su vez le contribuira a la obtencién de buenas calificaciones y
un alto rendimiento académico.

Evaluacion: Los docentes son quienes se encargan de evaluar si sus estudiantes han
comprendido la materia, los conceptos y definiciones. Segun Herr (2008), los organizadores
gréficos pueden ser evaluados de manera individual, de acuerdo a lo que haya generado cada
estudiante. Asimismo, pueden ser evaluados de manera colaborativa, cuando algunos
estudiantes los hayan elaborado. Es fundamental considerar que la evaluacion de los
organizadores graficos requiere el uso de una rubrica que permita valorar diversos aspectos,
como, por ejemplo: la claridad, el contenido, la creatividad, la originalidad, la estructura logica,
entre otros aspectos.

1.3 Habilidades

Las habilidades son consideradas como la capacidad de realizar actividades cognitivas,
fisicas y sociales. Dentro de las habilidades cognitivas se incluyen procesos como el
pensamiento y el razonamiento; en el &mbito fisico, se abarcan habilidades como la realizacion
de ejercicios o el movimiento del cuerpo; y en el plano social, se destacan habilidades como la
comunicacion y el trabajo en equipo. Estas habilidades dependen en gran medida de los habitos
adquiridos y de la experiencia previa de cada individuo (ldrovo Rodriguez, 2019). Asi mismo
estan definidos como el conjunto de habitos que permiten alcanzar objetivos planteados en
condiciones variables, en el contexto educativo, las habilidades son fundamentales para el
desarrollo integral de los estudiantes (Casanova, et al., 2020).

Las habilidades cognitivas son herramientas fundamentales para los seres humanos, por
que ayudan en los procesos mentales, tales como pensar, aprender, tomar decisiones efectivas
y recordar experiencias pasadas. Estos procesos desempefian un papel esencial, ya que
permiten llevar a cabo diferentes actividades con éxito. En el contexto educativo, las
habilidades cognitivas juegan un papel crucial al ser empleadas por los estudiantes para
estudiar, resolver problemas, comprender conceptos complejos, analizar situaciones desde
diferentes perspectivas y retener los conocimientos adquiridos, lo cual les permite optimizar su
aprendizaje y rendimiento académico (Romero y Tapia, 2014).
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Ramos el al. (2010), sefiala que la obtencién de una habilidad se contempla mediante
tres etapas fundamentales. En la primera etapa, la persona no tiene conocimiento de la
existencia de la habilidad o desconoce como emplearla. La segunda etapa comienza con un
proceso de aprendizaje gradual, el cual se facilita mediante la practica constante. Finalmente,
en la tercera etapa, tras practicarse de manera reiterada, la habilidad se internaliza, alcanzando
un nivel de uso automatico, sin necesidad de una reflexion consciente en cada paso.

Las habilidades cognitivas se clasifican en dos grupos principales: basicas y superiores.
Las habilidades basicas actian como las bases o cimientos para desarrollar las habilidades
superiores, dentro de este conjunto de habilidades basicas, se encuentran capacidades como la
atencion, la adquisicion, la organizacidn, el recuerdo de informacién, asi como el analisis, la
transformacién y la evaluacion. Estas habilidades son esenciales para la busqueda de
informacién, la organizacion de conocimientos y la capacidad para pensar y recordar lo
aprendido (Ramos et al., 2010).

Por otro lado, las habilidades cognitivas superiores son mas complejas y avanzadas,
siendo fundamentales para enfrentar desafios como resolver problemas, tomar decisiones y
seleccionar las mejores acciones ante circunstancias complicadas. Ademas, estan vinculadas
con la capacidad de pensar de manera creativa o de generar ideas innovadoras. Dentro de esta
categoria se incluyen habilidades como la resolucion de problemas, la toma de decisiones, el
pensamiento critico, el pensamiento creativo y la mejora continua (Ramos et al., 2010). Las
habilidades cognitivas, tanto bésicas como superiores, son esenciales para fomentar el
desarrollo del pensamiento humano. Por esta razén, es fundamental que nifios y jovenes
trabajen en el fortalecimiento de estas capacidades desde temprana edad para que puedan
desenvolverse sin dificultad, teniendo una ventaja en su aprendizaje y asi también puedan
superar cualquier desafio en su dia a dia.

Cuando los nifios no logran desarrollar adecuadamente sus habilidades cognitivas,
empiezan a experimentar problemas en su desempefio académico y en su habilidad para
adaptarse. La carencia de habilidades cognitivas basicas puede dar lugar a problemas de
concentracion, dificultades para recordar informacion y obstaculos en la comprension de
conceptos complejos. En consecuencia, resulta de vital importancia promover un entorno de
aprendizaje que favorezca el desarrollo de estas habilidades desde las primeras etapas de la
infancia (Santi Ledn, 2019). Esto permitira que, conforme los infantes crecen, adquieran
habilidades cognitivas superiores, lo que les facilitara su progreso académico y personal,
brindandoles las herramientas para triunfar en diversas areas a lo largo de su vida.

Segun Guerra-Reyes (2019), las habilidades que los estudiantes desarrollan al crear
organizadores son claves para su desarrollo cognitivo, entre ellas se destaca el pensamiento
critico y creativo, que favorece en la mejora de la capacidad de analisis y sintesis de la
informacion. En el proceso de elaboracion de un organizador gréfico, el estudiante pone a
prueba su creatividad al combinar distintos elementos a fin de generar algo nuevo, de acuerdo
con sus preferencias personales, tales como la eleccién de colores, formas, figuras, entre otros.
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Esta actividad formativa no solo mejora la comprension de los temas, sino que también fomenta
la habilidad para innovar y comunicar ideas de forma original a través de la creatividad.

De igual manera, otra de las habilidades que los estudiantes desarrollaran es la
comprension y la memoria, las mismas que facilitan la retencion y el entendimiento de
conceptos y sus relaciones. Elaborar por si mismo un organizador grafico, tiene la ventaja de
almacenar y recuperar la informacion con mayor facilidad, lo que facilita adquirir lo aprendido
de manera mayormente efectiva. Este proceso contribuye significativamente al fortalecimiento
del rendimiento académico del estudiante para una mejora en las calificaciones como en el
dominio de las asignaturas. Ademas, otra habilidad que se desarrolla es la interaccion del
estudiante con el contenido, lo cual propicia una conexién mas solida con el tema de estudio,
permitiendo la clasificacién y organizacion de ideas como elementos clave para un aprendizaje
significativo (Ramén Guartatanga el al., 2020).

Asi también Bazan (2022), menciona otras habilidades que adquieren los estudiantes
cuando crean los organizadores graficos. Entre estas habilidades se encuentran: la comprension
del vocabulario, que se fortalece al establecer conexiones entre palabras y conceptos lo que
permite determinar de qué trata o cual es su significado. La busqueda de palabras clave también
resulta ser un paso crucial, dado que ayuda a la retencion y al uso adecuado de vocabulario.
Ademas, la sintesis que se realiza permite la asimilacion de nuevos términos, ampliando los
conocimientos de los alumnos acerca de un determinado tema (Mendoza Gualaquiza, 2023).
Asi mismo la observacion y amplia mirada en el detalle es otra habilidad que se consigue al
momento de considerar el contexto general del tema, identificando las relaciones y conexiones
entre conceptos; la amplia mirada se refiere a examinar minuciosamente cada elemento del
organizador grafico, destacando los conceptos mas relevantes y precisos para que exista una
buena comprension.

El aprendizaje visual, se considera una habilidad fundamental que facilita la retencion
de informacion, cuando los estudiantes hacen uso de colores, diagramas, graficos, mapas
conceptuales, mapas mentales, entre otros, que le permiten recordar rapidamente la
informacion. Es crucial que, en el proceso de ensefianza, se considere a esta estrategia porque
de acuerdo con Lucid Software (2025), el cerebro procesa la informacion mas rapidamente a
través de elementos visuales, como los organizadores graficos, en comparacion con la lectura
de un texto. Por lo tanto, es necesario que los docentes integren a los Organizadores Graficos
Interactivos (OGIS) en sus préacticas educativas, con el objetivo de optimizar la ensefianza y
elevar la calidad educativa, implementando estrategias efectivas que fomenten el progreso de
los estudiantes.

1.4 Tipos de organizadores graficos

Segun Guerra Reyes (2017), existen mas de 150 clases de Organizadores Graficos que
se utilizan para sintetizar la informacion. “Los Organizadores Graficos toman formas fisicas
diferentes y cada una de ellas resulta apropiada para representar un tipo particular de
informacién” (Andrade y Zambrano, 2017, p. 77). A continuacion, se presentaran Unicamente
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aquellos organizadores graficos que comunmente son mas utilizados y eficaces para la
asignatura de Ciencias Naturales.

Tabla 1

Organizadores graficos en ciencias naturales

Nombre del organizador gréafico

Arbol de problemas Diagrama de secuencia Linea de tiempo

Constelacién de ideas Diagrama de Venn Mandala

Cuadro comparativo Dlag,rar_na estructural 0 Mapa conceptual
anatomico

Cuadro sindptico Escalas Mapa de carécter

Diagrama causa-efecto Escalones Mapa mental

Diagrama de ciclo Gréfico de arafia Piramide

Diagrama espina de pescado  Imagenes rotuladas Red alimenticia

Diagrama de flujo Infomapa Rueda descriptiva

Nota. Organizadores graficos para el proceso de ensefianza-aprendizaje de las ciencias
naturales. Fuente: Herr, 2008; Mineduc, 2014; Guerra Reyes, 2017.

1.5 Software

El mundo en el que vivimos va cambiando y evolucionando con el pasar del tiempo,
debido a los avances cientificos y tecnoldgicos. Guerra Reyes (2009) destaca acerca la
relevancia implementar nuevas formas de ensefianza en las Instituciones Educativas,
reemplazando las antiguas maneras de ensefianza, aprendizaje y evaluacion. El docente
también ha ido cambiando su manera de ensefiar, porque ya no se considera un transmisor de
conocimientos, sino una guia o facilitador que permite a sus estudiantes la adquisicion de
habilidades cognitivas para que los estudiantes sean capaces de emplear lo aprendido en
escenarios concretos. Guerra Reyes (2009) tambien afirma que el profesor actual fomenta la
creatividad, la reflexion critica y la investigacion en sus alumnos, como también incentiva a la
utilizacion de herramientas tecnoldgicas, brindandoles nuevas formas de acceder, procesar y
aplicar la informacion.

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) son herramientas eficaces
que hoy en dia son utilizadas por muchos campos Y disciplinas y una de ellas viene a ser la
educacion, gque a raiz de la implementacion de estas tecnologias digitales se ha mejorado
considerablemente porque estudiantes y docentes tienen la posibilidad de acceder a
plataformas, recursos digitales y aplicaciones de manera rapida e inmediata, haciendo que el
aprendizaje se convierta en un proceso dindmico, activo y personalizado (Mufioz-Gonzélez et
al., 2011).
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Segiin Lopez et al. (2008), “Los Organizadores Graficos Interactivos, fueron
desarrollados utilizando la tecnologia de componentes de software e implementados en Adobe
Flash, esta modalidad permite su facil integracion a ambientes Web y software que permitan
incorporar objetos Flash” (p. 105). Los organizadores graficos interactivos permiten a los
estudiantes crear, modificar, eliminar, guardar e imprimir lo que se ha realizado; convirtiéndose
asi en una herramienta interactiva que permite agregar y editar diferentes formas graficas en
funcién del contenido que se desea desarrollar, ademas, los organizadores pueden ser
elaborados por la ayuda de diferentes ambientes web o espacios virtuales. (L6pez et al., 2008)
La elaboracion de organizadores graficos digitales se reconoce como una estrategia dindmica
para el aprendizaje en las Ciencias Naturales, pues promueve el “aprender haciendo™.

Los programas informaticos que permiten la elaboracion de los Organizadores Graficos
Interactivos (OGIS) son los siguientes:

Canva: Esta aplicacion ofrece una amplia variedad de plantillas de organizadores
gréficos, las cuales estan predisefiadas para facilitar a los estudiantes la realizacion de sus
trabajos de manera répida y eficiente. Tiene varios formatos, tamafios, y es facil de utilizar
porque permite integrar distintos tipos de contenidos, como texto, imégenes, notas, videos,
hipervinculos, audios y otros recursos multimedia. Canva no solo facilita la creacion de
organizadores graficos personalizados, sino que también es una herramienta ideal para los
trabajos colaborativos, permitiendo que todos los integrantes puedan visualizar, editar y disefiar
plantillas simultaneamente.

Creately: Es una herramienta en linea que facilita el disefio de organizadores graficos,
diagramas, prototipos, mapas mentales, entre otros. Ofrece plantillas predisefiadas que facilitan
la organizacion de ideas y conceptos, de manera rapida y eficiente. Ademas, dispone de muchas
opciones, incluyendo al color y estilo, para la elaboracion de organizadores personalizados. La
plataforma es funcional, porque permite que todos los colaboradores trabajen al mismo tiempo
en un mismo proyecto y cuenta con un historial que muestra las modificaciones realizadas por
cada miembro del equipo a lo largo del desarrollo del contenido. Esta herramienta es accesible
a Google Drive y Confluence.

Xmind: Es una herramienta gratuita y de facil acceso, para realizar y compartir
diagramas de flujo, mapas conceptuales y lluvias de ideas, siendo compatible con otros
programas especialmente para Open Office como Microsoft Project, PowerPoint, Excel, Word,
entre otros (Babel, 2016). Segun (Educarchile, 2016) Esta herramienta cuenta con diferentes
disefios, permite insertar imagenes en los organizadores, insertar hipervinculos, comentar,
insertar marcos, flechas, lineas, colores. Es beneficiosa ya que los organizadores pueden ser
compartidos por redes sociales o también pueden ser descargados.

MindMeister: Utrera (2011) expone que se trata de una aplicacion online, sencilla y
gratuita que esta disefiada para la organizacion de ideas y la estructuracion de contenidos a
nivel individual y colaborativo. Esta herramienta permite integrar notas, imagenes y enlaces
dentro de los organizadores, ofreciendo un entorno flexible para la elaboracion de tareas y
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proyectos. Los usuarios tienen la posibilidad de imaginar, crear y compartir su trabajo a otras
personas como también pueden exportar su organizador a otros formatos como PDF, imagen,
RTF o Archivo MindMeister, facilitando su distribucion y presentacion.

Bubbl.us: Es una herramienta que permite el desarrollo de ideas y pensamientos,
ademas, ofrece una opcion de Inteligencia Artificial integrada como editor, que facilita la
creacion y estructuracion de ideas. Esté disefiada para fomentar la concentracion y la captura
de los pensamientos de manera rapida y efectiva. En esta herramienta las plantillas ya se
encuentran listas para que puedan ser utilizadas en cualquier momento, optimizando procesos.
Asi también permite compartir los trabajos que se realizan por medio de las redes sociales,
fomenta la colaboracion en tiempo real entre compafieros y presenta opciones para descargar
o imprimir los organizadores, ofreciendo una experiencia completa y flexible.

C. Map Tools: Es una pagina web para crear mapas conceptuales, esquemas y
diagramas. Ofrece la opcion de insertar elementos personalizables como imagenes Clip Art,
flechas, texto, formas, enlaces y fondos. Cuando el mapa conceptual contiene muchos
conceptos, esta herramienta ayuda a organizar la informacion y a encontrar la estructura
correcta. Entonces, crear o modificar los mapas se vuelve una tarea mas sencilla gracias a su
interfaz intuitiva y comunicativa. Ademas, permite descargar los mapas en diversos formatos
(JPG, PDF o como paginas web) y compartirlos con otras personas. También ofrece la opcion
de almacenar los trabajos en la nube, y posibilita el acceso a ellos desde cualquier dispositivo.

1.6 Rendimiento académico

El rendimiento académico viene a ser el desempefio que ha demostrado el alumno al
realizar diversas actividades en clase, durante un periodo escolar especifico y en diferentes
areas de estudio. También cabe recalcar que los docentes son los encargados de evaluar una
variedad de tareas, proyectos, trabajos individuales, trabajos grupales, talleres, participaciones
en clase, pruebas, exdmenes, entre otras actividades, utilizando varios indicadores, técnicas e
instrumentos que le permiten medir el rendimiento y el progreso de los estudiantes en el
aprendizaje (Lépez Gutiérrez et al., 2018). Los educadores mediante la evaluacion, elaboran
un diagndstico que les ayuda a identificar a los estudiantes que estan experimentando
dificultades en el aprendizaje. Este es un proceso minucioso que realiza cada profesor para
verificar las habilidades y conocimientos que han adquirido los estudiantes. Cabe destacar que
la observacion y el analisis permiten a los educadores intervenir, ajustando el aprendizaje, lo
que también contribuye a asegurar que cada estudiante dé lo mejor de si mismo.

Segun Pérez (2009), el rendimiento académico puede evaluarse observando las
calificaciones obtenidas por los estudiantes a lo largo de su proceso de aprendizaje. Al finalizar
el afio escolar, los docentes analizan las notas alcanzadas por cada estudiante y, en funcion de
este analisis, determinan quiénes han aprobado o reprobado el curso. El rendimiento académico
es un concepto multidimensional que refleja varias variables, entre ellas las personales,
familiares, sociales, econdmicas y pedagdgicas. Es fundamental reconocer gue el rendimiento,
no debe evaluarse Unicamente de manera cuantitativa a través de pruebas o examenes, sino
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también hay que pensar en otras formas de evaluar al estudiante, valorando sus logros,
esfuerzos y habilidades que han ido adquiriendo, lo que implica considerar sus intereses,
diferencias y ritmos de aprendizaje.

Para lograr un buen rendimiento académico, es fundamental que todos los miembros de
la comunidad educativa, es decir, estudiantes, maestros y padres de familia, se sientan
comprometidos y colaboren, creando un entorno mas eficaz (Bermello, 2022). Ademés, cabe
mencionar que cada uno de ellos, cumple un papel activo y coordinado en el proceso educativo.
Por otro lado, es importante hacer mencién al “bajo rendimiento académico” como otro
inconveniente que repercute en la formacién de muchos estudiantes y que puede tener diversas
causas, como la falta de motivacion, problemas personales, métodos de ensefianza inadecuados,
dificultades en el aprendizaje, exceso de actividades, entre otras situaciones. Seglin Bravo
Osorio et al. (2018), un desempefio académico deficiente ocurre cuando los resultados de
aprendizaje no cumplen con los rangos de calificacion esperados, ya sea de forma ocasional o
repetida, lo cual refleja que las notas se encuentran por debajo del promedio minimo
establecido.

Es necesario identificar las causas del bajo rendimiento académico para abordar de
manera efectiva las problematicas que enfrentan los alumnos durante su proceso educativo.
Para abordar este problema, se deben conocer las causas ya sean emocionales, sociales,
familiares o pedagdgica, con el proposito de que la escuela, los maestros y los padres, puedan
intervenir y prestar su apoyo. Al conocer estos factores, es pertinente que se implementen
programas, planes, técnicas de estudio y tutorias individualizadas para poder evitar que los
problemas se agraven (De La A Mufioz, 2018). El bajo rendimiento académico no puede ser
visto como un problema aislado, mejor dicho, requiere de una intervencion inmediata por parte
del docente, porque al ser la persona con la que el estudiante comparte la mayor parte de su
tiempo, es quien tiene la responsabilidad de verificar como va evolucionando o progresando el
aprendizaje, lo que le permite identificar a tiempo las dificultades, ofreciendo el apoyo
necesario para que todos sus alumnos salgan adelante.

1.7 Factores socioecondmicos

El impacto de la situacion socioecondmica de las familias tiene un efecto significativo
en el desarrollo educativo y en el bienestar de los menores. Campoverde-Montesdeoca (2024)
argumenta que en la actualidad el desempefio académico de los estudiantes no depende
Unicamente de sus conocimientos y capacidades personales, sino también esté influenciado por
otros factores externos como los ingresos econdmicos, el nivel educativo de los padres, la
disponibilidad de recursos educativos y el entorno cultural y social en el cual las nifias y nifios
se desarrollan.

El rendimiento escolar varia en funcidn del nivel socioecondémico (Araiza-Lozano,
2021). Por ejemplo, los estudiantes de familias con altos ingresos suelen obtener mejores
calificaciones y tasas de graduacion mas altas, mientras que los alumnos de familias con pocos
recursos y sin formacion suelen tener dificultades de acceso a recursos y apoyo. Por esta razon
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hay que pensar que, si no se toman medidas para solucionar este problema, va a seguir
existiendo una desigualdad en el aprendizaje por causa de este factor.

Cruz et al. (2014) expone que el factor socioeconémico tiene una estrecha relacion con
la educacion debido a que es responsabilidad de los padres cubrir las necesidades de sus hijos
para que asi puedan estudiar y puedan desarrollarse profesionalmente, brindandoles una
alimentacion adecuada, una vivienda segura, asi como garantizar el acceso a materiales de
estudio. En consecuencia, resulta imprescindible establecer un espacio favorable que promueva
el aprendizaje y el desarrollo integral de los nifios, nifias y jovenes.

Otro aspecto importante es el grado de implicacion de los padres en la educacion de sus
hijos. Segn un estudio realizado por Martinez-Chairez et al. (2020), no hay una relacion
directa entre la condicion socioecondémica de las familias y el bajo rendimiento académico, ya
que incluso los estudiantes con menos recursos pueden destacar académicamente si cuentan
con padres interesados en estimular y apoyar su educacion.

Sin embargo, Campoverde-Montesdeoca (2024) propone diversas estrategias para
fortalecer el rendimiento académico en los estudiantes, como la implementacion de programas
de educacion temprana que fomenten el desarrollo integral de los nifios, asi como la
financiacién adecuada a escuelas publicas que atienden a estudiantes de bajos recursos.
Ademas, se sugiere ofrecer refuerzos personalizados a aquellos estudiantes con dificultades
académicas, proporcionar servicios de salud que contribuyan a su bienestar, y realizar reformas
a la politica social que fortalezcan el apoyo a familias de bajos ingresos. Para que todos los
estudiantes tengan la oportunidad de aprender y triunfar, es imprescindible garantizar un acceso
justo a los recursos educativos.

1.8 Nivel de conocimientos

9% ¢¢

La Real Academia Espafiola lo define como “la accion de conocer”, “el entendimiento
o razén natural del ser humano” y “la nocion o saber elemental de algo”. Aunque existen
muchas formas de definirlo, generalmente se acepta que es un proceso mediante el cual los
seres humanos lo construyen a diario a traves de la experiencia, la introspeccion y la interaccion
social. También se adquiere a través de la educacion y la formacion continua en los distintos
niveles académicos, como la primaria, la secundaria y la universidad. A medida que avanzamos
en la vida, nuestra capacidad cognitiva también se desarrolla y se ve influida en gran medida
por la educacion que recibimos, pero también por los estimulos del entorno familiar. Todas las
personas tienen derecho a apropiarse de los conocimientos, ya que el aprendizaje es
fundamental para el crecimiento, el desarrollo y la mejora de la calidad de vida de los
individuos y de la sociedad en general (Vivas Herrera, 2012).

Los diferentes niveles de conocimiento indican el aumento de la capacidad de
comprension a medida que se profundiza en el aprendizaje o se adquieren habilidades
complejas. Existen diferentes niveles de comprension que van a ir adquiriendo las personas,
conforme vayan subiendo de nivel educativo, obteniendo informacion y adquiriendo
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experiencias; volviéndose asi mas capaces de comprender diferentes conceptos y
procedimientos. Segin Gonzéles Sanchez (2014), existen diferentes niveles de comprension
que van a adquirir los seres humanos desde la Educacion primaria hasta la Educacion Superior:

Primero y segundo nivel del conocimiento: Los nifios matriculados en la educacion
primaria, que abarca el segundo, tercer y cuarto grado (basica elemental), se encuentran en una
etapa conocida como nivel instrumental o técnico. La habilidad de buscar y recopilar
informacién de manera adecuada se conoce como el nivel instrumental. Por otro lado, el nivel
técnico implica el aprendizaje de reglas y métodos necesarios para manejar diferentes
herramientas o recursos de forma adecuada. En estos dos primeros niveles, los estudiantes
aprenden a definir conceptos y a adquirir habilidades basicas, como leer, escribir y realizar
operaciones sencillas. Las estructuras cognitivas de los estudiantes comenzaran a incorporar
elementos de la ciencia, las artes y la tecnologia. En esta etapa de desarrollo, los nifios suelen
mostrar una gran curiosidad formulando preguntas como: ;Qué representa eso?, ¢De qué
manera se logré alcanzar eso?, y ;CoOmo puedo poner en practica lo que he aprendido? Ademas,
comienzan a formar sus propias opiniones y a participar en proyectos y tareas, trabajando de
manera individual o en equipo.

Tercer nivel del conocimiento: Este nivel es conocido como "nivel metodolégico™ que
abarca desde el quinto afio de EGB hasta el décimo afio de EGBS. Durante esta etapa, los
estudiantes se enfocan en alcanzar una asimilacion mas completa de los conceptos, desarrollar
habilidades para analizar, resolver problemas y organizar la informacion de manera efectiva.
Ademas, aprenden a diferenciar lo conceptual de lo préactico y se enfocan en conocer mejor el
mundo que les rodea. Es importante destacar que también se familiarizan con diversos métodos
de aprendizaje, como el inductivo, el deductivo y el historico, y reconocen la ciencia, el arte y
la tecnologia como herramientas clave dentro del campo cientifico. Los conocimientos, las
tareas y proyectos de este nivel deben sumarse junto al nivel instrumental y técnico.

Cuarto y quinto nivel del conocimiento: En Ecuador, los estudiantes de primer,
segundo Yy tercer afio de secundaria adquieren conocimientos tedricos y epistemolédgicos. En
esta fase, el objetivo es que el estudiante analice la teoria, obtenga conocimientos especificos
sobre las ciencias como hechos y principios; y comprenda como funcionan los diferentes
métodos y procesos que respaldan a la investigacion cientifica. Ademas, el docente debe
proporcionar a modelos o propuestas como guias, para que puedan analizar y comprender los
diferentes aspectos en relacion con el arte, la cultura y la ciencia. En esta fase también es
fundamental que los alumnos participen de manera activa y sean protagonistas en la
construccion de su propio conocimiento. En esta fase los estudiantes deben participar
activamente y asumir un papel de liderazgo en la creacion de su propio conocimiento.

Sexto y séptimo nivel del conocimiento: El nivel gnoseoldgico y filosofico, se
adquiere en la Educacién Superior, cuando el estudiante se encuentra cursando las carreras de
grado y en posgrado. En la universidad, para la adquisicién de un titulo profesional, el
estudiante se especializa y adquiere conocimientos profundos en una cierta area. Asi mismo,
utiliza la l6gica para resolver problemas, el pensamiento critico para reflexionar sobre hechos

21



y acontecimientos, como también aprende mediante conceptos generales y abstractos. Por otro
lado, en posgrado o maestria, el profesional debe ser capaz de generar nuevas propuestas y
enriquecer los conocimientos que ya poseen para obtener éxito en su practica laboral.

1.9 Métodos de ensefianza

Para Latorre y Seco del Pozo (2013), el término “método” describe el procedimiento
necesario para llevar a cabo una tarea o alcanzar una meta o fin, es decir se emplea para un
proposito en particular. En pedagogia, el método que también es conocido como estrategia,
puede estar dirigido hacia la ensefianza o hacia el aprendizaje. En la ensefianza, los educadores
utilizan diferentes métodos, lo que implica que deben planificar, reflexionar y tomar decisiones
acerca de como impartirdn los contenidos a sus estudiantes. Se debe hacer énfasis en que el
método debe estar alineado con los elementos curriculares como los objetivos, contenidos,
recursos didacticos y métodos de evaluacion, para que pueda ser efectivo (Séenz Lépez, 2018).

Los métodos que elija un docente para sus clases pueden estar influenciados por
diferentes factores, entre los cuales se encuentran el entorno académico, las particularidades de
los alumnos, el tiempo y las teorias que considere mas adecuadas. Esto implica que no existe
un unico método que pueda ser utilizado en todos los contextos educativos, porque el docente
es quien analiza y reflexiona sobre los métodos mas adecuados de acuerdo con las necesidades
de sus estudiantes para alcanzar metas u objetivos. Ortiz Ocafia (2014) explica que el profesor
se interrelaciona con el estudiante mediante el contenido y el método, a su vez, el estudiante se
motiva en la relacion objetivo método que se produce cuando el profesor acerca el objeto al
estudiante en forma de contenido, para cumplir el objetivo, lo cual se logra mediante el método
(relacion objeto — método) (p. 126). A continuacion, se explican los diferentes métodos que
pueden ser utilizados por los docentes para la ensefianza:

Meétodo de la conferencia o leccion magistral

La leccion magistral es un méetodo de ensefianza tradicional que se caracteriza por ser
un proceso de comunicacion unidireccional, en donde el profesor se encarga de transmitir la
informacion y es quien sabe de la materia, dicho de otra manera, el profesor es quien explica 'y
los estudiantes solamente escuchan y toman apuntes (Fidalgo, 2016). Existe muy poca
participacion por parte de los estudiantes ya que no tienen la oportunidad de realizar preguntas
a sus maestros, y por lo tanto mantienen muchas dudas acerca del tema impartido. La clase
magistral es recomendable para estudiantes que ya hayan desarrollado sus capacidades en
diferentes asignaturas y que se encuentran cursando cursos superiores. También es Gtil cuando
se debe presentar o exponer ponencias 0 congresos, donde el ponente debe ser capaz de
transmitir la informacion de forma clara y detallada a una audiencia, con la ayuda de recursos
audio-visuales (Saenz y Lépez, 2018).

De acuerdo con Saenz y Lopez (2018), este método se debe usar en diferentes situaciones
especificas:
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e Cuando la audiencia es numerosa.

e Cuando el tiempo disponible es limitado.

e Cuando es tema a tratar es corto, pero necesita de una explicacion detallada y completa.
e Para motivar, crear interés e introducir nuevos temas de estudio.

Método del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

Es un método de aprendizaje activo, en el cual los estudiantes son los protagonistas de
su propio aprendizaje. Se enfoca en la resolucién de problemas reales; esto implica que los
estudiantes no solo adquieren conocimientos tedricos, sino que también desarrollan habilidades
y competencias relevantes para su desarrollo académico y personal (Ministerio de Educacion,
2023). Enel ABP, el profesor se encarga de formular el problema y de formar grupos pequefios
de estudiantes para que trabajen de manera colaborativa. En cada equipo, cada miembro debe
aportar ideas con el objetivo de dar solucion a los problemas y enriquecer el aprendizaje. El
profesor se encarga de dirigir e inspirar a cada equipo, supervisar el analisis de resolucion de
problemas de sus alumnos y ayudar a crear un ambiente de trabajo acogedor y constructivo. Se
debe tener en cuenta que las habilidades y competencias deben estar alineadas con los objetivos
del curriculo, porque de esta manera el profesorado podra disefiar experiencias y actividades
que permitan a los estudiantes dominar y adquirir conocimientos de la materia, ademas de
prepararlos para el mundo real (Paredes Curin, 2015).

Segun el Ministerio de Educacion (2023), el Aprendizaje Basado en Problemas se
utiliza principalmente para:

e Trabajar desde un enfoque multidisciplinario que implique tener en cuenta los temas
que interesan a los alumnos. La Universidad Politécnica de Madrid (2008) expone que,
en este método, los estudiantes deben dar solucién a problemas complejos, utilizando
sus saberes previos que han adquirido de diferentes asignaturas. Esta forma de trabajo
fomentara la capacidad creativa e inventiva de los alumnos, ya que podran aplicar todos
los conocimientos que han aprendido a lo largo de sus afios de estudio, para dar
soluciones mas originales y efectivas a los problemas.

e Desarrollar habilidades blandas en los estudiantes, como la comunicacion efectiva, el
trabajo en equipo, el liderazgo, la resolucién de problemas, la adaptabilidad, la empatia,
la gestion del tiempo y la escucha activa, es fundamental (Acufia VVasconez, 2024). Al
participar en estos proyectos, los estudiantes adquiriran conocimientos significativos,
lo cual contribuye a su bienestar general y les ayudard a sentirse preparados para
enfrentarse ciertos desafios en su vida.

e Fomentar la investigacion y la recopilacion de informacion aportard muchos beneficios
a los estudiantes, ya que adquirirdn habilidades criticas y analiticas. Los mismos que
aprenderan a analizar, identificar fuentes de informacién confiables, evaluar la
relevancia y la precisién de los datos obtenidos, y aplicar estos conocimientos para la
resolucion efectiva de problemas. Morales Bueno (2018) afirma que, en este método,
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el profesor no es responsable de entregar la informacion a los estudiantes, sino que se
encarga de guiar la bdsqueda que realice cada alumno, fomentando asi el aprendizaje
auténomo.

e Los estudiantes que tengan buenas habilidades sociales seran capaces de cooperar y
apoyarse mutuamente. Como resultado, adquiriran la capacidad de escuchar y valorar
las opiniones de los demas, comunicarse de manera eficaz, colaborar para tomar
decisiones y resolver conflictos de forma pacifica. Cada integrante del equipo es
responsable de realizar las acciones necesarias para avanzar, y entre las funciones que
desempefian los estudiantes para que el trabajo marche bien, se encuentran coordinar,
delegar tareas, negociar y expresar sus opiniones de forma asertiva.

Método del Aprendizaje por descubrimiento

Con este enfoque, los estudiantes desempefian un papel activo en la creacion de su
propio conocimiento. Los principios fundamentales de este enfoque de aprendizaje son la
experimentacion, la investigacion y la exploracion. En sus primeros afios, los nifios aprenden
sobre todo lo que sucede a su alrededor, y para ello, utilizan diferentes espacios o areas fisicas,
como patios, jardines o parques infantiles, para jugar, explorar y relacionarse con otros nifios
de su misma edad. Lo que realizan los nifios en estas edades es considerado como una forma
de aprendizaje que les sera de gran beneficio para su crecimiento y para su desarrollo cognitivo
y emocional (Alvarado y Villota, 2019). El aprendizaje por descubrimiento fomenta la
curiosidad innata en los nifios, porque al enfrentarse a situaciones nuevas y desafiantes, podran
desarrollar diferentes habilidades como, por ejemplo: el pensamiento analitico, la resolucion
de problemas, la autonomia, y la creatividad (Alava y Yagual, 2024).

Herndndez Garcia et al. (2022) plantea que descubrir, hace referencia a probar y
formular hipotesis, por lo tanto, en este método se resalta la importancia de que el estudiante
se involucre en su aprendizaje, lo que le puede llevar a alcanzar una comprension mas profunda
de la informacion que ha adquirido. También es importante mencionar que el descubrimiento
se considera un proceso inductivo; es decir, los estudiantes comienzan analizando ejemplos
especificos para que, a partir de ellos, desarrollen reglas, conceptos y principios (Schunk,
2012). Por estas razones, los profesores deberian incorporar esta metodologia en sus planes de
clase para crear un ambiente de aprendizaje motivador donde todos los estudiantes puedan
participar, explorar, hacer preguntas y buscar respuestas para obtener conocimientos mas
duraderos y significativos.

La UNIR (2022), menciona que este método se basa en algunos principios para que se
le considere como adecuado:

e A través del descubrimiento, los nifios deben encontrar sus propias respuestas a las
inquietudes que tienen, en lugar de depender de los profesores. El docente actla como
una guia que dirige, orienta la busqueda de los contenidos, y se encarga de observar el
desarrollo cognitivo que van adquiriendo sus estudiantes a e interviene en diferentes
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momentos del proceso, como para dar sugerencias 0 corregir errores, sin proporcionar
las respuestas directamente.

e En este método de ensefianza, es necesario centrarse en un solo tema para dirigir el
aprendizaje hacia un objetivo concreto y evitar desviaciones. Al realizar esta accion, se
optimizan tanto el tiempo como los recursos a disposicion, lo que resulta en un
aprendizaje mas significativo, coherente y organizado. Ademas, los estudiantes deben
identificar la asignatura y un tema especifico que les gustaria explorar o investigar a
partir de sus dudas e inquietudes, lo que fomenta su participacion y su compromiso.
Este método también se puede aplicar en diferentes contextos de aprendizaje, como
proyectos, tareas, talleres, debates, etc.

e Lostemas que se trabajen mediante este método ofreceran un aprendizaje mas efectivo,
ya que el estudiante se involucra activamente y realiza una serie de acciones, como
investigar en libros e internet, realizar experimentos y hacer observaciones, lo que le
beneficiara en la adquisicion de informacion. Luego de la investigacion, el estudiante
analiza la informacion obtenida y la compara con sus conocimientos previos, lo que le
Ileva a alcanzar un aprendizaje significativo.

Ensefianza por indagacion

El aprendizaje basado en la indagacion o también conocido como Inquiry-Based
Learning (IBL), se refiere a la utilizacion de estrategias investigativas para el aprendizaje
(Worgan, 2023). En este método, los estudiantes se encargan de explorar hipotesis, resolver
problemas o responder preguntas, utilizando el método cientifico, ya sea en una parte o en todo
el proceso. Con este aprendizaje, el estudiante tendra la posibilidad de desarrollar ciertas
habilidades o capacidades como el pensamiento critico, el analisis, la lectura, la reflexion, la
interpretacion de datos, el trabajo autonomo, el trabajo en equipo, entre otras (Rivadeneira y
Silva, 2017). Para que los alumnos adquieran las habilidades que se han mencionado con
anterioridad, el docente debe planificar actividades o brindar espacios para la investigacion;
también debe considerar ciertas situaciones, como el objetivo de la investigacion, el tema en
funcion del nivel intelectual de sus estudiantes, los recursos que posee cada alumno, la forma
de la investigacion (individual o grupal) y la manera en que evaluara el producto final.

Segun Camacho et al. (2008), la investigacidn se considera una necesidad innata en los
seres humanos. A lo largo del tiempo, han intentado encontrar soluciones a distintas
situaciones, tanto a nivel personal como colectivo, lo que ha contribuido al desarrollo de las
naciones mediante investigaciones y descubrimientos significativos. En estos tiempos
modernos, con la presencia del internet, la innovacidn tecnoldgica y las redes sociales, la
investigacion se convierte en un proceso mas facil y rapido, ya que las personas tienen acceso
a la informacion de manera instantanea. Por lo tanto, investigar se considera un proceso que
ayuda a los seres humanos a satisfacer su curiosidad y a encontrar soluciones frente a sus
necesidades.
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Camacho et al. (2008) expresa que “El sujeto investigador debe valerse de un conjunto
de instrumentos, medios, acciones, maneras o de estrategias innovadoras, que en este estudio
es la indagacion, para profundizar y compartir dialégicamente las experiencias, ideas y
consultas de textos” (p. 286). En relacion con lo anterior, es necesario que en la escuela los
estudiantes aprendan a investigar, y el profesor debe motivarles y ayudarles a despertar su
interés y curiosidad mediante actividades, trabajos o proyectos, invitandolos a descubrir mucho
mas, acerca del mundo que les rodea.

1.10 Motivacion

El término motivacién proviene del latin motivus, que quiere decir “relativo al
movimiento”, es lo que nos incita a actuar, y es el motor de nuestra conducta que nos lleva a
realizar acciones en nuestra vida diaria, ya sea alcanzar metas, trabajar o resolver problemas
(Santander Salmon y Schreiber Parra, 2022). El interés por realizar una actividad surge a raiz
de una necesidad, y es la que nos impulsa a actuar, entonces, esta necesidad puede ser de tipo
fisico o psicoldgico. Cuando aparece la necesidad, rompe el estado de equilibrio que tiene
nuestro cuerpo o mente, generando una incomodidad o insatisfaccion, pues esto es lo que nos
impulsa a realizar acciones para que nuestro cuerpo y mente vuelvan a su estado de equilibrio
o tranquilidad (Carrillo et al., 2009). La motivacion juega un rol importante, ya que influye de
manera decisiva en las acciones y decisiones que una persona toma. Este impulso genera un
estado en el que el individuo se siente satisfecho consigo mismo, favoreciendo asi su bienestar
y desarrollo personal.

En el proceso de ensefianza y aprendizaje, a menudo se presta atencion solo a las
técnicas, métodos y estrategias utilizadas para ensefiar o aprender; sin embargo, existe un
elemento esencial que impacta directamente en el desempefio académico, denominado
“motivacion” (Ariza et al., 2018). La motivacion es un elemento clave, sobre todo cuando se
trata de aprender, porque si una persona confia en si mismo, se siente motivada, comoda y tiene
una buena predisposicién, va a adquirir los conocimientos de manera efectiva. Por el contario
Si una persona no se siente a gusto, se siente insegura, desmotivada o0 ansiosa, su aprendizaje
puede verse afectado debido a estos factores. La motivacion constituye el impulso interno que
nos mueve a llevar a cabo diversas acciones con el fin de alcanzar metas especificas o satisfacer
necesidades. Este proceso nos ayuda a modificar aspectos de nuestra persona y a lograr los
objetivos propuestos, favoreciendo asi nuestro crecimiento y desarrollo.

De acuerdo con Gallardo y Camacho (2016), se han realizado varios estudios en el
campo pedagdgico, debido a ello, han surgido dos teorias interesantes que se relacionan con la
motivacion. La primera es la teoria de la comparacion social, en la cual el estudiante aprende
a valorarse a si mismo y a disfrutar del aprendizaje a través de la interaccion con el docente y
los compafieros. En este caso, cuando el estudiante compara su buen rendimiento con el de sus
comparieros, se siente mas orgulloso, motivado y valorado por los demas. Por el contrario, si
su rendimiento es bajo, el estudiante se encontrara desmotivado y pensara que no esta siendo
valorado. La segunda es la teoria de la competencia, que aborda la manera en que los
estudiantes perciben el logro del éxito académico. En funcion de la perspectiva de cada
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estudiante respecto al éxito académico, sus motivaciones y actitudes podran variar. Por
ejemplo, algunos estudiantes lo hacen por el anhelo de adquirir conocimientos y ser
competentes, mientras que otros se enfocan mas en sus calificaciones para prevenir el fracaso
escolar. De igual manera, existen estudiantes que comparten ambas perspectivas: el interés por
aprender y el interés por obtener resultados académicos satisfactorios.

La motivacion es clave para el desarrollo efectivo del proceso de ensefianza y
aprendizaje. Segiin Gonzales Castro et al. (2023), Es crucial que el alumno ponga de su parte
y se mantenga interesado en aprender, porque si sucede lo contrario, el trabajo y esfuerzo que
realiza el docente, no serviria de mucho. Es de suma importancia indicar que existen varios
tipos de motivacion que estan relacionados con el &mbito educativo, entre los cuales tenemos:
motivacién intrinseca, motivacidn extrinseca, motivacion de logro y motivacion contextual. La
«motivacion intrinseca» es cuando un estudiante aprende porque le gusta, le interesa o disfruta
hacerlo, sin necesitar recompensas. Por otro lado, la “motivacion extrinseca” sucede cuando el
estudiante realiza una accion por una razon externa como obtener buenas calificaciones, recibir
premios, recompensas o evitar castigos. En este caso el propdsito no es el aprendizaje de la
actividad, sino la recompensa que se adquiere despues. Durante la etapa de aprendizaje, la
motivacion intrinseca es mas relevante porque fomenta una mayor implicacion, creatividad y
persistencia en las tareas.

Por otra parte, cabe mencionar a la “motivacion de logro™. Esta teoria fue propuesta por
R. Atkinson en 1957, de acuerdo con su teoria, la motivacion es el impulso interno que lleva al
estudiante a alcanzar sus objetivos, y esta relacionado con el deseo de alcanzar el éxito y evitar
el fracaso (Chdliz Montafiés, 2004). Asi mismo cabe realizar una comparativa entre los
alumnos motivados y desmotivados. Los estudiantes que se encuentran motivados suelen tener
las siguientes caracteristicas: suelen participar, estan al tanto de la realizacion de sus tareas, se
preocupan por sus calificaciones, analizan su rendimiento, realizan juicios y toman decisiones.
Sin embargo, también se ha observado que existen estudiantes a quienes no les agrada
participar, realizar tareas sencillas, son poco competitivos y evitan demostrar sus habilidades
frente a sus comparieros (Gallardo y Camacho, 2016).

Otro tipo de motivacién que resulta relevante es la contextual. La motivacion que
brindan los padres en el hogar es fundamental para el aprendizaje de los nifios y nifias, siendo
una base emocional positiva, que les ayudara a superar retos y a que confien en si mismos. Al
sentirse acompafados y apoyados por sus padres, los nifios adquieren una motivacion intrinseca
lo que hace que se sientan gustosos y motivados en la escuela. De igual manera, los nifios no
solo deben sentirse motivados por sus padres sino también por sus maestros en las instituciones
educativas, ya que un grupo de estudiantes motivados crean un entorno de aprendizaje
dinamico, facilitando la ensefianza, un entorno colaborativo y participativo.
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1.11 Resultados académicos

Segun el Ministerio de Educacion (2013), un estudiante debe cumplir con los objetivos
de cada asignatura especificada en el Sistema Educativo Nacional (SNE) para avanzar al
siguiente grado, segun lo estipula el Articulo 194 del Reglamento de la LOEI. Los objetivos de
aprendizaje ayudan a los estudiantes a concentrarse mas en sus habilidades y conocimientos y
sirven de guia para el docente. Son metas precisas que los estudiantes deben ser capaces de
lograr al finalizar el curso. En Ecuador, se utiliza un sistema de calificacion basado en
evaluaciones cuantitativas y cualitativas realizadas durante el periodo académico para expresar
el rendimiento académico. Asimismo, cabe mencionar que un estudiante debe obtener al menos
un 7/10 en cada asignatura para avanzar al siguiente nivel. Los rangos de calificacion
cuantitativa y cualitativa que se utilizan para evaluar en Ecuador son:

Tabla 2

Rangos de calificacion se utilizan para evaluar el desempefio académico de los estudiantes

Escala cualitativa Escala cuantitativa
Supera los aprendizajes requeridos 10
Domina los aprendizajes requeridos 9
Alcanza los aprendizajes requeridos 7-8
Esta proximo a alcanzar los aprendizajes 5.6
requeridos
No alcanza los aprendizajes requeridos <4

Nota. Tomado de: Instructivo para la aplicacion de la evaluacion estudiantil (p. 3), por
Ministerio de Educacion, 2013.

1.12 Autoconcepto

“La palabra autoconcepto hace relacion a los aspectos cognitivos, a la percepcion y la
imagen que cada uno tiene de si mismo” (Roa, 2013, p. 244). Esta percepcion no es estatica
porque va evolucionando a lo largo de la vida, y esta influenciada por dos factores esenciales:
en primer lugar, el feedback que recibe la persona de quienes le rodean ya sea de la familia, los
amigos, los compafieros o conocidos, cuyas percepciones y juicios le ayudaran a modelar su
autopercepcion; mientras que en segundo lugar estan las creencias y percepciones que la misma
persona cultiva sobre su identidad como sus caracteristicas y capacidades. Estas percepciones
internas de los seres humanaos, reflejan la evaluacion que alguien hace de si mismo en funcion
de sus experiencias y reflexiones (Perales Galarza, 2021). El autoconcepto es importante
porque radica en la construccion con la personalidad e influyen algunos factores como: la
manera de interactuar con los demas, la autoestima, los procesos cognitivos, el aprendizaje y
el comportamiento gque intervienen en las acciones diarias y en la manera de enfrentarse a los
desafios.

28



Paramo Morales (2022), menciona que el autoconcepto no es innato, es decir, que no
nacemos con autoconcepto, sino que lo vamos construyendo a lo largo de nuestra vida,
principalmente en la infancia, a través de las experiencias, aprendizajes e interacciones
sociales. Esto implica que las decisiones y acciones de las personas a menudo estan
influenciadas por los patrones de pensamiento y creencias que desarrollan sobre si mismas. En
la vida de un ser humano, el autoconcepto tiene un valor esencial, porque es lo que le identifica
y le distingue de los demas. Por ello, las vivencias tempranas que un nifio o nifia adquiere a
través de su familia, de sus educadores y de su entorno, juegan un papel significativo sobre la
manera en la que se veran a si mismos en un futuro.

El autoconcepto en el contexto educativo es relevante, y se encuentra relacionado con
algunas teorias psicoldgicas y educativas. El autoconcepto esta estrechamente vinculado con
la inteligencia interpersonal, debido a que, en esta inteligencia, el estudiante tiene la capacidad
de entenderse a si mismo, reconocer sus emociones, pensamientos y motivaciones para guiar
su comportamiento. Por otro lado, Gallagher en 1994 destaca al autoconcepto no solo como
parte de la personalidad del alumno sino también como factor fundamental en el proceso
educativo. En su teoria destaca la importancia del autoconcepto positivo para el éxito
académico y personal del estudiantado; y tambiéen sugiere a los educadores aplicar una serie de
estrategias que influyan el autoconcepto de sus estudiantes para el logro un aprendizaje mas
efectivo (Gonzales Pineda et al., 1997).

Continuando con el texto anterior, es fundamental citar a otros autores y teorias que
abordan el autoconcepto en el &mbito educativo. Por ejemplo, Lehtinin, en su trabajo tedrico
de 1995 sobre el aprendizaje y la actividad escolar, sefiala el autoconcepto como un aspecto
crucial en la habilidad del estudiante para adquirir conocimientos, involucrarse y afrontar los
desafios académicos. De manera similar, la psicologia educativa resalta el autoconcepto como
un componente esencial ligado a la autoestima, la motivacion y la capacidad de resolver
problemas. Hoy en dia, las politicas educativas buscan fomentar la autoestima y el
autoconcepto positivo en los estudiantes. Esto significa que la educacion no debe limitarse a la
transmisioén de conocimientos, sino también a asegurar el bienestar emocional de los nifios,
jovenes y adolescentes.

Entre las categorias de autoconcepto que influyen en el desempefio académico de los
estudiantes se encuentran: autoconcepto académico, autoconcepto social, autoconcepto de
competencia, autoconcepto de control y autoconcepto fisico.

Capitulo 2: Materiales y Métodos
2.10 Tipo de investigacion

Este estudio se basd en un enfoque cuantitativo, lo que permitié lograr los propositos
de esta investigacion de manera efectiva. Gonzales-Penagos y Rivera-Quiroz (2024) sostienen
que la investigacion cuantitativa facilita la explicacion de hechos o situaciones de gran
relevancia, proporcionando respuestas ordenadas y precisas mediante la medicion y
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cuantificacion de datos; sus caracteristicas la distinguen por ser: hipotética, deductiva,
secuencial, lineal, rigurosa, estructurada, generalizable, etc.

“En la investigacion cuantitativa se utiliza la recoleccion de datos a fin de poder
comprobar hipotesis y teorias mediante la medicion numérica y la estadistica” (Hernandez et
al., 2014, p. 4). Los datos que fueron recolectados por el investigador le permitirdn encontrar
respuestas a los desafios para el bienestar de la comunidad. Asi mismo, generar conclusiones,
generalizar hallazgos y demostrar con certeza los fendmenos observados (Gonzales-Penagos y
Rivera-Quiroz, 2024). Ente enfoque fue de gran ayuda para la investigacién, ya que se logro
obtener datos precisos de la muestra representativa que se estudio y asi también se logré saber
lo que sucedid con relacion al problema a través de datos numéricos y estadisticos.

Los alcances de la investigacion cuantitativa que se emplearan son los siguientes:

Alcance Descriptivo: “Es una investigacion de segundo nivel, inicial, cuyo objetivo
principal es recopilar datos e informaciones sobre las caracteristicas, propiedades, aspectos o
dimensiones de las personas, agentes e instituciones de los procesos sociales” (Nieto, 2018, p.
2). Para la investigacion el alcance descriptivo fue altamente beneficioso porque permitio
obtener informacion que sirvio para poder identificar caracteristicas, comprender conceptos,
datos e informacion que fueron de suma importancia, facilitando asi la comprension del tema.
“La meta del investigador consiste en describir fendmenos, situaciones, contextos y sucesos;
esto es, detallar como son y se manifiestan” (Hernandez-Sampieri et al., 2014, p. 92).

Estudio Explicativo: “Esta dirigido a responder por las causas de los eventos y
fendmenos fisicos o sociales” (Hernandez-Sampieri et al., 2014, p. 98). Se utilizd para
establecer una conexidn entre las causas y los efectos, debido a que en este estudio se decidio
crear un arbol de problemas, el cual fue de gran utilidad para detectar las principales causas y
consecuencias del problema propuesto. Por otra parte, facilité la identificacion de posibles
soluciones al problema, ya que proporcioné un panorama mas detallado y estructurado del tema
en cuestion.

2.1.1 Meétodos

Método analitico: Martinez (2012), nos da a conocer que el método analitico, es aquel
que permite separar en diferentes partes un fenGmeno para ser estudiado, en la que se observa
las diferentes causas y efectos para saber o comprender como sucede este fendmeno. Este
método en esta investigacion, contribuyo a dividir al problema en varias partes, comprendiendo
cada una de ellas. Asi también ayudd a analizar las variables que se encuentran inmersas y
cémo las mismas influyeron en la utilizacién de organizadores visuales interactivos para
mejorar el desempefio académico, facilitando asi la relacion entre variables y resultados.
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2.2 Técnicas e instrumentos

2.2.1 Técnicas

Encuesta: Es una técnica que se utiliza comunmente para evaluar opiniones,
preferencias y tendencias, en la que el encuestador presenta un cuestionario con una serie de
preguntas cerradas al encuestado, con la finalidad de cumplir un proposito (Rojas, 2023).

En este estudio, se decidié emplear la encuesta, la cual se aplicé tanto a los alumnos de
Octavo Grado como a los maestros que dictan la materia de Ciencias Naturales desde el nivel
Elemental hasta el nivel de Basica Superior de la Unidad Educativa “Luis Plutarco Cevallos”.
Con esta metodologia, fue posible comprobar que tanto el cuerpo docente como el alumnado
usan los Organizadores Graficos Interactivos en la didéctica y en la asimilacion, para la mejora
del desempefio académico.

2.2.2 Instrumentos

Cuestionario: Es un instrumento en el que se colocan preguntas abiertas y cerradas,
luego se entrega al informante para que las lee y conteste, las preguntas deben elaborarse de
manera clara y concisa para que el informante pueda comprender y asi contestar sin ningun
inconveniente (Rojas, 2023). Las preguntas deben estar bien redactadas debido a que nos
ayudara a sacar conclusiones méas facilmente. También es importante que la persona que se
encuentre encuestando sea quien guie a los encuestados para obtener coherencia en las
respuestas, aclarar dudas y para verificar que las preguntas sean contestadas de manera
correcta.

El cuestionario como instrumento en la investigacion hizo mas sencillo la obtencién de
datos e informacion tanto de los estudiantes como de los profesores que ensefian la asignatura
de Ciencias Naturales. Las preguntas fueron idénticas para los dos grupos (cuestionario de
estudiantes y cuestionario de profesores) pero con algunas variaciones, lo cual resulta
beneficioso porque facilitd la comparabilidad de las respuestas.
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2.3 Matriz de operacionalizacion de variables

Variable Objetivo Dimensiones Indicadores Técnicas Al <_j,e AEIAIC S
Informacion
Qué  procedimiento ¢Qué
sigue para elaborar un p_rocedimiento
organizador  grafico sigue para elaborar
interactivo: un organizador
o grafico interactivo?
- Elige el tipo de
organizador ¢Con qué finalidad
. . rafico.
Diagnosticar a los g . emplea los
. - Determina los Organizadores
estudiantes de , Grafico
ORGANIZADORES ~ . Estructura conceptos  mas S
< Octavo Afio si . Interactivos
GRAFICOS utilizan Importantes. OGIS)?
INTERACTIVOS . - Establece (OGIS)’
EN LA organizadores relaciones entre e
. graficos Encuesta Docentes ¢La utilizacion de
ENSENANZADE | . . conceptos. los OGIS le
interactivos en el - :
CIENCIAS . - Disefa el permite?
estudio de las .
NATURALES Cienci organizador ,
lencias grafico, revisa y ¢Cudles de estos
Naturales. ajusta, tipos de
— organizadores
Con que f|na-l|dad graficos utiliza con
emplea IOS_ OGIs: mayor  frecuencia
- Describir y para la ensefianza?
Empleo explicar los
conceptos. ¢Conoce programas
- Clasificar informaticos  que
priorizar y permiten la
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ordenar las ideas
de manera légica.

- Promover el
pensamiento
critico.

- Mejorar la
retencion de la
informacion.

Habilidades

La utilizacién de los

OGIS que le permite:

- Clarificar el
pensamiento.

- Integrar un nuevo
conocimiento.

- ldentificar
conceptos
erroneos.

- Evaluar.

Tipos de
organizadores
gréaficos

Cuales de estos tipos

de organizadores

graficos utiliza con

mayor frecuencia:

- Mapas
conceptuales

- Mapas mentales

- Cuadros
sindpticos

- Lineas de tiempo

elaboracion de los
OGIS?

iCuales de los
siguientes factores
socioeconémicos

tienen mayor
influencia en el
rendimiento

académico de los
estudiantes?

¢Cuales de los
siguientes tipos de
aprendizaje

considera que son
mas  importantes
para el desarrollo
academico?

¢Cual o cuales son
los métodos de
ensefianza que usted
utiliza en  sus
clases?

¢Cuales de estos
tipos de motivacion

considera que
influyen en el
rendimiento
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10.

académico de los
estudiantes?

¢Qué resultados de

Conoce  programas e TS
informaticos que calificacion son los
. que obtienen
permiten la mayormente  sus
elaboracion de los estudiantes?
Software OGiIS:
- Xmind 11. ;Cudles de estos
-  Canva tipOS de
- Creately gu;rloggncepto han
. . influido
- MindMeister directamente en el
desempefio
académico de sus
estudiantes?
Recopilar Cuales son los factores 1. ¢(Qué
opiniones, socioecondémicos que procedimiento
experiencias y influyen  en el sigue para elaborar
percepciones de rendimiento un _organlz_ador
. grafico interactivo?
docentes y padres académico de los
RENDIMIENTO | de familia acerca Factores estudiantes: 2. ;Con qué finalidad
ACADEMICO del uso de los | socioecondmicos | -  Ingresos Encuesta | Estudiantes emplea los
organizadores econémicos Organizadores
gréficos - Nivel educativo Graficos
interactivos como - Empleo y Interactivos
. . (OGIS)?
una herramienta ocupacion
clave en proceso - Acceso a
de ensefianza- servicios
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aprendizaje para
el mejoramiento
del rendimiento
académico de los
estudiantes en la
asignatura de
Ciencias

Naturales.

Nivel de
conocimientos

Cuédles son los niveles

de conocimiento que

juegan un  papel

fundamental en su

aprendizaje:

- Aprendizaje  de
conceptos

- Aprendizaje
tedrico

- Aprendizaje
practico

- Aprendizaje
afectivo 0
valorativo

Tiene  conocimiento
de los métodos que
emplea su docente
para la ensefianza:

- Ensefianza frontal

Metogosde - Aprendizaje por
ensefianza : o
investigacion

- Aprendizaje por

descubrimiento

- Resolucion de
problemas

Motivacién Cuales de estos tipos

de motivacién han

¢La utilizacion de
los OGIS le
permite?

iCuales de estos
tipos de
organizadores
graficos utiliza con
mayor frecuencia?

¢Conoce programas
informaticos  que
permiten la
elaboracion de los
OGIS?

¢Cuales de los
siguientes factores
socioecondmicos

tienen mayor
influencia en su
rendimiento
académico?

(Cuales de los
siguientes tipos de
aprendizaje

considera que son
mas  importantes
para su desarrollo
académico?
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influido en su

rendimiento

académico:

- Motivacion
intrinseca

- Motivacion
extrinseca

- Motivacion  de
logro

- Motivacion
contextual

Resultados
académicos

Qué resultados de
calificacion son los
que obtienen  los
estudiantes
mayoritariamente

- Excelente

- Muy bueno

- Bueno

- Regular - Malo

Autoconcepto

Cuales de estos tipos

de autoconcepto han

influido directamente

en su desempefio

académico:

- Autoconcepto
académico

- Autoconcepto
social

10.

11.

¢Cual o cudles son
los métodos de
ensefianza que
utiliza su docente en
las clases?

iCuales de estos
tipos de motivacion
han influido en su
rendimiento
académico?

¢Qué resultados de
calificacion son los
que obtiene
mayoritariamente?

¢Cuales de estos
tipos de
autoconcepto  han
influido
directamente en su
desempefio
académico?
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Autoconcepto de
competencia
Autoconcepto de
control.
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Capitulo 3: Resultados y discusién

3.1 Andlisis de resultados de la encuesta dirigida a estudiantes de Octavo Grado de
Educacion Bésica Superior

Datos informativos:

Autoidentificacion étnica

= Indigena = Mestizo = Blanco

Lugar de residencia

= Urbano = Rural

Autoidentificacion de género

= Mujer = Hombre
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Edad

6%
25%
| 69%

Once mDoce © Trece

Variable: Organizadores Gréficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimension: Estructura.

Figura 1

¢ Que procedimiento sigue para elaborar un organizador grafico interactivo?

Determinar los conceptos mas importantes, dibuja el
organizador grafico, relaciona | 31%
conceptos y presenta.
Elige el tipo de organizador gréfico, dibuja, coloca
informacion en el organizador gréafico, | 31%
relaciona conceptos y presenta.
Elige cualquier formato, determina los conceptos méas
importantes, establece relaciones | 18%
entre conceptos, disefia, revisa y ajusta.
Determina los conceptos méas importantes, elige el tipo
de organizador grafico que se ajuste al contenido, 161%
establece relaciones entre conceptos, disefia el...

16

16

31

0 5 10 15 20 25 30 35

m Porcentaje = Frecuencia

Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

En esta pregunta, los resultados muestran preferencias por algunos procedimientos para
elaborar un organizador grafico interactivo. El procedimiento que obtuvo un mayor porcentaje
fue “Determinar los conceptos mas importantes, elige el tipo de organizador grafico que se
ajuste al contenido, establece relaciones entre conceptos, disefia el organizador gréfico, revisa,
y ajusta”. La mayor parte de los estudiantes eligieron esta opcion, porque describe un proceso
claro, coherente y correcto para la elaboracion de los organizadores gréaficos. Guerra-Reyes et
al. (2016), mencionan que, de manera habitual en las clases, la creacion de organizadores
gréficos se realiza de forma intuitiva, sin seguir un proceso sistematico. Sin embargo, para
disefiarlos correctamente, es necesario saber su estructura y llevar a cabo ciertos procesos
esenciales.
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Por otro lado, la opcion “Elige cualquier formato, determina los conceptos mas
importantes, establece relaciones entre conceptos, disefia, revisa y ajusta”, es la menos elegida
por los estudiantes, dado que no es conveniente “Elegir cualquier formato” porque el estudiante
antes de elaborarlo debe tener claro su proposito como por ejemplo: “Para mostrar una
secuencia de eventos, comparar y contrastar ideas o simplemente resumir conceptos clave”
(Vidal, 2023, parr. 9), es decir, debe elegir el formato méas adecuado y que se adapte a los
contenidos.

La alternativa “Elige el tipo de organizador grafico, dibuja, coloca informacion en el
organizador grafico, relaciona conceptos y presenta” no se considera la mas adecuada para
elaborar un organizador grafico de manera eficaz, ya que omite un paso esencial: “Determinar
los conceptos mas importantes”. Este paso es fundamental, ya que la identificacion de los
conceptos mas relevantes de un tema proporciona un cimiento firme para enfocar el contenido,
establecer conexiones y facilitar la asimilacion. El segundo paso de este proceso es “dibujar”,
lo que sugiere que no se ha reflexionado previamente sobre si ese es el formato mas adecuado
para representar los conceptos.

Este procedimiento presenta un porcentaje equivalente al de la opcion anterior y se
refiere a lo siguiente: “Determinar los conceptos mas importantes, dibujar el organizador
grafico, relacionar conceptos y presentar”. Este proceso describe una secuencia de acciones
coherentes para la creacion de un organizador grafico, similar a la primera opcion, aunque
refleja un porcentaje de respuesta menor en comparacion a la primera opcion.

Al analizar estos resultados, se observa que algunos alumnos si conocen el proceso
adecuado para elaborar los Organizadores Graficos Interactivos (OGIS), lo cual se considera
como una fortaleza, ya que pueden guiar y ensefiar a sus compafieros. Sin embargo, también
existen estudiantes que no tienen los conocimientos necesarios para crear de manera eficiente.
Por este motivo, se desarrollard una guia didactica destinada a ayudarles a superar sus
dificultades en la elaboracidn de organizadores graficos interactivos.
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Variable: Organizadores Graficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimensién: Empleo.
Figura 2

¢ Con qué finalidad emplea los Organizadores Graficos Interactivos (OGIS)?

; ., ) ., 0,
L
R L. 0,
Promover el pensamlento critico %
- L . L . 63%
Clasificar, priorizar y ordenar las ideas de manera l6gica

0,
Describir y explicar los conceptos 47%

0 5 10 15 20 25 30 35

m Porcentaje ™ Frecuencia

Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

Los resultados muestran que la opcion: “Clasificar, priorizar y ordenar las ideas de
manera l0gica” mantiene el mas alto porcentaje a comparacion de las otras tres alternativas,
pero no significa que las deméas opciones no se consideren como finalidades; porque cada una
de ellas, es fundamental para el “Aprender a pensar y para el aprender a aprender” (Teran y
Apolo, 2015, parr. 16). No obstante, los alumnos han demostrado una mayor inclinacién hacia
esta alternativa, ya que representa una de las finalidades mas importantes de los OGIS.
También la han elegido porque, con esta finalidad, pueden observar a simple vista como se
relacionan y se conectan las ideas, facilitando su comprension y estudio. Mientras que “El
pensamiento critico” y la “Retencion de la informacion” son procesos cognitivos internos que
no son facilmente observables, pero seria beneficioso que los y las estudiantes, a mas de
conocer las finalidades, también conozcan sobre los efectos positivos que generan cada una de
ellas.
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Variable: Organizadores Gréficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimension: Habilidades.

Figura 3

¢La utilizacion de los OGIS le permite?

Evaluar 22%

Identificar conceptos erroneos 43%

.. 0,
Integrar un nuevo conocimiento 49%

Clarificar el pensamiento 43%

0 5 10 15 20 25 30

Porcentaje = Frecuencia
Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

Segun los datos expuestos en el grafico “Integrar un nuevo conocimiento” es la opcion
con mayor porcentaje, la misma que concuerda con un estudio realizado por Moreno-Maguifia
(2019), en el cual los estudiantes dieron a conocer que al emplear los organizadores graficos
como estrategia de aprendizaje, les permitié aprender nuevos conocimientos y asi también les
resultd bastante significativo que sus docentes utilicen en clase para el analisis de contenidos,
la comprension y la integracion de nueva informacion. Mientras que “clarificar el pensamiento”
e “identificar conceptos erroneos’ presentan un porcentaje un tanto menor al anterior, pero es
necesario aclarar que también son habilidades importantes para el desarrollo cognitivo.
Finalmente, la alternativa “Evaluar” presenta un porcentaje bajo, esto se debe a que los
estudiantes no conciben a los OGIS como una herramienta de evaluacion o parece que sus
docentes no los emplean frecuentemente con este proposito.

Una investigacion realizada por Bazan (2022) sefiala que los organizadores graficos
pueden ser utilizados como un método de evaluacion, mediante la implementacion de rabricas
y dianas para evaluar conocimientos, actitudes, habilidades, asi como el trabajo autonomo y en
equipo. Por ende, se ofrece una gran oportunidad para que los alumnos reconozcan a los OGIS
como una herramienta de evaluacién, lo que les permitira reflexionar sobre su propio proceso
de adquisicién del conocimiento, identificar sus puntos fuertes, areas de oportunidad, y
desarrollar habilidades para la autoevaluacion.
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Variable: Organizadores Gréficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimensién: Tipos de organizadores gréficos.

Figura 4

¢, Cuales de estos tipos de organizadores graficos utiliza con mayor frecuencia?

2%
Otro m 0

Mandalas %
Lineas de tiempo %
Cuadros sindpticos %
Mapas mentales %
Mapas conceptuales g0 e ————

0 10 20 30 40 50 60

Porcentaje ® Frecuencia

Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra que los mapas conceptuales son los organizadores graficos que mas
emplean los alumnos de octavo grado en la asignatura de Ciencias Naturales, mientras que los
mapas mentales, cuadros sinopticos, lineas de tiempo, mandalas y otros tipos, son menos
utilizados, asi como demuestran sus bajos porcentajes en la grafica. Estos resultados
concuerdan con los de Castro y Guzman (2013) porque de igual forma los estudiantes en ese
estudio explicaron que casi nunca los usan y que los crean ocasionalmente. En relacion con lo
mencionado anteriormente, se ha analizado que los estudiantes no utilizan los diferentes
formatos que se encuentran preestablecidos y que tampoco los construyen o disefian por si
mismos en esta asignatura. Esto resulta perjudicial, por lo que se piensa que no los ponen en
practica, y que el profesor no utiliza, ni tampoco les ha ensefiado a utilizar esta técnica, y pueda
gue tampoco sepan de qué manera elaborarlos.

Asimismo, no es correcto que los estudiantes empleen una sola forma, sino también
deben familiarizarse los deméas formatos, para que asi la informacion se encuentre organizada
de mejor forma. Entonces dado el caso, se consideraria una buena oportunidad para
implementar una guia didactica y talleres con actividades en donde los alumnos puedan
practicar y aprender a elaborarlos por su cuenta.
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Variable: Organizadores Gréficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.

Dimensién: Software.

Figura 5

¢, Conoce programas informaticos que permiten la elaboracién de los OGIS?

MindMeister o

Creately .2%

Canva %

Xmind 0%

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Porcentaje m Frecuencia

Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

Los hallazgos de este grafico revelan que la mayoria de alumnos no conocen ningin
programa informatico para elaborar los organizadores gréaficos interactivos, y que un minimo
porcentaje conoce la aplicacion “Canva”. Investigaciones que se han realizado previamente
como la de Silva y Sandoval (2019), explican acerca de los diferentes tipos de software que se
pueden utilizar para disefiar los OG, como por ejemplo Xmind, Canva, Creately, MindMeister,
Blubb.us, entre otros.

En estas aplicaciones, los alumnos tienen la facilidad de crear un organizador a partir
de plantillas ya establecidas o también los pueden crear por si mismos utilizando su creatividad
y habilidad. A su vez poseen la ventaja realizar diferentes acciones como construir, compartir
a otros usuarios, ajustar, personalizar, incluir recursos multimedia, guardar, exportar, entre
otras funciones. Por lo tanto, se consideraria como una oportunidad que los estudiantes de
Octavo Grado aprendan sobre el manejo, uso de estas herramientas con la finalidad de puedan
elaborar sus OGIS de una forma méas dindmica e interactiva.
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Variable: Rendimiento académico.
Dimensién: Factores socioeconémicos.

Figura 6

¢, Cuales de los siguientes factores socioecondémicos tienen mayor influencia en su rendimiento
académico?

Uso de estrategias didacticas (ejemplo esquemas, 37%
resumenes, didlogos, imagenes. ..)

Compromiso con su aprendizaje de parte de los 35%
estudiantes

Ensefianza comprensiva de parte de los docentes 25%

.. 0,
Acceso a servicios 22%

Empleo y ocupacién de los padres 18%

Nivel educativo de los padres 16%

s - 0,
e = R ——

o

2 4 6 8 100 12 14 16 18 20

Porcentaje m Frecuencia

Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

Para los estudiantes, el “Uso de estrategias didacticas” y el “Compromiso que tienen
ellos mismos con su aprendizaje” se consideran los factores mas importantes que van a influir
directamente sobre su rendimiento académico. Estos resultados se ajustan a la idea de un
aprendizaje activo, en la cual, la tecnologia y las técnicas de ensefianza que el maestro utiliza,
son el fundamento para la optimizacion de los aprendizajes. Asi también los alumnos
consideran que la “Ensefianza comprensiva de parte de los docentes” es otro factor que impacta
positivamente sobre ellos, ya que, para que exista un buen rendimiento, también depende del
buen clima emocional dentro del aula. Lo que no concuerda es que, al ser “Los ingresos
econdmicos” un factor principal para el rendimiento académico (Campoverde-Montesdeoca,
2024), mantiene un porcentaje bajo en comparacion de los dos anteriormente mencionados.
Esto puede deberse a que, desde perspectiva de los encuestados, las estrategias de ensefianza y
su compromiso son mas significativas para ellos, a comparacion del factor socioeconémico y
de las demas alternativas. La fortaleza que tienen los estudiantes es la conciencia que tienen
sobre su implicacion y el valor que dan al aprendizaje, sobre encima de factores externos como
los ingresos socioeconémicos.
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Variable: Rendimiento académico.
Dimensién: Nivel de conocimientos.

Figura 7

¢Cuales de los siguientes tipos de aprendizaje considera que son mas importantes para su
desarrollo académico?

Aprendizaje afectivo o valorativo 31%

Aprendizaje practico 43%

Aprendizaje tedrico 14%

Aprendizaje de conceptos 18%

0 5 10 15 20 25

Porcentaje  Frecuencia
Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

El grafico revela que los estudiantes priorizan el aprendizaje practico, con relacion a
los otros aprendizajes; y lo consideran como el mas importante para su desarrollo académico.
Investigaciones que se han realizado, dan a conocer que en Ecuador se esta implementando
perspectivas centradas en el alumno y en la obtencion de experiencias como el “Aprender a
hacer”, que valoran la aplicacion directa de los conocimientos y el desarrollo de destrezas. Este
enfoque hace que el alumno se sienta mas motivado y comprometido con su aprendizaje
(Ayala-Pazmifio, 2023).

Lo interesante de estos datos es la percepcion positiva que tienen los estudiantes hacia
este aprendizaje, que viene a ser una fortaleza significativa para que practiquen y elaboren los
organizadores graficos con la utilizacién de diferentes herramientas tecnoldgicas, enfocandose
hacia un aprendizaje significativo y funcional. Por otra parte, el aprendizaje afectivo o
valorativo también muestra una relevancia considerable, dado que se centra en las actitudes,
sentimientos y valores que fomentan un entorno positivo y enriquecedor entre docentes y
estudiantes. Y en cuanto al “aprendizaje de conceptos” y al “aprendizaje tedrico”, muestran
porcentajes mas bajos. Esto sucede porque los encuestados prefieren llevar sus conocimientos
a la préactica y enfocarse en los aspectos afectivos, en lugar de aprender conceptos y teoria. Al
ver que los estudiantes no tienen tanto apego hacia el aprendizaje conceptual, se puede
combinar el uso de los OG con actividades practicas, en donde se utilicen ejemplos, casos
reales, se trabaje en equipo y se deje a libertad para que los estudiantes personalicen sus disefios
acordes a los contenidos.
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Variable: Rendimiento académico.
Dimensién: Métodos de ensefianza.

Figura 8

¢ Cual o cudles son los métodos de ensefianza que utiliza su docente en las clases?

Resolucién de problemas (EI docente propone situaciones 31%
o0 problemas que los estudiantes —
deben resolver de forma activa).
Aprendizaje por descubrimiento (El docente guia a los 31%
estudiantes para que aprendan a —
través de la exploracidn y el analisis).

Aprendizaje por investigacion (El docente fomenta la 1204
blusqueda de informacion y la H
investigacion).

Ensefianza frontal (El docente explica el contenido y los 49%
estudiantes escuchan y toman h
notas).

0 5 10 15 20 25 30

m Porcentaje  m Frecuencia

Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

La grafica muestra que el método de ensefianza frontal sigue siendo predominante entre
los maestros. Este es un dato sorprendente porque a pesar de los avances y de los ajustes que
se han ido aplicando en el ambito educativo, los profesores siguen utilizando métodos poco
efectivos, los cuales no se adecuan a las necesidades de los alumnos hoy en dia.

Al aplicar un método de ensefianza hay que tener en cuenta su aspecto interno u
operaciones légicas que predominan en cada etapa del proceso de aprendizaje y dar
preferencia a aquellas que proporcionan la independencia y la actividad creadora de los
alumnos. (Rosell-Puig y Paneque-Ramos, 2009)

Los resultados que se evidencian, no fueron los esperados, debido a que se pensaba que
los docentes utilizaban mayormente métodos de ensefianza activos como el aprendizaje por
investigacion, el aprendizaje por descubrimiento y la resolucién de problemas, que promueve
la pedagogia moderna. En comparacidn con otras investigaciones como la de Guaita (2024), se
menciona que, en las instituciones, los docentes deben aplicar diferentes metodologias,
evitando el conformismo. Por lo que es necesario adaptarse y estar al dia con los cambios
actuales, buscando otras formas que le permitan a los alumnos desarrollar sus saberes y asi
prevenir posibles pérdidas y bajos rendimientos en los estudiantes.
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Variable: Rendimiento académico.
Dimensién: Motivacion.
Figura 9

¢, Cuales de estos tipos de motivacion han influido en su rendimiento académico?

Motivacion contextual (Es cuando el entorno o las
circunstancias, como el apoyo familiar I 45%
o0 el ambiente de estudio, influyen positivamente en tu
rendimiento).

Motivacién de logro (Deseo de superar desafios y
alcanzar metas que te impulsan a
mejorar).

| 63%

Motivacion extrinseca (Es cuando los factores externos,
€omo recompensas o castigos,
influyen en tu desempefio).

| 16%

Motivacion intrinseca (Cuando el interés o disfrute de la | 29%
actividad es lo que te impulsa).

0 5 10 15 20 25 30 35

m Porcentaje Frecuencia

Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

El grafico destaca que la motivacion de logro es el factor mas influyente en el
desempefio académico de los encuestados. Esto concuerda con la esencia del aprendizaje y el
desarrollo personal, donde el deseo de enfrentar desafios y alcanzar metas actia como un motor
fundamental. Este hallazgo resalta una notable fortaleza en la autodisciplina de los estudiantes
para superarse y exigirse a si mismos. Estos resultados concuerdan con la teoria de McClelland
y Atkinson, en la cual las personas prefieren tareas de riesgo moderado y desafios que puedan
resolver con esfuerzo y habilidad (Boyatzis, 2016). Como se puede verificar en la figura, la
motivacion contextual, también tiene un papel relevante, reflejando la importancia del apoyo
familiar y del entorno de estudio en el proceso educativo.

Sin embargo, la motivacion intrinseca revela un porcentaje mas bajo en comparacion
con la motivacion de logro y la contextual, que no se alinea el ideal pedagogico de cultivar el
interés y el disfrute por el aprendizaje. Por esta razon, se puede determinar que los alumnos
poseen una motivacion intrinseca baja, por lo que se consideraria como una oportunidad para
detectar las causas de esta poca motivacion y aplicar estrategias que fomenten una conexion
mas personal con el contenido y las actividades académicas, mas alla de las recompensas
externas (motivacion extrinseca) o la mera busqueda de resultados.
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Variable: Rendimiento académico.

Dimensién: Resultados académicos.

Figura 10

¢, Qué resultados de calificacion son los que obtiene mayoritariamente?

Regular - Malo “

Bueno 45%

Muy bueno b

Excelente 12%

0 5 10 15 20 25

m Porcentaje m Frecuencia

Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

El presente grafico revela que la mayoria de los estudiantes encuestados se situan en
las calificaciones de “Bueno” y “Muy bueno”. Haciendo una comparacion con los estandares
de calificacion que se utilizan para evaluar en el Ecuador, se puede constatar que los alumnos
de octavo grado, en la materia de Ciencias Naturales, adquieren calificaciones entre siete, hasta
aproximadamente nueve puntos. Es decir “Muy Bueno” y “Bueno” desde los 7.00 hasta los
8.99 (alcanza los aprendizajes requeridos).

Estos hallazgos demuestran una inclinacion favorable en las notas de los alumnos,
aungue se consideraria valioso llevarlos a alcanzar la excelencia académica. Por otra parte, la
categoria “Excelente” muestra que los estudiantes si estan logrando aprender y aplicar lo
aprendido, alcanzando notas desde 9.00 hasta 10.00 (domina los aprendizajes requeridos). Sin
embargo, hay estudiantes que se encuentran en la categoria de “Regular a Malo”, obteniendo
notas entre 00.00 hasta 6.99, en otras palabras (no cumple con los aprendizajes requeridos o
esta cerca de lograrlos). En el grupo de alumnos que se encuentran con estas calificaciones se
debe prestar mayor atencion, ya que representa una oportunidad para investigar las causas de
este bajo rendimiento. Factores como problemas metodoldgicos, falta de apoyo o dificultades
especificas en el aprendizaje podrian estar influyendo, y es crucial implementar intervenciones
gue ayuden a este grupo de estudiantes a mejorar sus resultados y cerrar la brecha en su
desempefio.
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Variable: Rendimiento académico.
Dimensidn: Autoconcepto.

Figura 11

¢Cuales de estos tipos de autoconcepto han influido directamente en su desempefio
académico?

Autoconcepto de control (Es la percepcion que tienes
acerca de tu capacidad para influir
en las situaciones y controlar tu entorno).

29%

Autoconcepto de competencia (Es la manera de cdmo
evallas tus habilidades y capacidades
para enfrentar tareas o desafios).

27%

Autoconcepto social (Hace referencia a la autoevaluacién
de tus habilidades y capacidades
para enfrentar tareas y desafios).

39%

Autoconcepto académico (Se refiere a la percepcion que
tienes de ti mismo en el &mbito
académico, en relacion con tus habilidades y...

29%

0 5 10 15 20 25

Porcentaje Frecuencia
Nota. Encuesta dirigida a estudiantes. Fuente: Elaboracion propia.

El grafico revela que el “autoconcepto social” posee un mayor porcentaje en relacion a
los demaés. Este factor es el mas influyente, debido a que este grupo, valora la interaccion, la
colaboracion, el apoyo y la aceptacion entre pares. Ademas, es probable que los estudiantes se
sientan capaces para determinar su comportamiento y desempefio académico dentro del
contexto social junto a sus comparieros y profesores. Este factor es considerado como una
fortaleza, ya que se puede implementar actividades en donde los alumnos tengan la ocasion de
socializar y de colaborar en grupo. Sin embargo, es interesante notar que el “autoconcepto
académico” y el “autoconcepto de control”, se encuentran en un mismo nivel y el autoconcepto
de competencia un poco mas debajo de los anteriormente mencionados. Estos resultados son
interesantes porque no coinciden con la expectativa habitual de una fuerte percepcion de las
propias habilidades académicas (autoconcepto de competencia) y el control sobre el
aprendizaje sean los principales impulsores del rendimiento académico.

De acuerdo a estos resultados, se consideraria como una oportunidad poder realizar
intervenciones para que se fortalezca la percepcion individual que tiene que ver con el
“autoconcepto académico” y asi también la competencia académica que tiene que ver con el
“autoconcepto de competencia”. Se entiende que el autoconcepto social es el mas significativo
para los encuestados, pero también es importante resaltar que no se debe dejar de lado a los
demas autoconceptos, dado que cada uno cuenta con ventajas y beneficios tanto para el
rendimiento académico como para el aprendizaje, por lo tanto, se consideraria que deberia
existir un equilibrio en cuanto a la percepcion de los estudiantes sobre ellos.
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3.2 Anélisis de resultados de la encuesta dirigida a los docentes que imparten la materia

de Ciencias Naturales en los Octavos Grados de Educacién Bésica Superior
Datos informativos

Autoidentificacion étnica
(6 respuestas)

m Afroecuatoriano
= Blanco
= Indigena

100% l Mestizo/a

= Montuvio/a

= Mulato/a
Lugar de residencia
(6 respuestas)
m Urbano
= Rural

Autoidentificacion de género
(6 respuestas)

= Hombre

100% Mujer
—' m Otro
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Experiencia docente
(6 respuestas)

m Menos de 5 afios
u De 5a 10 afios

= De 10 a 15 afios
= De 15 a 20 afios

= Maés de 20 afios

Edad en afios
(6 respuestas)

m 20-25 afios
m 25-30 afios
= 30-40 afios
= 40-50 afios
= 50-60 afios

Titulo académico
(6 respuestas)

m Lic. en Educacion

= Lic. en otra area que no es
educacion
= Magister en Educacion

= Magister en otra area que no
es educacion
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Variable: Organizadores Graficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimension: Estructura.

Figura 12

¢ Qué procedimiento sigue para elaborar un organizador gréfico interactivo?

(6 respuestas)

Determina los conceptos mas importantes, elige el
tipo de organizador grafico que se ajusteal 6 (100%)
contenido,...

Elige cualquier formato, determina los conceptos
més importantes, establece relaciones 0 (0%)
entre conceptos, disefia, revisa y ajusta.

Elige el tipo de organizador gréfico, dibuja, coloca
informacion en el organizador gréafico, 0 (0%)
relaciona conceptos y presenta.

Determinar los conceptos mas importantes, dibuja el
organizador gréfico, relaciona 0 (0%)
conceptos y presenta.

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

Este grafico deja claro que todos los docentes encuestados siguen y conocen el
procedimiento general para elaborar un organizador grafico interactivo de una manera
adecuada. Un estudio realizado por Lopez-Martinez (2023) explica que los y las docentes al
emplear estas herramientas en la actividad de ensefianza, facilitan las relaciones entre
conceptos de manera organizada y practica. En estos resultados los docentes presentan una
fortaleza al conocer el procedimiento general para elaborar un organizador grafico, asi como
los pasos especificos para cada formato de (OG) que existe, ya que, de esta manera, podran
guiar a sus estudiantes de manera mas eficaz. En comparacion con los resultados de otra
investigacion realizada por Hidalgo-Espinosa (2015), los docentes expusieron que utilizan muy
pOCO O casi nunca para impartir sus clases ya que utilizaban otros recursos.

El dominio en la realizacion de organizadores graficos puede ser una oportunidad para
que los docentes sigan mejorando su ensefianza, llevando al aula, clases més visuales,
comprensibles y organizadas para fomentar el aprendizaje significativo, el trabajo auténomo,
el trabajo en equipo y la construccion de saberes. Por lo tanto, se considera una gran ventaja
que los docentes que imparten Ciencias Naturales en la U.E "Luis Plutarco Cevallos" tengan el
claro conocimiento y que son capaces de elaborar adecuadamente los OG, beneficiando la
asimilacion de los alumnos y, por consiguiente, la calidad educativa.
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Variable: Organizadores Graficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimensién: Empleo.
Figura 13

¢Con qué finalidad emplea los Organizadores Graficos Interactivos (OGIS)?
6 respuestas

Describir y explicar los conceptos 0 (0%)

Clasificar, priorizar y ordenar las ideas de manera _ 0
l6gica 4 (67%)
Promover el pensamiento critico _ 2 (33%)
Mejorar la retencion de la informacion _ 2 (33%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

En el grafico se logra apreciar que “Clasificar, priorizar y ordenar las ideas de manera
logica”, es la opcidon con mayor porcentaje de respuesta por parte de los docentes. Esta
caracteristica es una de las mas importantes porque constituyen un sistema de significados por
la accion de organizacion y por la comprension de las ideas que se realiza cuando se construye
un organizador grafico (Bazan, 2022). Este uso predominante refleja la naturaleza de los OGIS
como herramientas visuales y jerarquicas para estructurar la informacion. Ademas, la eleccion
de “Promover el pensamiento critico” y “Mejorar la retencion de la informacién” como
finalidades secundarias, también resaltan los beneficios cognitivos de los OGIS; y ambas
opciones obtuvieron un porcentaje similar de respuesta. Sin embargo, es interesante notar que
ninguna respuesta eligid "Describir y explicar los conceptos”, lo que indica una oportunidad
para destacar y educar sobre como los organizadores graficos no solo ayudan a estructurar, sino
también a comunicar y clarificar ideas de manera efectiva, potenciando asi su uso en la
ensefianza y la presentacién de informacién. Por lo tanto, todos los docentes deberian de
conocer, aprovechar, y mas no ignorar a ninguna de las habilidades que se puede adquirir
cuando se utiliza a esta estrategia, porque todas ellas son importantes y ayudan a fortalecer el
aprendizaje auténomo y colaborativo de los estudiantes, asi como la ensefianza de los
docentes.
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Variable: Organizadores Gréficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimension: Habilidades.

Figura 14

¢La utilizacion de los OGIS le permite?

6 respuestas
Evaluar 0 (0%)

Identificar conceptos erréneos = 0 (0%)

5

Integrar un nuevo conocimiento (83.30%)

Clarificar el pensamiento 3 (50%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%  90%

Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

En este grafico se puede apreciar que “Integrar un nuevo conocimiento” es una de las
funciones que mayormente adquieren los docentes encuestados cuando utilizan los
organizadores graficos interactivos. Para ello, se deben conectar los conocimientos previos con
los conocimientos nuevos, para la adquisicion de un aprendizaje profundo y duradero; como
también mediante la constante préctica de los OGIS en el transcurso del proceso de ensefianza-
aprendizaje (Maguina, 2019). En segundo lugar, “Clarificar el pensamiento” también fue
altamente seleccionado por los encuestados, porque ayuda al fomento de la creatividad, gracias
a la conexion entre ideas, la ordenacion de los datos, el disefio, etc. En cambio, a diferencia de
las anteriores opciones, “Identificar conceptos erroneos” y “Evaluar” no fueron seleccionados
por ningun docente, esto se debe a que tal vez no conocen los beneficios que le puede traer a
una persona utilizar esta estrategia para su autoaprendizaje. Por lo tanto, ante estos bajos
porcentajes en las dos opciones de identificacion de conceptos erroneos y en evaluar, se
presenta una oportunidad para orientar a los educadores en el uso de organizadores graficos
interactivos. Ademas, es fundamental que comprendan los beneficios que esta herramienta
puede ofrecerles a ellos mismos, asi como su aplicacion efectiva con sus estudiantes en el aula.
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Variable: Organizadores Gréficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimensién: Tipos de organizadores gréficos.

Figura 15

¢Cuales de estos tipos de organizadores gréficos utiliza con mayor frecuencia para la
ensefianza?

(6 respuestas)

Otro, especifique 0 (0%)
Mandalas 0 (0%)
Lineas de tiempo [ 3 (50%)
Cuadros sinopticos NN 3 (50%)
Mapas mentales [N 2 (33.30%)
Mapas conceptuales N 5 (83.30%)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

En este grafico se observa que los “Mapas conceptuales” son, a diferencia de los demas,
el tipo de organizador grafico mas utilizado en la ensefianza. Se caracteriza por ser uno de los
maés utilizados porque permite vincular, jerarquizar y dar sentido a los conceptos, formando
una idea clara que facilita el conocimiento (Equipo TIC del Instituto de Formacion Docente,
2012). Este organizador fue uno de los primeros formatos de OG, presentado por Joseph D.
Novak, quien lo presentd como un procedimiento, una herramienta y una tactica para el
aprendizaje. A continuacion, se encuentran los “Cuadros Sinopticos” y las “Lineas de tiempo”
que también son herramientas muy utilizadas, pero cuentan con menor porcentaje. Sin
embargo, se puede observar una baja utilizacion de los “Mapas mentales” y la usencia de
“Mandalas” y otros “Tipos de Organizadores”.

Lo mencionado anteriormente se considera una desventaja, porque los docentes al
conocer tan solo unos pocos formatos de organizadores graficos limitan su capacidad para
presentar informacion de manera clara y efectiva, afectando en cierta forma el aprendizaje de
los estudiantes. Esto representa una oportunidad para fomentar la exploracion y el uso de una
gama mas amplia de organizadores graficos, lo que podria enriquecer las estrategias de
ensefianza y ofrecer a los estudiantes mas opciones para procesar y presentar la informacion de
manera variada. En comparacion con otras investigaciones que se llevaron a cabo por Inlago-
Bonilla (2022) y Ayala y Yacelga (2012), los docentes si emplean y conocen diferentes
formatos de organizadores graficos (mapas conceptuales, mapas mentales, mentefactos,
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cuadros sindpticos, entre otros). Por lo tanto, seria importante que los docentes encuestados no
solo profundicen en los organizadores graficos que ya conocen, sino que también se
familiaricen con otros tipos de estos recursos, especialmente en el area de Ciencias Naturales.

Variable: Organizadores Gréficos Interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales.
Dimension: Software.

Figura 16

¢, Conoce programas informaticos que permiten la elaboracion de los OGIS?

(6 respuestas)

Ninguno 1(16.70%)
Bubbl.us = 0 (0%)
MindMeister 1(16.70%)
Creately 0 (0%)
Canva 4 (66.70%)
Xmind 0 (0%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

El gréfico revela que “Canva” es la herramienta mas conocida por los docentes para
elaborar los organizadores graficos de una manera interactiva. Asi también se puede verificar
que “MindMeister” es conocido, pero con un porcentaje mas bajo. Mientras que las
aplicaciones como “Xmind”, “Creately” y “Blubbl.us”, no fueron seleccionadas por ningdn
profesor. Lo impresionante de estos resultados es que una parte de los encuestados contestaron
gue no conocian ningdn programa informatico, por lo que es preocupante que no conozcan, ya
que en la actualidad es fundamental que todo el profesorado pueda manejar con efectividad las
diferentes aplicaciones y plataformas para brindar una mejor ensefianza.

Guerra-Reyes (2019) explica que estas herramientas informaticas facilitan el disefio de
los organizadores graficos interactivos (OGIS), ya que ofrecen multiples plantillas que se
encuentran predisefiadas para colocar la informacion de manera facil y rapida. Asi también
menciona que docentes deben usar estas herramientas porque no solo van a mejorar la
presentacion de sus contenidos sino también van a promover el aprendizaje colaborativo y
significativo. Una fortaleza de estos resultados es que la mayoria conoce al menos un programa
informatico, por lo que a futuro los docentes pueden seguir explorando y conociendo mas de
ellas, para optimizar la ensefianza en los diferentes entornos educativos. Mientras que con
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aquellos docentes que no conocen y nunca han utilizado estas herramientas, se deberia
implementar estrategias de capacitacion y actualizacion didéctica para que puedan dejar atrds
sus limitaciones.

Variable: Rendimiento académico.
Dimension: Factores socioecondmicos.
Figura 17

¢Cuales de los siguientes factores socioeconémicos tienen mayor influencia en el
rendimiento académico de los estudiantes?

(6 respuestas)

Uso de estrategias didacticas (ejemplo esquemas,
resimenes, dialogos, imagenes...)
Compromiso con su aprendizaje de parte de los
estudiantes

2 (33.30%)
4 (66.70%)
Ensefianza comprensiva de parte de los docentes 1(16.70%)
Acceso a servicios 0 (0%)
Empleo y ocupacion de los padres 0 (0%)
Nivel educativo de los padres 2 (33.30%)
Ingresos econémicos 0 (0%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

El grafico ilustra las respuestas a la pregunta sobre qué factores socioeconémicos tienen
mayor impacto en el rendimiento académico de los estudiantes. EI "Compromiso con su
aprendizaje” es el factor mas influyente, pues recibié la mayoria de las respuestas por parte de
los docentes encuestados. Segun Vera-Godoy y Palma-Manriquez (2005) el compromiso del
estudiante con el aprendizaje es un “motor interno” que impulsa su rendimiento académico y
su desarrollo personal, siendo clave para superar barreras sociales y culturales que pueden
afectar su desempefio.

En segundo lugar, se puede apreciar que el mismo nimero de respuestas mantienen las
dos opciones de "Nivel educativo de los padres” y el "Uso de estrategias didacticas". Esto
coincide con estudios que subrayan la relevancia del involucramiento del estudiante y el
contexto educativo familiar en el rendimiento académico. Cabe destacar que factores como
"Ingresos econdémicos”, "Empleo y ocupacién de los padres” y "Acceso a servicios" no se
consideraron los mas influyentes.
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En vista de esto, se piensa que los docentes contestaron de esta forma, porque
consideran al compromiso del estudiante como el factor principal para éxito. Por tanto, seria
valioso investigar por qué, esta percepcion del compromiso del estudiante, las estrategias
didécticas y el nivel educativo de los padres se ven mas determinantes que otros factores como
el acceso a servicios, el empleo de los padres y los ingresos socioecondmicos son considerados
menos importantes.

Variable: Rendimiento académico.
Dimensién: Nivel de conocimientos.

Figura 18

¢Cuales de los siguientes tipos de aprendizaje considera que son mas importantes para el
desarrollo académico?

(6 respuestas)
Aprendizaje afectivo o valorativo 4 (66.70%)
Aprendizaje practico 3 (50%)
Aprendizaje teérico 0 (0%)

Aprendizaje de conceptos 1 (16.70%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra que la mayoria de los docentes encuestados consideran que el
“Aprendizaje afectivo o valorativo” es el mas importante para el desarrollo académico. Esto
concuerda con lo mencionado por Bastidas-Amador et al. (2023) sobre el aprendizaje afectivo,
que permite al estudiante aprender a regular sus emociones, ayudandole a mejorar su capacidad
para concentrarse, manejar el estrés y la ansiedad ante situaciones dificiles. En segundo lugar,
el “Aprendizaje practico” también se encuentra con un alto porcentaje de respuesta y una razon
posible para estos resultados se debe a que los maestros utilizan esta forma para involucrar a
sus estudiantes de manera activa en el aprendizaje. A los nifios especialmente les encanta
trabajar de esta manera porque pueden explorar, experimentar, crear y comprender conceptos
abstractos.

Mientras que el “Aprendizaje de conceptos” también fue sido seleccionado por los

maestros, pero con un porcentaje mas bajo. En cambio, el “Aprendizaje tedrico” no fue tomado
en cuenta por ninguno, esto se debe a que, en la actualidad, ha cambiado la forma de ensefiar;
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ya no es suficiente con enfocarse Unicamente en el aprendizaje teérico, sino que también se
requiere un enfoque practico. Por esta razon, las instituciones educativas estan adoptando un
enfoque basado en competencias para fomentar el desarrollo de las habilidades y capacidades
de los estudiantes.

Variable: Rendimiento académico.
Dimensién: Métodos de ensefianza.

Figura 19

¢ Cual o cudles son los métodos de ensefianza que usted utiliza en sus clases?

(6 respuestas)

Resolucion de problemas (EI docente propone

situaciones o problemas que los estudiantes _ 3 (50%)

deben resolver de forma activa).

Aprendizaje por descubrimiento (El docente guia a los

estudiantes para que aprendan a _ 3 (50%)

través de la exploracion y el analisis).

Aprendizaje por investigacion (El docente fomenta la
busqueda de informacién y la 0 (0%)
investigacion).

Ensefianza frontal (El docente explica el contenido y los

estudiantes escuchan y toman _ 1 (16.70%)

notas).

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

El grafico revela que los métodos de ensefianza que mayormente utilizan los docentes
de Ciencias Naturales para sus clases son: “Resolucion de problemas” y el “Aprendizaje por
descubrimiento”, ambos métodos vienen a ser parte del aprendizaje activo, es decir que el
estudiante es el principal constructor de su propio conocimiento. Por lo tanto, se considera
como una fortaleza ya que concuerda con lo propuesto por Zumba-Real et al. (2021), en donde
se menciona que el ABP (Aprendizaje Basado en Problemas), debe ser utilizado por los
docentes, debido a que potencia el desarrollo integral y prepara a los estudiantes para enfrentar
desafios del mundo real. Ademas, fomenta un ambiente interactivo entre estudiantes para un
aprendizaje significativo y duradero.

Asi mismo el aprendizaje por descubrimiento es un método que debe ser utilizado por
los maestros porque fomenta el razonamiento, la indagacion, el pensamiento critico y la
curiosidad (Yépez-Vallejo et al., 2024). Por otro lado, la "Ensefianza frontal" posee un minimo
porcentaje, entonces, se puede inferir que este método no es tan preferido ni utilizado en este
contexto. Mientras tanto, es curioso que el “Aprendizaje por investigacion" no haya sido
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elegido por ningun encuestado, lo que lleva a pensar en las razones del porqué de esta falta, ya
que es una estrategia valiosa para fomentar diferentes habilidades en los estudiantes.

Variable: Rendimiento académico.
Dimensién: Motivacion.
Figura 20

¢, Cuales de estos tipos de motivacién considera que influyen en el rendimiento académico de
los estudiantes?

(6 respuestas)

Motivacion contextual (La influencia del entorno o las
circunstancias externas, como el apoyo familiar, el [ 1 (16.70%)
ambiente de estudio o las relaciones interpersonales,. ..

Motivacion de logro (El deseo de los estudiantes de

superar desaffos y alcanzar metas académicas, lo que los [N 3 (50%)

impulsa a mejorar constantemente).
Motivacién extrinseca (Cuando factores externos, como
recompensas, calificaciones o sanciones, tienen un 0 (0%)
impacto significativo en el desempefio de los...

Motivacidn intrinseca (Cuando los estudiantes se sienten

motivados por el interés y disfrute de laactividad [ 4 (66.70%)

misma, sin necesidad de recompensas externas).

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

Los resultados de esta pregunta muestran que la "Motivacion Intrinseca” es la que mas
impacta el rendimiento académico de los estudiantes y en la que los docentes han contestado
con mayor frecuencia. De acuerdo con lo que se ha mencionado anteriormente, Villanueva-
Rojas (2021) expone que el rendimiento académico es un factor que depende de la motivacion
como elemento clave, para que los estudiantes adquieran el aprendizaje Yy buenos
resultados académicos. Esto se alinea con las teorias de motivacidn que destacan la importancia
del interés y el disfrute personal en el proceso de aprendizaje. Por otro lado, los docentes
también han elegido a la opcion “Motivacion de logro” porque se considera importante y
fundamental; e impulsa a los estudiantes a esforzarse por superar sus metas y desafios, en
beneficio de su crecimiento personal y profesional. La opcion de “Motivacion contextual”
también fue elegida, pero con un menor porcentaje. Es curioso que la “Motivacion intrinseca”
no haya sido mencionada por ningun encuestado, lo cual refleja desde el punto de vista docente
que las recompensas como las calificaciones no suelen tener un papel importante en el
aprendizaje.
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Variable: Rendimiento académico.

Dimensién: Resultados académicos.

Figura 21

¢ Qué resultados de calificacion son los que obtienen mayormente sus estudiantes?

(6 respuestas)

Regular-Malo 0 (0%)
Bueno [ 3 (50%)
Muy bueno _ 1 (16.70%)
Excelente _ 2 (33.30%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

En este gréafico, los docentes encuestados han seleccionado que las calificaciones que
mayormente obtienen sus estudiantes son: “Bueno” desde los 7.00 hasta los 8.99 puntos,
(alcanza los aprendizajes requeridos). En segundo lugar, se encuentra la calificacion
“Excelente” que va entre los 9.00 hasta los 10.00 (domina los aprendizajes requeridos).
Mientras que, en tercer lugar, se encuentra la calificacion “Muy buena”, que de igual manera
va desde los 7.00 hasta los 8.99 puntos. Lo interesante de estos resultados es que ningun
docente indicd que sus estudiantes obtienen calificaciones de "Regular - Malo", lo cual es un
aspecto positivo. Es positivo porque implica que los estudiantes estan alcanzando niveles
aceptables o superiores en su desempefio académico, el cual es un indicador de que el proceso
de ensefianza-aprendizaje esta siendo efectivo. Se considera una fortaleza porque refleja que
los métodos pedagogicos y los recursos educativos estdn funcionando adecuadamente,
contribuyendo al éxito académico de los estudiantes. También puede verse como una
oportunidad porgue permite mantener esta tendencia positiva y buscar mejoras continuas que
lleven a un incremento atin mayor en las calificaciones y a la comprensién de la asignatura por
parte de los estudiantes.

La evaluacién no se refiere a que el docente se limite a asignar notas o calificaciones,
porque su proposito principal es guiar al estudiante hacia el logro de los objetivos de
aprendizaje. La evaluacién debe inducir al docente a un proceso de analisis y reflexion
valorativa de su gestién como facilitador de los procesos de aprendizaje, buscando mejorar su
ensefianza y el rendimiento académico de sus estudiantes (Ministerio de Educacién, 2013).
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Variable: Rendimiento académico.
Dimensidn: Autoconcepto.

Figura 22

¢, Cuales de estos tipos de autoconcepto han influido directamente en el desempefio académico
de sus estudiantes?

(6 respuestas)

Autoconcepto de control (Hace referencia a la
percepcidn que los estudiantes tienen sobre su
capacidad para influir en situaciones académicas,

sociales, y en su habilidad para controlar su...
Autoconcepto de competencia (Es la manera en
la que los estudiantes valoran sus propias
habilidades y capacidades para enfrentar tareas y
desafios, lo cual puede impactar su confianza...
Autoconcepto social (Se refiere a la
autoevaluacion de los estudiantes respecto a sus
habilidades y capacidad para interactuar y
relacionarse con los demas en un contexto...
Autoconcepto académico (Es la percepcion que
tienen los estudiantes sobre sus habilidades y
desempefio en el ambito académico, lo cual
influye en su motivacion y éxito escolar).

2 (33.30%)

3 (50%)

2 (33.30%)

1 (16.70%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Nota. Encuesta dirigida a docentes. Fuente: Elaboracion propia.

Los resultados de este grafico, desde la perspectiva de los maestros, muestran que
“Autoconcepto de competencia” es que mas ha impactado el rendimiento académico de los
estudiantes. Estos resultados concuerdan con Paschke (como se citd en Schneider et al., 2022),
quien sefiala que el autoconcepto de competencia tiene un impacto positivo en el rendimiento
académico, porque las autopercepciones positivas de los estudiantes les motivan a
comprometerse con mas con sus actividades académicas y con el desarrollo de sus habilidades.
Por otra parte, tanto el “Autoconcepto de control” como el “Autoconcepto social” recibieron
el mismo porcentaje de respuesta, lo que indica que estos dos tipos de autoconcepto son
también influyentes, aunque en una menor medida. Esto implica que una percepcion positiva
de uno mismo, tanto en el control personal como en las relaciones sociales, ayuda al
mejoramiento de los resultados académicos (Sanchez-Ledn, 2022). Cabe mencionar también
que el “Autoconcepto académico” fue poco seleccionado por los encuestados, por ende, una
oportunidad podria ser investigar por qué el autoconcepto académico no se considera tan
influyente en comparacién con el de competencia y como se podrian fortalecer todos los tipos
de autoconcepto para mejorar el rendimiento académico en general.
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Comparabilidad de las respuestas entre estudiantes y docentes

Oportunidad de

Dimension Coincidencias Diferencias mejora
Estructura de los | Ambos grupos | Los docentes | Disefiar una guia
oGl identifican muestran mayor | didactica que

correctamente  los | dominio tedrico; | sistematice el
pasos basicos para su | algunos estudiantes | proceso de
elaboracion. omiten pasos claves. | construccion de OGI.
Finalidad de los | Ambos valoran la | Los estudiantes | Promover la
oGl utilidad para | muestran que se | comprension de los
clasificar y organizar | utiliza para explicar | beneficios de los
ideas. conceptos; los | organizadores
docentes no. graficos interactivos.
Habilidades Los dos grupos | Los estudiantes no | Capacitar a docentes
adquiridas con la | coinciden en integrar | reconocen su | y estudiantes sobre el
utilizacion de los | un nuevo | potencial como | uso evaluativo de
oGl conocimiento como | herramienta de | OGI con rubricas.
habilidad. evaluacion.
Tipos de | Los mapas | Los estudiantes | Fomentar la
organizadores conceptuales son los | desconocen otras | diversificacion  del
graficos utilizados | mas utilizados por | variantes; y docentes | uso de OGI en
en Ciencias | ambos grupos. limitan su repertorio | funcién del tipo de
Naturales a formatos | contenido.
tradicionales.
Uso de software | Canva es el mas | Mayor Incorporar
educativo conocido; el resto de | desconocimiento por | formacion en
herramientas son | parte de estudiantes; | herramientas  TIC
desconocidas. algunos docentes no | como parte de las
utilizan ningun | estrategias
software. institucionales.
Factores gue | Ambos valoran el | Docentes subestiman | Sensibilizar al
inciden en el | compromiso del | el peso de factores | cuerpo docente sobre
rendimiento estudiante y las | socioecondmicos, a |la influencia del
académico estrategias docentes. | diferencia de | contexto familiar y
estudios previos. econdmico.
Tipo de aprendizaje | Se  privilegia el | Los docentes valoran | Disefiar ~ estrategias

mas valorado

aprendizaje practico
y afectivo.

mas el componente
emocional; los
estudiantes, lo
operativo.

integradoras que
combinen emocion y
accion en el aula.

Métodos de
ensefianza

percibidos

Aqui se evidencia
una  contradiccién
clara.

Estudiantes perciben
predominio de la

ensefianza  frontal;
docentes  reportan
aplicar métodos
activos.

Realizar
observaciones de
aula 0

autoevaluaciones
docentes para alinear
percepcion y
practica.
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Motivacion Coinciden en que la | Estudiantes destacan | Integrar estrategias
motivacion es clave | la motivacion de | motivacionales
para el aprendizaje. | logro; docentes, la | multiples que

motivacién consideren metas
intrinseca. personales y disfrute
del aprendizaje.

Resultados Ambos grupos | Los docentes no | Implementar

académicos coinciden en | reportan casos de | seguimiento
calificaciones bajo rendimiento, los | individualizado para
“buenas” o “muy | estudiantes si. quienes se
buenas”. encuentran en

niveles bajos.

Autoconcepto Ambos  reconocen | Estudiantes priorizan | Fortalecer todas las
que influye en el |el autoconcepto | dimensiones del
aprendizaje. social; docentes | autoconcepto  con

destacan el  de | actividades
competencia. reflexivas y
colaborativas.

Capitulo 4: Propuesta

4.1 Nombre de la propuesta

Guia didactica conecta, crea y comprende: “Explorando las ciencias naturales con
organizadores graficos interactivos”

4.2 Introduccioén

Esta guia esta disefiada para los educadores de Educacion General Basica que buscan
mejorar el desempefio académico de los estudiantes en Ciencias Naturales a traves del empleo
innovador de los Organizadores Gréaficos Interactivos (OGI). La propuesta se fundamenta en
promover el aprendizaje visual, dindmico Yy significativo a través de metodologias actuales y
herramientas tecnologicas accesibles.

Para la implementacion de los OGI en el aula, es fundamental que los educadores
entiendan, elijan y manejen con facilidad las diversas plataformas tecnoldgicas intuitivas y
atractivas, como aplicaciones o plataformas en linea, que permiten disefiar mapas conceptuales,
diagramas o esquemas interactivos, etc. También es fundamental que los docentes ensefien a
sus estudiantes a utilizar estas herramientas tecnoldgicas, fomentando el trabajo autonomia y
colaborativo durante el proceso de aprendizaje.

Actualmente existen diferentes plataformas para disefiar los organizadores graficos
interactivos, la mayoria de ellas son gratuitas y faciles de usar. Suelen incluir plantillas que se
encuentran predisefiadas, y que ayudan a ahorran tiempo. Ademas, ofrecen opciones de
personalizacion como insertar texto, imagenes, audios, iconos, colaborar en tiempo real,
compartir disefios y otras funciones, segun las necesidades de cada usuario.
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Los Organizadores Gréficos Interactivos son una propuesta innovadora que transforma
la ensefianza de las Ciencias Naturales, porque al aplicar en el aula esta estrategia los alumnos
se vuelven mas activos y comprometidos con su aprendizaje. Asimismo, adquieren diferentes
habilidades cognitivas y beneficios que les ayuda a sentirse motivados y a mejorar en sus
calificaciones por medio de la constante préactica.

4.3 Objetivos
4.3.1 Objetivo General

Fortalecer el rendimiento académico en Ciencias Naturales utilizando herramientas
tecnoldgicas que permitan una mejor comprension y organizacion del conocimiento.

4.3.2 Objetivos Especificos

e Capacitar a docentes y estudiantes en el uso de herramientas digitales a través de la guia
didactica para la elaboracion efectiva de OG.

e Desarrollar habilidades cognitivas, metacognitivas y sociales a través de actividades
con OG para procesar informacion, reflexionar sobre el propio aprendizaje y trabajar

eficazmente de manera colaborativa.

e Fomentar la autoevaluacion y el aprendizaje colaborativo mediante la aplicacion de
rubricas para evaluar el nivel de logro en la elaboracion de los OGI.

4.4 Contenido de la Propuesta
Capitulo Introductorio
Introduccion

Justificacién
Objetivos

Capitulo 1
Tipos de organizadores graficos utilizados en las Ciencias Naturales.
Capitulo 2

Planificaciones y actividades con organizadores graficos interactivos.
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4.5 Destrezas a desarrollarse

e CN.4.1.1. Indagar y explicar las propiedades de los seres vivos e inferir su importancia
para el mantenimiento de la vida en la Tierra.

e CN.4.1.2. Explorar e identificar los niveles de organizacion de la materia viva, de
acuerdo al nivel de complejidad.

e CN.4.1.3. Indagar, con uso del microscopio, de las TIC u otros recursos, y describir las
caracteristicas estructurales y funcionales de las células, y clasificarlas por su grado de
complejidad, nutricién, tamafio y forma.

e CN.4.1.4. Describir, con apoyo de modelos, la estructura de las células animales y

vegetales, reconocer sus diferencias y explicar las caracteristicas, funciones e
importancia de los organelos.
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UINTRODUCCION I

Qué propone esta guia ?

Esta guia propone una forma mejorada de
crear y utilizar organizadores graficos en la
asignatura de Ciencias Naturales, empleado
recursos que permitan el desarrollo de las
capacidades de los estudiantes.

(A quienes esta destinada esta guia?

Esta guia didactica esta dirigida a docentes
de Educacion General Basica que imparten
la asignatura de Ciencias Naturales,
especialmente, para aquellos/as que ensenan
en Octavo Grado.
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. JUSTIFICACION

En el contexto educativo actual, es necesario que el docente
comparta con sus estudiantes diferentes estrategias que les
ayuden a desenvolverse de manera efectiva en su camino
hacia el conocimiento.Una de estas estrategias son los
Organizadores Graficos Interactivos (OGI), que potencian la
forma en la que el estudiante construye y comprende. Por lo
tanto, es fundamental que los maestros sean verdaderos guias
en el uso de esta herramienta para los estudiantes los disefien
de manera eficaz.
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Por otra parte, el mundo ha ido enfrentando grandes cambios
y avances a través del pasar del tiempo, pero la educacién no
ha cambiado lo suficiente. Vivimos en una sociedad en la cual
juega un papel importante la tecnologia, por lo que es
importante que el maestro cambie su dinamica de ensenar, a
través de metodologias, estrategias y recursos que permitan el
desarrollo de las capacidades de los estudiantes.

OBJETIVOS

Objetivo General

Fortalecer el rendimiento académico en Ciencias Naturales

”;—A

utilizando herramientas tecnologicas que permitan una mejor
comprension y organizacidén del conocimiento.

ST

Objetivos Especificos

e
R X

« Capacitar a docentes y estudiantes en el uso de herramientas
digitales a través de la guia didactica para la elaboracién
efectiva de OG.

-
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« Desarrollar habilidades cognitivas, metacognitivas y sociales
a través de actividades con OG para procesar informacion,
reflexionar sobre el propio aprendizaje y trabajar eficazmente
de manera colaborativa.

« Fomentar la autoevaluacion y el aprendizaje colaborativo
mediante la aplicacion de rubricas para evaluar el nivel de
logro en la elaboracion de los OGI.
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JQué es?

Es una representacion visual en donde las ideas se organizan .
alrededor de un concepto central. Las ideas se conectan al .
concepto principal y de manera jerarquica mediante lineas,

formando una estructura que puede parecerse

constelacion.

.Con qué finalidad se emplea la constelacion de ideas?
Organizar la informacion.

Promueve la construccion de conceptos al mostrar sus
interrelaciones.

Estimula la creatividad.

a una 0

» Facilita el analisis y el pensamiento critico.

Elementos del organizador grafico “Constelacion de ideas”

O Tema:

Usualmente se coloca en la
parte central del organizador
grafico.

O
O

Ceo 0 Q2 0 o,

O Lineas de relacion:

Se consideran como enlaces
O que ayudan a relacionar las
ideas y a observar la estructura
jerarquica que muestra el
organizador grafico.

O
P eo 0 2 0 o,

Pasos para construir un Mapa Mental:

@ Escribir el tema en el centro de la hoja o lienzo.

Realizar una lluvia de ideas y sacar los conceptos
mas relevantes en relacion al tema, por lo general

@)

deben ser palabras clave.

Dibujar las lineas desde el tema central en
relacion con las ideas principales y desde estas

@

QPP D D

P PD DD

ideas en relacion con las secundarias.

ajustar.

Ideas principales: O Ideas secundarias:
Son las ideas que se relacionan Son aquellas que
de manera mas directa con el O complementan a las ideas
tema central. Por ejemplo principales y se colocan a
pueden ser causas, O manera de ramificaciones

consecuencias o soluciones. pequeiias.

xQ Q0 Q Q o

Imagenes:

Son opcionales de colocar,
ayudan  principalmente a
reforzar los contenidos y la
comprension.

Colores:

Ayudan a agrupar informacion
y a destacar ideas clave.

#Q 0 Q2 Q o

SIPARASDIS ENAR! m
STETACIONIDEJL

- Bubblus 8 .« Miro mjro
. Canva @ « Mindomo
. Coogle « Popplet @

MindMeister

Agregar detalles (imagenes, colores) revisar y
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{Qué es?

Es una herramienta que ayuda a establecer similitudes y
diferencias entre dos o mas conceptos, elementos, temas o
caracteristicas. Usualmente se organiza la informacion
mediante criterios, se representa la informacion en forma de

tabla y sus opciones se ubican formando filas y columnas.

Elementos de un Cuadro Comparativo:

(Con qué finalidad se emplean los cuadros comparativos?

Identificar similitudes y diferencias.
Analizar y tomar decisiones.
Resumir la informacion.

Visualizar relaciones entre elementos.

Sintetizar los contenidos para una mejor comprension.

Pasos para construir un Cuadro Comparativo:

APPS PARA DISENAR

@ Colocar el titulo o tema del cuadro CUADROS COMPARATIVOS

Canva @

comparativo.

@ Determinar los conceptos o temas que
se van a comparar.

@ Crear una tabla con filas y figuras.

Escribir los criterios y recopilar
@ informacion de cada uno.

@ Completar la tabla con la informacién
correspondiente, revisar y ajustar.

« Simple Mind D

Lucidchart . Venngage E
Genially @ « Visme n

MindMeister O

Miro

miro




(Qué es?

Es una herramienta visual que se usa para representar
informacion de forma esquematica y jerarquica, mostrando
relaciones entre ideas principales y secundarias. Se le conoce
también por otros nombres como esquema o diagrama de
llaves. Ademas, este tipo de organizador grafico parte de

ideas generales a ideas mas especificas.

Elementos de un Cuadro Sindptico:

Tema principal: Ideas principales:
Se escribe en la parte Son aquellas que
superior o central del parten del tema
lienzo. central.

Pasos para construir un Cuadro Sinéptico:

Identificar el tema principal.

© © O ©

exista una mayor claridad.

APPSESPARANSHISENARMRUN|
mrrno

Mediante una lluvia de ideas seleccionar las ideas principales y

(Con qué finalidad se emplean los diagramas de causa-
efecto?

« Organizar informacion de manera clara.

« Comprender ideas importantes.

« Relacionar conceptos.

« Resumir contenidos.

« Ayudar en el estudio y memorizacion.

Elementos
Ideas secundarias: graficos:
Detallan, explican y Uso de lineas, flechas,
complementan las lleves que ayuden a
ideas principales. conectar las ideas.

\doa Ilu;-as Il:mallns

Pnr.cgal lermnlanm]ccwm
Detalles

Idea ldea Ideas Detalies.
Ganeral Principal Cnmplemcnlarm: Oclallcs

secundarias. Detalies
. 0 9 0 Mea fldnas Delales
Organizar los conceptos de forma jerarquica y estableciendo Frincipal \chﬂemmramlmﬁ:i
relaciones. :
C )

Revisar y ajustar tanto la informacién como el disefio para que

CUADRO

SINOPTICODE I EORMNCREATIVANY/EEICAZ]

Cmap Tools —» « Lucidchart — ==

Canva — @ « GoConqr —»

Creately —»

. Google drawins —s a



Diagrama de

causa-efecto

{Qué es?

Es también conocido como espina de pescado o diagrama
de Ishikawa, es una herramienta que sirve para identificar,
organizar y analizar las causas de un problema especifico.
Fue desarrollado por Kaoru en el afio de 1943 (Melena-
Colcha, 2023). Ayuda a visualizar las relaciones de un
problema (efecto) y sus posibles causas, clasificindolas en
categorias para facilitar su comprension.

Elementos de un Diagrama de causa-efecto

O Cabeza: O

Espina central: ‘ O

(Con qué finalidad se emplean los diagramas de causa-
efecto?
- Identificar las causas de un problema y clasificarlos por
categorias.
. Facilitar el trabajo en equipo, promoviendo el analisis
colectivo y la lluvia de ideas.
« Apoyar la toma de decisiones.

« Mejorar procesos, previniendo errores.

Espinas principales:

Se encuentra al extremo
O derecho y adoptar la forma de
circulo, rectangulo o incluso

o
o

una cabeza de pez. En este
espacio se escribe el problema,
efecto o evento que se desea
abordar.

G L0 0 2 9 o

Es la linea que sale desde la
cabeza y representa a

columna vertebral del anahsls.
A lo largo de esta linea se
relaciona el efecto con las
posibles causas organizando de
manera logica el pensamiento.

Cho 0 2 Q o

o
o
@

Son lineas inclinadas que se
desprenden desde la espina
central y en ellas se organizan
las causas principales del
problema. Cada una
representa una categoria o
factor determinante.

PG a0 2 Q o,

Pasos para construir un Diagrama de causa-efecto:

O Espinas secundarias:

O Son lineas que se extienden
desde las espinas principales y
O permiten detallar los factores
secundarios  asociados  al
O problema central.

G0 0 Q o

©
©

©

@ Definir el problema de manera clara y especifica.

Dibuje un 6valo, rectangulo o triangulo, y luego escriba dentro de la
figura el problema.

Trace una linea que represente la figura vertebral y de igual manera
las espinas de pescado.

En la parte superior de las espinas del pez escriba las categorias,
luego realice una lluvia de ideas y escriba las causas principales. Por

cada espina del pescado puede agregar causas secundarias.

ATDS  [DATRA DY NATR DA RAVIAS
(CAUSASEEECTONDERECRMANCREATIV/AYAY

BEICAYZ,

o Lucidchart — |

o Smartdraw —>

smartdraw



{Qué es? (Con qué finalidad se emplean los diagramas de Venn?

El diagrama de Venn tiene como finalidad « Organizacion y clasificacion de la informacion.

mostrar similitudes y diferencias entre « Identificacion de similitudes y diferencias entre conceptos.
conceptos. Estd formado por dos o mas « Comparacion de datos o caracteristicas.

circulos que también son conocidos como . Analisis de textos, conceptos y perspectivas.

elipses; y cada uno representa un conjunto. - Toma de decisiones.

Elementos de un Diagrama de Venn

Conjuntos ‘ Interseccion o area de‘
O (circulos o elipses): 0 superposicion: O

Se refiere a todo conjunto que O
contiene elementos con

Universo: son todos los

lemen ncuentran en
Es la parte donde se entrelazan O Qb GRS GG LG

eristi Al los circulos y es en donde se lf)s UL, i
caracteristicas ~ comunes. O deben colocar a los elementos O Area: es el espacio donde se debe

reunirlos  pueden ser vistos comunes de dos o mas colocar la informaciéon que no se

como un todo. Por ejemplo: O conjuntos. O asemeja.
personas, niumeros, letras.

0092 Q o P00 0 o, Cuoo 0 0 o

Pasos para elaborar un Diagrama de Venn:
1. Definir el tema del diagrama, el cual representara el universo del contenido y debera ser graficado dentro de un
rectangulo. L 4
2.Realizar una lluvia de ideas para definir los conceptos mas importantes.
3.Pensar en cuantos circulos o elipses se van a colocar dentro del diagrama.
4. Escribir los conceptos que se han determinado previamente y luego ubicarlos en el conjunto al que pertenecen.
5.Identificar los conceptos que se asemejan y que no se asemejan. Aquellos que si se asemejan, se deben escribir

dentro de la interseccion de los circulos, y los que no se asemejan, deben escribirse fuera de la interseccion.

APPS PARA DISENAR DIAGRAMAS DE
VENN DE FORMA CREATIVA Y EFICAZ

o Creately —> [leCei=)Y

« Classtools.net —>

« Lucidchart — -t « App.diagrams.net —>




(Qué es? ;Con qué finalidad se emplea la linea de tiempo?

Es un organizador grafico que muestra los eventos que » Comprender la secuencia y relacion entre los eventos
han transcurrido a través del tiempo, de manera sucedidos.
secuencial. Se utiliza para representar ideas, procesos, + Observar la evolucion de ideas, procesos o fenémenos.

afios y eras, con el proposito de facilitar la comprensién y « Mostrar conexiones entre eventos.

la relacion entre los acontecimientos. « Resumir la informacién para su facil interpretacion.

Elementos de una linea de tiempo:

Acontecimientoa Fechas: ‘ O  Egcala de tiempo‘

Graficos o ‘
ilustraciones

O Acontcii * &
principales:
¢ Son los eventos que " Indican cuando C* Division proporcional ¢ Ayudan a mejorar la
(* se van a representar (» sucedieron los ("» de la linea segun los ("» presentaciéon y
( de manera clara y e eventos. intervalos de tiempo. G facilitan el
resumida. aprendizaje.
Cwo20o Cwof00 Cooo00, O

xQ Q0 Q2 Q o

Pasos para elaborar una linea de tiempo:

1) Seleccionar los eventos que va a incluir dentro 4) Colocar los acontecimientos en la linea y en la
de la linea de tiempo. posicién que corresponde.

5) Incluir imagenes o graficos adicionales para

2) Ubicar el punto inicial y el punto final, segun i - -
enriquecer la presentacion y facilitar el

los eventos que se vayan a colocar. T
entendimiento.

@ 3) Dibujar la linea y dividirla en partes iguales

APPS PARA DISENAR UNA LINEA DE

TIEMPO DE MANERA EFICAZ

. Canva @ « CmapTools
 Lucidchart 77 « Xmind m

« Miro M
miro

« MindMeister (&




P A

(Qué es?

Es un tipo de organizar grafico que utiliza formas (Con qué finalidad se emplean los mandalas?

geométricas y simétricas, pero generalmente se lo representa Se utilizan para comprender patrones y conexiones de

a manera de esquema circular o elipse que puede estar informacion, ya que las ideas se encuentran expuestas de

acompanado de imagenes, formas y colores. Cada mandala una manera estructurada y atractiva. Su elaboracion

puede ser elaborada de manera distinta en funcion del estilo, fomenta habilidades como el pensamiento critico, el

vision, creatividad y motivacion que determine cada pensamiento abstracto, la creatividad, la concentracion,

individuo para su elaboracion. entre otras.

Elementos de un Mandala:

O Un circulo central: C‘. Circulos concéntricos: O Representaciones

. , . visuales:
Es aquel que contiene al Son circulos o secciones que

o tema principal y es muy O se encuentran alrededor del O Se utilizan para dar un

O importante ya que
representa al nucleo o a la

Qe
O esencia de lo que se va a O
Qe

circulo o elipse central. Es O mayor realce al mandala,
donde se escriben los generalmente se hace uso de

subtemas o ideas que se O imagenes, simbolos,
encuentran relacionadas al graficos y colores.

tema principal.

00 2 9 o Puo000 0 o

tratar.

G0 0 Q Q o

Pasos para construir un Mandala:

1. Determinar el tema que se va a ubicar en el mandala.

2. Dibujar un circulo o elipse en el centro de un lienzo, eligiendo alguna aplicaciéon o plataforma digital que permita la
elaboracion del mismo.

3. Escribir en tema principal en el centro del circulo o elipse.

4. Dividir el circulo o la elipse en varias partes de acuerdo al numero de categorias o ideas que se necesite colocar.

5. Rellenar cada seccién con ideas o conceptos que se haya elegido. Asi también se puede completar el mandala, utilizando
diferentes imagenes, simbolos, o frases, de acuerdo al gusto de quién lo realice.

6. Utilizar diferentes colores, destacando las partes del mandala, esto hara que se vea mas atractivo y facil de leer.

7. Revisar que el mandala se encuentre bien claro y organizado.

APPSIPARAYDISENARSMANDAPA'S
\WENN) BEORMNCREATNIVASVERBICAYZ,

« Canva — @ « Adobe PhOtOShOp o .
- « GIMP —
. Creately —» gM-.
e Miro — m
miro

AR R AR RPN



,—'Q; Mapal

A[RA

(Qué es?

Es un herramienta grafica que ayuda a organizar y a
representar el conocimiento mediante conceptos y relaciones
jerarquicas. Fue desarrollado por Joseph Novak, para lo
cual se baso en la Teoria del Aprendizaje Significativo de

David Ausubel.

Elementos de un Mapa Conceptual:

@) Los conceptos: ‘ @ Palabras de enlaca Q) Proposiciones:‘

(» Representan a las ideas ("» Conectan los conceptos (@)

(Con qué finalidad se emplea el mapa conceptual?
. Facilita el aprendizaje significativo.

« Organiza y estructura la informaciéon de una manera

jerarquica.
. Relaciona conceptos previos con nuevos.
. Identifica errores conceptuales.
« Mejora la comprension y la memoria.

Es la unién de dos o mas

o términos clave. y explican la relacién

de las ideas.

o o

P eo 90 2 0 o, C a0 0 2 Q o

Jerarquia: ‘ o Lineas y ﬂechas‘

Es la organizacion de
conceptos, desde los
mas generales a los mas
especificos. o

e entre conceptos.

CICRRIRNIES

Pasos para construir un Mapa Conceptual:

Identificar el tema y ordenar los conceptos desde
@ los mas generales a los mas especificos.

@ Conectar los conceptos utilizando palabras de
enlace que permitan la comprension de la idea.

APPS PARA DISENAR MAPAS

CONCEPTUALES

« Coogle

« Canva @

« ConceptDraw 0

O Indican las conexiones

@ palabras o conceptos junto
con las palabras de enlace.

0 9 Q2 Q o G009 Q o

Usar elementos graficos como lineas, flechas y
figuras geométricas.

Verificar que el mapa sea claro, coherente.
Corregir errores en caso de haberlos.

« Lucidchart

« MindMeister
« Xmind m
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JQué es? 3 .
) ) . (Con qué finalidad se emplean los mapas mentales?

Es una herramienta que hace posible el analisis y la .

L ] i o « Organizar ideas y conceptos.
organizacion de ideas de manera clara y visual. Su funcion es . . o

) o B « Desarrollar habilidades de pensamiento critico y
potenciar el desarrollo cognitivo de quién lo elabora. :
- ., . . ., T creativo.
Facilita la gestion del flujo de informacion, lo que implica : . ., . .,

) i Estudiar, facilitar la retencién de la informacién y el
organizar, procesar y controlar los datos que ingresan y se .

o aprendizaje.
distribuyen en la mente de forma estructurada, desglosando .
) Tomar apuntes y resumir textos.

un todo en sus componentes esenciales.

Elementos de un Mapa Mental

El fondo: El nacleo: Las ramas:

Qe

El fondo o lienzo para la El nucleo o tema principa Las ramas deben partir
O deberd estar ubicado en el O nacleo; las gruesas, son
centro de una hoja o lienzo. curvadas, de distintos colores,
O Se escribe de manera O y representan a las ideas
llamativa, utilizando palabras principales. Mientras que las
O claves 'y  puede  estar O delgadas, se ubican mas lejos
acompafiado de una imagen del centro y representan a

O elaboracion de un mapa
mental en una aplicacion
O virtual, se sugiere ser blanco,
sin lineas ni cuadriculas, en
formato A4 o carta y con

orientacion horizontal. O representativa. O las ideas secundarias.

PG00 2 Q o

Las representacione,
visuales:
Encima de cada rama se debe Las imagenes, ilustraciones,
O colocar solo uno o dos simbolos, iconos y
conceptos clave que hagan pictogramas figuras son
O referencia al tema. Deben ser representaciones o ayudas
sustantivos, y su tamafio va visuales que tienen relacion
en funcion de la jerarquia de con las ideas principales y
cada idea. secundarias.

OM xQ 9 Q Q o

O Los conceptos

Pasos para construir un Mapa Mental:

- o APPS PARA DISENAR
Escribir el tema principal en el centro del mapa MAPAS MENTALES

mental, puede estar acompafiado de una imagen o
de una figura simbdlica que represente el tema.

Dibujar diferentes ramas de considerable grosor a Genlally @ + Mindomo

los extremos del mapa. Utilice diferentes colores en

cada una, para facilitar su diferenciacion visual. Bubbl.us b « Xmind m

Realizar una lluvia de ideas e identifique a las mas
. . . . 7aN
@ importantes y ubiquelas en las ramas gruesas; MindMeister
pueden estar acompaniadas de imagenes ilustrativas.

Coogle

Subdividir las ramas centrales en ramas mas
delgadas, en estas ramas delgadas se deben ubicar
las ideas secundarias.




(Qué es?

Segun Guerra Reyes (2019), es una técnica didactica, que

(Con qué finalidad se emplea la supernota?

se compone por una serie de vifietas similares a las de un

texto o contenido.

comic que deben ir en forma de secuencia. Estos recuadros

representan de manera grafica las ideas de un texto, clase,

» Representar de manera visual y organizar las ideas de un

+ Facilitar la comprension y la retencion de informacion.

curso o sesion. Ayudan principalmente a la toma de » Permitir la reconstruccion y expansion del conocimiento.

apuntes para el procesamiento de la informacion.

Elementos de una supernota:

o

o

Recuadros que contienen a las
O ideas fundamentales.

Palabras o términos que ayudan
O a resumir el contenido.

P a0 0 2 Q o,

Viiietas:

Palabras clave:

QPP D

Pasos para construir una supernota:

©

« Canva @

« Lucidchart

« Miro W
miro

« MindMeister

Son

- Fomentar la creatividad.

Graficos

representaciones  como

dibujos, simbolos, o cédigos que
ayudan y complementan a las
palabras que se hayan escrito.

Mejoran

Colores

la presentacion y

destacan lo mas importante.

Dividir a la hoja o lienzo en varias partes para
dibujar los recuadros segtn las necesidades.

Organizar las ideas o palabras en cada recuadro,
acompanado de dibujos o graficos.

xQ 0 Q Q o

@ Usar colores, figuras geométricos y simbolos
para destacar la informacion.

Los graficos pueden ser elaborados de manera
basica, lo importante es la representacion de
ideas, no la calidad artistica.

APPS) PARAYDISENARN SUPERNOTAS
DE EORMACREATIVAY/EEICAZ,

« CmapTools
« Xmind m
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ACTIVIDADES




A, A

SN

“Explorando organizadores graficos para el aprendizaje de las ciencias
naturales”

Reconocer los tipos de OG y su estructura basica

TEMA
“El secreto de la vida: Descubre las propiedades de los seres vivos y su impacto en la
Tierra”

OG.CN.1. Desarrollar habilidades de pensamiento

cientifico con el fin de lograr flexibilidad intelectual, Destreza con
Objetivo: espiritu indagador y pensamiento critico; demostrar ~ criterio de

curiosidad por explorar el medio que les rodea y desempeiio:

valorar la naturaleza como resultado de la

CN.4.1.1. Indagar y explicar las
propiedades de los seres vivos e
inferir su importancia para el
mantenimiento de la vida en la

., ) : . Tierra.
comprension de las interacciones entre los seres vivos
y el ambiente fisico. Tiempo de 80 minutos
clase: (2 horas pedagogicas).

Proceso de la clase:

E - Experiencia:
« Observar el video: “Qué son los seres vivos” (7 caracteristicas):_https://www.youtube.com/watch?
v=_FBt557jU2M
« Luego de observar el video, los estudiantes en equipos, deberan realizar una lluvia de ideas sobre el tema

"Los seres vivos", abarcando caracteristicas, tipos, propiedades y ejemplos, utilizando la aplicacion
Padlet.
Recomendaciones para los docentes en la etapa de Experiencia:
« Forme equipos de estudiantes.
« Guie en la utilizacién de la aplicacion Padlet, para que sus estudiantes puedan trabajar de
manera efectiva.

4

R - Reflexion:
« Presentar imagenes o fichas de los seres vivos y seres no vivos.
« Los estudiantes deberan elaborar un diagrama de Venn de manera individual, identificando las
semejanzas y diferencias que creen que tiene un ser vivo y no vivo.

« Luego deberan responder las siguientes preguntas:

(Como les ayudo el

)

(Cuales similitudes y

diferencias identificaron (Qué conocimientos

) diagrama a visualizar las A
entre los seres vivos y no . o adquirieron sobre los seres
. . relaciones y caracteristicas
vivos en su diagrama de

de ambos grupos?

Venn? 15

vivos y no vivos?


https://www.youtube.com/watch?v=_FBt55zjU2M
https://www.youtube.com/watch?v=_FBt55zjU2M
https://www.youtube.com/watch?v=_FBt55zjU2M

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Reflexion:
Luego de haberles mostrado las imagenes sobre los “Seres vivos y no vivos” a sus estudiantes, expliqueles
lo siguiente:
« Realice una lista de ideas que tenga en mente sobre los seres vivos y no vivos.
« Piense en caracteristicas o aspectos que pueden coincidir o no, y luego escribalas sobre una hoja o
lienzo.
« Elabore el formato del diagrama de Venn y piense en las ideas que van a quedar en la zona de
interseccion y en aquellas que van a quedar en el area, es decir en el espacio donde la informaciéon no
se asemeja.

Permita a sus estudiantes consultar en sus apuntes o materiales de referencia. Asi se fomenta la lectura y
la investigacion.

—> Invite a sus estudiantes a reflexionar y a exponer porqué ubicaron cada idea en las diferentes zonas del
diagrama.

——> Permita que sus estudiantes utilicen su creatividad, a través del uso de colores, simbolos y figuras.

C - Conceptualizacion:
« Comprender el concepto de vida.
« Identificar a los grupos de seres vivos que forman parte de los cinco reinos de la naturaleza.
« Leer el texto sobre las propiedades de los seres vivos.
« Subrayar los conceptos mas importantes.
« Elaborar un cuadro comparativo con las ocho propiedades: (organizacion, metabolismo, homeostasis,

irritabilidad, movimiento, desarrollo, reproduccion y adaptacion).

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Experiencia:
« Tener a la mano el texto para la lectura ya sea en formato fisico o digital.
- Para subrayar los conceptos, explique a sus estudiantes acerca del uso de colores para que
logren diferenciar entre las ideas mas importantes a las menos importantes.
« Para la elaboracién del cuadro comparativo, explique a los estudiantes mediante un ejemplo,

ya sea utilizando la pizarra o el proyector.

A - Aplicacion:
« En parejas de estudiantes, elijan un ser vivo, busquen informacion en libros, internet o revistas, y luego
elaboren un organizador grafico “Constelacion de ideas”, el cual responda a la siguiente pregunta:
1.;Cuéles son sus propiedades?

« Luego de haber realizado la tarea, exponga su organizador grafico en clase.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Aplicacion:

Utilice una técnica y un instrumento para evaluar el organizador grafico “Constelacion de
ideas” disenado por sus estudiantes.

Técnica: Observacion

Instrumento: Rubrica
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CODIGOS QR

Escanee ¢ ingrese a los siguientes codigos QR y podra observar ejemplos de organizadores graficos

interactivos que se proponen en las diferentes fases de esta primera planificacion, segun la Metodologia

ERCA.

Diagrama de Venn de “Los
seres Vivos y no vivos”

Cuadro comparativo de las
“Propiedades de los seres

vivos”

Constelacion de ideas sobre
“Las propiedades del ser

m—

|

—

humano” Escanéame
RUBRICA PARA EVALUAR EL DIAGRAMA DE VENN
Criterio Excelente Bueno Regular Malo
(2 puntos) (1,5 puntos) (1 punto) (0,5 puntos)
Disefio algo

Organizacion y

Disefio atractivo, buena
alineaciéon y uso de

Disefio claro, aunque se
mejorar

podrian

desordenado 'y con

Disefio desorganizado

ejemplos.

resentacion oca utilizacion  de dificil de comprender.
P colores. algunos detalles. p y P
colores.
Muestra datos .
Muestra datos Muestra un contenido No muestra datos
. relevantes del tema y . C e
Contenido N relevantes, aunque falta poco importante vy significativos y presenta
los acompafia con ;
algun detalle. poco claro. errores graves.

Uso de herramientas

Uso eficaz de
herramientas digitales.

Usa adecuadamente la
herramienta, sus

Usa una herramienta
digital, pero tiene

No utiliza ninguna

y sin faltas ortograficas.

faltas ortograficas.

ortograficas.

digitales Uso de formas, colores L. herramienta digital.
errores son minimos. muchos errores.
y texto.
. ., La informacién esta . . . ., ,
., Toda la informacién se . . Varias ideas se La informacidén esta
Ubicacion de la bien ubicada, pero con .
. ., encuentra L. encuentran mal mal colocada y no tiene
informacion . unos minimos de . .
correctamente ubicada. ubicadas. sentido.
errores.
. . La informacion es Informacién poco clara Informaciéon confusa y
. . La informacion es clara .
Ortografia y claridad clara, pero tiene pocas | y con pocas faltas con muchas faltas

ortograficas.

Nota: Rubrica para evaluar un diagrama de Venn interactivo sobre diez puntos. Fuente: Elaboracion propia.
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RUBRICA PARA EVALUAR UN CUADRO COMPARATIVO

Criterio

Excelente
(2 puntos)

Bueno
(1,5 puntos)

Regular
(1 punto)

Malo
(0,5 puntos)

Claridad y organizacion

El cuadro comparativo
es muy claro y tiene
una organizacion
logica. Los puntos de
comparacion son
relevantes y la
informacion es facil de
entender.

El cuadro comparativo
es claro y tiene una
organizacion adecuada.
Los puntos de
comparacion son
relevantes en gran parte
del tiempo y la
informacién es en su
mayor parte facil de
entender.

El cuadro comparativo
tiene algunos
problemas de claridad
u organizacion. Los
puntos de comparacion
son en su mayoria
relevantes, pero hay
algunos fallos en la
presentacion de la
informacion.

El cuadro comparativo
es confuso y mal
organizado. Los puntos
de comparacion no se
presentan de manera
clara y la informacion

es dificil de entender.

Relevancia y pertinencia

El cuadro comparativo
es muy relevante y
pertinente para el tema
en cuestion. Se
presentan aspectos
claves e importantes
para la comparacion.

El cuadro comparativo
es relevante y
pertinente para el tema
en cuestion. Los
aspectos son relevantes
en gran parte del
tiempo.

El cuadro comparativo

tiene algunos
problemas de
relevancia o
pertinencia.  Algunos
aspectos comparados
no son relevantes o
importantes.

El cuadro comparativo
no es relevante ni
pertinente para el tema
en cuestion. Los
aspectos comparados
son poco importantes o
no aportan al tema.

Complejidad y
profundidad

El cuadro comparativo
presenta una
comparacion compleja
y profunda. Los
aspectos comparados
son analizados en
profundidad y hay un

alto grado de
complejidad en la
comparacion.

El cuadro comparativo
presenta una
comparacion adecuada
en complejidad y

profundidad. Los
aspectos son analizados
en parte con
profundidad y la
complejidad es
adecuada.

El cuadro comparativo
es poco complejo o
profundo. Los aspectos
comparados son
analizados
superficialmente y la
complejidad es baja.

El cuadro comparativo
es muy superficial y no
aporta un  analisis
adecuado de los
aspectos comparados.

Uso de fuentes y datos

El cuadro comparativo
utiliza fuentes y datos
de manera excelente. Se

utilizan fuentes
confiables y relevantes
y los datos son

analizados de manera
correcta y precisa.

El cuadro comparativo
utiliza fuentes y datos
de manera aceptable.
Se utilizan  fuentes
confiables y relevantes
en parte y los datos son
analizados en parte de
manera
precisa.

correcta y

El cuadro comparativo

tiene algunos
problemas en el uso de
fuentes 0 datos.

Algunas fuentes no son
confiables o relevantes
y los datos son
analizados de manera
incorrecta o imprecisa.

El cuadro comparativo
utiliza fuentes poco
confiables o relevantes
y los datos son
analizados de manera
deficiente o incorrecta.

Originalidad y
creatividad

El cuadro comparativo

es muy original y
creativo. Se presentan
nuevas ideas 0

perspectivas y la
presentacion es creativa
y atrayente.

El cuadro comparativo
es relativamente
original y creativo. Se
presentan algunas ideas
nuevas o creativas y la
presentacion es
aceptable.

El cuadro comparativo
es poco original o
creativo. No se
presentan nuevas ideas
o perspectivas y la
presentacion es poco
atractiva.

El cuadro comparativo
es poco original y
creativo. No se
presentan nuevas ideas
o0 perspectivas y la
presentacion es poco
atractiva.

Nota: Rubrica para evaluar un Cuadro comparativo sobre diez puntos. Fuente: Salamanca, R. (2023). Edutecalab.




RUBRICA PARA EVALUAR UNA CONSTELACION DE IDEAS

de manera clara.

detalles.

encuentra tan clara.

. Excelente Bueno Regular Malo
Criterio
(2 puntos) (1,5 puntos) (1 punto) (0,5 puntos)
Todas las ideas
. rincipales Ideas rincipales Algunas ideas no se La mayoria de ideas no
Ideas principales y P p . Y p P Y £ . Y .
secundarias secundarias se secundarias son relacionan con el tema conectan con la idea
relacionan con el tema | pertinentes. central. central.
central.
Todas las ideas se Las ideas son claras, . ., Los contenidos no se
. . La informacion no se se .
Contenido y claridad encuentran expresadas aunque faltan algunos entienden y son muy

limitados.

Estructura visual

El organizador es claro,
bien distribuido y facil
de leer.

El  organizador se
encuentra  distribuido
claramente, aunque
existen algunos detalles
que se pueda mejorar.

El organizador es algo
desordenado y poco
claro.

La informacion se
encuentra

desorganizada 'y es
dificil de comprender.

La informacion es clara

La informacion es

Informacién poco clara

Informacion confusa y

digitales

Uso de formas, colores
y texto.

herramienta, sus
errores son minimos.

digital, pero tiene

muchos errores.

Ortografia y redaccion . o clara, pero tiene pocas | y con pocas faltas con muchas faltas
y sin faltas ortograficas. s o o
faltas ortograficas. ortograficas. ortograficas.
Uso eficaz de .
. . .. Usa adecuadamente la Usa una herramienta . .
Uso de herramientas herramientas digitales. No utiliza ninguna

herramienta digital.

Nota: Rubrica para evaluar una constelacion de Ideas interactiva sobre diez puntos. Fuente: Elaboracion propia.
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¥ Diseio de un organizador grafico digital T
Aplicar herramientas TIC para construir un OG tematico

TEMA
“Las escalas ocultas de la vida: explorando la organizacion de los
seres vivos”

OG.CN.6. Usar las tecnologias de la Destreza con CN.4.1.2. Explorar e identificar los

informacion y la comunicacion (TIC) como  criterio de niveles de organizacion de la
herramientas para la busqueda critica de  desempeiio: materia viva, de acuerdo al nivel de
Objetivo:  jnformacion, el analisis y la comunicacién de complejidad.

sus experiencias y conclusiones sobre los

fendmenos y hechos naturales y sociales. . .
Tiempo de 80 minutos

clase: (2 horas pedagogicas).

Proceso de la clase:

E - Experiencia:

« Resolver en equipo el quiz de la aplicacion Kahoot acerca de los niveles de organizacion de los seres
VIVOS.
« Se adjunta el link a continuacion:

t> https://create.kahoot.it/details/348ca2b2-c9ad-44a6-9b6e-91e049f3300b

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Experiencia:
« Disefie un cuestionario de preguntas sobre el tema, utilizando una herramienta que le
permita generar preguntas (Kahoot, Wordwall, Quizizz, etc.).
« Forme equipos de estudiantes, y al finalizar el cuestionario, asigne premios o

recompensas a los primeros equipos que hayan obtenido alta puntuacion.

T Kahoot
Niveles de organizacion de los
seres Vivos

: Lea y conteste las siguientes preguntas:
e »0Oj i 2 0pa
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R - Reflexion:
« Realizar un debate grupal sobre la importancia de los niveles de organizacion de los Q
seres vivos y su interrelacion.
« Pregunta generadora del debate:

« Si una célula deja de funcionar correctamente, ;Cémo afectaria la vida de un ser vivo?

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Reflexion:

« Previo a la reflexion, envie como tarea a sus estudiantes a buscar informacion en diferentes
fuentes sobre la pregunta generadora y a elaborar un organizador grafico (diagrama de causa- ]
efecto), utilizando una aplicacion digital para su elaboracion.

« Durante el debate, se debera establecer reglas y definir roles para llevar a cabo de manera
eficaz esta actividad.

C - Conceptualizacion:
« Realizar una lectura del libro de Ciencias Naturales de los niveles de organizacidén abidtica, bioldgica,
ecologica.
« Disefiar un mapa mental en parejas de estudiantes sobre el nivel de organizacion abiotica.
« Disefiar un mapa mental en parejas de estudiantes que les permita representar la relacion entre célula,
tejido, 6rgano y sistema.
« Disenar un mapa conceptual en parejas de estudiantes que les ayude a explicar acerca de la

organizacion ecologica de los seres vivos.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Conceptualizacion:
« Tener a la mano el texto para la lectura ya sea en formato fisico o digital.
« Previo a la elaboracion de los organizadores graficos por parte de sus estudiantes, expliqueles
la finalidad para cada uno de los formatos. Asi lograran representar la informacidén de mejor
manera.

« Explique a sus estudiantes las diferentes herramientas digitales que pueden usar en su disefio.

A - Aplicacion:

« Explicar en clase los organizadores graficos elaborados con anterioridad.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Aplicacion:

Utilice una técnica y un instrumento para evaluar los organizadores graficos elaborados por sus
estudiantes.

Técnica: Observacion

Instrumento: Rubrica
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CODIGOS QR

Escanee e ingrese a los siguientes codigos QR y podra observar ejemplos de organizadores graficos

interactivos que se proponen en las diferentes fases de esta segunda planificacion, segun la Metodologia

ERCA.

Diagrama de Causa-Efecto

sobre el “Funcionamiento de
las células en la vida de los

seres vivos”

Mapas mentales sobre los
niveles de organizacion
abiotica, biologica y ecologica.

L

(=] 5 o]

oy ks

Escanéame

Escanéame

Escanéame

RUBRICA PARA EVALUAR UN DIAGRAMA DE CAUSA-EFECTO

Criterio

Excelente
(2 puntos)

Bueno
(1,5 puntos)

Regular
(1 punto)

Malo
(0,5 puntos)

Estructura del
Diagrama

El estudiante demuestra
un profundo conocimiento
de como estructurar el
Diagrama Ishikawa,
identificando todas las
categorias y subcategorias
relevantes.

El estudiante logra
estructurar el Diagrama
Ishikawa de  manera
aceptable, identificando
algunas  categorias y
subcategorias  relevantes,
pero con algunas
omisiones.

El estudiante presenta una
estructura  basica  del
Diagrama Ishikawa, pero
tiene dificultades para
identificar las categorias y
subcategorias relevantes.

El estudiante no logra
estructurar correctamente
el Diagrama Ishikawa.

Profundidad del analisis

El estudiante realiza un
analisis exhaustivo de las
causas, identificando
multiples causas relevantes
y utilizando ejemplos vy

El estudiante realiza un
analisis aceptable de las
causas, identificando
algunas causas relevantes
pero sin profundizar en su

El estudiante realiza un

analisis basico de las
causas, pero tiene
dificultades para
identificar las  causas

relevantes o para respaldar

El estudiante no logra
realizar un analisis
adecuado de las causas.

problematica

problematica o el efecto
principal que se aborda en
el Diagrama Ishikawa.

manera aceptable, pero
con algunas dificultades
en la claridad o precision.

principal, pero puede
haber falta de claridad o
precision.

datos  concretos  para s e .
A analisis. su analisis con ejemplos y
respaldar su analisis.
datos.
. . . El estudiante logra El estudiante presenta una
El estudiante identifica . . g . p' . .
identificar la problematica comprension basica de la El estudiante no logra
. . claramente la o L . .
Identificacion de la o el efecto principal de problematica o el efecto identificar correctamente

la problematica o el efecto
principal.

Presentacion y claridad

El estudiante presenta el
Diagrama Ishikawa de
manera clara, organizada
y profesional, utilizando
herramientas tecnologicas
de forma efectiva para
mejorar la presentacion.

El estudiante presenta el
Diagrama Ishikawa con
alguna claridad y
organizacion, pero puede
haber algunas dificultades
en la presentacion o el uso
de herramientas
tecnologicas.

El estudiante muestra una
presentacion basica del
Diagrama Ishikawa, pero
puede haber falta de
claridad, organizacion o
uso de  herramientas
tecnoldgicas.

La  presentacion  del
Diagrama Ishikawa es
confusa, desorganizada o
carece de claridad y uso de
herramientas tecnoldgicas.
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Calidad de las causas

El estudiante identifica

causas relevantes,
especificas y
significativas,

demostrando una

comprension profunda
del tema.

El estudiante identifica

algunas causas
relevantes y especificas,
pero  puede  haber

algunas generalidades o
falta de precision.

Las causas
identificadas por el
estudiante son

generales y poco
especificas, mostrando
una comprension
limitada del tema.

El estudiante no logra
identificar
relevantes y especificas.

causas

Nota: Rubrica para evaluar un diagrama causa-efecto. Fuente: Salinas Lujan, K. (2023). Edutecalab.

RUBRICA PARA EVALUAR UN MAPA MENTAL

117) y Jaramillo (citada por Stone Wiske , 2008: 246-247)

RUBRICA PARA EVALUAR UN MAPA MENTAL Con base en los criterios sugeridos por Ontoria, Gomez y de Luque (2010: 114 -

Usos del conocimiento
(conceptos basicos)

en estudio. Se muestran
entre 85 — 100 % de
ellos.

en estudio. Se muestran
entre 65 — 84 % de ellos.

tematica en estudio. Se
muestran entre 45 — 64
% de ellos.

Valoracion : . L.
Maestria: 2 puntos Aprendiz:1,5 puntos Principiante: 1 punto Ingenuo: 0.5 puntos
Proceso
Establecen vinculos
. Establecen vinculos entre sus ideas previas .
ESENCIALIZACION: . . P Y Mezclan ideas .
. entre sus ideas previas y los nuevos o Prevalecen las creencias
Creencias intuitivas . cientificas con  sus .
los nuevos conocimientos. Pueden .. .. ntuitivas.
transformadas .. creencias intuitivas.
conocimientos. aparecer algunas
creencias intuitivas.
Integran los conceptos Integran limitados
basicos de la tematica Integran los conceptos conceptos basicos de la Faltan los conceptos
ESENCIALIZACION: basicos de la temaética p P

basicos de la tematica
en estudio.

ESTRUCTURACION:
Construye y valida el
conocimiento en el
dominio (jerarquizacion
y conexiones
significativas)

Presenta una estructura
jerarquica  irradiante,
en donde el concepto
general se ubica en el
centro de la hoja, con
mayor tamafio de letra.
Los conceptos
subordinados, con
menos énfasis y tamafio
de letra, se desagregan
hacia la periferia, en el
contexto de la tematica
estudiada.

Presenta una estructura
jerarquica  irradiante,
con omisiones de orden
conceptos
subordinados, con
menos énfasis,
desagregados hacia la
periferia, en el contexto
de la tematica
estudiada. El concepto
general se ubica en el
centro de la hoja, con
mayor tamaifio de letra.

entre los

Presenta una estructura
jerarquica  irradiante,
con bastantes omisio
nes, entre los conceptos
subordi nados al
concepto central, en el
contexto de la tematica
estudiada. El tamarfio
de las letras destaca de
parcial la
jerarquia conceptual.

mancra

No presenta una
estructura  jerarquica
irradiante, donde no se
verifica  organizacion
coherente entre los
conceptos

subordinados al

concepto central, en el
contexto de la tematica
estudiada. El tamano
de las letras no destaca
la jerarquia conceptual.

ESTRUCTURACION:
Uso efectivo de sistemas
de simbolos y
ejemplificacion (Uso de
simbolos, imagenes,
colores y diseiio
creativo)

Elevada maestria de
mas de un sistema de
simbolos. Uso
espontaneo, flexible y
con sentido estético de
imagenes que sirven al
objetivo representativo.
El uso de colores
contribuye a asociar y
poner ¢énfasis en los
conceptos.

Dominio flexible y facil
de wun sistema de
simbolos. Exploran con
el uso de colores e
imagenes, pero con una
atencion que interfiere
con el objetivo
representativo.

Muestra  familiaridad
inicial con un solo
sistema de simbolos. El
uso de colores e
imagenes (simbolos,
flechas, pictogramas) es
reducido.

Muestra uso de
simbolos sin reflexion.
Como consecuencia sus
representaciones  son
poco claras o chatas.
Uso de colores e
imagenes sin ninguna
intencion comunicativa
o estética.

Nota: Rubrica para evaluar un mapa mental Fuente: Guerra Reyes, F. (2017). El libro de los organizadores graficos. Editorial UTN.
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Trabajo colaborativo utilizando organizadores graficos

NI Desarrollar pensamiento critico y trabajo en equipo

TEMA
- “El universo invisible: el fascinante descubrimiento
de la célula”

OG.CN.6. Usar las tecnologias de la CN.4.1.3. Indagar, con uso del microscopio,
informacion y la comunicacion (TIC) como Destreza con de las TIC u otros recursos, y describir las
ObjetiVO: herramientas para la busqueda critica de criterio de caracteristicas estructurales y funcionales de
informacion, el analisis y la comunicacion de desempeﬁo: las células, y clasificarlas por su grado de
sus experiencias y conclusiones sobre los complejidad, nutricién, tamafo y forma.

fenomenos y hechos naturales y sociales.

Tiempo de 120 minutos
clase: (3 horas pedagogicas).

Proceso de la clase:

E - Experiencia:
« Ingresar al siguiente link y observar el video: “Qué es una célula”

t> https://www.youtube.com/watch?v=k6a0CYN29ZE

- En parejas de estudiantes, completar al inicio y durante todo el proceso de la clase el organizador
grafico SQA (;Qué sé? ;Qué quiero aprender? ;Qué aprendi?)

- o e o
(Qué sé? (Qué quiero aprender? {Qué aprendi?

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Experiencia:
« Asegurese que el video sea corto y que se encuentre alineado a los objetivos de aprendizaje.
- Explique a sus estudiantes el proposito de utilizar el organizador SQA y como les ayudara a
estructurar su aprendizaje.
« En esta fase los estudiantes solo deberan completar la pregunta: (;Qué se?). Es decir, en esta

parte los estudiantes deben plasmar las ideas que ya conocen o que tiene en mente. 04


https://www.youtube.com/watch?v=k6a0CYN29ZE

R - Reflexion:
« Mostrar imagenes acerca del microscopio en el pasado y del microscopio en la actualidad, haciendo
uso del organizador grafico supernota.
« Luego, los estudiantes deben contestar en en equipo las siguientes preguntas: ?

® © @

(Como influye la

(Como ha cambiado la Qué creen que
forma de observar las permitio este avance? tecnologia en el
r . . . r ‘)
células? conocimiento cientifico?

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Reflexion:

« El docente debe mostrar las imagenes a los estudiantes, porque este recurso actiia como un
puente entre el conocimiento abstracto y la realidad. Asi mismo, les ayuda a sentirse mas
involucrados con el contenido que se va a impartir.

. Elabore preguntas claras y pertinentes, que lleven al estudiante a pensar, estimulando el
proceso de aprendizaje y el desarrollo de la habilidades cognitivas y linguisticas.

C - Conceptualizacion:

« Construir en equipo una linea de tiempo acerca del desarrollo del microscopio desde sus inicios hasta
la actualidad, utilizando una aplicacion digital.

« Conocer las partes del microscopio y sus funciones a través de un proceso de observacién, ingresando
al siguiente link del video: https://www.youtube.com/watch?v=J7Ub8PV6H 3w

« Dibujar el microscopio en una lamina de cartulina A4, escribiendo cada una de sus partes y sus
funciones de manera clara y concisa.

« Comprender los principios basicos de la “Teoria celular”

« Escribir un breve resumen de cada principio, incluyendo ejemplos de cada uno.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Conceptualizacion:

« Divida a los estudiantes en equipos para que trabajen la linea de tiempo, y asigne roles para
que todos participen en la actividad.

« Organice una discusion en clase luego de observar el video, para aclarar dudas.

« Indique a sus estudiantes que el dibujo sea elaborado a escala, y que debe contener todas sus
partes y funciones. De igual manera, animeles a usar diferentes colores para representar las
partes.

« Utilice diapositivas, infografias o algun otro material que le ayude a explicar los principios
de la teoria celular de manera clara.

« Explique a sus estudiantes las partes que debe contener el resumen y la manera de como
elaborarlo.
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A - Aplicacion:
« Crear un video corto de aproximadamente 5 minutos, utilizando la app TikTok, acerca de
los temas aprendidos en clase.

« Presentar el video en clase.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Aplicacion:

« Asegurese de que los estudiantes comprendan qué temas especificos deben incluir en el video.
Por ejemplo: el descubrimiento del microscopio, desarrollo tecnologico del microscopio y su
aporte a la ciencia, la teoria celular.

« Incluya una rubrica para evaluar el video realizado por los estudiantes.

4

CODIGOS QR

Escanee e ingrese a los siguientes codigos QR y podra observar ejemplos de organizadores graficos
interactivos que se proponen en las diferentes fases de esta tercera planificacion, segun la Metodologia
ERCA.

Supernota del microscopio en el

—

pasado y en la actualidad

Linea de tiempo sobre la
evolucion del microscopio

—

Escanéame

RUBRICA PARA EVALUAR UNA SUPERNOTA

Criterio

Excelente
(2 puntos)

Bueno
(1,5 puntos)

Regular
(1 punto)

Malo
(0,5 puntos)

Organizacion de la

La informacion se
organizada
por vifietas y cada idea

encuentra

La informacion se
encuentra organizada,

La informacion se
encuentra organizada.
Pero varias vifietas son

La informacion se
encuentra desordenada

informacion cuenta con una idea | pero algunas vifletas, | confusas y | vy las vifietas no tienen
definida y estructurada. no estan muy claras. desordenadas. coherencia.
. Los graficos son
Los graficos son , .
. adecuados, pero Los graficos son No se incluyen
relevantes, creativos y .. , . y - ,
., , carecen de creatividad basicos y no aportan graficos o los graficos
Representacion grafica complementan . . . .
o no siempre | significativamente al | son irrelevantes vy
perfectamente la .
. .y complementan la | contenido. confusos.
informacion. . .,
informacion.
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Uso de palabras clave

Las palabras clave son
precisas, relevantes y
ayudan a entender el

Las palabras clave son
adecuadas, pero
algunas son generales o

Las palabras clave son
insuficientes o no
reflejan claramente el

No se utilizan palabras
clave o son irrelevantes.

Creatividad y disefio

contenido de cada . .
e poco especificas. contenido.
vineta.
Se emplean colores, El disefio es basico y

formas y disefios que
hacen la supernota sea
visualmente atractiva y
facil de entender.

El disefio es adecuado,

pero carece de
elementos creativos
destacados.

poco atractivo, con
elementos que no
contribuyen a la
comprension.

El disefio es pobre,
desordenado 'y no
facilita la comprension.

Claridad y Legibilidad

La supernota es
completamente legible,
con texto claro y bien
distribuido.

La  legibilidad es
aceptable, pero algunos
elementos son dificiles
de leer.

La supernota tiene

problemas de
legibilidad en varias
partes.

La supernota es dificil
de leer y entender en su
totalidad.

Nota: Rubrica para evaluar una supernota sobre diez puntos. Fuente: Elaboracion propia.

RUBRICA PARA EVALUAR LiNEA DE TIEMPO

. Excelente Bueno Regular Malo
Criterio
(2 puntos) (1,5 puntos) (1 punto) (0,5 puntos)
Los eventos estan Los eventos estan ,
. Los eventos estan No hay orden
.., perfectamente organizados en orden L
Organizacion . . . desordenados 'y no cronologico en  los
L. organizados en orden cronologico, pero hay . . -
cronologica L . N siguen una secuencia | eventos, lo que dificulta
cronologico, con fechas | pequeios detalles que -
. , . clara. la comprension.
claras y precisas. podrian mejorarse.
La informacion es . ., . ., La informacion es
. L. La informacién es La informacién es .
. clara, concisa y facil de . i incompleta o
Claridad de la comprensible, pero confusa y dificil de .
. .. entender, con . irrelevante, lo  que
informacion . carece de  detalles entender en  varios -
explicaciones relevantes . dificulta la
importantes. eventos. .
para cada evento. comprension.
La linea de tiempo es
visualmente atractiva, El disefio es basico, con .
NP El disefo es - .
con un diseflo limpio, pocos elementos El disefio no contribuye
A - . desordenado y poco .
Diseiio y presentacion colores adecuados vy visuales que atractivo o . a la comprension de la
. vo, u , .
elementos graficos que | complementen la . d linea de tiempo.
. ., dificulta la lectura.
complementan la | informacion.
informacion.
Incluye  todos los .
Incluye algunos No incluye eventos
.. eventos relevantes, con Incluye pocos eventos
Inclusion de eventos .. eventos relevantes, relevantes o los eventos
detalles suficientes para . relevantes y carece de .
relevantes pero  omite  otros . . son irrelevantes para el
comprender su . detalles significativos.
. . importantes. tema.
importancia.

Uso de escala temporal

La escala temporal esta

bien definida y
proporcional,
facilitando la

comprension de la
duracion entre eventos.

La escala temporal es
funcional, pero carece
de  proporciéon  en
algunos segmentos.

La escala temporal es
confusa y no refleja
correctamente la
duracidn entre eventos.

No se utiliza una

escala temporal
adecuada, lo que
dificulta la
comprension.

Nota: Rubrica para evaluar una linea de tiempo sobre diez puntos. Fuente: Elaboracion propia.




Uso del OG como herramienta de estudio de
ciencias naturales

000

Reforzar contenidos y habilidades de sintesis

TEMA

/// %

“Clasificacion desde lo mas pequeiio:

Qué podemos aprender de las células?”

OG.CN.6. Usar las tecnologias de Ia CN4.1.3. Indagar, con uso del
Objetivo: informacion y la comunicacion (TIC) como  yestreza con Mmicroscopio, de las TIC u otros recursos, y
herramientas para la busqueda critica de criterio de describir las caracteristicas estructurales y

informacion, el analisis y la comunicacion desempeﬁO' funcionales de las células, y clasificarlas
de sus experiencias y conclusiones sobre los por su grado de complejidad, nutricion,
fenomenos y hechos naturales y sociales. tamafio y forma.

Tiempo de 120 minutos
Proceso de la clase: clase: (3 horas pedagogicas).

E - Experiencia:
« Observar el video de la célula eucariota y procariota:__ https:/www.youtube.com/watch?
v=hXwqVAN2Z0c

« Observar las células procariotas y eucariotas en 3D ingresando al siguiente enlace:
https://sketchfab.com/Sarcl5/collections/biologia-27¢6172be3d746d9a40403f21f4382e6

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Experiencia:
« Usar el proyector para transmitir tanto el video como el simulador 3D a los estudiantes en
la clase de Ciencias Naturales.

« Elijja videos cortos y llamativos que contengan contenidos acordes al proposito de la clase.

R - Reflexion:

« Contestar las siguientes preguntas en base al video anterior:

(Cuales son las (Qué tipo de célula (Qué tipo de seres (Qué tipo de seres
diferencias entre es mas compleja? vivos contienen a vivos contienen a (A qué se refiere
célula eucariota y (Porqué? las células las células “euca” y “pro™?
procariota? eucariotas? procariotas?
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https://www.youtube.com/watch?v=hXwqVAN2Z0c
https://www.youtube.com/watch?v=hXwqVAN2Z0c
https://sketchfab.com/Sarc15/collections/biologia-27c6172be3d746d9a40403f21f4382e6

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Reflexion:

« Elabore preguntas claras y pertinentes, que lleven al estudiante a pensar, estimulando el
proceso de aprendizaje y el desarrollo de la habilidades cognitivas y lingiiisticas.

. Para esta fase, envie como tarea a sus estudiantes a elaborar tarjetas para la coevaluacion de
las respuestas a las preguntas planteadas. Por ejemplo:

El argumento de mi
compaiiero/a es:

Dudoso ? El argumento de

El argumento de . -
mi compafiero/a

mi compaiiero/a
es:
es:

— Incorrecto
Logico 4 - %
[ |
|

C - Conceptualizacion:
« Conocer el concepto de célula, tipos de célula (segun su grado de complejidad, su forma de nutricion y
su tamafio y forma) ejemplos y su importancia para los seres vivos.
« Observar en el microscopio diferentes muestras de células para poder diferenciarlas entre las eucariotas

y procariotas.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Conceptualizacion:

« Para la explicacion de la célula, sus tipos, ejemplos e importancia en los seres vivos, utilice
organizadores graficos que ayuden a sintetizar la informacion.

« Para el proceso de observacidn en el microscopio: forme a sus estudiantes por equipos, tenga ’
listos los materiales necesarios (microscopios, portaobjetos, cubreobjetos, células de cebolla,
preparaciones de tejidos vegetales o animales, colorantes, papel, lapiz.

« Explique a sus estudiantes como utilizar el microscopio de una manera adecuada.

- Pida a sus estudiantes que tomen notas de lo observado.

A - Aplicacion:
« Elaborar un cuadro comparativo de las células procariotas y eucariotas en el cual debe incluir:
concepto, caracteristicas, semejanzas, diferencias e importancia.

« Organizar una exposicion en equipos sobre la “Clasificacion de las células”

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Aplicacion:

« Explique a sus estudiantes que deben elaborar un cuadro comparativo utilizando una
aplicacion digital.

« Para la exposicion, organice a sus estudiantes por equipos, expliqueles que deben elegir un
tipo de célula. Pueden hacer uso de carteles, maquetas o presentaciones digitales.

« Al final de la exposicion, cada equipo puede hacer preguntas a sus otros compaieros para
verificar el grado de comprension.

« Utilice una técnica e instrumento para evaluar el cuadro comparativo.

« Proporcione comentarios y sugerencias a sus estudiantes, luego de que hayan expuesto. 29



CODIGOS QR

Escanee e ingrese a los siguientes codigos QR y podra observar ejemplos de organizadores graficos
interactivos que se proponen en las diferentes fases de esta cuarta planificacion, utilizando la Metodologia
ERCA.

Cuadro comparativo de la q
célula eucariota y procariota.

NOTA:

Utilice la rubrica que se encuentra en la pagina 19 de esta guia para evaluar el cuadro comparativo
elaborado por sus estudiantes.
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Los organizadores en el proceso de evaluacion
=r= y retroalimentacion

Reflexionar sobre el aprendizaje y autoevaluarse

TEMA
“Viaje al interior de la célula: descubriendo su
estructura”

Objetivo: OG.CN.8. Comunicar informacion cientifica, Destreza con CN.4.1.4. Describir, con apoyo de modelos, la
resultados y conclusiones de sus indagaciones criterio de  estructura de las células animales y vegetales,
a diferentes interlocutores, mediante diversas desempeiio: reconocer sus diferencias y explicar las

técnicas y recursos, la argumentacion critica y caracteristicas, funciones e importancia de los
reflexiva y la justificacion con pruebas y organelos.
evidencias. _
Tiempo de 80 minutos
clase: (2 horas pedagogicas).
Proceso de la clase:
E- Exper1enc1a: Célula, célula, ;donde estas?
« Repasar las partes de la célula y m‘ Con tu niicleo y tu membrana,
c 2 S $ Organelos van a trabajar,
sus funciones, a través de una

Mitocondrias dan energia ya.

cancion. Ribosomas hacen proteinas,

El Golgi empaqueta y envia,

Célula, célula, jqué genial! Eres vida, eres especial.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Experiencia:
« Para elaborar la cancion utilice su creatividad e imaginacidén o también puede ayudarse de

algunas aplicaciones digitales como: SUNO, Soundtrap. ’

R - Reflexion:
o Leer el siguiente:

Las células en los seres vivos poseen caracteristicas comunes. Por otro lado, todos los aspectos relacionados con el
funcionamiento de los seres vivos, por ejemplo las enfermedades, tienen una base celular. Por eso el estudio de la estructura y
funcionamiento de las células es la base para la comprension de fenomenos bioldgicos comunes y no comunes en los seres
vivos. Un ejemplo interesante es el mecanismo de accidén de los antibidticos. Para el tratamiento de enfermedades causadas
por microorganismos (por ejemplo neumonia) se utilizan medicamentos denominados antibidticos, que destruyen a los
macroorganismos de diversas maneras, por ejemplo degradando su membrana celular. Pero los antibidticos son muy
especificos, o sea que reconocen la membrana del microorganismo y luego la degradan. De otra manera destruirian también

nuestras células (Universidad Nacional de Litoral, 2015).
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« Contestar las siguientes preguntas:

(Por qué es importante el (Cree que estudio de la (Puede dar otros ejemplos de
estudio de la estructura y el biologia celular puede ayudar tratamientos que podrian
funcionamiento de las células en el desarrollo de estar relacionados con el
para poder comprender tratamientos para conocimiento de la estructura
fenomenos biologicos? enfermedades? celular?

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Reflexion:
« Busque una lectura interesante, que lleve al estudiante a pesar y a reflexionar sobre el tema.
« Use la técnica “Pregunta espejo” en donde los estudiantes formulen sus propias preguntas y
las intercambien con sus compaieros en la clase. ’

C - Conceptualizacion:
« Elabore una tabla en su cuaderno y complete la informacion que recuerde sobre la célula. La tabla
debe contener los siguientes aspectos: definicion, tipos de células, componentes principales (organelos),
y funciones de los organelos.
« Revisar, comparar y completar las respuestas entre profesor y estudiantes.

« Luego de haber analizado la tabla, elaborar un glosario de conceptos y definiciones importantes.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Conceptualizacion:
o Luego de que sus estudiantes hayan completado la tabla, inviteles a compartir sus
respuestas. ’
« Compare las definiciones que han colocado y luego verifique si las respuestas son correctas
o incorrectas.
« Al finalizar, los estudiantes van a elaborar un glosario de conceptos y definiciones que

hayan sacado acerca de la célula y su estructura.

A - Aplicacion:

« Elabore un mapa mental interactivo sobre la célula y sus partes fundamentales.

Recomendaciones para los docentes en la etapa de Aplicacion:
« Guie a sus estudiantes en la elaboracién de los OGI, proporcionandoles ejemplos y
explicandoles sobre los tipos de organizadores mas apropiados para representar la

informacion y sobre herramientas digitales que pueden utilizar. ,

« Utilice una técnica y una herramienta para evaluar.
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CODIGOS QR

Escanee e ingrese a los siguientes codigos QR y podra observar ejemplos de organizadores graficos
interactivos que se proponen en las diferentes fases de esta quinta planificacion, utilizando la Metodologia
ERCA.

W
Mapa mental sobre las partes P L T
de una célula. q w
i

= B
(Ll lor kg

NOTA:

Utilice la rubrica que se encuentra en la pagina 24 de esta guia para evaluar el mapa mental elaborado
por sus estudiantes.

Plantillas descargables de los principales
organizadores graficos utilizados en

Ciencias Naturales

........

Escanee e ingrese al siguiente cdédigo QR y podra descargar plantillas de organizadores graficos
interactivos que se encuentran predisefiados. Estas plantillas pueden ser utilizadas por estudiantes y
docentes para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Conclusiones

La implementacion de los Organizadores Gréficos Interactivos ha demostrado tener un
impacto positivo en el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Grado de la
Unidad Educativa “Luis Plutarco Cevallos” en el area de Ciencias Naturales. Las actividades
propuestas facilitaron la comprension y organizacion de los contenidos, permitiendo a los
estudiantes representar visualmente conceptos complejos, mejorar su retencion y aplicar lo
aprendido en contextos diversos.

El uso de herramientas digitales como Canva, Creately, CmapTools, MindMeister,
Xmind en la elaboracion de mapas conceptuales, cuadros sindpticos, lineas de tiempo y
diagramas, gener6 mayor motivacion en el estudiantado. Estas plataformas permitieron a los
estudiantes interactuar de manera dinamica con los contenidos, promoviendo un aprendizaje
mas significativo y colaborativo. Ademas, su facilidad de uso y opciones de personalizacion
contribuyeron a que los estudiantes se sintieran mas comprometidos en su aprendizaje,
fortaleciendo su rendimiento académico y su capacidad para organizar y sintetizar la
informacion.

Al permitir a los estudiantes estructurar la informacion jerarquicamente y establecer
relaciones entre conceptos, los organizadores graficos propiciaron un aprendizaje mas
profundo y significativo. Esta estrategia didactica se mostré eficaz especialmente en la
clarificacion de procesos bioldgicos y sistemas naturales, tipicamente complejos para el nivel
de octavo grado.

La propuesta también generd un cambio favorable en las practicas pedagogicas del
profesorado, quienes manifestaron en los instrumentos aplicados una percepcion positiva del
recurso, considerandolo util para innovar la ensefianza tradicional y promover un rol mas
activo por parte del estudiante en su proceso de aprendizaje. Ademas, las actividades
propuestas en la guia didactica sirvieron como base para que los docentes consideren diversas
opciones para la ensefianza con organizadores graficos interactivos en las cuatro fases de la
metodologia ERCA.

Si bien la propuesta resultdo eficaz, se identifico la necesidad de fortalecer las
competencias digitales tanto en docentes como en estudiantes. Esto sugiere que, para
garantizar la sostenibilidad e impacto a largo plazo de este tipo de estrategias, es fundamental
incluir procesos de capacitacion continua en el uso pedagdgico de las TIC.
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Recomendaciones

Realizar talleres practicos y capacitaciones para docentes y estudiantes sobre el uso de
herramientas digitales como Canva, Creately, CmapTools, MindMeister y Xmind, asegurando
que todos puedan aprovechar sus funcionalidades para la elaboracién de los organizadores
graficos interactivos.

Implementar actividades auténomas para que los estudiantes estructuren el
conocimiento de forma personalizada, identifiquen relaciones entre conceptos y monitoreen su
propio proceso de comprensién. Como también actividades grupales en las que los estudiantes
trabajen juntos y elijan las herramientas digitales en funcion del tipo de organizador gréfico
que deseen representar, promoviendo el intercambio de ideas, la creatividad y el desarrollo de
habilidades sociales.

Utilizar rabricas claras y detalladas para evaluar cada uno de los diferentes
organizadores graficos elaborados por los estudiantes, considerando criterios como el
contenido, la creatividad, el disefio, la claridad, la sintesis, para garantizar una
retroalimentacion efectiva. Estas categorias ayudan a desglosar los elementos clave que
componen un organizador gréafico efectivo y facilitan una evaluacion mas justa y estructurada.

Incentivar a los estudiantes a reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje
mediante la autoevaluacion de sus organizadores graficos, identificando fortalezas y areas de
mejora para fomentar la autonomia y la responsabilidad académica. Para ello también es
importante que el docente implemente actividades de metacognicion para que sus estudiantes
identifiquen los beneficios de utilizar esta estrategia, identificar errores y vacios conceptuales.

Es importante utilizar esta estrategia de manera continua, ya que la préactica frecuente
permite dominarla con mayor eficacia. EI docente debe emplearla tanto en el proceso de
ensefianza, asignando tareas a los estudiantes, incentivandolos a elaborarlas en clase como
enviandolas como tarea para realizar en casa.
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Facultad de Educacion, Cienciay Tecnologia— FECYT
Carrera de Educacion Basica

INSTRUMENTO DE VALIDACION
Cuestionario dirigido a estudiantes

Instrucciones: En el siguiente formato, indique segun la escala excelente (E), bueno (B) o mejorable
(M) en cada item, de acuerdo con los criterios de validacion (coherencia, pertinencia, redaccion), si es
necesario agregue las observaciones que considere. Al final se deja un espacio para agregar
observaciones generales.

Validacién
Items N°

Coherencia Pertinencia |Redaccion Observacion

©| oo NI o o B Wl DN -

=
o

m| m| m| m| m{ mf{ mf mf{ m{ m| m
m| m| m| m| m|{ mf{ mf mf m{ m| m
m| m| m| m| m{ mf{ mf mf m{ m| m

-
-

Observaciones Generales:

Datos del VValidador

Nombre: Adalberto Ivan Pabon Chala
Cédula de Identidad:
0400763843
Especialidad:
Investigaciones
Humanisticas

Firmado electrénicamente por:
ADALBERTO IVAN
PABON CHALA

Firma
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Facultad de Educacion, Cienciay Tecnologia—FECYT
Carrera de Educacion Basica

INSTRUMENTO DE VALIDACION
Cuestionario dirigido a docentes

Instrucciones: En el siguiente formato, indique segln la escala excelente (E), bueno (B) o mejorable
(M) en cada item, de acuerdo con los criterios de validacion (coherencia, pertinencia, redaccion), si es
necesario agregue las observaciones que considere. Al final se deja un espacio para agregar
observaciones generales.

Validacion
Items N°

Coherencia Pertinencia |Redaccion Observacion

©| oo NI o] o B W DN -

=
o

m| m| m| m| m{ m|{ mf mf{ mf m| m
m| m| m| m| m{ m| m{ mf{ mf m| m
m| m| m| m| m|{ m| mf mf mf m| m

-
-

Observaciones Generales:

Datos del VValidador

Nombre: Adalberto Ivan Pabon Chala
Cédula de Identidad:
0400763843
Especialidad:
Investigaciones
Humanisticas

ADALBERTO IV
PABON CHALA

Firma 118



UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Facultad de Educacion, Cienciay Tecnologia—- FECYT
Carrera de Educacion Basica

INSTRUMENTO DE VALIDACION
Cuestionario dirigido a estudiantes

Instrucciones: En el siguiente formato, indique segun la escala excelente (E), bueno (B) o mejorable
(M) en cada item, de acuerdo con los criterios de validacion (coherencia, pertinencia, redaccion), si es
necesario agregue las observaciones que considere. Al final se deja un espacio para agregar
observaciones generales.

Validacién
Items N°

Coherencia Pertinencia [Redacciéon Observacion

©| oo NI o Oof B~ W N -

=
o

m| m| m|{ m{ mf m| mf mj m] m| m
m| m| m|{ m{ mf{ m| mf mj m] m| m
m| m| m|{ m{ m{ m| mf m| m| m| m

-
-

Observaciones Generales:
Datos del Validador

Nombre: Evelyn Karina Molina Patifio
Cédula de Identidad: 1003583620
Especialidad: Master en didactica de las matematicas

EVE LYN Firmado digitalmente por EVELYN
KARINA MOLINA PATINO
DN: CN=EVELYN KARINA

KARI NA MOLINA PATINO,
SERIALNUMBER=1003583620-

110225171907, OU=ENTIDAD DE

M O L I NA CERTIFICACION DE
INFORMACION, O=SECURITY

DATASA 2, C=EC

PATI N O EW?“OJ?’: 02.24 09:15:54-05'00"
Firma
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Facultad de Educacion, Cienciay Tecnologia—- FECYT
Carrera de Educacion Basica

INSTRUMENTO DE VALIDACION
Cuestionario dirigido a docentes

Instrucciones: En el siguiente formato, indique segun la escala excelente (E), bueno (B) o mejorable
(M) en cada item, de acuerdo con los criterios de validacion (coherencia, pertinencia, redaccién), si es
necesario agregue las observaciones que considere. Al final se deja un espacio para agregar
observaciones generales.

Validacién
Items N°

Coherencia Pertinencia [Redacciéon Observacion

©| oo N o] o B~ W N -

=
o

m| m| m| m| m| m| m| m| m| mf m
m| m| m| m| m| m| m| m| m| mf m
m| m| m| m| m| m| m| m| m| mf m

-
-

Observaciones Generales:
Datos del Validador

Nombre: Evelyn Karina Molina Patifio
Cédula de Identidad: 1003583620
Especialidad: Master en didactica de las matematicas

EVE LYN Firmado digitalmente por EVELYN
KARINA MOLINA PATINO
DN: CN=EVELYN KARINA
KA R | N A MOLINA PATINO,
SERIALNUMBER=1003583620-
110225171907, OU=ENTIDAD DE
M O L I NA CERTIFICACION DE
INFORMACION, O=SECURITY

DATASA 2, C=EC

Ubicacion|
Fecha' 20250224 09:1554-05'00"

Firma
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Solicitud de permiso para aplicacién de instrumentos

Oficio Nro. MINEDUC-CZ1-10D03-2025-0159-OF

Cotacachi, 07 de febrero de 2025

Asunto: RESPUESTA A LA SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA INGRESO A
LA UNIDAD EDUCATIVA "LUIS PLUTARCO CEVALLOS" PARA RECOLECCION
DE DATOS QUE SERAN DE USO EN LA TESIS DE LA ESTUDIANTE YULTANA
TERAN

Seifiorila
Yuliana Bethsabe Teran Andramunio
En su Despacho

De nii consideracion:

En respuesta al Documento No. OFICIO S/N de fecha 31 de encro de 2025; al cual anexa
el Olicio Nro. UTN-FECYT-20235-008-0 de fecha 24 de enero de 2023: por medio del
cual solicita autorizacion para ingresar & la unidad Educativa Luis Plutarco Cevallos. con
el propdsito de recolectar daros y aplicacion de instrumentos de investigacion a
estudiantes de oclavo grado de Educacidon General Bdsica; se autoriza el ingreso para que
se proceda con lo solicitado: a partir del lunes 10 de febrero hasta el lunes 24 de marzo de
2025,

Por su parte: la Autoridad institucional de la Unidad Educativa Luis Plutarco Cevallos
determinard el horario de aplicacion de instrumentos de investigacion: a efectos de no
interferir el normal desarrollo de las actividades educartivas.

Adicionalmente; no requiere desarrollar la capacitacion sobre Protocolos v Rutas de
actuacion frente a situaciones de violencia detectadas o cometidas en el dmbito educativo:
conlorme lo determina el Acuerdo Ministerial No. 0073-A de techa 13 de noviembre de
dos mil veintitrés. con el que se expide el PROCEDIMIENTO PARA EL INGRESO DE
PERSONAS EXTERNAS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS; no obstante:
requicre actualizar |1 Carta Compromiso de Proteccion y No Vulneracion a Nifios. Nifias
v Adolescente, para lo cual se contactard con la Megs. Nitali Indira Buitrén Bejarano.
COORDINADORA DECE DISTRITAL. al teléfonu 0992339468

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Alentamente.

e e, £ WEND

,.,;;;. | | LLLTE

/s



REPUBLICA DEL ECUADOR TECNIC,
. o 1o,

Oficio nro. UTN-FECYT-D-2025-0008-O
Ibarra, 24 de enero de 2025

PARA: MSc. Ilvonne Vaca
RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “LUIS PLUTARCO CEVALLOS”

ASUNTO: Trabajo de integracién curricular Srta. Teran Andramunio Yuliana Bethsabé

A nombre de la Facultad de Educacion, Ciencia y Tecnologia, reciba un cordial saludo, a
la vez que le auguro el mejor de los éxitos en las funciones que viene desempefiando.

Me dirijo a Usted de la manera mas comedida, con la finalidad de solicitarle su autorizacion
para que la Srta. TERAN ANDRAMUNIO YULIANA BETHSABE, estudiante de la carrera
de Educacién Basica, para que obtenga informaciéon y aplique los instrumentos de
investigacion que se requieren para el desarrollo del trabajo de integracion curricular con
el tema: “ORGANIZADORES GRAFICOS INTERACTIVOS EN LA ENSENANZA DE
CIENCIAS NATURALES PARA TRANSFORMAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE
LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO GRADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA LUIS
PLUTARCO CEVALLOS”.

Por su favorable atencion, le agradezco.

Atentamente, ]
CIENCIAY TECNICA AL SERVICIO DEL PUEBLO

Firmado digitalmente
JOSE por JOSE LUCIANO

LUCIANO REVELO RUIZ

Fecha:2025.01.24

REVELO RUIZ 11:13:25-05'00"
MSc. Jose Revelo

DECANO DE LA FECYT

JLRR/M.Baez

Ciudadela Universitaria Barrio El Olivo

Av.17 de Julio 5-21 y Gral. José Maria Cordova Pagina 1 de 1
Ibarra-Ecuador

Teléfono: (06) 2997-800 RUC: 1060001070001

www_utn.edu.ec

UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE f N
Acreditada Resoluciéon Nro. 173-SE-33-CACES-2020 : anlina
FACULTAD DE EDUCACION CIENCIA Y TECNOLOGIA (5 & "‘u_
DECANATO S o™ @
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Facultad de Educacién, Cienciay Tecnologia - FECYT
Carrera de Educacion Basica

CUESTIONARIO DIRIGIDO A ESTUDIANTES

Lineamientos generales:

El presente cuestionario hace parte del trabajo de titulacion titulado: “Organizadores graficos
interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales para transformar el rendimiento académico
de los estudiantes de Octavo Grado de la Unidad Educativa Luis Plutarco Cevallos”.

Este cuestionario, sera manejado con total criterio de responsabilidad y confiabilidad de la
informacion proporcionada. El propdsito de este instrumento es diagnosticar la utilizacion de
los Organizadores gréficos interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales como una
estrategia para el mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes de octavo grado.
El cuestionario esta conformado por 11 preguntas que pretenden recoger informacion fidedigna
del objeto de estudio.

Estimado validador a continuacion se presenta el sistema de objetivos de la investigacion con
la finalidad de proporcionar informacién para la evaluacion de la pertinencia y coherencia del
presente instrumento.

Objetivo General

Proponer el uso de los organizadores graficos interactivos en la ensefianza de Ciencias
Naturales para transformar el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Afio de la
Unidad Educativa "Luis Plutarco Cevallos.

Objetivos Especificos

e Diagnosticar cdmo emplean organizadores graficos interactivos los estudiantes para el
estudio de las Ciencias Naturales.

e Determinar opiniones, experiencias y percepciones de docentes acerca del uso de los
organizadores graficos interactivos como una herramienta para fortalecer el rendimiento
académico de los estudiantes en la asignatura de Ciencias Naturales.

e Sistematizar los fundamentos sobre organizadores gréaficos y rendimiento académico
para la ensefianza y el aprendizaje de las ciencias naturales en educacion basica superior.

e Diseflar un recurso didactico con base en el uso de los organizadores graficos para
fortalecer el rendimiento académico de las ciencias naturales en educacion basica
superior.
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Facultad de Educacién, Cienciay Tecnologia - FECYT
Carrera de Educacion Basica

Elaborado por: Yuliana Bethsabé Teran Andramunio

TEMA: “Organizadores gréaficos interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales para
transformar el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Grado de la Unidad
Educativa Luis Plutarco Cevallos™

Estimado/a estudiante:

El cuestionario que se le propone ha sido disefiado para determinar la percepcion de los
estudiantes acerca de los Organizadores Graficos Interactivos en la asignatura de Ciencias
Naturales, recordarle que la informacion recolectada es de caracter estrictamente académico y
confidencial, y sera parte de un trabajo de investigacion por lo que se solicita a usted sefior/ita
estudiante ser sincero en las respuestas del presente cuestionario. Ademas, esta encuesta se
caracteriza por ser anonima y por esa razon, no es necesario que ponga su nombre.

Datos informativos:

AUTOIDENTIFICACION ETNICA
AUTOIDENTIFICACION ETNICA

O Afroecuatoriano

() Blanco

(O Indigena

{0 Mestizo/a

O Montuvio/a

O Mulato/a
LUGAR DE RESIDENCIA

() Urbano

O Rural

AUTOIDENTIFICACION DE GENERO

() Hombre

O Mujer

{) Otro
EDAD EN ANOS

O 1

O 12

O 13

O 14
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Instrucciones: En las preguntas se encuentran cuatro opciones de respuesta. Marque las
respuestas que considere pertinentes.

e Por favor, no deje ninguna pregunta sin responder para que exista una mayor
confiabilidad en los datos recabados.
e Sisurge alguna duda consulte al encuestador.

Objetivo general de la investigacion:

Proponer el uso de los organizadores gréaficos interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales
para transformar el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Afio de la Unidad
Educativa "Luis Plutarco Cevallos.

1. ¢Qué procedimiento sigue para elaborar un organizador gréafico interactivo?

a) Determina los conceptos méas importantes, elige el tipo de organizador grafico que se
ajuste al contenido, establece relaciones entre conceptos, disefia el organizador grafico,
revisa, y ajusta.

b) Elige cualquier formato, determina los conceptos mas importantes, establece
relaciones entre conceptos, disefia, revisa y ajusta.

c) Elige el tipo de organizador grafico, dibuja, coloca informacion en el organizador
gréfico, relaciona conceptos y presenta.

d) Determinar los conceptos mas importantes, dibuja el organizador gréfico, relaciona

conceptos y presenta.

2. ¢Con qué finalidad emplea los Organizadores Graficos Interactivos (OGIS)?

a) Describir y explicar los conceptos.
b) Clasificar, priorizar y ordenar las ideas de manera légica.
c) Promover el pensamiento critico.

d) Mejorar la retencion de la informacion.

3. ¢Lautilizacion de los OGIS le permite?

a) Clarificar el pensamiento.
b) Integrar un nuevo conocimiento.
c) Identificar conceptos erroneos.

d) Evaluar
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4. ¢Cuales de estos tipos de organizadores graficos utiliza con mayor frecuencia?

a) Mapas conceptuales
b) Mapas mentales

c) Cuadros sindpticos
d) Lineas de tiempo
e) Mandalas

f) Otro, especifique

5. ¢Conoce programas informaticos que permiten la elaboracién de los OGIS?

a) Xmind

b) Canva

c) Creately

d) MindMeister
e) Bubbl.us

f) Ninguno

6. ¢Cudles de los siguientes factores socioeconomicos tienen mayor influencia en su
rendimiento académico?

a) Ingresos econdmicos

b) Nivel educativo de los padres

c) Empleo y ocupacion de los padres

d) Acceso a servicios

e) Ensefianza comprensiva de parte de los docentes.

f) Compromiso con su aprendizaje de parte de los estudiantes

g) Uso de estrategias didacticas (ejemplo esquemas, resumenes, dialogos, imagenes...)

7. ¢Cudles de los siguientes tipos de aprendizaje considera que son mas importantes
para su desarrollo académico?

a) Aprendizaje de conceptos
b) Aprendizaje tedrico
c) Aprendizaje practico

d) Aprendizaje afectivo o valorativo
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8.

10.

11.

¢ Cudl o cuales son los métodos de ensefianza que utiliza su docente en las clases?

a) Ensefianza frontal (EI docente explica el contenido y los estudiantes escuchan y toman
notas).

b) Aprendizaje por investigacion (El docente fomenta la busqueda de informacion y la
investigacion).

c) Aprendizaje por descubrimiento (EI docente guia a los estudiantes para que aprendan a
través de la exploracion y el analisis).

d) Resolucion de problemas (El docente propone situaciones o problemas que los

estudiantes deben resolver de forma activa).

¢ Cudles de estos tipos de motivacion han influido en su rendimiento académico?

a) Motivacion intrinseca (Cuando el interes o disfrute de la actividad es lo que te
impulsa).

b) Motivacion extrinseca (Es cuando los factores externos, como recompensas o castigos,
influyen en tu desemperio).

c) Motivacion de logro (Deseo de superar desafios y alcanzar metas que te impulsan a
mejorar).

d) Motivacion contextual (Es cuando el entorno o las circunstancias, como el apoyo

familiar o el ambiente de estudio, influyen positivamente en tu rendimiento).
¢ Qué resultados de calificacion son los que obtiene mayoritariamente?

a) Excelente

b) Muy bueno

c) Bueno

d) Regular — Malo

¢, Cuales de estos tipos de autoconcepto han influido directamente en su desempefio

académico?

a) Autoconcepto académico (Se refiere a la percepcion que tienes de ti mismo en el
ambito académico, en relacidn con tus habilidades y desempefio escolar).
b) Autoconcepto social (Hace referencia a la autoevaluacion de tus habilidades y

capacidades para enfrentar tareas y desafios).
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c) Autoconcepto de competencia (Es la manera de como evaluas tus habilidades y
capacidades para enfrentar tareas o desafios).

d) Autoconcepto de control (Es la percepcion que tienes acerca de tu capacidad para
influir en las situaciones y controlar tu entorno).

iMuchas gracias por su valiosa colaboracion!
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Facultad de Educacién, Cienciay Tecnologia - FECYT
Carrera de Educacion Basica

CUESTIONARIO DIRIGIDO A DOCENTES

Lineamientos generales:

El presente cuestionario hace parte del trabajo de titulacion titulado: “Organizadores graficos
interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales para transformar el rendimiento académico
de los estudiantes de Octavo Grado de la Unidad Educativa Luis Plutarco Cevallos”™.

Este cuestionario, sera manejado con total criterio de responsabilidad y confiabilidad de la
informacion proporcionada. El propdsito de este instrumento es diagnosticar la utilizacion de
los Organizadores gréficos interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales como una
estrategia para el mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes de octavo grado.
El cuestionario esta conformado por 11 preguntas que pretenden recoger informacion fidedigna
del objeto de estudio.

Estimado validador a continuacion se presenta el sistema de objetivos de la investigacion con
la finalidad de proporcionar informacion para la evaluacion de la pertinencia y coherencia del
presente instrumento.

Objetivo General

Proponer el uso de los organizadores graficos interactivos en la ensefianza de Ciencias
Naturales para transformar el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Afio de la
Unidad Educativa "Luis Plutarco Cevallos.

Objetivos Especificos

e Diagnosticar cdmo emplean organizadores graficos interactivos los estudiantes para el
estudio de las Ciencias Naturales.

e Determinar opiniones, experiencias y percepciones de docentes acerca del uso de los
organizadores graficos interactivos como una herramienta para fortalecer el rendimiento
académico de los estudiantes en la asignatura de Ciencias Naturales.

e Sistematizar los fundamentos sobre organizadores graficos y rendimiento académico
para la ensefianza y el aprendizaje de las ciencias naturales en educacion basica superior.

e Diseflar un recurso didactico con base en el uso de los organizadores gréaficos para
fortalecer el rendimiento académico de las ciencias naturales en educacidon basica
superior.
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UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Facultad de Educacién, Cienciay Tecnologia - FECYT
Carrera de Educacion Basica

CUESTIONARIO DIRIGIDO A DOCENTES

Elaborado por: Yuliana Bethsabé Teran Andramunio

TEMA: “Organizadores gréaficos interactivos en la ensefianza de Ciencias Naturales para
transformar el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Grado de la Unidad
Educativa Luis Plutarco Cevallos”

Estimado/a docente:

El cuestionario que se le propone ha sido disefiado para determinar la percepcion de los
docentes acerca de los Organizadores Graficos Interactivos en la asignatura de Ciencias
Naturales, recordarle que la informacion recolectada es de caracter estrictamente académico y
confidencial, y sera parte de un trabajo de investigacion por lo que se solicita a usted ser sincero
en las respuestas del presente cuestionario. Ademas, esta encuesta se caracteriza por ser
anonima y por esa razén, no es necesario que ponga su nombre.

DATOS INFORMATIVOS:
AUTOIDENTIFICACION ETNICA
AUTOIDENTIFICACION ETNICA

() Afroecuatoriano

() Blanco

(O Indigena

() Mestizo/a

(O Montuvio/a

() Mulato/a
LUGAR DE RESIDENCIA

() Urbano

O Rural

AUTOIDENTIFICACION DE GENERO

() Hombre
O Mujer
O ot
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EDAD EN ANOS

() 20-25 afios
(O 25-30 afios
(O 30-40 afios
(O 40-50 afios
()  50-60 afios

EXPERIENCIA DOCENTE

() Menos de 5 afios
()  De5al0afios
() De 10a 15 afios
() De15a20afios
{0 Masde 20 afios

TITULO ACADEMICO

(3 Lic. en Educacion

(O Lic. en otra &rea que no es Educacion

{0 Magister en Educacion

{0 Magister en otra area que no es Educacion

Instrucciones:

En las preguntas se encuentran cuatro opciones de respuesta. Marque las respuestas que
considere pertinentes.

e Por favor, no deje ninguna pregunta sin responder para que exista una mayor
confiabilidad en los datos recabados.

e Sisurge alguna duda consulte al encuestador.

Objetivo general de la investigacion:

Proponer el uso de los organizadores graficos interactivos en la ensefianza de Ciencias
Naturales para transformar el rendimiento académico de los estudiantes de Octavo Afio de la
Unidad Educativa "Luis Plutarco Cevallos.

1. ¢Qué procedimiento sigue para elaborar un organizador grafico interactivo?

a) Determina los conceptos mas importantes, elige el tipo de organizador grafico que se
ajuste al contenido, establece relaciones entre conceptos, disefia el organizador
gréfico, revisa, y ajusta.

b) Elige cualquier formato, determina los conceptos mas importantes, establece

relaciones entre conceptos, disefia, revisa y ajusta.
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c) Elige el tipo de organizador gréfico, dibuja, coloca informacion en el organizador
gréfico, relaciona conceptos y presenta.
d) Determinar los conceptos méas importantes, dibuja el organizador gréfico, relaciona

conceptos y presenta.

¢ Con qué finalidad emplea los Organizadores Gréficos Interactivos (OGIS)?

a) Describir y explicar los conceptos.
b) Clasificar, priorizar y ordenar las ideas de manera ldgica.
c) Promover el pensamiento critico.

d) Mejorar la retencion de la informacion.

¢La utilizacion de los OGIS le permite?

a) Clarificar el pensamiento.
b) Integrar un nuevo conocimiento.
c) Identificar conceptos erroneos.

d) Evaluar

¢ Cuales de estos tipos de organizadores graficos utiliza con mayor frecuencia para la
ensefanza?

a) Mapas conceptuales
b) Mapas mentales

c) Cuadros sindpticos
d) Lineas de tiempo
e) Mandalas

f) Otro, especifique

¢ Conoce programas informaticos que permiten la elaboracion de los OGIS?

a) Xmind

b) Canva

c) Creately

d) MindMeister
e) Bubbl.us

132



) Ninguno

¢Cuales de los siguientes factores socioecondmicos tienen mayor influencia en el
rendimiento académico de los estudiantes?

a) Ingresos econdmicos

b) Nivel educativo de los padres

c) Empleo y ocupacion de los padres

d) Acceso a servicios

e) Ensefianza comprensiva de parte de los docentes

f) Compromiso con su aprendizaje de parte de los estudiantes

g) Uso de estrategias didacticas (ejemplo esquemas, resumenes, dialogos, imagenes...)

¢ Cuales de los siguientes tipos de aprendizaje considera que son mas importantes para
el desarrollo académico?

a) Aprendizaje de conceptos
b) Aprendizaje tedrico
c) Aprendizaje practico

d) Aprendizaje afectivo o valorativo

¢ Cual o cuales son los métodos de ensefianza que usted utiliza en sus clases?

a) Ensefianza frontal (El docente explica el contenido y los estudiantes escuchan y toman
notas). Aprendizaje por investigacion (El docente fomenta la basqueda de informacion
y la investigacion).

b) Aprendizaje por descubrimiento (El docente guia a los estudiantes para que aprendan a
través de la exploracion y el analisis).

c) Resolucion de problemas (ElI docente propone situaciones o problemas que los

estudiantes deben resolver de forma activa).

¢ Cuales de estos tipos de motivacion considera que influyen en el rendimiento
académico de los estudiantes?

a) Motivacion intrinseca (Cuando los estudiantes se sienten motivados por el interés y

disfrute de la actividad misma, sin necesidad de recompensas externas).
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b) Motivacion extrinseca (Cuando factores externos, como recompensas, calificaciones o
sanciones, tienen un impacto significativo en el desempefio de los estudiantes).

c) Motivacion de logro (El deseo de los estudiantes de superar desafios y alcanzar metas
académicas, lo que los impulsa a mejorar constantemente).

d) Motivacion contextual (La influencia del entorno o las circunstancias externas, como el
apoyo familiar, el ambiente de estudio o las relaciones interpersonales, en el
rendimiento académico de los estudiantes).

¢ Qué resultados de calificacién son los que obtienen mayormente sus estudiantes?

a) Excelente

b) Muy bueno

c) Bueno

d) Regular — Malo

¢ Cuales de estos tipos de autoconcepto han influido directamente en el desemperio
académico de sus estudiantes?

a) Autoconcepto académico (Es la percepcion que tienen los estudiantes sobre sus
habilidades y desempefio en el &mbito académico, lo cual influye en su motivacion y
éxito escolar).

b) Autoconcepto social (Se refiere a la autoevaluacion de los estudiantes respecto a sus
habilidades y capacidades para interactuar y relacionarse con los demas en un contexto
social).

c) Autoconcepto de competencia (Es la manera en que los estudiantes valoran sus propias
habilidades y capacidades para enfrentar tareas y desafios, lo cual puede impactar su
confianza y aprendizaje).

d) Autoconcepto de control (Hace referencia a la percepcion que los estudiantes tienen
sobre su capacidad para influir en situaciones académicas, sociales, y en su habilidad

para controlar su entorno, lo que puede determinar su actitud frente a los desafios).

iMuchas gracias por su valiosa colaboracién!
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