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RESUMEN 

 

El presente trabajo de investigación que se realizó con el fin de 
proporcionar nuevos métodos  de enseñanza en la materia de 
Contabilidad Básica General  con la elaboración de una guía didáctica 
multimedia  utilizando los organizadores gráficos para la formación 
básica necesaria en el estudiante en todo sentido, mencionando que lo 
más importante es recibir  y fomentar los valores  de sus padres y que 
los maestros incrementen en ellos la verdadera enseñanza y así  
desarrollar su talento humano. Basándonos  en  los antecedentes, 
planteamiento del problema, formulación del problema, delimitación del 
problema, objetivos y la justificación. Tomando en cuenta los 
fundamentos teóricos, teorías del aprendizaje, modelos pedagógicos y 
los más importante tipos de investigación ya que estos nos permitió 
conocer el problema a investigar.  La investigación permitió la 
formación y desarrollo del razonamiento tecnológico del estudiante el 
mismo que puede poseer    mínimas capacidades de intuición, 
razonamiento, objetividad, síntesis y precisión además facilita la 
capacidad en su análisis e interpretación de la Contabilidad General 
Básica. Es una herramienta de trabajo que proporcionó al maestro 
mayor facilidad para dirigir y orientar la clase y permitió  al estudiante 
su fácil comprensión para desenvolverse con mayor facilidad dentro y 
fuera de la clase.Cabe recalcar, como parte importante de esta 
investigación, que se ha dado énfasis en el proceso de enseñanza-
aprendizaje, con lo que se pretendió lograr un rendimiento positivo de 
los estudiantes en beneficio propio y de la sociedad en general para el 
adelanto de la misma, ya que con una buena educación nos llevará al 
progreso y adelanto tanto personal, social, cultural y económico. Es por 
eso que con esta guía didáctica es de mucha utilidad para los 
estudiantes del colegio Universitario “UTN” para un mejor aprendizaje 
en la asignatura de Contabilidad General Básica, de esta forma las 
clases de esta asignatura es mas didáctica y llamativa que  despierta el 
interés y la atención de los estudiantes  para su aprendizaje. 
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SUMMARY 

This research work was conducted in order to provide new teaching 

methods in the field of General Basic Accounting with the development of 

a multimedia tutorial using graphic organizers for the necessary basic 

training in the student in every way, mentioning that most important is to 

receive and promote the values of their parents and teachers should 

increase in them the true teaching and to develop their human talent. 

Based on the background  problem statement, problem formulation, 

definition of the problem, objectives and justification. Taking into account 

the theoretical foundations, theories of learning, teachingmodels and the 

most important types of research as they allowed us to find the research 

problem. The investigation allowed the formation and development of 

student technological reasoning, who might possess the same minimum 

capacity of intuition, reasoning, objectivity, and accuracy synthesis 

capacity also facilitates analysis and interpretation of the General 

Accounting Basic. It is a working tool that provided the teacher an easier 

way to lead and guide the class and allowed the student easy 

understanding to perform more easily in and out of class. It should be 

noted, as part of this research, which has been emphasized in the 

teaching-learning process, which is intended to achieve a positive return of 

students to benefit themselves and society in general for the advancement 

of the same because with a good education they will be led to progress 

and advance both personal, social, cultural and economic improvement. 

That's why this tutorial is very useful for the "UTN" high school students for 

better learning in the subject of General Accounting Basic, so the classes 

of this course are more didactic and awake the interest and the attention 

of students for learning. 
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INTRODUCCIÓN 

 

El presente trabajo de investigación que se lo realizó  en el primer 

año de bachillerato de Contabilidad  del Colegio Universitario “UTN” de 

la ciudad de Ibarra, provincia de Imbabura.  

 

Se elaboró una guía  multimedia de los organizadores gráficos para 

la formación básica necesaria en el estudiante. 

 

Cabe recalcar, como parte importante de esta investigación, que se 

ha dado énfasis en el proceso de enseñanza-aprendizaje, con lo que 

se pretendió lograr un rendimiento positivo de los estudiantes en 

beneficio propio y de la sociedad en general para el adelanto de la 

misma, ya que con una buena educación nos llevará al progreso y 

adelanto tanto personal, social, cultural y económico. 

 

En general, la investigación permitió la formación y desarrollo del 

razonamiento tecnológico del estudiante el mismo que puede poseer  

unas mínimas capacidades de intuición, razonamiento, objetividad, 

síntesis y precisión además facilita la capacidad en su análisis e 

interpretación de la Contabilidad General. 

 

La investigación es una herramienta de trabajo que proporcionóal 

maestro mayor facilidad para dirigir y orientar la clase y permitió  al 

estudiante su fácil comprensión para desenvolverse con mayor 

facilidad dentro y fuera de la clase. 

 

Este trabajo contempla seis capítulos que responden a cada una de 

las etapas de investigación que se  realizó. 
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Capítulo I.-  Contiene los antecedentes, planteamiento del problema, 

formulación del problema, delimitación del problema, objetivos y la 

justificación.  

 

Capítulo II.- Abarca el marco teórico que se refiere a la revisión 

documental y los trabajos previos realizados sobre el problema en 

estudios, interrogantes de la investigación y la matriz categorial. 

 

Capítulo III.- Se refiere a la metodología, aquí se explica el modelo 

metodológico asumido para la realización del trabajo de investigación y 

constan de las siguientes partes: 

 

Tipos de investigación, métodos utilizados, técnicas e instrumentos de 

investigación utilizadas, población, muestra y esquema de lo propuesto. 

 

Capitulo lV.- Analiza cada una de las preguntas realizadas en la 

encuesta con sus  resultados tanto en números como en gráficos de 

barras y su respectivo análisis. 

 

Capitulo V.-  Se detalla las conclusiones y recomendaciones 

desarrolladas en el trabajo de investigación así como las respuestas a las 

interrogantes.    

 

Capitulo Vl.- Se encuentra la propuesta alternativa que consta de tema 

justificación, objetivos, el desarrollo de la propuesta, los impactos y por 

último, las funciones bibliográficas. 
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CAPÍTULOI 

 

1. EL PROBLEMA DE LA INVESTIGACIÓN 

 

1.1 Antecedentes 

 

Transcurría el año 1987, cuando la Universidad Técnica del Norte  

había cumplido un año de autonomía universitaria, el Decano de la 

Facultad de Ciencias de la Educación, Lic. Gonzalo Checa, con la 

colaboración  de varios docentes  y el Dr. Antonio Posso  Salgado  

Rector de la Universidad. 

 

Sienten la necesidad de crear un centro Educativo Secundario que 

contribuya al Desarrollo de la Práctica Docente, en la que se ponga de 

manifiesto las innovaciones metodológicas, didácticas y pedagógicas 

que hagan posible una enseñanza dinámica y centrada en el entorno 

socio-económico del norte del país. 

 

Se realizan los trámites; y luego de cumplidos los requisitos 

correspondientes, el Ministerio de Educación y Cultura, el 29 de 

Noviembre de 1988 expide el acuerdo Ministerial Nro. 278, con el cual 

se crea  el Colegio Anexo  a la Facultad de Ciencias de la Educación 

de la Universidad Técnica del Norte. 

 

El colegio inició sus labores  académicas el 15 de Octubre de 1989 

en las instalaciones de la Facultad Ciencias de la Educación y los 

Laboratorios  de la FICAYA.Así nace el Colegio Anexo bajo la dirección 

del Decano de la Facultad, nombró  a un docente de la Facultad como 

Vicerrector, con el fin de que sea él quien dirija el Colegio. 
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El estudiante necesita una educación adecuada en todo sentido, 

mencionando que lo más importante es recibir  y fomentar los valores  de 

sus padres y que los maestros incrementen en ellos la verdadera 

enseñanza y así  desarrollar su talento humano. 

 

Casi siempre los conocimientos  de la materia de Contabilidad General 

Básica   de los estudiantes pasan inadvertido por los docentes más aun si 

se encuentra en una aula muy numerosa, sin embargo si  la detención del 

problema se hace a tiempo  y con un estudio profundo hacia el alumno, se 

logrará corregir errores que a futuro podría perjudicar al estudiante sobre 

todo en su desarrollo profesional. 

 

De acuerdo a las investigaciones que se realizó  en el colegio  

Universitario “UTN” y de la información que se obtuvo, se demostró  que 

la mayoría de estudiantes  se encuentran en bajo conocimiento en la 

materia de  contabilidad general.  

 

Por lo tanto se ayudó a  eliminar los elementos negativos  que influyen 

en el rendimiento del conocimiento  en la materia de Contabilidad 

General. 

 

Por esto es necesario; voluntad, entusiasmo y perseverancia en una 

tarea que es  en beneficio de los educados, por consiguiente se alcanzó 

nuestra meta trazada. 

 

1.2 Planteamiento del problema 

 

La falta de  utilizaciónde técnicas adecuadas y nuevos métodos de  

aprendizaje,causan desinterés en las clases y deficiencia en la formación 

integral de los estudiantes del primer año de bachillerato del colegio 

Universitario “UTN”, reflejada en la evaluación. 
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La Escasa actualización  en los cambios pedagógicos por parte del 

docente y la utilización de  métodos usuales para la enseñanza  de 

Contabilidad  General  en el primer año de bachillerato de Contabilidad 

en el  colegio Universitario “UTN” lleva a una educación tradicional  y  

no cubre las necesidades del estudiante  sintiéndose insatisfechos  en 

la participación y aprendizaje en las clases impartidas por el docente. 

 

 La enseñanza de la Contabilidad General   en la educación actual  

presenta un notable deterioro produciendo bajo rendimiento académico 

en el estudiante  por el desinterés  en los docentes en aplicar un  

método de enseñanza–aprendizaje interactivo, impidiendo el desarrollo 

de la inteligencia, creatividad y valores humanos en general en el 

educando. 

 

1.3 Formulación del problema 

 

¿Qué estrategias metodológicas utiliza el docente en el proceso de 

aprendizaje en la asignatura de Contabilidad General Básica, en el 

primer año de bachillerato de Contabilidad del colegio Universitario 

“UTN” de la ciudad de Ibarra del año lectivo 2012-2013.? 

 

1.4 Delimitación 

 

1.4.1 Unidad de Observación 

1.4.1.1 Docentes del área Técnica del colegio “UTN” 

1.4.1.2 Estudiantes del Primer año del área Técnica del colegio “UTN” 

 

1.4.2 Delimitación Espacial 

La investigación se realizó  en el Primer año del área Técnica del Colegio 

Universitario “UTN” de la ciudad de Ibarra, Provincia de Imbabura durante 

el año lectivo 2012-2013. 
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1.4.3 Delimitación Temporal 

 

 La Investigación  se inició    y se concluyó en el periodo 2012-2013. 

 

1.5 Objetivos 

 

1.5.1 Objetivo General 

 

Determinar las   estrategias metodológicas de la aplicación de los 

organizadores gráficos para utilidad de los docentes en el proceso de 

enseñanza -aprendizaje en la asignatura de Contabilidad General Básica, 

en el primer año de bachillerato del Colegio Universitario “UTN”  de la 

ciudad de Ibarra en el año lectivo 2012-2013. 

 

1.5.2 Objetivos Específicos 

 

 Examinar los métodos, técnicas y medios didácticos que utilizan los 

docentes en el proceso de enseñanza-aprendizaje de Contabilidad 

General. 

 

 Diagnosticarlas estrategias metodológicas que favorecen el aprendizaje 

en la asignatura de Contabilidad General.  

 

 Diseñar  la propuesta utilizando métodos y técnicas activas con la 

finalidad de que sea utilizado como una herramienta de trabajo tanto 

para el docente como para el estudiante.  

 

 Socializar la guía multimedia, realizando la entrega a las autoridades y 

docentes y aplicando los conocimientos a los  estudiantes mediante la 

ejecución práctica de la guía. 
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1.6 Justificación 

 

Esta investigación aportó  y sirvió  de herramienta para mejorar la 

didáctica de los docentes.Por lo tanto se  logró una mejor adaptación  

por parte del estudiante en clase y superado los problemas que se 

presenten en el proceso de enseñanza. 

 

En el proceso de enseñanza-aprendizaje de Contabilidad General 

Básica  se han utilizado diferentes herramientas  de trabajo. Siendo la 

Contabilidad uno de los elementos importantes. 

 

En las operaciones financieras merece una mejor atención, por tal 

razón se cree conveniente que en el desarrollo académico tengan 

bases solidas y su interés no solo en lo teórico sino en lo práctico. 

 

Para cubrir todas las expectativas de los estudiantes se ha visto la 

necesidad dinamizar el proceso de enseñanza-aprendizaje a través 

métodos, técnicas y   contenidos científicos con la tecnología que trate 

la asignatura de Contabilidad General Básica para mejorar el proceso 

de enseñanza  de una manera práctica, activa y novedosa para 

fortalecer la formación académica y profesional. 

 

Tiene  como finalidad aportar al beneficio social, educativo y 

tecnológico de la institución. 
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CAPÍTULO II 

 

2. MARCO TEÓRICO 

 

2.1 FUNDAMENACIÓN TEÓRICA 

 

2.1.1 Fundamentos Sociológicos 

 

Las bases sociológicas constituyen la herencia cultural de las cuales se 

desprende la sociedad con sus características y necesidades y la posición 

de la educación frente a las estructuras socioeconómicas vigentes. 

 

En cuanto a la educación podemos señalar  (lo educativo) dentro de la 

globalización es solo un sistema subordinado a  lo cultural, a lo político y a 

lo económico; comprendiéndose como un modelo reproductor al sistema 

capitalista. 

 

Se refiere a los aspectos que tiene que ver con la vida misma de las 

sociedades, a saber: ambiente ecológico, rasgos culturales, organización 

política, modos y relaciones de producción, manifestaciones religiosas, 

diversidad étnica, valores y actitudes. Todos ellos juegan un papel 

decisivo no sólo en el ambiente inmediato (en el salón de clases y la 

institución educativa, sino a un contexto más amplio como el familiar y 

comunitario).(Azcuy, S.F.) 

Esto implica un desafío al sistema educacional, en tanto parece 

imprescindible lograr competencias en el ámbito de usuarios en 

loestudiantes y para la utilización de esta herramienta con fines 

pedagógicos y técnico. 
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2.1.2. Fundamentos Filosóficos y Tecnológicos 

 

Con respecto al fundamento filosófico se parte del planteamiento de  

Taylor, el cual fundamenta su filosofía en el campo administrativo en  

cuatro principios básicos: Principio de planeación, el principio de la 

preparación, de la ejecución y del control. 

 

En estos programas, si la información no está bien organizada, 

pensada, planificada y diseñada (términos que muchas veces llegan a ser 

sinónimos), podemos caer en la producción de objetos didácticos de muy 

poca utilidad y sin calidad humana. A la hora de resolver este tipo de 

proyectos, los diseñadores no podemos evitar aplicar conocimientos que 

hemos adquirido con nuestra experiencia en trabajos como proyectos 

interactivos. Cuando los diseñadores y pedagogos tratan de planificar un 

método interactivo no pueden evitar aplicar lo que ya se conoce. Los 

organizadores gráficos son técnicas activas de aprendizaje por las que se 

representan los conceptos en esquemas visuales. El estudiante debe 

tener acceso a una cantidad razonablede información para que pueda 

organizar y procesar el conocimiento. El nivel de dominio y profundidad 

que se haya alcanzado sobre un tema permite elaborar una estructura 

gráfica.(S.A., S.F.) 

 

El docente puede utilizar los ordenadores gráficos, de acuerdo al tema 

en el que esté trabajando, como una herramienta para clarificar las 

diferentes partes del contenido de un concepto. 

 

Este artículo ofrece una recopilación de organizadores gráficos que 

pueden servir al docente para dinamizar el proceso de enseñanza-

aprendizaje. 

Moore, Readence y Rickelman (2005) describen a los O.G como el 

suministro de una estructura verbal y visual para obtener un nuevo 
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vocabulario, identificando, clasificando las principales relaciones de 

concepto y vocabulario dentro de una unidad de estudio.  

 

Un organizador gráfico es una presentación visual de conocimientos 

que presenta información rescatando aspectos importantes de un 

concepto o materia dentro de un armazón usando etiquetas. Los 

denominan de diferentes formas como: mapa semántico, organizador 

visual, cuadros de flujo, cuadros en forma de espinazo, la telaraña de 

historias o mapa conceptual.  

 

Los organizadores gráficos son maravillosas estrategias para mantener 

a los aprendices involucrados en su aprendizaje porque incluyen tanto 

palabras como imágenes visuales, son efectivos para diferentes 

aprendices, incluso con estudiantes talentosos y con dificultades para el 

aprendizaje. 

 

Los organizadores gráficos presentan información de manera concisa, 

resaltando la organización y relación de los conceptos. Pueden usarse 

con cualquier materia y en cualquier nivel. Daniel A. Robinson (2006) 

realizó una investigación sobre organizadores gráficos y sugiere que los 

maestros /as e investigadores/as usen sólo aquellos organizadores 

creados para principiantes y los que se adaptan al contenido.  

Jimdo es un editor web basado en su propio sistema de gestión de 

contenido para la creación de páginas web sin necesidad de 

conocimientos HTML. Se caracteriza por su velocidad y facilidad de 

uso.Jimdo permite crear y personalizar online tu página web utilizando la 

tecnología WYSIWYG.  

   La interfaz de Jimdo está basada en un sistema de módulos que se 

pueden añadir, mover y eliminar de forma flexible todos tus 

textos,imágenes.  De esta manera se pueden insertar textos, imágenes 



 

  

 

 

11 

 

 

 

propias o de plataformas externas como Flickr, vídeos de YouTube, 

widgets y otros elementos. El diseño de la página también se deja 

personalizar de forma fácil por medio de plantillas predeterminadas o 

insertando plantillas propias. 

Mindomo es una herramienta web para la creación de mapas mentales y 

conceptuales de forma gratuita y sencilla.en línea.Que permite introducir 

toda clase de contenido,ya sea texto,hiperenlaces, vídeos,música e 

imágenes. Su uso:Tenemos la posibilidad de exportar un 

mapa,encualquiera de los siguientes formatos:Imagen,Archivo de texto sin 

formato, 

RTF(tipo Microsoft word) y PDF 

 

Permite compartir nuestro mapa con otras vía internet. Útil para 

principiantes ya que no se requiere conocimiento del lenguaje HTML. Se 

puede utilizar la herramienta directamente desde internet,no es necesario 

descargar un software específico para su uso. 

 

MindMeister ha sido construido desde un comienzo para facilitar la 

colaboración. Usted puede compartir cualquier creación fácilmente 

invitando usuarios por correo electrónico, o simplemente enviándoles un 

enlace directo, único y seguro. Una vez compartido, puede comenzar 

una sesión de reflexión y colaborar en tiempo real sobre un mapa mental.  

Los cambios realizados por otros usuarios se destacan por colores en 

cuestión de segundos, y el chat en vivo integrado le permite intercambiar 

ideas directamente con sus compañeros 

2.1.3 Fundamentos Pedagógicos 

 

Según página de Internet: www.definicones.org. “La pedagogía es la 

disciplina que organiza el proceso educativo de toda persona, en los 

http://www.mindmeister.com/es/features
http://www.definicones.org/
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aspectos psicológico, físico e intelectual tomando en cuenta los 

aspectos culturales de la sociedad en general.   

 

Pedagogía es el arte de transmitir experiencias, conocimientos, 

valores, con los recursos que tenemos a nuestro alcance, como son: 

experiencia, materiales. 

 

La misma naturaleza, los laboratorios, los avances tecnológicos, 

la escuela, el arte, el lenguaje hablado, escrito y corporal”.   

 

La pedagogía, como lo indica seria la ciencia que estudia los procesos 

educativos, lo cual ciertamente dificulta su entendimiento, ya que es un 

proceso vivo en el cual intervienen diferentes funciones en el organismo 

para que se lleve a cabo el proceso de aprendizaje. 

 

Según Nassif R. (2005), en su obra titulada Pedagogía General 

dice: “El activismo pedagógico, otra de las líneas capitales de la 

pedagogía contemporánea, suele presentarse involucrando al 

movimiento de la nueva educación. 

 

La relación evidente que se da entre la “educación nueva” y la 

“pedagogía activa”, impone algunas consideraciones sobre la 

relación más amplia de la primera con la totalidad de las corrientes 

de la pedagogía contemporánea. 

 

La “educación nueva”, como el conjunto de realizaciones 

educativas inspiradas en el respeto a la personalidad del educando y 

en su conocimiento científico profundo, es por cierto, mucho más de 

lo que estrictamente puede llamarse “pedagogía contemporánea” 

(Pág. 108) 
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2.1.4 TEORÍAS DEL APRENDIZAJE. 

 

2.1.4.1 Teoría Cognoscitiva 

 

Schaum – Mcbraw – Hill (2007) en su obra titulada Teoría Cognoscitiva 

Del Aprendizajeen su obra titulada Taller de    Estrategias Didácticas para 

la Enseñanza de la Biología dice: 

 

“La corriente cognoscitiva pone énfasis en el estudio de los     

procesos   Internos  que conducen al aprendizaje, se interesa por    

los fenómenos y  procesos   internos que ocurren en el individuo 

cuando aprende, cómo ingresa   la información a aprender, cómo   

se transforma en el     individuo   y cómo     la  información se 

encuentra lista para hacerse manifiesta así mismo considera al 

aprendizaje como un proceso en el cual cambian las   estructuras 

cognoscitivas    (organización de esquemas, conocimientos  y    

experiencias que       posee un individuo),   debido a su  

interacción con los factores del medio ambiente”.(S.A., Modulo 

Autoinstruccional de Fundamentos Psicopedagógicos d, 2005) 

 

David P. Ausubel, teórico del aprendizaje cognoscitivo, describe 

dos   tipos de aprendizaje: 

 

“Aprendizaje repetitivo: Implica la sola memorización de la 

información a aprender, ya que la relación de ésta con aquella presente 

en la estructura cognoscitiva se lleva a cabo de manera arbitraria. 

Aprendizaje significativo:  

 

La información es comprendida por el estudiante y se dice que hay 

una relación sustancial entre la nueva información y aquella presente 

en la estructura cognoscitiva. 
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2.1.4.2 Teoría Constructivista 

 

Según Jean Piaget, (2005) en su obra titulada Teorías del Aprendizaje 

dice: “Las estructuras se construyen por interacción entre las actividades      

del sujeto y las     reacciones       del objeto.     Más bien recaen en las 

acciones mismas que    el sujeto ha realizado sobre los objetos, y consiste 

en abstraer de esas acciones, por medio de un juego "asimilaciones 

“acomodaciones", los elementos necesarios para su integración en 

estructuras nuevas y cada   vez     más complejas.  Piaget   denominó a 

su teoría "constructivismo genético”, en ella   explica el  desarrollo de los 

conocimientos en el niño como  un proceso de desarrollo de los 

mecanismos intelectuales. 

 

  Este desarrollo ocurre en   una serie de etapas o estadios, que se 

definen por el orden   constante de sucesión y  por la       jerarquía de   las 

estructuras    intelectuales que responden a un modo interactivo de  

evolución.     

 

Cada estadio se caracteriza     por la aparición de estructuras   que se 

construyen en forma progresiva y sucesiva, de tal modo  que  una 

estructura de carácter inferior se integre a una de carácter  superior, y 

constituya así   el fundamento de nuevos caracteres cognoscitivos que 

son modificados por el desarrollo, en función de una mejor 

organización”.(WALES) 

 

2.1.4.3 Teoría Contextual-Ecológico 

 

Destaca el papel que juega el contexto histórico, geográfico, ecológico, 

cultural, social, económico, familiar, escolar, de aula, en el proceso 

educativo y en el aprendizaje particular.Según uno de sus teóricos, 

Hamilton, la corriente ecológica se preocupa de: Asumir el proceso de 
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enseñanza-aprendizaje como un proceso interactivo.Analizar el 

contextodel aula como influido por otros contextos y en permanente 

interdependencia. 

 

2.1.4.4  Aprendizaje significativo  

 

2.1.4.5 Teoría del Aprendizaje Significativo. 

 

Según AUSUBEL,(2005)”Plantea que el aprendizaje del 

estudiante depende de la estructura cognitiva que se relaciona 

con la nueva información, debe entenderse por estructura 

cognitiva, al conjunto de conceptos, ideas que un individuo posee 

en un determinado campo del conocimiento, así como su 

organización.”(pág.). 26 

 

Esto  quiere decir que en el proceso educativo, es importante 

considerar lo que el individuo ya sabe de tal manera que establezca 

una relación con aquello que debe  aprender. Este proceso tiene lugar 

si el educando tiene en su estructura cognitiva conceptos, estos son: 

ideas, proposiciones, estables y definidos, con los cuales la nueva 

información puede interactuar  

 

El aprendizaje significativo ocurre cuando una nueva información “se 

conecta “con un concepto relevante preexistente en la estructura 

cognitiva, esto implica que, las nuevas ideas, conceptos y 

proposiciones pueden ser aprendidos significativamente en la medida 

en que otras ideas, conceptos o proposiciones relevantes estén 

adecuadamente claras y disponibles en la estructura del individuo y 

que funcionen como un punto de “anclaje “a las primeras.A manera de 

ejemplo en contabilidad, si los conceptos de sistema, transacciones, 

calculo, exactitud y conservación de resultados ya existen en la 
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estructura cognitiva del estudiante,  estos servirán de apoyo para nuevos 

conocimientos refreídos a transacciones contables balances o 

simplemente la teoría básica de que es la contabilidad; el proceso de 

interacción de la nueva información con la ya existente, produce una 

nueva modificación de los conceptos puede pueden ser amplios, claros, 

estables o inestables. Todo ello depende de la manera y la frecuencia con 

que son expuestos a interacción con nueva información.(Palomino, S.F.) 

 

La característica de mas importante del aprendizaje significativo  es 

que, produce una interacción entre los conocimientos más relevantes de 

la estructura cognitiva  y las nuevas informaciones, de tal modo que éstas 

adquieren un significativo y son entregadas. 

 

 A la estructura cognitiva de manera no  arbitraria y sustancial, 

favoreciendo la diferenciación, evolución y estabilidad  de toda la 

estructura cognitiva. 

 

2.1.4.6 Ventajas del Aprendizaje Significativo 

 

(www.aiu.edu/Universidad)Produce una retención más duradera de la 

información.Facilita el adquirir nuevos conocimientos relacionados. La  

nueva información al ser relacionada con la anterior es guarda en la 

memoria a largo plazo. 

 

Es activo, pues depende de la asimilación de las actividades de 

aprendizaje por parte del estudiante. 

Es personal, ya que la significación de aprendizaje depende los 

recursos cognitivos del estudiante. 

 

Según Schaum – Mcbraw – Hill (2006) en su obra titulada Teoría 

Cognoscitiva Del Aprendizaje dice: “las teorías cognoscitivas de  
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aprendizaje enfatizan la importancia de los procesos mentales 

superiores, tales como las actitudes, creencias y percepciones.  

 

También prestan especial atención a los procesos intelectuales e 

investigan la manera como las personas desarrollan y usan las reglas 

de la lógica, la solución de los problemas y el lenguaje”. (pág. 20)  

 

2.1.5 MODELOS PEDAGÓGICOS  

 

2.1.5.1 Modelo Pedagógico Tradicional  

 

Este modelo apunta a una formación humanista mediante el buen 

ejemplo del maestro a quien le cabe un lugar de preponderancia puesto 

que es el encargado de transmitir a sus estudiantes los contenidos de las 

disciplinas científicas. El estudiante aprende como un receptor pasivo la 

información emitida por el profesor. Aprender consiste en repetir lo más 

fielmente posible las enseñanzas del profesor. Por esta razón, se valora la 

capacidad del estudiante    para reproducir los conocimientos transmitidos 

por el profesor durante un proceso de enseñanza y de aprendizaje. Esta 

evaluación hace hincapié en los resultados más que en los procesos y se 

apoya en pruebas que diseña el docente con el propósito de decidir si el 

estudiante está en condiciones de ser promovido o no al siguiente 

curso.(S.A, S.F) 

 

2.1.5.2 Modelo pedagógico naturalista 

 

Este modelo se fundamenta en las potencialidades que posee 

internamente el sujeto. Esta fuerza, que emana del interior, es la que le 

permite al alumno asimilar el conocimiento. Se respeta y se valora el 

desarrollo espontáneo del alumno a través de sus experiencias vitales y 

su deseo de aprender. Para este modelo pedagógico, los conocimientos 

impuestos desde el exterior en los planes y programas definidos sin 
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consultar a los estudiantes, atentan contra su libertad y su individualidad - 

dos valores fundamentales para este modelo -. A diferencia del modelo 

anterior, el centro de atención es la persona. La única evaluación posible 

es la autoevaluación. Esta habilidad meta cognitiva, siempre referida a los 

asuntos que el alumno quiere evaluar, es la que le permitirá analizar, 

valorar y asumir decisiones sobre sus avances y falencias. Entre los 

teóricos más importantes de este modelo se encuentran: Rousseau, Ilich y 

Neil -el pedagogo de Summerhilk. 

 

2.1.5.3 Modelo conductista 

 

La base que sustenta a este modelo es la concepción del aprendizaje 

como cambio de conducta observable. El aprendizaje, sobreviene como 

consecuencia de la enseñanza es la consecución de objetivos 

instruccionales que previamente ha diseñado y definido detalladamente el 

docente. Estos objetivos deben estar redactados con precisión y contener 

la conducta observable que exhibirá el alumno como demostración de su 

aprendizaje. 

 

 El objeto de la enseñanza sigue siendo la transmisión de los 

contenidos científico-técnicos, organizados en materias esquematizadas. 

El objeto de la evaluación son las conductas de los alumnos y evaluar 

consiste en medir tales conductas que se expresan en comportamientos 

observables.(WALER) 

 

La tendencia de la evaluación en el modelo conductista es el control 

periódico de los cambios de conducta especificados en los objetivos, 

mediante la aplicación de pruebas objetivas.  

 

El dominio de estas conductas por parte de los estudiantes determina 

su promoción al aprendizaje de una nueva conducta. En este sentido, el 
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desarrollo del sujeto de la educación es entendido como la acumulación 

de saberes o conocimientos atomizados de laciencia, que deben ser 

periódicamente controlados con fines de aprobación o reprobación. 

 

2.1.5.4 Modelo cognitivo-constructivista: 

 

En esta perspectiva pedagógica se incluyen varias corrientes, entre las 

cuales podemos mencionar:  

 

a) Los trabajos de J. Dewey y Piaget -entre otros-, quienes sostienen 

que el propósito de la educación es que los estudiantes accedan al nivel 

superior de desarrollo intelectual. El estudiante como sujeto que aprende 

ocupa un lugar central en el proceso de enseñanza y aprendizaje, 

mientras que el maestro es un facilitador. Son los sujetos quienes 

construyen el conocimiento, desarrollan la curiosidad para investigar, la 

capacidad de pensar, de reflexionar y adquirir experiencias que posibiliten 

el acceso a estructuras cognitivas cada vez más complejas, propias de 

etapas superiores, 

 

b) La corriente del modelo cognitivo que destaca el contenido de la 

enseñanza, como parte fundamental en el proceso de enseñanza y de 

aprendizaje. Enseñar consiste en apuntar al logro de un aprendizaje 

productivo antes que reproductivo.  

 

Aprender implica el desarrollo de las estructuras, esquemas y 

operaciones mentales internas del sujeto que les permite pensar, resolver 

y decidir con éxito diversas situaciones académicas y cotidianas.  

 

La evaluación de los procesos que realiza el profesor es la que 

tiene prioridad (no exclusividad) en el modelo pedagógico cognitivo y su 

función es recoger oportunamente evidencias acerca del aprendizaje a 
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partir de un proceso de búsqueda y descubrimiento de información 

previstos por el profesor. 

 

En este modelo, el profesor evalúa continuamente (que no es sinónimo 

de "todo el tiempo") el aprendizaje alcanzado por los alumnos que 

consiste en la comprensión de los contenidos desarrollados.  

 

2.1.5.5 Modelo pedagógico social -cognitivo.   

 

En este modelo el trabajo productivo y la educación están íntimamente 

relacionados. 

 

Su propósito esencial es el desarrollo de las capacidades fundamentales 

en los procesos de interacción y comunicación desplegados durante la 

enseñanza, el debate, la crítica razonada del grupo, la vinculación entre la 

teoría y la práctica y la solución de problemas reales que interesan a la 

comunidad.  

 

En la pedagogía social la motivación se vincula con el interés que 

genera la solución de los problemas que por lo general no son ficticios 

sino tomados de la realidad, por lo tanto no forman parte del curricular 

(escrito). La comunidad es la actora y la que se involucra con la situación 

problemática y su tratamiento se realiza a través de una práctica 

contextual izada.  

 

El profesor y los estudiantes tienen el compromiso de participar con sus 

opiniones para explicar su acuerdo o desacuerdo con la situación o 

temática estudiada. En esta pedagogía se concibe el aprendizaje y el 

conocimiento como una construcción social, que se concreta a través de 

la actividad del grupo.En la pedagogía social cognitiva el enfoque de la 

evaluación es dinámico, su propósito es evaluar el potencial 
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delaprendizaje. Tiene la función de detectar el grado de ayuda que 

requiere el alumno de parte del maestro para resolver una situación.  

 

Vigotsky ha definido el concepto de zona de desarrollo próximo para 

referirse a lo que potencialmente el estudiante es capaz de hacer sin la 

ayuda del profesor. 

 

2.1.5.6 Modelo Pedagogía Socialista (crítico)  

 

Su pretensión gira en torno al desarrollo máximo y multifacético de las 

capacidades e intereses del individuo. 

 

 Este desarrollo es determinado por la sociedad, por la colectividad en 

la cual el trabajo productivo y la educación son inseparables, y ello 

garantiza no sólo el desarrollo del espíritu colectivo sino que también. 

 

 El conocimiento pedagógico polifacético y politécnico y el fundamento 

de la práctica para la formación científica de las nuevas generaciones. 

Flores Ochoa, Rafael. Hacia Una Pedagogía Del Conocimiento, McGraw 

Hill, 2005, Santa Fe De Bogotá. Pág. 154,160, 165. 

 

2.1.6 Qué  es metodología. 

 

Una metodología es aquella guía que se sigue a fin de realizar las 

acciones propias de una investigación. En términos más sencillos se trata 

de la guía que nos va indicando qué hacer y cómo actuar cuando se 

quiere obtener algún tipo de investigación. 

 

 Es posible definir una metodología como aquel enfoque que permite 

observar un problema de una forma total, sistemática, disciplinada y con 

cierta disciplina 
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2.1.6.1 Estrategias metodológicas. 

 

Estas estrategias constituyen la secuencia de actividades planificadas y 

organizadas sistemáticamente, permitiendo la construcción de un 

conocimiento escolar y, en particular se articulan con las comunidades. 

 

Se refiere a las intervenciones pedagógicas realizadas con la intención de 

potenciar y mejorar los procesos espontáneos de aprendizaje y de 

enseñanza, como un medio para contribuir a un mejor desarrollo de la 

inteligencia, la afectividad, la conciencia y las competencias para actuar 

socialmente.Según NisbetSchuckermith (2006), estas estrategias son 

procesos ejecutivos mediante los cuales se eligen, coordinan y aplican las 

habilidades. Se vinculan con el aprendizaje significativo y con el aprender 

a aprender.  

 

La aproximación de los estilos de enseñanza al estilo de aprendizaje 

requiere como señala Bernal (1990) que los profesores comprendan la 

gramática mental de sus alumnos derivada de los conocimientos previos y 

del conjunto de estrategias, guiones o planes utilizados por los sujetos de 

las tareas. 

 

Las actividades de aprendizaje con las que se construyen las 

estrategias metodológicas pueden ser de dos tipos: 

 

2.1.6.1 Actividades Memorísticas: específicamente dadas para trabajo 

basado en contenidos, son un primer momento para la realización de una 

actividad de aprendizaje, pero así como lo decimos un primer momento. 

 

  El inicio; a partir de allí, se debe estructurar la actividad con procesos 

más complejos que permitan asegurar aprendizajes: 

 Memorizar una definición, un hecho, un poema, un texto. 
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 Identificar elementos de un conjunto. 

 Recordar (sin exigencia de comprender). 

 Aplicar mecánicamente fórmulas y reglas para la resolución 

deproblemas típicos. 

 

2.1.6.2 Actividades Comprensivas: son las indicadas para procesos de 

mayor nivel, con ellas debemos estructurar actividades de trabajo mental, 

ya que permiten construir y reconstruir significados: 

 

 Resumir, interpretar, generalizar requieren comprender una 

información previa y reconstruirla. 

 

 Explorar, comparar, organizar, clasificar datos, exigen situar la 

información con la que se trabaja en el marco general de su ámbito de 

conocimiento y realizar una reconstrucción global de la información de 

partida. 

 

 En estos programas, si la información no está bien organizada, 

pensada, planificada y diseñada (términos que muchas veces llegan a 

ser sinónimos), podemos caer en la producción de objetos didácticos 

de muy poca utilidad y sin calidad humana. A la hora de resolver este 

tipo de proyectos, los diseñadores no podemos evitar. 

 

2.2 Posicionamiento Teórico Personal 

 

Con respecto al fundamento Teórico, se parte del planteamiento de  

Jean Piaget, en la teoría constructivista sobre como el individuo puede 

crear su propio conocimiento,la cual ayuda en gran magnitud a 

investigar nuevas estrategias y técnicas para despertar el interés del 

estudiante en clase. Para esto se necesita de  varios factores; uno de 

estos es el material didáctico, motivación, entre otros,una de las 
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estrategias que se ha visto como instrumento de trabajo es la utilización 

de los organizadores gráficos con  ayuda de la tecnología que día a día  

muestra diferentes aplicaciones con las que se puede  trabajar. 

 

La investigación se basa en utilizar herramientas adecuadas para la 

enseñanza-aprendizaje, facilitando al docente la posibilidad de un mejor 

sistema de aprendizaje 

 

2.3 Glosario de términos 

 

Aprendizaje: Proceso en que interviene activamente el educando y en 

el que influyen la madurez, la experiencia y las relaciones sociales que 

desarrolla, (Océano Uno). 

 

Componente: Que forma parte de alguna cosa o de su composición, 

(Océano Uno). 

 

Enseñanza: Dirección del proceso con el uso de las técnicas 

apropiadas para el aprendizaje grupal e individual, (Océano Uno).  

Fundamentos: La autodeterminación, el desarrollo de la personalidad 

individual integrada al contexto social, la movilidad social, el crecimiento y 

la transformación, (Océano Uno). 

 

Hipermedia: Es el término con que se designa al conjunto de métodos 

o procedimientos para escribir, diseñar o componer contenidos que 

tengan texto, video, audio, mapas u otros medios, y que además tenga la 

posibilidad de interactuar con los usuarios,(Encarta 2009 ). 

 

Información: Es una colección de hechos significativos y pertinentes, 

para el organismo uorganizaciónque los percibe,(Encarta 2009 ). 

http://es.wikipedia.org/wiki/Texto
http://es.wikipedia.org/wiki/Video
http://es.wikipedia.org/wiki/Audio
http://es.wikipedia.org/wiki/Mapa
http://www.monografias.com/trabajos6/napro/napro.shtml
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Método: Modo estructurado y ordenado de obtener un resultado, 

descubrir la verdad y sistematizar los conocimientos,(Océano Uno). 

 

Organizador gráfico: Un organizador gráfico es una forma visual de 

presentar la información que destaca los principales conceptos y/o 

relaciones dentro de un contenido. 

 

Pedagogía: es la disciplina que tiene como objeto de estudio a la 

formación del sujeto y estudia a la educación comofenómeno socio-

cultural y específicamente humano, brindándole un conjunto de bases y 

parámetros para analizar y estructurar la educación y los procesos de 

enseñanza-aprendizaje que intervienen en ella,(Encarta 2009 ). 

 

Técnica: Que conoce muy bien los procedimientos de una ciencia, un 

arte o un oficio y los lleva a la práctica con especial habilidad. 

 

Texto: Enunciado o conjunto coherente de enunciados orales o 

escritos, (Encarta 2009). 

 

Didáctica:Es la disciplina científico-pedagógica que tiene como objeto 

de estudio los procesos y elementos existentes en la enseñanza y el 

aprendizaje.  

 

Es, por tanto, la parte de la pedagogía que se ocupa de las técnicas y 

métodos de enseñanza.wikipedia.org/wiki/Didáctica. 

 

Multimedia: Se utiliza para referirse a cualquier objeto o sistema que 

utiliza múltiples medios de expresión (físicos o digitales) para presentar o  

Comunicar información. (WALES J. , 2012) 

 

Posicionamiento: es un principio fundamental que muestra su esencia  

http://es.wikipedia.org/wiki/Ense%C3%B1anza
http://es.wikipedia.org/wiki/Aprendizaje
http://es.wikipedia.org/wiki/Pedagog%C3%ADa
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y filosofía, ya que lo que se hace con el producto no es el fin, sino el 

medio por el cual se accede y trabaja con la mente del consumidor: se 

posiciona un producto en la mente del 

 

Aprendizaje.-El aprendizaje es un proceso por medio del cual la 

persona se apropia del conocimiento, en sus distintas dimensiones: 

conceptos procedimientos, actitudes y valores. 

 

2.4 Interrogantes  de  Investigación. 

 

 ¿Cuál sería la actitud del personal en cuanto a la aplicación de los 

organizadores gráficos en la materia de Contabilidad General?  

 

 ¿Es factible realizar cambios en las estrategias para el 

aprendizaje?  

 

 ¿En que favorece la aplicación de los organizadores gráficos en los 

estudiantes?  
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2.5  MATRIZ CATEGORIAL 

CONCEPTO CATEGORÍA DIMENSIÓN INDICADOR 

 
 
Los estudiantes al tener 

una fuente de consulta 
didáctica y accesible, 
podrán obtener un elevado 
nivel aprendizaje, siempre y 
cuando exista 
predisposición. 

 
 
Parte fundamental  de la 

contabilidad la cual nos 
permite la compresión de 
transacciones contables. 

 
Es  el camino hacia el 

aprendizaje por el cual el 
estudiante puede relacionar, 
de modo no arbitrario y 
sustancial, lo que aprende.  

 
 

 

 

Material Didáctico 

 

 

 

 

 

Contabilidad 

General Básica 

 

 

 

 

 

 

 

 Jimdo, 

 Mindomo 

 MindMeister 

 Daypol 

 

 

 Definición de Contabilidad   

 Importancia  

 Objetivos 

 Campos de Aplicación de 
la contabilidad. 

 Requisitos para constituir 
una compañía  

 Requisitos para iniciar una     
microempresa  

 

 Periodo contable  

 Cuentas 

 Clasificación de las 
cuentas  

 

¿De qué forma ayuda el 
uso de la tecnología en la 
educación.  

 
¿Cómo influye la falta de 

material didáctico en el 
estudio de Contabilidad 
General Básica? 

 
¿La investigación en la 

multimedia es accesible 
para los estudiantes? 

 
 
¿Qué  supone con 

respecto a la organización 
de las estrategias de 
aprendizaje? 

 
¿Cuáles son las formas 

de aprendizaje 
significativo? 
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Aprendizaje. 

 

 

 

 

 

Aprendizaje. 

 Reconocimiento de las 
cuentas deudoras y 
acreedoras  

 Ciclo  contable 

 Asientos  contables  

 Estado  de situación inicial   

 Libro  diario 

 Mayor general  

 Balance de comprobación  

 Ajustes 

 Cierre 

 Hoja de trabajo 

 Estados  financieros 

 

 Movimiento de las 
Cuentas 

 Motivación  

 Aprendizaje significativo 

 Material didáctico 
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CAPÍTULO III 

 

3.  METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 

 

3.1 Tipos de Investigación  

 

3.1.1 Investigación de campo 

 

El proceso de Investigación señala que se basó en información 

obtenida directamente de la realidad, permitiéndole al investigador 

cerciorarse de las condiciones reales en que se han conseguido los datos. 

Se diagnosticó  y efectuó una medición y veracidad de los datos de la 

información.  

 

3.1.2 Investigacióndocumental 

 

Se puede definir a la investigación documental como parte esencial de 

un proceso de investigación científica, constituyéndose en una estrategia 

donde se observa y reflexiona. 

 

 Sistemáticamente sobre realidades (teóricas o no) usando para ello 

diferentes tipos de documentos. 

 

 Indaga, interpreta, presenta datos e informaciones sobre un tema 

determinado de cualquier ciencia, utilizando para ello, una sistemática de 

análisis; teniendo como finalidad obtener resultados que pudiesen ser 

base para el desarrollo de la creación científica. 
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3.1.7 Investigación tecnológica 

 

Con innovación tecnológica se designó  la incorporación del conocimiento 

científico y tecnológico, propio o ajeno, con el objeto de crear o modificar 

un proceso productivo, un artefacto, una máquina, para cumplir un fin 

valioso para una sociedad. 

 

3.2 Métodos 

 

3.2.1.1 Método de la Recolección de Información. 

 

La reunión empírica de datos es generalmente la fase más ardua y 

costosa en un proyecto de investigación y merece ser planeada 

cuidadosamente. Recuerde, también, que está relacionada con las 

operaciones que vienen antes y después él en el proceso de la 

investigación. Si hay debilidades en las operaciones precedentes, predice 

dificultades en el trabajo empírico, y si el recoger de los datos es 

negligente usted encontrará problemas en su análisis posterior. 

 

3.2.2 Teóricos 

 

3.2.1 Método Científico 

 

Permitirá el descubrimiento de la verdad a través de la investigación 

científica y de la ciencia. El método científico es el procedimiento 

ordenado y lógico que sirve para descubrir los conocimientos verdaderos 

 

3.2.2 Método Analítico Sintético. 

 

Mediante este proceso se van a relacionar hechos aparentemente 

aislados y se formulará una teoría que unificará los diversos elementos. 
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Permitiendo la comprensión y explicación de la necesidad educativa con 

el fin de lograr una fundamentación clara y precisa. 

 

3.2.3 Método Deductivo 

 

Para la elección del tema y realización de la  investigación se partirá  

de lo general a lo particular.  

 

3.2.4 Método Inductivo. 

 

Es el razonamiento que, partiendo de casos particulares, se llega a 

conocimientos generales. Este método permite la formación de hipótesis, 

investigación de leyes científicas  y las demostraciones, la inducción 

puede ser completa o incompleta. 

 

Este método se aplicará en la investigación porque se acudirá a los 

estudiantes para realizar una encuesta personalizada la misma que 

permitirá obtener una muestra del universo y los resultados se 

generalizarán a la población.  

 

 3.2.5 Método Estadístico. 

 

Servirá básicamente para el tratamiento y  procesamiento de los datos 

obtenidos. Su utilización permitirá el análisis e interpretación de 

resultados. 

 

3.3 Técnicas e Instrumentos  

 

3.3.1. Encuesta.- Mediante esta técnica a los estudiantes  del primer  año 

de bachillerato se logró   obtener  información la cual ayudó a obtener 

algunos resultados requeridos para la solución del problema de 
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investigación, la misma que consto de un cuestionario de diez preguntas 

de tipo cerrado. 

 

3.3.2 Cuestionario.- instrumento que ayudó con las preguntas que fueron 

redactadas de forma coherente, y organizadas, secuenciadas y 

estructuradas de acuerdo al problema y se encontró toda la información 

requerida para poder establecer una posible solución. 

 

3.4 Población 

 

Para la realización de esta investigación se tomará como población o 

universo a los estudiantes del primer año de bachillerato de Contabilidad 

del establecimiento educativo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para el cálculo  de la muestra no se aplicó debido que el número de 

personas investigadas no alcanza al requerido, por lo que se aplicó al 

universo. 

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 

ESTUDIANTES 

COLEGIO 

UNIVERSITARIO “UTN” 

 Nro.           % 

 

44 100  

TOTAL 44 100  
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3.6 Esquema de la propuesta 

 

La presente guía está conformada por  tres unidades las mismas que 

contienen varios temas, los contenidos a tratarse a cada unidad son los 

siguientes: 

 Título  de la Propuesta  

 Justificación e Importancia 

 Factibilidad  

 Fundamentación  

 Objetivos.  

 

UNIDAD UNO DE TRABAJO  

 

 Definición de Contabilidad   

 Importancia  

 Objetivos 

 Campos de Aplicación de la contabilidad. 

 Requisitos para constituir una compañía  

 Requisitos para iniciar una microempresa  

 Periodo contable  

 Cuentas 

 Clasificación de las cuentas  

 Reconocimiento de las cuentas deudoras y acreedoras  

 

UNIDAD DOS  DE TRABAJO  

 

 Ciclo  contable 
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 Asientos  contables  

 Estado  de situación inicial   

 Libro  diario 

 Mayor general  

 Balance de comprobación  

 Ajustes 

 Cierre 

 Hoja de trabajo 

 Estados  financieros  

 

file:///C:/Users/usuario/Documents/TESIS%20PAO/UNIDAD%20ORIGINAL.pptx
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CAPÍTULO IV 

 

4. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓNDE RESULTADOS. 

 

1. ¿Los docentes utilizan diferentes métodos de enseñanza en la  

Contabilidad General? 

 

Cuadro # 1 

 

Alternativas  
Frecuenci

a 
Porcentaj

e 

SI 10 23% 

NO 19 43% 

A VECES 15 34% 

TOTAL 44 100% 
 Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Grafico # 1 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

 

Del número de estudiantes encuestados el 23% respondió que si se 

utiliza diferentes métodos de enseñanza, mientras que el 43% 

respondieron que no y el 34% respondieron que a veces.

Porcentaje 

SI

NO

A VECES
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2. ¿Se utiliza material didáctico que facilite su aprendizaje en clase? 

 
Cuadro # 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Grafico # 2 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Luego de aplicar la encuesta se obtiene como resultado que  el 5% 

contestaron que  si se utiliza material didáctico, mientras que el 68% 

respondieron que no y el 27% respondieron que a veces se  utiliza 

material didáctico 

Frecuencia 

SI

NO

A VECES

Alternativas  Frecuencia Porcentaje 

SI 2 5% 

NO 30 68% 

A VECES 12 27% 

TOTAL 44 100% 
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3. ¿Como estudiante de Contabilidad General considera su 

aprendizaje? 

 

Cuadro # 3 

 

Alternativas  
Frecuen

cia 
Porcent

aje 

Difícil 32 73% 

Medianamente 
Complejo 7 16% 

Fácil 5 11% 

TOTAL 44 100% 

    Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Grafico # 3 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Luego de aplicar la encuesta se puede decir que 73% considera 

que el estudio de la Contabilidad General es difícil mientas que el 

16% lo cree medianamente complejo y el 11% considera que es 

fácil. 

 

73% 

16% 

11% 

Porcentaje 

Difícil

Medianamente
Complejo

Fácil
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4. ¿Como estudiante del Colegio Universitario  “UTN”, considera 

necesario la investigación con el uso de la tecnología, para mejorar 

sus conocimientos acerca de la asignatura mencionada? 

 Cuadro # 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: (Autoras F. T., 2012) 

Grafico # 4 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

De los estudiantes encuestados el 93% consideran recomendable 

la utilización de la tecnología y 2% considera Poco Recomendable  

en la investigación, y un 5% consideran No recomendable. 

 

5. Si existiera un medio didáctico que sirva de ayuda para elevar 

sus conocimientos en Contabilidad General. ¿Lo utilizaría? 

Porcentaje 

Recomendable

Poco Recomendable

No Recomendable

Alternativas  Porcentaje 

Recomendable 93% 

Poco Recomendable  2% 

No Recomendable 5% 
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Cuadro # 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Grafico # 5 

 

 

Fuente:(Autoras F. , 2012) 

 

De los estudiantes encuestados el 93% consideran que la  

utilización de un medio didáctico si lo utilizaría, y un 2% 

consideran que no lo utilizaría y un 5% que tal vez  

 

 

 

SI

NO

Tal vez

Alternativas  Porcentaje 

SI 93% 

NO 2% 

Tal vez 5% 
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6. Existe preocupación por parte de los estudiantes, para elevar su 

grado de conocimiento en Contabilidad  General. 

 

Cuadro # 6 

 

 

 

 

 

 

 

 
 (Autoras F. T., 2012) 

 

Grafico # 6 

 

 

 Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

De los estudiantes encuestados el 45% la preocupación en elevar 

su grado de conocimiento ya que el 32% su preocupación es 

frecuente ya que el 23% responde que es poco frecuente. 

 

Porcentaje 

Muy Frecuente

Frecuente

Poco frecuente

Alternativas  Porcentaje 

Muy Frecuente  45% 

Frecuente 32% 

Poco frecuente 23% 
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7. Considera necesario la utilización de los organizadores 

gráficos para ayudar a mejorar su aprendizaje. 

 

Cuadro # 7  

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Grafico # 7 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

De los estudiantes encuestados el 77% consideran que si es 

necesario la utilización de los organizadores gráficos, y un 7% 

consideran que no y el 16% responde que tal vez. 

 

Porcentaje 

SI

NO

Tal vez

Alternativas  Porcentaje 

SI 77% 

NO 7% 

Tal vez 16% 
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8. ¿Cree que su maestro está preparado para dictar la 

signatura de Contabilidad General a través de los 

organizadores gráficos? 

 

Cuadro 8# 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

Grafico # 8 

 

 

 Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

De los estudiantes encuestados el 57% consideran que sus 

maestros si están preparados para dictar la clase a través de los 

organizadores gráficos, y un 16% consideran que no están 

preparados y un 27% manifiesta que tal vez. 

 

Porcentaje 

SI

NO

Tal vez

Alternativas  Porcentaje 

SI 57% 

NO 16% 

Tal vez 27% 
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9. ¿Le gustaría aprender Contabilidad General a través de los 

organizadores gráficos? 

 

Cuadro #9 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Grafico # 9 

 

 

 Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

De los estudiantes encuestados el 73% consideran que si le 

gustaría aprender  a través de los organizadores gráficos, y un 7% 

consideran que no y el 20% que tal vez. 

Porcentaje 

SI

NO

Tal vez

Alternativas  Porcentaje 

SI 73% 

NO 7% 

Tal vez 20% 
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10. Al existir un medio didáctico como los organizadores  gráficos 

que le ayude a mejorar el aprendizaje en la Contabilidad 

General, su utilización seria. 

 

Cuadro #10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

Grafico #10 

 

 

Fuente:(Autoras F. T., 2012) 

 

De los estudiantes encuestados el 91% consideran que lo utilizaría 

muy Frecuente los organizadores gráficos y el 9% respondió que su 

utilización seria frecuente mientras que  un 0% consideran que  su 

utilización seria poco frecuente. 

Porcentaje 

Muy  Frecuente

Frecuente

Poco Frecuente

Alternativas  Porcentaje 

Muy  Frecuente  91% 

Frecuente  9% 

Poco Frecuente  0% 
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CAPÍTULO  V 

 

5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  

 

5.1. CONCLUSIONES  

 

 Luego de verificar la encuesta y el posterior análisis de los 

resultados de los estudiantes de Primer año de Bachillerato de 

Contabilidad del Colegio Universitario  “UTN” se encontró un 

bajo nivel de conocimiento de Contabilidad General Básica. 

 

 Las principales causas del bajo rendimiento en la asignatura de 

Contabilidad General Básica es por falta de material didáctico 

en esta asignatura. 

 

 La falta de un aprendizaje significativo es por el bajo interés que 

prestan los estudiantes en buscar fuentes novedosas sobre  el 

estudio de Contabilidad General Básica. 

 

 La desmotivación de los estudiantes es por la falta de recursos 

y la aplicación de fuentes novedosas de enseñanza por parte 

del docente. 

 
5.2. RECOMENDACIONES. 

 

 Es necesario que los docentes utilicen los nuevos recursos 

tecnológicos  como los organizadores gráficos en la Contabilidad 

General Básica, para despertar el interés del estudiante  y por ende 

mejorar sus conocimientos y su nivel académico. 
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 Los docentes deberían implementar nuevas formas de 

aprendizaje,una de ellas es la aplicación de los organizadores 

gráficos en la asignatura, las cuales incentiven al estudiante en 

conocer más acerca de la contabilidad. 

 

 La motivación es de vital importancia para mejorar el aprendizaje 

por lo que los estudiantes deben investigar sobre las asignaturas 

más complejas y auto educarse de una forma recreativa. 

 

5.3 Respuestas a las interrogantes de investigación  

 

5.3.1 Mediante la investigación se encontró que si existe dificultades en el 

estudio de la asignatura de Contabilidad General  Básica en el primer año 

de bachillerato en el Colegio Universitario “UNT”. 

 

5.3.2 Es muy importante que el estudiante desarrolle este hábito de 

lectura  comprensiva y análisis para el estudio de las ciencias exactas por 

que  mediante el análisis sabrá cómo realizar y resolver ejercicios 

propuestos.   

 

5.3.4 Es considerable la elaboración de la guía con la utilización de los 

organizadores gráficos  ya que  es un medio didáctico nuevo para los 

estudiantes y docentes  en el que llame la atención y el interés  en clase. 

 

5.3.4 Con la socialización de esta multimedia, si es una motivación para 

estudiantes y docentes porque es una manera diferente de enseñar y 

aprender contabilidad yendo  de la mano con la tecnología. 
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CAPÍTULO VI 

 

6. PROPUESTA ALTERNATIVA 

 

 

6.1TÍTULO DE LA PROPUESTA  

 

 

 

 

 

GUÍA MULTIMEDIA CON LA APLICACIÓN DE LOS 

ORGANIZADORES GRÀFICOS  PARA MEJORAR EL PROCESO DE 

ENSEÑANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA DE 

CONTABILIDAD GENERAL BÁSICA, PARA EL PRIMER AÑO DE 

BACHILLERATO DEL COLEGIO UNIVERSITARIO “UTN” 2012- 2013. 
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6.2Justificación e Importancia 

 

En los últimos tiempos, los avances tecnológicos han superado las 

previsiones sobre la base e impacto en la vida y en el desenvolvimiento 

de las sociedades. Dichos avances, hoy en día, contribuyen a 

dinamizar la vida personal y social, con relación a la información, 

comunicación y socialización del país. 

 

Por esta razón es indispensable el estudio de métodos pedagógicos 

a manera de guías multimedia, permitiendo al docente a desarrollar 

actividades de interacción y manipulación de tecnología que despierta 

la creatividad y motivación de los estudiantes. Entre otras cosas, 

plantea el logro del aprendizaje significativo a través del trabajo grupal 

o en actividades individuales. 

 

Su objetivo primordial de esta guía multimedia es el desarrollo de 

destrezas que lleven a la formulación de los objetivos y sobre todo, a 

desarrollar las estructuras cognitivas, actitudinales y procedimentales 

del estudiante. 

 

6.3 Factibilidad. 

 

La presente propuesta es factible realizar por las siguientes razones: 

 

 La aplicación de la guía multimedia sobre los organizadores gráficos 

ofrece al docente mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje 

permitiendo el desarrollo de la clase en una forma dinámica y activa 

de interés en los estudiantes, con sentido crítico y humanista. 

 

 Tiene como propósito sentar las bases de una educación 

moderna orientada por parámetros de calidad, con beneficio a la 
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sociedad quien exige formar estudiantes creativos, reflexivos y 

críticos con principios éticos y morales atreves de métodos de 

enseñanza interactivos. 

 

6.3 Fundamentación 

 

Para la elaboración de la guía multimedia se basa en el  fundamento 

Tecnológico  de  Taylor que las nuevas aplicaciones interactivas se 

convierten en un complemento pedagógico esencial, al posibilitar un 

sistema de enseñanza más adecuado al avance y ritmo de aprendizaje 

del propio usuario y ajustarse a éste por medio de bases de datos 

asociadas a la aplicación. 

 

6.4 Objetivos 

 

6.4.1 Objetivo General 

 

Realizar una guía multimedia  aplicando los organizadores gráficos 

para optimizar  el proceso de enseñanza-aprendizaje de Contabilidad 

General Básica en la formación académica, integral y técnica del 

estudiante. 

 

6.4.2 Objetivos Específicos 

 

Utilizar un lenguaje informático para la aplicación de la guía multimedia, 

misma que facilite el trabajo del docente. 

 

 Contribuir al desarrollo de destrezas y habilidades de los 

estudiantes para crear entes pensantes, creativos y útiles a nuestra 

sociedad. 
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6.5  Ubicación Sectorial y Física  

 

La investigación se realizo en el colegio Universitario “UTN” 

 

6.6 Desarrollo de la propuesta  

 

6.6.1¿QUE SON LOS ORGANIZADORES GRÁFICOS? 

 

(www.euskadi.net/o82/o82WebServlet)Los organizadores gráficos 

son técnicas activas de aprendizaje por las que se representan los 

conceptos en esquemas visuales.  

 

El estudiante  debe tener acceso a una cantidad razonable de 

información para que pueda organizar y procesar el conocimiento. El 

nivel de dominio y profundidad que se haya alcanzado sobre un tema 

permite elaborar una estructura gráfica.  

 

El docente puede utilizar los ordenadores gráficos, de acuerdo al 

tema en el que esté trabajando, como una herramienta para clarificar 

las diferentes partes del contenido de un concepto. Consiste en la 

realización por parte de los estudiantes de mapas gráficos que 

representan una estructura de significados. Esta construcción involucra 

habilidades como ordenamiento, comparación y clasificación 

necesarias para crear representaciones de conceptos y procesos.  

 

Estos organizadores describen relaciones y pueden dar cuenta de la 

comprensión de los conceptos o los datos involucrados. El empleo 

adecuado de representaciones gráficas en la enseñanza propone al 

estudiante un modo diferente de acercamiento a los contenidos y 

lefacilita el establecimiento de relaciones significativas entre distintos 

conceptos que conducen a la comprensión. 
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UNIDAD I 

 

1.1 Definición de Contabilidad General Básica  

 

Utilizando  un cuadro anticipatorio es muy útil para ir siguiendo una 

lectura o contenido que va organizado de acuerdo a la consecución de 

cada concepto básico de manera significativa, para llegar a la idea 

general. 
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1.2  Importancia de la Contabilidad General Básica  

 

Mediante la utilización de un gráficoque permite llevar una idea 

principal planteada de manera significativa siguiendo un orden que 

permite llegar a  una idea clara del concepto planteado. 

 

 

1.3  Objetivos de la Contabilidad.  

 

El Diagrama Causa-Efecto que usualmente se llama Diagrama de 

“Ishikawa”, por el apellido de su creador; también se conoce como 

“Diagrama Espina de  Pescado” por su forma similar al esqueleto de un 

pez. Está compuesto por un recuadro (cabeza), una línea principal 

(columna vertebral) y 4 o más líneas que apuntan a la línea principal 

formando un ángulo de aproximadamente 70º(espinas principales).  
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Estas últimas poseen a su vez dos o tres líneas inclinadas (espinas), 

y así sucesivamente (espinas menores), según sea necesario de 

acuerdo a la complejidad de la información que se va a tratar. 

 

 

 

 

1.4 Campos de Aplicación  de la Contabilidad. 

 

Aplicando mapa conceptual es un procedimiento que tiene como 

finalidad sintetizar y al mismo tiempo, relacionar de manera significativa 

los conceptos, contenidos en un tema, en este tipo de mapas se 

muestran los conceptos más generales. 
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1.5 Calificación de la empresa 

 

Utilizando el organizador grafico del sol  Un avance en la manera de 

organizar la información. 

 

Estos organizadores podían presentarse de algunas maneras: como 

sistema de sol, como diagrama jerárquico o en forma de una matriz 

(cuadro de resumen). 

 

 Por medio de un sol es posible representar las relaciones de 

graduación entre los conceptos de manera jerárquica circular. 
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1.6 Por  Sector Económico  

 

 

 

 

1.7 Por El Origen de Capital 
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1.8 Por su tamaño 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

59 

 

 

 

1.9 Por la Explotación y Conformación de su Capital 

 

1.10 Por El Pago Impuestos SRI 
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1.11 Por Régimen  Jurídico 

 

 

1.12 Por la Función Social 
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1.13 Por su Duración 

 

 

Requisito  para la constitución de  una empresa. 

 

Utilizando el organizador grafico el peine este sencillo gráfico sirve 

para incorporar a un concepto todas sus variantes. 

 

 En el ejemplo, se pone el tema en el mango (Género Narrativo) y en 

cada diente del peine una variante.  

 

POR SU DURACIÓN 
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1.6 Requisito  para iniciar una microempresa 

 

Utilizando el gráfico de un árbol que nos permite la organizar la 

información de una manera principal. 
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1.7 Periodo contable  

 

Utilizando figuras rectangulares incluyendo flechas que nos 

permite colocar información necesaria de fácil captación.   

 

 

1.8  Definición de Cuenta  

 

Utilizando el organizador grafico del sol  Un avance en la manera de 

organizar la información. 

 

Estos organizadores podían presentarse de algunas maneras: como 

sistema de sol, como diagrama jerárquico o en forma de una matriz 

(cuadro de resumen). 

 

 Por medio de un sol es posible representar las relaciones de 

graduación entre los conceptos de manera jerárquica circular 
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1.9 Estructura de la cuenta 

Utilizando  el organizador gráfico de gotitas de agua permite mostrar 

con claridad las ideas plantadas de manera ordenada para una 

mejor comprensión del concepto general. 
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1.10 CLASIFICACIÓN DE LAS CUENTAS. 

 

El  diagrama de U.V.E “V” de Growin  o diagrama  heurístico como 

también se le conoce, constituye un organizador grafico con formato 

preestablecido para el aprendizaje en ciencia.  

 

Su creador, Bob Gowin, se propuso como objetivo básico desarrollar 

una herramienta que pueda ser utilizada por el estudiante para 

entender tanto la estructura, como la forma en que se produce el 

conocimiento. Este organizador gráfico se ha aplica con excelentes 

resultados. 

 

 

 

 

 

 

PATRIMONIO  
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1.11 Principales cuentas del grupo de Activo  

 

Es una herramienta detrabajo grupal que facilita elsurgimiento 

denuevasideassobre untema o problemadeterminado. 

 

 

 

1.12 Principales cuentas del grupo Pasivo. 
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1.13 Cuentas  Patrimoniales  

 

Con la utilización   mapas de ideas forma de organizar visualmente 

las ideas que permite establecer relaciones no jerárquicas entre 

diferentes ideas.  

 

Son útiles para clarificar e pensamiento mediante ejercicios 

breves de asociación de palabras, ideas o conceptos. Se 

diferencian de un mapa mental que se constituyen como diagramas 

que potencian el pensamiento creativo.  

 

Utilizan palabras clave,símbolos, colores y gráficas para formar 

redes no lineales de ideas. 

 

 

PÉRDIDA 
PÉRDIDA DEL PRESENTE 
EJERCICIO (-)  
PÉRDIDA ACUMULADAAÑOAS  

ANTERIORES 
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Utilizando los gráficos cuadradosel cual funciona con poco texto y 

muestra una progresión de alza de ideas claras para una mejor 

comprensión. 

 

 

 

Utilizando  el organizador gráfico el mapa idea  que  permite 

establecer relaciones  entre diferentes ideas estas se diferencia de los 

demás por qué no utiliza palabras de enlace entre conceptos para 

armar proposiciones. Utilizando  gráficos y colores para formar redes 

no lineales de ideas. 
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1.14Reconocimiento    de las cuentas deudoras y acreedoras  
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1.15.1  Ejemplo.  

 

Utilizando flechas de contra peso nos permite ver dos ideas o 

conceptos opuestos  en  el trabajo. 

 

 

 

1.16.2 Ejemplo  

. 
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2. UNIDAD II 

 

2.1 Definición de Ciclo Contable 

 

2.2 Definición de asientos contables  
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2.3 Tipos de Asientos Contables 

 

 

 

2.3.1 Ejemplo de asientos  
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2.4 Otros asientos contables que se utilizan en el proceso 

contable.  

 

Con el organizador grafico matriz en mosaico mostrando la relación 

de la información de los cuatro cuadrantes. 

 

 

 

2.4.1 Asientos  de Apertura 
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2.4.2 Asientos  de Ajustes 

 

 

2.4.3 Asientos  de Regularización  
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2.4.4 Asientos  de Cierre 

 

 

3. Definición de  Estado de Situación Inicial 
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3.1 Estructura del  Estado de Situación Inicial. 

 

3.2.2 Ejemplo del Estado de Situación Inicial. 

 

 

 



 

  

 

 

77 

 

 

 

4. Definición del Libro Diario  

 

 

4.1 Estructura del Libro Diario. 
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4.2 Definición de jornalizacion en el Libro  Diario  

 

Utilizando  el organizador gráfico mapeo  muestra información 

entrelazadas. Que permite identificar el texto de un argumento  con 

claridad  en cada uno de los gráficos 

 

4.3 Registro en el Libro Diario 
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5. Documentos fuente que se utiliza en el registro del Libro 

Diario. 

 

5.1 Definición de Documentos Negociables. 
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5.2. Definición y estructura de una Letra de Cambio.  

 

5.3  Definición y estructura de un Pagare 

 

 



 

  

 

 

81 

 

 

 

5.4 Definición y estructura de un Cheque 

 

6. Definición  y tipo de documentos No Negociables.  
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6.1 Definición y estructura de una Factura. 

 

 

6.2 Definición y estructura de un Recibo. 
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6.3 Definición y estructura de una Liquidación de Compra, 

Tiquete de Caja Registradora. 

 

7. Definición y Estructura   del Libro mayor  
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7.1 Ejemplo del  registro en el Libro Mayor 

 

 

8. Definición del Balance de Comprobación   
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8.1 Estructura del Balance de Comprobación 

 

8.2 Ejemplo del Balance de Comprobación 
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9. Definición  de Asientos de Ajustes 

 

9.1 Tipos de los Principales Ajustes 
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9.2  Ejemplo de Ajustes por Emisión  
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9.3 Ejemplo de Ajustes por Error 

 

9.3.1 Ejemplo de Ajustes por Error 
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9.4 Ejemplo de Ajustes por Uso Indebidos. 

 

9.5 Ejemplo de Ajustes por Pérdidas Fortuitas 
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9.5 Ejemplo de Ajustes por Prepagados y Precobrados 
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9.6 Ejemplo de Ajustes por Gastos y Rentas Pendientes 

 

 

9.7 Ejemplo de Ajustes Gastos y Rentas Pendientes 
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9.8  Ejemplo de Ajustes Gastos y Rentas Pendientes 

 

 

9.9 Calculo de la Depreciación.  
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9.10.1 Ejemplo de la Formula de la Depreciación  

 

 

9.11Ejemplo Ajuste por Provisiones para Posibles Incobrables  

 

 



 

  

 

 

94 

 

 

 

9.12 Ejemplo  del cálculo de las Provisiones. 

 

10.Definición de Asientos de Cierre 
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10.1 Ejemplo de los Asientos  Cierre Ingresos y Gastos  

 

11. Definición de Hoja de Trabajo.  
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11.1 Estructura de la Hoja de Trabajo  

 

 

 

11.2  Ejemplo de la hoja de trabajo 

 



 

  

 

 

97 

 

 

 

12. Definición de Estados  Financieros 

 

12.1 Definición del Balance General 
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12.2  Ejemplo del Balance General   

 

12.3 Definición del Estado de Ganancias y Pérdidas.  
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12.3.1 Ejemplo de Estado de Ganancias y Pérdidas 
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3. INGRESO A LA MULTIMEDIA 

1.Ingresa a la siguiente dirección www.guiadecontabilidad.jimdo.com 

donde nos muestra la siguiente pantalla principal de la pagina web. 

 

 

 

2. En la siguiente pantalla nos muestra el contenido de la guía. 

 

 

 

http://www.guiadecontabilidad.jimdo.com/
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3.En la siguiente pantalla muestra las herramientas que puede utilizar  

 

 

 

4.La siguiente pantalla permite hacer sugerencias  
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Anexo  1.    

ÁRBOL DE PROBLEMAS 

 

 

EFECTOS:  

 

1. Desinterés de los estudiantes en las clases impartidas. 

 

2. Educación tradicional que no permite el desarrollo optimo de las 

capacidades  de los estudiantes. 

 

3. Clases inactivas, desmotivación. 

 

4. Conocimientos  tecnológicos limitados de los docentes. 

 

 

 

 

 

 

CAUSA: 

 

1. Escasa actualización  en los cambios pedagógicos por parte del 

docente. 

 

2. Desinterés  de los docentes en aplicar nuevos métodos de 

aprendizaje en contabilidad general. 

Bajo rendimiento en el aprendizaje de la asignatura de Contabilidad 

General Básica de los estudiantes del primer año bachillerato 
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   Anexo  2. 

MATRIZ DE COHERENCIA 

 

FORMULACIÓN DEL 

PROBLEMA  

OBJETIVO GENERAL  

 

¿Qué estrategias metodológicas 

utiliza el docente en el proceso de 

aprendizaje en la asignatura de 

contabilidad general básica, en el 

primer año de bachillerato de 

Contabilidad del colegio Universitario 

“UTN” de la ciudad de Ibarra del año 

lectivo 2012-2013.? 

Determinar las   estrategias 

metodológicas de la aplicación de 

los organizadores gráficos que 

utilizan los docentes en el proceso 

de enseñanza -aprendizaje en la 

asignatura de contabilidad general, 

en el Colegio Universitario “UTN”  de 

la ciudad de Ibarra en el año lectivo 

2012-2013 

SUB PROBLEMAS 

INTERROGANTES  

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

- ¿Cuál sería la actitud del 

personal en cuanto a la aplicación 

de los organizadores gráficos en la 

materia de Contabilidad General?  

 

- ¿Es factible realizar cambios en 

las estrategias para el aprendizaje?  

 

- ¿En que favorece la aplicación 

de los organizadores gráficos en los 

estudiantes?  

 

- Examinar los métodos, técnicas y 

medios didácticos que utilizan los 

docentes en el proceso de 

enseñanza- aprendizaje de 

contabilidad general. 

-Diagnosticarlas estrategias 

metodológicas que favorecen el 

aprendizaje en la asignatura de 

contabilidad general.  

Diseñar  la propuesta utilizando 

métodos y técnicas activas con la 

finalidad de que sea utilizado como una 

herramienta de trabajo tanto para el 

docente como para el estudiante 
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Anexo  3 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DEL NORTE 

FACULTAD DE EDUCACIÓN CIENCIA Y TEGNOLOGÍA 

ENCUESTA A ESTUDIANTES 

Señor /Señorita Estudiante 

Por favor sírvase contestar las siguientes preguntas con veracidad. Ya 

que el objetivo de la presente investigación es obtener información con 

respecto a los diferentes métodos que existe en el proceso de  

aprendizaje en la contabilidad general básica, la información que usted 

nos dé será de absoluta reserva de las investigadoras, mismas que 

servirán de base para mejorar el aprendizaje de esta asignatura. 

De ante mano le expresamos nuestro más sincero agradecimiento por 

su colaboración. 

Escoger una sola alternativa, marcando con una x entre el paréntesis 

que corresponda. 

1. ¿Los docentes utilizan diferentes métodos de enseñanza en 

la  contabilidad general? 

 

SI    (  )                    NO          (  )                   A VECES        (   ) 

 

2. ¿Se utiliza material didáctico  en clase, que facilite su 

aprendizaje? 

 

SI    (   ) NO  (   )       AVECES  (  ) 
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3. Como estudiante de Contabilidad General considera su 

aprendizaje: 

 

Difícil       (  )   Medianamente Complejo (  ) Fácil (  ) 

 

4. Como estudiante del colegio Universitario  “UTN”, considera 

necesaria la investigación con el uso de la tecnología, para 

mejorar sus conocimientos acerca de la asignatura 

mencionada. 

 

Recomendable (   )  Poco Recomendable (   )  No Recomendable (   )  

 

5. Si existiera un medio didáctico que sirva de ayuda para elevar 

sus conocimientos en Contabilidad General. ¿Lo utilizaría?     

 

Si  (    )    No  (    )  Tal vez  (     ) 

 

6. Existe preocupación por parte de los estudiantes, para elevar 

su grado de conocimiento en Contabilidad General: 

 

Muy Frecuente (    )   Frecuente (    )  Poco frecuente (    ) 

 

7. Considera necesario la utilización de organizadores gráficos   

para ayudar a mejorar su aprendizaje. 

 

Si  (    )    No  (    )  Tal vez (    ) 

 

8. ¿Cree usted que su maestro está preparado para dictar la 

asignatura de contabilidad general a través de un organizador 

gráfico? 
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        Si (   )     No (   )  Tal vez    (   ) 

9. ¿Le gustaría aprender la asignatura de contabilidad General 

a través      de organizadores gráficos? 

SI  (   )  NO   (   )   Tal vez (   ) 

 

10. Al existir un material didáctico como los organizadores 

gráficos que      le ayude a mejorar  el aprendizaje en la Contabilidad  

General,  su utilización sería:  

 

Muy Frecuente (    )   Frecuente (    )  Poco   (     ) 
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