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RESUMEN

La presente investigacion se realiza en los trabajadores de la empresa de carnicos que realizan
el proceso de ahumado dentro de sus actividades, el cual es causante de un gran numero de
riesgos debido a la exposicion a agentes quimicos como el mondxido de carbono y dioxido de
carbono, los mismos que son perjudiciales en la salud respiratoria del personal. Se tiene como
objetivo determinar las condiciones de riesgo por la exposicion al humo en la produccion de
carne ahumada. El trabajo se desarroll6 de acuerdo con la metodologia cuantitativa, descriptiva,
transversal y observacional, obteniendo datos de listados libres, el cuestionario aplicado, la
historia clinica ocupacional realizada y el monitoreo ambiental medido. En esta investigacion
se enfatizé en las alteraciones respiratorias producto de la exposicion al monoxido de carbono
y dioxido de carbono, obteniendo que el 100% de los trabajadores no presentan ninguna
patologia asociada a su sistema respiratorio, sin embargo, se encontraron concentraciones que
superan el limite permisible segun la normativa para CO y CO». Se realiz0 el andlisis de una
matriz de riesgos para poder determinar medidas a aplicar, planteando un programa de control
y planificacién de la gestidn preventiva de riesgos en la fuente, medio y receptor. En conclusion,
se considera importante contar con un plan de vigilancia para la salud, para permitir llevar un
control de riesgos y enfermedades ocupacionales, asi como también el uso adecuado del equipo
de proteccion personal (EPP) durante la produccion de carne ahumada para minimizar
enfermedades respiratorias en los trabajadores, debido a que existe riesgo ocupacional a largo

plazo en este puesto de trabajo.

Palabras clave: Dioxido de carbono, monoxido de carbono, enfermedades respiratorias,

programa de prevencién, vigilancia de la salud.
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ABSTRACT

The present investigation is carried out on the workers of the meat company that carries out the
smoking process within their activities, which is the cause of a large number of risks due to
exposure to chemical agents such as carbon monoxide and carbon dioxide. , the same ones that
are detrimental to the respiratory health of personnel. The objective is to determine the risk
conditions due to exposure to smoke in producing smoked meat. The work was carried out
according to the quantitative, descriptive, cross-sectional, and observational methodology,
obtaining data from free listings, the applied questionnaire, the occupational clinical history
carried out, and the measured environmental monitoring. In this investigation, the respiratory
alteration's product of exposure to carbon monoxide and carbon dioxide was emphasized,
obtaining that 100% of the workers do not present any pathology associated with their
respiratory system, however, concentrations that exceed the permissible limit were found
according to the regulations for CO and CO2. The analysis of a risk matrix was carried out in
order to determine the measures to be applied, proposing a control and planning program for
preventive risk management at the source, medium, and receiver. In conclusion, it is considered
important to have a health surveillance plan, to allow control of occupational risks and diseases,
as well as the proper use of personal protective equipment (PPE) during the production of
smoked meat to minimize respiratory diseases in workers, because there is long-term

occupational risk in this job.

Keywords: Carbon dioxide, carbon monoxide, respiratory diseases, prevention program, health

surveillance.
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CAPITULO 1. EL PROBLEMA

La industria de carnicos lleva a cabo diferentes procesos como el ahumado que ponen
en peligro a los trabajadores si no se realiza con el cuidado y la proteccion adecuada, en la
actualidad algunas empresas nuevas no cuentan con un protocolo, manual u orientacion a los
trabajadores de los efectos a la salud debido a los quimicos presentes en el humo, de manera

que el puesto de trabajo no es un sitio seguro.

Teniendo en cuenta que afios atras ya se ha publicado informacién de los efectos
producidos por la exposicion al humo y la importancia de conocer los efectos y los cuidados
pertinentes, hace que la implementacién de protocolos y charlas de informacién a los
trabajadores sea de caracter obligatorio, con el fin de garantizar de acuerdo con lo que menciona
la Constitucion Ecuatoriana, un lugar de trabajo con un ambiente adecuado, que garantice la
salud y bienestar de sus trabajadores.

Actualmente, la industria de cérnicos de este estudio realiza diferentes técnicas de
produccion y comercializacion de carnes procesadas y sin procesar, entre ellas realizan el
proceso de ahumado de 4 a 5 dias a la semana por un lapso aproximado de mas de 2 horas
diarias en un espacio abierto, sus trabajadores desconocen parcialmente los efectos a la salud
producidos durante este proceso que lo llevan realizando 2 afios. A pesar de que esa empresa
en la actualidad no presenta enfermedades laborales, este trabajo pretende realizar una
investigacion cuantitativa, descriptiva, transversal y observacional para analizar los efectos a la
salud por la exposicion al humo sin el equipo de proteccion, con un estilo de vida donde existe
consumo de alcohol y tabaco; y como esto podria desarrollar a corto plazo una enfermedad
asociada al tracto respiratorio. Es por ello la importancia de investigar e informar a la empresa
sobre las falencias en la seguridad en la infraestructura fisica y técnica y el puesto de trabajo,
para que puedan comprometerse con la implementacion de normas de control que lleven a evitar
enfermedades y mejorar el desempefio de trabajo en este proceso, minimizando el riesgo en los

empleados.



La hipotesis principal de la investigacion sobre la cual se desarrolla esta parte de la
afirmacion de que cuanto mayor sea la exposicion prolongada y acumulativa al humo, sin un
control en la fuente, uso de EPI, consumo de alcohol, tabaco y mal nutricion en los trabajadores
de la industria de carnicos, mayor sera sus posibilidades de contraer a corto, mediano y largo
plazo enfermedades asociadas al tracto respiratorio.

Las investigaciones realizadas sobre los efectos adversos al humo son diversas y se han
centrado en las enfermedades asociadas al tracto respiratorio como el cancer de tracto aero
digestivo superior, cancer de pulmon, enfermedad pulmonar obstructiva cronica (EPOC), asma,
infecciones respiratorias, entre otras (1-3), tratando de informar a las empresas y trabajadores
en general sobre los efectos a la salud durante la exposicion al humo producido por la quema
de materia organica como la madera. Estas investigaciones nos muestran la necesidad urgente
de llevar a cabo un protocolo de seguridad a la hora de realizar el proceso de ahumado, asi como
también la vigilancia de la salud a los trabajadores con el objetivo de minimizar el riesgo y

enfermedad laboral que puede presentarse a corto, mediano y largo plazo.

1.4.1. Objetivo general

Determinar las condiciones de riesgo por la exposicién al humo en el proceso de

ahumado en una industria de carnicos.

1.4.2. Objetivos especificos

1.- Identificar los niveles de toxicidad producidos durante el proceso de ahumado

en la industria de carnicos.

2.- Analizar los riesgos y los efectos producidos por la exposicion al humo y sus

quimicos en el proceso de ahumados de carne.

3.- Disefiar un protocolo de prevencion a los agentes toxicos en cada uno de los
procesos de ahumado de carnicos y el uso adecuado de Equipos de Proteccion
Personal (EPP).



La vigilancia de la salud permite relacionar al trabajador y el puesto de trabajo,
identificando los efectos a la salud derivados de una actividad laboral que pone en peligro a los

trabajadores, de manera que se busca mitigar o prevenir estos efectos.

Desde el siglo XX, existen estudios que demuestran que la quema de materia organica,
como la lefia para cocinar y para llevar a cabo procesos de ahumado, produce quimicos toxicos
para la salud de las personas, provocando cancer asociado al tracto aero digestivo superior,
cancer de pulmén y EPOC, los mismos que se ven intensificados con una inadecuada dieta
alimenticia, el consumo de alcohol y tabaco y un inapropiado sistema de gestion de seguridad

y salud para los empleados (1,2).

Este trabajo busca dar a conocer los efectos desfavorables para la salud por exposicion al
humo, sin un adecuado control en la fuente y sin un correcto uso de equipo de proteccién
personal. Para esto, se aplico un cuestionario que contiene datos socio demograficos y con las
mediciones ambientales realizadas, se busca determinar el impacto del humo en los
trabajadores. Ademas, se brindé un protocolo frente a este riesgo para concientizar y
responsabilizar a las empresas de carnicos que realizan el proceso de ahumado, previniendo el
absentismo laboral, pérdidas econémicas provocadas por una enfermedad como el cancer y para

atender las condiciones de seguridad de los empleados.



CAPITULO 2. MARCO REFERENCIAL

Dentro de la industria de carnicos existen varios procesos para la elaboracion de
productos, donde los trabajadores se encuentran expuestos a diferentes equipos, quimicos,
herramientas y sustancias quimicas, mismas que pueden presentarse como un riesgo si no se

tiene las correctas medidas de prevencion.

El humo es un producto derivado de la combustidn de la materia organica (madera) para
la produccion de carnes ahumadas y resulta ser el promotor de un sin nimero de enfermedades
mayormente respiratorias, e inclusive enfermedades mortales como el cancer, debido a la
amplia composicion de moléculas presente en el humo, se le ha atribuido diferentes trastornos
que atentan contra la integridad de los trabajadores, por lo que existe una necesidad importante
de laimplementacion de normas preventivas, para evitar enfermedades a corto, mediano y largo

plazo.

Los sistemas de gestion son acciones necesarias, mas alla de cumplir con la normativa,
sirve para mejorar la productividad en el trabajo, buscar bienestar fisico y mitigar accidentes y

enfermedades laborales.

2.1.1. Conceptos basicos

Industrias alimentarias: Son las industrias encargadas de realizar diferentes

procesos relacionados con la cadena alimentaria de origen animal o vegetal, en

los que se incluyen la preparacion, conservacion, entre otros (4).

Carnes: Correspondiente a las partes blandas comestibles de diferentes especies

de animales, compuestas de proteina, grasa, humedad y cenizas (5).

Horno ahumador: Equipo que cuenta con dos secciones, una camara de ahumado

y una camara de quemado. Es utilizado para cocinar con aire caliente producido



por la lefia a bajas temperaturas. Proporciona un efecto bactericida, aportando
color, sabor y olor a los alimentos (6,7).

Ahumado en caliente: Técnica realizada a temperaturas de 50 a 100 °C, utilizada

para la conservacion de alimentos y modelacion en la textura, brindandole un

color, aroma y sabor caracteristico (7,8).

Madera: Material proveniente del tronco de un &rbol, compuesto por celulosa
unida por lignina, clasificadas en dos grupos, maderas duras y maderas blandas

(7).

Humo: Producto obtenido de la quema de materia organica, compuesto por agua,

material particulado y sustancias gaseosas toxicas (7).

Exposicion: Exponerse a los efectos de agentes, como hollin, material particulado,

quimicos toxicos, entre otros.

Céncer: Enfermedad en la cual células anormales se multiplican sin control,
expandiéndose a otras partes del cuerpo, formando tumores que pueden ser

benignos o malignos.

Area de produccion: Area dentro de la empresa delegada de la fabricacion,

almacenamiento y manejo de diferentes equipos encargados de la produccion de

un producto.

Salud ocupacional: En la DECISION 584, Instrumento Andino de Seguridad y

Salud en el Trabajo, menciona que es la “rama de la Salud Publica que tiene como



finalidad promover y mantener el mayor grado de bienestar fisico, mental y social

de los trabajadores en todas las ocupaciones” (9).

Sequridad laboral: Acciones encargadas de la identificacion y evaluacion de

riesgos para la mitigacion de enfermedades o accidentes laborales.

Medidas de prevencion: En la DECISION 584, Instrumento Andino de Seguridad

y Salud en el Trabajo, menciona que son “las acciones que se adoptan con el fin

de evitar o disminuir los riesgos derivados del trabajo, dirigidas a proteger la salud

de los trabajadores” (9).

2.1.2. Proceso de ahumado

Proceso de
ahumado

Mezclado y

sazonado Almacenado

Para la elaboracion de carne sin procesar ahumada, primeramente, se selecciona
los cortes de carne que seran utilizados en la produccion, eliminando los huesos,

cartilagos y otras partes no necesarias de la carne de res, cerdo y pollo.

Seguidamente, se reduce el tamafio de los trozos de carne, picando con ayuda de

un cuchillo con filo, el tamafio va a depender del producto a realizarse.

Para la carne sin procesar, se mezcla y sazona cada pieza con sustancias de origen
natural y quimico para su conservacion y para brindar propiedades especiales a cada
producto, esto se lo realiza con ayuda de una jeringa, y se deja reposar en un refrigerador

por 1 dia, para seguidamente llevar al proceso de ahumado.

Para el paso del ahumado se prepara la madera (aguacate y naranja), la cual es
colocada en la camara de quemado, para ser combustionada, seguidamente en la cAmara
de ahumado se coloca las piezas de carne, colgados o sobre las barras metélicas que

posee el horno ahumador, en este proceso se extrae el agua interna del producto por



medio del calor, ejerciendo acciones bactericidas para la conservacion de la carne,

ademas de aportarle, color, sabor y olor (8).

Para el enfriado, se deja que los productos bajen gradualmente de temperatura
durante 24 horas para pasar al proceso de almacenado al vacio en fundas plésticas con
sus respectivas etiquetas.

2.1.3. Composicion del humo

La composicién del humo va a depender de la madera utilizada en el proceso de
ahumado, los toxicos presentes son derivados de la descomposicion térmica de celulosa,
lignina, lipidos, ceras y resinas vegetales (3). EI humo normalmente libera 50 veces mas
contaminantes durante la coccion de las comidas, y contiene méas de 200 compuestos en
los cuales se destacan acidos carbonicos y fenoles, ademas de que se han identificado 400

compuestos volatiles, los mismos que son responsables del aroma (2,8).

La madera esta compuesta por lignina, que al quemarse formarad mono aromaticos
oxigenados como metoxifenol y metoxibenceno, asi como también catecoles de benceno,
alquilbenceno, guayacol, siringol y fenoles, mismos que tienen propiedades antioxidantes

que actlan en la conservacion (8).

En la quema de madera hay mayores concentraciones de oligoelemento y en

concentraciones altas de humo de lefia se puede encontrar potasio (10).

Los compuestos toxicos presentes en el humo son el mondxido de carbono,
diéxido de carbono, Oxido nitroso, formaldehido, cianuro de amonio, policiclicos
aromaticos, aldehidos y cetonas (contribuyen con el sabor), plomo, radicales libres y
benzopireno (asociado a cancer de eséfago y pulman), el mismo que degrada las proteinas
modificando la calidad y valor nutricional del producto (8,10-15).

El humo también presenta particulas no volatiles como el alquitran, la resina,
ceniza y hollin. Se pueden encontrar particulas menores a 10 um, formadas por la

condensacion de los productos quimicos semi volatiles, asi como también particulas de 5
um (3).



2.1.3.1. Efectos toxicos del humo en la salud
El uso de la lefia para cocinar representa un gran porcentaje de todos los
canceres presentes en el mundo, como el cancer tracto aero digestivo superior,

uno de los mas frecuentes a nivel mundial, y cancer pulmonar (2,13,16).

La carne sin procesar esta asociada a enfermedades cronicas importantes.
Por otro lado, el humo exacerba una serie amplia de enfermedades como el asma,
EPOC (enfermedad pulmonar obstructiva cronica), aumenta las infecciones
respiratorias, altera las funciones pulmonares y cardiovasculares, produce
inflamacién cronica, disfuncién del intersticio pulmonar, metaplasia escamosa e

hiperplasia alveolar (1,3,10).

Estudios anteriores demostraron en una radiografia de torax la presencia
de hipertension arterial pulmonar con relacion al humo, las personas mas afectadas
son los nifios, puesto que ellos son méas propensos a sufrir dafios en los pulmones
debido al tamafio de los mismos y la naturaleza inmadura de su sistema
inmunoldgico, en ellos se ha reportado bronquitis, asma, alergias cronicas y

neumonia (10).

Dentro del humo existe el material particulado, que puede tener un tamafio
de 5 um o inferior, presentando mayor riesgo, ya que se deposita en el tracto
respiratorio, provocando un estado de estrés oxidativo permanente, provocando
una serie de enfermedades pulmonares, asi como también enfermedades
isquémicas del miocardio, insuficiencia cardiaca, arritmias, accidentes vasculares

y ateroesclerosis (3).

Debido a que el CO esta presente en la combustion, y es 250 veces mas
afin a la hemoglobina que el oxigeno, reduce el suministro de oxigeno en tejidos,
sobre todo del miocardio y nervioso, provocando finalmente una asfixia celular
(12,17). El CO causa dafio genotdxico, ademas de estar asociada a enfermedades
en el feto como bajo peso al nacer, incremento de tuberculosis pulmonar,
bronquitis, disminucién de capacidad vital forzada, volumen espiratorio forzado,
carcinoma nasofaringeo, laringeo y oral y cancer pulmonar. Ademas, se ha
asociado que el CO detectado en carboxihemoglobina (CO unido a una porcion

de la hemoglobina) con valores mayores al 5%, es decir, en concentraciones altas



provocan efectos neuroconductuales, mala vision y mantenimiento del estado de

alerta, ademas de provocar inmunosupresion (16). Véase MSDS en Anexo A.

El dioxido de carbono esta presente en la combustion de la madera y
pueden causar efectos en la salud como dafio cognitivo, irritacién de las vias
respiratorias, ahogo e incomodidad para respirar, cefaleas, vomito, incluso
cambios fisioldgicos en los sistemas circulatorios, cardiovasculares y autonémico
(18,19). Véase MSDS en Anexo B.

Compuestos como los policiclicos aromaticos, formaldehido vy
benzopireno estan involucrados en la inflamacion del epitelio bronquial, actuando
como disruptores endocrinos, supresores del sistema inmunitario y defensas
antivirales, asi como también son responsables de dafios neuroldgicos, lagrimeo

excesivo, prurito nasal y ocular (12).

La quema de la lefia puede liberar cantidades pequefias de plomo por kg
quemado, este plomo se distribuye por los tejidos del cerebro, rifibn y médula 6sea

asociando a un riesgo cardiovascular y cancer (13).

2.1.4. Andlisis de riesgo y puntos de control

Son actividades que se lleva a cabo con el fin de mitigar los riesgos en los
diferentes puestos de trabajo que pueden presentarse como una amenaza para los
empleados. El anélisis se basa en identificar los posibles peligros presentes en todas las
actividades que se realizan en un puesto de trabajo, evaluando el peligro y considerando
las posibles enfermedades y accidentes laborales, tomando en cuenta el historial clinico

de los trabajadores.

Para determinar los puntos de control se debe evaluar cada paso del proceso, en
este caso de la produccion de la carne ahumada, enfocandose en las fases donde se
necesita un mayor control, como cuando se ingresa la carne al ahumador, produciendo
humo y altas temperaturas, que al no tener un adecuado manejo de la liberacion e
inspeccion, puede afectar la salud del trabajador, debido a que en esta etapa se manipula
un equipo que puede atentar contra la integridad del empleado, representando asi un alto

riesgo.



Dicho lo anterior, es importante implementar un sistema de gestion ante esta
exposicién, asi como también un sistema de inspeccion periddico en la fuente y el
trabajador, permitiendo obtener informacion de las razones de por qué ocurrié un
accidente o enfermedad, para hallar de esta manera una solucion que aumente y mejore
la productividad en las empresas. La inspeccion debe ser realizada por personal que tenga
conocimiento sobre este tema, para que pueda desarrollar un reporte con la informacion
detallada.

2.1.5. Sistema de gestidn ante exposiciones

De acuerdo con la normativa, las empresas deben asegurar un ambiente de trabajo
adecuado, tanto en instalaciones, seguridad, procedimientos, entre otros. En los sistemas
de gestion ante exposiciones como el humo se debe aplicar normas de seguridad y salud
en el trabajo, con el objetivo principal de evaluar y garantizar una adecuada prevencion

de accidentes y enfermedades laborales.

La metodologia a seguir es por etapas con metas establecidas, controlando la
fuente y los trabajadores. De manera que el empleador debe planificar, actuar y verificar
los puestos de trabajo, proporcionando un ambiente laboral seguro, proteccion y

vigilancia de la salud.

La aplicacion de un sistema de gestion mejora la productividad y calidad laboral,
con reduccién de enfermedades, accidentes y absentismo laboral, ademas de que se
cumple con la normativa vigente en el Ecuador de los derechos de los trabajadores y las

obligaciones del empleador.

Constitucion de la Republica

Art. 32.- La salud es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al
ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacion,
la cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan
el buen vivir.

Art. 33.- El trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho econémico, fuente de

realizacion personal y base de la economia. El Estado garantizard a las personas
10



trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y
retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable y libremente escogido o
aceptado.

Art. 326.- El derecho al trabajo se sustenta en los siguientes principios:

5. Toda persona tendrd derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y

propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar (20).

Acuerdo Internacionales

Instrumento Andino de Seguridad y Salud En El Trabajo, decision 584

Art. 26.- El empleador debera tener en cuenta, en las evaluaciones del plan integral de
prevencion de riesgos, los factores de riesgo que pueden incidir en las funciones de
procreacion de los trabajadores y trabajadoras, en particular por la exposicion a los
agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos y psicosociales, con el fin de adoptar

las medidas preventivas necesarias (9).

RESOLUCION 957 Reglamento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo
Art. 5.- El Servicio de Salud en el Trabajo debera cumplir con las siguientes funciones:

c) Observar los factores del medio ambiente de trabajo y de las préacticas de trabajo que
puedan afectar a la salud de los trabajadores, incluidos los comedores, alojamientos y las
instalaciones sanitarias, cuando estas facilidades sean proporcionadas por el empleador
(21);

Decreto Ejecutivo 2393
Art. 11.- OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES.

Son obligaciones generales de los personeros de las entidades y empresas publicas y
privadas, las siguientes:

2. Adoptar las medidas necesarias para la prevencion de los riesgos que puedan afectar a
la salud y el bienestar de los trabajadores en los lugares de trabajo de su responsabilidad.
Art. 65.- SUSTANCIAS CORROSIVAS, IRRITANTES Y TOXICAS. - NORMAS DE
CONTROL.

1. Normas generales.
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Cuando las concentraciones de uno o varios contaminantes en la atmdsfera laboral
superen los limites establecidos por el Comité Interinstitucional, se aplicaran los métodos
generales de control que se especifican, actuando preferentemente sobre la fuente de
emisién. Si ello no fuere posible o eficaz se modificaran las condiciones ambientales; y
cuando los anteriores métodos no sean viables se procedera a la proteccion personal del
trabajador.

4. Ventilacion localizada.

Cuando no pueda evitarse el desprendimiento de sustancias contaminantes, se impedira

que se difunda en la atmosfera del puesto de trabajo, implantando un sistema adecuado

de ventilacion localizada, lo més cerca posible de la fuente de emisidn del contaminante,
el que cumplira con los requisitos siguientes:

a) Descargara al exterior cumpliéndose la Legislacién vigente sobre contaminacién
atmosferica.

b) Cuando las sustancias aspiradas por diferentes sistemas de ventilacion localizada
puedan combinarse y originar mezclas de caracter explosivo o inflamable, se evitara
la conexion de estos sistemas en una misma instalacion.

c) Los locales de trabajo equipados con sistemas de extraccion localizada dispondran de
entradas de aire exterior por medios naturales o artificiales de suficiente capacidad
para reemplazar el aire extraido por estos sistemas. Dichas entradas estaran situadas
de tal manera que los trabajadores no se hallen expuestos a corrientes de aire
perjudiciales o molestas.

d) Se evitara en los puestos de trabajo que exponga al personal a las corrientes
dominantes del sistema de ventilacion, para evitar que se sometan a concentraciones

elevadas del agente agresivo.

5. Ventilacion General.

En aquellos locales de trabajo, donde las concentraciones ambientales de los
contaminantes desprendidos por los procesos industriales se hallen por encima de los
limites establecidos en el articulo anterior, y donde no sea viable modificar el proceso
industrial o la implantacion de un sistema de ventilacion localizada, se instalara un
sistema de ventilacion general, natural o forzada, con el fin de lograr que las
concentraciones de los contaminantes disminuyan hasta valores inferiores a los
permitidos.

Art. 176.- ROPA DE TRABAJO.
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1. Siempre que el trabajo implique por sus caracteristicas un determinado riesgo de
accidente o enfermedad profesional, o sea marcadamente sucio, deberd utilizarse ropa de
trabajo adecuada que sera suministrada por el empresario. Igual obligacion se impone en
aquellas actividades en gue, de no usarse ropa de trabajo, puedan derivarse riesgos para
el trabajador o para los consumidores de alimentos, bebidas 0 medicamentos que en la
empresa se elaboren (22).

Cddigo de trabajo

Art. 412.- Preceptos para la prevencion de riesgos. - El Departamento de Seguridad e
Higiene del Trabajo y los inspectores del trabajo exigiran a los propietarios de talleres o
fabricas y de los deméas medios de trabajo, el cumplimiento de las dérdenes de las
autoridades, y especialmente de los siguientes preceptos:

1. Los locales de trabajo, que tendran iluminacion y ventilacion suficientes, se
conservaran en estado de constante limpieza y al abrigo de toda emanacién infecciosa;
2. Se ejercera control técnico de las condiciones de humedad y atmosféricas de las salas
de trabajo (23);

Acuerdo Ministerial

Acuerdo ministerial 135 Anexo 1 numeral 10 literal a

10. DEFINICIONES

a) Peligro: "Un peligro es cualquier cosa que pueda ocasionar un dafio potencial, ya sea
en detrimento de la salud o la seguridad de una persona, o un dafio a una propiedad,
equipo o entorno. El dafio potencial es inherente a la sustancia 0 maquina o mala practica
profesional, etc. Un peligro puede, por tanto, ser cualquier cosa: materiales de trabajo,
equipo (por ej., maquinaria, herramientas, etc.), sustancias peligrosas (polvo,
microorganismos que causen enfermedades, productos quimicos, plaguicidas, ruidos,
etc), transportes, subproductos, un disefio deficiente del lugar de trabajo, una mala
organizacion del mismo, metodos, practicas o actitudes; cualquier cosa que pueda
ocasionar un dafio, herir a las personas y/o perjudicar su salud. En casi todos los lugares

de trabajo existe un nimero ilimitado de peligros (OIT, 2013) (24).

Acuerdo Interinstitucional
Resolucion del IESS 513
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Art. 2.- Cobertura. - EI Seguro General de Riesgos del Trabajo cubre toda lesion corporal
y todo estado morbido originado con ocasion, a causa, 0 por consecuencia del trabajo que
realiza el afiliado, y regula la entrega de las prestaciones a que haya lugar para la
reparacion de los dafios derivados de accidentes de trabajo y/o enfermedades

profesionales u ocupacionales que afecten la capacidad laboral del asegurado.

PRIMER ANEXO

Para efectos de la proteccion del seguro general de riesgos del trabajo se consideraran
enfermedades profesionales las siguientes:

1. Enfermedades profesionales causadas por la exposicion a agentes que resulte de las
actividades laborales:

1.1. Enfermedades causadas por agentes quimicos (25)

Resolucion del IESS 517

Art. 14.- En los casos de otorgamiento de subsidios, indemnizaciones, pensiones y rentas
por accidentes de trabajo o enfermedades profesionales u ocupacionales, se determinara

responsabilidad patronal, cuando:

d) Si a consecuencia de las investigaciones realizadas por las Unidades de Riesgos del
Trabajo, se determinare que el accidente o la enfermedad profesional u ocupacional ha
sido causada por incumplimiento y/o inobservancia de las normas sobre prevencion de

riesgos del trabajo (26).
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CAPITULO 3. MARCO METODOLOGICO

Estudio descriptivo, realizado en una PYME, que cuenta con trabajadores que residen en
la ciudad de Quito y estan expuestos al humo de madera por llevar a cabo un proceso de
ahumado en carne sin procesar.

El grupo de estudio fue ubicado en la provincia de Pichincha, en la ciudad de Quito, en
la zona norte de la ciudad. Los participantes son ingenieros agroindustriales que generaron esta
pequefia empresa hace 2 afios, con experiencia previa laboral en la elaboracion de carne
procesada. Dentro de la empresa parte de sus procesos de fabricacion de embutidos y fiambres,
es realizar el proceso del ahumado usando madera de naranja y aguacate.

En este estudio se excluyeron a los pasantes que se encuentran haciendo sus practicas
preprofesionales en esta empresa, y que no se encuentran realizando directamente el proceso
del ahumado, ademas de que se encuentran trabajando menos de 1 afio en dicha empresa. En
total, quedaron 3 trabajadores que pertenecen a un grupo etario de 19 a 40 afios, 1 de género

femenino y 2 de género masculino.

3.1.1. NuUmero de mediciones

Se realizaron en los trabajadores del estudio 4 mediciones de CO;, CO,
temperatura, porcentaje de humedad relativa en la temporada de produccion maxima: una
medicién al inicio, dos mediciones cada media hora y una medicién al final del proceso,
las cifras ambientales obtenidas se obtuvieron de las mediciones en la zona de produccién

y en el area de cafeteria.

Después de haber realizado la respectiva revision bibliografica sobre los efectos en la
salud debido a la exposicion del humo producido en el proceso de ahumado, se ha determinado
que el tipo de investigacion es cuantitativo, descriptiva, transversal y observacional, pues en
primera instancia en el estudio se medira y analizara los niveles de contaminacion producidos

en el proceso de ahumado, mismos que no han sido abordados antes en esta empresa, se
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recolectara datos del problema a investigar y se observara los efectos adversos producidos en
los trabajadores que no usan el equipo de proteccidn adecuado cuando realizan esta actividad.
Una de las técnicas de recoleccion de datos que se empleo fue listados libres, que proporciona
al participante un término inductor, donde se solicita que escriban cinco palabras que tengan
relacion con este término, adicionalmente, se les pidio que den una explicacion corta de la razén
que los llevé a seleccionar esas cinco palabras (Véase Anexo C). La investigacion se realizard
en un periodo de 4 meses.

Debido a que uno de los objetivos de esta tesis es desarrollar un protocolo para el control
de agentes toxicos en el proceso de ahumado de cérnicos, por lo tanto, su puesta en practica

queda en consideracién de la empresa que tendra acceso a esta informacion.

e Variable Independiente: presencia y exposicion de CO. y CO.

e Variable Dependiente: efectos a la salud

Las variables demograficas evaluadas en la Parte A. Seccién 1 del cuestionario de
Evaluacion Médica Obligado por OSHA (Anexo D) fueron: edad (en afios), estatura (en
pulgadas), peso (en libras), sexo y ocupacion. Las variables de enfermedades y uso de EPI estan
evaluadas en la Parte A. Seccion 2 y Parte B del cuestionario de Evaluacion Médica Obligado
por OSHA (27).

Las variables de exposicion estudiadas fueron: diéxido de carbono (en ppm), monodxido
de carbono (en ppm), temperatura (en °C) y porcentaje de humedad relativa.

Se analizaron las variables independientes y su relacion con la variable de respuesta

(dependiente): enfermedades del tracto respiratorio.

Se estructurd los procedimientos de investigacion citando cada uno de los objetivos

especificos, los mismos que ayudaron a cumplir el objetivo general planteado en esta tesis.

“Identificar los niveles de toxicidad producidos durante el proceso de ahumado en la
industria de carnicos”. Para cumplir con este objetivo se llevara a cabo una investigacion

cuantitativa transversal, en donde se medira los valores de monoxido de carbono, di6xido de
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carbono, temperatura y humedad con ayuda de CO2, CO y Temp. & RH % modelo 77597 AZ
EB.

“Analizar los riesgos y los efectos producidos por la exposicion al humo y sus quimicos
en el proceso de ahumados de carne”. Con ayuda de la revision bibliografica y la investigacion
descriptiva, observacional, vigilancia de la salud e historial clinico aplicado a los participantes,
se determinara los riesgos a los que los trabajadores estan expuestos durante su jornada laboral,
los cuales no hacen uso de un equipo de proteccion adecuado. Asimismo, se podra determinar

si existe la presencia de una enfermedad ocupacional temprana, efecto de la exposicion al humo.

“Desarrollar un protocolo para la exposicidn a agentes toxicos en el proceso de ahumado
de carnicos y el uso de Equipo de Proteccion Personal”. Teniendo conocimiento previo de los
resultados obtenido en los objetivos anteriores, con la respectiva bibliografia y normativa
ecuatoriana, se puede redactar un protocolo de seguridad para este puesto de trabajo,
minimizando los efectos producidos por el desconocimiento de las enfermedades ocupacionales
gue se pueden presenciar cuando estamos en exposicion al humo producido por la quema de

materia organica.

3.5.1. Medidor 77597 AZ Combo CO2 & CO & Temperature & RH%

El medidor 4 en 1 para comprobar o registrar la calidad del aire, utiliza tecnologia
NDIR (infrarrojo no dispersivo) que garantiza la confiabilidad y estabilidad a largo plazo,
para medir CO2 como se observa en la Figura 1, cuenta con un sensor de CO
electroquimico de respuesta rapida, es facil de calibrar manualmente el CO, y CO, el

sensor de HR se puede calibrar con una botella de sal AZ 33%/75%.

Cuenta con un rango de respuesta de 30 segundos para el CO, 60 segundo para

CO, 2 minutos para temperatura y 10 minutos para humedad relativa.
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Grafico 1. Medidor 77597 AZ Combo CO; & CO & Temperature & RH%.

Este estudio es un trabajo cuya informacion requiere ser de calidad, ya que es la base para
etapas subsiguientes y para los resultados, de manera que para la eleccion del método, la técnica
y los instrumentos se tuvo definido claramente lo que se busca obtener y las fuentes de
informacién primarias y secundarias, las mismas que permitieron obtener informacion por
contacto directo con el sujeto de estudio, ademas de obtener informacién desde documentos

como la historia clinica de los participantes.

En esta investigacion se utilizo técnicas propias del paradigma cuantitativo y cualitativo.
Dentro de las técnicas se consider6 la observacion no estructurada, que nos brinda un registro
visual de lo que sucede en una situacion real, permitiendo obtener datos cualitativos y
cuantitativos. Asi mismo se utilizé la técnica de la encuesta, el cuestionario, mediante un

formulario impreso llenado por cada participante.

Este estudio es un trabajo de investigacion cuyo anteproyecto ha sido aprobado por el

comité de posgrado de la Universidad Técnica del Norte.

El consentimiento informado se aplic6 y firmo por los participantes mayores de edad, a
quienes se les socializo de la investigacion (Anexo E). Todos los participantes seran informados
18



sobre sus resultados de historial clinico e implicaciones sobre su salud, de igual manera conocen

sus derechos como sus responsabilidades dentro de la investigacion.

Asimismo, se ha mantenido el anonimato de los participantes y la empresa segun lo

acordado previamente.

El estudio es financiado con recursos propios.
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CAPITULO 4. RESULTADOS Y DISCUSIONES

Se recopilé informacion mediante un cuestionario aplicado a los 3 funcionarios que

laboran en la empresa de cérnicos en el sector norte de la ciudad de Quito.

El intervalo de edad de 25 a 30 afios corresponde al 100% de la poblacion de estudio.
De los participantes, 2 fueron del sexo masculino (66.6%) y uno del sexo femenino (33.3%).
Uno de los participantes tiene el habito de fumar y 2 de ellos no lo tienen. Segun afios de

servicio, el 100% se encontraba laborando un afo o mas.

Tabla 1. Uso de los equipos de proteccion de los funcionarios de la empresa de carnicos.

USO DE EQUIPOS DE PROTECCION PORCENTAJE (%)
Mascarilla para gases 0%
Mascarilla quirdrgica 100%
Guantes 66.6%

Ropa adecuada 0%

Nota: Elaborado por Cevallos, P. Tomado del cuestionario de investigacion.

Cabe resaltar que la mascarilla que utilizan no cuenta con filtros especiales y la utilizan
unicamente durante la jornada de produccion. La mascarilla quirdrgica que utilizan no les ha

presentado problemas o incomodidad durante su actividad laboral.

Tabla 2. Sintomas presentes en la poblacion de estudio.

CONDICIONES MEDICAS PORCENTAJE (%)
Presencia de diabetes, convulsiones, claustrofobia o dificultad
para oler en la gripe. 0%
Reacciones alérgicas que no dejan respirar. 33.3%
Problemas pulmonares (asma, bronquitis, silicosis y otros) 0%
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Actualmente presenta sintomas o enfermedades en los pulmones

(tos, dificultad para respirar y otros) 0%
Problemas con el corazon (ataque cardiaco, presion alta y otros) 0%
Perdida de la vista temporal o permanentemente. 0%
Usan lentes. 100%
Problemas en los oidos (dafio en el timpano o dificultad para oir) 0%
Lesiones en la espalda o problemas 6seos o musculares 0%

Nota: Elaborado por Cevallos, P. Tomado del cuestionario de investigacion.

Es necesario enfatizar que la poblacion de estudio no presenta condiciones graves en su
salud, ni tampoco toma medicinas para problemas pulmonares, corazon, presion alta o

convulsiones.

Los participantes unicamente laboran en este lugar, no trabajan en alturas superiores a
5000 pies o entornos con menos oxigeno de lo normal. Sin embargo, el 66.6% trabaja en
condiciones calurosas, ademéas de que dos de los trabajadores estan expuestos a monoéxido de

carbono y diéxido de carbono.

Las actividades laborales anteriores de la poblacion de estudio fue el 33.3% industria de
alimentos y el 66.6% de coordinador de calidad. EI 33.3% se ha expuesto a sosa caustica e

hipoclorito de sodio.

Las funciones desempefiadas en la industria de carnicos son la atencién al cliente y la
produccion de embutidos y fiambres para la venta al pablico. Las actividades realizadas en la
empresa durante 8 horas diarias por los 3 trabajadores son: gestion de la materia prima (2
trabajadores), elaboracion de embutidos y fiambres (2 trabajadores), ahumado de los productos
(carne sin procesar) (2 trabajadores) y atencion al cliente en la cafeteria (3 trabajadores) con la

que cuenta la empresa (Véase figura 2), junto al area de produccion.

21



- 2
g L T
X N5/

g
By L

PO m———
’ORCA
| JORC!

C D

Graéfico 2. Actividades de la empresa; A. y C. Area de produccion, B. Area de ahumado, D. Area de cafeteria.

En el area de produccion se realiza diferentes actividades, gestion de la materia prima,
corte de la carne, mezclado y amasado, embutido (rellenar las tripas con preparado), coccion,
ahumado y conservacion.

En el area de cafeteria se realizan actividades como: atencién al cliente, organizacién y
limpieza de areas de almacenamiento, limpieza de areas donde se encuentran los clientes y

llevar las cuentas de las ventas diarias.

Estas actividades han presentado riesgos laborales identificados en los empleados
presentes en el siguiente cuadro:
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Tabla 3. Riesgos identificados en los trabajadores de la empresa.

RIESGO ERGONOMICO TOTAL DE TRABAJADORES
EXPUESTOS
Pantalla de visualizacion 2
Movimientos repetitivos 3
Levantamiento de cargas 2

RIESGO PSICOSOCIALES

Minuciosidad de la tarea 2
Relaciones interpersonales 3
Alta responsabilidad 2

RIESGO BIOLOGICO

Microorganismos, bacterias, hongos y virus 3
RIESGO MECANICO

Proyeccion de objetos 3

Atrapamiento entre objetos 3

RIESGO QUIMICO

Exposicién a humos 3

Nota: Elaborado por Cevallos, P. Tomado de Historias Clinicas elaboradas a trabajadores de la industria
de cérnicos.

4.2.1. Matriz de riesgo

Mediante el método propuesto por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
del Trabajo (INSHT), se procede a identificar y evaluar los riesgos presentes, para estimar
la probabilidad y consecuencia. Seguidamente, se procede a describir los niveles de riesgo
establecidos (28).

Tabla 4. Nivel de riesgos

CONSECUENCIA

<O( Ligeramente Daiiino (LD) Dafiino (D) Extremadamente Dafiino
a (ED)

= BAJA Riesgo Trivial Riesgo Tolerable Riesgo Moderado

2 (B) av) (MOD)

< . :

8 MEDIA Riesgo Tolerable Riesgo Moderado

x TOL (Y[e]D)]

ALTA Riesgo Moderado Riesgo Intolerable
(A) MOD (INT)
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Nota: Elaborado por Cevallos, P. Tomado de INSST.

Mediante la siguiente matriz, se evaluara los riesgos presentes en la empresa de

Carnicos.

Tabla 5. Matriz de riesgos de las actividades de la empresa de carnicos.

ESTIMACION DEL
Peligro PROBABILIDAD | CONSECUENCIA RIESGO

Exposicion a

temperaturas

ambientales 1 1

extremas (calor
1 y frio)

Qont_actos 5 2
2 térmicos
Estrés Térmico 2 1

9 Explosiones 1 2
Incendios:
Factores de 1 2

10 inicio
Exposicion a

14 gases y vapores
Exposicion a
sustancias
nocivas o

17 toxicas
Contactos con
sustancias
causticas y/o 3 2
corrosivas

ol

18

Exposicién a
19 virus
Exposicién a
bacteria

20

Exposicién a 1 3

21 parasitos

BIOLOGICOS

Exposicion a
hongos
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Sobre-esfuerzo
fisico / sobre 3 2
tension

23

Levantamiento
manual de 2 2

24 cargas

Posturas

25 forzadas

ERGONOMICOS

Movimientos
26 repetitivos

Carga de

trabajo
27

Exigencias
laborales

PSICOSOCIALES

28

Proyeccion de

29 objetos

Atrapamiento
entre 1 3
30 herramientas

Nota: Elaborado por Cevallos, P.

De la matriz de riesgos podemos decir que en la empresa de carnicos se puede
determinar que existe un riesgo importante y tolerable en nuestro enfoque de la

investigacion, que es los riesgos quimicos producto del proceso de ahumado.

La evaluacion médica realizada a los trabajadores fue hecha en los meses de maxima
produccién, en donde los trabajadores se encontraban expuestos al ahumador en un tiempo

aproximadamente de 2 horas diarias, alternadas, no continuas.

El diagnostico de salud del personal fue de 0% de pacientes aparentemente sanos y 100%

de los pacientes con patologia. La morbilidad del personal de la empresa es el siguiente:
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Tabla 6. Patologias presentes después de la evaluacion médica.

MORBILIDAD PERSONAL N° Casos

Parasitosis
Hipercolesterolemia
Sobrepeso

DC Diabetes

Acné

= S M)

Litiasis renal

Nota: Elaborado por Cevallos, P. Tomado de Historias Clinicas elaboradas a trabajadores de la
industria de carnicos.

Los resultados obtenidos en la Tabla 4, son las patologias existentes después de realizar
los exdmenes de laboratorio al personal, presentando resultados alterados, en la quimica
sanguinea, evidenciando los niveles de colesterol elevados, asi como la probabilidad de diabetes
por elevacion de la glucosa en sangre. Otro parametro que resalta es la presencia de parasitos
en 3 coproparasitarios realizados. Los resultados del examen de microscépico de orina también
reportan alterados por secrecion vaginal y litiasis renal en 2 trabajadores. De la biometria
hematica, los resultados presentan parametros normales. A la vez se les realizd a los
trabajadores una radiografia de térax y espirometria, de la cual los 3 presentaron resultados

normales, sin presencia de alguna patologia.

En la aplicacion del método de listados libres para las 5 palabras aplicadas: enfermedad,
seguridad, riesgo, peligro y accidente, se obtuvo 11 términos para cada expresion, dando un
total de 55.

Las palabras o frases obtenidas para los términos inductores se encuentran en el la tabla
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Tabla 7. Palabras obtenidas de los términos inductores.

ENFERMEDAD SEGURIDAD RIESGO PELIGRO ACCIDENTE
Medicamentos
para la Chaleco Caida Sefializaciébn  Seguro social
enfermedad
Falta de . .
. Casco Inminente Rojo Muerte
prevencion
Falta de cuidados Botas Montafa Calavera Lesion
Genética Pistola Amenaza Fuego Discapacidad
Malos habitos Guardia Evitable Veneno Indemnizacion
Seguro de salud Atencion Probabilidad Accidente Sangre
Equipo de _ _
Dolor y Descuido Aviso Corte
proteccion personal
Falta de L
Peste Reglas _ .. Capacitacion Morado
comunicacion
_ ) Falta de _ _
VVomito Despierto o Inminente Cuchillo
mantenimiento
o Exceso de . .
Decaimiento Salud ) Piso mojado
confianza
Hospital Fuera de peligro Dafios

Nota: Elaborado por Cevallos, P. Obtenido de listados libres.

La palabra que se mencion6 mas de una vez en el término riesgo fue: probabilidad y en peligro

fue: accidente y sefialética. En cuanto al término seguridad las palabras estan orientadas al uso

de equipo de proteccion personal.

Las mediciones de monoxido de carbono, dioxido de carbono, temperatura y humedad

relativa fueron realizadas en el lugar de estudio, en la ciudad de Quito. En el monitoreo

ambiental, se considerd la toma de datos de tres lugares, area de cafeteria, area de procesamiento

de carne y el area donde se encuentra el ahumador, haciendo énfasis en esta Ultima. En el area
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de cafeteria y procesamiento de carne solo se midié un valor, mientras que en el area donde se
produce la carne ahumada se tomaron 4 valores, uno al inicio del proceso y los 3 restantes en
la produccion maxima de humo; que se dio a los 20 minutos de iniciar el proceso, los 3 valores
fueron medidos en un intervalo de media hora, obteniendo los resultados presentados en la
Tabla 3. Los valores fueron medidos cuando se abri¢ la puerta del ahumador para el ingreso de
carne e hidratacion del equipo.

Tabla 8. Monitoreo de CO,, CO, Temperatura y Humedad, durante el proceso de ahumado de carne.

HORA  CO(ppm) CO:(ppm) TEMPERATURA HUMEDAD

(C°) (% RH)
Area de cafeteria
14:05 15 600 29.3 19.6
Area de produccion de carne
13:35 29 750 34 18.6
Area de produccion de carne ahumada
13:00 8 358 35.4 10.3
13:20 175 714 50.4 13.8
13:50 203 800 56.2 12.6
14:20 24 470 37.3 19.2

Nota: Elaborado por Cevallos, P.

4.5.1. Evaluacion de riesgo higiénico

Una vez recolectada la informacién del problema higiénico, los datos de las
concentraciones ambientales (contaminantes quimicos), el nimero de trabajadores
expuestos y el tiempo de exposicion, se procede a la evaluacion de los riesgos presentes

durante el proceso del ahumado.
Para la evaluacion del riesgo higiénico debemos disponer de los siguientes datos:
Tiempo de exposicion: 3 minutos por medicion
Valor umbral limite (TLV) del CO: 25 partes por millén (ppm)
Valor umbral limite (TLV) del CO2: 5000 partes por millon (ppm)

C (concentracién del contaminante en el ambiente)

28



Dado los datos, se procede a determinar el porcentaje de dosis maxima
permisible (%DMP) a partir de la siguiente expresion:

Tiempo de exposicion en horas

%DMP = —— x - x 100 1)

Si %DMP > 100 Existe riesgo higiénico
Si %DMP < 50 No existe riesgo higiénico
Si 50 < %DMP < 100 Existen dudas sobre el riesgo higiénico

Entonces, para contaminantes por CO tenemos:

8ppm 0,05

%DMP13:00 = 25 ppm X 8 X 100 = 0,2 %
175ppm 0,05

%DMP13:20 = 25 ppm X 8 X 100 = 4‘,38 %
203 ppm 0,50

%DMP13:50 = 25 ppm X 8 X 100 = 5,08 %
24 ppm 0,05

%DMP, 4.0 = 25 ppm X 3 x100 =0,6 %

%DM Protar = YODMPy3.00 + %DMPy3.20 + %DMPy3.50 + NDMPy.20
=0,2% + 4,38% + 5,08% + 0,6% = 10,26 %

%DMP < 50 por lo que no existe riesgo higiénico.

Entonces, para contaminantes por CO tenemos:

358 ppm 0,05

%DMP13:00 = 5000 ppm X 8 X 100 = 0,04’ %
714 ppm 0,05

%DMP13:20 = 5000 ppm X 8 X 100 = 0,09 %
800 ppm 0,50

%DMP13:50 = 5000ppm X 8 X].OO = 0,1%
470 ppm 0,05

%DMP14:20 = SOOOppm X 8 x 100 = 0,6%
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%DMProrq; = %DMPy3.00 + %DMPy3.50 + %DMPy3.50 + %DMPyy:20
=0,2% + 4,38% + 5,08% + 0,6% = 0,83 %

%DMP < 50 por lo que no existe riesgo higiénico.

Los valores obtenidos en este apartado fueron realizados en una institucion de aprendizaje
situada en la ciudad de Ibarra, que desarrollan productos ahumados. Este lugar esta a cargo de
un trabajador, el cual lleva a cabo los procesos juntamente con un grupo de estudiantes. Todos
los participantes portan un atuendo de proteccion completa, que consta de mascarilla, gorra,
delantal y guantes. Durante todo el proceso se mantiene una adecuada higiene personal, del
material y del espacio donde se realiza la actividad. Cuentan con un sistema de ventilacion que
mantiene el humo fuera del establecimiento, sin embargo, no cuentan con un sistema de aire
acondicionado. El carbon y aserrin utilizado en el proceso es colocado en una camara de
combustion fuera del establecimiento. Continuamente estan verificando el proceso para
controlar la temperatura y algun posible error que pueda presentarse. Realizan un proceso de
ahumado de aproximadamente 2 horas. Los resultados de la medicion de gases, temperatura y
humedad fueron medidos dentro (D) y fuera (F) del establecimiento en un intervalo de

aproximadamente media hora, al inicio, a la mitad y final del proceso, obteniendo lo siguiente:

Tabla 9. Monitoreo de CO,, CO, Temperatura y Humedad, durante el proceso de ahumado, en la institucion de
aprendizaje.

HORA CO (ppm) CO2(ppm) TEMPERATURA HUMEDAD

(C°) (% RH)
F 10:00 10 420 24.6 46.1
D 10:00 0 400 24.3 58.8
F 10:38 8 470 26.2 46.7
D 10:38 0 403 23.2 58.5
F 11:00 6 413 29.7 36.5
D 11:00 0 480 26.8 50.6
F 11:30 31 519 26.4 43.2
D 11:30 1 460 29.9 48

Nota: Elaborado por Cevallos, P.
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Los valores anteriores recolectados dentro del establecimiento fueron comparados con las
mediciones realizadas en la industria de cérnicos en el &rea donde se encuentra el ahumador,

obteniendo las siguientes graficas:
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Gréfico 3. Concentracion de CO en ppm en el aire ambiental monitoreado en dos lugares diferentes.

Las curvas de concentracion de CO muestran elevaciones significativas de los valores en la
industria de carnicos, en comparacion a la institucion de aprendizaje, que presenta valores nulos

durante las mediciones realizadas cada media hora durante el proceso.
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CO2 (dioxido de carbono)
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Gréfico 4. Concentracion de CO; en ppm en el aire ambiental monitoreado en dos lugares diferentes.

En el inicio del proceso el monitoreo ambiental en la institucion de aprendizaje obtuvo un valor
superior a la empresa de carnicos, sin embargo, a lo largo del proceso la se observan dos
medidas considerablemente mayores en la empresa de carnicos. Al final de la jornada ambos

valores son relativamente cercanos.

Temperatura

=@=—Empresa de carnicos  ==@=Institucion de aprendizaje
< 60
(%]
o)
2
< 50
O]
=
& 40
@)
3
9( 30 ===0
3 — —— N
=z 20
L
<
o
2 10
<
o
2 0
E Medida 1 Medida 2 Medida 3 Medida 4

MEDIDAS REALIZADAS CADA 30 MINUTOS

Gréfico 5. Medicion de la temperatura en °C en el aire ambiental en dos lugares diferentes.
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Los valores de la temperatura de la empresa de carnicos muestran elevaciones significativas,
con valores por encima de la normalidad, en comparacién de con los valores de la institucion
de aprendizaje que maneja valores moderados, a pesar de no contar con aire acondicionado en

el establecimiento.
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Graéfico 6. Medicion de humedad en % RH en el aire ambiental en dos lugares diferentes.

Se observa en el gréafico 4 que los valores de humedad medidos para la institucion de

aprendizaje superan considerablemente a los valores obtenidos en la empresa de carnicos.

La muestra de esta investigacion estuvo caracterizada por participantes mayores de edad,
donde predomina el sexo masculino, el cual tiene mayor relacién con enfermedades como
EPOC debido al habito del tabaquismo, que es mas representativo en la poblacion masculina
que en la poblacion femenina (29). La exposicion al humo de la combustidn conjuntamente con
este habito aumenta el riesgo de padecer enfermedades respiratorias. EI CO contenido en el
tabaco puede aumentar en un 10 a 15 % la carboxihemoglobina en sangre, de tal manera que el
consumo de tabaco puede confundir a la investigacion debido a que no permitiria esclarecer la
verdadera causa de una patologia asociada al tracto respiratorio (2,17). Al realizarse la

evaluacion médica debido a que los equipos encargados de medir la contaminacién ambiental,
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no son adecuados para medir la exposicion personal, se puede obtener informacién de alguna
afeccion que no es producto de la exposicién a la combustién de madera sino a la exposicién
de tabaco o emisiones producto de la combustién de los hidrocarburos (gasolina, diésel y otros)
(12).

Con la aplicacion del cuestionario de evaluacion médica obligado por la OSHA se
encontré que el personal de la empresa no usa un equipo de proteccion personal adecuado para
la actividad que realiza. La explicacion a esto puede derivar del hecho que el personal
desconoce parcialmente el dafio acumulativo durante la exposicion al humo y como este ha

representado de 3 a 4 millones de muertes al afio (3).

Por otro lado, el cuestionario evidencio el desconocimiento del estado de salud de los
trabajadores, asi como también de los peligros a los que se encuentran expuestos sin considerar
que el sistema respiratorio es una de las entradas mas expuestas a diferentes particulas o
compuestos; como el humo producido por la quema de madera, el mismo que afios atras ha
demostrado que genera una serie de gases dafiinos que se sabe que son potenciales agentes
cancerigenos (2,30), ademas de que una hora de exposicidn continua es equivalente a fumar
400 cigarrillos, suficiente para provocar dafos graves e irreversibles a la salud (12). El personal
utiliza mascarillas desechables, las mismas que no son un equipo de proteccion personal

adecuado, debido a que no protege el tracto respiratorio (30).

En el estudio realizado del cuestionario, se encontr6 mayormente en correlacion con el
monitoreo de evaluacion médica aplicada a los trabajadores, las respuestas obtenidas referente
a la presencia de diferentes patologias, se asocian a los resultados reflejados en los examenes
aplicados, exceptuando la presencia de una posible diabetes en uno de los empleados.

Una limitacion importante del cuestionario aplicado fue el hecho de que no se pudo
identificar mediante las preguntas la dieta que llevan los trabajadores, esta informacion es
relevante debido a que hay estudios que muestran que aparte de la exposicion al humo, tabaco
y alcohol, una dieta baja en carotenos y vitamina A son factores que aumentan el riesgo de
desarrollar cancer (2). Ademas, un estilo de vida saludable con consumo de frutas, verduras,
cereales integrales, entre otros, pueden bajar la probabilidad de padecer enfermedades
respiratorias como EPOC o el deterioro pulmonar (1).

Adicionalmente, el monitoreo de evaluacién médica evidencid la presencia de sobrepeso
en uno de los trabajadores, asi como también una posible diabetes en otro, segun la bibliografia,

aparte de carecer un estilo de vida saludable, el sobrepeso puede ser una consecuencia de la
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accion de radicales libres (formados durante la combustion) en la salud, debido a que indica
situaciones anormales en el metabolismo de glucosa y lipidos (12).

En la asociacion de términos mediante listados libres, se puede apreciar la idea general
que tienen sobre la seguridad y salud ocupacional, ninguna de las palabras tenia relacion con el
riesgo a la que los participantes se encuentran expuestos en sus puestos de trabajo. Lo cual lleva
a considerar que los trabajadores no resaltan la importancia del monéxido de carbono y dioxido
de carbono en su salud respiratoria. Sin embargo, cabe destacar que consideran relevante la

sefialética y capacitacion para evitar situaciones que los pongan en peligro.

El monoxido de carbono es un gas producto de una combustion incompleta de materia
orgénica, es incoloro, inodoro y no irritante, de manera que es imperceptible por la respiracion
y los trabajadores no pueden notar que se encuentran expuestos o que estdn en proceso de
intoxicacion debido a la afinidad que presenta el CO sobre el oxigeno en la hemoglobina,
hemoproteinas como mioglobina y citocromo ¢ oxidasa. EI envenenamiento inicia con
concentraciones relativamente altas (17,31). EI monitoreo ambiental realizado a la empresa nos
muestra un valor maximo de concentracion de monoxido de carbono de 203 ppm, de acuerdo
con El Instituto Nacional para la Seguridad y Salud Ocupacional (NIOSH) recomienda valores
limites de exposicién a diferentes compuestos quimicos en el trabajo, estos valores se
denominan Recommended Exposure Limits (REL) y comprenden 2 tipos: Time — Weighted
Average (TWA) para jornadas laborales de maximo 10 horas, Ceiling para jornadas laborales
menores a 15 minutos y concentraciones inmediatamente peligrosas para la vida y la salud
(IDLH) (32). El limite de exposicion recomendada para el monoéxido de carbono (CO) es de 35
ppm TLV-TWA de una jornada de 8 horas y un limite maximo de 200 ppm Ceiling, las
concentraciones inmediatamente peligrosas es de 1200 ppm IDLH, esta puede provocar efectos
irreversibles a la salud e incluso la muerte (33,34). De manera que la empresa supera el ceiling,
sin embargo, este valor marc6 en una de las mediciones realizadas en donde los trabajadores
estuvieron expuestos directamente en un tiempo aproximado de 3 minutos, sin embargo, los

valores posteriormente disminuyen al término de la jornada.

Por otro lado, el diéxido de carbono es un gas no inflamable, mas pesado que el aire, de
igual forma no presenta olor, sabor o color y se encuentra en la atmosfera terrestre en diferentes
concentraciones dependiendo de la zona (19). El valor méximo registrado en la empresa para
el dioxido de carbono CO> fue de 800 ppm, de acuerdo con la NIOSH para exposiciones diarias
de 8 horas es de 5000 el TLV-TWA, y un Ceiling de 15000 para jornadas inferiores a 15

minutos, por consiguiente, la empresa no sobrepasa estos valores referenciales. Cabe recalcar
35



que en el area de cafeteria y produccion de carne, donde los trabajadores pasan la mayor parte
de su jornada laboral, los valores de monoxido de carbono y dioxido de carbono no superan los
valores de TLV-TWA establecidos por la NIOSH (35). Se requiere mas investigacion sobre los
efectos a la salud a niveles bajos de exposicion, sin embargo, articulos cientificos demuestran
que la exposicion de CO; a partir de 1000 ppm puede afectar el rendimiento cognitivo, cambios
en la amplitud del movimiento respiratorio y aumento en el flujo sanguineo periférico en las
personas, asi como también en exposiciones menores a 1000 ppm se han reportado sintomas

respiratorios en nifios (19).

Las altas temperaturas pueden causar en los trabajadores estrés térmico, provocado por
un desequilibrio en las condiciones de trabajo, una elevacion de la temperatura superior a los
40.6 °C, puede causar un decaimiento en el desempefio del cuerpo, inclusive la muerte. De
acuerdo con American Conference of Governmental Industrial Hygienists (ACGIH) los valores
referenciales de Valores Limite Umbral (TLV) para la temperatura en un trabajo ligero debe
ser dentro de un rango de 31 a 32.5 °C (36). Por consiguiente, los valores obtenidos en la
medicion realizada superan este rango, sin embargo, cabe recalcar que la exposicion a estas
temperaturas es de un tiempo no continuo de aproximadamente 2 horas, donde existen descanso

e hidratacién de los empleados.

El porcentaje de humedad relativa registrado en la empresa de carnicos se presenta en un
rango de 10 a 20 % fuera de los valores referenciales estipulados en las guias de buenas précticas
NTP 501 para inconfort térmico, que menciona que debe estar comprendida en un rango de 30
a 70 %, exceptuando en el area con riesgos por electricidad estatica, donde el limite es inferior
a 50% (37). La baja humedad relativa puede aumentar la evaporacion desde las membranas de

la garganta y nariz, y resecar la piel y cabello.

La comparacién realizada entre la empresa de carnicos y la institucion de aprendizaje son
significativamente diferentes en la concentracion de mondxido de carbono y diéxido de
carbono, si bien en ambos establecimientos no superan los valores referenciales de la NIOSH,
el equipo de proteccion personal que utilizan no es el indicado para evitar completamente la
entrada aérea de estos compuestos, por lo que si mantienen las condiciones de esta manera, el

dafio acumulativo se vera reflejado a largo plazo en una enfermedad del sistema respiratorio.
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CAPITULO 5. PROPUESTA

Situaciones de exposiciéon a agentes quimicos (CO2 y CO), temperatura y humedad

relativa: protocolo de actuacion y medidas de control.

Institucién Ejecutora: Universidad Técnica del Norte — Maestria de Higiene y Salud

Ocupacional.
Beneficiario: Trabajadores de la empresa de carnicos, donde se realice el proceso de ahumado.
Ubicacién: Quito — Ecuador.

Equipo técnico responsable: Investigador, tutor y asesor.

Es de conocimiento la importancia de la Seguridad y Salud Ocupacional, es un derecho de los
trabajadores realizar sus actividades en espacios seguros, siguiendo un correcto protocolo.
Dentro de la produccion de carnicos existen procesos en donde los trabajadores se pueden
encontrar expuestos a factores que pueden poner en riesgo su salud si no se tienen correctas
medidas de prevencion.

El humo originado en el proceso de ahumado de carne procesada puede ser el causante de una
gran cantidad de enfermedades respiratorias; incluyendo el cancer, la temperatura y humedad
puede provocar estrés térmico, por lo que el control de gases, temperatura y humedad, la
implementacién de reglas y medidas preventivas son de vital importancia a la hora de realizar

esta actividad.

Elaborar un protocolo para disminuir el efecto producido por la exposicién de agentes
guimicos, temperatura y humedad relativa, mediante el control de la fuente e individuo en la

fabricacion de productos ahumados.
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Este protocolo aplica a las areas de produccion de carne ahumada procesada y sin procesar

en la industria de carnicos.

Empleador: Persona natural o juridica que mediante un contrato de trabajo adquiere a un
sujeto, denominado trabajador, para realizar funciones en un puesto a cambio de una

remuneracion minima legal.

Trabajador: Persona fisica que presta servicios al empleador en un puesto de trabajo

determinado, a cambio de un salario.

Trabajo: Actividad humana que tiene como objetivo producir un bien o servicio.

Salud: Estado en el que un individuo tiene bienestar mental, fisico y social, carente de
alguna enfermedad.

Seqguridad: Acciones aplicadas en procesos productivos y habitos del trabajador, con el

fin de prevenir accidentes y enfermedades laborales, potenciando la productividad (38).

Condiciones de medio ambiente laboral: Conjunto de factores que se encuentran dentro

del cargo que ocupa un trabajador y que pueden generar riesgos, atentando contra la salud
y seguridad de los mismos (39).

Equipos de proteccion personal: Equipo para el trabajador que protege de riesgos que

pueden producir accidentes o enfermedades laborales.
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Riesgo del trabajo: Probabilidad de que un trabajador sufra un accidente o enfermedad

derivado del trabajo.

Examenes médicos: Revision meédica a cargo de un profesional en el area, donde se

examinaran aspectos relevantes de su salud y todas las caracteristicas importantes propias

de su actividad laboral.

Enfermedad profesional: Padecimiento causado directamente en los trabajadores a causa

de su actividad laboral, cuando estdn expuestos a uno o varios factores de riesgo,

provocando o no incapacidad laboral.

Previo desarrollo de la matriz de riesgos en el apartado anterior se ha evidenciado la
inhalacion de agentes quimicos, exposicion a temperatura y humedad relativa debido a la
manipulacion o el contacto con la produccién de alimentos ahumados. Exposicion a monoxido

de carbono y diéxido de carbono.

Las medidas de control pretenden disminuir o eliminar los efectos producidos por la
exposicion al monoxido de carbono, didxido de carbono y estrés térmico en la empresa de
carnicos donde se realiza el proceso de ahumado, aplicando medidas en la fuente, medio de
transmision, receptor, empleador y gestion administrativa, realizando las alternativas que se

muestran en la tabla a continuacion.
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Tabla 10. Medidas de control en la industria de carnicos.

PROGRAMA DE CONTROL Y PLANIFICACION DE LA GESTION PREVENTIVA DE RIESGOS

FACTORE
SDE
RIESGO

RIESGO
IDENTIFICA
DO

FUENTE

MEDIO DE
TRANSMISI
ON

EN EL
RECEPT
OR

CORRECCIONE
S ANIVEL DE
CONDUCTA
DEL
EMPLEADOR

CORRECCION
ES ANIVEL
DE GESTION

ADMINISTRA

TIVA

Realizar Uso de
o EPP,
mediciones L .
o de _dlsmmuw I_ncluwen
RIESGO Exposicion a . |nten5|d§d _ S|stem:_;1 de
TRIVIAL | temperaturas Apagrt]?(ljlaml tempgigtura de trabajo Charla de informacion las
(TV) ambientales mediante arar?tizar los | &N horas | seguridad de uso | charlas sobre la
extremas (calor garar de mayor de EPP temperatura
. barreras niveles . - ;
y frio) - insolacion ambiental
exigidos
P y extrema
técnicay ,
examenes
legalmente o
periédicos
Realizar
medl(;:éones Uso de
Aislamiento temperatura EPP, Incluir en
RIESGO térmico de para pausas Charla de sistemna de
TOLERAB | Estrés Térmico | los equipos pa para seguridad de uso | . i
garantizar los | | . L informacion las
LE (TOL) e - hidratacio | de EPP y plan de
. . niveles . . charlas sobre el
instalacion . ny reincorporacion UV
exigidos . estrés térmico
de barreras 2 exadmenes
técnicay L
periddicos
legalmente
Manipular
con cuidado
la cocinay Uso Incluir en
Contactos Aislamiento | horno, seguir | adecuado Charla de sistema de
H6rMicos térmico de | procedimient y seguridad de uso | informacion las
los equipos | os adecuados | completo de EPP charlas sobre el
de trabajo, de EPP estrés térmico
sefializacion
del riesgo
Verificar
que el gasy
manguera . Uso de :
de gas no Regl!zar EPPy I_ncIU|r en
mediciones . Charla de sistema de
tengan capacitar . . -
. de gases para seguridad contra | informacidn las
Explosiones fugas o arantizar en el uso incendios charlas sobre
RIESGO contacto gue no ha de objetos ex Iosione); incendios
TOLERAB con | fugas Y | inflamabl P ex Iosione);
LE (TOL) superficies gas. es P
calientes 0
fuego
Verificar | Controlar que | Uso de Incluir en
Incendios: que todos | las cocinasy EPPy Charla de sistema de
Factores de los objetos hornos no capacitar | seguridad contra | informacion las
inicio inflamables | estén cerca de | en el uso incendios charlas sobre
esténenun | materiales | de objetos incendios
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sitio seguro, | combustibles, | inflamabl
sellados y a | gas o liquidos es
temperatura | inflamables
adecuada
Revisar el Capacitacion y Integracion e
- buen adiestramiento en | implementacion
Proyeccion de - . . Uso de
- funcionami No aplica el proceso de al programa de
objetos EPP . A
ento de los trabajo seguro y capacitacion y
equipos uso de EPP entrenamiento
Capacitaci
ony o
. Controlar el | adiestrami C;apacna_mon y
Atrapamiento adiestramiento en L
. adecuado uso | ento en el . Sefalizacion en
entre No aplica . el manejo .
. de los manejo los equipos
herramientas . adecuado de los
equipos adecuado eaUinos
de los quip
equipos
Mantener
identificado
s los
productos . Utilizar Capacitacion y
. Manipular y ; .
quimicos y los EPP adiestramiento .
. | almacenar los Integracion e
RIESGO Exposiciona | a macenado productos para para implementacion
sustancias sde o productos | almacenamiento y
TOLERAB . quimicos de o X - al programa de
nocivas o acuerdo con quimicos | manipulacion de S
LE (TOL) e acuerdo con capacitacion y
toxicas las normas y productos .
o normas . . entrenamiento
técnicas; técnicas examenes | quimicos; uso de
disponer de periddicos EPP
hojas
técnicas
MSDS
Revisar y
cambiar los
Uso de protectores
C Mantener una | proteccion respiratorios
Solicitar la . . cuando hayan
colocacion distancia e Capacitaciény | cumplido su vida
prudente del | respiratori ; - .
RIESGO . de una adiestramiento en atil, tener una
Exposicion a ahumador as con
IMPORTA campana de : el proceso de adecuada
gases y vapores durante la filtros : AN
NTE (IMP) extraccién s trabajo seguro, en | ventilaciony
emision aprobados
uso de EPP asegurar el
concentrada y
, correcto
de gases examenes . .
A funcionamiento
periddicos

de la campana de
extraccion una
vez colocada
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Mantener

identificado
s los
productos
quimicos y
almacenado | Manipular y
s de almacenar los | Ultilizar Capacitacion y
acuerdo con |  productos los EPP adiestramiento i
P Integracion e
Contactos con | las normas quimicos para para implementacion
sustancias técnicas; | corrosivos en | productos | almacenamiento y al programa de
causticas y/o | disponer de | recipientes | quimicos | manipulacion de capacitacion y
corrosivas hoias apropiados de y productos .
) , AN entrenamiento
técnicas acuerdo con | examenes | quimicos; uso de
MSDS y su normas periodicos EPP
técnicas
uso debe
realizarse
en areas
bien
ventiladas
BIOLOGICOS
Procedimien
Uso
. to de
Exposicion a i . adecuado
. actuacion en Manejo .
virus, y Adecuado manejo o
bacterias las labores | adecuado de comoleto | de la materia prima Capacitacién del
] de limpieza | materia prima P P procedimiento
parasitos y . de EPPy y desechos
y manejo de | vy desechos .
hongos - examenes
materia o
. periddicos
prima
ERGONOMICOS
Capacitaci
6n sobre
. Supervisar las | factor de _
Cumplir las perv ) .| Capacitacién sobre
actividades riesgo: . . L
normas - factor de riesgo: Integracion e
. P conel finde | Levantam . . s
Levantamiento tecnico . . Levantamiento implementacién
evitar un mal iento
manual de legales en . manual de cargas — | al programa de
; levantamiento | manual de : S s
cargas ergonomiay pausas activas y capacitacion y
. de cargaen | cargas— .
jornadas de plan de entrenamiento
: los pausas . -
trabajo . - reincorporacion
trabajadores | activasy
examenes
periddicos
Supervisar las | Capacitaci
. actividades | 6n sobre
Cumplir las -
conel finde | factor de o -
normas - . .| Capacitacion sobre |  Integracion e
L evitar riesgo: . R -
L técnico L o factor de riesgo: | implementacion
Movimientos movimientos | Movimien L
. legales en i, Movimientos al programa de
repetitivos : repetitivos tos . A
ergonomiay o repetitivos y plan | capacitaciony
. que afecten a | repetitivos - iy .
jornadas de de reincorporacion | entrenamiento
: la salud de y
trabajo .
los examenes
trabajadores | periddicos
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Capacitaci
on sobre
Cumplir las | Supervisar las f?;:etgrod.e Capacitacion sobre
normas actividades a go: factor de riesgo: Integracion e
L : - Levantam . . -
Sobre- técnico fin de evitar iento Levantamiento implementacion
esfuerzo fisico | legalesen | sobreesfuerzo manual de manual de cargas — | al programa de
/ sobre tensién | ergonomiay | s fisicos en carqas | Pausas activas y capacitacion y
jornadas de los pagsas plan de entrenamiento
RIESGO trabajo trabajadores activas y reincorporacion
IMPORTA examenes
NTE (IMP) periédicos
Capacitaci
Cumplir las | Supervisar las | 6n sobre
normas actividades a | factor de | Capacitacién sobre Integracion e
técnico fin de evitar riesgo: factor de riesgo: | implementacion
Posturas L o e
legales en posiciones | Posicione Posiciones al programa de
forzadas p 2
ergonomiay | forzadas de | s forzadas | forzadasy plan de | capacitaciony
jornadas de los y reincorporacion entrenamiento
trabajo trabajadores | examenes
periddicos
PSICOSIOCIALES
Capacitacién Supervisar Motivar al
que se .
sobre : . personal a Integracion e
SO realicen Realizar | . . it
. . optimizacion . | involucrarse en un | implementacion
Exigencias pausas un estudio .
y . . ._ | proyecto de medio | al programa de
laborales N activas psicosocia . 2
organizacion | oo o | ambiente laboral capacitacion y
de tiempo y ornada sano y plan de entrenamiento
trabajo ) reincorporacion
laboral
Capacitacién Supervisar Motivar al
que se L
sobre : . personal a Integracion e
S realicen Realizar | . . 7
RIESGO optimizacion .| involucrarse en un | implementacion
Carga de pausas un estudio .
IMPORTA . y . . ._ | proyecto de medio | al programa de
trabajo 7 activas psicosocia . A
NTE (IMP) organizacion | o oo | ambiente laboral capacitacion y
de tiempo y ‘ornada sano y plan de entrenamiento
trabajo Jlaboral reincorporacion

Nota: Latabla representa las medidas de control a adoptar con base en los riesgos que presenta la empresa. Elaborado
por Cevallos, P. Tomado de INSST (40)

5.9.1. Sistema de extraccion

El control en la fuente es el primer paso en el cual se debe actuar cuando los
trabajadores estan expuestos a un determinado agente, en este caso la fuente es el horno
ahumador, donde se debe implementar un sistema de extraccion de humos con el fin de
controlar las emisiones y contaminacion ambiental, evitando futuras enfermedades

respiratorias en el personal que se encuentra laborando en esta area.

La instalacion esta enfocada en una campana suspendida cerca o sobre el horno

ahumador, con sus respectivos filtros que se accionen durante los dias de produccion de
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la carne ahumada. Actualmente, la empresa tiene un sistema de extraccién de humo
conectado directamente al horno, pero este no extrae los humos que se producen cada vez

que los trabajadores abren la puerta, ademas de que no cuenta con ningun filtro.

Para hornos con la produccion de agentes quimicos como el mondxido de carbono
y diéxido de carbono, se puede utilizar una campana de extraccion con filtros de manga,
la altura del tiro se calcula en funcion del volumen de gases que se genera. Estos filtros
ayudaran a retener particulas transportadas por el aire 0 gas con un sistema simple de

disefio y trabajo (41).

5.9.2. Aislamiento térmico

El horno ahumador presente en la industria de carnicos libera por sus paredes
laterales calor, el cual puede ser controlado con un material termoaislante para evitar la
conductividad térmica o ganancia de calor del horno. Para garantizar la seguridad de los

trabajadores es necesario implementar esta técnica.

Los aislantes se clasifican de acuerdo con el tipo de materiales, las fibras
minerales, aislantes térmicos granulares y celulares. Las fibras minerales mas usadas son
la fibra de cerdmica, vidrio, lana de escoria y de roca, estos presentan un rango de
temperatura maxima que va desde los 500 a 1500 °C dependiendo de cual se use. La fibra
de vidrio es la mas utilizada para la construccion de hornos. Dentro de los aislantes
térmicos celulares tenemos al poliisocianurato, vidrio, espuma, poliestireno, entre otros.
Para los aislantes térmicos granulares tenemos al silicato de calcio y sodio, perlita

expandida, entre otros (7).

La capacitacion es una actividad importante en los trabajadores, con esta instruimos y

reforzamos conocimientos de las actividades que se realizan y los peligros a los que pueden

estar expuestos durante la jornada laboral en el proceso de la carne ahumada.

En el desarrollo de las capacitaciones es necesario primero que los trabajadores nuevos

reciban una induccion de seguridad, previo al ingreso a trabajar y realizar el proceso de la carne

ahumada. Asi mismo, los trabajadores de manera obligatoria deben asistir a las capacitaciones
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para riesgos fisicos, quimicos, biologicos, ergonémicos, mecénicos Yy psicosociales,
considerados como actividades bésicas para la prevencién y control.

Los empleadores también deben recibir de manera obligatoria la induccion de seguridad,
para que adquieran conocimientos de los procedimientos y normas que deben aplicarse en cada

area de trabajo dentro de la industria de carnicos.

El Ministerio de Trabajo de caracter obligatorio anualmente pide que los trabajadores
sean capacitados en programa de la prevencién de uso y consumo de drogas y alcohol, salud
sexual y reproductiva, VIH sida, programa psicosocial y violencia de género. Sin embargo,
dentro de las actividades que se realizan en la industria de carnicos se requiere también

capacitaciones en:

e Capacitacion de seguridad y adecuado uso de EPP.

e Capacitacion en prevencion y control de incendios.

e Capacitacion y adiestramiento para el almacenamiento y manipulacién de
productos quimicos.

e Capacitacion en levantamiento de cargas, movimientos repetitivos y pausas
activas.

e Capacitacion y uso adecuado de los equipos con los que cuenta la empresa.

Como se menciono antes, las capacitaciones tienen caracter obligatorio, por lo que debe existir

un registro con firmas de responsabilidad para verificar la asistencia, véase el siguiente formato.

Tabla 11. Formato para el registro de asistencia a las capacitaciones obligatorias.

ASISTENCIA
Area:
Fecha:
Tema de capacitacion:
Apellidos y Nombres ~ Cedula de Identidad Cargo Laboral Firma
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OBSERVACIONES

FIRMA DE RESPONSABILIDAD

Nota: Tomado de Sanchez, C (42).

La inspeccidn es una herramienta de andlisis visual que nos permite verificar que los actos
y condiciones de trabajo sean ejecutados de manera correcta y segura dentro de la empresa
donde se realiza la produccion de carne ahumada. Esto ayudara a identificar los peligros y las

medidas preventivas a aplicar.

En caso de encontrar la existencia de un peligro, se considerara aplicar medidas

preventivas o suspender la actividad. Toda decisidn debe ser notificada inmediatamente.

Tabla 12. Formato para inspeccién de salud y seguridad.

INSPECCION DE SALUD Y SEGURIDAD

A cargo de:

Fecha:

Condicion insegura: Situaciones potencialmente riesgosas, que
estan presentes en el trabajo y generan un
accidente o incidente.

Actos inseguros: Acciones realizadas por colaboradores, que
incrementa la probabilidad de presentar un
accidente o enfermedad laboral.

CONDICION INSEGURA
N° Fecha Colaborador Accion Firma Observaciones
1
2
3
ACTOS INSEGUROS
N° Fecha Condicion Estado Observaciones
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Detectado Estimado

1
2
3
FIRMA DE RESPONSABILIDAD
Nota: Tomado de Sanchez, C (42).

Los equipos de proteccion personal son herramientas que minimizan la exposicion de los
trabajadores a gases toxicos, temperatura y humedad. Si bien el primer paso es controlar la
fuente, también debemos hacer uso del equipo de proteccion en los trabajadores. EI empleador
esta obligado a proporcionar sin costo alguno los equipos adecuados para la proteccion de sus
empleados y es responsabilidad de estos, usarlo adecuadamente.

Proteccidn respiratoria: De acuerdo con la guia para la seleccion de respiradores de 3M, para

monoxido de carbono y didxido de carbono, el respirador recomendable es el de Suministro de
Aire (SA) o un aparato de respiracion autonomo de presion de cara completa para
concentraciones altas de CO y CO- (43). Sin embargo, recordemos que el humo contiene un
grupo grande de gases, aparte del mondxido de carbono y diéxido de carbono, por tal motivo
la bibliografia recomienda que para la exposicion laboral al humo de madera se utilice filtros
HEPA cuando los niveles de humo aumenten (11). Para periodos cortos donde los valores de
CO y CO2 no son excesivamente altos, se debe usar respiradores con cartuchos apropiados que
brinden una efectiva y confortable proteccion respiratoria contra particulas, con filtros de

carbono (Véase ficha técnica en Anexos Fy G).
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A B

Gréfico 7. Tipos de respiradores; A. Respirador 3M 8247, R95 (vapores orgéanicos), con vida Gtil de 5 afios y B.
Respirador 3M 8577, P95 (vapores organicos) con vida util de 3 afios.

Recordemos que se debe revisar los respiradores para verificar que se encuentren en buenas
condiciones, que no presente roturas o se encuentre con polvo, asi mismo se debe almacenarlo

en un lugar seguro que no esté expuesto a contaminantes o el sol.

Una herramienta Util para la proteccion respiratoria es un monitor portatil de CO, de manera
que los trabajadores puedan tener conocimiento y monitoreo continuo de concentracion cuando
los valores superen el limite recomendable y tengan que alejarse de la fuente para evitar la

exposicion.

Proteccidn ocular: Dentro de los riesgos mecanicos tenemos la proyeccion de objetos, sélidos

o liquidos, de manera que la utilizacion de gafas resistentes al impacto es importante para la

proteccion de los ojos.
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Gréfico 8. Gafas de seguridad series 200, marca 3M.

Las gafas no pueden ser utilizadas con lentes de contacto, debido a que, si existe un accidente,
estos seran posibles de remover, interfieren durante el lavado de emergencia y recogen material

durante la actividad laboral que pueden perjudicar al ojo.

Las gafas deben encontrarse en perfecto estado, libre de rayas, rotos o con agujeros. Deben ser
limpiados después de cada turno con agua tibia y jabdn, se puede usar algin producto

antiempafante en caso de ser necesario.

Las gafas deben ser almacenadas en un lugar seguro, sin exposicion al sol o contaminantes, es

preferible que sean guardados en un estuche.

Proteccion para la cabeza: En la industria alimentaria es necesario el uso de un gorro desechable
con elastico para mejor ajuste, que proteja a los trabajadores de sustancias peligrosas e incluso

ayuda a reducir la contaminacion en el medio ambiente laboral.
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Gréfico 9. Gorro desechable marca 3M.

Proteccion para las manos: Durante la produccién de carne ahumada, los trabajadores se

encuentran expuestos a altas temperaturas al manipular el horno ahumador, de tal manera que
necesitan proteger sus manos con guantes que puedan soportar altas temperaturas, como los
guantes de marca SHOWA, 8814 especiales para hornos, con resistencia hasta de 260 grados

centigrados (\Véase ficha técnica en Anexo H).

Grafico 10. Guantes para altas temperaturas, marca SHOWA modelo 8814.

Proteccidn para el cuerpo: Las temperaturas elevadas en las actividades laborales ponen a los

trabajadores en un posible estrés térmico, por lo que es adecuado que lleven ropa de trabajo
ligera, no voluminosa y que les permita realizar movimientos sin dificultad. La ropa puede tener
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ciertas caracteristicas, como permitir una transpiracion normal y que impida la entrada de calor
externo, ademas de que debe protegerlos de las agresiones quimicas a las que estan expuestos

en la industria de carnicos.

Los trabajadores pertenecientes a la empresa de carnicos deben tener un seguimiento de
salud, independiente del area en el que se encuentren laborando dentro de dicha empresa, debido

a que todos estan expuestos a riesgos que pueden provocarles dafios en su salud.

La ley ecuatoriana obliga al empleador a verificar el estado de salud de los empleados,
realizarles una historia clinica ocupacional al ingresar los trabajadores a la empresa, realizarles

examenes médicos, seguimiento y vigilancia de la salud (\Véase Anexo I).

Por otro lado, los trabajadores estan obligados a realizarse exdmenes médicos de ingreso,

periddico y de retiro si es el caso.

Una vez determinada y realizada la revision y diagndstico médico, de acuerdo con la
Resolucién CD 513, Capitulo 12, donde establece que para que una enfermedad sea de caracter
profesional debe cumplir con 5 criterios: criterios clinicos, ocupacionales, higiénico-
epidemioldgicos, de laboratorio y médico-legales (25), se realizara la respectiva investigacion
de las causas que provocan las enfermedades ocupacionales, reportando a la autoridad

competente, con respaldos necesarios para el proceso.

Tabla 13. Registro de la investigacion de enfermedades laborales.

INVESTIGACION DE ENFERMEDADES LABORALES
DATOS PERSONALES

Nombres completos:

Fecha de ingreso:

DATOS DE LA ENFERMEDAD LABORAL

Diagndstico:
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EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO EN EL TRABAJO

Agente fisico
Agente quimico
Agente bioldgico
Agente mecanico
Agente ergonémico
Agente psicosocial

Tiempo de exposicion:
Via de entrada:
Medicién ambiental:

Control en el puesto de trabajo:

Descripcion de la enfermedad y cuadro clinico:

Existe incapacidad Sl

NO

Si la respuesta es positiva, especifique el tipo:

Temporal
Permanente parcial
Permanente total
Permanente absoluta

Muerte

Cantidad de consultas debido a la enfermedad laboral

Fecha de inicio de los sintomas

Numero de trabajadores que presentan la misma patologia o parecida.

Nombres Cargo

Fecha de diagndstico

Nota: Tomado de Sanchez, C (42).
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Tabla 14. Prevencion de la evaluacion.

PREGUNTAS

EXPLICACION

¢Para qué realizar?

¢De qué personas u objetos se realiza?

¢Quién lo ejecutara?

¢Cuando se llevara a cabo?

¢Donde se realizara?

¢Cuantas veces?

¢Cuales son las técnicas de recoleccion de
datos?

¢En qué situacion se realizara?

Para lograr los objetivos planteados en la
investigacion.

Trabajadores de la empresa de carnicos, que
realicen el proceso de ahumado, en Quito.
Investigador.

Una vez aprobada la investigacion.

En areas de produccién y ahumado.

Cada dos afios.

Observacion, Cuestionario y Medicion.

Horarios de jornada laboral.

Nota: Elaborado por Cevallos, P.
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CAPITULO 6. CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

Los resultados del monitoreo ambiental de mondxido de carbono y didxido de
carbono en el area del ahumador en la industria de carnicos nos dan como resultado
que en este puesto de trabajo existe presencia de estos gases cuyas dosis no

representan un riesgo higiénico para los trabajadores.

La concentracion de mondxido de carbono y dioxido de carbono no presenta sintomas
en los trabajadores en los diferentes puestos de trabajo actualmente, sin embargo, es
un proceso acumulativo, por lo que se debe tomar acciones preventivas para evitar

enfermedades respiratorias.

Mediante la matriz de riesgos, se identifico los peligros a los que estan expuestos los
trabajadores durante su jornada laboral en la industria de carnicos.

La exposicién a altas concentraciones de mondxido de carbono y didxido de carbono
desencadena una seria de enfermedades respiratorias, incluyendo el cancer,
aumentando el riesgo a la salud de los trabajadores provocando absentismo laboral,

incluso la muerte.
Los trabajadores de la industria de carnicos, es notable la ausencia de medidas

preventivas y de control para la minimizacién de enfermedades profesionales,

provocados por el monéxido de carbono y didxido de carbono.
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Desarrollar procedimientos de gestion de salud y seguridad en el trabajo, con el objetivo
de reducir los efectos producidos por el monéxido de carbono y dioxido de carbono en

los trabajadores de la industria de carnicos que realizan el proceso del ahumado.

Aplicar medidas correctivas y de accion en la fuente y el receptor, realizando controles

cada 2 afios que garantice el bienestar de los trabajadores.

De acuerdo con los resultados obtenidos, es necesario establecer acciones para controlar
el mondxido de carbono y dioxido de carbono de la fuente. Asi como también comenzar

a priorizar el uso del equipo de proteccion personal.

Realizar la vigilancia a la salud en los trabajadores, para minimizar el potencial riesgo
de enfermedades respiratorias producidas por el monoxido de carbono y didxido de

carbono.

Al momento el riesgo quimico no es elevado, sin embargo, se recomienda que todos los
trabajadores expuestos realicen ejercicio extralaboral y evitar el consumo de tabaco para
no tener un dafio pulmonar a corto, mediano o largo plazo. Es necesario que los
trabajadores lleven un estilo de vida saludable con la finalidad prevenir enfermedades

cronicas y diferentes tipos de cancer.
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A. Ficha de seguridad quimica del mondxido de carbono (CO)

ANEXOS

CAS: 630-08-0
N® ONU: 1018
CE: 211-128-3
PELIGROS PREVENCION LUCHA CONTRA INCENDIOS
Cortar el suministro; si no es posible y no existe riesgo para el entorno proximo, dejar que el incendio
INCENDIO Y EXPLOSION Extremadamente inflamable. El calentamiento intenso puede producir aumento de la presion con Evitar las llamas, NO producir chispas y NO fumar. Sistema cerrado, ventilacion, equipo eléctricoy | se extinga por si misme: en ofros casos apagar con didxido de carbono, agua pulverizada, polvo. En
riesgo de estallido. Las mezclas gasiaire son explosivas. de alumbrado a prueba de explosion. Utilicense herramientas manuales no generadoras de chispas. |caso de incendio: mantener fria |a botella rociando con agua. Combatir el incendio desde un lugar
protegido.
{EVITAR LA EXPOSICION DE MUJERE S (EMBARAZADA S)! jCONSULTAR AL MEDICO EN TODOS LOS CASOS!
SINTOMAS PREVENCION PRIMEROS AUXILIOS
Inhalacion Dolor de cabeza. Confusion mental. Vértigo. Nuseas. Debilidad. Pérdida del conocimiento. Usar ventilacion, extraccion localizada o proteccion respiratoria. :jcr:a!mpwo. repaso. Puede ser necesaria respiracion artificial. Proparcionar asistencia médica. Ver
Piel
Ojos
Ingestion

DERRAMES Y FUGAS

CLASIFICACION Y ETIQUETADO

jEvacuar la zona de peligro! jConsultar a un experto! Proteccion persenal: equipo autonomo de respiracion. Ventilar. Eliminar toda fuente de ignicion.

Conforme a los criterios del GHS de la ONU

ALMACENAMIENTO

A prueba de incendio. Fresco. Mantener en lugar bien ventilado.

Gas extremadamente inflamable
Contiene gas a presion; puede explotar si se calienta
Mortal si se inhala

ENVASADO

Puede perjudicar |a ferfilidad o dafiar al feto si se inhala
Provoca dafios en la sangre =i se inhala

OOP

PELIGRO

Provoca dafios en la sangre y el sistema nervioso central tras

o idas si se inhala

Transporte
Clasificacién ONU
Clase de Peligro ONU: 2.3; Peligro Secundario ONU: 2.1

1es pr

@

@

& 0IT y OMS 2018

] Organizacion
el Trshaio Mundial de la Salud

La informacién ariginal ha sido preparada en inglés por un grupe infemacional de expertas en nombre de la OIT y la OME, con la asistencia financiera de la Gomisicn Eurapea

European
Commission
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INFORMACION FiSICO-QUIMICA

Estado fisico; aspecto Formula: CO
GAS INODORO INSIPIDG INCOLORO COMPRIMIDO Masa molecular 28 0
Punto de ebullicion: -191°C
Peligros fisicos Punto de fusién: -205°C
El gas se mezcla bien con el aire, formandose facilmente mezclas explosivas. El gas penetra facimente a través de paredes y techos Solubilidad en agua, ml100ml a 20°C: 2.3

Densidad relafiva de vapor (aire = 1) 0.97

Punto de inflamacion: gas inflamable

Temperatura de autoignicion: 605°C

Limiles de explosividad, % en volumen en el aire; 12.5-74.2
Energia minima de ignicion: <0.3mJ

Peligros quimicos
Puede reaccionar violentamenie con oxigens, acelileno, cloro, fldor u dxide nitroso.

EXPOSICION Y EFECTOS SOBRE LA SALUD

Vias de exposicidn Riesgo de inhalacion

La sustancia se puede absorber por inhalacion. Al producirse una pérdida de gas, se alcanzard muy rapidamente una concentracién naciva del mismo en el zire.

Efectos de exposicidn de corta duracion Efectos de exposicién prolongada o repetida

La sustancia puede afectar a la sangre. Esto puede dar lugar a il inemia y i i . La icion a concentraciones altas pedria causar la muerte. Se La sustancia puede afectar al sistema cardievascular y al sistema nervioze central. Puede preducir alferaciones en el desamollo o |a repreduccion humana.

recomienda vigilancia médica.

LIMITES DE EXPOSICION LABORAL

TLV: 25 ppm como TWA; BEI establecido.
MAK: 35 mg;‘m3 30 ppm; categoria de limitacion de pico: 11(2); riesgo para el embarazo: grupo B.
EU-OEL: 23 mg/m?, 20 ppm como TWA; 117 mg/m?, 100 ppm como STEL

MEDIO AMBIENTE

NOTAS

El mondxido de carbeno es un producte de la combustién incompleta del carbén, petraleo, madera.

Estd presente en las emisiones de vehiculos v en el humo de tabaco

Estd indicado un examen médico periddico dependiendo del grado de exposicion

A concentraciones toxicas no hay alerta por el olor

En caso de envenenamiento con esta sustancia es necesario realizar un tratamiento especifico; asi coma disponer de los medios adecuades junto a las instrucciones correspondientas.

INFORMAGION ADICIONAL

- Limites de exposicion profesional (INSST 2019

VLA-ED: 20 ppm; 23 mg/m®

VLA-EC: 100 ppm; 117 mg/m*

Notas- sustancia toxica para la reproduccion humana de categoria 14 Esta sustancia tiene establecidas restricciones a la fabricacion, la comercializacion o el uso especificadas en el Reglamento REACH
VLB: 3,5% de i ina en hem total; 20 ppm de CO en la fraccion final del aire exhalado (aire alveolar). Notas F, I
- Limites de exposicion profesional (INSHT 2017)

VLA-ED: 25 ppm; 29 mg/m®

Nota: se podran seguir aplicando, durante un periodo transitorio, en los sectores de Ia mineria subterrdnea y la construccion de tineles.
- N° de indice (clasificacion y etiquetado armonizados conforme al Reglamento CLP de la UE): 006-001-00-2

- Clasificacion UE

Pictograma: F+ T. R: 12-23-48/23-81; S: 53-45; Nota: E

La calidad y exactitud de la traduccidn o el posible uso que se haga de esta informacion ne es responsabilidad de la OIT, la OMS ni la Comisidn Europea.

@ Versian en espafiol, INSST, 2018
GOBIERNG  MINISTERIO
DEESPANA  DETRABAIO insst
F ECOMOMIA SOCIAL s

ity Sedud o ol ke
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B. Ficha de seguridad quimica del diéxido de carbono (CO3)

ICAS:124.38.9
N® ONU: 1013
(CE: 204-696-9
PELIGROS PREVENCION LUCHA CONTRA INCENDIOS
A - En caso de incendio en el entorno: ugar un medio de extincion adecuado. En caso de incendio:
INCENDIO Y EXPLOSION No combustible. mantener fria la botella racianda con agua. Combatir 2l incendio desde un lugar protegido.
SINTOMAS PREVENCION PRIMEROS AUXILIOS
Inhalacion X:gi?ﬁgﬁlg de cabeza. Presion sanguinea elevada. Ritmo cardiaco acelerado. Asfixia. Perdida del Usar ventilacion. Aire limpio, reposo. Puede ser necesaria respiracion artificial. Proporcionar asistencia médica.
Piel EN CONTACTO CON GAS O HIELO SECO: CONGELACION Guantes aislantes del frio EN CASO DE CONGELACION: aciarar con agua sbundante, NO quitarIa ropa. Proporcionar
asistencia médica.
QOjos Utilizar gafas de proteccion
Ingestion
DERRAMES Y FUGAS CLASIFICACION Y ETIQUETADO
Proteccion : eguipo autd de ion. Ventilar. No utilizar agua.

Conforme a los criterios del GHS de la ONU

ALMACENAMIENTO

A prueba de incendio, si esta en local cerrado. Fresco. Ventilacion a ras del suelo.

ATENCION
Contiene gas refrigerado; puede provocar quemaduras o lesiones criogénicas
ENVASADO Puede ser nocive =i se inhala
Clasificacion ONU
Clase de Peligro ONU: 2.2
{61%} F La informacion original ha sido preparada en inglés por un grupe internacional de expertos en nombre de la OIT ¥ Ia OMS, con |a asistencia financiera de la Comision Europea s :
et & 0ITy OMS 2013 “ ; European
e Organizacion : Commission
Internacione
el Tt Mundial de la Salud
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INFORMACION FisICO-QUIMICA

Estado fisico; aspecto Formula: GOy
GAS INODORO INCOLORO COMPRIMIDG LICUADG: Masa molscular 44.0
- _ Punto de sublimacion: -79°C
Peligros fisicos _ L ) - . i - ) Solubiidad en agua. mi00mI a 20°C: 88
El gas es mas denso que &l aire y puede acumularse en las zonas mas bajas produciendo una deficiencia de oxigeno. Las pérdidas de liguido condensan formando hielo seco Presian de vapor, kPa a 20°C: 5720

extremadamente frio Diensidad relaliva de vapor (aire = 1): 1.5

Peligros quimicos Coeficiente de reparto cctancl/agua como log Pow: 0.83

Ze descompone por encima de 2000°C. Esto preduce mondxide de carbone toxico.

EXPOSICION Y EFECTOS SOBRE LA SALUD

Vias de exposicién Riesgo de inhalacién

La sustancia se puede absorber por inhalacion. Al producirse pérdidas en zenas confinadas, esla suslancia puede criginar riesgo grave de asfixia.
Efectos de exposicién de corta duracién Efectos de exposicion prolengada o repetida

La evaporacion rapida del liquido puede producir congelacion. La inhalacion de concentraciones alias puede causar pérdida del conccimiento. Asfixa. La sustancia puede afectar al meiabolisma

LIMITES DE EXPOSICION LABORAL

TLV: 5000 ppm como TWA; 30000 ppm como STEL
MAK: 9100 mg/m?, 5000 ppm: categeria de limitacién de pico: I1{2).
EU-OEL: 8000 mg/m?, 5000 ppm como TWA

MEDIO AMBIENTE

NOTAS

El didxide de carbono se libera en muchos procesos de fermentacién (vino, cerveza, etc.) y es un componente mayoritario en los gases de combustion.
Altas concentracienes en el aire producen una deficiencia de oxigeno con riesge de pérdida de conocimiente o muerte

Comprobar el contenido de oxigeno antes de entrar en la zona.

A4 concentraciones toxicas no hay aleria por el olor

Otros nimeros ONU- ONU 1845 didxide de carbono, salido (Hielo seco); OMNU 2187 didxido de carbono liguido refrigerado.

INFORMACION ADICIONAL

- Limites de exposicion profesional (INSST 2021):
VLA-ED: 5000 ppm; 9150 mg/m®
- Clasificacion UE

La calidad y exactitud de Ia fraduccion o el posible uso que se haga de esta informacidn ne es responsabilidad de la OIT, la OMS ni la Comisidn Europea.

@ Versidn en espafiol, INSST, 2018
GPEaNe  DETRMENG insst
¥ ECONOMIA SOCIAL

vattuts vacianal s
Sagudord y 4ok orv i
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C. Listados libres de dominio cultural

LISTADOS LIBRES DE DOMINIO CULTURAL

SIGNIFICADOS CULTURALES DEL BIENESTAR SUBJETIVO Y SALUD

EDAD ESCOLARIDAD TURNO
SEXO PUESTO ANTIGUEDAD
INSTRUCCION

I. Qué palabras o frases se le vienen a la mente cuando escucha la palabra SEGURIDAD?

1. , 2. , 3. ,

4. , 9.

I1. Ahora le pedimos que nos diga porque asocio a SEGURIDAD cada una de sus respuestas.

Nuevamente le pedimos que escriba de manera legible.

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque
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LISTADOS LIBRES DE DOMINIO CULTURAL

SIGNIFICADOS CULTURALES DE LA FELICIDAD Y BIENESTAR SUBJETIVO

EDAD ESCOLARIDAD TURNO
SEXO PUESTO ANTIGUEDAD
INSTRUCCION

I. Qué palabras o frases se le vienen a la mente cuando escucha la palabra RIESGO?

1. , 2. » 3. ;

4. , 5.

I1. Ahora le pedimos que nos diga porque asocio a RIESGO cada una de sus respuestas.

Nuevamente le pedimos que escriba de manera legible.

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque
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LISTADOS LIBRES DE DOMINIO CULTURAL

SIGNIFICADOS CULTURALES DE LA FELICIDAD Y BIENESTAR SUBJETIVO

EDAD ESCOLARIDAD TURNO
SEXO PUESTO ANTIGUEDAD
INSTRUCCION

I. Qué palabras o frases se le vienen a la mente cuando escucha la palabra PELIGRO?

1. , 2. » 3. ;

4. , 5.

I1. Ahora le pedimos que nos diga porque asocio a PELIGRO cada una de sus respuestas.

Nuevamente le pedimos que escriba de manera legible.

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque
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LISTADOS LIBRES DE DOMINIO CULTURAL

SIGNIFICADOS CULTURALES DEL BIENESTAR SUBJETIVO Y SALUD

EDAD ESCOLARIDAD TURNO
SEXO PUESTO ANTIGUEDAD
INSTRUCCION

I. Qué palabras o frases se le vienen a la mente cuando escucha la palabra ACCIDENTE?

1. , 2. » 3. ;

4. , 5.

I1. Ahora le pedimos que nos diga porque asocio a ACCIDENTE cada una de sus respuestas.

Nuevamente le pedimos que escriba de manera legible.

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque
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LISTADOS LIBRES DE DOMINIO CULTURAL

SIGNIFICADOS CULTURALES DEL BIENESTAR SUBJETIVO Y SALUD

EDAD ESCOLARIDAD TURNO
SEXO PUESTO ANTIGUEDAD
INSTRUCCION

I. Qué palabras o frases se le vienen a la mente cuando escucha la palabra ENFERMEDAD?

1. , 2. » 3. ;

4. , 5.

I1. Ahora le pedimos que nos diga porque asocio a ENFERMEDAD cada una de sus respuestas.

Nuevamente le pedimos que escriba de manera legible.

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque

Yo he respondido

porque
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D. Cuestionario de Evaluacion Médica Obligado por la OSHA

Cuestionario de Evaluacion Médica Obligado por OSHA
(Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional)
Parte 29 CFR 1910.134 Obligatorio para la proteccion del sistema
respiratorio

Marque con un circulo para indicar sus respuestas a cada pregunta
Para el empleado: ;Puede usted leer? (circule uno) Si No

Su empleador debe dejarlo responder estas preguntas durante horas de
trabajo o en el momento y lugar que sea conveniente para usted. Para
mantener este cuestionario confidencial, su empleador o supervisor no
debe ver ni revisar sus respuestas. Su empleador debe informarle a quién
dar o como enviar este cuestionario al profesional de salud que lova a
revisar.

Parte A. Seccion 1. (Obligatorio). La siguiente informacion debe ser
provista por cada empleado que ha sido seleccionado para usar cualquier
tipo de respirador (escriba claro por favor).

1. Fecha:

2. Nombre:

3.Edad:
4. Sexo (circule uno) Masculino o Femenino

S.Altura: ____ pies

pulgadas

6. Peso: libras

7. Su ocupacion, titulo o tipo de
trabajo:

8. Numero de teléfono donde le puede llamar un profesional de salud con
licencia que revisara este cuestionario (incluya el

9. Indique la hora mas conveniente para llamarle a este
numero:

10. ;Le ha informado su empleador como comunicarse con el profesional
de salud con licencia que va a revisar este cuestionario (circule una
respuesta)? Si No
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11. Anote el tipo de equipo respiratorio que va a utilizar (puede anotar
mas de una categoria)
a. Respirador desechable de clase N, R o P (por ejemplo:

respirador de filtro mecanico, respirador sin car‘tuchn]

b.___ Otros tipos (respirador de media cara o cara completa,
purificador de aire accionado por un motor, mascara con manguera con
soplador (PAPR), mascara con manguera sin soplador (SAPR), aparato

personal de auto-respiracion (SCBA)
12. ;Ha usado algun tipo de respirador? Si No
Si ha usado equipo protector respiratorio, qué tipo(s) ha utilizado:

Parte A. Seccion 2. (Obligatorio): Las preguntas del 1 al 9 deben ser
contestadas por cada empleado que fue seleccionado para usar cualquier
tipo de respirador. Marque con un circulo para indicar sus respuestas.

1. ;Fuma tabaco actualmente, o ha fumado tabaco durante el tltimo mes? 51 No

2_ ;Ha tenido algunas de las siguientes condiciones médicas?

a. Convulsiones 51 No
b. Dhabetes (azicar en la sangre) 51 No
c. Reacciones alérgicas que no lo dejan respirar 51 No
d. Claustrofobia 51 No
e. Daficultad para oler excepto cuando ha cogido un resfnado 51 No

3. ;Ha temido alguno de los siguientes problemas pulmonares?

a. Asbestosis 51 No
b. Asma 51 No
c. Bronquitis cromica 51 No
d. Enfisema 51 No
e. Pulmonia 51 No
f Tuberculosis 51 No
g_Silicosis 51 No
h. Neumotorax (pulmon colapsado) 51 No
1. Cancer en los pulmones 51 No
1. Costillas quebradas 51 No
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k. Lesion o cirugia en el pecho St

1. Algun otro problema de los pulmones que le hava dicho su médico Si

4 ;Tiene actualmente alguno de los sigmentes sintomas o enfermedades en los

pulmones?
a. Respiracion dificultosa St
b. Respiracion dificultosa cuando camina rapido sobre terreno plano o subiendo _,
una colina S
c. Respiracion dificultosa cuando camina normalmente con otras personas sobre S
terreno plano

d. Cuando camina normalmente en terreno plano /siente que tiene que detenerse Si

: i
para coger aire?

e. Respiracion dificultosa cuando se esta bafiando o vistiendom. 5i
f Respiracion dificultosa que le impide trabajar Si
g Tos con flema 5i
h. Tos que lo despierta temprano en la mafiana Si
1. Tos que ocurre mayormente cuando esta acostado 51
1. (Ha tosido sangre en el ultimo mes? Si
k. Respiracion dificultosa v con nudo 5i
1. Respiracion dificultosa v con nudo que le impide trabajar Si
m. Dolor en el pecho cuando respira profundamente 51
n. Otros sintomas que cree usted estan relacionados a los pulmones Si

5. ;Ha temido algunos de los sigmentes problemas con el corazon?

a. Ataque cardiaco St
b. Ataque cerebrovascular 5i
c. Angina de pecho Si
d. Insuficiencia cardiaca Si
e. Hinchazon en las piemas o pies (que no sea por camuinar) Si
f Latidos irregulares del corazon 51
g Presion alta Si
h. Algvin otro problema con el corazon St

6. ;Ha temido algunos de los sigmentes sintomas cardiacos?

a. Dolor de pecho frecuente o pecho apretado 5i
b. Dolor o pecho apretado durante actividad fisica Si
c. Dolor o pecho apretado que no lo deja trabajar normalments 5i
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d. En los ultimos dos afios ha notado que su corazon late irregularmente 51 No

e. Dolor en el pecho o indigestion que no es relacionado a la comuda Si No

f Algunos otros sintomas que usted piensa son causados por problemas del
corazon o de la circulacion

51 No
7. (Esta tomando medicinas por alguno de los siguientes problemas?

a. Problemas pulmonares

b. Problemas del corazon

c. Presion alta

d. Convulsiones

8. 51 ud. ha usado un respirador jha tenido alguna vez alguno de los siguientes
problemas? (s1 no ha usado un respirador deje esta pregunta en blanco y contimie con la

pregunta 9).

a. Irmitacion de los ojos Si No
b. Alergias del cutis o salpullido 51 No
c. Ansiedad que ocurre solamente cuando usa el respirador 51 No
d. Debilidad, falta de vigor o fatiga desacostumbrada Si No
e. Algin otro problema que le impida utilizar su respirador 51 No

9_;Le gustaria hablar con el profesional de salud que va a revisar sus $i No
respuestas?

Las preguntas de la 10 a la 15 deben ser contestadas por los empleados seleccionados
para usar un respirador purificador de aire de cara completa con filtros o un aparato

personal de auto respiracion?

10. ;Ha perdido la vista en cualquera de sus ojos (temporalmente o

te)? 51 No
11. ;Actualmente tiene algunos de los siguientes problemas con su vista? S1 No
a. Usa lentes de contacto 51 No
b. Usa lentes 51 No
c. Daltonismo(dificultad para distinguir colores) 51 No
d. Algun problema con los ojos o la vista Si No

12_ ;Se ha hecho alguna vez dafio en los oidos. como romperse el timpano? 51 No

13. ;Tiene actualmente alguno de los siguentes problemas para oir?
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a. Daficultad para oir 51 No
b. Usa un aparato para oir 51 No

c. ;Tiene algin otro problema con los oidos o de audicion? 51 No

14. ;Se ha lesionado alguna vez la espalda?

15. ;Tiene alguno de los signientes problemas oseos o musculares?

a. Debilidad en los brazos. manos, piernas o pies 51 No
b. Dolor de espalda 51 No
c. Dificultad para mover sus brazos y piernas completamente 51 No
d. Dolor o nigidez cuando se inclina para adelante o para atras 51 No
e. Dificultad para mover la cabeza para arriba o para abajo completamente 51 No
f Dificultad para mover la cabeza de lado a lado 51 No
g Dificultad para agacharse doblando las rodillas 51 No
h. Daficultad para agacharse hasta tocar el piso 51 No
1. Dificultad para subir escaleras cargando mas de 25 libras 51 No

1. Algun problema muscular o con sus huesos que le impida usar un respirador Si No

Parte B. Las siguientes preguntas pueden ser agregadas al cuestionario a
discrecion del profesional de salud con licencia del estado.

1. ;Esta trabajando en alturas arriba de 5.000 pies o en sitios que tienen menos SN
oxigeno de lo normal? 1o
51 la respuesta es “si. /se ha sentido mareado o ha temudo dificultad para respirar,
palpitaciones o cualquier otro sintoma que no tiene cuando no esta trabajando en  SiNo
estas condiciones?

2. ;En el trabajo o en su casa ha estado expuesto a solventes o contaminantes

peligrosos en el aire (como por ejemplo humos. neblina o polvos) o ha entrado su  SiNo
piel en contacto con sustancias quimicas peligrosas?

Escriba las sustancias o productos quimicos a los que ha estado expuesto. s1 sabe cuales
son:

3. ;Ha trabajado con los siguientes materiales o las condiciones anotadas abajo?
a. Asbesto
b. Silice (limpieza con chorro de arena)

[V ARV ]
[ =
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c. Tungsteno/cobalto (pulverizado o soldadura) SiNo

d. Benlio SiNo
e. Aluminio siNo
f Carbon de piedra (minando) SiNo
g Hierro SiNo
h. Estafio SiNo
1. Ambiente polvoriento SiNo
1. Solventes SiNo
k. Algiin otra sustancia o material peligroso SiNo

Describa las exposiciones peligrosas

4. ;Tiene usted otro trabajo o un negocio aparte de éste?

5. ;En qué ha trabajado antes?

6. ;Qué le gusta hacer en su tiempo libre?

7. ;Hizo servicio militar? SiNo
51 la respuesta es “si Jha estado expuesto a agentes quimicos o biologicos durante

. R SiNo
el entrenamiento o combate’
8. jAlguna vez ha trabajado en un equipo de HAZMAT (equipo de respuesta de SN
emergencia a incidentes de matenales peligrosos) 1o
9. ;Esta tomando alguna medicina que no haya mencionado en este cuestionario SN
(tales como remedios caseros o medicinas que compra sin receta médica)? 1o
10. ;Va a usar algunas de las siguientes partes con su respirador? SiNo
a. Filtros HEPA (filtro de alta eficiencia que remueve particulas toxicas en la SN
atmosfera) 1oe
b. Canastillo (por ejemplo, mascara para gas) SiNo
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c. Cartuchos SilNo

11. ;Cuantas veces espera usar un respirador?

a. Para salir de peligro solamente (no rescates) 5ilNo
b. Rescates de emergencia solamente SiNo
c. Menos de 5 horas por semana S5ilNo
d. Menos de 2 horas por dia 5ilNo
e. 2 a 4 horas por dia SiNo
f Mas de 4 horas por dia S5ilNo

12. ;Durante el tiempo que tiene puesto el respirador su trabajo es...?

a. Ligere (menos de 200 kcal por hora) 51 la respuesta es “si . cuanto tiempo dura

la obra horas minutos

Ejemplos de trabajos ligeros: estar sentado escribiendo, escribir a maguina, 5ilNo

disefiar,
trabajar en la linea de montaje, o manegjar de pie un taladre o magquinas

b. Moderade (200-350 kcal por hora) 51 la respuesta es “si cuanto tiempo dura en
promedio por jornada horas MUNutos

Ejemplos de trabajo moderado: estar sentado clavando o archivando, manejar un

camion o autobiis en trafico pesado, estar de pie taladrando. clavando. trabajando SiNo
en la linea de montaje o transfiriendo una carga (de 33 libras) a la altura de la

cintura; canunar sobre terreno plano a 2 millas por hora o bajar a 3 millas por hora;
empujar una carretilla con una carga pesada (de 100 libras) sobre terreno plano.

c. Pesado (mas de 350 kcal por hora):

51 la respuesta es “'si’ cuanto tiempo dura en promedio por

jornada horas inutos

Ejemplos de trabajo pesado: levantar cargas pesadas (mas de 30 libras) desde el  SiNo
piso hasta la altura de la cintura o los hombros: trabajar cargando o descargando:
traspalear; estar de pie trabajando de albafiil o partiendo moldes; subir a 2 mullas

por hora; subir escaleras con una carga pesada (mas de 50 libras).

13. ;Va a estar usando ropa o equipo de proteccion cuando use el respirador? SiNo
51 la respuesta es “si describa qué va a estar usando

14. ;Va a estar trabajando en condiciones calurosas?

(temperatura de mas de 77 grados F)? SiNo
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13. ;Va a estar trabajando en condiciones himedas? SiNo

16. Describa el tipo de trabajo que va a estar haciendo cuando use el respirador

17. Describa cualquier situacion especial o peligrosa que pueda encontrar cuando este
usando el respirador (por ejemplo, espacios encerrados, gases que lo pueden matar, etc.)

18. Provea la siguiente informacion, s1 la sabe. por cada sustancia toxica a la que vaya a
estar expuesto cuando esté usando el respirador (o respiradores):
Nombre de la primera sustancia toxica

Maximo nivel de exposicion por jornada de trabajo

Tiempo de exposicion por jornada

Nombre de la segunda sustancia toxica

Maximo nivel de exposicion por jornada de trabajo

Tiempo de exposicion por jornada

Nombre de la tercera sustancia toxica

Maximo nivel de exposicion por jornada de trabajo

Tiempo de exposicion por jornada
Nombre de cualquier sustancia toxica a la que vaya a estar expuesto cuando tenga puesto
el respirador

19. Describa alguna responsabilidad especial que vaya a tener cuando tenga puesto el
respirador (o respiradores) que pueda afectar la segunidad o la vida de otros (por ejemplo,
rescate, seguridad).
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E. Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

1. Estimado/a participante: (nombre del entrevistado) ..............ccoeviiiiiiiiiinnn..
La presente investigacion tiene como objetivo realizar un estudio de “EFECTOS EN
LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE CARNICOS POR
LA EXPOSICION EN EL PROCESO DE AHUMADO?”. Los resultados de este estudio
serviran para el desarrollo del proceso de investigacion y Unicamente con fines
académicos.

¢Acepta usted de forma libre y voluntaria participar en esta investigacion y es consciente
de que sus respuestas proporcionadas serviran para desarrollar los “EFECTOS EN LA
SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE CARNICOS POR LA
EXPOSICION EN EL PROCESO DE AHUMADO”?

Si() No()

2. Compromiso

Por su aceptacion el/la participante autoriza y se compromete a:

2.1. Proveer informacion real y veridica durante la entrevista.
3.2. Autorizar que la entrevista sea escrita en el formato o grabada en formato de audio
para su posterior transcripcion y analisis.

2.3. Aceptar la toma de fotografias durante el desarrollo de la entrevista.

3. Confidencialidad:

3.1. La informacidn obtenida en la presente entrevista es confidencial, es decir que se
ha de guardar, mantener y emplear con estricta cautela la informacién obtenida.

3.2. La informacion proporcionada por el/la participante serd utilizada Unica y
exclusivamente con fines académicos de investigacion.

3.3. Cada entrevista recibird un cédigo por participante, que solo podra conocer el

investigador responsable del presente estudio.

78



3.4. La entrevista sera realizada en un ambiente propicio que estimule la comunicacion

y el anonimato elegido por el/la participante de ser el caso.

D) Fecha: ...,
Firma del entrevistado

CC o,

Nombre INVEeStIZador ...

Firma del investigador.............................. Fecha: ...
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Respirador 8247(r95)

Ficha Técnica

B Descripcion

El respirador libee de mantenimiento 36 8247 lrinds una
cfoctiva, confortable ¢ hipidnica proteceion  respiratorsa
copira polvos, huomos y neblinag con o i aceite.

Ez fabricado con un Medio Fillirante Elecirostition
Avanzado, novedoso gistema de petencidn de particulas que
permate maver eficiencia del filiro, con menor calda de
presion. Sw forma convexa, el disefio de sus bandas elisticas
v el clip de alumine para ol ajuste a la nare;, aseguran un
excelente selle, adaptandose a un amplio fango de tamalos
de cara.

El respirader 38 2247 ha swdo disefiade para trabajar o
arcas donde hay presencia de nivebes mobestos de vapores
ofghiicos  pofque  cueita con un Medbe  Filtrante
Removedor de Olores.

B Aplicaciones

Labogatores

Agriculiura

Petrogquimsca

Revestimmicntos (base asfiltica)

B Certificaciones

Aprobado por la National Inatitute for Occupational Safiety
Ard Health (WIOSH) de Eatados  Unsdos  bajo la
capecificacidn B3 de la norma 42CFRR4.

Aprobado  para  proteccion  respimatoria  contra palvos
(mecloyendo  carbdn, algoddn, aluminse, tngo, hemo v
allice, producidos principalmente por la despegraciin de
ablidos  dusamte  procescs  industriales  tales  como:
camerilada, lijado, rirackdn v procesamieinto de minerales
v otrod nwberiales) v neblisas a base de bogwides no
aceifeans v aceiboses silo durante & boras

B Caracteristicas

Cintas elisticas Elastimere color blanco

Clip metilico: Aluminioe

Elemento filirante: Tela o tejida de polipropaleno
v polidster. Carbén activado.

Calor: G

3M Chile, Centra de Aencitn al Consumidor B8 600 300 3635 8 atencionooensum idord Sm.com @ voww, 3m.cl

F. Hoja de seguridad de respirador 8247, R95 marca 3M

B Instrucciones de Uso

Puede ser usado en atmdsferas que cofengan vapes ofgAinicos
en bajos niveles {que no sobrepasen ol TLV)

Mo ugar cuando ks concentraciones scan mayonss a 10 voces el
limnite de exposacitn.

Mo usar en atmdsferas cuyo contenide de cdgeno sea menor a
1% %

Mo usar en atmiosferas en las que o contammemic esté on
concentraciones [DLH (lnmediatamente Peligroso para  1a Vida
v la Salud).

B Garantia

La dnica responsabilidad del vendedor o fabricante serd la de
reemplazar by cantidad de este prodocts que se proche ser
defectuosy de fibrica. Ande esto, el clente deberd presentar su
inguictd & noestre call center (G00-300-3630), quictes e
informaran comoe proceder fegin sea el caso (devolucia,
recimbaolso, seemplaze, o).

i el vendedor ni el fabricante serdn reaponsables de cualquicr
lzspdn personal pérdida o dafios va sean directos o consecucnbes
que gesulen del ugo de eate producta.

Amtes de usarlo, el usnanio deberd determinar & el producto ez
apropiado para el use pretendide v el wsuario asome toda
responsabalidad ¥ mesgo en conexidn con dicho usa.

[ | Empague
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G. Hoja de seguridad de respirador 8577, P95 marca 3M

Respirador 8577 (P95)
Ficha Técnica

M Descripcion

El respirador libre de mantenimiento 3M 8577 brinda uma
efectiva, confortable ¢ higidmica proteccidm respiratoria
conlra acrosoles solides ¥ Liguides con o an acene. Es
fabncade con un Medio Filirante Electrostinios Avanzado,
novedoso sistema de retencion de particulas que permite
mayor eficienca del filiro con menor caida de presén y
cuenla con una valvala de exhalacsin Ceol Flow (valvula de
wire fresco), gque offece mayor comodidad v frescura al
wsuario. Su forma convexa, su estriciur anbdeformante, el
disefio de sus bandas elasticas ¥ el clip de aluminmo en “M~
para el auste a la nariz, aseguran un excelente sello
adaptandose a un amplio range de amafos de cara. El
respirador 3M 8577 ha sido disefiado para irabajar en dneas
donde hay presencia de miveles molestos de vapones
orgamicos porgue posee un Medio filimnte removedar de
alones.

B Aplicaciones

Operaciones die fundieian
Laboratores de andlisis
Agriculbara

Petragquimaca

Revestimientos (base s faltica)

B Instrucciones de Uso

Mo usar cuande las concentracsones sean mayores a 10
veces el limite de exposicion.

Mo usar en almosferas cuyo contenido de oxigeno sea menor
a 195 %

Mo usar en simdsferas en las gue el conlaminanle exlé en
concenlraciones [DLH {inmediatamente peligroso para la
vida y la salud).

Fuede ser wmado en aimdsfeorss gue conlengan vapores
argamicos a niveles molestos [gue no sobrepasen el TLV).

30 Chile. Camro de Atencidn 2l Consumidor & 600 300 3536 @ atenclonconsumidor@3m.com & wew3m.cl

B Materiales

Cinlas eldsiicas: Elsstomens color azal.

Clip metalica: Alumingo (en “KM")

Walvala: Coal Flow YWalve, Color blanca.
Elermento filtranbe: Tela no wyida de polipropilens
v pobéster. Carbdn activada.

PFesn apris: Hkzms.

Caodor: Blanco.

B Aprobaciones

Certificado por el Insumto NIOSH de Estados Umndos (Mational
Instimute  for Owccupational Safiety And Health) bajo la
especificaciin M5 die la norma 4 3CFRES.

Aprobado para proteccidn respimionia contra pelvos {incluyendo
carbin, algodin, aluminio, triga, hierro ¥ silice libre producidos
prncipalmente  por b desintegracidn de soludos  durnie
proceses industriales tabes como: esmerilado, hyado, iuracion y
procesameento de minerabes ¥ otros materialbes) ¥ neblinas a base
die lsgqusdos con o in aceiies.

B Empague

PieesTajs | CajeCarsin

i 8 B’

B Garantia

La dmica responsabilidad del vendedor o fabrcante sera la de
reemplazar la cantidad de este producto gue se pruebe ser
defeciuoso de fibnea. Ante esio, el cliente debera presentar su
mgquieiud a8 noestiro call center (H0-300-3636), gueenes e
mformaran como proceder segin sea el caso (devoluciin,
reembolse, neemplazm, e,

Mi el vendedor ni el fabricante seran responsables de cualguier
lesidn personal pérdida o dafios va sean drectos o comsecuenbes
guee resulten del uso de este producia.

Antes de warlo, el wuano deberd determinar @ el producto es
apropiado para el wso pretendide ¥ el wsuario sume boda
responsabilidad ¥ rissgoe en conexion con dicho wsa.
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H. Ficha técnica guantes SHOWA modelo 8814

8814

Disefiado para soportar la exposicion al FORRO: LONGITUD:
calor y multiples lavadas conservando su No tejido 355 mm (14 in})
forma y flexibilidad. El SHOWA 8814 lo
protege de calor intermitente seco hasta
260 C.

ACABADO: COLOR:
Rugoso Negro

RECUBRIMIENT
BENEFICIOS MNeopreno
* Proteccion contra el calor intermitente
seco hasta 260 °C
. . INDUSTRIAS
» Superficie con textura gue proporciona
mejor agarre 7 N =<1
* Con diferentes tallas y flexible para R UL N i)
mayor ajuste v comodidad
Procesamiento de alimentos,

Automotriz
CARACTERISTICAS
* Forro no tejido
* Color negro ESTILLO NO: SIZE:
* Recubrimiento texturizado 8814-08 o8/ M
Disef facilita | 8814-09 09 /L
+ Disefio que facilita la postura 5814-10 10/ XL

* 14 pulgadas de largo

EM 388:2003 EM 407 2004
= o CE€

%

ao‘l’lSE 2242 KIHHRE
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I. Ficha de registro de la historia clinica ocupacional

HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

DATOS PERSONALES

Apellidos Nombres Sexo Edad Religion Grupo Lateralidad
sanguineo
Identidad . .
) . ) ) Fechade | Puestode | Areade Actividades relevantes al puesto
Orientacidn sexual de Discapacidad | ) ) )
] ingreso trabajo trabajo de trabajo a ocupar
género
Sl
NO
Tipoy
%
MOTIVO DE CONSULTA
Descripcion:
ANTECEDENTES PERSONALES
Antecedentes clinicos y quirdrgicos
Descripcion:
Antecedentes gineco obstétricos
Fecha de Vida )
. ] o ) B Método de
Menarquia | Ciclos altima Gestas | Partos | Cesareas Aborto Hijos | sexual o
., ) planificacién
menstruacion activa
Examenes realizados Sl NO Tiempo Resultado
Papanicolaou
Colposcopia
Eco mamario
Mamografia
Antecedentes reproductivos masculinos
Examenes realizados Sl NO | Tiempo Resultado Método de planificacion Hijos
Antigeno prostatico
Eco prostatico
Habitos toxicos
) Tiempo de ) ) Tiempo de
Consumos nocivos SI | NO Cantidad Ex consumidor ) )
consumo abstinencia
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Tabaco

Alcohol
Otras drogas: Marihuana, etc.
Estilo de vida
Estilo ] NO ¢Cudl? Tiempo / Cantidad
Actividad fisica
Meditacién habitual
ANTECEDENTES DE TRABAJO
Antecedentes de empleos anteriores
. - Tiempo de : . .
Empresa Puesto de trabajo Actividades . Tipo de riesgo Observaciones
trabajo
Antecedentes de trabajo (descripcion)
Fue calificado por el Instituto de .
) ] ) M| Especificar NO Fecha
Seguridad Social correspondiente:
Observaciones:
Enfermedades profesionales
Fue calificado por el Instituto de .
. ] ] M| Especificar NO Fecha
Seguridad Social correspondiente:
Observaciones:
ANTECEDENTES FAMILIARES (DETALLAR EL PARENTESCO)
Enfermedad
Enfermedad Enfermedad Enfermedad Enfermedad o ) .
. . . ) ) hereditaria / Discapacidad Otros
metabdlica neurolégica oncoldgica infecciosa .
congeénita
Observaciones:
FACTORES DE RIESGO DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL
Puesto de
trabajo / Actividades Fisico Mecénico Quimico Bioldgico Ergondmico | Psicosocial

area

Medidas preventivas:

ACTIVIDADES EXTRA LABORALES
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Descripcion:

ENFERMEDAD ACTUAL

Descripcion:

REVISION ACTUAL DE ORGANOS Y SISTEMAS

1. Piel — Anexos

3. Respiratorio 5. Digestivo

7. Musculo

esquelético

9. Hemo linfatico

2. Organos de los

. 4. Cardio — Vascular | 6. Genito — Urinario 8. Endocrino 10. Nervioso
sentidos
Descripcion:
CONSTANTES VITALES Y ANTROPOMETRIA
Presion Arterial (mmHg)
Temperatura (°C)
Frecuencia cardiaca (Lat/min)
Saturacién de Oxigeno (02%)
Frecuencia respiratoria (fr/min)
Peso (kg)
Talla (cm)
indice de masa corporal (kg/m?)
Perimetro abdominal (cm)
EXAMEN FISICO REGIONAL
L a. C. auditivo
a. Cicatrices
externo
1. Piel i 2. Oido
b. Tatuajes b. Pabellon
c. Piel y faneras ¢. Timpanos
a. Flexibilidad a. Vascular
o b. Miembros
b. Desviacion ) )
3. Columna 4. Extremidades | superiores
¢. Miembros
c. Dolor o
inferiores
a. Tabique a. Fuerza
b. Cornetes b. Sensibilidad
5. Nariz ¢. Mucosas 6. Neurologico ¢. Marcha
d. Senos )
d. Reflejos
paranasales
a. Tiroides/masas a. Mamas
7. Cuello _ 8. Torax
b. Movilidad b. Corazo6n

85




a. Visceras c. Pulmones
9. Abdomen b. Pared ]
) d. Parrilla costal
abdominal
a. Parpados a. Labios
b. Conjuntivas b. Lengua

10. Ojos c. Pupilas 11. Oro Faringe | c. Faringe
d. Cérnea d. Amigdalas
e. Motilidad e. Dentadura
) a. Pelvis .
11. Pelvis i Observaciones:
b. Genitales

RESULTADOS DE EXAMENES GENERALES Y ESPECIFICOS DE ACUERDO AL RIESGO Y PUESTO

Examen Fecha

Resultados

Biometria hematica

Quimica sanguinea

Emo / Coproparasitario

Espirometria / RX Térax

Observaciones:

DIAGNOSTICO

Presuntivo

Definitivo

1.

2.

3.

APTITUD MEDICA PARA EL TRABAJO

Apto Apto en observacién

Apto con limitaciones

No apto

Observaciones:

Limitaciones:

RECOMENDACIONES Y/O TRATAMIENTO

Descripcion:

DATOS DEL PROFESIONAL

FIRMA DEL USUARIO

Fecha

Hora .
Firmay sello

Nombre completo

Cadigo

Nota: Tomado de Historias Clinicas ocupacionales del Ministerio de Salud Publica de Ecuador (44).
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